Jegyzokonyv

Késziilt: 2026. junius 26. napjan, Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének iilésérdl

Az iilés helye: Megyehaza II. emeleti Barkoczy terme
Eger, Kossuth Lajos utca 9.

Jelen voltak: Csuhany Bence, Drabos Imréné, Faragd Tamads, Ivanics Robert, Karpati Istvan
Gergely, Kismihok Tamas, Maka Attila, Marczis Janosné, Palkovics Péter,
Seres-Polyak Katalin, Szabd Péter, Szabd Robert, Varga Janos kozgytilési tagok,
dr. Marton Erik Gyorgy varmegyei jegyz6, dr. Vincze Agnes varmegyei
aljegyz0, valamint a jelenléti iven feltiintetett meghivottak

Tavol maradt: Szokovacs Péter, Toth Csaba

Jegvzokonyvvezeto: Kunné Kovacs Renata

Csuhany Bence
Koszontotte a megjelenteket és a meghivott vendégeket.

Téajékoztatta képvisel tarsait, hogy Csik Baldzs, Heves Véarmegye Onkormanyzata
Kozgytlésének tagja 2026. majus 15. napjan kelt nyilatkozataval a képviseldi mandatumarol
lemondott.

Az Motv. 30. § (2) bekezdésének értelmében ismertette a képviseld ur lemondasat:

»Alulirott Csik Balazs kijelentem, hogy a 2024. évi dnkorményzati vélasztdson a FIDESZ-
KDNP listdjarol szerzett képviseldi mandatumomrol 2026. majus 15. napjaval lemondok.
Kérem, hogy sziveskedjen a lemondasomat tudomasul venni és a sziikséges intézkedéseket
megtenni.”

Fentiekre figyelemmel Csik Baldzs a mai tilésen mar nem vesz részt, eddig elvégzett munkajat
ezuton is megkodszonte.

A Fidesz-KDNP — mint a kozds varmegyei listat allitdo jeloldszervezet — a mandatum
megiiresedésétol szamitott 30 napon beliil, 2026. junius 12. napjan bejelentette, hogy a 2024.
évi valasztason Heves varmegyében allitott 38 f6s varmegyei listdjan 21. helyen szerepld
Ivanics Robertet jeloli a megiiresedett képviseldi helyre.

Mindezekre tekintettel a Heves Varmegyei Teriileti Valasztasi Bizottsag a
mandatumvizsgalatot lefolytatta, és a 9/2026. (VI.17.) szdmu hatarozatdval megallapitotta,
hogy Ivanics Robert részére a képviseldi megbizolevél kiadasanak és az eskii letételének



torvényes akadalya nincs. A hatarozat 2026. junius 20-4n jogerére emelkedett. A
megbizodlevelet Ivanics Robert ur a Kozgytilés iilése eldtt a valasztasi bizottsag elndkétol
atvette.

Mindezekre tekintettel felkérte Ivanics Robert Urat, hogy tegye le az eskiit.

Ivanics Rébert:

,,En, Ivanics Robert becsiiletemre és lelkiismeretemre fogadom,
hogy Magyarorszaghoz és annak Alaptorvényéhez hii leszek;
jogszabalyait megtartom ¢és masokkal is megtartatom;

Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének tagjaként
tisztségembol eredd feladataimat

Heves varmegye fejlodésének elomozditasa érdekében
lelkiismeretesen teljesitem,

tisztségemet a magyar nemzet javara gyakorlom.”

Csuhany Bence:
Gratulalt Képviseld urnak és a munkdjahoz sok sikert kivant!

Kerte a kepviseldket, jelentkezzeneck be. Megallapitotta, hogy Heves Varmegye
Onkormanyzata Kozgytilésének (tovabbiakban: Kozgytlés) 15 tagja koziil 13 képviseld jelen
van, az iilés hatarozatképes. A Kozgyiilés iilését megnyitotta.

Kérte, hogy szavazzanak a meghivoban kikiildott napirend elfogadasarol.

Megallapitotta, hogy a kozgytlés 13 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkezd hatdrozatot hozta:

26/2026. (V1. 26.) kizgyiilési hatarozat
Heves Viarmegye Onkormdnyzatianak Kozgyilése a 2026. jinius 26. napi llésének a
napirendjét az alabbiak szerint elfogadta:

NAPIREND ELOTT
1. Napirend el6tti hozzaszolasok (SZMSZ 38. §)
NAPIREND

I. Eloterjesztések — Tajékoztatok

1. Tajékoztatd az Eger Térsége Turisztikai Desztinacios Menedzsment Egyestilet 2025.
évi szakmai tevékenységérol

Eléterjeszté: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytlésének elnoke
TUDOMASULVETEL



2. Tajékoztato a Matra Térségi TDM Turisztikai Nonprofit Kft. 2025. évi szakmai
tevékenységérol

Eléterjeszté: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyulésének elnoke
TUDOMASULVETEL

3. Tajékoztaté Heves varmegye mezdgazdasagi helyzetérol

Eléterjeszto: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilesének elndke
TUDOMASULVETEL

4. Tajékoztatd a Varmegyei Terliletfejlesztési Bizottsagnak az elmult idészakban hozott
dontéseirdl

Eldterjeszté: Drabos Imréné
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilése
Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsaganak elnoke
TUDOMASULVETEL

5. Tajékoztatd6 a TOP PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 azonositdoszamu, Paktum a
Gazdasag- és Foglalkoztatasfejlesztésért Heves megyében cimii palyazat megvaldsitdsanak
elérehaladéasarol

Eléterjeszté: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyulésének elnoke
TUDOMASULVETEL

6. Tajékoztatd a TOP_PLUSZ-6.1.4-23 szamu konstrukcid keretében az ,,Aktiv turizmus
fejlesztése” cimi felhivasokra benytjtott palyazatok elérehaladasarol

Eléterjesztd: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
TUDOMASULVETEL

7. Elndki jelentés

El6terjesztd: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
HATAROZAT — EGYSZERU TOBBSEG

8. Javaslat a Heves Varmegyei Fejlesztési ¢s Koordinacioés Nonprofit Korlatolt Felelosségti
Tarsasdg végelszdmolas Utjan torténd megsziintetéséhez sziikséges alapitéi dontések
meghozatalara

Eléterjeszto: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilesének elndke
HATAROZAT — MINOSITETT TOBBSEG



9. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzata Kézgytilésének 2026. év I1. félévi iiléstervére
¢s a2027. év L. félévi lilésterv-tervezetére

Eléterjeszté: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyulésének elnoke
HATAROZAT - EGYSZERU TOBBSEG

10. Javaslat a Heves Varmegyei Esélyteremté Paktum (VEP) 2.0 dokumentum végleges
verzidjanak elfogadasara

Eléterjeszto: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilesének elndke
HATAROZAT — EGYSZERU TOBBSEG

11. Javaslat ,Heves Varmegye Integralt Terlileti Programjanak (2021-2027) félidei
értekelése” cimii dokumentum elfogadéasara

Eléterjeszté: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elnoke

HATAROZAT — EGYSZERU TOBBSEG

12. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének Pénziigyi és Ellendrzé
Bizottsaga tagjanak megvalasztasara (szobeli eldterjesztés)

Eléterjeszté: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilesének elndke
HATAROZAT — MINOSITETT TOBBSEG
I1. Felvilagositaskérések (SZMSZ 61. §)

M.  Kérdések (SZMSZ 62. §)

IVv. Bejelentések (SZMSZ 63. §)

NAPIREND ELOTT

Az SZMSZ 38. § (1) bekezdése szerinti hataridében Kismihok Tamas képviseld ur napirend
eldtti hozzaszolasi szandékat jelezte, melynek targya: K6szondm mindenkinek.

Megadta a szot képviselo urnak.

Kismihok Tamas

,lisztelt Elnok ur! Tisztelt Jegyzod ur! Tisztelt Képviseld tarsaim! Nagy 6rom és hala tolti el
ma a sziviinket, amikor délutan adhatjuk at a heves varmegyei képviselok felajanlasat a kdpolna
épitdinek. Példaértekll ez és ma példat vehet errdl az egész orszag. Nem csupan egy épiilet
késziil ott, hanem egy lelki otthon lesz: olyan hely, ahova az ember csendben betérhet, ahol
imadsagban erdt merithet, és ahol Gjra megérezheti, hogy nincs egyediil az ¢€let utjan. Egy
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kapolna mindig tobb, mint ko, fa, tetd és fal. jel. Jelzi, hogy a kozdsségnek vannak gyodkerei,
hite, reménye ¢€s jovObe vetett bizalma. Jelzi, hogy itt élnek emberek, akik fontosnak tartjak az
imat, az Osszetartozast, az elddok tiszteletét és a kovetkezd nemzedékek lelki épiilését.
Koszonet illeti mindazokat, akik ennek a kdpolnanak a megvalodsitasdban részt vettek: azokat,
akik megéalmodtak, akik tervezték, akik kétkezi munkdjukkal épitették, akik adomanyaikkal,
idejiikkel, iméaikkal vagy egyszerlien biztatdé szavaikkal hozzajarultak ahhoz, hogy ez a nap
elérkezzen. Kiilonosen Boday Palnak, aki végig hitt benne. Minden felajanlds, minden
munkaora ¢és minden jo szandék beépiilt ebbe a helybe, és ettdl valik igazdn a kozdsség
kincsévé. Kivanom, kivanjuk, hogy ez a kapolna legyen a béke, a vigasztalas és a megujulas
helye. Legyen nyitott ajtdé mindazok szamadra, akik halat szeretnének adni, akik terhet
hordoznak, akik utmutatast keresnek, vagy egyszeriien csak néhany csendes percre vagynak
Isten kozelében. Legyen olyan hely, ahol az iinnepek még iinnepélyesebek, a hétkéznapok
pedig elviselhetdbbek lesznek. Ma, amikor elhelyezziik rajta a keresztet, egyben feleldsséget is
vallalunk érte Azt kivanom, hogy ne csak falai alljanak sokaig, hanem €16 hittel, szeretettel és
kozosségi ¢€lettel teljen meg. Mert egy kapolna akkor €l igazan, ha imadsag hangzik benne, ha
emberek taldlkoznak benne Istennel ¢és egymadssal, ha csendje erét ad, harangja hivogat,
jelenléte pedig emlékeztet benniinket arra, hogy életiinknek van magasabb rendl célja is.
Legyen ez a kéapolna 4ldds mindannyiunk szamra: az itt éléknek, az ide betérOknek, az
idéseknek és fiataloknak, a csaladoknak és az egyediil érkezoknek egyarant. Orizze meg
kozosséglinket hitben, reményben €s szeretetben €s vezessen benniinket mindig a jo, az igaz és
békesség utjan. Isten aldasa kisérje ezt a kapolnat, mindazokat, akik 1étrehoztak és mindazokat,
akik a jovoben imadsaggal, hdlaval vagy reménnyel Iépnek majd be ide. K6szondm megtiszteld
figyelmiiket. Akinek ideje engedi, 13 orakor szeretettel varunk mindenkit Kapolnan.
Dicsértessék a Jézus Krisztus”

Csuhany Bence
Megkoszonte képviseldtarsa napirend eldtti hozzaszolasat.

Koszontotte dr. Mecser Tamdas Sandor r. dandartabornok, renddérségi fétanacsos, az Orszagos
Rendor-fékapitanysag megbizott orszdgos renddrfokapitanyat €s Oldh Tamas r. ezredes,
megbizott varmegyei renddrfkapitdny wurat. Szivbdl gratuldlt rendOrfokapitany ur
kinevezéséhez, munkdjadhoz sok sikert kivant.

A kozgytlilés és a varmegyei renddr-fokapitanysag kozott kialakitott gyakorlatnak megfeleléen
a képviseldknek lehetdségiik van kozvetleniil kérdést intézni a varmegyei renddr-fokapitanysag
képviseletében megjelent személyekhez.

Kérdezte a kozgytilés tagjait, van-e kérdésiik renddrfékapitany trhoz?
Megadta a sz6t dr. Mecser Tamas Sandor renddrfokapitany urnak.

dr. Mecser Tamas Sandor

Elmondta, hogy kozel négy éve keriilt Heves varmegyébe. Tudta, hogy nem lesz konnyii, mert
latta, hogy milyen létszdmmal, milyen nehézségekkel dolgozik Heves varmegye, ennek
ellenére, amikor legeldszor felszolalt a Kozgytilés eldtt, azt mondta, hogy megprobaljak a
maximumot kihozni a munkajukbol, kivenni azokat, akiknek nincs helye a kozteriileten, akik
blindzd életmddot folytatnak, azokkal szemben hatékonyan fellépni és ebben a varmegyében,
ugyanugy, mint az orszag barmely pontjdban ugyanazzal a joggal kell indulni a biztonsaghoz
barkinek. Amire ebbdl az iddszakbol biiszke, azok a kollégéi. A legelsd olyan értekezleten,
amelyre lejott az akkori orszagos fokapitany, azt mondta, hogy ezek az emberek be fogjak




bizonyitani, hogy nem a papirformat hozzak, hanem attél joval tobb van benniik, attol joval
tobbre érdemesek €és nagyon komoly munkat végeznek. Az élet 6t igazolta, mert azt kell
mondani, hogy most mar figyelnek Heves varmegyére, és még a leterheltségen kiviili
statisztikdkban is most mar nagyon komoly mutatokat hoznak és ezt nem neki, hanem
onmaguknak koszonhetd. Most ténylegesen megvan a lehetdsége, hogy segiteni tudja a
varmegyét €s az utddait. Elsé kérése az volt, hogy semmiképpen nem szeretné, hogy kiilsos
jonne fokapitanynak. Olah Tamas r. ezredes, megbizott varmegyei renddrkapitanyt ismerik, itt
nott fel, itt ndtte ki magat, ténylegesen aki kapcsolatba keriilt vele tudja, hogy mindent megtesz
azért, hogy itt jobb legyen. Nyugodt szivvel hagyja ré a teriiletet, mert tudja, hogy megtesz
mindent. Kérte, hogy segitsék a munkajat. Ha barkinek gondja van, készséggel all tovabbra is
rendelkezésre, viszont ami a teriilettel kapcsolatos, azt varmegyei rendérfokapitany urral fogjak
megbeszélni. Besz¢€lt arrdl, hogy 35 év utan hagyta ott Borsod-Abatj-Zemplén varmegyét, azt
hitte, hogy soha nem fog kialakulni kotédés mas teriilethez, ez nem igy lett. Nagyon jo szivvel
gondol mindenkire, az évek alatt mindig csak a segitOkészséget latta a Kozgytlés tagjaitol.
Ahogy hozzajuk, a csapathoz alltak az tiszteletre méltd, mert egyediil nem fogjak tudni
megvaltani a viladgot, egyiitt talan sikeriil. Azok az emberek, akik itt laknak a teriileten,
megérdemlik azt, hogy amit lehet megtegyenek értiik. Megkoszonte, hogy befogadtak, ahogy
hozza alltak és ténylegesen mindenkinek azt a fajta magatartast, amit vele szemben tanusitott.
Ezért is érezte fontosnak, hogy koszonés nélkiil ne menjen el, megigérte, hogy szdmithatnak ra
a jovoben is. Mindenkinek erdt és egészséget kivant.

Tobb kerdes, észrevetel nem érkezett.
Csuhany Bence

Megkoszonte Renddrfokapitany ar valaszait.
Mivel kérdés, hozzaszolas nem érkezett, megkoszonte a Rendorség képviseldinek a részvételt.

1. napirend
Tajékoztato az Eger Térsége Turisztikai Desztinacios Menedzsment Egyesiilet 2025. évi

szakmai tevékenységérol

Csuhany Bence

Heves Varmegye Onkormanyzata felkérésére az Eger Térsége Turisztikai Desztinacios
Menedzsment Egyesiilet elkészitette a 2025. évi szakmai tevékenységérol szo616 tajékoztatojat,
melyet az eléterjesztés melléklete tartalmaz.

A napirend targyalasanal koszontotte Szadeczky Kornélia Elndk asszonyt.

Kérdezte Elnok asszonyt, hogy a tdjékoztatohoz kivan-e szdbeli kiegészitést flizni?

Nem kivant szobeli kiegészitést fiizni az eloterjesztéshez.

Csuhany Bence
A tajékoztatot a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsdg megtargyalta és az abban foglaltakat
tudomasul vette.

Kérdezte képviseld-tarsait, hogy a tajékoztatoval kapcsolatban van-e kérdésiik, hozzaszolasuk?



Kerdés, hozzaszolas nem érkezett.

Csuhany Bence
Megallapitotta, hogy a Kozgytilés a tdjékoztatdt tudomasul vette.

Megkoszonte Elndk asszonynak a tdjékoztatd Osszeallitasat és a kozgyllés iilésén vald
részvételt, valamint a tavalyi évben elvégzett munkajat.

2. napirend
Tajékoztato a Matra Térségi TDM Turisztikai Nonprofit Kft. 2025. évi szakmai

tevékenységérol

Csuhany Bence

Heves Varmegye Onkormanyzatanak felkérésére a Matra Térségi TDM Turisztikai Nonprofit
Kft. elkészitette a 2025. évi tevékenységérdl szold tajékoztatdjat, melyet az eldterjesztés
melléklete tartalmaz.

A napirend targyalasanal koszontotte Szoke Szilvia irodavezetd asszonyt.

Kérdezte Irodavezetd asszonyt, hogy a tajékoztatdhoz kivan-e szobeli kiegészitést fiizni?

Nem kivant szobeli kiegészitést fiizni az eldterjesztéshez.

Csuhany Bence

A tajékoztatot a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag megtargyalta és az abban foglaltakat

tudomasul vette.
Kérdezte a Kozgytilést, hogy a tajékoztatdval kapcsolatban van-e kérdésiik?

Karpati Istvan Gergely

Megkoszonte szot. A tajékoztatd negyedik oldalan talalhatd Osszesitd tdblazattal kapcsolatban
felvetette, hogy szerinte az 0sszesité soroknal nem stimmelnek a szdmok, a vendégek ¢€s a
vendégéjszakak szamanak Osszesitd soraindl van eltérés — ez a tajékoztato tobbi részét, az egész
lényegét nem befolyasolja.

Széke Szilvia

Fontosnak érezte kiemelni, hogy gyakorlatilag minden teriiletén a Matranak nagyon szép €s
dinamikus fejlédés tapasztalhat6. Ez mind a vendégéjszakak, mind a vendégek szdmanal
kitlinik. Szdmszakilag nem tudott valaszt adni.

Csuhany Bence

Javasolta, hogy a TDM vizsgalja feliil a szoban forg6 tablazatot és amennyiben valdban eltérés
van, akkor javitottan kiildje meg a Kozgyilés tajai részére. Ugy latja, hogy ez egy KSH adat,
akkor lehet, hogy mar ez ott is rosszul szerepel, ha ez a tabldzat onnan van atvéve.

Kérdezte a Kozgytilést, hogy ez igy elfogadhato-e, illetve, hogy a tdjékoztatoval kapcsolatban
van-e tovabbi kérdésiik?

A Kozgyiilés elfogadhatonak tartotta ezt a megoldast, tovabbi kérdés, hozzaszolds nem érkezett.



Csuhany Bence
Kérte a tajékoztaté tudomasul vételét.

Megallapitotta, hogy a Kozgytilés a tdjékoztatdt tudomasul vette.

Megkoszonte Irodavezetd asszonynak a tajékoztatd anyag dsszeallitasat €s a tavalyi évben
elvégzett munkajukat.

3. napirend
Tajékoztato Heves varmegye mezogazdasagi helyzetérol

Csuhany Bence

Heves Varmegye Onkorményzata felkérésére a Nemzeti Agrirgazdasigi Kamara Heves
Varmegyei Igazgatdsaga elkészitette Heves varmegye mezdgazdasdganak helyzetérdl szolo
tajékoztatojat, melyet az eldterjesztés melléklete tartalmaz.

A napirend targyalasanal koszontotte Ignacz Szabolcs Andras Elndk urat.
Kérdezte Elndk urat, hogy a tajékoztatohoz kivan-e szobeli kiegészitést flizni?
Nem kivant szobeli kiegészitést fiizni a tajékoztatohoz.

Csuhany Bence
Kérdezte a Kozgytilést, hogy a tajékoztatdval kapcsolatban van-e kérdésiik?

Kerdeés, észrevétel nem érkezett.

Csuhany Bence
Kérte a tdjékoztatd tudomasul vételét.

Megallapitotta, hogy a Kozgytilés a tajékoztatot tudomasul vette.

Megkoszonte Elnok urnak a tdjékoztatd anyag Osszeallitisat és a kozgytilés iilésén valo
részvételt.

4. napirend
Tajékoztatd a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsagnak az elmult idészakban hozott

dontéseirol

Csuhany Bence

Heves Varmegye Onkorminyzata Kozgytilésének SzMSz-e szerint a Varmegyei
Teriiletfejlesztési Bizottsdgnak a meghozott dontéseirdl utdlagos tajékoztatasi kotelezettsége
van a Kozgytilés felé.




A Viarmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag a Kozgytilés 2025. december 12-i iilésén adott
utoljara tajékoztatast munkajarol, igy jelen eldterjesztés az ezt kovetd idészakban hozott
dontéseket foglalja 0ssze.

Kérdezte képviseld-tarsait, hogy a tajékoztatoval kapcsolatban van-e kérdésiik?

Keérdes, észrevétel nem érkezett.

Csuhany Bence
Kérte a tajékoztaté tudomasul vételét.

Megallapitotta, hogy a Kozgytilés a tajékoztatot tudomasul vette.

S. napirend
Tajékoztato a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 azonositészamu, Paktum a

Gazdasag- ¢és  Foglalkoztatasfejlesztésért Heves megyében cimii  palyazat
megvaldsitasanak elérehaladasarol

Csuhany Bence

Heves Varmegye Onkorminyzata, a Heves Varmegyei Kormanyhivatal és az Agria
Térségfejlesztési Nonprofit Kft. konzorciumi egyiittmiikodésében megvaldsulo projekt konkrét
eredményekkel kivan hozzajarulni Heves varmegye foglalkoztatasi aktivitasanak noveléséhez,
a befektetés- és beruhdzasosztonzéshez, a munkahelyteremtéshez, a hatranyos helyzetli
allaskeres6k munkéba alldsanak segitéséhez, valamint a jovO szakembereinek biztositasdhoz.

A Kozgytlés legutobb 2025. december 12-én kapott tajékoztatast a projekt megvalositasanak
elérehaladésarol. Az ezt kovetden végzett tevékenységekrdl az eldterjesztésben részletezettek
szerint kap irasbeli tajékoztatast a Kozgytlés.

A napirend targyalasanal koszontotte Rapcsokné Barta Dora paktum irodavezetd asszonyt.

Kérdezte Irodavezetd asszonyt, hogy a tajékoztatohoz kivannak-e szobeli kiegészitést flizni?

Nem kivant szobeli kiegészitéssel élni.

Csuhany Bence
A tajékoztatot a Varmegyei Terliletfejlesztési Bizottsag és a Pénziigyi és Ellendrzd Bizottsag
megtargyalta és az abban foglaltakat tudomasul vette.

Kérdezte a képviseld-tarsait, hogy a tdjékoztatoval kapcsolatban van-e kérdésiik?
Kérdés, észrevétel nem érkezett.

Csuhany Bence
Kérdezte a kozgyiilést, hogy a tajékoztatot tudomasul tudja-e venni?

A kozgytilés a tajékoztatdt tudomasul vette.



Csuhany Bence
Megkoszonte Irodavezetd asszonynak a tajékoztatd anyag 0sszedllitasat és a Kozgyllés iilésén
val6 részvételt.

6. napirend
Tajékoztato a TOP_PLUSZ-6.1.4-23 szamu konstrukcio keretében az ,,Aktiv turizmus

fejlesztése” cimii felhivasokra benyujtott palyazatok elérehaladasarol

Csuhany Bence

A hatilyos varmegyei integralt teriileti program alapjan Heves Varmegye Onkormanyzata
kiemelt kedvezményezettként elkiilonitett forrdsra jogosult az aktiv turisztikai projektek
megvalositdsa kapcsan. Ezen projektek soran Heves Varmegye Onkormanyzata
koordinalasaban, a varmegyei teriiletfejlesztési dokumentumokban meghatarozott stratégiai,
fejlesztési célokhoz és szempontokhoz illeszkedve valdsulhatnak meg a fejlesztések.

Az elbterjesztésben részletesen ismertetésre keriilt, hogy a szilvasvaradi és a felsdtarkanyi erdei
kisvasut fejlesztése kapcsan az Epitési és Kozlekedési Minisztérium a beruhazas épittetdjeként
Heves Varmegye Onkorményzatat jeldlte ki. Ezutan szakmai, jogi és miikddtetési indokaink
alapjan kértiik az épittetd kijelolésének feliilvizsgalatat.

Az immar Koézlekedési és Beruhdzasi Minisztérium részérdl 2026. junius 24. napjan valasz
érkezett melyben az EGERERDO Erdészeti Zrt. keriilt kijeldlésre a beruhdzasok épittetdjeként.
A tajékoztatot a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag és a Pénziigyi és Ellendrzo Bizottsag
megtargyalta és az abban foglaltakat tudomasul vette.

Kérdezte a képviseld-tarsait, hogy a tdjékoztatoval kapcsolatban van-e kérdésiik?

Keérdeés, észrevétel nem érkezett.

Csuhany Bence
Kérdezte a kozgytilést, hogy a tdjékoztatdt tudomasul tudja-e venni?

A kozgytilés a tajékoztatdt tudomasul vette.

7. napirend
Elnoki jelentés

Csuhany Bence
Az elndki jelentésben az SZMSz eldirdsainak megfelelden tajékoztatja a kozgytilést a fontosabb
elnoki intézkedéseirdl, tovabba a lejart hataridejii kozgyiilési hatarozatok végrehajtasarol.

Megkérdezte, hogy az eldterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdés?

Keérdes, észrevétel nem érkezett.
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Csuhany Bence

Kérte szavazzanak az elndki jelentésben foglalt beszamolé elfogadasarol, az {ilésterv szerinti
két kozgytilés kozott végzett fontosabb elndki feladatokrol szo6l6 tajékoztaté tudomasulvétele
mellett.

Megallapitotta, hogy a kozgyllés 13 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

27/2026. (V1. 26.) kozgyiilési hatirozat

Heves Varmegye Onkorméanyzatanak Kozgytilése a lejart hataridejii hatdrozatainak
végrehajtasarol késziilt beszamolot elfogadja, a fontosabb elndki feladatokrol szolo
tajékoztatoban foglaltak tudomasul vétele mellett.

FelelOs: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata
Kozgytlésének elndke

Hatarido: Azonnal

8. napirend
Javaslat a Heves Varmegyei Fejlesztési és Koordinacios Nonprofit Korlatolt Felel6sségii

Tarsasag végelszamolas utjan torténé megsziintetéséhez sziikséges alapitoi dontések
meghozatalara

Csuhany Bence

A Heves Varmegye Onkormanyzata alapitd kizarélagos tulajdondban 4ll6 Heves Varmegyei
Fejlesztési és Koordinacidos Nonprofit Kft. 2020. decemberében keriilt megalapitasra. A Kft.
alapitasanak tervezett célja az alapitast koveté 2021-2027-es fejlesztési ciklusra tekintettel a
2021. év elejétdl elérhetd, egyiddben jelentkezd palyazati forrasok hatékony lehivasanak és
felhasznalasanak lehetové tétele volt.

A Kft. kozremlikodoként részt vett a fenti célok megvalositasaban, amelyet tilnyomodan az
alapitaskori szdndék szerinti tevékenységébdl finanszirozott, azonban figyelemmel arra, hogy
a 2021-2027-es fejlesztési idOszak vége felé kozeledik és ebbdl adoddan a tarsasag stabil
fennallasahoz sziikséges tervezhetd bevételi lehetdségei sziikiilnek jelentds a veszélye annak,
hogy a tarsasag tovabbi miitkddésével az alapitaskor rendelkezésére bocsatott vagyonat élné fel.
A Kft. alapvetd tevékenységének fenntartasaval jaro kiaddsok mellett a miikodés visszaesése
¢és ezzel egyiitt a bevételi forrasok csokkenése indokoltté teszik a jogutdd nélkiili megsziintetés
mérlegelését €s a tarsasdg egyszerisitett végelszamolds keretében torténd megsziintetése
targyaban val6 dontéshozatalt.

Az elbterjesztés az azt megtargyalo bizottsagok részErdl tartalmazza annak tamogatottsagat.
Tajékoztatta a Kozgylilést, hogy a bizottsagi lilések ota a tarsasdg Feliigyeld Bizottsdga is
megtargyalta az eldterjesztésben szerepld hatdrozati javaslatot és tamogatja a dontés

meghozatalat.

A napirend targyaldsanal koszontotte Gal Erzsébet ligyvezetd asszonyt.
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Kérdezte Ugyvezetd asszonyt, hogy az elSterjesztéshez kivan-e szobeli kiegészitést fiizni?
Nem kivant kiegészitéssel élni.

Csuhany Bence
Kérdezte a Kozgytilést, hogy az eldterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésiik?

Karpati Istvan Gergely

Megkoszonte a szot. Elmondta, hogy végiil a bizottsagi iilésen 6 is elfogadta a javaslatot, de ott
is jelezte a kérdéseit, melyekre kapott valaszt, de tovabbra sem érti, miszerint van egy Kft.,
amelynek nincsen igazabol kiaddsa, hiszen az iligyvezetd nem kap fizetést, nincsenek
alkalmazottak, tehat csak a bankszamlakdltség és egyéb ilyen koltségek vannak. Valdban a
2021-27-es ciklus végéhez kozelitiink, de hat jon majd a 2028-34-es és remélhetdleg sok munka
lesz. A ciklus végére valo hivatkozassal sziinik meg a Kft., de hat jon egy ujabb ciklus.

Csuhany Bence

Vilaszul elmondta, hogy érti képviseld tr allaspontjat, viszont 6 olyan ,,szemiivegen keresztiil”
vizsgalta ezt a dolgot, hogy gondos gazdaként szerinte nem engedhetik meg azt, hogy az
alapitaskor rendelkezésre bocsatott vagyont élje fel. Amirdl beszélnek az 2028-t6l indul, az még
ket év. Ha majd azt latjak, hogy ezek a projektek megindulnak ¢s sziikség van egy kft-re, akkor
megtehetik, hogy alapitanak egy tjat. O el tudja fogadni azt, hogy mind az tigyvezetd, mind a
feliigyelObizottsag is azt javasolja, hogy igy ebben a forméban ez a Kft. ne miikodjon tovabb.

Faragé Tamas

Megkoszonte a szot. Kérdezte, hogy ,,mi a jové”, mikor latjak a lehetdségeket arra, hogy a
varmegyét tudjak fejleszteni? Elmondta, hogy ¢ tdmogatja a Kft. megsziintetését, amiatt, hogy
az alapkoltségek felemésztik azokat a forrasokat, amelyeket egy esetleges jrainditasnal majd
Ujra tudnak hasznositani. Van-e arra eldrelatas, hogy mikor valik lehetévé az Unids forrasok
lehivasa, illetve esetleg az Unids forrasok hazahozatala kapcsan van-e olyan rész, amelybdl
Heves varmegye valamilyen modon tud majd profitalni?

Csuhany Bence

Vilaszul elmondta az ezzel kapcsolatos egyéni véleményét. Ugy gondolja, hogy TOP palyazat
keretében mar nem lesz tobbletforras, hiszen hazaibol ugyantigy finansziroztdk ezt a dolgot.
Nem tudja az 0j kormany szdndékat, azt sem tudja, hogy mennyire szdmitanak a varmegyék
munkdjara, 6k is a sajtobodl tdjékozddnak, nem lehet tudni, hogy megmarad-e egyaltalan a
varmegyei szint. Volt szakmai egyeztetés a bizottsag részérdl Dalnoki Noémi asszonnyal, ahol
0 sem tudta sem megerdsiteni, sem cafolni, hogy a varmegyék szerepe hol lesz ebben a jovoben.
O azt gondolja, hogy fiiggetleniil attol, hogy mi fog torténni, az 6 feladatuk az, hogy kezdjenek
el dolgozni ¢és elémenni a dolgoknak, 6sztdl el kell kezdeni a tervezést.

Tobb kerdes, hozzaszolas nem éerkezett.

Csuhany Bence
Kérte, szavazzanak a hatarozati javaslat elfogadasarol.

Megallapitotta, hogy a Kozgytlilés 13 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil, a
kovetkezd hatdrozatot hozta rendeletet alkotta:
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28/2026. (V1. 26.) kozgyiilési hatirozat

I. Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilése, mint az Egri Térvényszék Cégbirosaga altal
Cg. 10-09-038450 cégjegyzeékszam alatt nyilvantartasba vett Heves Varmegyei Fejlesztési és
Koordinaciés Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (tovabbiakban: Kft.) alapitdja ¢€s
egyediili tagja elhatarozza a Kft. jogutod nélkiili megsziinését és elrendeli a Kft. egyszertisitett
végelszamolasat.

II. Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilése, mint az Egri Torvényszék Cégbirdsaga altal
Cg. 10-09-038450 cégjegyzékszam alatt nyilvantartasba vett Heves Varmegyei Fejlesztési és
Koordinaciés Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (tovabbiakban: Kft.) alapitoja ¢€s
egyediili tagja a Kft. egyszerisitett végelszamolasanak kezdd iddpontjat 2026. julius 1.
napjaban allapitja meg.

I11. Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilése, mint az Egri Térvényszék Cégbirdsaga éltal
Cg. 10-09-038450 cégjegyzékszam alatt nyilvantartasba vett Heves Varmegyei Fejlesztési és
Koordinacios Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag (tovabbiakban: Kft.) alapitoja ¢€s
egyediili tagja — figyelemmel a cégnyilvadnossagrol, a birdsdgi cégeljardsrol és a
végelszamolasrol sz616 2006. évi V. térvény 114. § (2) bekezdésére- megallapitja, hogy a Kft.
végelszamolgjat terheld feladatait a cég ligyvezetdje Gal Erzsébet (anyja neve: Poka Teréz,
sziiletési ideje: 1958. november 15., lakéhelye: 3000 Hatvan, Horvath Mihaly ut 12. 5/23. szam)
latja el, aki a feladatait ingyenesen teljesiti.

IV. Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilése, mint az Egri Torvényszék Cégbirosaga altal
Cg. 10-09-038450 cégjegyzékszam alatt nyilvantartasba vett Heves Varmegyei Fejlesztési és
Koordinaciés Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Térsasdg (tovabbiakban: Kft.) alapitoja és
egyediili tagja felhatalmazza Elnokét, hogy a Kft. egyszerisitett végelszamolassal torténd
megsziintetése kapcsan az egyszerisitett végelszadmolas befejezésekor alapitoi jogkorben
hozand6 kozgytilési dontést megel6zd iddszakban az eljaras soran sziikségessé valo alapitoi
dontéseket — a Kozgyiilés altal meghozott dontések figyelembevételével — meghozza,
nyilatkozatokat és intézkedéseket megtegye, dokumentumokat aléirja, valamint felhatalmazza
a Kft. végelszamoloi feladatkorben eljard tigyvezetdjét, hogy ugyanezen idészak alatt az eljaras
soran sziikségessé valo nyilatkozatokat €s intézkedéseket megtegye, dokumentumokat alairja
tovabba a Kft. egyszerisitett végelszdmolasanak az illetékes allami ado- és vamhatosag részére
torténd bejelentését a végelszamolds kezdd napjat kovetd nyolc napon belill tegye meg. A
Kozgytilés felhatalmazza elndkét, hogy jelen hatarozatban foglaltakrol a Kft. ligyvezetdjét
irasban tdjékoztassa.

FelelOs: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Hatarido: értelem szerint, figyelemmel a Heves Varmegyei Fejlesztési és
Koordinaciés Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
egyszerusitett végelszdmolasdbol adodd nyilatkozattételi és
eljarasi hataridékre
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Csuhany Bence
Megkdszonte Ugyvezetd asszonynak a munkajat és a Kozgytlés iilésén valo részvételét.

9. napirend )
Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének 2026. év I1. félévi iiléstervére

és a 2027. év L. félévi iillésterv-tervezetére

Csuhany Bence

Az SzMSz értelmében az iiléstervre vonatkozé javaslatot a kdzgytilés elndke félévente terjeszti
a Kozgytilés elé. Az iiléstervre vonatkozo javaslatot a félévet megel6z6 utolso rendes iilésen
kell el6terjeszteni. Az tilésterv elfogadasakor a Kozgytilés dont tiléseinek varhatd idépontjairol,
az eldre tervezhetd napirendekrdl, a napirendi pontok eldterjesztoirdl, az eldterjesztéseket
véleményezd bizottsdgokrol, a kozmeghallgatas idépontjarol. A jovahagyasra beterjesztett
iilésterv a varmegyei dnkormanyzat feladat- és hataskorét megéllapito hatalyos jogszabalyokon
alapul.

Az eldterjesztés az azt megtargyalo bizottsagok részErdl tartalmazza annak tamogatottsagat.
Kérdezte a képviselotarsait, hogy az eléterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésiik?
Kérdés, hozzdszolds nem érkezett.

Csuhany Bence
Kérte, szavazzanak az eldterjesztésrol.

Megallapitotta, hogy a Kozgyiilés 13 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil, a
kovetkezd hatarozatot hozta rendeletet alkotta:

29/2026. (V1. 26.) kozgyiilési hatarozat
Heves Varmegye Onkormanyzatanak Kozgytilése a 2026. év II. félévi iiléstervét és a 2027. év
L. félévi tlésterv-tervezetét a hatdrozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Felelds: Csuhany Bence
Heves Véarmegye Onkormanyzata
Kozgytlésének elndke

Hatarido: értelem szerint”
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Melléklet a 29/2026. (V1.26.) kozgytilési hatarozathoz
Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének 2026. év I1. félévi iilésterve
KOZGYULES IDOPONTIJA: 2026. szeptember 25.
NAPIREND

1. Tajékoztatdo a Heves Varmegyei Markhot Ferenc Oktatokorhaz és Rendeldintézet
szakmai tevékenységérol

Eléterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

El6készité:  Dr. Stankovics Eva, a Heves Varmegyei Markhot Ferenc Oktatokorhaz és
Rendeldintézet féigazgatdja, valamint az Elndki Kabinet vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

2. Tajékoztaté a Széchenyi Programiroda Nonprofit Kft. Heves virmegyében miikodé
irodajanak munkajarol

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke

Elékészité: Deé Andras, a Széchenyi Programiroda Nonprofit Kft. térségi igazgato-
helyettese, valamint a Teriiletfejlesztési és Terliletrendezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

3. Tajékoztaté Heves vairmegye gazdasagi helyzetérol

Elbterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

Elékészité:  Dr. Banhidy Péter, a Heves Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara Elndke,
valamint a Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

4. Tajékoztato a Tisza-to Térségi Fejlesztési Tanacs 2025. évi tevékenységérol

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokeészitd: Dr. Fazekas Gabor Gyula, a Tisza-t6 Térségi Fejlesztési Tanacs Elnoke,
valamint a Tertiiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

5. Tajékoztato a Nemzeti Ado- és Vamhivatal Heves Varmegyei Ado- és Vamigazgatosaga
szakmai tevékenységérol
Eléterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Lukacs Gyorgy, a Heves Varmegyei Ado- és Vamigazgatosag igazgatdja,
valamint a Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje
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Az eldterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.
6. Tajékoztatdo Heves varmegye szakképzésének helyzetérél és a Heves Varmegyei
Szakképzési Centrum tevékenységérol

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitdo:  Milibak-Veres Erika foigazgatd asszony €s Hegyi Istvan kancellar ur, a Heves
Varmegyei Szakképzési Centrum részérdl, valamint a Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az eldterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

7. Elnoki jelentés
Eléterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje

8. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzatanak 2026. évi koltségvetésérél sz6lo
onkormanyzati rendelet modositasara (sziikség esetén)

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Pénziigyi Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

9. Beszamolo Heves Varmegye Onkormanyzatanak 2026. év I. félévi gazdalkodasarol
Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elndke

Elékészité:  Pénziigyi Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

10. Javaslat a Dr. Jakab Istvan Emlékgytriu adomanyozasara

Elbterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

Elékészité:  Elnoki Kabinet vezetdje

Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.
11. Javaslat a Heves Varmegyéért kitiinteto dij adomanyozasara

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje

Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

12. Felvilagositaskérések

13. Kérdések
14. Bejelentések
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KOZGYULES IDOPONTIJA: 2026. november 27.
NAPIREND

1. Tajékoztato az Kszak-magyarorszagi Viziigyi Igazgatésag Heves varmegyét érinté
arviz- és belvizvédelmi, illetve vizgazdalkodasi tevékenységérol

Eléterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

Elékészitd:  Racz Miklos, az Eszak-magyarorszagi Viziigyi Igazgatosag igazgatoja, valamint
a Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az eldterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

2. Tajékoztaté a Kozép-Tisza-vidéki Viziigyi Igazgatosag Heves varmegyét érintoé arviz-
és belvizvédelmi, illetve vizgazdalkodasi tevékenységérol

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke

Elokészitd:  Lovas Attila, a Koézép-Tisza- vidéki Viziligyi Igazgatosag igazgatoja, valamint a
Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

3. Tajékoztaté Heves virmegye munkaerd-piaci helyzetérol

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke

Elokészitd:  Fenyves Péter, a Heves Varmegyei Korményhivatal Foglalkoztatdsi, Munkatigyi
¢s Munkavédelmi Foosztalydnak vezetdje, valamint a Teriiletfejlesztési és
Tertiletrendezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

4. Tajékoztato az Egri Tankeriileti Kozpont és a Hatvani Tankeriileti Kozpont
miikodésérol

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokeészitd: Ballagd Zoltan, az Egri Tankeriileti Kézpont igazgatdja, Padarné Gyuricza
Henriett, a Hatvani Tankertileti Kézpont igazgatdja, valamint a Tertiletfejlesztési
¢s Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

5. Tajékoztato Heves Varmegye Integralt Teriileti Programjanak (2021-2027)
elérehaladasarol
Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokeészitd:  Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje
Az elSterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.
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6. Tajékoztatoé a Heves Varmegyei Ertéktar Bizottsag 2026. évi tevékenységeirol

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészit6:  Buzas Eszter Maria, a Heves Varmegyei Ertéktar Bizottsag Elnoke, valamint az
Elndki Kabinet vezetdje

Az eldterjesztést megtargyalja Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

7. Elnoki jelentés

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje

8. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzatanak 2026. évi koltségvetésérél szolé
onkormanyzati rendelet modositasara (sziikség esetén)

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke

Elokészité:  Pénziigyi Osztaly vezetdje
Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

9. Beszamolé Heves Viarmegye Onkormanyzatianak 2026. év I-III. negyedéves
gazdalkodasardl
Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke

Elokészité:  Pénziigyi Osztaly vezetdje
Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

10. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzatinak 2027. évre vonatkozé belsé ellenérzési
tervére

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Eldkeészitd:  Pénziigyi Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

11. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzata altal alapitott Kkitiinteté dijak
adomanyozasanak 2027. évi idobeni iitemezésére

Elbterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje

Az elGterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

12. Felvilagositaskérések

13. Kérdések

14. Bejelentések
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KOZGYULES IDOPONTIJA: 2026. december 11.
NAPIREND
1. Elno6ki jelentés

Eléterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje

2. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzatanak 2026. évi koltségvetésérél szolé
onkormanyzati rendelet modositasara (sziikség esetén)

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Pénziigyi Osztaly vezetdje
Az eldterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

3. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének 2027. év I. félévi iiléstervére
és a 2027. év I1. félévi iilésterv-tervezetére

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje
Az eldterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

4. Beszamol6 a Heves Varmegyei Onkormanyzati Hivatal 2026. évi tevékenységérol

Eléterjesztd: dr. Méarton Erik Gyorgy, Heves varmegye jegyzdje
Elokeészitd:  Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje
Az eldterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

5. Beszamolo a Europe Direct Tajékoztato Kozpont 2026. évi tevékenységerol és javaslat
a Europe Direct Tajékoztatéo Kozpont 2027. évi miikodtetésére vonatkozé egyedi
megallapodas megkotésére

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Eldkeészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Az eldterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

6. Tajékoztato a TOP_PLUSZ-6.1.4-23 szamu konstrukcié keretében az ,,Aktiv turizmus
fejlesztése” cimii felhivasokra benyujtott palyazatok elérehaladasarol

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag, valamint a Pénziigyi
¢s Ellendrz6 Bizottsag.
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7. Tajékoztaté a varmegyei teriiletrendezési terv hatalyosulasanak tapasztalatairol
Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elndke

Elokészitd:  Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje
Az eldterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

8. Tajékoztatéo a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsagnak az elmult idészakban hozott
dontéseirol
Eléterjesztd: Drabos Imréné, a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag elndke

Elokészitd:  Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

9. Tajékoztato a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 azonositoszamu, Paktum a
Gazdasag- és Foglalkoztatasfejlesztésért Heves megyében cimil palyazat
megvaldsitasanak elérehaladasarol

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke
Elékészitd:  Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje
Az eldterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag, valamint a Pénziigyi
¢s Ellendrz6 Bizottsag.
10. Javaslat a Heves Varmegye Nagykovete cim adomanyozasara
Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Az eldterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.
11. Javaslat ,,Az Ev Heves Varmegyei Sportoloja” dij adomanyozasara
Elbterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Az eldterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.
12. Felvilagositaskérések
13. Kérdések
14. Bejelentések

KOZMEGHALLGATAS

Elokészitd: Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje
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Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének 2027. év 1. félévi iilésterv-tervezete
KOZGYULES IDOPONTIJA: 2027. januar 29.
NAPIREND
1. Tajékoztato Heves varmegye lakossaganak egészségi allapotarol

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészito: Dr. Pozsgai Szabolcs varmegyei tisztiféorvos, Heves Varmegyei
Kormanyhivatal Népegészségligyi Fdosztalyanak vezetdje, valamint a
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az eldterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

2. Elndki jelentés

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje

3. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzatinak 2026. évi koéltségvetésérol szolo
onkormanyzati rendelet modositasara (sziikség szerint)

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Pénziigyi Osztaly vezetdje
Az eldterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

4. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzatanak 2027. évi koltségvetésérél sz6lo
onkormanyzati rendelet megalkotasara

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Elékészité:  Pénziigyi Osztaly vezetdje
Az elGterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

5. Javaslat Heves Viarmegye Onkormanyzata 2027. évi kozbeszerzési tervének
elfogadasara

Elbterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészité: Jogi ¢és Szervezési Osztaly vezetdje, valamint a Terlletfejlesztési és
Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.
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6. Javaslat a 2027. évi igazgatasi sziinetnek a Heves Varmegyei Onkormanyzati
Hivatalnal torténo megallapitasara

Eléterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje
Az eldterjesztést megtargyalja az Ugyrendi és Varmegyei Koordinaciés Bizottsag.

7. Javaslat Heves Virmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke 2027. évi
szabadsagiitemezése elfogadasara

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Az eldterjesztést megtargyalja az az Ugyrendi és Varmegyei Koordinacids Bizottsag.

8. Javaslat a Heves Varmegyei Rendészeti és Kozbiztonsagi Dij adomanyozasara
(Heves Varmegye Onkormanyzata altal alapitott kitiinteté dijak adomanyozasanak 2027. évi
idobeni titemezéseérol szolo kozgyiilési dontés tartalmatol fiiggden valtozhat.)

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

9. Javaslat a Heves Varmegyei Klimabarat Dij adomanyozasara
(Heves Varmegye Onkormadnyzata altal alapitott kitiinteté dijak adomanyozasanak 2027. évi
idébeni iitemezéseérol szolo kozgyiilési dontés tartalmatol fiiggden valtozhat.)
Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.
10. Felvilagositaskérések
11. Kérdések
12. Bejelentések

KOZGYULES IDOPONTJA: 2027. aprilis 30.

NAPIREND

1. Beszamolo a Heves Varmegyei Rendor-fokapitanysag 2026. évi tevékenységérol
Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd: dr. Mecser Tamdas renddr dandartdbornok, Heves Varmegye Rendor-

fékapitanya, valamint a Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje
Az eldterjesztést megtargyalja az Ugyrendi €s Varmegyei Koordinacids Bizottsag.
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2. ajékoztatd a Heves Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag 2026. évi
tevékenységérol

Eléterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

Elékészité:  Szunyog Zoltan tlizoltd ezredes, Heves Viarmegyei Katasztrofavédelmi
Igazgatosag igazgatdja, valamint a Jogi €s Szervezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja az Ugyrendi és Varmegyei Koordinacios Bizottsag.

3. Tajékoztaté a Heves Varmegyei Polgaror Szovetség 2026. évi tevékenységérol

Eloterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Volgyi Ferenc, a Heves Varmegyei Polgarér Szovetség elndke, valamint a Jogi
¢s Szervezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja az Ugyrendi és Varmegyei Koordinacios Bizottsag.

4. Tajékoztaté a Magyar Kozut Nonprofit Zrt. Heves Varmegyei Igazgatésaganak 2026.
évi tevékenységérol

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke

Elékészité:  Szabd Zoltan, a Magyar Kozt Nonprofit Zrt. Heves Varmegyei
Igazgatdsaganak igazgatdja, valamint a Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

5. Tajékoztaté a Magyar Orszagos Horgasz Szovetség Tisza-to vizteriiletén végzett 2026.
évi tevékenységérol

Elbterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészité:  Dienes Erika, a Magyar Orszdgos Horgasz Szovetség Tisza-tavi
Kirendeltségének vezetdje, valamint a Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Osztaly vezetdje

Az eldterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

6. Tajékoztaté a Brody Sandor Konyvtar Heves Varmegyei Konyvtar-ellatasi Szolgaltato
Rendszerének 2026. évi tevékenységérol és annak 2027. évi munkatervérol

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokeészitd:  Tozsér Istvanné Géczi Andrea, a Brody Sandor Konyvtar igazgatoja, valamint a
Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.
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7. Tajékoztatéo Eger MJV, Gyongyos és Hatvan varosok Fenntarthato Varosfejlesztési
Stratégia (2021-2027) és TOP Plusz Varosfejlesztési Programterv (TVP) cimii
dokumentumaiban foglaltak megvalositasanak elérehaladasarol

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészito: Eger MJV polgarmestere, Gyongyds varos polgarmestere, Hatvan varos
polgarmestere, valamint a Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly
vezetdje

Az eldterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

8. Elnoki jelentés

Eléterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje

9. Beszamol6 Heves Varmegye Onkormanyzatanak 2026. évi gazdalkodasarél

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Pénziigyi Osztaly vezetdje
Az eldterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

10.  Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzatinak 2027. évi koltségvetésérol szolé
onkormanyzati rendelet médositasara (sziikség esetén)

Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Eldkeészitd:  Pénziigyi Osztaly vezetdje
Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

11. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzatianak 2026. évre vonatkozoé belso ellenorzési
tevékenységérol szolo jelentés elfogadasara

Elbterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke
Elékészité:  Pénziigyi Osztaly vezetdje
Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.
12. Tajékoztaté sajat hataskorben hozott dontésrél (vagyonnyilatkozatok megtételérol)
Eléterjeszté: Ugyrendi és Varmegyei Koordindcios Bizottsag elndke
Elékeészitd:  Jogi és Szervezesi Osztaly vezetje
Az eldterjesztést megtargyalja az Ugyrendi €s Varmegyei Koordinacids Bizottsag.
13. Javaslat Heves Varmegye Integralt Teriileti Programjanak (2021-2027) mddositasara
Eléterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke

Elokészitd:  Terliletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje
Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.
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14. Javaslat a Telekessy Istvan teriiletfejlesztési dij adomanyozasara
(Heves Varmegye Onkormanyzata altal alapitott kitiinteté dijak adomanyozasanak 2027. évi
idobeni iitemezéserol szolo kozgyiilési dontés tartalmatol fiiggden valtozhat.)

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Az eldterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

15. Javaslat a Heves Varmegyei Csaladokért Dij adomanyozasara
(Heves Varmegye Onkormanyzata altal alapitott kitiinteté dijak adomanyozdsanak 2027. évi
idobeni iitemezésérol szolo kozgytilési dontés tartalmatol fiiggden valtozhat.)

Eléterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje

Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

16. Felvilagositaskérések

17. Kérdések

18. Bejelentések

KOZGYULES IDOPONTIJA: 2027. janius 25.
NAPIREND

1. Tajékoztaté az Eger Térsége Turisztikai Desztinacios Menedzsment Egyesiilet 2026.
évi szakmai tevékenységérol

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészité:  Szadeczky Kornélia, az Eger Térsége Turisztikai Desztinacids Menedzsment
Egyesiilet elndke, valamint az Elnoki Kabinet vezetdje

Az eldterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

2. Tajékoztato a Matra Térségi TDM Turisztikai Nonprofit Kft. 2026. évi szakmai
tevékenységérol

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd: Dr. Bujdos6 Zoltan, a Matra Térségi TDM Turisztikai Nonprofit Kft.
ligyvezetdje, valamint az EInoki Kabinet vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

25



3. Tajékoztato Heves varmegye mezogazdasagi helyzetérol

ElSterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Ignacz Szabolcs Andras, a Nemzeti Agrargazdasagi Kamara Heves Varmegyei
Szervezetének elndke, valamint a Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly
vezetdje

Az eldterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag.

4. Elnoki jelentés

Eloterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke
Elokészitd:  Elnoki Kabinet vezetdje
Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje

5. Javaslat a Heves Varmegyei Kozgyiilés foallasu alelnoke illetményének, valamint a
tarsadalmi megbizatasi alelnoke tiszteletdijanak, tovabba koltségtéritéseik
megallapitasara

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke
Elokészité:  Pénziigyi Osztaly vezetdje
Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

6. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzatanak 2027. évi koltségvetésérél szolé
onkormanyzati rendelet modositasara (sziikség esetén)

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elndke
Elékészité:  Pénziigyi Osztaly vezetdje
Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

7. Tajékoztaté a Heves Viarmegyei Onkormanyzati Hivatal 2027. év 1. félévi
tevékenységérol

Eléterjesztd: dr. Marton Erik Gyorgy, Heves varmegye jegyzdje
Elokeészitd:  Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje
Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.

8. Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzata Koézgyiilésének 2027. év II. félévi
iiléstervére és a 2028. év 1. félévi iilésterv-tervezetére
Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Jogi és Szervezési Osztaly vezetdje
Az elbterjesztést megtargyaljak a Bizottsagok.
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9. Tajékoztato a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsagnak az elmult idoszakban hozott
dontéseirol

Eloterjesztd: Drabos Imréné, a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag elndke
Elokészitd:  Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

10. Tajékoztato a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 azonositészamu, Paktum a
Gazdasag- ¢és Foglalkoztatasfejlesztésért Heves megyében cimi palyazat
megvalodsitasanak elorehaladasarol

Eloterjesztd: Heves Varmegye Onkorméanyzata Kozgytilésének elndke

Elokészitd:  Terliletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az eldterjesztést megtargyaljak a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag, valamint a Pénziigyi
¢s Ellen6rz6 Bizottsag.

11. Tajékoztato a TOP_PLUSZ-6.1.4-23 szamu konstrukcio6 keretében az ,,Aktiv turizmus
fejlesztése” cimii felhivasokra benyujtott palyazatok elérehaladasardl

Eldterjeszté: Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyiilésének elnoke

Elékészitd:  Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly vezetdje

Az elbterjesztést megtargyalja a Varmegyei Teriiletfejlesztési Bizottsag, valamint a Pénziigyi
¢s Ellendrz6 Bizottsag.

12. Felvilagositaskérések
13. Kérdések

14. Bejelentések

10. napirend
Javaslat a Heves Varmegyei Esélyteremtdo Paktum (VEP) 2.0 dokumentum végleges

verzidjanak elfogadasara

Csuhany Bence

A Varmegyei Esélyteremtd Paktum a Varmegyei Szolgaltatasi Ut Térképben feltart hianyok
megsziintetését  eldsegité  egyiittmiikodések létrehozasara tett javaslatokat. Ezen
egylittmiikodések megoldast nyujthatnak a hianyzo szolgaltatasok biztositdsara gy, hogy
alapjaiban épitenek a térségi, helyi szereplOk bevonasara, a naluk rendelkezésre 4116 er6forrasok
aktivizalasara, felhasznalasara.

A varmegyéknek a Varmegyei Esélyteremtd Paktumot a Helyi Esélyegyenldségi Programokra
figyelemmel sziikséges feliilvizsgdlni, 6sszehangolva mindezt a Szolgaltatasi Ut Térképben
feltart hidnyokkal.
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A tarsadalmasitas folyamatara majus honapban keriilt sor, a modositasi javaslatok beérkezésére
2026. majus 30-ig volt lehetdség. A megadott hataridon beliil nem érkezett észrevétel,
vélemény, a dokumentum véltozatlan forméaban kertil beterjesztésre.

Az elGterjesztés az azt megtargyald bizottsagok részérdl tartalmazza annak tAmogatottsagat.

Kérdezte a Kozgytilést, hogy az eldterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésiik?
Kerdés, hozzaszolas nem érkezett.

Csuhany Bence
Kérte, szavazzanak az eldterjesztésrol.

Megallapitotta, hogy a Kozgytilés 13 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil, a
kovetkezd hatdrozatot hozta:

30/2026. (V1. 26.) kiozgyiilési hatarozat

Heves Varmegye Onkormanyzatanak Kozgyiilése megtargyalta a Heves Varmegyei
Esélyteremtd Paktum 2.0 dokumentum elfogaddsara beterjesztett javaslatot és elfogadja a
,Heves Varmegyei Esélyteremtd Paktum 2.0” dokumentumot a hatarozat melléklete szerinti
tartalommal.

Heves Varmegye Onkorményzatinak Kozgytilése felkéri elnokét, hogy gondoskodjon a
dokumentum kozzétételérol.

FelelOs: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata
Kozgytilésének Elndke

Hatarido: 2026. jalius 15.

Jelen hatarozat mellékletét a jegyzokonyv 1.sz. melléklete tartalmazza.

11. napirend
Javaslat ,Heves Varmegye Integralt Teriileti Programjanak (2021-2027) félidei

értékelése” cimii dokumentum elfogadasara

Csuhany Bence

A kialakitott gyakorlat szerint a Kozgylilés rendszeres tajékoztatdst kap a 2021-2027
programozasi id0szakban Heves Varmegye Integralt Teriileti Programjanak végrehajtasarol,
melyet az eléterjesztés részletesen tartalmaz.

Az elbterjesztés az azt megtargyalo bizottsagok részérdl tartalmazza annak tdmogatottsagat.
Kérdezte osztalyvezetd urat, hogy kivan-e szobeli kiegészitést tenni az eldterjesztéshez?

Domjan Robert

Megkdszonte a szot. Elmondta, hogy bizottsagi iiléseken jelezték, hogy hasonléan az ITP
modositasokhoz, itt is egy mindségbiztositasi folyamatot folytat le az Iranyitd Hatosag és akkor
is jelezték, hogy nem biztos, hogy a Kozgytilés iiléséig végére ér ez a folyamat. Annyiban
beigazolddott, hogy el6z6 nap kaptak vissza az elsd visszajelzést az Iranyitd Hatosag részérdl
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a Kozgytilés elott is 1€v0 eldterjesztéshez, ebbdl kifolyodlag mara nem tudtak atdolgozni és 01jbol
atfuttatni az Iranyit6é Hat6sadgon, ugyhogy ezért fogalmaztak ugy a kozgytlési hatarozatot, hogy
sziikség szerint elndk ur a nyar folyaman hogyha az Iranyité Hatésdg egy olyan hataridot
tamasztana, amely a szeptemberi iilésig nem teljesitheté Kozgytlés keretei kozott, akkor legyen
lehetdség az anyag véglegesitésére, amennyiben ilyen nem lesz, akkor a szeptemberi iilésre
vissza fogjak hozni az anyagot. Reméli addigra lezajlanak azok az egyeztetési korok, amiket az
Iranyité Hatosag még elvar. A kommenteket végignézve igazadbdl egyetlenegy olyan kérdés
van, amit eldre tudtak, hogy eltérd lesz az Iranyitd Hatdsag elére mutatasaval, ez a hazai forrasu
projektek bemutatasa. Ok ugy gondolték, hogy azok a projektek, amelyek az jraértékelés soran
hazai forrasra keriiltek atforditasra ugyanazzal a tamogatasi szerzddéssel rendelkeznek,
ugyanazokat a szabalyokat kell alkalmazni, a lakossdg szamara ugyanugy TOP PLUSZ-os
projektek, tehat 6k tgy gondoltak, hogy a félidei értékelésbe ezekkel szamolniuk kell. Ettol
fiiggetlentil igyekeztek a szovegben kitérni arra, hogy melyik projekt EU-s és melyik hazai, gy
tlinik, hogy az Iranyitdo Hatosag ezt ilyen formaban nem tudja elfogadni, de van lehetdségiik
arra, hogy kicsit korlatozottabb keretek kozott, de azért erre az anyagban kitérhessenek.
Alapvetden pedig ilyen szerkesztési kérdésekrdl volt sz6. Elmondta, hogy ilyen feladatuk még
nem volt, az el6z6 ITP-nél félidei értékelést nem végzetek. Nagy feladat volt, hatalmas
adatbazist kaptak az Irdnyit6 Hatosagtol, Gsszeolvasva a dolgokat igyekeztek kijavitani a
hibékat, a térképi 0sszeallitasok is sajat keziik munkdja, mint ahogy az ITP-ben is kordbban is
megszokhatta a Kozgytilés, tehat nem kiils6 szolgaltatoé vagy az Iranyité Hatosag segitségével
késziiltek. Ugy gondolja, hogy az eredmény igazolja azokat a célokat, amelyet annak idején a
Kozgytilés megfogalmazott az ITP-s forrasok felhasznalasaval kapcsolatban, de a ciklusnak
még nincs vége, technikailag még biztos kell az ITP-t adott esetben modositaniuk. A
szeptemberi {ilésen mindenképpen targyalni kell az anyagot, amennyiben a nyér folyaman
véglegesiteni kell, akkor beszamoloként, ha pedig nem, akkor javaslatként fogjak visszahozni
a Kozgytilés elé a dokumentumot.

Csuhany Bence
Megkdszonte a szobeli kiegészitést.

Kérdezte a Kozgytilést, hogy az eldterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésiik?

Karpati Istvan Gergely

Megkdszonte a szot. Elmondta, hogy valoban a szokéasos adatgazdag és részletes beszamolo,
amit kaptak. Konkrét kérdése volt, hogy eljutott a 70. oldalig és ott érdekes dolgokat olvasott.
Eléggé arnyalt és kritikus megjegyzések is vannak, a kdzponti kormédnyzat tevékenységével
kapcsolatban, kiemelt néhany részt. Kérdezte, hogy jol érti-e, hogy az Iranyitd6 Hatdsag a
kozponti kormédnyzatnak az egyes 1€pései, elvarasai, modositasai és egyebek azok alapvetden
negativan befolyasoltdk azt, hogy a Heves varmegyére szant pénzek felhasznalasa
legoptimalisabb formaban torténhessen? A 2025. novemberi eldterjesztést elékeresve, abban
ilyen jellegti, arnyalt, kritikus megjegyzéseket nem talalt. Kérdése, hogy azdta mi tortént, hogy
ezek most bekeriiltek?

Csuhany Bence

Véleménye szerint a félidei értékelésnek az az értelme, hogy kritikat fogalmazzanak meg,
hiszen jon a kdvetkezo ciklus €s ha lehetdség van, akkor javitsdk a rendszert. Elmondta, hogy
az el6z6 nap TOP Monitoring Bizottsagi iilésen volt, ahol szintén ilyenekrdl is sz6 esett. Azt
gondolja, hogy nagyon jo, hogy kertiltek bele olyan részek, amely nyilvan egy ekkora komplex
rendszernek minden bizonnyal vannak hibai, ha felhivjak ra a figyelmet, jobbitd szandékkal,
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akkor talan a kovetkezd ciklusndl még hatékonyabban és gordiilékenyebben tudnak menni a
dolgok eldre.

Domjin Robert

Elmondta, hogy nem érez feltétleniil ellentmondast a felolvasott szovegekben. A szokasos ITP-
s tajékoztatojuknak nem része a rendszer miikkdodésének biralata, bemutatésa, stb., az az ITP
szamainak elérehaladdsarol szol. Ahogyan elndk ur is emlitette, most van egy olyan anyag
elkészitésére lehetoség ¢€s alapvetden az utmutatd is tartalmazza, hogy amennyiben van
javaslatunk, észrevételiink, akar kritikank, azt fogalmazzuk meg. Pontosan azért, hogy a 2028-
34-es idoszakra késziilnek, bar nem tudjak még, hogy milyen szerepiik lesz ebben, de azokat a
dolgokat tarjak fel, amelyek résziikre, tertileti szerepldkre, akik a végrehajtasba alapvetden részt
vesznek, szembesiilnek. O nem sarkitand ki annyira, mint ahogyan Kérpati képviselé ur
megfogalmazta, hogy a Kormany negativan befolyasolta a forrasfelhasznalast, ha igy kozelitjiik
meg, akkor a forrasigény lehet szazszoros lenne, tehat 6 nem gondolja, hogy ezek a forrasok
rosszul vagy rossz célokra keriiltek felhasznalasra, korlatok vannak természetesen. Amivel 6k
szembesiiltek, és a telepiilések rendszeresen szembesiilnek, minden ciklust projektgytijtéssel
kezdenek, nagyon-nagyon sok otlet bemegy, nagyrészt megalapozottak is a helyi lakosok
igényei altal, viszont amikor megjelenik egy felhivas és szembesiil a potencialis palyazo, hogy
milyen feltételeket kell teljesiteni, a beadashoz milyen feltételeknek kell teljesiilni, milyen
indikatorokat kell véllalni stb., itt szokott sok projekt kihullani, amit az ITP tervezéskor nem
latnak el6re. Az OP tervezéskor sem lehet ezeket latni, hiszen a felhivasok sokkal késGbb
késziilnek el. A konstruktiv egylittmiikodés ¢€s a kritikdk szerinte nincsenek ellentétben, mert
ezeket az észrevételeket Ok rendszeresen megfogalmaztak — akar tervezéssel, akar felhivasokkal
kapcsolatos észrevételeket- az Iranyitd Hatosag felé, akik ezeket fogadtdk, megbeszElték, de
példaul a felhivasok legalabb 6t kézen keresztiil mennek, van egy témafelelése az IH-n beliil,
szaktarcak, stb., tehat mire egy gondolat végigmegy a rendszeren, hogy az mért keriilt be és
mért Gigy van, ahogy, az egy nagyon hosszadalmas folyamat. Azért emelte ki az anyagban
példaul ezt az FVS vérosos torténetet, mert pedagodgia szakszolgélatok fejlesztésének
tervezésével kapcsolatban volt egy olyanfajta igény a szaktarca részérdl, ami az itteni helyi
elvarasokkal nem volt dsszhangban. Rdadasul technikailag olyan mddon kellett volna ezt a
forrast tervezni, ami alapvetéen nem illeszkedett az ITP altalanos tervezési logikdjahoz.
Remeélik, hogy ez a 2028-32-es ciklusban valtozni fog és rugalmasabban lehet projekteket
tervezni és megvalositani.

Karpati Istvan Gergely

Megkdszonte a valaszt. Elmondta, hogy az, hogy ebben a jelentésben vannak kritikus
megjegyzések, az egy jo dolog. O azért vetette fel, mert eddig ilyet nem olvasott. Arra kérte
elndk urat, hogy ha olyan dologrél van szo, ami a varmegyét, az egyes telepiiléseket
hatranyosan érintheti, akkor, ha nincs is ra jogkor, de kommunikécioban lehet érinteni. Kérte
tegye meg ezt, fliggetleniil attdl, hogy milyen kormany van éppen hatalmon, 8 is igy fog tenni.

Tovabbi kérdeés, hozzaszolas nem érkezett.
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Csuhany Bence
Kérte, szavazzanak az eldterjesztésrol.

Megallapitotta, hogy a Kozgyllés 13 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil, a
kovetkezd hatarozatot hozta:

31/2026. (V1. 26.) kozgyiilési hatarozat
I.  Heves Varmegye Onkormanyzatanak Kozgyiilése megtargyalta és elfogadja a ,,Heves

Varmegye Integralt Tertileti Programjanak (2021-2027) félidei értékelése” cimii
dokumentumot a hatarozat melléklete szerinti tartalommal.

Heves Varmegye Onkorményzatanak Kozgytilése felkéri elndkét, hogy gondoskodjon
a tervdokumentumnak az Irdnyité Hatosag felé torténd megkiildésérol.

II. Heves Varmegye Onkorméanyzatanak Kozgyiilése felhatalmazza Elndkét, hogy
,Heves Varmegye Integralt Teriileti Programjanak (2021-2027) félidei értékelése”
ciml dokumentumot érintd, a mindségbiztositasi eljaras soran az Irdnyitdé Hatosag
altal kezdeményezett valtozasokat dtvezesse a dokumentumon a Kozgytilés utolagos
tajékoztatasa mellett.

FelelOs: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata
Kozgytlésének Elnoke

Hatarido: 2026. julius 6.

Jelen hatarozat mellékletét a jegyzokonyv 2.sz. melléklete tartalmazza.

12. napirend
Javaslat Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgyilésének Pénziigyi és Ellenorzo

Bizottsaga tagjanak megvalasztasara

Csuhany Bence
Csik Baldzs lemondasaval a Pénziigyi és Ellen6rzé Bizottsagi tagi és elnoki megbizatasa is
megsziint.

Az SZMSZ 80. § (1) bekezdés b) pontja értelmében a kozgyiilés egyik allandd bizottsaga a
Pénziigyi és Ellendrz6 Bizottsag, amelynek 0sszesen hét tagja koziil négy f6 a kozgytlés tagja,
harom 6 nem képviseld tag.

A kozgytilés allando bizottsdgainak tagjait, valamint elnokeit és alelndkeit a kozgytilés
valasztja. A bizottsagok tagjaira a kdzgytilés barmely tagja javaslatot tehet.

Eléz6ek alapjan a Pénziigyi Bizottsag tagjava és egyben elnokévé a kozgylilés tagjai koziil
Ivanics Robert képviselGtarsamat javaslom, hiszen Robert mar 2019. 6ta Heves Véros
Onkorméanyzatanak Pénziigyi, Jogi, és Nemzetiségi Bizottsaganak elndke.

Kérdezte a Kozgylilést, hogy az el6terjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésiik, kivannak-e
javaslatot tenni a Pénziigyi Bizottsag tagjanak, elndkének személyére?
Kérdes, hozzaszolas, javaslat nem érkezett.
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Csuhany Bence
Kérte, szavazzanak az eldterjesztésrol.

Megallapitotta, hogy a Kozgyllés 13 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil, a
kovetkezd hatarozatot hozta:

32/2026. (V1. 26.) kozgyiilési hatarozat

Heves Varmegye Onkormanyzatanak Kozgyiilése arrol dontdtt, hogy Ivanics Robertet Heves
Varmegye Onkorményzata Kozgytilésének képviseldjét valasztja meg Heves Varmegye
Onkormanyzata Kozgyiilésének Pénziigyi és Ellenérz6 Bizottsaganak elnokévé.

Felelos: Csuhany Bence
Heves Varmegye Onkormanyzata
Kozgytilésének Elnoke

Hatarido: azonnal

Faragé Tamas
Megkdszonte a szot. Egy szakmai bemutatkozast kért Ivanics Robert képviseld urtol.

Ivanics Rébert

Megkoszonte a szot.

»lvanics Robert vagyok. Heves varos, Heves megye névado telepiilésérél szarmazom.
Politikaval 2010 ota foglalkozok. R6vid iddre a Jobbiknak voltam a taja, egy olyan masfél évig,
utana a Heves Vérosi Tiikor Egyesiilet szineiben lettem dnkormanyzati képviseld, itt lettem a
2014-19-es ciklusban a Pénziigyi Bizottsag tagja €s alelndke. Elndk Ur tartos tavolléte végett,
az utobbi két évben 2017-19 kozott én vezettem le a Pénziigyi Bizottsag tiléseit, igy futottunk
neki a 2019-es Onkormanyzati valasztasoknak, ahol a FIDESZ tdmogatassal lettem a 7-es
valasztokorzetnek a képviseldje, itt 2019-2024 kozott szintén a Pénziigyi Bizottsag tagjaként és
elnokeként végeztem a munkamat. fgy jutottunk el a 2024-es valasztasokhoz, ahol szintén
sikeriilt megvédeni a 7-es korzet képviseléi manddtumomat és igy is a Pénziigyi Bizottsag
tagjaként és elnokeként tevékenykedek.”

II. Felvildgositaskérések (SZMSZ 61. §)

III. Kérdések (SZMSZ 62. §)

IV. Bejelentések (SZMSZ 63. §)

Felvilagositaskéreés, kérdés, bejelentés nem hangzott el.

Csuhany Bence
Megkoszonte a részvételt, az lilést bezarta.

Csuhany Bence dr. Marton Erik Gyorgy
Heves Varmegye Onkormanyzata Heves varmegye jegyzdje
Kozgytilésének elndke
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BEVEZETES

Heves Varmegye Onkormanyzata a varmegye tarsadalmi felzarkozasaért elkdtelezddve
készitette el Heves Varmegyei Esélyteremté Paktum (VEP) dokumentumat, melynek
kozvetlen elézményeként sziiletett meg a varmegye Szolgaltatasi Ut Térképe (SZUT).

A Szolgaltatasi Ut Térkép (SZUT) egy olyan, varmegyei szintii helyzetfeltaré dokumentum,
mely részletesen kirajzolja a varmegyében a szolgaltatasi hianyokat annak érdekében, hogy
azokra adekvat valaszokat, intézkedési javaslatokat lehessen megfogalmazni a tarsadalmi
felzarkozas segitése érdekében. A SZUT lattatja, Gsszegzi tehat azokat a hidnyokat, melyekre
épitve lehet kijeldlni, megtervezni azokat a beavatkozasokat, egylittmiikodéseket, fejlesztési
projekteket, melyek segitségével potolhatok a hianyok, illetve melyek révén hatékonyan
segithetd a tarsadalmi felzarkozas a varmegyében. A SZUT-ban feltart hianyokra reagalo,
javaslatokat megfogalmaz6 dokumentum a Varmegyei Esélyteremt6 Paktum (VEP).

Jelen dokumentum a TOP_Plusz-3.1.3-23 felhivas keretében elkésziilt, a Szolgaltatasi Ut
Térképek ¢és Varmegyei Esélyteremtd Paktumok feliilvizsgalatat, elkészitését segitd
Modszertani utmutatdk és sablonok elvarasainak megfelelden késziilt, tartalmaz javaslatokat
a varmegye érintett teriiletegységeire is. llleszkedik az orszagos €s varmegyei szintii stratégiai
dokumentumokhoz, legfébb célja a tarsadalmi felzarkozas eldsegitése, a varmegye és azon
beliil a hatranyos helyzetii csoportok altal igénybe vehetd szolgaltatasok és az azokhoz valo
hozzaférési lehetdségek bovitése, a feltart hidnyossdgok mérséklése.

A dokumentumban szerepeltetett javaslatok a SZUT-ban feltart hidnyokra reagilnak, a
telepiilési Onkormanyzatok és a relevans szakmai szervezetek, valamint a tematikus
munkacsoportiilések szakmai szervezetei altal megfogalmazottak eredményeként alltak dssze,
azonban a VEP nem tekinthetd statikus dokumentumnak. Bizonyos idokézonként
feliilvizsgalat sziikséges annak érdekében, hogy a benne megfogalmazott javaslatok, kijelolt
beavatkozasok mindig az aktudlis helyzetre épithessenek, reagalhassanak az id6ékozben
megvaldsult fejlesztésekre, intézkedésekre, vagy az esetlegesen kialakult ijabb hianyokra.
Az aladbbiakban a Modszertani Utmutatd eldirdsainak megfeleléen az adott szolgéltatasok
hianyossagainak rovid attekintd Osszegzése utan az elvart tdblazatos formaban szerepeltetjiik
a hidnyok megoldasara javasolt eszkozoket. Az 1. szamu tablazatokban szerepel a lakossag
egészére vonatkozo javaslatok kore, mig a 2. szamu tablazatok tartalma kifejezetten a
hatranyos helyzetli lakossagra (ndk, gyermekek, romdk, fogyatékosok, iddsek,
mélyszegénységben €16k) vonatkozik.

Partnerség

A varmegye jelen Varmegyei Esélyteremtdé Paktum dokumentuménak elkészitésében nagy
szerepe volt az egyeztetéseknek, partnerségeknek, a Kkiilonbozo teriileti szinteken és
témateriileteken miikodd intézmények, szervezetek és szakembereik, partnereik altal
megfogalmazott véleményeknek, javaslatoknak és észrevételeknek.

A VEP készitése soran lefolytatott egyeztetések sordn meghatarozoé volt a Felzarkozasi Forum
¢s munkacsoportjainak tagjain tilmenden a telepiilések polgarmestereinek, a varmegyében
miikodo tankeriileteknek, oktatasi-nevelési, szocialis, kulturalis intézményeknek,
egyhazaknak, civil szervezeteknek és helyi lakosoknak a részvétele, akikkel valo
kapcsolatfelvétel ¢és kozos kommunikécid sordn szadmos teriileten kirajzolodtak a
varmegyében ¢€lok szolgaltatasokat is érintd sziikségletei ¢€s elvardsai a gyakorlati
tapasztalatok alapjan.



I. Egészségiigyi alap- és szakellatasok

Az Egészségligyi munkacsoport elsd tilésére 2025. junius 23-an 13:00 oratdl keriilt sor.
Helyszine: 3300 Eger, Heves Varmegye Onkormanyzata Barkoczy terme, 3300 Eger, Kossuth
Lajos ut 9. volt. A Munkacsoport iilésén kerlilt megvitatasra a varmegyei egészségiigy helyzete
(az egészsegiigyi alapellatas, a teriilet szolgaltatasi hianyai, szakemberhidany, egészségiigyi
szakellatas, a teriilet szolgaltatdasi hianyai, szakemberhiany, és az egyéb egészségiigyi
ellatasokhoz valo hozzaférés), illetve a prevencio és szemléletformalas kérdéskore, valamint a
csecsemoO-gyermek, ifjusagi és idoskori egészségligyi szolgaltatasok fejlesztésének lehetdségei
témateriiletek.

1. Egészségiigyi alapellatasok

a) Egészségiigyi alapellatasok (szirovizsgadlatok, egyéni  egészségfejlesztés,
haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi alapellatasok, alapellatishoz kapcsolodo
tigyeleti ellatas, védonoi és iskola-egészségiigyi ellatasok (iskolaorvosi, iskola-
fogorvosi, iskola védond), otthoni szakapolasok, otthoni hospice ellatasok) terén a
SZUT 1.1. pontjéban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hianyossagai

Heves varmegyében az egészségiigyi alap- és szakellatas keretei kozott szamos ellatas,
szolgaltatas biztositott a lakossag, és ezen beliil a hatranyos helyzetii csoportok (gyermekek,
iddsek, ndk, fogyatékkal €16k, mélyszegénységben €16k, romak) részére is, azonban az egyes
ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valo hozzaférésben, azok elérésében telepiilési és jarasi
szinten is mutatkoznak eltérések.

A megel6z6 alapellatasok teriiletén markans kiilonbségek vannak jarasi €s telepiilési szinten
is az ellatas megszervezésében, az ellatasok korében, forméjaban és a hozzaférés tekintetében
is. A jarasokban és a telepiilések jelentds részén helyben is vannak elérhetd sziirdvizsgalatok,
szlir6programok, ugyanakkor a sziirdvizsgalatok a legszélesebb korben az egri jarasban, a
varmegye székhelyen, Egerben biztositottak, valamint a jaraskdzpontokban. A jaradsokhoz
tartozo tobbi telepiilésen mar sokkal sziikebb és korlatozott a szlirévizsgalatok kore, a
sziiroprogramok elérhetdsége €s rendszeressége, de akadt olyan telepiilés is, ahol szlirések
nincsenek. A rendelkezésre all6 adatok alapjan jellemzden a haziorvosok, illetve ahol volt adat,
a hazi gyermekorvosok, védéndk, fogorvosok is végeznek sziiréseket a telepiiléseken,
ugyanakkor a szlirések kore és elérhetdsége ott legszélesebb, ahol Egészségfejlesztési Iroda
miukodik, jarobeteg szakellatds biztositott, valamint lehetds€ég van a szlirdprogramokba vald
bekapcsolddasra. Az egészségfejlesztd szlirdbusz jellemzden évente egy alkalommal biztositott
a telepiiléseken, de vannak olyan telepiilések is, ahol egy ideje mar erre sincs lehetdség, vagy
még nem is volt, holott nagy sziikség lenne rd. Az egészségfejlesztd szlirdbusz évente egyszer
is hianypotlo a telepiiléseken.

A jarasok teleptiléseinek egy részén esetenként szervezett utazds keretei kozott is segitik a
lakossagot, a hatranyos helyzetli csoportokat (pl. iddsek, ndk stb.) a sziirékdzpontokra vald
eljutasban, hogy tdmogassak a sziirdvizsgalatokon valo részvételt, illetve a vizsgalatokhoz valo
hozzaférést a tomegkozlekedési nehézségek, az egészségi allapot, egészségiigyi problémak (pl.
1d6sek) miatt, valamint az egészségvédelem, prevencido érdekében. A mammografias
vizsgalaton vald hozzaférés esetén sok esetben megnevezésre kertilt a szervezett utazas.

A jarasokban és a jarasok telepiilésein jellemzden sziikség lenne az elérhetd szlirdvizsgalatok
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¢s szliroprogramok korének kiszélesitésére. Az igények bar telepiilésenként eltérdek, de a
legtobb esetben sziikség lenne a tiiddszlirésre, a mammografia vizsgalatra, és gyakran
megnevezésre keriilt a borgydgyaszati, négyodgyaszati sziirés is.

A hidnyossagok, problémak megoldasa érdekében sziikség lenne jardsi szinten a helyben nem
elérhetd sziirOvizsgalatok, illetve a sziir6programok rendszeres biztositasara. A teleptilések
jelentds részén szintén sziikség lenne a helyben elérhetd sziirévizsgalatok korének kibdvitésére,
sziiroprogramok elérhetévé tételére, rendszeres vagy akar rendszeres idokozonkénti
biztositasaval, sok esetben egyes vizsgdlatok esetén akar az egészségfejlesztd buszok
biztositasaval is. A problémak, hidnyossdgok megoldasa érdekében igény van a humanerdforras
bovitésére, az eszkdzok biztositasara és a meglévo eszkozok fejlesztésére, az egészségfejlesztd
szirébuszok kitelepitésére. Tobb esetben emlitésre keriilt az is, hogy egyes telepiiléseken 9
személyes kisbuszra és gépkocsivezetdre lenne sziikség a helyben nem elérhetd és vagy nem
kihelyezhetd szlirdvizsgalatok esetében. A lakossag és a hatranyos helyzetli csoportok esetén
azonban nem csak az elérhetd szlir6vizsgalatok, sziirdprogramok hidnya jelenti a problémat,
hanem a prevenci6, az egészségtudatossag, az ismeretek hidnya €s az egészséggel kapcsolatos
edukacio6 hianya is.

A varmegyében biztositott a haziorvosi-, hazi gyermekorvosi ellatashoz vald hozzaférés. A
jaraskozpontokon kiviil jellemzdéen a haziorvosi ellatas keretén biztositott a gyermekek ellatasa
is biztositott. A jaraskdzpontokban és a varosokban €16 gyermekek azok, akik a leginkabb
hozzaférnek a hazi gyermekorvosi ellatashoz helyben a telepiilésen. A hazi gyermekorvosi
ellatas bovitésére lenne sziikség tobb telepiilésen is.

A felnétteket és gyermekeket is ellato, teriileti ellatasi kotelezettséggel bird haziorvosok
jellemzden biztositottak varmegyei, jarasi és telepiilési szinten is, ugyanakkor problémat jelent,
hogy vannak betdltetlen haziorvosi €és hazi gyermekorvosi allashelyek is. A betoltetlen
haziorvosi és hazi gyermekorvosi allashelyek azonban jardsonként és telepiilésenként is
eltéroek. A betdltetlen altalanos orvosi korzetekben és a gyermekorvosi korzetekben a betegek
ellatasa jellemzden helyettesitéssel megoldott, de akadt példa olyan telepiilésekre is, ahol a
haziorvos helyettesités csak iddszakosan megoldott, illetve arra is, hogy helyettesités keretében
a haziorvos csak napi 2 oOrdban latja el a betegeket helyben. A haziorvosok és a hazi
gyermekorvosok leterheltsége valtozo, de jellemzden leterheltek. A leterheltség hatterében az
alabbi f6 okok allnak: a magas betegszam, valamint az egyes telepiiléseken a betdltetlen
haziorvosi/hdzi gyermekorvosi allashelyek miatt tobb beteget kell, hogy ellasson az orvos.
Ennek ellenére a haziorvosok és a hazi gyermekorvosok jellemzden megfeleld szinvonalon
biztositjak az ellatast.

A haziorvosi _ligyelet kozpontilag keriil megszervezésre, a haziorvosi ligyelet biztositott,
leginkdbb a gyermekiigyelet nehezen érhetd el. A haziorvosi ligyeleteken a felndtteket és
gyermekeket is egyarant ellatjak. A haziorvosi €s a hazi gyermekorvosi ligyeleteken az ellatés
szinvonala jellemzéen megfeleld, de az iigyeleteken is leterheltek az orvosok. A problémat a
legtobb esetben az jelenti, hogy egyrészt az egyes jaraskozpontokban az iigyeleti ellatas csak
egy adott iddintervallumban biztositott, és azon kiviil jellemzéen a varmegyeszékhelyen,
Egerben érhetd el. Az tigyeleti ellatds esetén a legnagyobb probléma az, hogy a betegek
lakohelye és az elérhetd tligyelet kozott nagy a tavolsag. Az tligyeleti ellatas eléréséhez utazni
kell, de a telepiiléseken gyakran nem, vagy nem megfeleld rendszerességben ¢és
id6intervallumban biztositott iigyeleti idében a kozosségi kozlekedés, ebbdl adoddan vagy
személygépkocsival tudnak eljutni a betegek az {igyeletre, vagy ment6t hivnak. A
gyermekorvosi tligyeletre vald eljutas még nagyobb kihivast jelent a varmegye gyermekes
csaladjai szamara a tavolsag €s az id6 tekintetében is.

A problémaék és hidnyossdgok megoldésa érdekében sziikség lenne a betdltetlen hdziorvosi és
hazi gyermekorvosi 4allashelyek betoltésére, plusz humdanerdforrds biztositasara (pl.
dietetikusra, gyogytornaszra, egészségpszichologusra, diplomas &polora, szakapoldkra),
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helyben elérheté haziorvos biztositasara, a lakossag korében az egészségnevelés hianyanak a
potlasara, a lakossadg egészségligyi edukaciojanak a biztositasara, az {ligyeletre
tomegkozlekedéssel valo eljutas- és a telepililésekhez kozelebbi tligyeleti ellatas biztositasara is.
A szolgaltatasok javitasa céljabol tovabbi igény mutatkozik az eszkdzfejlesztésre is (pl.
komplexebb miszerezettség, orvosi eszkozok, beteghivo rendszer, rontgen stb.) és néhany
telepiilés esetében a rendeld teljeskorti feltjitasara, vagy a rendeld helyiségszamanak a
bovitésére. A haziorvosi ellatas esetében sok esetben probléma forrdsa az egészségnevelés
hianya a lakossag korében, kiilonds tekintettel a hatranyos helyzetii csoportok (nék, gyermekek,
romak, fogyatékosok, idosek, mélyszegénységben €16k) korében. Ebbdl adoddan nd a betegek
aranya, a haziorvosok és hazi gyermekorvosok leterheltsége is nd, ¢s még kevesebb idd és
lehetdség marad a megeldzésére, a prevenciora. A humaner6forras bovitése segitséget jelente a
prevencids kapacitas novelésében, a szlirések végzésében és a kronikus betegek ellatasdban is.
Kiilonésen indokolt lenne azokon a telepiiléseken, ahol a hatranyos helyzetii csoportok a
tavolsag miatt nehezen tudnak hozzaférni a telepiilésen beliil is a héaziorvosi ellatdshoz, a
védondi szolgaltatasokhoz (gyerekek egy részét nem viszi el tanacsaddsra sziild). Ezeken a
telepiiléseken ¢és a hatranyos helyzetli telepiilésrészeken megoldast jelenthetne a
rendelébe/tanacsadoba valo szallitdsban vald segitségnyujtas (pl. kisbusz sof6rrel) is. A
hatranyos helyzetli csoportok (gyermekek, iddsek, fogyatékosok, ndk, mélyszegénységben
¢lok) esetében varmegyei szinten a szlirések és a kronikus betegek gondozasa bar jellemzden
biztositott, de sziikség lenne az ellatdsokhoz vald hozzaférés javitasaban. A teljes lakossag, de
kiilondsen a hatranyos helyzetli célcsoportok esetében hidnyp6tld lenne az egészségnevelés
erdsitése, az egészségiigy edukacid, mar altalanos iskolas kortol kezdédden a betegségek
megeldzése €s a betegszam csokkenése miatt is.

A varmegyében a fogaszati alapellatishoz vald hozzaférés biztositott a lakossag részére, a
felndtteknek és a gyermekeknek is egyarant, jellemzden vegyes korzetekben/teriileti ellatassal,
¢s telepiilések tobbségén helyben is elérhetd. A telepiilések egy kisebb részében azonban
helyben nem érhetd el a lakosoknak a fogéaszati ellatés, jellemzden egy masik, szomszédos
telepiilésen tudnak hozzajutni az elldtdshoz. A hatrdnyos helyzetli csoportok esetében a
fogaszati kezeléshez jutasanak esélyei a TB finanszirozott ellatasra vonatkozoan jellemzden
nem kiilonboznek a lakossagétol a varmegyében, sem a jarasokban, €s a telepiiléseken sem a
lakossagétol, a téritéses ellatasokat (pl. fogpoétlas, fogszabalyozd) azonban az anyagi
helyzetiikb6l adoddan sokkal inkabb kevésbé tudjdk igénybe venni. A hatranyos helyzetii
csoportok esetében tovabbi problémat jelent, hogy az alapellatas bar hozzaférheté szamukra, de
a kezelésekre sokkal ritkadbban jarnak vissza. A varmegyében a fogorvosi iigyelet
elérhetdségérdl Eger esetén van adat.

A varmegyében a lakossag fogazatanak az allapota valtozé. A lakossag egy részének a fogazata
atlagos allapotu, megfeleld, de a lakossag egy jelentdsebb részének sokkal inkabb kezeletlen,
elhanyagolt, rossz. A lakossdg fogazatdnak allapota azonban nem mindig fiigg GOssze a
hatranyos helyzettel, ugyanakkor sokkal inkabb jellemzdébb az, hogy a hatranyos helyzetii
csoportok fogazata az atlagosnal is elhanyagoltabb, rosszabb.

A varmegyében a lakossag fogorvoshoz forduldsi gyakorisdga is valtozd. Szinte minden
telepiilésen arr6l szamoltak be a fogorvosok, hogy a lakosok jelentds része ritkan, gyakran csak
akut probléma jelentkezése esetén veszik igénybe az ellatast. A fogorvoshoz fordulas a
hatranyos helyzetii csoportok esetében is valtozo, de a koriikkben sokkal inkdbb jellemzd, hogy
ritkabban, akut esetben veszik igénybe az ellatast, és a sziikséges tovabbi kezeléseken mar nem
jelennek meg.

A problémdk megoldasa érdekében kiemelt sziikséglet mutatkozik az edukaciora, a lakosok
fogészati ellatashoz vald hozzddllasadnak javitasara és a fogorvosi ellatdshoz vald feltételek
helyben torténd biztositasara azokon a telepiiléseken, ahol a fogéaszati alapellatas helyben nem
biztositott. Ezen sziikségletek biztositdsa a teljes lakossdg szamdra hidnypo6tld lenne, de a
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hatranyos helyzetli csoportoknak kiilondsen nagy sziiksége lenne rad. A hatranyos helyzeta
lakosok esetében az igények kozott megnevezésre keriilt az ismeretterjeszté anyagok biztositasa
is. Tovabba igényként fogalmazodott meg az infrastruktira €és az eszkozellatottsag,
eszkozfejlesztés is. Tobb jarasban és tobb telepiilésen is sziikség lenne panoramardntgen
biztositasara az ellatds szinvonalanak javitasa érdekében és azért is, mert az gyakran csak
tavolabbi varosokban ¢és foként a megyeszékhelyen biztositott a lakosoknak. Jellemzd
megoldatlan probléma az is, hogy az alapellatas keretében a téritéses ellatasokat csak a lakosok
egy része tudja megfizetni és a hatranyos helyzetli csoportoknak kiilondsen nagy sziikségiik
lenne a fogpodtlasra, mert gyakori a hidnyos fogazat, ugyanakkor ez a beavatkozds nem
téritésmentes, igy alig veszik igénybe.

A hatranyos helyzetli csoportok az anyagiak, a szokasok és a tudatossag hianyabol fakaddan
ritkdbban veszik igénybe a fogaszati ellatast, ebbdl adoddan a fogazatuk allapota is sok esetben
rosszabb, mint az erre tudatosan figyeld, jobb helyzetben 1év6 csoportok tagjaié. Az alapellatas
keretében a fogészati kezelésekhez hozza tudndnak jutni, de szociokulturdlis okokbol
kifoly6lag mar a kezelésen valé megjelenés sem torténik meg sok esetben. A fogazat jo
allapotanak megorzése is elsdsorban prevencidt igényel. Ebbdl adédéan mar az 6vodaban el
kellene kezdddnie a fogéaszati szlirdvizsgalatoknak a probléma mérséklése érdekében, majd az
éves iskolafogaszaton valo jelenlét (mindkettd ellatasa kotelezd, ugyanakkor a jelenlét nem) is
hianypotlod lenne, és sok esetben a sziil6 nem viszi a jelzések ellenére sem a gyermeket a
kezelésekre. A rendszeres, kampanyjellegli, illetve a lakossagkozeli fogaszati sziirési
lehetdségek szamanak ndvelésével, a prevencio €s tajékoztatas biztositdsaval javithatd lenne a
lakossag fogazatanak allapota.

A csalad- és ndvédelemmel kapcsolatos szolgéltatasok elérhetéek és igénybevehetéek a
varmegyében. Szamos telepiilésen biztositott helyben a yvédéndi ellatias, tobb helyen
helyettesités keretében megoldott a védondi jelenlét. A védondi szolgaltatdssal tobbnyire
elégedett a lakossag. A varandos anyak gondozasa megfeleld szinvonald, a terhesgondozast
tobb helyen a szakellatas tdvolsaga neheziti. Szamos telepiilésen megfogalmazodott igényként
az, hogy még tobb prevenciods eldadasra lenne sziiksége a varandds ndknek. Leterheltségiik,
mentalis terhelésiik szdmos telepiilésen igen nagy, kiilondsen ott, ahol a hatranyos helyzetii
ellatottak szdma magas. A hatranyos helyzetli csaladokkal a napi kapcsolat rendkiviil fontos,
jelenlétiik nélkiilozhetetlen, az 6vodakban és iskoldkban is igény lenne a gyakoribb jelenlétre.
A védondk jelentds része részt vesz a gyermekvédelmi jelzérendszerben is és probléma
észlelése esetén azonnal megteszi a sziikséges jelzést. Egészségiigyi szolgaltatasok érhetdek el
részben az iskolaorvos, részben az iskolafogorvos altal biztositott ellatdsok keretében,
telepiilésenként eltérd formaban. 2023. juliusaig a telepiilési onkormanyzatok az egészségiigyi
alapellatds korében biztositottdk a védondi ellatast. Az egészségiigyi alapellatasrol szolo
torvény modosulasaval az allam az egészségiligyi alapellatds korében - a telepiilési
onkormdanyzattal egylittmiikodésben - gondoskodik a védondi ellatasrol, az irdnyitdé varmegyei
intézmény Utjan, mely a Heves Varmegyei Markhot Ferenc Korhaz.

A Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld adatai alapjan minden telepiilésen elérhetdé mind az
otthoni szaképolds, mind az otthoni hospice ellatds. A telepiilési adatbekérOkben egyes
teleptilések képviseldi viszont jelezték, hogy a szolgéltatasok hosszabb ideig aktivalodnak,
gyakran hetekbe/honapokba is belekertil.

b) Az egészségiigyi alapellatasok (szirovizsgalatok, egyéni egészségfejlesztés,
haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi alapellatasok, alapellatdashoz kapcsolodo
tigyeleti ellatas, védonoi és iskola egészségiigyi (iskolaorvosi, iskola-fogorvosi, iskola
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védioné) elldtasok, otthoni szakdpoldsok, otthoni hospice elldtdsok) terén a SZUT 1.1.
pontjdban feltart szolgaltatasi hianyok, vagy akadalyozd tényezoék megoldésa,
elharitdsa érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések

A Felhivas kapcsolodo pontjai: 2.1.1. B) c7) 1-5; d1) 1-10; d2) 1-4)



1. SZ. TABLAZAT

Az egészségiigyi alapellatisok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

héziorvosi és
gyermekorvosi ellatas,

korében.

Szakmai egyiittmiikodések erdsitése,

kiilondsen az egészségfejlesztési irodakkal.

tervezetten 2030

A SZUT-ban s - . " I i
A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
il feltar:1 . hianyok okai, a Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok beavatkozas szakembeli(ek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi hianyo e e L. . s szervezetek, a
galtatasi Alany szolgaltatasok elérésének végrehajtasanak e o - Yy
az egeszsegiigyi akadalyai hatérideje megvaldsitasért felelds megvalosulé
alapellatasban személyek
Sziirévizsgalatok
elérhetdésége és
igénybevétele: A korlatozott hozzaférés A sziir6vizsgalatok korének bovitése, Foészséoiiovi tek
SzAmos telepiilésen a hatterében az infrastruktira és a| rendszeressé tétele és mobil szlirbegységek geszsegufg}{lltszte,iveze e
szﬁré’»vizspélatok finanszirozasi forrasok hianya mikddtetése. SZOE‘(’?I E 0%,
helyben nem gva csak dll. Javasolt litemezés: Varmegye Onko,rmén zata
koriitozo ttan’érh%}t/('jk ol A részvételi aranyt csokkentia [ A sziikséges humanerdforras, eszkozok és éves szinten oeye tel ly .
Alacsony a lakosséei ’ lakossag alacsony finanszirozas biztositasa. Vqrnll<egye} N e;;ukem
LésTve tZl Valamin% egészségtudatossaga, a hianyos on f(;rmanyzatok, L Nem
nehézsé ,e {ielent a tajékoztatas, valamint a A lakossag célzott tajékoztatasa, motivalasa, Végrehajtas norllp’rokl s.ze.r]v ezete (]z k
szﬁr(';ghelj ok kozlekedési nehézségek, valamint az eljutas tamogatasa. hatarideje: 8y af%? i Cgl S :Yezefe ’k
me kﬁzeli};ése kiilongsen az id6sek és tervezetten 2030 nog:a;o 1t gazdasagl a;(staié}gp
& : gépjarmiivel nem rendelkezék | Az érintett szereplék (védéndk, EFI-k, civil s .‘,l?g_estz,segL}gy“k" alas‘:
. ,, . esetében. szervezetek) bevonasa. SZOC,I alis mn ezme}lye » relevans
Nincs elegendd forras a allamigazgatasi szervek
szlirvizsgalatok
megszervezéséhez a kis
telepiiléseken
Humanerd6forras biztositasa és 6sztonzési Egészségligyi szervezetek,
Haziorvosi és hazi . e rendszerek kialakitasa. . . szolgaltatok, EFI-k
ermekorvosi ellatas Orvoshiany, kiilondsen Javasolt iitemezés: Varmeeve Onkorményzata
gy gyermekorvosok tekintetében. , . . . éves szinten 1egye U anyzatd,
helyzete: Infrastruktira fejlesztése, praxisok varmegyei telepiilési
i . Magas betegterhelés, kiilondsen dsszevonasa €s .fermt'afthato mitkodésiik Végrehajtds onkormanyzatok, Nem
Tobb telepiilésen nem L, 4 X biztositasa. o nonprofit szervezetek (pl.:
biztositott az dllands | hatranyos helyzetii lakossag hatérideje:

egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok

stb.) egészségiigyi, oktatasi,
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kiiléndsen a hazi
gyermekorvosok szama
kevés.

A praxisok talterheltek,
az infrastruktira sok
esetben nem megfeleld,
a kis praxisok miikddése
nem hatékony.

Elavult infrastruktara, valamint a
szakmai egylittmiikodések és
motivacié hianyossagai.

A beteglt-szervezés és kommunikacio
javitasa.

szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Prevencios és
népegészségiigyi
szolgaltatasok:

A prevencios,
népegészségligyi és
telemedicinalis
szolgaltatasok
elérhetdsége korlatozott.

Hianyos humaneréforras,
alacsony szakmai motivacio,
valamint az egészségfejlesztési
rendszerek ismeretének hidnya.

Szakemberek alkalmazasa, szolgaltatasok
fejlesztése, praxiskozosségek 1étrehozasa. Az
EFI-kkel valo egyiittmiikodés erdsitése,
valamint a prevencios tevékenységek
tdmogatasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok,

EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ugyeleti ellatas
hozziférhetdésége:

Az tigyeleti ellatasok —
kiilondsen
gyermekellatas —
nehezen érhetdk el
(tavolsag és korlatozott
id6tartam miatt).

Nagy foldrajzi tavolsagok,
valamint a kozlekedési
infrastruktira hidnyossagai.

A lakohelyhez kozelebbi ellatasok biztositasa,
illetve az eljutas tdmogatasa rovid tavon.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k,
Varmegye Onkormanyzata,
varmegyei telepiilési
onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Fogorvosi ellatas
helyzete:

Tobb telepiilésen nem
elérhet6 helyben a
fogorvosi ellatas, a
lakossag csak akut

esetben veszi igénybe.

Fogorvosi ellatasok
korében eszkozigény.

Hozzaférési nehézségek (csak a
telepiiléstdl tavolabb tudjak
igénybe venni), humaneréforras-
és eszkdzhiany, alacsony
prevencios szemlélet.

Helyi és mobil fogorvosi ellatas biztositasa,
eszkozfejlesztés, valamint prevencios
programok megvalositasa.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k,
Varmegye Onkormanyzata,
varmegyei telepiilési
6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Védonoi ellatas:

A védondi ellatas nem
mindenhol teljes kori, a
szakemberek
tulterheltek, az
infrastruktira hianyos.

Humaénerdforras-hiany, magas
esetszam, valamint elavult
eszk6zok és infrastruktura.

Humaner6forras bovitése, eszkozfejlesztés,
infrastruktara korszertsitése, valamint
0sztonz6 rendszerek kialakitasa.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k,
Véarmegye Onkorményzata,
varmegyei telepiilési
onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségligyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Egészségfejlesztési
programok:

Hianyoznak az
egészségfejleszto és
egészségtudatossagot
erdsitd programok

Szakemberhiany, forrashiany,
valamint alacsony lakossagi
ismeretszint.

Programok, el6adasok, sziirések szervezése,
valamint a sziikséges szakmai hattér
biztositasa.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ovodai
mozgasfejlesztés:

Alacsony a fizikai
aktivitds mar 6vodas
korban is, hianyoznak a
sport- és
testmozgas-programok

Hianyos sziil6i és intézményi
szemlélet, valamint korlatozott
programkinalat.

Ovodai mozgésfejleszt6 programok
szervezése, sziilok bevonasa segitd
programokkal, korai sziirések biztositasa.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Iskolai
mozgasfejlesztés:

Kevés a tanoran kiviili
sportolasi lehetdség.

Korlatozott infrastruktura,
alacsony a sportprogramok
kinalata, hozzaférési nehézségek
a kisebb telepiiléseken.

Sportprogramok bévitése, innovativ eszkdzok
alkalmazasa, hozzaférés javitasa.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok,
EFI-k,

Varmegye Onkormanyzata,
varmegyei telepiilési
6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Egészségligyi szervezetek,

Fejleszto szolgaltatasok|
- felndtteknek:

Korlatozottan érhetdk el
10. |az egészségiigyi fejlesztd
szolgaltatasok és
mozgasprogramok.
(pl.: gyogytorna,
gyogypedagogia stb.)

Szakemberhiany (gyogytornasz,
gyogypedagogus, fizioterapeuta,

informacidhiany, valamint

gyogymasszor stb.),

hozzaférési korlatok.

Oktatasi programok, kiadvanyok készitése,
valamint szakmai szolgaltatasok bévitése.

Javasolt iitemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

szolgaltatok,
EFI-k,
Virmegye Onkorményzata,
varmegyei telepiilési
onkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségligyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek
Egészségligyi szervezetek,

Nem

Fejleszto szolgaltatasok|
- gyermekeknek:

Magas a fejlesztésre
11.| szorul6 gyermekek

szama, mik6zben a
fejlesztd szolgaltatasok
kapacitasa korlatozott.

Szakemberhiany, talterheltség,
korlatozott hozzaférhetésége. A

fejlesztendd gyermekek szama.

valamint a szolgaltatasok
varmegyében magas a

Szdmos mozgas- és egyéb
készségtejlesztés indokolt.

Szakemberek szamanak novelése
(gyogytornasz, gyogypedagodgus, egycb
fejleszté szakemberek), szolgaltatasok
bovitése, modern eszkdzok alkalmazasa,
valamint preventiv programok erdsitése.

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

szolgaltatok, EFI-k,
Varmegye Onkormanyzata,

varmegyei telepiilési

onkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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2. SZ. TABLAZAT

Az egészségiigyi alapellatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal él6k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiik6do Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a Beavatkozasi, intézkedési, beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi javaslatok
hianyok az szolgaltatasok elérésének végrehajtasanak [szervezetek, a megvalositasért mesvalésulé
egészségiigyi akadalyai hatirideje felel6s személyek g
alapellatasban
GYERMEKEK
A gyermekek jelent6s része nem
rendelkezik megfeleld Eoészséaiiovi szervezetek
ismeretekkel az egészséges szolg Altat ()gk ggFI-k Varme g o
taplalkozas és a balesetmegel3zés y e e o BaTat0L, » varmegy
. teriiletén, hidnyosak a prevenciés Prevencids szemléletii, egészséges Javasolt litemezés: Onkormgnyzata, varmegyel
Egészségfejlesztd ’ ismereteik ¢életmodra nevel6 foglalkozasok éves szinten telepiilési onkormanyzatok,
programok hianya ' szervezése a taplalkozas és nonprofit szervezetek (pl.:
(taplalkozas, o . . balesetmegel6zés témakorében. Az egyhazak, civil szervezetek, Nem
balesetmegel6zés) Aieeﬁels(z;e ('jgetrlj(li)?tz(i(s)ss?t%rt? g:r:/le;es onkéntesség szerepének erdsitése a Végrehajtas nonprofit gazdasagi tarsasagok
csaladi. sem az intézményi programok megvaldsitasaban. hatarideje: stb.) egészségligyi, oktatasi,
kém};ezetben Valaminty tervezetten 2030 szocialis intézmények, relevans
hianyoznak a célzott programok és dllamigazgatasi szervek
edukacids tevékenységek.
Egészségtudatossag -, o .. - Egészségiigyi szervezetek,
és digitalizacio g o Prevencios egészségnapok, Javasoltlitemezés: | 1o 41iatok, EFI-k, Vérmegye
hatasai Szakemberhiany, szervezési és ismeretterjesztd eldadasok és éves szinten Onkormanvzata. virmeeyei
forrashiany, valamint az sziir6programok szervezése a gyermekek telepiilési gnkor,mén za%(})lk
egészségfejlesztési programok szamara. P Y ’ Nem

Hianyoznak a
digitalizaci6 és az
online tér egészségre
gyakorolt negativ

alacsony prioritasa.

Gyakorlati oktatasok, valamint online és
nyomtatott tdjékoztatd anyagok készitése.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok

stb.) egészségiigyi, oktatasi,

14




hatésait bemutato
programok, valamint
az egészségfejlesztd
események
(egészségnapok,
szilirések, eléadasok).

szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Ovodai
mozgasfejlesztés
hianyossagai

Az 6vodaskort gyermekek
korében alacsony a fizikai
aktivitas, és nem biztositott
minden esetben a mozgasfejlesztd
programok elérhetdsége.

A sziil6k és intézmények
egészségtudatossaga eltéro,
valamint hidnyoznak a szervezett
mozgasfejlesztd programok €s a
korai sziirések.

Ovodai mozgasfejleszté programok
biztositasa, sziilok bevonasa edukacios
tevékenységeken keresztiil (el6adasok,

gyakorlati foglalkozasok).

Az egészségi allapothoz igazitott
mozgasformak oktatdsa, valamint korai
sziirések biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Iskolai, tanoran kiviili
sportprogramok hianyal

Alacsony a tanéran kiviili
sporttevékenységek aranya,
kiilondsen a hatranyos helyzetii
gyermekek korében.

Sziikds programkinalat, a csaladi
hattérbol fakado egészségnevelési
hianyossagok, valamint a
kozosségi lehetdségek
korlatozottsaga.

Rendszeres iskolai mozgasprogramok
biztositasa, a gyermekek egészségi
allapotéhoz igazitott mozgasformak

oktatésa.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Egészségiigyi
szolgaltatashoz valo
hozzaférés hianya;
gyogytornaszi
szolgaltatas hianya
egyes telepiiléseken.

Egyes telepiiléseken nem elérhetd
gyogytornasz szolgaltatas,
valamint hidnyoznak a
mozgasfejlesztést tamogatd
ismeretek és eszk6zok.

Szakemberhiany, informaciohiany,|
valamint a szolgaltatasokhoz valod
korlatozott hozzaférés.

Mozgasfejleszté kiadvanyok készitése és
eléadassorozatok szervezése. Innovativ
eszkozok (pl. virtualis megoldasok)
alkalmazasa a prevencio és a motivacio
erdsitése érdekében.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Specialis fejlesztd

A gyermekek szamara nem
biztositott megfelelé mértékben a
fejleszté szakemberek (pl.

gyogypedagdgus, gydgytornasz)

Fejleszté szakemberek folyamatos
foglalkoztatasanak biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:

szolgaltatdsok hianya jelenléte. Innovativ eszk6zok alkalmazasa a . . Nem
. L X . i . egyhazak, civil szervezetek,
fejlesztési folyamatok hatékonysaganak Végrehajtas L .
- . . 1 1 nonprofit gazdasagi tarsasagok
Szakemberhiany, valamint az novelésére. hatarideje: e e
o , stb.) egészségiigyi, oktatasi,
igényekhez képest alacsony tervezetten 2030 Lo e .
- szocialis intézmények, relevans
kapacitas. . . L
allamigazgatasi szervek
Nem biztositott a gyermekek
szamara a helyben elérhet6
fogaszati sziirés és ellatas, o
. . Egészségligyi szervezetek,
valamint nehézkes a g . oo ,
. e . A gyermekek sziiréseinek és . . szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
gyermekorvosi, ortopédiai és P S Javasolt litemezés: o . . g
o e s . | alapellatasanak folyamatos biztositasa, az i . Onkormanyzata, varmegyei
Gyermekek szemészeti ellatdsokhoz valod . i i a . . s ¢ves szinten gk .
. . Cor . ugyeleti ellatas elérhet6ségének javitasa. telepiilési onkormanyzatok,
egészségiigyi hozzaférés. Alacsony a szliréseken . o e
. . . A sziiréseken valo részvétel 9sztonzése, nonprofit szervezetek (pl.:
ellatashoz valo valo részvétel. o P P . . Nem
o sziikség esetén kotelezové tétele. A i s egyhazak, civil szervezetek,
hozzaférése nem . . Végrehajtas SR
. s e e . szlilok, védondk és egyéb szakemberek A nonprofit gazdasagi tarsasdgok
minden telepiilésen |Humanerdforras-hiany (betoltetlen K261t eoviittmikodes erdsitése hatarideje: stb.) cgészségiigyi, oktatisi
biztositott allashelyek), kozlekedési evu tervezetten 2030 -) CBESZSCEUEYL, ;
. . i szocialis intézmények, relevans
nehézségek, valamint a sziil6i . . e
A, P allamigazgatasi szervek
egylittmiikodés hianyossagai.
A hatranyos helyzetli gyermekek Egészségligyi szervezetek,
Egészségligyi ellatas | egy része nem jut el rendszeresen .. . szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
geszsegugyl © gy resze nem) e Javasolt iitemezés: o8 L >, gy
igénybevételének vagy id6ben az egészségligyi . o X . Onkormanyzata, varmegyei
g L (s Téjékoztatd és motivacids programok éves szinten IO .
hianyossagai, a ellatasokra. . PR telepiilési onkormanyzatok,
. . szervezése a sziilok szamara, a
hatranyos helyzeti \ , v s nonprofit szervezetek (pl.:
. - szakemberek és a csaladok kozotti . .. Nem
gyermekek egy része Alacsony sziil6i e . iy egyhazak, civil szervezetek,
. L ] kommunikacié erdsitése. Végrehajtas o .
nem jutel a egészségtudatossag, hatarideic: nonprofit gazdasagi tarsasagok
haziorvoshoz, informécidhiany, valamint O stb.) egészségiigyi, oktatasi,
. . RO o tervezetten 2030 Lo e ,
tanacsadasra egylittmitkodési nehézségek. szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
IDOSEK
Sziirévizsgalatokhoz Ly , s Szallitasi lehet6ségek biztositasa az iddsek| Javasolt litemezés: Egészségligyi szervezetek,
, Cer Az id6éskoru lakossag szamara . P s A . o .
val6 hozzaférés nem S . szamara a sziirékdzpontokba, segitség az éves szinten szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
nem biztositott megfelelden a Nem

megfelelden biztositott

telepiilésen kiviil elérhetd

eljutas tamogatasaban és a szolgaltatasok
hozzaférhetdségének javitdsaban.

Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
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szlirdvizsgalatokhoz vald
hozzaférés.

A szilir6vizsgalatok jellemzden
kozponti helyszineken érhetdk el,
amelyek megkdzelitése nehézséget|
jelent az idések szamara a nagy
tavolsag, valamint a k6zosségi
kozlekedés hianyossagai (pl.
alacsony jaratstiriség, fizikai
akadalyok) miatt.

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségligyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Egészségfejlesztd
programok hianya

Az id6éskoru lakossag jelentGs
része nem rendelkezik megfeleld
ismeretekkel az egészséges
taplalkozas és a balesetmegel6zés
teriiletén.

Hianyoznak a célzott
egészségfejlesztd programok és az
iddsek szamara elérhetd
prevencios edukacios lehetdségek.

Egészségfejlesztd és ismeretterjesztd
eléadéasok szervezése az egészséges
taplalkozas és balesetmegel6zés
témakoreiben.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Komplex
egészségfejlesztési
programok hianya

Hidnyoznak a komplex
egészségfejlesztd programok,
szlirések és egészségnapok,
valamint korlatozott a digitalizacio
egészségre gyakorolt hatasait
bemutatd programok elérhetésége.
Kevés az életmentd eszkoz,
tovabba nem biztositottak az
iddsek fizikai és mentalis allapotat
tamogat6 aktivitasok.

Szakemberhiany, forrashiany,
valamint a programok
szervezésének alacsony szintje. Az
iddsek egészségtudatossaga €s
digitalis ismeretei hianyosak,
kiiléndsen az online tér kockazatai
tekintetében.

Helyben elérhetd egészségnapok, sziirések
¢és ismeretterjesztd programok szervezése,
a haziorvosok, védénok és
egészségfejlesztési irodak bevonasaval.

A digitalizacio kockazataira fokuszalo
szemléletformal6 programok
megvaldsitasa.

Eletmentd eszkozok beszerzése.

Az id6sek fizikai aktivitasat timogatd
programok fejlesztése (pl. célzott
mozgasprogramok, fitnesz parkok

kialakitasa, digitalis tartalmak).

Koz6sségi és kognitiv fejlesztést szolgald
programok (pl. klubfoglalkozasok, jaték
alapu fejlesztések) megvaldsitasa.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Nem biztositott megfeleléen

a

4 mozgasfejlesztd

Gyogytornaszi és

szolgaltatasok hianya

kapcsolodo ismeretek és
programok.

valamint a lakossag nem
rendelkezik elegendd ismerettel

gyogytornaszi ellatas, valamint
hianyoznak a mozgasfejlesztéshez

Szakemberhiany, informaciohiany,|

Mozgasfejleszt6 kiadvanyok és
eléadassorozatok szervezése, komplex
mozgasprogramok megvalositasa.

Az egészségi allapothoz igazitott
mozgasformak tanitasa.

éves szinten

Javasolt iitemezés:

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:

szocialis intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

. . egyhazak, civil szervezetek, Nem
Végrehajtas R .
az . - e e nonprofit gazdasagi tarsasagok
. . . g Innovativ eszkdzok (pl. digitélis és hatarideje: . . e
¢életkoranak és egészségi s . . stb.) egészségiigyi, oktatasi,
. . Py virtualis megoldasok) alkalmazasa a tervezetten 2030 Lo e .
allapotanak megfeleld . L o szocialis intézmények, relevans
. o . hatékonysag és motivacié novelése ; . i
mozgasformakrol. A tajékoztatd , X allamigazgatasi szervek
. érdekében.
anyagok és programok
hianyoznak.
NOK
A telepiiléseken nem, vagy csak
korlatozottan érhet6k el a nék
szamara alapvetd oA
PP e Egészségligyi szervezetek,
szir6vizsgalatok, kiilondsen a o .
T, , .. , szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
mammografias vizsgalatok és a Javasolt iitemezés: - . . ;
. \ = ; . Onkormanyzata, varmegyei
Noégyogyaszati méhnyaksziirés. (e . éves szinten gk .
g A mammografias és méhnyaksziirések telepiilési onkormanyzatok,
szlirdvizsgalatok - .
PPN PP . . helyben torténd biztositasa, mobil nonprofit szervezetek (pl.:
elérhetdsége nem A sziir6vizsgalatok jellemzéen I . . . . Nem
. - N sziirdegységek (sziirébuszok, X - egyhazak, civil szervezetek,
minden telepiilésen nem helyben keriilnek - . . Végrehajtas PP
. . P . szlirdkamionok) bevonasaval. A nonprofit gazdasagi tarsasagok
biztositott megszervezésre, ami csokkenti a hatarideje: e e
R . stb.) egészségiigyi, oktatasi,
részvételi aranyt, valamint tervezetten 2030 oS ,
. L szocialis intézmények, relevans
hianyoznak a helyi szinten . . i
P allamigazgatasi szervek
szervezett, rendszeres sziirési
lehet6ségek.
Egészségligyi szervezetek,
A nok szamara nehézséget jelent a . . szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
o o Javasolt iitemezés: A i , !
sziirdkdzpontokba torténd eljutas. éves szinten Onkormanyzata, varmegyei
o, Szervezett szallitas biztositasa a telepiilési onkormanyzatok,
Sziirévizsgalatokhoz TS . P Y
, er A kozosségi kozlekedés sziirékdzpontokba torténd eljutas nonprofit szervezetek (pl.:
vald hozzaférés . L . . . . 1, 1 1 . Nem
. ey ... . | hidanyossagai, valamint az utazasi érdekében. Az dnkéntes halozatok . . egyhazak, civil szervezetek,
kozlekedési akadalyai 1 A - . s . Végrehajtas C s .
koltségek és szervezési bevonasa az eljutas timogatasaba. hatarideie: nonprofit gazdasagi tarsasagok
nehézségek visszatartjak a noket a J stb.) egészségligyi, oktatasi,
. . 1 aet tervezetten 2030
szlirések igénybevételétol.
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A ndk és anyak jelentds része nem
rendelkezik megfeleld
ismeretekkel az egészséges
taplalkozas és balesetmegel6zés

Egészségfejlesztd és ismeretterjesztd

Javasolt litemezés:

éves szinten

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,

Egeszsegfejle.s’ztem teriiletén. cl6adasok szervezése, kiilonos tekintettel a nonproﬁt Szelv ezetek (pl.: Nem
programok hianya . a1 . i - egyhazak, civil szervezetek,
. , varandos ¢s kisgyermekes anyakra. Végrehajtas L .
Hianyoznak a célzott, helyben hatérideie: nonprofit gazdasagi tarsasagok
elérhetd egészségfejlesztd és tervezet tenj263 0 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
prevencios programok, valamint szocialis intézmények, relevans
az edukacios lehetéségek. allamigazgatasi szervek
A telepiilések jelentds részén nem
elérhetok egészségfejlesztd Egészségligyi szervezetek,
programok, egészségnapok, L o . .. , | szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
. . L Prevencios programok, egészségnapok és | Javasolt litemezés: % . . ;
sziirések és ismeretterjesztd . ; Lo . . Onkormanyzata, varmegyei
. 1 R szlirések szervezése. A sziikséges éves szinten IO .
eléadasok, valamint hianyzik a L telepiilési onkormanyzatok,
Komplex ,, . ; szakemberek bevonasa €s
o - megfelel6 szakemberallomany. P S nonprofit szervezetek (pl.:
egészségfejlesztési egytittmiikodésiik erdsitése. Széleskori covhazak. civil szervezetek Nem
programok hianya . i tajékoztatas biztositasa a szlirések Végrehajtas gy i L P
Szakemberhiany, forrashiany és A Ma1 x i o A nonprofit gazdasagi tarsasagok
L. Iy fontossagardl és elérhetdségérol. hatarideje: S, e
szervezési kapacitasok tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
korlatozottsaga. Az szocialis intézmények, relevans
egészségtudatossag alacsony allamigazgatasi szervek
szintje a ndi lakossag korében.
I;I(?an; ergl?lz: Egészségligyi szervezetek,
egészségfejlesztési A ndk — kiilondsen az anyak — Javasolt litemezés: SZgﬁﬂ:ﬁZﬁ’ ];;L—k\,};:rz;r;nege
célu tdmogatdsa nem megfeleld a Ovodai mozgasfejlesztési programok éves szinten telepiilési gnkor,mén za%(})/k
mozgasprogramok, gyermekek biztositasa, valamint a nék, anyak szamara o 111) rofit szerveze teyk (pl ”
valamint az 6vodai | egészségfejlesztésében, valamint tajékoztatd és edukacios anyagok . hra’)lzak civil szervezerze.l.( Nem
mozgasfejlesztéshez és| hianyoznak a szamukra elérhetd készitése és elérhetbvé tétele. Végrehajtas nor%yro fit ’az dasdoi (Arsasé (’)k
tanoran kiviili informaciok és programok. hatarideje: stbp Ve éfzsé i gi ok tatéfi
sporttevékenységekhez tervezetten 2030 ) SEESZSCEUEYT, iy
Kapesolédd szocialis intézmények, relevans
lehetdségek allamigazgatasi szervek
. 1 x Egészségligyi szervezetek,
Krorlatoz9tta}n erheFok efl a Mozgasfejlesztd kiadvanyok és .. , szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
gyogytornaszi szolgaltatasok, Py X . | Javasolt iitemezés: X . . !
S eléadassorozatok szervezése, gyakorlati ) . Onkormanyzata, varmegyei
i (i valamint hidnyoznak a . . éves szinten g .
Gyobgytornaszi és o s L képzések biztositasa. telepiilési onkormanyzatok,
R ,, mozgasfejlesztéshez sziikséges
mozgasfejlesztd : . - nonprofit szervezetek (pl.:
ismeretek és eszk6zok. Nem

szolgaltatasok hianya

Szakemberhiany, informaciohiany,
valamint a célcsoport szamara nem|
elérhetd vagy nem hozzaférhetd

Ergondmiai ismeretek oktatasa, valamint
az egészségi allapothoz igazitott
mozgasformak tanitasa.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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mozgasfejlesztd programok és
kiadvanyok.

Innovativ eszk6zok (pl. digitalis
megoldasok) alkalmazasa a programok
hatékonysaganak novelése érdekében.

FOGYATEKKAL ELOK

Fogyatékos személyek
szamara a fogaszati
ellatas nehézkes
igénybevétele

A helyi ellatérendszer nem képes
biztositani az ambulans kezelést; a
hozzéajutashoz gyakran utaztats
vagy betegszallitas sziikséges,
amely tobbletkoltséget jelent, és
igy akadalyozza az ellatashoz valo
hozzaférést.

A fogyatékos személyek fogaszati
ellatasa gyakran csak szakellato
helyen, altatasban oldhaté meg, az
ambulans ellatas helyben nem
biztositott.

Ambulans fogaszati ellatas folyamatanak
kidolgozasa.

A helyszinre torténd eljutas timogatasa és
megszervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Tematizalt
egészségfejleszto és
prevencids programok
hianya

A fogyatékos személyek korében
hianyoznak az egészséges
taplalkozas, balesetmegel6z€s és
egészségtudatossag alapjait erdsitd
programok, prevencios
egészségnapok, ismeretterjesztd
eléadasok, sziirések.

Helyben nem elérhetdek a
sziikséges szakemberek és
programok. A tudatos életmod
alapjait ad6 alapismeretek hianya
akadalyozza az egészségmegOrzést
¢és a balesetek megel6zését.

Fogyatékos személyek részére
tanacsadasok, prevencios és
balesetmegeldzéssel dsszefiiggd
informécids programok szervezése.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ellatasokhoz vald
hozzaférés
hianyossagai és
protokollhiany

Nincs egységes protokoll,
tajékoztatas arra, hogy fogyatékkal
¢l6k, autizmus spektrumzavarral
¢l6k hogyan vehetik igénybe a
fogaszati és egyéb egészségiigyi
ellatasokat.

Egységes protokoll, tajékoztatd készitése a
fogyatékkal €16k fogaszati és
egészségligyi alapellatasi lehetdségeirdl.
Egy kijelolt intézmény kialakitasa, amely
specialisan ezt a célcsoportot tudja ellatni.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok

Nem
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Az ellatast biztosito orvosok és
intézmények gyakran nem tudjak
fogadni a specialis célcsoportot.

stb.) egészségligyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Sziir6vizsgalatokra
torténd eljutas
akadalyai

A fogyatékkal élok és idosek
szamara problémat jelent a
helyben nem elérhet6

szlir6vizsgalatokon vald részvétel.

Tavolsag, kozosségi kozlekedés
hianya, fizikai akadalyok a
kozlekedésben.

Szallitas megoldasa a sziir6kdzpontokba.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasdgok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Egészségiigyi ellatasokl
akadalymentesitésének
hianyossagai

Az akadalymentesités nem
teljeskori, hianyzik a KEK —
Koénnyen Erthetd Kommunikacid
hasznalata, kevés a jelnyelvet
ismer6 dolgozo.

Az egészségiigyi intézmények
elsésorban fizikai
akadalymentesitésre
koncentralnak, és nem ismerik
vagy alkalmazzdk a
kommunikacios
akadalymentesitést.
ellatasokat az értelmileg
akadalyozott személyek.

Infokommunikaciés akadalymentesités,
jelnyelvi tolmacsok biztositasa az
intézményekben, jelnyelvi videohivasra
alkalmas tolmacs eszkdzok beszerzése

KEK-kommunikéciés képzések
szervezése az egészségiigyi dolgozok
szamara.

Ertelmileg akadalyozott személyeket
segitd akadalymentesités ismertségének
ndvelése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Célzott
egészségtudatossagot
erdsitd programok,
szlirések hianya

Hidnyoznak a fogyatékkal él6k
szamara célzottan szervezett
szlr6- és egészségtudatossagot
fejlesztd programok, sportolési
lehetdségek.

A programok és szakszemélyzet
hianya miatt a fogyatékkal €16k
szamara nem elérhetéek az
egészségtudatossagot erdsito,
testmozgast eldsegitd
szolgaltatasok.

Ingyenes helyi sziirések, szlirdbuszok
biztositasa.

Prevencios egészségnapok, programok,
ismeretterjeszt6 eldadasok szervezése.

Sportolasi programok SNI személyek
szamara.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Erzékenyit6
programok hidnya

Hianyoznak az egészségiigyi
dolgozok szamara az érzékenyitd
eléadasok, amelyek
hozzajarulnanak a fogyatékkal
¢lok megfeleld ellatasahoz.

A szakemberek képzése és
tapasztalata a fogyatékkal élokkel
valé bandsmoddra nem teljes kord.

Rendszeres, folyamatos érzékenyitd
programok szervezése a fogyatékkal él6k
érdekképviseleteivel egyiittmiikodve.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK

Nogyogyaszati
szlir6vizsgalatokhoz
vald hozzaférés hianya

A mélyszegénységben €16 nék
korében rendkiviil ritka a
mammografias vizsgalatokon és
méhnyak-szlirésen valo részvétel.

Helyben nincs szervezett
hozzaférés a rendszeres
szlir6vizsgalatokhoz.

Mammografias és méhnyaksziirések
elérhetdségének biztositasa a
telepiiléseken.

Sziir6buszok vagy sziirékamionok
kitelepiilése a helyi kozosségekhez.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasdgok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Egészségfejleszto és
tudatossagot erésitd
programok hianya

A varmegye nem minden
telepiilésén érhetdk el helyben
egészségfejlesztd programok,

prevencios egészségnapok,

ismeretterjesztd eldadasok,
valamint hidny van
szakemberekbdl is.

Egészségfejleszto és tudatossagot néveld
helyi programok szervezése.

Az egészségftejleszté programok
megvalositasahoz megfelel6 szakemberek
biztositasa.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Egészségiigyi
szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés és
mozgasfejlesztés
hianya

Sokan keveset mozognak, vagy
mozgasproblémaik vannak, és nem
ismerik a szamukra megfeleld
gyakorlatokat. Személyre szabott
tanacsadas nem all rendelkezésre.

Szakemberek (pl. gyogytornasz)
biztositasa.

Ergondmiai ismeretek elméleti és
gyakorlati oktatésa.

Mozgasfejleszté kiadvanyok készitése és
el6adassorozatok szervezése.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségligyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocidlis intézmények, relevans

Nem
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Gyakorlati mozgasprogramok szervezése, allamigazgatasi szervek
az egészségi és fizikai allapotnak
megfelelden.

Modern eszk6zok bevezetése a motivacid
¢és hatékonysag ndovelésére.
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

Megel6z6 alapellatasok: Az egészségmegel6z0 vizsgéalatokhoz vald hozzaférés javitasa
kiemelt jelentségli feladat. Fontos nemcsak a vizsgalatok fizikai elérhetéségének novelése,
hanem a sziirések tipusanak bdvitése, valamint azok rendszerességének biztositasa is. A
varmegye telepiilésein a szlirdbuszok vagy sziir6kamionok kihelyezése nélkiilozhetetlen,
melyhez elengedhetetlen a megfeleld szakszemélyzet, miiszerek €s finanszirozasi forrasok
rendelkezésre alldsa. A vizsgalatok megszervezésében ¢és lebonyolitdsaban, valamint a
kiemelten veszélyeztetett csoportok felkutatdsaban nagyobb szerepet kell kapni a védondknek,
az egészségfejlesztési irodaknak, valamint a megfeleld felszereltséggel €s szakmai tudassal
rendelkez6 nonprofit szervezeteknek. A sziirések iddzitésében és koordinalasaban a varmegyei
¢s helyi 6nkormanyzatok aktiv kozremiikddése is javasolt.

A lakossag motivalasa kulcsfontossagl, amelyhez szemléletformald eldadéasok, tajékoztatd
kampanyok ¢és programok szervezése ajanlott, bemutatva a vizsgalatok fontossagat. A
haziorvosok szamara érdemes nagyobb id6keretet biztositani a prevencios tevékenységekre. Az
orvosok folyamatos t4jékoztatasa a legmegfelelobb sziirdkdzpontokrdl szintén hozzajarul a
haté¢kony betegirdnyitdshoz. A szlir6kézpontokhoz vald eljutds tdmogatdsa is alapvetd
fontossagu, akar autdbuszos, kisbuszos szervezett utazasokkal, sofér biztositasaval, ami
jelentds segitséget jelenthet a kisebb telepiilések lakoinak.

Rendszeres egészségfejlesztd programok, eldadasok, kampanyok, mar &vodas kortol,
szlikségesek az egészségtudatossag noveléséhez, biztositva a megfeleld0 humanerdforrast és
palyazati forrasokat. Atfogd programok bevezetése és fenntartasa is fontos a lakossag testi és
mentalis egészségi allapotanak javitasa, az életmodbeli szokéasok fejlesztése és a betegségek
korai megeldzése érdekében.

Haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatas: Az egészségiligy egyik alapvetd feladata a
megfeleld6 humaneréforras biztositasa, beleértve az orvosokat és képzett asszisztenciijukat,
kiilonosen a kistelepiiléseken. Kiemelten fontos a gyermekorvosi hiany enyhitése, 0sztondzve
az orvosokat, hogy vallaljanak gyermekorvosi praxisokat kis telepiiléseken.

Az ellatas javitasat segitheti a megfeleld eszkozellatottsag biztositdsa, valamint palyazati
forrasok biztositasa a szilikséges eszk0zok, miiszerek beszerzésére ¢és az infrastruktira
fejlesztésére. A praxisok fejlesztését tamogatd palyazati lehetdségek feltérképezéséhez,
valamint a palyazati tevékenységek lebonyolitdsahoz biztositani kell szakmai tdmogatést az
orvosok szamdra, hogy a szakmai feladatokra koncentralhassanak. Az ellatd épiiletek
korszeriisitése, akadalymentesitése, a rendelok szamanak novelése, beteghivo rendszerek
kialakitasa, 0j épliletek épitése mind novelheti az ellatds mindségét €s hozzaférhetdségét.

A szlir@vizsgalatok haziorvosi rendeldkbe torténd integralasa, az egészségfejlesztési irodakkal
valo szoros egyiittmiikodés, valamint a kisebb vagy nehezen miikod6 praxisok Osszevondsa
vagy vegyes ellatasok kialakitasa szintén megoldasként meriil fel. A haziorvosok folyamatos
szakmai tovabbképzése, feladatkoriik pontos meghatarozasa és az egészségfejlesztési irodakkal
valo egylittmiikodés Osztonzése eldsegitheti a mindségi ellatast és a prevencids munkat.

A helyi ligyeleti ellatas biztositasa hosszl tdvon, rovid tavon pedig a varmegyeszékhelyre vald
bejutds timogatasa javasolt.

Fogorvosi ellatas: Helyben elérheté fogorvosi szolgaltatds biztositdsa, megfeleld
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humaneré6forrassal és asszisztenciaval, alapvetd feladat. A lakossag ismereteinek bovitése, a
szlirés ¢és kezelés fontossaganak tudatositasa érdekében tajékoztatd anyagok, kampanyok és
programok sziikségesek. Specialis eszkozellatottsag, fogaszati butorzat, informatikai rendszer
korszertisitése is fontos, ehhez anyagi forras biztositasa elengedhetetlen.

Védonoéi ellatas: Tobb humanerdforrds biztositdsa helyben, magasabb oOraszammal, a
minimumfeltételek feletti eszkdzellatassal sziikséges. A hatékony védonéi munkahoz
szemléltetd modellek, nagyobb teljesitményti informatikai eszk6zok, valamint diagnosztikai
eszk6zok beszerzése javasolt. Motivacios elemek, példaul bérkiegészités palyazati forrasbol, a
hatranyos helyzetli gondozottak stulyozott figyelembevételével, 6sztonzo hatastiak lehetnek.
Programok, el6adasok, kiadvanyok és gyakorlati oktatdsok megvalositasa sziikséges az
egészségfejlesztés €s  mozgasfejlesztés elOsegitésére. Infrastrukturalis  fejlesztések
(épiiletbdvités, atalakitas, korszeriisités) szintén fontosak, palyazati forras biztositasaval.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

Gyermekek szamara kiemelten fontos a prevencio, az egészséges ¢€letmodra nevelés, az
ismeretterjesztd foglalkozasok és a sziirdvizsgalatok biztositasa. A részvétel Osztonzése és
bizonyos esetekben kotelezdvé tétele javasolt. A gyakorlati oktatas, valamint online és papir
alapu kiadvanyok kiegészitik a prevencids nevelést. Az dvodai és iskolai mozgasprogramok,
kiilondsen a sziilok bevonasaval, valamint a modern technoldgia és virtualis tér alkalmazéasaval
jelentésen ndvelhetik a hatékonysagot.

Az idések szamara kiemelten fontos a szlirokozpontokba torténd eljutas timogatasa (szervezett
utazassal, autobusszal, kisbusszal, soférrel). Szdmukra hatékony megoldast jelenthetnek az
egeészségfejlesztd, taplalkozasi és balesetmegeldzési programok, kiadvanyok, eldadasok és
egészségnapok. A fizikai aktivitds és egészségmegtartas fejlesztése jatékklubok és fitness
programok formdjaban ajanlott, az iddsek életmodjanak felmérését és elemzését kovetden.

A nék esetében a mammografias és méhnyak-sziirések telepiilési elérhetdsége kulcsfontossagu.
Sziirébuszok, szlirékamionok kihelyezése, valamint a helyszinre valé széllitds megszervezése
sziikséges. Egészségtejlesztd €s prevencios programok inditasa kiemelt feladat.

A fogyatékkal élok szamara fogaszati kezelések protokolljanak kidolgozasa, ambulans ellatas
biztositasa, €s a helyszinre jutas tdmogatisa elengedhetetlen. Az ellatasi lehetdségek
feltérképezése utan kijeldlhetd egy specialis intézmény, amely ezt a csoportot latja el. A fizikai
és kommunikaciés akadalymentesités, jelnyelvi tolmacsolas biztositasa, KEK-kommunikéci6
képzések szervezése jelentdsen javithatja az ellatas mindségét.

Folyamatos érzékenyitd tréningek szervezése a fogyatékkal ¢lok érdekképviseleteivel
egytittmiikodve segitheti az egészségiigyi dolgozok megfelelé banasmod;at.

A mélyszegénységben ¢lok, és romak részvételének Osztonzése a sziiréseken tal az
egészségfejlesztd és tudatossagot ndveld programok és kiadvanyok szervezését igényli, a
szakemberek aktiv kdzremiikddésével. Onkéntesek bevondsa tovabb novelheti a szolgaltatasok
elérhetdségét.
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2. Egészségiigyi szakellatasok

a) Az egészségiigyi szakellatasok (jarobeteg szakellatas, fogorvosi szakellatas,
fekvébeteg szakellatds) terén a SZUT 1.2. pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei
szolgaltatasi/hozzaférési hianyossagai

Heves varmegye kozfinanszirozott jarébeteg szakellatasat 12 db, az elérhetd szolgaltatasokat
¢s/vagy az ellatott népességet tekintve jelentds szolgaltatd biztositja szerzédéses keretek kozott. A
szolgaltatdsokban domindns szerepet jatszik a varmegyei fekvObeteg-ellatd intézmény, a Heves
Varmegyei Markhot Ferenc Korhdz 4ltal miikodtetett integralt jarobeteg-ellatds. Az
ellatorendszerben a legnagyobb forgalom a laboratériumi diagnosztika és a fizioterapia tertileteken
jellemz6. Fontos cél az egészségiigyi szolgaltatashoz vald hozzaférés teriileti kiegyenlitése, a
tarsadalmi  esélykiilonbségek csokkentése; a jarObeteg szakellatdsok infrastrukturalis
koriilményeinek és miiszerezettségének javitasa.

A varmegye egészségiigyi szakellatasa, azon beliil a jarobeteg szakellatés is orvoshiannyal kiizd.
A betegek gyakran a szakorvost kovetik, akar mas, akar sajat tapasztalatukra épitve adott
személyhez ragaszkodnak, igy akar nagy tavolsdgokra is elutaznak annak érdekében, hogy az
adott, valasztott orvos vizsgalja, lassa el Oket. Ebbdl is adodik, hogy a varmegyei jarobeteg
szakellatok leterheltsége, kapacitdsainak kihasznaltsaga - igy a benne dolgozd orvosok
leterheltsége— sem egyenletes teriiletileg.

b) Az egészségiigyi szakellatasok (jarobeteg szakelldatas, fogorvosi szakellatas,
fekvébeteg  szakellatds) terén a SZUT 1.2. pontjaban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hidnyok, vagy akadalyozd tényezOk megoldésa, elharitasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
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1. SZ. TABLAZAT

Az egészségiigyi szakellatasok LAKOSSAGI hozziférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hianyok az
egészségiigyi
szakellatasban

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai

Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok

Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvaldsitasért
felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalésulé

beavatkozas-e

Jarébeteg szakellatd
intézmények

Egyes jarobeteg szakellato
intézményekben, kiilonosen a
kardiol6gia, reumatologia és

borgyodgyaszat teriiletén, jelentds
orvoshiany, hosszu varélistak és
talterhelt szakorvosok
jellemzoek.

A jardbeteg szakellatok és az

A jardbeteg szakellatok kapacitasanak
egyenletesebb kihasznalasa és a
szakemberhiany mérséklése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Egészségiigyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,

orvoshidnya és Egészségfejlesztd Irodak kozotti . e nonprofit szervezetek (pl.: Nem
O . . . fera b fiad ,, . . . Végrehajtas , .
egylittm{ikodés hidnya | szakmai egyiittmiikodés nem |Az Egészségfejlesztd Irodakkal valo hatékony hatirideic: egyhézak, civil szervezetek,
kie]égité szakmai egyﬁttmﬁkédés erdsitése. tewezettenj2b30 nonpr()ﬁt,gazrdafégi. térsasa}g.ok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
A betegek gyakran az adott szocialis intézmények, relevans
szakorvos személyéhez allamigazgatasi szervek
kotodnek, nem a szolgaltatashoz,
ami egyenldtlen teriileti
igénybevételt és varolista-
novekedést eredményez.
Az intézmények kozotti szakmai . . Egészségiigyi szervezetek,
IR . Javasolt litemezés: e, .
P egylittmiikodés alacsony szinti, . . szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Betegellato intézmények o T e o éves szinten o , . )
Kozt eaviittmiksdes | 2% c&észségligyi szakemberek | Atlathato betegutak kialakitasa a jarobeteg Onkormanyzata, varmegyei
| ceyUtmux nem mindig rendelkeznek teljes [ szakellatok és mas egészségiigyi intézmények . .. telepiilési onkormanyzatok, Nem
hianyossagai P . - Végrehajtas )
kort tajékozottsaggal a kozott. hatérideje: nonprofit szervezetek (pl.:

koordinacios lehetdségekrol.

tervezetten 2030

egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
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A betegek tutja a szakrendeléstol
a rehabilitacioig nem atlathato,
az ellatas folyamatai gyakran
akadoznak.

A haziorvos koordinalja a beteg
utjat, azonban a rendszer nem
biztositja szamara a teljes kori
informaciot a kiillonb6zo ellatasi
szintekr6l.

stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Eszkozellatottsagi és
infrastrukturalis
hianyossagok

A jardbeteg szakellato
intézmények ingatlanjai és
miiszerezettsége tobb teriileten
elavult.

Az épiiletek, flitési rendszerek
energetikai korszertisitése
szamos esetben elmaradott.

Pénziigyi forrasok hianya
akadalyozza az infrastruktira
felujitasat és az eszkozpark
modernizalasat.

Orvosi ¢és diagnosztikai eszkdzok
beszerzésének tdmogatasa palyazati
forrasokbol (pl. rontgen, ultrahang, fogaszati
panoramardntgen).

Jarobeteg szakellatod intézmények épiileteinek
energetikai korszertsitése, feltjitasa palyazati
finanszirozassal.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségiigyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Szemléletformalod
tevékenységek
hianyossagai

A prevencios és sziirési
tudatossagot ndveld
tevékenységek a jarobeteg
szakellatokban nem megfeleld
szinten valosulnak meg.

Szemléletformald programok,
eléadasok, egészségnapok
szervezése nem része a
miikodési gyakorlatnak, a
lakossag
egészségtudatossaganak javitasa
nem kap elegend6 hangsulyt.

Rendszeres szemléletformald eléadasok,
egészségnapok és aktivitasok szervezése,
amelyek a szlirések népszeriisitését és
elérhetdségét segitik.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségiigyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatdsi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

2. SZ. TABLAZAT
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Az egészségiigyi szakellataisok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasiahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben él16k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a L . beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatk;;zva:sll’;z:;ZkedeSI, végrehajtasanak szerveiﬁ::llzsz;ffé;?iltasert megvalosuld
hidnyok az
egészségiigyi elérésének hatarideje beavatkozas-e
szakellatas
akadalyai

GYERMEKEK, IDOSEK, NOK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK

Jarébeteg szakellatd
intézmények
orvoshianya és
egylittmitkodés hianya

Egyes jardbeteg szakellato
intézményekben, kiilondsen a
kardioldgia, reumatoldgia és

borgyogyaszat teriiletén, jelentds
orvoshiany, hosszu varélistak és
tulterhelt szakorvosok jellemzdek.

A jardbeteg szakellatok és az
Egészségfejlesztd Irodak kozotti
szakmai egyiittmiikddés nem
kielégitd

A betegek gyakran az adott
szakorvos személyéhez kotddnek,
nem a szolgaltatashoz, ami
egyenl6tlen teriileti igénybevételt
és varolista-novekedést
eredményez.

A jarobeteg szakellatok kapacitdsanak
egyenletesebb kihasznalasa és a
szakemberhiany mérséklése.

Az Egészségfejleszt6 Irodakkal valo
hatékony szakmai egyiittmiikodés
erdsitése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségiigyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Betegellato
intézmények kozotti
egyiittmiikddés
hianyossagai

Az intézmények kozotti szakmai
egylittmiikodés alacsony szinti, az
egészségiigyi szakemberek nem
mindig rendelkeznek teljes kori
tajékozottsaggal a koordinacios
lehetdségekrol.

Atlathaté betegutak kialakitasa a
jarobeteg szakellatok és mas egészségligyi
intézmények kozott.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségiigyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye

Onkorményzata, varmegyei

telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit

gazdasagi tarsasagok stb.)

Nem
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A betegek tutja a szakrendeléstdl a
rehabilitacioig nem atlathato, az
ellatas folyamatai gyakran
akadoznak.

A haziorvos koordinalja a beteg
utjat, azonban a rendszer nem
biztositja szamara a teljes kori
informaciot a kiilonbozo ellatasi
szintekrol.

egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Eszkozellatottsagi és

A jardbeteg szakellato
intézmények ingatlanjai és
miiszerezettsége tobb teriileten
elavult.

Az épiiletek, fiitési rendszerek

Orvosi ¢és diagnosztikai eszkdzok
beszerzésének tamogatasa palyazati
forrasokbol (pl. rontgen, ultrahang,

Javasolt litemezés:

éves szinten

Egészségiigyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye

Onkormanyzata, varmegyei

telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

infrastrukturalis o v . fogészati panoramarontgen). .
- . energetikai korszertisitése szamos & P gen) civil szervezetek, nonprofit Nem
hianyossagok . s . p
esetben elmaradott. - r e Végrehajtas gazdasagi tarsasagok stb.)
Jarébeteg szakellatd intézmények o e s Lo
ot o o hatarideje: egészségligyi, oktatasi, szocialis
A . - éptileteinek energetikai korszertisitése, Vb \
Pénziigyi forrasok hianya o R P tervezetten 2030 intézmények, relevans
, . . feltjitasa palyazati finanszirozassal. . . o
akadalyozza az infrastruktira allamigazgatasi szervek
felujitasat és az eszkozpark
modernizalasat.
A prevencios és sziirési A
. P Egészségiigyi szervezetek,
tudatossagot ndveld o .
. . s szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
tevékenységek a jarobeteg . . o . . g
o A Javasolt litemezés: Onkormanyzata, varmegyei
szakellatokban nem megfeleld . . o .
. . . n m s éves szinten telepiilési 6nkormanyzatok,
i (1x szinten valosulnak meg. Rendszeres szemléletformald eldadasok, A
Szemléletformalod s . o , nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
. A egészségnapok és aktivitasok szervezése, .
tevékenységek . 1 . i PR civil szervezetek, nonprofit Nem
-/ Lo Szemléletformald programok, amelyek a sziirések népszertsitését és , . N p
hianyossagai 1 s s o Végrehajtas gazdasagi tarsasagok stb.)
eléadasok, egészségnapok elérhetdségét segitik. e o Lo it L.
hatérideje: egészségligyi, oktatasi, szocidlis

szervezése nem része a miikodési
gyakorlatnak, a lakossag
egészségtudatossaganak javitasa

nem kap elegend6 hangsulyt.

tervezetten 2030

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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MEGOLDASI JAVASLATOK - TELJES LAKOSSAG ES HATRANYOS
HELYZETUEKRE VONATKOZOAN

A szakellatas teriiletén a teljes lakossadgra vonatkozdan varmegyei szinten egységes, atfogd
megoldasi javaslatok keriiltek megfogalmazasra. A szakemberek szerint kiemelt fontossagu a
jarobeteg-szakellatok kapacitasanak egyenletes kihasznélasa €s a szakemberhiany mérséklése.
Ehhez hozzajarulhat a jarobeteg-szakellatok ¢€s az Egészségfejlesztési Irodak kozotti
egylittmiikodés hatékonyabba tétele, a meglévo jo gyakorlatok feltarasa és atvétele.

Az egészségiigyl szakellatds mindségének javitasa érdekében elengedhetetlen a korszera
diagnosztikai és kezelOeszkdzok beszerzése, példaul rontgen, panoramardntgen, ultrahang és
egyéb modern berendezések. E célhoz palyazati forrasok bevondsa is sziikséges. Emellett a
jarobeteg-szakellatd intézmények infrastrukturdjanak felujitasa, energetikai korszertisitése,
valamint az intézményi kornyezet komfortjanak javitasa is kiemelt feladat, szintén palyazati
tamogatasok segitségével.

A prevencid és szemléletformalds terén nagy lehetdségek rejlenek. A szakemberek javasoljak
egészségnapok, nyilt napok €s tematikus eldadasok szervezését, amelyek segitik a szlirések €s
egészségmeglrzd programok megismertetését és elvégzését.

Az egészségiigyi szolgaltatasok hozzaférhetdségének javitasa érdekében fontos a széleskorti
szolgaltatast nyujtd orvosi rehabilitdciés kozpontok létrehozésa vagy meglévok felujitasa.
Emellett a mobil szakorvosi egységek haldzatanak bdvitése is hatékony megoldas lehet,
amennyiben ezekhez megfeleld infrastruktira, humaneréforras és finanszirozas tarsul.
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3. Egyéb egészségiigyi ellatasok, szolgaltatasok

a. Az egyéb egészségiigyi ellatasok, szolgaltatasok (sziilészeti ellatas, orvosi
rehabilitacio, betegszallitas, mentés, mozgo szakorvosi szolgdlat, egyéb
egészségfejlesztési tevékenységek, egészségfejlesztési iroda) terén a SZUT 1.3.
pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hidnyossagai

A varmegyében harom sziilészeti és négyogyaszati osztaly miikodik egri, gyongyosi és
hatvani telephelyen. A miikod6 dgyak szama stabil, az elmult években folyamatos fejlesztések
zajlanak a teriileten. Egyrészt az ellatorendszer keretei koz¢ integraltdk a medddségi ellatast,
masrészt a megujulé telephelyeken bovitették a klinikai védondk 1étszamat.

Bélapatfalvai jaras:

A jaras teleptiiléseit tekintve a telepiiléseken nem biztositott a sziilészeti ellatas. A legkdzelebbi
lehetdség az egri Markhot Ferenc Korhéz, melynek személygépkocsival 30-60 perc az elérési
ideje.

Egri jaras:

Egerben a sziilészeti ellatds biztositott. A jaras tobbi telepiilésérdl az elérési ideje
személygépkocsival 10-45 perc.

Fiizesabonyi jaras:

A jaras telepiiléseit tekintve a telepiiléseken nem biztositott a sziilészeti ellatas. A legkdzelebbi
lehetdség az egri Markhot Ferenc Korhaz, melynek személygépkocsival 30-60 perc az elérési
ideje.

Gyongyosi jaras:

GyoOngyoson a sziilészeti ellatds biztositott. A jards tobbi telepiilésérdl az elérési ideje
személygépkocsival 10-40 perc.

Hatvani jaras:

Hatvanban a sziilészeti ellatas biztositott. A jards tobbi teleptilésérdl az elérési ideje
személygépkocsival 10-40 perc.

Hevesi jaras:

A jaras telepiiléseit tekintve a telepiiléseken nem biztositott a sziilészeti ellatas. A legkdzelebbi
lehetdség az egri Markhot Ferenc Korhdz, melynek személygépkocsival 40-60 perc az elérési
ideje.

Pétervasarai jaras:

A jaras telepiiléseit tekintve a telepiiléseken nem biztositott a sziilészeti ellatas. A legkdzelebbi
lehetdség az egri Markhot Ferenc Korhaz, melynek személygépkocsival 40-60 perc az elérési
ideje.

A véarmegyében bdviilt a mentéallomasok szama, 2016 és 2020 kozott még csak 8 darab
mukodott, 2021-t61 ez a szdm 10 darabra emelkedett (Eger, Gyongyds, Hatvan, Bélapatfalva,
Pétervasara, Recsk, Kal, Heves, Poroszlo, Pet6fibanya) — tehat valamennyi jarasban iizemel
legalabb egy.

A mozgé szakorvosi szolgalat a varmegye 121 telepiilésébdl 89 telepiilésen érhetd el. A
szolgaltatasok dontéen ndgyogyaszatiak. A rendszert harom szolgaltatd, a Heves Varmegyei
Markhot Ferenc Kérhdz, a Gyongydsi Bugat Pal Korhaz, illetve a Hatvani Albert Schweitzer
Korhaz-Rendelbintézet mitkodteti.

A varmegyében kevés orvosi rehabilitacidés szolgéltatast nyajté intézmény muikodik, holott
vannak olyan eréforrasok (pl. gydgyviz) helyben, melyek jol hasznosithatok lennének erre a célra
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¢s nemcsak a helyben lakok egészségének javitdsat szolgalhatndk. A varmegye tobb,
szakorvossal nem rendelkezd telepiilésén nem elérhetoek a mozgéd szakorvosi szolgalatok.

b. Az egyéb egészségiigyi ellatasok, szolgaltatasok (sziilészeti ellatas, orvosi
rehabilitacio, betegszallitas, mentés, mozgo szakorvosi szolgdlat, egyéb
egészségfejlesztési tevékenységek, egészségfejlesztési iroda) terén a SZUT 1.3.
pontjaban feltart lakossagi szolgaltatasi/hozzaférési hidnyok, vagy akadalyozo
tényezok megoldasa, elharitasa érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
(A Felhivas kapcsolodo pontjai: 2.1.1. B) c7) 1-6; d1) 1-10; d2) 1-4; d3) 1-2)

33



1. SZ. TABLAZAT

Az egyéb egészségiigyi ellatasok, szolgaltatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

ellatas elérhetoségét.

Az egészségiigyi szolgalati
jogviszony bevezetésével
kapcsolatos engedélyezési
eljarasok bizonytalansagot
okoznak az ellatas
folyamatossagaban.

A szakemberek eloszlasa nem

koveti a lakossagi igényeket, igy

Egészségfejleszt6 Irodak és szakellatok
kozott.

tervezetten 2030

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi ,h;z’myok Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok
azegyed szolgaltatasok elérésének . s szervezetek, a megvaldsitasért Lo
egészségiigyi 1o s végrehajtasanak i A megvalosulo
Py akadalyai felelés személyek
ellatasok,
szolgaltatasok terén
Az Egészségfejlesztd Irodak és a
jarobeteg szakellato
intézmények kozotti szakmai
egyiittmikodés jelenleg nem
optimalis.
A betegek gyakran egy adott
szakorvoshoz kotédnek, nem a
nyujtott szolgaltatashoz, ami a .
kapacitas egyenltlen A vérmegyei jarobeteg szakellatok kapacités- Egészségiigyi szervezetek,
. ... .| kihasznalasahoz és a varolistak kihasznaltsaganak kiegyenlitése, a Javasolt iitemezés; | S22 Igdltatok, EFLk, Varmegye
Jarobeteg szakellatok és Svekedésch - D e . . Onkormanyzata, varmegyei
PR . i novekedeschez vezet. szakemberhiany mérséklése. éves szinten RO ,
Egészségfejlesztd Irodak telepiilési onkormanyzatok,
egyﬁit:irllllué(;)sc;esaf;nek A szakemberhiany jelentds, Hatékony egyiittmiikodési modellek Végrehajtas no?lproit s.ze.rlvezetek (21'1:( Nem
yossag amely tovabb korlatozza az kidolgozasa és jo gyakorlatok atvétele az hatarideje: cegyhazax, CIVIL Szervezelex,

nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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egyes telepiiléseken
tulterheltség, masokon
alulkihasznaltsag alakul ki.

Orvosi rehabilitacio
hianya

Kevés orvosi rehabilitacios
szolgaltatast nyujtd intézmény
miikodik a varmegyében.

Helyben rendelkezésre allo
er6forrasok (pl. gyogyvizek)
nem keriilnek megfeleld
mértékben kihasznalasra, igy a
rehabilitacids kapacitasok

Meglévo rehabilitacios intézmények felujitasa,
infrastrukturajuk és eszkozellatottsaguk
fejlesztése.

A helyben rendelkezésre allo gyogyitod

Javasolt litemezés:

éves szinten

Egészségiigyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:

Nem

korlatozottak. eréforrasok (pl. gyogyviz) integraldsa a Végrehajtas egyhdzak, civil szervezetek,
szolgaltatasokba. hatérideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
Alacsony szamu, megfeleléen tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
felszerelt rehabilitacios Széleskorii egészségiigyi szolgaltatast nyujtd szocialis intézmények, relevans
intézmények. orvosi rehabilitacios kozpontok 1étrehozasa. allamigazgatasi szervek
Helyi eréforrasok
kihasznalatlansaga és
infrastruktiira hianyossagai.
. Egészségiigyi szervezetek,
Tobb, fzakorYo’ssal nem Mobil szakorvosi egységek létrehozasa és szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
rendelkezd telepiilésen a mobil 1 L . A “ . . .
. e halozatuk kiterjesztése a lefedetlen Javasolt litemezés: Onkormanyzata, varmegyei
szakorvosi szolgaltatasok nem s . . o .

. . o telepiilésekre. éves szinten telepiilési 6nkormanyzatok,
Mozg6 szakorvosi elérhetok. )
szolgdlatok hidnya nonprofit szervezetek (pl.: Nem

Hidnvzik a mobil ecavséack A mobil szolgalatok miikddtetéséhez Végrehajtas egyhazak, civil szervezetek,
Y £ysce sziikséges infrastruktura, szakemberek és hatérideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok

halozata, a sziikséges
humaneréforras, infrastruktira
és finanszirozas.

pénziigyi forrasok biztositasa.

tervezetten 2030

stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

2. SZ. TABLAZAT

Az egyéb egészségiigyi ellatasok, szolgaltataisok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok
a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, iddsek, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben élék, romdk) korében
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A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiik6do Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozisi, intézkedési, végrehajtiasanak szervezetek, a megvalositasért megvalésulo
. felelos személyek
., i javaslatok
hianyok az egyéb

egeszscgugyl elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
ellatasban,

szolgaltatasban

GYERMEKEK, IDOSEK, NOK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK

Az Egészségfejleszto Irodak és a

Jarébeteg szakellatok
¢és Egészségfejlesztd
Irodék
egylittmiikodésének
hianyossagai

jéarobeteg szakellato intézmények
kozotti szakmai egylittmikodés
jelenleg nem optimalis.

A betegek gyakran egy adott
szakorvoshoz kotédnek, nem a
nyujtott szolgaltatashoz, ami a

kapacitas egyenl6tlen
kihasznalasahoz és a vardlistak
ndvekedéséhez vezet.

A szakemberhiany jelent6s, amely
tovabb korlatozza az ellatas
elérhetoségét.

Az egészségiigyi szolgalati
jogviszony bevezetésével
kapcsolatos engedélyezési
eljarasok bizonytalansagot
okoznak az ellatas
folyamatossagaban.

A szakemberek eloszlasa nem

koveti a lakossagi igényeket, igy
egyes telepiiléseken tulterheltség,
masokon alul kihasznaltsag alakul

ki.

A varmegyei jarobeteg szakellatok

kapacitas-kihasznaltsaganak kiegyenlitése,

a szakemberhiany mérséklése.

Hatékony egyiittmiikodési modellek

kidolgozasa és jo gyakorlatok atvétele az

Egészségfejlesztd Irodak és szakellatok
kozott.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségiigyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Orvosi rehabilitacio
hianya

Kevés orvosi rehabilitacios
szolgaltatast nyljt6 intézmény
miikédik a varmegyében.

Helyben rendelkezésre allo
er6forrasok (pl. gyogyvizek) nem
keriilnek megfelelé mértékben
kihasznalasra, igy a rehabilitacios
kapacitasok korlatozottak.

Alacsony szamu, megfeleléen
felszerelt rehabilitacids
intézmények.

Helyi erdéforrasok
kihasznélatlansaga és
infrastruktira hidnyossagai.

Meglévo rehabilitacios intézmények
feltjitasa, infrastruktarajuk és
eszkozellatottsaguk fejlesztése.

A helyben rendelkezésre allo gyogyitd
er6forrasok (pl. gyogyviz) integralasa a
szolgaltatasokba.

Széleskori egészségiigyi szolgaltatast
nyujtéd orvosi rehabilitacios kdzpontok
létrehozasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Egészségiigyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Nem

Mozgd szakorvosi
szolgalatok hianya

To6bb, szakorvossal nem
rendelkezd telepiilésen a mobil
szakorvosi szolgaltatasok nem

elérhetok.

Hianyzik a mobil egységek
haldzata, a sziikséges
humaneréforras, infrastruktira és
finanszirozas.

Mobil szakorvosi egységek 1étrehozasa és
halozatuk kiterjesztése a lefedetlen
telepiilésekre.

A mobil szolgalatok miikddtetéséhez
sziikséges infrastruktira, szakemberek és
pénziigyi forrasok biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Egészségiigyi szervezetek,
szolgaltatok, EFI-k, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Nem

37




MEGOLDASI JAVASLATOK - TELJES LAKOSSAG ES HATRANYOS
HELYZETUEKRE VONATKOZOAN

Az egyéb egészségiigyi ellatasok és szolgaltatdsok terén feltart hianyossagok csokkentése
érdekében javasolt az Egészségfejlesztési Irodak és a jarobeteg szakellatok kozotti
egyiittmiikodés tovabbi erésitése. Ennek részeként érdemes feltérképezni és atiiltetni a mar
meglévé jé gyakorlatokat, amelyek hatékonyan miikodnek mas telepiiléseken vagy
intézményekben.

Az orvosi rehabiliticios ellaitaisok megerdésitése érdekében célszerli széleskori
szolgaltatisokat kinalé rehabiliticios kozpontok létrehozasa, valamint a meglévo
intézmények korszeriisitése és felujitasa. Tovabba kiemelt fontossagu a mobil szakorvosi
egységek létrehozasa és halézatuk bdovitése, kiilonosen a kisebb telepiilések, peremteriiletek
lakosai szamdara. Ehhez elengedhetetlen az infrastruktira fejlesztése, a sziikséges
humaneréforras biztositasa, valamint stabil finanszirozasi forrasok elérhetdésége.

A szolgaltatasok hozzaférhetdségének tovabbi javitdsa érdekében javasolt az onkéntesség
szerepének erdésitése, amely lehetdséget teremt arra, hogy a szakemberek hidnyat részben
kompenzalni lehessen, valamint a helyi kozosségek bevonasaval ndvelhetd legyen az ellatasok
elérhetdsége és hatékonysaga.

Kiegészitésként érdemes szemléletformalé programokat is megvalositani, példaul
egészségnapokat, sziliréseket népszerlisitd rendezvényeket, amelyek hozzajarulhatnak a
lakossag egészségtudatossaganak ndveléséhez €s a prevencios ellatdsok kihasznaltsaganak
javitasahoz.
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I1.1 Szocialis alap- és szakellatasok

A Szocialis munkacsoport elso iilésére 2025. junius 26-an 9 6ratol keriilt sor. Helyszine: 3300
Eger, Heves Varmegye Onkormanyzata Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly
targyaldja, 3300 Eger, Kossuth Lajos ut 9. volt. A Szocidlis munkacsoport tilésén kertilt
megyvitatdsra egyrészrél a varmegye szocidlis alap- és szakellatdsanak, masrészrél a
gyermekjoléti alapellatasoknak ¢és gyermekvédelmi szakellatdsoknak a helyzete ¢és
fejlesztésének lehetdségei.

1. Szocialis alapszolgaltatasok

a) A szocialis alapszolgaltatasok (falugondnoki szolgaltatas, tanyagondnoki szolgaltatas,
szocidlis étkeztetés, hdzi segitségnyujtas, jelzorendszeres hdzi segitségnyujtds, utcai
szocidlis munka) terén a SZUT 2.1.1. pontjdban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei
szolgaltatasi hidnyossagok

A szocidlis alapellatdsok mindegyikében neheziti a megfeleld képzettséggel rendelkezd
szakemberek hidnya a szolgaltatdsok biztositasat.

A telepiilési alapszolgaltatasok a varmegye lakossaga szamara nagy biztonsaggal elérhetok,
raszorultsagtol fiiggden igénybe tudjak venni az eltérd hatranyokkal kiizdd személyek is. A
szocialis alapellatdsok mindegyikében neheziti a megfeleld képzettséggel rendelkezo
szakemberek hianya a szolgéltatdsok biztositdsat. A varmegye jarasaiban, telepiilésein a
legalapvetdbb ¢és legelterjedtebb szocialis alapszolgaltatas a szocidlis étkeztetés €és a hazi
segitségnyujtas. A jelzOrendszeres hdzi segitségnyujtasra, bar tobb helyen is elérhetd, joval
nagyobb szdmban lenne sziikség a bevezetésére, mint ahany helyen biztositjak. Fontos szerepet
toltenek be a tanyagondnoki és a falugondnoki szolgalatok. A csaladsegitd szolgaltatasok
leginkdbb azokon a telepiiléseken hatékonyak, amelyeken helyben elérhetok és igénybe
vehetdk az ellatasok. Gyakori helyzet viszont, hogy csupédn kihelyezett, iddszakosan ellatott
tevékenységekrél van szo, ezzel a problémaval viszonylag nagy szamban érintettek a
telepiilések. Az ilyen ellatasszervezés esetében sziikség lenne az allandd csaladsegitdi jelenlétre
a telepiiléseken. A varmegye jarasaiban a hatranyos helyzetli célcsoportok ellatdsa a szocialis
alapszolgaltatasok terén megoldott, az egyenld esélyli hozzaférés biztositva van. Ugyanakkor a
helyben nem igénybe vehetd szolgaltatasok esetén az érintett telepiiléseken €16 raszorulok sok
esetben nem, vagy csak nehézségek aran tudjak megszervezni az eljutast egy masik teleptilésre,
igy ezekben az esetekben csak korlatozott esélyeik vannak a hozzaférésre. Az iddsek
helyzetével Osszefliggésben nehézséget jelent, hogy a megnovekedett €s egyre stlyosbodo
problémakkal szemben a helyi ellatorendszer nem tud megoldast talalni, az idések szamdara
helyben elérhetd egyéb gondozasi formak nincsenek. Kiilonosen problémdés a demencidval
kiizdé 1d6s betegek ellatasa a varmegye telepiilésein. A humaneréforrds igénye a teriiletnek
nagyon magas, a szakma jelentds létszamhiannyal kiizd. Nagy sziikség lenne a szakemberek
létszamanak novelésére a legtobb teriileten, valamint a specidlis szaktudassal rendelkezdk
munkdjanak bevonasara. A legtobb jarasban, telepiilésen a szolgaltatasok mindségének javitasa
érdekében sziikség lenne pszicholégusokra, gyogypedagogusokra, logopédusokra, 6vodai €s
iskolai szocidlis segitkre, fejlesztd pedagogusokra, gydgytornaszokra stb.
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b) A szocialis alapszolgaltatasok (falugondnoki szolgaltatas, tanyagondnoki szolgaltatdas,
szocialis étkeztetes, hazi segitséegnyujtds, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, utcai
szocidlis  munka) terén a SZUT 2.1.1. pontjaban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hianyok, vagy akadalyozé tényezOk megoldéasa, elharitasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
(A Felhivas kapcsolodo pontjai: 2.1.1. B) a2) 1-3; a3) 1-4)
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1. SZ. TABLAZAT

A szocialis alapszolgaltataisok LAKOSSAGI hozzaférésének javitisahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hidnyok a szocialis
alapszolgaltatisban

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai a
lakossag korében

Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok

Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

szervezetek, a megvalositasért

Kozremiikodo
szakemberek,

felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalésulé

beavatkozas-e

Féz6konyhai
kapacitasok és
talalokonyhak
hianyossagai.

Szamos telepiilésen nem
mikodik helyben f6z6konyha,
illetve a meglévo talalokonyhak
muszaki allapota és
felszereltsége nem megfeleld,
elavult.

A telepiilések jelentds részében
hianyzik a megfelel6 kapacitast
vagy korszeriien felszerelt
féz6konyha, ezért az étkeztetés
sok esetben kiilsd telepiilésekrdl
torténik. Az infrastruktara
fejlesztése forrashiany miatt
elmaradt.

Szocialis és f6z6konyhak 1étesitése, valamint a
meglévo talalo- és melegit6konyhak
korszertsitése sziikséges. Az eszkdzpark
fejlesztése (pl. ipari mosogatogépek, konyhai
berendezések) elengedhetetlen.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Szakemberhiany és
tulterheltség a szocialis
szféraban

A szocialis ellatorendszerben
alacsony a szakemberlétszam,
mikozben a dolgozok
leterheltsége magas.

Az ellatottak egészségi
allapotanak romlasa, az
idéskorral jaré fokozott
gondozasi igények, valamint a
demenciaval él6k novekvo
szama jelentdsen noveli a
feladatokat.

A szakemberallomany bévitése, a szakma
presztizsének ndvelése, valamint a képzések
Osztonzése (pl. tamogatasok, pontrendszer)
sziikséges. A dualis képzések erositése,
palyaorientacios programok inditdsa, valamint
az onkéntesség és didkmunka bevonasa
javasolt. A kiégés megel6zése érdekében
motivacios programok, szupervizio6 €s
bérrendezés biztositasa indokolt.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Gondozottak elérésének
nehézségei

A gondozottakhoz valé eljutas
jelentds id6- és eszkozigénnyel
jar, amely csokkenti a tényleges

gondozasra fordithat6 id6t.

A kozosségi kozlekedés
hianyossagai miatt a gondozok
sok esetben kerékparral
kozlekednek, nagy tavolsagokat
megtéve.

Kozlekedési eszkdzok biztositasa (pl.
elektromos kerékparok, szolgalati
gépjarmiivek), valamint a munkavégzéshez
sziikséges egyéb eszkdzok (pl. ételszallito
eszk6zok) beszerzése indokolt.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Szemléletformalas és a
szolgaltatasok
ismertségének hianya

A lakossag korében alacsony a
szocidlis szolgaltatasok
ismertsége, valamint téves
elképzelések élnek azok
tartalmarol.

A szolgaltatasokkal kapcsolatos
tajékoztatas hianyos, sokan nem
ismerik azok valddi céljat és
jelentdségét, illetve nem
késziilnek fel idében az
igénybevételre.

Atfogé tajékoztato és szemléletformald
programok szervezése sziikséges, mar fiatal
kortol kezdédden.

Generacidk kozotti egylittmiikddést erdsitd
programok és kozosségi események
megvalositasa javasolt.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocidlis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Krizisautdk hidnya az
utcai szocialis munkaban|

Tobb telepiilésen nem all
rendelkezésre a sziikséges
krizisaut6 az utcai szocialis
munka ellatasdhoz.

A beszerzési és fenntartasi
koltségek magasak, amelyeket
az intézmények sajat forrasbol

nem tudnak biztositani.

Palyézati vagy kozponti finanszirozas
biztositasa krizisautok beszerzésére és
fenntartasara.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Jelzbrendszeres hazi
segitségnyujtas
problémai

Az eszkdzpark elavult, a
szolgaltatas kihasznaltsaga
alacsony.

A késziilékek miiszaki allapota
nem megfeleld, valamint a
parhuzamosan mitk6dé
szolgaltatasok (pl. Gondosora
program) miatt a lakossag nem
rendelkezik megfeleld

informécidval a lehetoségekrol.

Eszkozcesere €s fejlesztés sziikséges, tovabba
célzott tajékoztatd kampanyok inditasa a
szolgaltatasok kozotti kiilonbségek
bemutatasara. A szolgaltatasok rendszerének
feliilvizsgalata és 9sszehangolasa indokolt.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Csaladsegités

finanszirozasi problémai

A csaladsegitd szolgaltatasok
finanszirozasa nem megfeleld,
ami korlatozza az ellatas
szinvonalat.

A finanszirozas elsGsorban
lakossagszamhoz kotott, nem
veszi figyelembe a telepiilések

szocialis helyzetét. Az

intézmények sajat forrasai

korlatozottak, a palyazati
rendszer adminisztrativ terhei

jelentdsek.

Az allami finanszirozas névelése, palyazati
forrasok biztositasa, valamint az
adminisztracios terhek csokkentése sziikséges.

Projektmenedzsment és palyazatiroi timogatas|
biztositasa javasolt.

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Létszamhiany és

szakmai kapacitashiany

a csaladsegitésben

A csaladsegitok tulterheltek,
kevés 1d6 jut az alapfeladatokra

szakemberek.
A gyermekjoléti feladatok nagy
terhelést jelentenek, a képzések

koltségesek és iddigényesek,

nem elérhetok.

valamint hianyoznak a specialis

valamint a szakemberek helyben

s Szakemberallomany bovitése, specialis
szakemberek alkalmazasa (pl. pszichologus,
mediator), valamint az adminisztracio
csokkentése és digitalis megoldasok
bevezetése javasolt.

Kozosségfejlesztési programok inditasa is
sziikséges.

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Lefedetlen szakmai
tertiletek

Hidnyoznak egyes specialis
szolgaltatasok, kiilondsen a
csaladterapia és mediacio
teriiletén.

Korlatozott szakemberkapacitas
¢s finanszirozasi nehézségek.

Tovabbi szakemberek alkalmazasa és komplex|
szolgaltatasi portfolio kialakitasa sziikséges.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

10.

Csaladsegitok szakmai
tamogatasanak hianya

kiégés kockazata.

A pszichologiai tamogatas és
szupervizi6 hidnya, valamint a
tulterheltség.

A szakemberek korében magas a

Szupervizid biztositasa, pszicholdgusok
alkalmazasa, valamint tobb telepiilést lefedd
szakmai egylittmiikddések kialakitasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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11.

Szakemberhiany a
szocialis szféraban

A szocialis ellatorendszerben
jelentds szakemberhiany
tapasztalhato, a sziikséges

szakemberek szama alacsony,
elérhetdségiik sok esetben

korlatozott, illetve teriiletileg
egyenlétlen.

A szocialis palya alacsony
bérezése, a szakma tarsadalmi
megitélésének kedvezdtlen

és a palyaorientacio
hianyossagai miatt kevesen
valasztjak ezt a hivatast.

A képzések 1d6- és
koltségigényesek, mikdzben a
dualis képzésben rejlo
lehet6ségek jelenleg nem
keriilnek megfelelden
kihasznalasra, igy a
gyakorlatorientalt utanpo6tlas
biztositdsa sem megoldott.

volta, valamint az ismerethiany

A szocialis szakmakhoz kapcsolodo képzések
(pl. logopédus, pszichologus,
fejlesztopedagogus, gyogypedagdgus)
tamogatasa, valamint foglalkoztatasi
0sztonzOk bevezetése sziikséges.

A dualis képzési rendszer fejlesztése s
népszerlsitése, palyaorientacios programok
inditasa, valamint hossza tava életpalyamodell
kialakitasa indokolt.

A szakemberek megtartasa érdekében
bérrendezés megvaldsitasa elengedhetetlen.

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

12.

Szakmai konzultacio és
mobdszertani tAmogatas
hianya

A segitd szakemberek szamara
nem biztositott rendszeres
szakmai konzultacio és
modszertani tamogatas.

Hidnyoznak a megfelel6en
kiépitett modszertani
intézmények és szakmai
forumok, amelyek lehet6séget
biztositananak a
tapasztalatcserére, az
esetmegbeszélésre és a
problémak kozos feldolgozasara

Modszertani haldzatok fejlesztése, valamint
rendszeres (legalabb havi) szakmai
kerekasztal-beszélgetések és forumok
szervezése sziikséges. Ezek keretében
biztositani kell a kiilonbdz6 segité szakmak
kozotti egylittmiikddést és tudasmegosztast.

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatdsi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

13.

A szocialis szféra
alacsony tarsadalmi
megbecsiiltsége

A szocialis szféra tarsadalmi
presztizse alacsony, ami
hozzajarul a
szakemberhianyhoz.

Az alacsony bérezés, a szakma
alacsony ismertsége, valamint a

A szocialis szféra tarsadalmi szerepének és
jelentdségének bemutatasa célzott
kommunikacids kampanyokkal, érzékenyitd és
szemléletformald programokkal sziikséges. Az
online képzési rendszerek (e-learning)
fejlesztése és koltségeinek csokkentése
indokolt.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasdgok

Nem

44




képzések magas koltsége és
idGigénye visszatartja a
potencialis munkavallalokat.

A tovabbképzéseken vald
részvétel nehézkes a
helyettesités hianya miatt.

A szakma vonzerejének novelése érdekében
bérrendezés sziikséges.

stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

14.

Korlatozott
tovabbképzési és
ismeretfrissitési

lehet6ségek

A szocialis szakemberek
szamara a tovabbképzések és
ismeretfrissitési lehetdségek

korlatozottan allnak
rendelkezésre.

A képzések elérhetdsége nem

rendszeres, gyakorlatkdzpontl
tovabbképzések, valamint az
ezekhez sziikséges forrasok és
szervezési kapacitasok.

megfeleld, gyakran hidnyoznak a

Rendszeres szakmai képzések szervezése
sziikséges, kiilonds tekintettel a specialis
teriiletekre (pl. konnyen érthetd
kommunikécio — KEK, kiégés megelézése,
stresszkezelés). Az ismeretek folyamatos
frissitését tamogato képzési struktira
kialakitasa indokolt.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

15.

Elavult IKT eszkdzpark

és digitalis
kompetenciahiany

A szocidlis szolgaltatasok
miikddését elavult és hidnyos
informatikai eszkozpark,
valamint a felhasznalok digitalis
kompetenciainak hianyossagai
akadalyozzak.

Az eszkdzok korszertisitése
forrashiany miatt elmaradt,
emellett a dolgozok és az
ellatottak digitalis készségeinek
fejlesztése sem valosult meg
megfelelé mértékben.

Az informatikai eszkézpark modernizacioja,
valamint célzott képzések szervezése
sziikséges a digitalis kompetenciak fejlesztése
érdekében mind a szakemberek, mind az
ellatottak szamara.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

16.

Informaciéhiiny az

elérhetd
szolgaltatasokrol

A lakossag egy része, kiilonosen
a periférikus teriileteken €16k,
nem rendelkezik megfeleld
informécidval az elérhetd
szocialis szolgaltatasokrol.

Hidnyos vagy nem megfelelen
miikodo tajékoztatasi
rendszerek, valamint az
informacidk nem jutnak el

Atfogo, tobbesatornas tajékoztatasi rendszer
kialakitasa sziikséges, amely biztositja az
egyenld hozzaférést az informaciokhoz.
Emellett tdimogatni kell az ellatasokhoz vald
hozzajutast segitd szolgaltatasokat is.

hatékonyan a célcsoportokhoz.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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2. SZ. TABLAZAT

A szocidlis alapszolgaltataisok LAKOSSAGI hozziférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal él6k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiik6do Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a Beavatkozisi, intézkedési, beavatkozas szikemberekl,’ o egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok javaslatok végrehajtasanak szervezetek, a megvalositasert megvalosulo
felel6s személyek
hianyok a szogahs elérésének hatarideje beavatkozas-e
alapszolgaltatasban
akadalyai
GYERMEKEK

A csaladsegit6
szolgaltatas helyi
szintll hianya

Szamos telepiilésen a csaladsegitd
szolgaltatas helyben nem
biztositott, az ellatas csak

idészakosan, mas telepiilésrol
érkez6 szakemberek bevonasaval
valosul meg.

Az id6szakosan jelen 1év6
csaladsegit6k (pl. heti néhany
oraban vagy kétheti
rendszerességgel) nem tudjak
megfelelGen ellatni a feladataikat a|
korlatozott rendelkezésre allasi id6
miatt. A folyamatos jelenlét
hianya akadalyozza a
raszorulokkal vald bizalmi
kapcsolat kialakitasat, valamint a
stirgds esetekre torténd gyors
reagalast.

Helyben foglalkoztatott, allando jelenléttel
rendelkez6 csaladsegitd szakemberek
alkalmazasa sziikséges, akik folyamatos
kapcsolatot tartanak a telepiilésen é16
raszorulokkal, és biztositani tudjak a gyors
¢s hatékony beavatkozast.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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A csaladsegitdi
munkavégzés targyi
feltételeinek
hianyossagai

A csaladsegit6i tevékenység
ellatasahoz sziikséges eszk6zok
hianyosak vagy elavultak.

A munkavégzéshez sziikséges
allapota korlatozza a hatékony

szakmai munkavégzést, és rontja
az ellatads mingségét.

eszkozpark hianyossagai, valamint
a meglévo eszk6zok rossz miiszaki

A sziikséges targyi eszkdzok beszerzése €s
cseréje indokolt, kiilonos tekintettel a
mobilitast és adminisztracidt tiamogatd
eszkozokre (pl. gépjarmiivek, kerékparok,
szamitogépek, informatikai eszkdzok).

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Lefedetlen szakmai
teriiletek a
csaladsegitésben

A csaladsegit6 szolgaltatas
keretében tobb tevékenységi

biztositott.

A jelent6s szakemberhiany
kovetkeztében hianyoznak a
specialis szaktudassal rendelkez6

adossagkezelési, jogi,
pszichologiai, pénziigyi, valamint
gyermeknevelési és parkapcsolati
tanacsadasi szolgéltatdsok nem
érhetdk el megfelelé szinvonalon.

Emellett novekvo igény
mutatkozik a naprakész
informacionytjtas irant (pl.
tdmogatasok, kedvezmények,
igyintézési folyamatok),
amelynek biztositasa jelenleg nem
megoldott.

terlilet nem, vagy csak részlegesen

szakemberek, igy tobbek kozott az

A hianyzo szakteriiletek lefedése
érdekében sziikséges kiilonb6zo
szakteriileteken jartas szakemberek (pl.
pszichologus, gyogypedagogus,
logopédus, fejlesztopedagogus, jogasz)
bevonasa és alkalmazasa.

A szakemberhiany enyhitésére képzések
¢és atképzések szervezése indokolt.
Emellett biztositani kell a folyamatos,
naprakész tajékoztatas feltételeit a
szakemberek szamara.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Mentalis tamogatas és
kiégés megeldzés
hianya a szakemberek
korében

A csaladsegit6 és egyéb segitd
szakmakban dolgozok szamara
nem biztositottak megfeleld
mértékben a mentalis egészséget
tamogato, kiégést megel6z6
programok.

A szakemberek jelentds pszichés
terhelésnek vannak kitéve,
ugyanakkor hianyoznak azok a
szervezett tiamogato rendszerek €s

programok, amelyek

Munkahelyi timogatd programok
bevezetése sziikséges, kiilonds tekintettel a|
szuperviziora, szakmai tovabbképzésekre,
esetmegbeszélésekre, konferencidkra és
egyéb szakmai forumokra, amelyek
hozzajarulnak a kiégés megel6zéséhez ¢és al
szakmai hatékonysag noveléséhez.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészseégligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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hozzajarulnanak mentalis
allapotuk megdrzéséhez és
szakmai megerdsitésiikhoz.

IDOSEK

Kozosségi aktivitast
fenntarto,
elmaganyosodast
megel6z6 programok
hianya

Az id6skoru lakossag korében
jelentds problémat jelent a
kozosségi aktivitas csokkenése,
valamint az elmaganyosodas

tdmogato, rendszeres programok
¢s foglalkozasok szama alacsony,
igy az id6sek szamara
korlatozottak a tarsas kapcsolatok
fenntartasanak lehetségei. A
generaciok kozotti egyiittmikodést
és kapcsolatépitést 6sztonzo
kezdeményezések nem kelld
mértékben vannak jelen.

A koz0sségi programok
szervezéséhez sziikséges
humaneréforras és finanszirozasi
forrasok hianya, valamint a célzott
programfejlesztés elmaradasa
hozzajarul a probléma
fennmaradasédhoz. Emellett a
generaciok kozotti kapcsolatok
erdsitésére iranyuld szemlélet és
programstruktira hianyossagai is
akadalyozzak az ilyen jellegii
kezdeményezések elterjedését.

fokozodasa. A kozosségi részvételt

Indokolt rendszeres k6zosségi,
egészségmegorzo és érzékenyitd
programok szervezése az idéskortak

ativel$ programok kialakitasa és
megvalositasa, amelyek lehetOséget
biztositanak a fiatalabb (6vodas, iskolas,
kozépiskolas) és idésebb korosztalyok
kozotti tapasztalateserére és kozos
¢lmények megszerzésére.

A programok fenntarthatésagahoz
megfelel6 szakmai és pénziigyi hattér
biztositasa elengedhetetlen.

szamara. Sziikséges tovabba generacidokon

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Hazi
segitségnyujtasban
gondozok alacsony

létszama

A hazi segitségnyujtas szolgaltatas
iranti igény meghaladja a
rendelkezésre allo kapacitasokat,
mivel a gondozdi 1étszam nem
elegend¢ a sziikségletek
kielégitésére. Ennek
kovetkeztében szamos raszoruld
személy nem jut hozza a

sziikséges ellatashoz, kiilonosen a

Sziikséges a hazi segitségnyujtasban
dolgozé szakemberek l1étszamanak
ndvelése, a szolgaltatasi igényekhez

igazodé humaneréforras-tervezés
megvalositasa. Ennek érdekében indokolt
a szakma vonzerejének novelése, a

foglalkoztatasi feltételek javitasa, valamint

a képzési és utanpotlasi rendszerek
erositése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egeszségligyi, oktatasi, szocialis

intézmények, relevans

Nem
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hatranyos helyzett csoportok
esetében.

A szakemberhiany mogott tobb
tényezd all, igy kiilondsen az
alacsony bérezés, a szakma
alacsony tarsadalmi
megbecsiiltsége, valamint a
képzési és utanpotlasi nehézségek.
A hiany potlasa érdekében
gyakran nem megfelelden képzett
munkaer6t (pl.
kozfoglalkoztatottakat vagy mas
teriileten dolgozodkat) vonnak be,
ami tovabb ronthatja az ellatas
mindségét.

allamigazgatasi szervek

Szocialis segités
alacsony aranya a hazi

A hazi segitségnyujtas keretében
nyujtott szocialis segitésben
részesiilok szama rendkiviil

alacsony, annak ellenére, hogy
ezen szolgaltatés jelentds
segitséget nyujthatna a
mindennapi életvitelben. A
szolgaltatok elsdsorban a személyi

gondozasra fokuszalnak,

mikozben a szocialis segités

hattérbe szorul.

Indokolt a szocialis segités normativ
tdmogatasanak emelése annak érdekében,
hogy a szolgaltatok szamara
fenntarthatobba valjon ezen ellatasi forma
biztositasa. Emellett sziikséges a

Javasolt litemezés:
éves szinten

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

i LT . . " .. Nem
segitségnyujtasban A probléma egyik 6 oka a szakkepzeytytseggel nem rendelkfzzo, de Végrehajtds civil sz?r\‘/ez’etekZ nonprofit
. gt megfelelden felkészitett személyek, A gazdasagi tarsasagok stb.),
szocialis segités alacsony . S hatarideje: P o .
SR kozfoglalkoztatottak, valamint 6nkéntesek egészségligyi, oktatasi, szocialis
finanszirozasi szintje, amely . o iz tervezetten 2030 i .
. . D bevonasanak 9sztonzése a szolgaltatas intézmények, relevans
gazdaséagilag nem teszi vonzova a . s f . . o
is s kapacitasanak bévitése érdekében. allamigazgatasi szervek
szolgaltatas nyljtasat az
intézmények szamara. Emellett a
szakemberhiany is hozzajarul
ahhoz, hogy a szolgaltatok a
komplexebb, magasabb
finanszirozasu ellatasi formakat
részesitik elonyben.
. A hazi segitségnyujtasban dolgozo|Sziikséges korszerii kozlekedési eszkdzok, . . Szocialis Szolgaltatast ellato
A gondozok 1 . . e P . Javasolt litemezés: .
. . gondozok kozlekedési lehetdségei|  kiilondsen elektromos kerékparok és . . szervezetek, Varmegye
kozlekedési A . . e , e éves szinten ~- . . .
feltételeinek nem megfelelden biztositottak, egy¢éb mobilitast tamogatd eszk6zok Onkormanyzata, varmegyei Nem

hianyossagai a hazi

ami jelentésen csokkenti a
hatékony munkavégzéshez

biztositasa a gondozok szamara. Ezaltal
ndvelhetd a tényleges gondozasi ido,

telepiilési 6nkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
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segitségnyujtas rendelkezésre all6 id6t. A valamint javithato a szolgaltatas Végrehajtas civil szervezetek, nonprofit
rendszerében gondozottak lakohelye sok esetben hatékonysaga és elérhetosége. hatarideje: gazdasagi tarsasagok stb.),
nehezen megkdzelithetd tervezetten 2030 egészségligyi, oktatasi, szocialis
tomegkdzlekedéssel. intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
A kozlekedési infrastruktura
hianyossagai, valamint a
szolgaltatok korlatozott er6forrasai
miatt nem allnak rendelkezésre
megfeleld kozlekedési eszkozok.
A gondozok igy gyakran
kerékparral kénytelenek
kozlekedni, ami nagy tavolsagok
esetén iddigényes ¢és fizikailag
megterheld.
NOK
Az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkez6, kiilonésen
kisgyermekes, hatranyos helyzetii
— koztiik roma szarmazasu — nék
munkaerdpiaci integracioja
jelentds akadalyokba titkozik. A
célesoport foglalkoztatési aranya . e
alacsony, tartos munkanélkiiliség Szukseg?s.a hely})e'n eler}let’o . o1 s -
- ellemzé foglalkoztatasi lehetdségek bovitése, Szocialis Szolgaltatast ellato
J ’ kiilonds tekintettel a kisgyermekes ndk . : szervezetek, Varmegye
Alacsony . \ N Javasolt litemezés: -- ] . .
. , - . e szamara is rugalmasan végezhet6 . . Onkormanyzata, varmegyei
iskolazottsag, A probléma egyik f6 oka a e éves szinten e .
kisgyermekes helyben elérheté munkaerépiaci munkakdrokre. telepiilési onkomlanyzatok,r
munkanélkiili n6k lehetdségek hianya, amely 1 - ronp r(.)ﬁt szervezetek (pl.: egyhdzak, Nem
- . « ) . Indokolt tovabba a kozfoglalkoztatasi . . civil szervezetek, nonprofit
elhelyezkedési jelentdsen korlatozza az érintettek s . . 1, Végrehajtas e .
nehézségei clhelyezkedési esélyeit programok letszamkeretenek. ndvelése, hatérideje: gazdasagl.tarsasaggk stb.), .
’ valamint célzott foglalkoztatasi programok tervezetten 263 0 egeszségligyi, oktatasi, szocialis

A foglalkoztatasi lehetdségek
tobbnyire a kozfoglalkoztatas
kereteire sziikiilnek, amely
azonban korlatozott 1étszamban és
kapacitassal all rendelkezésre.
Emellett az alacsony iskolai
végzettség, a
kisgyermeknevelésbdl fakado

kotottségek, valamint a

inditasa a hatranyos helyzeti,
kisgyermekes n6k munkaerdpiaci

crer

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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munkaerépiaci kompetenciak
hianyossagai tovabb nehezitik az
elhelyezkedést.

Kozosségek
gyengiilése és a
mentalis problémak
novekvo eléfordulasa

A telepiiléseken tapasztalhato
kozosségi élet gyengiilése és a
csaladok elszigetel6dése
hozzajarul a mentalis
egészségromlas fokozodasahoz.

A ko6z0sségi és szabadid6s
programok, valamint a
kozosségépité kezdeményezések
szama alacsony, igy korlatozottak
a tarsas kapcsolatok erdsitésének
lehetdségei.

A koz0sségi programok
szervezéséhez sziikséges
er6forrasok hianya, valamint a
helyi k6z6sségszervezo
kapacitasok korlatozottsaga
jelentdsen hozzajarul a probléma
fennallasahoz. Emellett
hianyoznak azok a strukturalt,
rendszeres programok, amelyek
lehetdséget biztositananak a
kiilonb6z6 generaciok kozotti
kapcsolatok erdsitésére és a k6zos
élményszerzésre.

Indokolt generacidkon ativeld, rendszeres
koz6sségi programok ¢és foglalkozasok
szervezése, amelyek elosegitik a
kiilonboz6 korosztalyok kozotti
kapcsolatok kialakulasat és megerdsitését.

Sziikséges tovabba csaladbarat
események, kozosségi rendezvények
megvalositasa a helyi intézmények és
nonprofit szervezetek egytittmiikodésében,
ezaltal erdsitve a kozosségi kohéziot és
javitva a lakossag mentalis egészségi
allapotat.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A csaladsegit
szolgaltatas helyi
szintll hidnyossagai

A csaladsegit6 szolgaltatas tobb
telepiilésen nem helyben
biztositott, hanem kiils6, mas
telepiilésrol érkezd szakemberek
altal, idészakos jelleggel keriil
ellatasra. Ez korlatozza a
szolgaltatas hatékonysagat és
elérhetdségét.

Az id6szakosan jelen 1év6

csaladsegitok korlatozott

id6keretben tudjak ellatni
feladataikat (pl. heti néhany ora,
kétheti jelenlét), ami nem teszi

Sziikséges helyben foglalkoztatott, allando
jelenléttel rendelkez6 csaladsegitd
szakemberek biztositasa, akik folyamatos
kapcsolatot tudnak fenntartani a raszoruld
lakossaggal. Ezaltal javithato a
szolgaltatas hozzaférhetdsége,
hatékonysaga, valamint biztosithat6 a
problémak id6ben torténd felismerése és
kezelése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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lehetdvé a folyamatos
kapcsolattartast €s a problémak
id6ben torténd kezelését.

A siirgds beavatkozast igénylo
esetekben nem biztositott az
azonnali reagalas lehetdsége, ami
noveli a problémak
sulyosbodasanak kockazatat.

FOGYATEKKAL ELOK

Kreativ foglalkozasok
hianya

A fogyatékkal ¢l6 személyek
nappali ellatdsaban korlatozott
szamban érhetdk el
miivészetterapias €s egyéb kreativ
foglalkozasok, amelyek igy csak
sziik kor szamara biztositottak.

A telepiilési szintll nappali ellatast
nyujtéd intézmények forrashiany és
kapacitaskorlatok miatt 6ner6bol
nem képesek ilyen jellegii
programok rendszeres
megszervezésére és fenntartasara.

Mivészetterapias foglalkozasok
szervezése fogyatékkal €16 személyek
szdmara, tovabba az elkésziilt alkotasok
bemutatasat szolgalo kiallitasok és
nyilvanos események megvalodsitasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Koz0sségépitd,
szabadidés €s
rekreécios programok
hianya

Korlatozott szdmban allnak
rendelkezésre olyan kdzosségi
programok, amelyek eldsegitik a
fogyatékkal é16 gyermekeket és
felnétteket neveld, gondozod

¢és az izolacio megeldzését.

A célcsoport szamara szervezett,
strukturalt k6zosségi, szabadidos
¢és rekreacios programok hianya,
valamint az ilyen
kezdeményezések alacsony
intézményi és szervezeti

Koz6sségépito, tapasztalatcserét elosegito,
valamint szabadidés és rekreacios
programok szervezése a fogyatékkal €16
gyermekeket és felndtteket otthonukban
nevel csaladok — beleértve a nevel§sziiloi
csaladokat is — szamara.

tamogatottsaga.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Foglalkoztatasi
lehetdségek hianya a
felnott fogyatékkal
¢élok szamara

A felnétt fogyatékkal €16
személyek szamara nem allnak
rendelkezésre megfeleld, elérhetd
foglalkoztatasi lehetdségek.

Hianyoznak a részidés és atipikus
foglalkoztatasi formak, valamint
azok a programok, amelyek
tamogatnak a célcsoport

hasznos id6toltést.

Részidos és atipikus foglalkoztatasi
lehetdségek feltérképezése és
megszervezése, valamint a szabadidd
hasznos eltoltését tamogatd programok
kialakitasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Kotelez6 egészségiigyi
allapotfeliilvizsgalatok
problémaja

A feliilvizsgélati folyamatok,
eljarasok nem differencidlnak
megfelelden az allapotok jellege
szerint, valamint hianyzik a
végleges allapot hivatalos, tartos
megallapitasanak lehetésége.

A kotelezd, ismétlédo
egészségligyi
allapotfeliilvizsgalatok rendszere
indokolatlanul nagy adminisztrativ
terhet és tobbletkoltséget jelent a
fogyatékkal €16 személyek és
csaladjaik szamara, még
egyértelmiien végleges,
visszafordithatatlan allapotok

esetében is.

Az egészségligyi és fogyatékossagi
allapotokra vonatkozo kotelezd
feliilvizsgalati eljarasok feliilvizsgalata és
racionalizalésa, a sziikségtelen
adminisztrativ terhek és koltségek
csokkentése érdekében.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK

A csaladsegit
szolgaltatas helyi
hianya

A csaladsegit6 szolgaltatas
helyben nem biztositott, az ellatas
kizarélag mas telepiilésrol,
iddszakos jelenléttel valosul meg.

A mas telepiilésrél érkezo,
korlatozott id6keretben (pl.
kéthetente, heti néhany 6raban)
rendelkezésre allo szakember nem
képes teljes kortien ellatni a
csaladsegitdi feladatokat, valamint

a siirgds esetekben nem biztositott

Helyben foglalkoztatott csaladsegitd
szakember alkalmazasa, aki folyamatos
kapcsolatot tart a helyi raszorulokkal, és

biztositja a szolgaltatas folyamatos
elérhetdségét.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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az azonnali beavatkozas
lehetésége.

A csaladsegitdi
munkavégzéshez
sziikséges targyi

feltételek hianyossagai

A csaladsegitdi feladatellatashoz
sziikséges targyi eszk6zok részben
hianyoznak, illetve elavult
allapotban vannak.

A nem megfeleld mindségi és
mennyiségll eszkdzpark korlatozzal
a hatékony szakmai
munkavégzést, és rontja a
szolgaltatds szinvonalat.

A sziikséges eszkdzok beszerzése és
korszerisitése, kiilonos tekintettel a
mobilitast és adminisztracidt tiamogatd
eszkozokre (pl. gépjarmiivek, kerékparok,
szamitogépek).

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Kozosségek
gyengiilése és a
mentalis problémak
novekedése

A helyi kozosségek gyengiilése és
a csaladok elszigetelddése
kovetkeztében novekszik a

mentalis problémak és betegségek

eléfordulasa.

Tobb telepiilésen is kevés a
ko6z06sségi programok, események
¢és koz0sségépitd lehetéségek
szama, amelyek lehetséget
biztositananak a kiilonbozo
generaciok kozotti kapcsolatok
erdsitésére és k6zos
élményszerzésre.

Rendszeres k6z0sségi programok és
foglalkozasok szervezése, amelyek
biztositjak a kiilonb6z6 korosztalyok
(gyermekek, fiatalok és iddsek) szamara a
koz6s élmények megélését. Csaladbarat
rendezvények megvalositasa helyi
intézmények és nonprofit szervezetek
egyiittmiikdodésében.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A segitd szakemberek
mentalis
tdmogatasanak hianya

A csaladsegit6 és mas segitd
szakmakban dolgozok szamara
nem allnak rendelkezésre
megfelel6 mentalis timogatast
nyujto, a kiégést megel6z6
programok.

A szakemberek fokozott pszichés
terhelésének csokkentésére,
valamint mentalis és szakmai
megerdsitésére iranyuld szervezett
munkahelyi timogatasi formak

hianyoznak vagy nem elérhet6k.

Munkahelyi tamogat6 programok
szervezése, kiilondsen szuperviziok,
tovabbképzések, szakmai forumok,

konferenciak és tapasztalatcserét eldsegitd
talalkozok formajaban.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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ROMAK

A csaladsegit6
szolgaltatas helyi
hianya

A csaladsegit6 szolgaltatas
helyben nem biztositott, az ellatas
kizarolag mas telepiilésrol,
iddszakos jelenléttel valosul meg.

A mas telepiilésrol érkezo,
korlatozott idékeretben (pl.
kéthetente, heti néhany 6raban)
rendelkezésre allo szakember nem
képes teljes kortien ellatni a
csaladsegitdi feladatokat, valamint
a silirg6s esetekben nem biztositott
az azonnali beavatkozas
lehetGsége.

Helyben foglalkoztatott csaladsegitd
szakember alkalmazasa, aki folyamatos
kapcsolatot tart a helyi raszorulokkal, és

biztositja a szolgaltatas folyamatos
elérhetOségét.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A csaladsegit6i
munkavégzéshez
sziikséges targyi

feltételek hianyossagai

A csaladsegit6i feladatellatashoz
sziikséges targyi eszkdzok részben
hianyoznak, illetve elavult
allapotban vannak.

A nem megfelelé mindségii és
mennyiségii eszkozpark korlatozzal
a hatékony szakmai
munkavégzést, és rontja a
szolgaltatds szinvonalat.

A sziikséges eszk6zok beszerzése és
korszeriisitése, kiilonos tekintettel a
mobilitast és adminisztraciot tdmogatod
eszkozokre (pl. gépjarmiivek, kerékparok,
szamitogépek).

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Kozosségek
gyengiilése és a
mentalis problémak
ndvekedése

A helyi kozosségek gyengiilése €s
a csaladok elszigetelddése
kovetkeztében novekszik a

mentalis problémak és betegségek

eléfordulasa.

Tobb telepiilésen is kevés a
kozosségi programok, események
¢és koz0sségépitd lehetségek
szama, amelyek lehet6séget
biztositananak a kiilonbozd
generaciok kozotti kapesolatok
ersitésére és kozos
élményszerzésre.

Rendszeres k6z0sségi programok és
foglalkozasok szervezése, amelyek
biztositjak a kiilonb6z6 korosztalyok
(gyermekek, fiatalok és idGsek) szamara a
kozos élmények megélését. Csaladbarat
rendezvények megvalositasa helyi
intézmények és nonprofit szervezetek
egytittmiikodésében.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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A segitd szakemberek
mentalis
tamogatasanak hianya

A csaladsegitd és mas segit6
szakmakban dolgozok szamara
nem allnak rendelkezésre
megfelelé mentalis timogatast
nyujto, a kiégést megel6z6
programok.

A szakemberek fokozott pszichés
terhelésének csdkkentésére,
valamint mentalis és szakmai
megerdsitésére iranyuld szervezett
munkahelyi tdmogatasi formak
hianyoznak vagy nem elérhet6k.

Munkahelyi tdmogat6 programok
szervezése, kiilondsen szuperviziok,
tovabbképzések, szakmai forumok,

konferencidk és tapasztalatcserét elsegitd
talalkozok formajaban.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A szocialis alapszolgaltatasok teriiletén kiemelt fontossagu a megfelelden képzett, megbizhatd és
hivatastudattal rendelkezd szakemberek szamdnak novelése. A szakma megbecsiiltségének és
érdekérvényesité képességének erdsitése hozzdjarulhat a hosszi tava szakmai stabilitas
kialakitasahoz.

A szakemberek képzését, tovabbképzését €s felsdfoku végzettség megszerzését 6sztondzni kell,
példaul pontozasi rendszeren keresztiil, a képzési dijak részleges atvallalasaval, vagy méas motivalod
tamogatasokkal. A lemorzsolddas csokkentése érdekében fontos az alkalmassagi feltételek és a
személyiséget is feltdrd palyaorientacio kialakitasa, hogy a fiatalok megismerhessék a szocialis
szféra valos munkakornyezetét és a szakmak nyujtotta lehetdségeket.

A dualis képzési programokban vald részvétel eldsegiti, hogy a didkok a képzohelyrdl kikertilve
megfeleld elméleti €s gyakorlati ismeretekkel rendelkezzenek, mikdzben a szocialis intézmények
is megismerhetik a leendé munkavallalok hozzaallasat és szakmai képességeit.

A szakemberek megtartdsa és a kiégés megeldzése érdekében rendszeres motivald programok,
szakmai forumok, elismerések, szupervizid biztositasa, valamint a bérrendezés is elengedhetetlen.
A konyhak, fézékonyhdk, melegité/talalokonyhdk modernizéldsa, valamint a gépjarmii- és
kerékparallomany fejlesztése hozzajarulhat a szolgaltatds mindségének javitasahoz.

Fontos a folyamatos t4jékoztatas, valamint szemléletformalo és érzékenyitd programok szervezése
mar az altalanos iskolds kortol, tovabba generacidkon ativeld programok, csaladi napok
megvalositasa a kozosségépités és az ismeretterjesztés érdekében.

A csaladsegités hatékonysaganak noveléséhez elengedhetetlen az allami finanszirozas emelése,
palyazati forrasok bevondsa, a szolgélati gépjarmiivek és eszk6zok beszerzése, valamint az
intézményi infrastruktura és informatika halézat fejlesztése. A specialis szakemberek — példaul
gyermek- és felndtt pszichologusok, medidtorok, fejlesztd pedagdgusok, csalddterapeutdk —
helyben torténd biztositasa, akar tobb telepiilés dsszefogasaval, szintén kiemelt fontossagu.

A digitalis technologidk hasznalatanak lehetdségeinek feltarasa csokkentheti az utazassal toltott
1d6t, novelve a személyes szakmai munka idejét. A kozosségi szocialis munka erdsitéséhez
kozosségi terek, szocialis jatszoterek kialakitasa, nonprofit és egyhézi szféra egyiittmiikodései is
hozzéjarulhatnak.

A szocialis szakemberek képzése, a foglalkoztatasi tdmogatasok biztositasa, a dualis képzési
lehetdségek ismertetése, valamint a bérrendezés mellett kiemelt jelentdségli a megfeleld
palyaorientacio és életpalyamodell kialakitasa.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A fogyatékos személyek szamara javasolt miivészetterapias foglalkozasok szervezése, az elkésziilt
munkik bemutatdsa kidllitdssokon és nyilvadnos eseményeken hozzdjarulhat a szolgaltatas
mindségének ¢€s elérhetdségének javitasahoz.

Fontos a fogyatékos gyermekeket és felndtteket otthonukban neveld csalddok szdmara a
kozosségépités, tapasztalatcsere, valamint szabadidés é€s rekredcids programok szervezése. A
részidds és atipikus foglalkoztatasi lehetdségek felkutatdsa, valamint szabadidds programok
szervezeése e célcsoport szamara kiilonosen hianypotlo.

Az egészségiigyl ¢s fogyatékossagi allapotok rendszeres feliilvizsgalati protokolljanak
feliilvizsgalata, az adminisztracio egyszeriisitése eldsegiti a szakmai munka hatékonyséagat.

Az iddsek szdmara kozdsségi és érzékenyitd programok, rendezvények, alkalmak és eléadasok
szervezése, valamint generaciokon ativeld programok megvalositasa el@segiti az elszigetelddés és
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elmaganyosodas megeldzését.
A kiiltertileteken €16 raszorulok szamara a tanyagondnoki szolgalat szervezése kiemelten
sziikséges, amelyhez gépjarmii biztositasa és szakember alkalmazasa elengedhetetlen.

A hézi segitségnyujtasban a szakemberek szdmanak sziikség szerinti biztositdsa, a normativa
emelése, valamint szakképzettség nélkiili személyek, kozcéli munkadsok vagy Onkéntesek
bevondsa mérsékli a szakemberhianyt. Ugyanakkor a hatékony munkavégzés érdekében
elengedhetetlen a meglévd eszkoz- €s jarmiipark (pl. elektromos kerékparok, kozlekedést segitd
modern eszk6zok) korszeriisitése.

A hatranyos helyzeti célcsoportok — gyermekek, iddsek, ndk, fogyatékkal ¢Iok,
mélyszegénységben €10k, romak — szdmara kiemelt megoldast jelent a helyben foglalkoztatott
csaladsegité szakember, a szakemberhiany mérséklése specifikus szaktudassal rendelkezd
munkatarsak (pszicholégus, gyodgypedagdgus, logopédus, fejleszté pedagdgus, jogész)
alkalmazasaval, valamint képzések ¢€s atképzések szervezésével.

A folyamatos tajékoztatas, naprakész informaciok biztositdsa, valamint a huménerdforras képzése
elengedhetetlen a hatékony és célzott ellatds érdekében. A helyben elérhetd munkaerdpiaci
lehetdségek bovitése a kisgyermekes nok szamara, valamint a kozfoglalkoztatas 1étszamkeretének
novelése a kisgyermekes munkanélkiili roma ndk érdekében szintén kiemelt fontossagu.

A generaciokon ativeld programok, rendszeres foglalkozasok, csalad-barat események
megszervezése és megvaldsitasa a helyi intézmények, nonprofit szervezetek és dnkormanyzatok
egylttmitkddésével kiillondsen hatékony eszkdz a hatranyos helyzetli célcsoportok tarsadalmi

crer

Csaladsegités

A csaladsegités (csalad- és gyermekjoléti szolgdlat, csalad és gyermekjoléti kozpont)
terén a SZUT 2.1.2. pontjiban feltart telepiilési/jarsi/varmegyei szolgaltatasi
hidnyossagok

A csaladsegitd szolgaltatas igénybevétele a varmegyében tobb helyen problémas, a telepiilések
jelentds részén nem érhetd el megfeleld szinten, és nincs is helyben folyamatosan igénybe
vehet6 ellatas. Kéthetente egy nap, hetente fél nap, hetente egy nap stb. megoldéasok alapjan
vehetik igénybe a telepiilések lakoi az ellatast, amely nem biztositja megfeleld modon a
felmeriilé problémak megoldéasat, a gyors beavatkozast. A hatranyos helyzetli célcsoportok
ellatasa a szocialis alapszolgaltatasok terén megoldott, az egyenld esélyli hozzaférés biztositva
van. A telepiilések tobbségében nagy sziikség lenne a szakemberek 1étszamanak ndvelésére,
pszichologusra, gydgypedagogusra, logopédusra, 6vodai és iskolai szocialis segitOkre stb. A
hatranyos helyzetli csoportok hozzaférése terén a szocialis alapszolgéltatasok korében a legtobb
ellatashoz egyenl6 esélyekkel jutnak hozza az érintettek, ugyanakkor elsdsorban a helyben nem
igénybe vehetd szolgaltatasok esetén, a gyermekek szamara sziikséges fejlesztd foglalkozasok,
pszichiatriai ellatasok, az egészségromlassal Osszefliggd ellatasok esetében a telepiiléseken €16
raszorulok sok esetben nem, vagy csak nehézségek aran tudjak megszervezni az eljutast a
megfeleld telepiilésre. Tobb telepiilésen igényként fogalmazodott meg, hogy a
munkavégzéshez sziikséges feltételeken, épiileteken, eszkdzrendszeren javitani kellene, 1j
gépkocsi, szamitogépek, kerékparok stb. javitandk a munkavégzés mindségét, gyorsitanak €s
konnyitenék a szakemberek munkajat.
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a) A csaladsegités (csaldad- és gyermekjoléti szolgalat, csalad és gyermekjoléti kézpont)
terén a SZUT 2.1.2. pontjaban feltart lakossagi szolgaltatasi/hozzaférési hianyok, vagy
akadalyoz6 tényezok megoldasa, elhdritdsa érdekében tervezett beavatkozdsok,
fejlesztések
(A Felhivas kapcsolodo pontjai: 2.1.1. B) a4) 1-5)
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1. SZ. TABLAZAT

A csaladsegito szolgaltatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok | yégrehajtasanak szervezfetek”, a megvalositasért megvalosulo
elelos személyek
hla,n yok,a ,, elérésének akadalyai a (e .
csaladsegito PR hatarideje beavatkozas-e
Py lakossag korében
szolgaltatasban
A csaladsegités teriiletén
alacsony a rendelkezésre allo
szakemberek szama, mikdzben a]A szocialis szakemberek szamanak novelése, a
dolgozok leterheltsége szakma tarsadalmi megbecsiiltségének és
folyamatosan névekszik. érdekérvényesitd képességének erdsitése.
Az ellatottak egészségi A szakmai tovabbképzések és fels6foku
allapotanak romlasa, valamint az| végzettségek megszerzésének 6sztonzése (pl.
¢letkor eldrehaladtaval novekvd [ tamogatasi rendszerek, képzési koltségek
gondozasi sziikségletek részbeni atvallalasa). Szocialis Szolgaltatast ellato
(kiilondsen az agyhoz kotott és szervezetek, Varmegye
demenciaval €16 személyek A palyaorientacio erésitése, alkalmassagi Javasolt iitemezés: Onkormanyzata, virmegyei
Alacsony esetében) jelentds tobbletterhet sziirés bevezetése a lemorzsolodas éves szinten telepiilési 6nkormanyzatok,
szakemberlétszam és ronak a szakemberekre. csokkentése érdekében. nonprofit szervezetek (pl.:
, . . o . - Nem
tulterheltség a Végrehajtas egyhazak, civil szervezetek,
csaladsegitésben A szocialis szféraban altalanos Egyitittmiikodés kialakitasa szakképzo hatarideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
munkaeréhiany tapasztalhato, | intézményekkel, dualis képzési lehetéségek | tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
amelyet tovabb sulyosbit a bévitése. szocialis intézmények, relevans
szakképzés 1d6- €s allamigazgatasi szervek
koltségigénye, a képzési 1d6 Az onkéntesség és didkmunka szerepének
alatti helyettesités nehézsége, erdsitése a szocialis szféra utanpotlasanak
valamint a szakmaban biztositasa érdekében.
tapasztalhaté magas
lemorzsolodas. A kiégés megeldzését célzd programok,
szuperviziok, elismerési rendszerek és
A szocialis szakmak ismertsége bérrendezés megvaldsitasa.
¢és tarsadalmi megbecsiiltsége
alacsony.
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finanszirozottsaga

A csaladsegités elégtelen|

forrasokat a feladatellatas
szinvonalas miikodtetéséhez

nem veszi kell6 mértékben
figyelembe a telepiilések
tarsadalmi helyzetét és
sziikségleteit, ami

nehéz a szolgaltatasok
biztositasa, a sajat forrasbol

Az infrastruktura fejlesztése,
eszkozbeszerzés ¢és fenntartas
(pl. gépjarmiivek,
¢épiiletallomany, informatikai

megvalosithato.

A csaladsegités finanszirozasi
rendszere nem biztosit megfeleld

A finanszirozas elsGsorban a
lakossagszamhoz igazodik, és

alulfinanszirozottsaghoz vezet.

A kistelepiiléseken kiilondsen

torténd kiegészités korlatozott.

hattér) forrashiany miatt nehezen

Az allami finanszirozas novelése, valamint

Az intézményi infrastruktira, eszkozpark és
informatikai rendszerek fejlesztésének
tdmogatasa.

A fenntart6i adminisztrativ terhek
csokkentése, valamint kiils6 szakért6i
tamogatas és megfeleld infokommunikacids
hattér biztositasa.

palyazati forrasokhoz vald hozzaférés javitasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Létszamhiany és a
szakmai feladatellatas
korlatozottsaga

A csaladsegitok jelentOs része
munkaidejének nagy részét
egy¢éb feladatok ellatasara
forditja, igy a klasszikus
csaladsegitd tevékenységre
korlatozott id6 jut, és nem

A gyermekjoléti alapellatasi
feladatok jelentés mértékben
leterhelik a szakembereket.

Hianyoznak vagy korlatozottan
allnak rendelkezésre specialis
szakemberek (pl. pszicholdgus,
fejlesztépedagogus,
csaladterapeuta, mediator),
kiiléndsen kistelepiiléseken.

biztositott a folyamatos jelenlét. [szakemberlétszam novelésével, bérrendezéssel

Specialis szakemberek képzésének és helyi
vagy térségi szintii alkalmazéasanak biztositasa
(akar tobb telepiilés egylittmikodésében).

Az alapellatas megerdsitése a
¢és eszkozfejlesztéssel.

A csaladgondozok szamanak novelése,
sziikséges jogszabalyi modositasok
kezdeményezése.

Az adminisztrativ terhek csokkentése,
valamint digitalis és mesterséges intelligencia
alapti megoldasok alkalmazasa az

id6gazdalkodas javitasa érdekében.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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A sziikséges képzések id6-

és

csokkenti az elérhetd
szakemberek szamat.

el, ami rontja az ellatas
hatékonysagat, és noveli a
szakellatasba keriil6 esetek
szamat.
A lakossag korében

koltségigényesek, ami tovabb

A szakemberek helyben nem,
vagy nem folyamatosan érhetdk

Bizalom hianya és
tajékozatlansag a
csaladsegitéssel
kapcsolatban

bizalmatlansag és hianyos
informaltsag tapasztalhat6 a

kapcsolatban.

A szolgaltatasok tartalmarol,
miikodésérol és hasznarol szol
tajékoztatds nem megfeleld
mértékli vagy nem kell6en
hatékony.

A csaladsegité szakemberek

csaladsegitd szolgaltatasokkal

készitése a szolgaltatasok bemutatasa és

elfogadottsaganak novelése érdekében.
6

Szemléletformalo, és tajékoztatd kiadvanyok

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A szakmai tdmogatas
hianya és a kiégés
kockézata

szamara nem biztositott
megfelelé mértékli szakmai és
mentalis tamogatas, ami noveli
kiégés kockazatat.

A pszicholdgiai tAmogatas és a
szupervizios lehetdségek
korlatozottan érhetok el,
mikdzben a szakmai terhelés

folyamatosan novekszik.

a lehet6ségek biztositasa a szakemberek
szamara.

Térségi egyiittmiikodés keretében
szakemberek k6zos alkalmazasa és
finanszirozasa.

Pszichologusok alkalmazasa és szupervizios

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem

2. SZ. TABLAZAT
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A csaladsegito szolgaltatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasiahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal él6k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hidnyok a
csaladsegito
szolgaltatiasban

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai

Beavatkozasi, intézkedési,
javaslatok

Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatirideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvaldsitasért
felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalésulé

beavatkozas-e

GYERMEKEK, IDOSEK, NOK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK

A csaladsegit6
szolgaltatas helyi
hianya

A csaladsegit6 szolgaltatas
helyben nem elérhetd, az ellatas
csak mas telepiilésrdl, idészakos

jelenléttel biztositott.

Az iddszakosan rendelkezésre allo
szakember (pl. kéthetente vagy
heti néhany 6raban) nem képes a
feladatok teljes korii ellatasara,
valamint a siirgds beavatkozast
igényl6 esetekben nem biztositott
az azonnali reagalas lehetGsége.

Helyben foglalkoztatott csaladsegitd
szakember alkalmazasa, aki folyamatos
jelenléttel és kapcsolattartassal biztositja a
szolgaltatas hatékony mikodését.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A csaladsegit6i
munkavégzés targyi
feltételeinek
hianyossagai

A csaladsegit6i tevékenység
ellatasahoz sziikséges targyi
eszkozok hianyosak vagy
elavultak.

A nem megfeleld mindségi és

mennyiségll eszkdzpark korlatozzal
a hatékony szakmai

munkavégzést, és rontja a

A munkavégzéshez sziikséges eszk6zok
beszerzése és korszertsitése, kiilonos
tekintettel a mobilitast és adminisztraciot
tamogato eszkozokre (pl. gépjarmiivek,
kerékparok, szamitogépek).

szolgaltatds mindségét.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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A csaladsegit6
tevékenységhez
kapcsolodo
szolgaltatasi
hianyteriiletek

A csaladsegitd szolgaltatas
keretében tobb, elvart
tevékenységi teriilet nem, vagy
csak korlatozottan biztositott.

A jelent6s szakemberhiany
kovetkeztében szamos specialis
szakteriilet lefedetlen marad,
kiilondsen a tanacsadasi
szolgaltatasok terén (pl.
adossagkezelés, jogi, pszichologiai
és pénziigyi tanacsadas,
gyermeknevelési és csaladi
problémak kezelése).

Ezzel parhuzamosan névekvo
igény mutatkozik a naprakész
informacionyujtas irant a
megélhetést érintd lehetdségekrol,
tamogatasokrol, kedvezményekrol
¢és ligyintézési folyamatokrol.

A szakemberhiany csokkentése céljabol
kiilonb6z6 szakteriileteken (pl.
pszichologus, gydgypedagogus,
logopédus, fejleszté pedagogus, jogasz)
megfeleld végzettséggel rendelkezd
szakemberek bevonasa.

A szakman beliili képzések és atképzések
szervezése a sziikséges kompetenciak
bévitése érdekében.

A naprakész tajékoztatas biztositasahoz
sziikséges feltételek megteremtése,
valamint a humanerdforras folyamatos
szakmai fejlesztése és informacioval valo
ellatasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A szakmai tdmogatas
hianya és a kiégés
kockazata

A csaladsegit6 szakemberek
szamara nem biztositott megfeleld
mértékii szakmai és mentalis
tdmogatas, ami noveli a kiégés
kockazatat.

A pszichologiai tamogatas és a
szupervizios lehetdségek

korlatozottan érhetdk el, mik6zben

a szakmai terhelés folyamatosan

novekszik.

Pszicholégusok alkalmazésa és
szupervizios lehetéségek biztositasa a
szakemberek szamara.

Térségi egyiittmiikodés keretében
szakemberek kozos alkalmazasa és
finanszirozasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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Nappali ellatasok

a) A nappali ellatasok (fogyatékos személyek nappali ellatisa, hajléktalan személyek
nappali melegeddje, idosek nappali ellatisa, demens személyek nappali ellatdsa,
pszichiatriai betegek nappali ellatisa, szenvedélybetegek nappali ellatisa) terén a
SZUT 2.1.3. pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hianyossagok

Heves varmegye telepliléseinek jelentds részében nagy sziikség lenne az idosek nappali ellatasat
biztositod szolgaltatasokra, ellatdsokra, de a fogyatékkal €16k, pszichiatriai €s szenvedélybetegek
szamara nyujtando nappali ellatasok fejlesztése is indokolt tobb jarasban. Ugyancsak fontos lenne
A szolgaltatdsok mindségének és hatékonysdganak ndvelése érdekében minden jaras legtobb
telepiilésén megfogalmazddott, hogy sziikség lenne a munkavégzéshez sziikséges feltételeken
javitani, mind az infrastrukturalis, mind az eszkdzparkkal kapcsolatos fejlesztésekre nagy sziikség
lenne. A nappali ellatdsban az eszkoz, infrastrukturalis feltételek és miikodtetési hattér fejlesztése
mellett az dolgoz6 szakemberek hidnya jelentkezik, a meglévd szakemberek pszichés nyomas és
terhelés enyhitése csokkentése kiemelten fontos a megfeleld humaneréforras biztosithatésagahoz.
A nagyfokll szakemberhidny mellett a szakmaban dolgozok szamara fontos lenne a pszichés
nyomads ¢és terhelés enyhitése érdekében szupervizids foglalkozasokat biztositani. Ezenkiviil
megjelenik a szemléletformald tevékenységek hidnya is a nappali elldtdsaban. Rendkiviil nagy
szilkkség lenne professzionalis, az igényekhez igazitott szakmai tovabbképzési, atképzési
programokra is.

b) A nappali ellatasok (fogyatékos személyek nappali ellatisa, hajléktalan személyek
nappali melegeddje, idosek nappali ellatisa, demens személyek nappali elldtasa,
pszichiatriai betegek nappali ellatisa, szenvedélybetegek nappali ellatdsa) terén a
SZUT 2.1.3. pontjaban feltart lakossagi szolgaltatdsi/hozzaférési hianyok, vagy
akadalyoz6 tényezOk megoldasa, elharitdsa érdekében tervezett beavatkozasok,
fejlesztések
A Felhivas kapcsolédé pontjai: 2.1.1. B) al) 1-6; a2) 1-3; a3) 1-4
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1. SZ. TABLAZAT

A szocialis nappali ellatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok | yégrehajtasanak szervezetek, a megvalositaserg megvalosulo
felelos személyek
hidnyok a szocialis Ccox s
nappali ellatasokban eleresene!( akfld’alyal a hatarideje beavatkozas-e
lakossag korében
A szocidlis szféraban alacsony a

Szakemberhiany és a
szakmai fejlesztési
lehet6ségek
korlatozottsaga

meglévé humanerdforras
jelentds mértékben tulterhelt. A
tovabbképzési, atképzési és
ismeretfrissitési lehetdségek
korlatozottan érhetok el.

szakemberek szama, mikozben a

A megfeleld képzettséggel

rendelkezd szakemberek hianya
altalanos jelenség. A szakmai
fejlodést tamogato képzések
elérhetsége korlatozott, ami
akadalyozza a kompetencidk
bovitését és naprakészen tartasat.
A tllzott munkaterhelés

kovetkeztében nd a kiégés és a
palyaelhagyas kockazata.

A szocialis ellatorendszer

Pélyaorientacids programok és
¢letpalyamodell kialakitasa a szakma
vonzerejének ndvelése érdekében.

Képzések és tovabbképzések szervezése,
kiilonos tekintettel az ismeretfrissitésre, a
kiégés megelozésére €s a stresszkezelésre.
Szakmai munkat tdmogatd programok
tréningek).
Szupervizids és mentalis tAmogatast nyujtd

programok biztositasa a szakemberek
szamara.

megvalositasa (pl. konzultaciok, konferencidk,

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd

szervezetek, Varmegye

Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:

egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem

Elavult IKT eszkozpark
és digitalis
kompetenciahiany

miikodését elavult és hianyos

informatikai eszkdzpark,
valamint a digitalis

kompetenciak hianyossagai

akadalyozzak.

Az eszkdzpark modernizacioja
elmaradt, igy a rendelkezésre
all6 informatikai eszk6z6k nem

Az informatikai eszkozpark korszertisitése és
bovitése.

Digitalis kompetenciafejleszté képzések
szervezése a szakemberek és az ellatottak
szamara.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd

szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans

allamigazgatdsi szervek

Nem
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felelnek meg a korszerti
munkavégzés kovetelményeinek.
Emellett a felhasznalok
(dolgozok és ellatottak) digitalis
készségeinek fejlesztése nem
megoldott.

A nappali ellatasok

A nappali ellatast biztositd
intézmények infrastruktiraja
tobb telepiilésen elavult,
valamint hianyoznak a
megfeleld targyi és informatikai
eszkozok.

A korszeri, akadalymentes

Infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa
(felujitas, bovités, 1) 1étesitmények

éves szinten

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,

infrastrukturalis . o kialakitasa). nonprofit szervezetek (pl.:
- L infrastruktira és a modern a A - - . s . - Nem
hianyossagai o ar 1es , A sziikséges targyi és informatikai eszk6zok Végrehajtas egyhdazak, civil szervezetek,
eszk6zok hianya korlatozza a . et . e (o .
. , . beszerzése és folyamatos miikodtetésének hatarideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
magas szinvonall szakmai D s e e
s rer s biztositasa. tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
munka megvalositasat. . o .
. I e 1es szocialis intézmények, relevans
Az informatikai eszk6zok hianya allamicazeatasi szervek
akadalyozza az ellatottak — gazg
kiilondsen az idések — digitalis
kapcsolattartasat (pl. tavol é16
hozzatartozokkal).
2. SZ.TABLAZAT
A szocialis nappali ellatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok
a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idosek, nok, fogyatékkal élok, mélyszegénységben élok, romak) korében
A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Beavatkozasi, intézkedési, szervezetek. a me fCitAch
ekt e o . s , gvalositasért L
szolgaltatasi szolgaltatasok javaslatok végrehajtasanak felelés személyek megvalosulé
hianyok a szocialis
nappali elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
ellatasokban
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GYERMEKEK, IDOSEK, NOK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK

A fogyatékkal él6k nappali
intézménybe torténd eljuttatisa

és

nehézsége

Az intézményekbe
torténd eljutas

hazaszallitasa nem biztositott.
Amennyiben a csalad nem tudj
ezt vallalni, az érintett nem tudj
igénybe venni az ellatast.

Hianyzik a helyben elérhetd,
rugalmas szallitasi szolgaltatas.

A fogyatékkal él6k nappali
ellatasaban alkalmazott

a
a

vevok szamara.

Gépkocsi biztositasa és a szallitas
megszervezése a nappali ellatasban részt

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

hianya

Kreativ foglalkozasok

miivészetterapias foglalkozasok
korlatozottan elérhetdk.

A telepiilések nappali ellatasai
Onerdbol nehezen tudjak
megvalositani ezeket a
programokat.

Kevés a kozosségi program a

Miivészetterapias foglalkozasok

elkésziilt miivekbdl kiallitasok és

szervezése fogyatékkal €10k szamara; az

nyilvanos események lebonyolitasa.

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ko6z0sségépitd és

szabadidds programok

hianya

fogyatékkal €16 gyermekeket és
felnétteket gondozo csaladok

Hianyoznak a csaladok szamara
biztositott tapasztalatcsere és
kozosségépitd alkalmak.

Hianyoznak a specialis
foglalkozasi anyagok és

ideértve a nevel6sziil6i csaladokat is.

Koz06sségépitd, szabadidos és rekreacios
programok szervezése a csaladok szamara,

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Hianyoznak a
fogyatékos személyek
specialis fejlesztéséhez

sziikséges eszk6zok

készségftejlesztd eszkdzok
(mozgésfejleszto, tartast erdsito,
vizualis érzékelést fejlesztd).

A telepiilési intézmények 6ner6bol
nem képesek beszerezni a

sziikséges eszkozoket.

A sziikséges specialis foglalkozasi
anyagok és eszk9zok beszerzése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis

Nem
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intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

A pszichiatriai és
szenvedélybetegek
nappali ellatas iranti
igénye nem lathato

Hianyzik a felmérés a pszichiatriai
¢és szenvedélybetegek szamardl és
igényérdl a nappali ellatasra
vonatkozoan; a nappali ellatasok
kinalata nem ismert.

A telepiiléseken nem tortént
célzott igényfelmérés.

Felmérés készitése az érintett célcsoport
korében.

Informacios alkalmak, nyilt napok
szervezése a nappali ellatas lehetdségeinek
bemutatasara.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Nem megoldott a
tanyan €16 id6s
személyek eljutasa a
nappali ellatast nyujtd
intézménybe

A tanyan vagy kiilteriileten él16k
nem tudjék igénybe venni az idds
kortiak nappali ellatasat.

Hianyzik a tanyagondnoki
szolgalat.

Tanyagondnoki szolgaltatas szervezése ¢s
biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Id6sek nappali ellatasa
— elavult infrastruktura
¢és hianyzo6 eszk6zok

Az intézmények infrastruktiraja
elavult; hidnyoznak a targyi és
informatikai eszk6zok.

A korszerii és akadalymentes
infrastrukttra, valamint a modern
eszkozok hianya akadalyozza a
magas szinvonalu szakmai
munkat. Az iddsek digitalis
kapcsolattartasanak lehetdsége
korlatozott.

Infrastrukturalis fejlesztések, bovitések,
épitések megvaldsitasa.

Targyi és informatikai eszkdzok
beszerzése és mitkodtetése.

Kirandulasok és mobilizald programok
szervezése az idések részére.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Idések nappali ellatasa
— hianyos szakmai
tudas és tanacsadasi
szolgaltatas

A munkatarsak szakmai tudasa
nem mindig megfeleld. Hianyzik
egy olyan tanacsadd szolgaltatas,
amely segitene a megfeleld ellatas

kivalasztasaban.

A naprakész ismeretek és
informaciok hidnya akadalyozza a

Szakmai tovabbképzések, informacios
napok szervezése.

Intézményes tanacsadas biztositasa a
megfeleld ellatas kivalasztasahoz.

magas szinvonall szolgaltatast.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis

Nem
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intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Ingyenes kozosségi

id6sek szamara

programok hianya az

Kevés a telepiiléseken az idéseket
célzo ingyenes kozosségi program.

Hianyoznak a programok, amelyek

csokkentenék az elszigetelddést és

segitenék a kognitiv egészség
megorzését.

Ingyenes kozdsségi programok,

foglalkozasok, talalkozok és rendezvények

szervezése az idések szamara.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

10.

Demens személyek
nappali ellatasanak
hianya

A demenciaval kiizd6k szama nd,
de helyben nem biztositott
szamukra megfeleld nappali
ellatas.

A szocialis ellatorendszer nem
koveti az igényeket.

1d6s kora demens személyek nappali
ellatasanak szervezése, kdzosségi
programok biztositasa a szamukra.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

11.

képzési lehetdségek
korlatozottsaga

Szocialis szakemberek
hianya, tulterheltség és

Kevés a megfeleld képzettségli
szakember, a meglévo
humaneréforras talterhelt.
Tovabbképzési, atképzési
lehet6ségek korlatozottak, a kiégés
és palyaelhagyas jellemz6.

A szakmai ismeretek frissitésére és
mentalis tAmogatasra nincs
elegend6 rendszer.

Palyaorientacios és életpalya-modell
kialakitasa.

Képzések szervezése (KEK, kiégés
kezelése, stresszkezelési technikak).

Szakmai konzultaciok, konferenciak,

tréningek.

Szupervizids és pszichés terhelést enyhitd

programok biztositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A szocialis nappali szolgaltatasok mitkodését jelentdsen befolyasolja a szakemberhidany, ami a
teljes szocialis szektorra jellemz0d. A problémak mérséklésére hatékony lehet a palyaorientacid
¢s az ¢letpalya-tervezés tamogatasa, valamint a folyamatos szakmai képzések biztositasa. Ide
tartozhatnak a szakmai ismeretek frissitésére iranyuld programok, mint példaul kiégés-
megel6zési tréningek, stresszkezelési technikak és a KEK (kompetencia és képességfejlesztd)
képzések.

A digitalis eszkozpark korszerisitése, valamint a dolgozok és az ellatottak digitalis
kompetencidinak fejlesztését célzd képzések szervezése szintén hozzajarulhat a nappali
szocialis szolgaltatdsok mindségének emelésé¢hez, hatékonyabbd tétel¢hez ¢és szélesebb korh
hozzaférhetéségéhez. Emellett a modern IKT-eszk6zok hasznélata eldsegiti a szolgaltatasok

crer

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A fogyatékkal ¢ldket érintd nappali elladtds problémdinak enyhitésére kiemelten fontos a
biztonsagos széllitas megszervezése, példaul a megfeleld gépjarmii biztositdsa a helyszinek
kozotti eljutasra. A specidlis foglalkozasi anyagok és eszk6zok beszerzése tovabb noveli az
ellatas hatékonysagat és mindségét.

Javasolt felmérések készitése annak feltérképezésére, hogy a pszichidtriai betegek igénybe
vennék-e a helyi nappali ellatast, igy a szolgaltatasok pontosabban igazithatok a valos
szlikségletekhez. Az intézmények infrastrukturalis fejlesztése, bovitése vagy 0y 1étesitmények
¢épitése, valamint a modern targyi eszkdzok €s informatikai eszkdzpark biztositasa jelentésen
javithatja a szolgaltatas szinvonalat.

Szakmai szempontbol kiemelt a tovabbképzések, szakmai workshopok, informécioés napok
szervezeése, hogy az ellatast nyujtdé dolgozok naprakész tudassal rendelkezzenek. Tovabbi
javaslat egy intézményesitett gerontologiai €s geriatriai tanacsadas kialakitasa, amely tdmogatja
a potencialis ellatottakat és csaladtagjaikat a megfeleld szolgéltatas kivalasztasaban ¢és
elérésében.

Fontos feladat tovdbba az iddsek szamara ingyenes kozoOsségi programok, taldlkozok és
rendezvények szervezése. Kiilon figyelmet igényel az idéskort demens személyek nappali
ellatasanak megszervezése €s biztositdsa, mivel ezen szolgaltatdsok hidnya a legkritikusabb
problémak koz¢ tartozik.

Kozosségi ellatasok

a) A kozosségi ellatasok (kozosségi ellatdas pszichiatriai betegek szamadra, kozosségi
ellatds szenvedélybetegek szamdra, tdmogaté szolgdltatds) terén a SZUT
2.1.4. pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hianyossagok

A kozosségi ellatdsok nem tipikusan igénybe vehetd szolgéltatisok Heves varmegyében,
mindharom szolgéltatasi forma, a szenvedélybetegek kozosségi ellatasa, a pszichiatriai betegek
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kozosségi ellatasa €s a tdmogato szolgaltatasok is csak szorvanyos érhetdk el a lakossag szamara.
A tamogatd szolgaltatds célja a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd ellatasa,
elsdsorban a lakason kiviili koOzszolgaltatdsok elérésének segitése, valamint életviteliik
onallosaganak megdrzése mellett a lakason beliil specialis segitségnyujtas biztositasa révén.
Ahol miikddik tdmogato szolgaltatas (latas-, hallas-, mozgas-, értelmi és halmozottan sériilt vagy
autista személyek szamara), ott sulyos problémat okoz, hogy a téritési dijak a magas
lizemanyagarak miatt nem fedezik a tényleges koltségeket, ezért jelentds finanszirozési
nehézségek keletkeztek. Sziikség lenne célzott palyéazati lehetdségekre annak érdekében, hogy
egyrészt az eloregedett gépjarmiivek cseréje megtorténhessen, masrészt, hogy a munkavégzéshez
sziikséges eszkozallomany megfelelé mindségben rendelkezésre alljon. A szenvedélybetegek
kozosségi ellatasa szakteriileten hianyz6 szakemberek potlasara (addiktologus, gondozo, terapias
munkatars), illetve a jelenleg a rendszerben dolgozok megtartasa érdekében bérrendezésre lenne
sziikség. Ugyancsak forrashiany jelentkezik a preventiv jellegli tevékenységek finanszirozasaval
Osszefliggésben is. A pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa terén szintén a szakemberhidny
okoz nehézségeket, illetve az alulfinanszirozottsdg miatt az allami tdmogatésok csak a minimalis
targyi feltételek biztositdsat fedezik, fejlesztésekre nincs megfeleld lehetdség. Ennek
kovetkezményeként elmaradnak technikai és informatikai fejlesztések, amelyek gatoljak a
szinvonalas szakmai ellatds biztositasat, ¢és csokkentik az ellatottak pszichoszocialis
rehabilitaciojanak esélyét.

A Bélapatfalvai jarasban a jarasszékhelyen biztositottak a kozosségi ellatasok, a tamogatoi
szolgaltatds a jaras tobb telepiilésén is biztositott. A szakemberhidny (pszichologus, gondozd,
terapias munkatars) ezen szolgaltatds esetében is neheziti a feladatellatasat, valamint a targyi
feltételek hidnya is jellemzo.

Az Egri jarasban a jarasszékhelyen, Egerben biztositott a hozzaférés szenvedélybetegek
szamara, azonban hidnyossagok jellemzik a szolgaltatast. A szolgéltatas fogadohelyisége nem
alkalmas esetmegbeszélésre, illetve csoportos foglalkozasra, ezaltal a kliensek anonimitasat nem
tudjak biztositani. A tamogatd szolgalatot a Fdegyhdzmegyei Karitdisz Kozpont REV
Szenvedélybeteg-segité Szolgdlata mitkddteti. Az ellatasi teriilethez 44 telepiilés tartozik, igy
ezeknek a telepliléseknek a latogatasdhoz autéra van sziikkség. A tdmogatd szolgaltatas a
fogyatékkal ¢l6 személyek lakokornyezetében torténd ellatasat biztositjak. A lakéson kiviili
kozszolgalatok elérésének segitésére, az igénybe vevd 6nallo életvitelének fenntartasa mellett a
lakason beliili specialis segitségnyujtasra iranyul.

A Fiizesabonyi jarasban a jarasszékhelyen a Kapocs Pszichidtriai és Szenvedélybetegek
Integralt Kozosségi Ellatasa nevll intézmény biztositja a kozdsségi ellatasokat. A kozdsségi
gondozas a pszichiatriai betegek szdmdra nyljt a lakokdrnyezetiikben, a csalad és mas kliens
szocialis kapcsolati korébe tartozok aktiv részvételével segitséget, az ellatasi terlilethez 67
telepiilés tartozik. Tovabba az intézmény a szenvedélybetegek kozosségi ellatast is végzi az
ellatasi teriilethez tartoz6 67 teleptilésen, amely a lakosok szaméara (16 év felett) onkéntesen €s
ingyenesen igénybe vehetd. A tdmogatd szolgaltatdis a fogyatékkal ¢€l6 személyek
lakokdrnyezetében torténd ellatasat biztositjak. A lakdson kiviili kézszolgalatok elérésének
segitésére, az igénybe vevd 0ndllo életvitelének fenntartidsa mellett a lakdson beliili specidlis
segitségnyujtasra iranyul.

A Gyongyosi jarasban a jarasszékhelyen a Kistérségi Human Szolgéltatd Kozpont biztositja a
kozosségi ellatdsokat. A kozosségi gondozas a pszichiatriai betegek szamdéra nyljt a
lakokdrnyezetiikkben, a csalad és mas kliens szocidlis kapcsolati korébe tartozok aktiv
részvételével segitséget, az ellatasi teriilethez 25 telepiilés tartozik. Tovabba a Kozpont a
szenvedélybetegek kozosségi ellatast is végzi az ellatasi teriilethez tartozo 25 telepiilésen, amely
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a lakosok szamara (16 év felett) onkéntesen €s ingyenesen igénybe vehetd. A tdmogato
szolgaltatds a fogyatékkal €16 személyek lakokdrnyezetében torténd ellatdsat biztositjak. A
lakdson kiviili kozszolgalatok elérésének segitésére, az igénybe vevd onallo életvitelének
fenntartasa mellett a lakason beliili specidlis segitségnytjtasra iranyul.

A Hatvani jarasban a jarasszékhelyen a Szocialis, Gyermekjoléti €s Egészségiigyi Szolgalat
biztositja a kozosségi ellatasokat. A kdzosségi gondozas a pszichiatriai betegek szdmara nyujt a
lakokdrnyezetiikkben, a csalad és mas kliens szocidlis kapcsolati korébe tartozok aktiv
részvételével segitséget, az ellatasi terlilet Hatvan varosa. A tdmogat6 szolgaltatas a fogyatékkal
€16 személyek lakokornyezetében torténd ellatasat biztositjak. A lakason kiviili kdzszolgélatok
elérésének segitésére, az igénybe vevo 6nallo életvitelének fenntartdsa mellett a lakason beliili
specialis segitségnytjtasra iranyul.

A Hevesi jarasban a jarasszékhelyen biztositottak a k6zosségi ellatasok, a tamogatoi szolgéltatas
a jaras tobb telepiilésén is biztositott. A szakemberhidny (pszichologus, gondozo, terapias
munkatars) ezen szolgaltatas esetében is neheziti a feladatellatasat, valamint a targyi feltételek
hianya is jellemzd.

A Pétervasarai jarasban a jardsszékhelyen biztositottak a kozosségi ellatasok, a tamogatoi
szolgaltatas a jaras tobb telepiilésén is biztositott. A szakemberhiany (pszichologus, gondozd,
terapias munkatars) ezen szolgaltatds esetében is neheziti a feladatellatasat, valamint a targyi
feltételek hianya is jellemzo.

b) A kozosségi ellatasok (kozosségi ellatas pszichiatriai betegek szamara, kézosségi
ellatds szenvedélybetegek szdmdra, tdmogatdé szolgdltatds) terén a SZUT 2.1.4.
pontjaban feltart lakossagi szolgaltatasi/hozzaférési hidnyok, vagy akadalyozo tényezdk
megoldasa, elharitdsa érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolodo pontjai: 2.1.1. B) al) 1-6)
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1. SZ. TABLAZAT

A szocialis kozosségi ellatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Veekos ook . cosx szervezetek, a megvalositasért I
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok végrehajtasanak felel (’)”s személyek megvalosulo
hidnyok a szocialis
kozosségi elérésének akadalyai a (e .
ellatasokban lakossag korében hatarideje beavatkozds-e
Kevés a megfelel6 képzettségii Palyaorientacios és életpalya-modell
szakember, a meglévo

képzési lehetoségek
korlatozottsaga

Szocialis szakemberek
hianya, talterheltség és

huméneréforras talterhelt.
Tovabbképzési, atképzési
lehetéségek korlatozottak, a
kiégés és palyaelhagyas
jellemzd.

A szakmai ismeretek frissitésére
¢és mentalis tAmogatasra nincs
elegendd rendszer.

A szocialis ellatérendszer

kialakitasa.

stresszkezelési technikak).

Szakmai konzultaciok, konferenciak,
tréningek.

Szupervizids és pszichés terhelést enyhitd
programok biztositasa.

Képzések szervezése (KEK, kiégés kezelése,

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Elavult IKT eszkozpark
és digitalis
kompetenciahiany

miikddését elavult és hianyos
informatikai eszkodzpark,
valamint a digitalis
kompetenciak hianyossagai
akadalyozzak.

Az eszkdzpark modernizacidja
elmaradt, igy a rendelkezésre
all6 informatikai eszk6z6k nem

felelnek meg a korszer(
munkavégzés kovetelményeinek.
Emellett a felhasznalok
(dolgozok és ellatottak) digitalis
készségeinek fejlesztése nem

megoldott.

bovitése.

Digitalis kompetenciafejleszté képzések
szervezése a szakemberek és az ellatottak
szamara.
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Az informatikai eszkozpark korszertisitése és

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészseégligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem




2. SZ. TABLAZAT

A szocialis kozosségi ellatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitisahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a Beavatkozisi, intézkedési, beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok javaslatok végrehajtasanak szervezeteli, 2 megyalosnasert megvaldosulo
felel6s személyek
hidnyok a szocialis
kozosségi elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
ellatasokban
GYERMEKEK, IDOSEK, NOK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK
Szocialis Szolgaltatast ellato
A kizbsségi szolgaltatsokhoz Javzrisolt utpmezes: ) sz'ervezetekr, Varmegye o
. A o éves szinten Onkormanyzata, varmegyei telepiilési
sziikséges szallitds nem biztositott . .
R ,, N . . . . . onkormanyzatok, nonprofit
A gépjarmtvek megfelelden; az eloregedett A gépkocsidllomany folyamatos muiszaki . . ..
- A N e, . e szervezetek (pl.: egyhazak, civil Nem
nagyon régiek gépjarmiivek magas lizemanyag- feliilvizsgalata és cseréje. . . .
. g Végrehajtas szervezetek, nonprofit gazdasagi
fogyasztasa és karbantartasi A , ) L o T
igénye fenntarthatatlan hatérideje: tarsasagok stl?.)z egészségligyi,
g ’ tervezetten 2030 oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatési szervek
Szocialis Szolgaltatast ellatd
Javasolt iitemezés: | szervezetek, Varmegye
Hinyzik a Nélkiilozhetetlen tirgyi &s éves szinten Onkormanyzgta, varmegyei telepiilési
s . I PP o g . o onkormanyzatok, nonprofit
munkavégzéshez  [informatikai eszkdzok hidnyoznak,| Targyi eszkozok és modern informatikai . . ..
. . . , ; A nl e szervezetek (pl.: egyhazak, civil Nem
sziikséges akadalyozva a magas szinvonall géppark beszerzése és miikddtetése. , . L.
. . . . ) Végrehajtas szervezetek, nonprofit gazdasagi
eszkozallomany szakmai munkat. o , , L o
hatérideje: tarsasagok stb.), egészségiigyi,
tervezetten 2030 oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek
A kbzdsséai Kevés specialis tudast szakember, Javasolt litemezés: Szocialis Szolgaltatast ellato
& tulterhelt dolgozok, kevesebb id6 al Hianyzo szakemberek potlasa, (pl: éves szinten szervezetek, Varmegye Nem

ellatasokban kevés a
szakember

kliensekre, nem hatékony

beavatkozasok.

gondoz0, terapids munkatars.)

Onkormanyzata, varmegyei telepiilési
Onkormanyzatok, nonprofit
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Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

szervezetek (pl.: egyhazak, civil
szervezetek, nonprofit gazdasagi
tarsasagok stb.), egészségiigyi,
oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek

Infrastrukturalis
fejlesztések hianya

Tobb telepiilésen nem érhetd el
kozosségi ellatas; az épiiletek és
helységek nem megfeleléek
foglalkozasokra, interjukra,
csoportfoglalkozasokra;
eszkozhiany (elavult jarmtivek,
kerékparok, mobiltelefonok).

Igényeknek megfelel specialis terek
kialakitasa (fogado-helyiségek, terapias
helyiségek, interjuszobak),
eszkozfejlesztés.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei telepiilési
onkormanyzatok, nonprofit
szervezetek (pl.: egyhazak, civil
szervezetek, nonprofit gazdasagi
tarsasagok stb.), egészségiigyi,
oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek

Nem

Fenntartasi és
lizemeltetési
nehézségek

A kozosségi ellatasok fenntartasa,
iizemeltetése sok telepiilésen
problémat okoz.

A fenntartési és lizemeltetési
szolgaltatasok (mosasi, tisztalkodasi
lehet6ségek) tamogatasa, normativa

jellegili vagy egyéb forras biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei telepiilési
o6nkormanyzatok, nonprofit
szervezetek (pl.: egyhazak, civil
szervezetek, nonprofit gazdasagi
tarsasagok stb.), egészségiigyi,
oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A kozosségi szocialis szolgaltatdsok miikodését, akarcsak a teljes szocialis szektort, jelentds
szakemberhiany neheziti. A palyakezddk és gyakorld szakemberek szamara életpalyamodell
kialakitasa, karriertervezési tanacsadas €s rendszeres képzési lehetdségek biztositdsa — példaul
KEK képzés, kiégés-megeldzés, stresszkezelési technikak — hatékony valasz lehet a feltart
problémakra.

Az informatikai eszkdzpark korszerisitése, a digitalis kompetencidk fejlesztését célzo képzések
szervezése a dolgozok és az ellatottak részére szintén hozzdjarulhat a szocidlis kdzosségi
szolgaltatdsok mindségének javitasdhoz és szélesebb korti elérhetdségéhez. A digitalis
készségek erdsitése kiillondsen fontos az iigyintézési folyamatok hatékonysaga és az ellatottak
onallosadganak novelése szempontjabol.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A fogyatékkal ¢él0k, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek és idOsek szamdara nyujtott
kozosségi  szolgéltatasok hozzaférhetdségének javitdsa érdekében elengedhetetlen a
szallitoeszk6zok (gépkocsik, kerékparok) miiszaki éllapotanak rendszeres ellendrzése és
szlikség szerinti cseréje.

A szolgéltatasok eredményessége nagymértékben fligg a megfeleld infrastruktiura és targyi
feltételek meglététdl: modern informatikai eszk6zok, specidlisan kialakitott fogado- és terapids
helyiségek, interjiszobak biztositdsa, valamint a sziikséges segédeszkozok, példaul
mobiltelefonok, hordozhat6 eszk6zok rendelkezésre allasa alapvetd fontossagu.

Hianyz6 szakemberek potlasa — példaul addiktologusok, gondozok, terapids munkatarsak —
stirgetd feladat. Emellett a komfortszolgéltatdsok biztositdsa (mosasi, szaritasi, tisztdlkodasi
lehetdségek) és ezek fenntartdsa normativ tdmogatds vagy egyéb finanszirozasi forras révén
jelentds mértékben javithatja a szolgaltatdsok mindségét és a felhasznalok elégedettségét. A
komplex, személyre szabott tdmogatds kialakitasa elOsegiti, hogy a hatranyos helyzetli
csoportok valoban hozzaférhessenek a szamukra sziikséges ellatdshoz, mikdzben a
szakemberek munkdja is hatékonyabba valik.
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2. Szocialis szakellatasok

a. A szocialis szakellatasok (tartos bentlakdsos dpoldast, gondozdst nyijto
szakellatasok: idosek otthona, pszichiatriai betegek otthona, szenvedélybetegek
otthona, fogyatékos személyek otthona, hajléktalanok otthona; atmeneti elhelyezést
nyujto bentlakdasos intézmények: pszichiatriai betegek dtmeneti otthona,
szenvedelybetegek dtmeneti otthona, éjjeli menedekhely, hajléktalan személyek
atmeneti szallasa, idoskoruak gondozohdza, fogyatékos személyek gondozohdza;
lakootthonok: fogyatékos személyek rehabilitacios célu lakootthona, fogyatékos
személyek apolo- gondozo célu lakootthona, pszichiatriai betegek lakootthona,
szenvedelybetegek lakootthona, rehabilitacios intézmények: pszichidtriai betegek
rehabilitacios intézmeénye, szenvedélybetegek rehabilitacios intézménye, fogyatékos
személyek rehabilitacios intézménye, hajléktalan személyek rehabilitdacios
intézménye; tamogatott lakhatdas: tamogatott lakhatas fogyatékos személyek
részére, tamogatott lakhatas pszichiatriai betegek részére, tamogatott lakhatas
szenvedélybetegek — részére) terén a  SZUT 2.2. pontjaban  feltart
telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi/hozzaférési hianyossagok:

A szocialis szakellatdsok mindegyikében neheziti a megfeleld képzettséggel rendelkezd
szakemberek hidnya a szolgéltatasok biztositasat.

A varmegyében a tartds bentlakasos ellatast nytjto ellatasok 6t tipusa koziil mind az 6t elérhetd:
az 1ddsek otthona, a fogyatékos személyek otthona, a pszichiatriai betegek otthona, a
hajléktalanok otthona és a szenvedélybetegek otthona.

A Hevesi jaras kivételével minden jardsban miitkodnek tartdés bentlakasos ellatast nyu;td
intézmények, Osszesen 17 telepiilésen. Ezen szakellatast végzd ellatasok 1.592 férdhellyel
elérhetdk, kihasznaltsaguk magas, majdnem 100%-0s. A leggyakrabban elérhetd szakositott
ellatds az iddskoruak otthona, melyekben Osszesen 1.094 idds személy tartds bentlakédsos
ellatasara van mod. Kihasznaltsaguk kozel 100%-os, oridsi igény mutatkozik ezen kapacitasok
bdvitésére. Nincs tovabba a varmegyében olyan tartds bentlakasos ellatast biztosito intézmény,
ahol a kettds diagnozisu ellatottak elhelyezése megoldhato lenne. Szenvedélybetegek otthona
és a hajléktalanok otthona a legritkdbban elérhetd szolgaltatas. Nincs biztositva ugyanakkor a
sulyos addikcidval rendelkezd fiatalok ellatasa, holott a rendszerben egyre novekvd szamban
vannak jelen ilyen problémaval kiizdé gyermekek. Szamukra nem elérhetd ez a szolgaltatas,
sziikséges lenne szenvedélybetegek otthonanak létrehozdsa a kapcsolodd szakmai 1étszam
bdvitésével, a jogszabaly modositasaval. Hajléktalanok otthona csak a megyeszékhelyen érhetd
el a rendelkezésre allo statisztikai adatok alapjan.

Heves varmegye 7 jarasa koziil mindossze két jaradsban, az Egri és a Gyongy0si jarasban
miikodik datmeneti elhelyezést biztosito intézmény, a tobbi jardsban nem. A hat ide sorolt
szakositott ellatasbol kettd (éjjeli menedékhely (77) és hajléktalanok atmeneti szallasa (25))
érhetd el, melyekben Gsszesen 102 f6 veheti igénybe a nyujtott szolgaltatasokat. Az éjjeli
menedékhely és a hajléktalanok atmeneti széallasa ellatas kizarolag Egerben és Gyongyoson
érhetd el. A varmegyében az atmeneti ellatasok koziil az idéskortiak gondozohaza, a fogyatékos
személyek gondozohaza, a pszichidtriai betegek atmeneti otthona és a szenvedélybetegek
atmeneti otthona nem érhet6 el a Szocialis Agazati Portal informacioi alapjan.

Heves varmegyében minddssze csak egy jarasban, az Egri jarads harom telepiilésén (Eger,
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Andornaktalya, Nagytalya) miikddik lakootthon. Ezek fogyatékos személyek rehabilitacios
célu és fogyatékos személyek apold-gondozo célu lakdotthonaként miikodik.

Heves varmegyében mindossze egy jarasban, a Bélapatfalvai jardsban (egy telepiilésen:
Bélapatfalva) miikodik fogyatékos személyek rehabilitacios intézménye, amelyben 25 6 veheti
igénybe a nyujtott szolgaltatast. A tobbi jarasban nem mitkodnek rehabilitacios intézmények.

A varmegye 7 jarasa koziil mindossze kettdben (Bélapatfalvai és az Egri jarasban) miikodik
tamogatott lakhatast nyujtd intézmény a fogyatékkal €16 személyek részére. A varmegye tobbi
jarasdban nem miikddnek rehabilitacios intézmények. A tamogatott lakhatds nem ismert a
potencialis ellatottak szamara, indokolt a megjelenést biztositd forumok, tajékoztatd alkalmak
biztositésa.

b. A szocidlis szakellatasok (fartés bentlakdsos dpoldst, gondozdst nyujto
szakellatasok: idosek otthona, pszichidtriai betegek otthona, szenvedélybetegek
otthona, fogyatékos személyek otthona, hajléktalanok otthona; atmeneti elhelyezést
nyujto bentlakdsos intézmények: pszichiatriai betegek atmeneti otthona,
szenvedélybetegek atmeneti otthona, éjjeli menedékhely, hajléktalan személyek
dtmeneti szallasa, idoskoruak gondozohdza, fogyatékos személyek gondozohaza,
lakootthonok: fogyatékos személyek rehabilitacios célu lakootthona, fogyatékos
személyek dpolo-gondozo célu lakootthona, pszichiatriai betegek lakootthona,
szenvedélybetegek lakootthona, rehabilitacios intézmények: pszichidtriai betegek
rehabilitacios intézménye, szenvedélybetegek rehabilitdacios intézménye, fogyatékos
személyek rehabilitacios intézménye, hajléktalan személyek rehabilitacios
intézménye; tamogatott lakhatdas: tamogatott lakhatas fogyatékos személyek
részére, tamogatott lakhatas pszichiatriai betegek részére, tamogatott lakhatas
szenvedélybetegek részére) terén a SZUT 2.2. pontjaban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hidnyok, vagy akadalyozo tényezOk megoldasa, elharitasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések:

A Felhivas kapcsolodo pontjai: -
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1. SZ. TABLAZAT

A szocialis szakellatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

akadalyai a
Kevés a megfeleld képzettségli

Pélyaorientécios és életpalya-modell

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok | végrehajtiasanak szervezfetek”, a megvalositasért megvalosulo
elelos személyek
hidnyok a szocialis elérésének akadalyai a hatarideje
szakellatasokban lakossag korében

beavatkozas-e

képzési lehetéségek
korlatozottsaga

Szocialis szakemberek
hianya, talterheltség és

szakember, a meglévo
huméaneréforras talterhelt.
Tovabbképzési, atképzési
lehetdségek korlatozottak, a
kiégés és palyaelhagyas

Képzések szervezése (KEK, kiégés kezelése,

kialakitasa.

stresszkezelési technikak).

Javasolt litemezés:

jellemzo.

A szakmai ismeretek frissitésére

Szakmai konzultaciok, konferenciak,
tréningek.

¢és mentalis tAmogatasra nincs
elegendd rendszer.
A szocialis ellatorendszer

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szupervizids és pszichés terhelést enyhitd
programok biztositdsa.

Szocialis Szolgaltatast ellatd

szervezetek, Varmegye

Onkormanyzata, varmegyei

telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,

nonprofit gazdasagi tarsasagok

stb.) egészségiigyi, oktatasi,

szocialis intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem

miikddését elavult és hianyos
informatikai eszkdzpark,
valamint a digitalis
kompetenciak hidnyossagai

akadalyozzak.

Az informatikai eszkozpark korszertisitése és

Elavult IKT eszkdzpark
¢és digitalis
kompetenciahiany

Az eszkdzpark modernizacioja
elmaradt, igy a rendelkezésre
all6 informatikai eszk6z6k nem
felelnek meg a korszerti
munkavégzés kdvetelményeinek.
Emellett a felhasznalok
(dolgozok és ellatottak) digitalis
készségeinek fejlesztése nem

megoldott.

bovitése.

Digitalis kompetenciafejleszt6 képzések
szervezése a szakemberek és az ellatottak
szamara.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato

szervezetek, Varmegye

Onkormanyzata, virmegyei

telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:

egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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A tamogatott lakhatas

3. | alacsony ismertsége

A tamogatott lakhatas

a potencialis ellatotti kor
korében, igy az érintettek

szamara relevans
informéacidkhoz.

A széles lakossag elérését

biztosito, strukturalt
tajékoztatasi és kommunikacié
forumok hianya, valamint a

clégtelensége.
A tamogatott lakhatasban €16

szolgaltatas ismertsége alacsony

jelentds része nem jut hozza a

szervezése, valamint az ezeken vald

S

Célzott tajékoztatdo kampanyok és forumok

intézményi szintl aktiv részvétel biztositasa.

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A tdmogatott

4 lakhatasban részesiilok

’ foglalkoztatasanak
hianya

személyek (kiilonosen
szenvedélybetegek, fogyatékos
személyek és pszichiatriai

megfelelé mértékben a
foglalkoztatas és
jovedelemszerzés lehetdsége.

A helyi foglalkoztatasi
programok ¢és integralt
munkaerdpiaci lehetdségek
hianya, valamint az érintett
telepiilések kozotti egyenldtlen
hozzaférés.
Magas kapacitaskihasznaltsag és

betegek) szamara nem biztositott

Foglalkoztatasi programok kidolgozasa és

szamara valamennyi érintett telepiilésen.

megvalositasa, valamint a munkalehetségek
bdvitése a tamogatott lakhatasban részesiilok

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Magas
kapacitaskihasznaltsag
és infrastrukturalis
hianyossagok az
iddskoruak ellatasaban

hosszu varoélistak jellemzik az
iddskoruak otthonait, tovabba
szamos intézmény
infrastrukturalis szempontbol
elavult. Hianyzik egy komplex
tanacsadasi szolgaltatas, amely
segitené az ellatasi forma
kivalasztasat.

A varmegye eloregedd
népessége, az elégtelen
féréhelyszam és annak teriileti

egyenldtlensége, valamint a

Uj intézmények létesitése és féréhelybdvités,
az infrastruktira fejlesztése (kiilonds
tekintettel az akadalymentesitésre és
energiatakarékossagra), valamint
gerontologiai—geriatriai tanacsadasi
szolgaltatas kialakitasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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korszerii infrastruktara és

szakmai tAmogatas hianya.

Az iddsek gondozohazai csak

Az id6sek
6. gondozohazainak

korlatozott elérhetdsége

kevés telepiilésen érhetdk el, a
nem megfeleld.

A novekvd szamu id0s,
raszorul6 lakossag mellett az

szintje és egyenldtlen eloszlasa.

A szenvedélybetegek otthonai

szolgaltatas teriileti lefedettsége

intézményi kapacitasok alacsony

kialakitassal.

Uj gondozohazak 1étrehozasa, férShelybévités,
valamint a miikdéshez sziikséges human és
pénziigyi er6forrasok biztositasa, korszerti

(energiatakarékos és akadalymentes)

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:

Javasolt litemezés:

tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A szenvedélybetegek
intézményi ellatasanak
hianyossagai

teriiletileg korlatozottan érhet6k
el, kapacitasuk nem elegendo,
tovabba gyermekek szamara

nem biztositott az ellatas.

Az ellatorendszer fejletlensége, al
fér6helyek hidnya, valamint a
specialis — gyermekeket célz6 —
szolgaltatasok és jogszabalyi
hattér hianyossagai.

bovitésével.

Uj intézmények 1étrehozasa, féréhelybévités,

valamint gyermekek szamara specialis ellatasi

formak kialakitasa, sziikséges jogszabalyi
modositasokkal és szakemberallomany

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A pszichiatriai betegek
bentlakasos ellatasanak
hianya

Heves varmegye egyetlen
jarasaban sem mikodik
pszichiatriai betegek otthona.
A kapacitashiany, az intézményi

hattér teljes hidnya, valamint az
ellatorendszer alulfejlettsége.

Heves varmegyében nem érhetd

Pszichiatriai betegek otthonainak 1étrehozasa,
féréhelyek kialakitasa és bévitése, megfeleld
szakmai és finanszirozasi hattér biztositasaval.

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A hajléktalan személyek
tartos ellatdsanak hianya

el hajléktalanok otthona,
kizardlag atmeneti ellatasi
formak miikddnek.

Az intézményi kapacitasok
hianya és az ellatérendszer

strukturalis hidnyossagai.

Hajléktalanok otthonainak l1étrehozasa,

féréhelyek kialakitasa és a sziikséges szakmai,
valamint finanszirozasi feltételek biztositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatdsi,

Nem
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szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

10.

Atmeneti elhelyezést
nyu;jtd szakositott
ellatasok hianya

Heves varmegyében nem
¢érhetdk el a fogyatékos
személyek gondozohazai,

valamint a szenvedélybetegek és

pszichiatriai betegek atmeneti
otthonai.

Az ellatorendszer hianyos
kiépitettsége és a szolgaltatasi
paletta elégtelensége.

Az érintett ellatasi formak intézményeinek

létrehozasa, férohelyek kialakitasa, valamint a

mitkodéshez sziikséges eréforrasok
biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

11.

A fogyatékos személyek
lakéotthoni

kapacitasanak

clégtelensége

A fogyatékos személyek
szamara biztositott lakootthoni
ellatas kapacitasa alacsony, és

teriiletileg korlatozottan

elérheto.

Az intézmények alacsony szama

és az egyenldtlen teriileti
lefedettség.

Lakootthonok 1étesitése és bovitése, a
féréhelyek igényekhez igazitott kialakitasa,
valamint a sziikséges szakmai és pénziigyi

héttér biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

12.

Lakootthoni ellatas
hianya pszichiatriai és
szenvedélybetegek
szdmara

Nem all rendelkezésre olyan
lakootthoni ellatas, amely a
pszichiatriai és
szenvedélybetegek szamara
¢letkoruknak és allapotuknak
megfelelé tAmogatast nyujtana.

Az intézményi hattér hianya és
az ellatasi struktura
fejletlensége.

Specialis lakootthonok 1étrehozasa és
fejlesztése, a fér6helyek bovitése, valamint a
szakmai kapacitasok erdsitése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

13.

Rehabilitacios
intézményi kapacitasok
alacsony szintje

A rehabilitacios ellatast nytjtod
intézmények szama és
kapacitasa rendkiviil alacsony.

Az intézményi halozat hianyos
kiépitettsége és az alacsony
féréhelyszam. Minddssze egy
jarasban (Bélapatfalvan)
miikddik rehabilitacios ellatast

nyujté intézmény, melyekben 25

Rehabilitacios intézmények 1étrehozasa és
fejlesztése, féréhelyek bovitése, valamint a
sziikséges szakmai és finanszirozasi feltételek
biztositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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6 veheti igénybe a nyujtott
ellatast.

Az autizmussal él6k

Az autizmussal €16 személyek
szamara nem all rendelkezésre
elegendo, kifejezetten erre

specializalt intézményi férohely. éves szinten

Specialis, autizmussal €16k ellatasara alkalmas

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:

14. ellatasanak hianyossagai| A specialis sziikségletekre 1ntezmet.1yek 'lertrel}ozafa,, tjerohelyek Végrehajtas egyhazak, civil szervezetek, Nem
A - kialakitasa és bovitése. AR L .
reagal6 intézmények hianya, hatarideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
valamint a meglévo tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
ellatorendszer korlatozott szocialis intézmények, relevans
alkalmassaga. allamigazgatasi szervek
2. SZ.TABLAZAT
A szocialis szakellatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok
a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idosek, nok, fogyatékkal élok, mélyszegénységben élok, romak) korében
A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a Beavatkozasi, intézkedési, beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
javaslatok Hsitasé
szolgaltatasi szolgaltatasok ! végrehajtasanak szervezeteli, 2 megyalosnasert megvalésulé
felelos személyek
hlanyok,a,szocmlls elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
szakellatasokban
GYERMEKEK, IDOSEK, NOK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK
Magas !<ap’ac'1t‘as],<1h‘asznalt‘s ag s Uj intézmények létesitése és Javasolt iitemezés: Szocidlis Szolgalt,a tast elldtd
hosszua varodlistak jellemzik az - . . , . . szervezetek, Varmegye
Magas - x , . . féréhelybovités, az infrastruktira éves szinten “ . . .
. _ iddskortak otthonait, tovabba . f P . Onkormanyzata, varmegyei
kapacitaskihasznaltsag| |, NV (1 fejlesztése (kiilonos tekintettel az o .
. 1. ~|szamos intézmény infrastrukturalis , e telepiilési 6nkormanyzatok,
1. és infrastrukturalis akadalymentesitésre és Nem

hianyossagok az
id6skoruak ellatasaban

szempontbdl elavult. Hianyzik egy
komplex tanacsadasi szolgaltatas,
amely segitené az ellatasi forma
kivalasztasat.

energiatakarékossagra), valamint
gerontologiai—geriatriai tanacsadasi
szolgaltatas kialakitasa.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),

egészségligyi, oktatasi, szocidlis
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A varmegye eloregedd népessége,
az elégtelen féréhelyszam és
annak teriileti egyenl6tlensége,
valamint a korszeri infrastruktira
¢s szakmai tamogatas hianya.

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Az id6sek
gondozohazainak
korlatozott
elérhetdsége

Az id6sek gondozohazai csak
kevés telepiilésen érhetdk el, a
szolgaltatas teriileti lefedettsége
nem megfeleld.

A novekvo szami idGs, raszoruld
lakossag mellett az intézményi
kapacitasok alacsony szintje és

egyenl6tlen eloszlasa.

Uj gondozohézak 1étrehozasa,
féréhelybdvités, valamint a miikodéshez
sziikséges human és pénziigyi eréforrasok
biztositasa, korszerii (energiatakarékos és
akadalymentes) kialakitassal.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A szenvedélybetegek

intézményi ellatdsanak

hianyossagai

A szenvedélybetegek otthonai
teriiletileg korlatozottan érhetdk el,
kapacitasuk nem elegendo,
tovabba gyermekek szdmara nem
biztositott az ellatas.

Az ellatorendszer fejletlensége, a
fér6helyek hianya, valamint a
specialis — gyermekeket célzo —
szolgaltatasok és jogszabalyi
hattér hidnyossagai.

Uj intézmények 1étrehozasa,
fér6helybovités, valamint gyermekek
szamara specialis ellatasi formak
kialakitasa, sziikséges jogszabalyi
mddositasokkal és szakemberallomany
bovitésével.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A pszichiatriai betegek

bentlakasos
ellatasanak hianya

Heves varmegye egyetlen
jarasdban sem mikodik
pszichiatriai betegek otthona.
A kapacitashiany, az intézményi

hattér teljes hianya, valamint az
ellatorendszer alulfejlettsége.

Pszichiatriai betegek otthonainak
létrehozasa, férohelyek kialakitasa és
bévitése, megfeleld szakmai és
finanszirozasi hattér biztositasaval.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A hajléktalan
személyek tartds
ellatasanak hianya

Heves varmegyében nem érhet el
hajléktalanok otthona, kizarolag
atmeneti ellatasi formak
mikodnek.

Hajléktalanok otthonainak 1étrehozasa,

féréhelyek kialakitasa és a sziikséges
szakmai, valamint finanszirozasi feltételek
biztositasa.

Az intézményi kapacitasok hianya

Javasolt litemezés:

éves szinten

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
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és az ellatorendszer strukturalis
hianyossagai.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

gazdasagi tarsasagok stb.),
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Atmeneti elhelyezést
nyujtd szakositott
ellatasok hianya

Heves varmegyében nem érhetok
el a fogyatékos személyek
gondozohazai, valamint a

szenvedélybetegek és pszichiatriai
betegek atmeneti otthonai.

Az ellatorendszer hianyos
kiépitettsége €s a szolgaltatasi
paletta elégtelensége.

Az érintett ellatasi formak intézményeinek|
létrehozasa, féréhelyek kialakitasa,
valamint a mitkodéshez sziikséges

er6forrasok biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

A fogyatékos
személyek lakootthoni
kapacitasanak
elégtelensége

A fogyatékos személyek szamara
biztositott lakootthoni ellatas
kapacitéasa alacsony, és teriiletileg
korlatozottan elérhetd.

Az intézmények alacsony szama
¢és az egyenlGtlen teriileti
lefedettség.

Lakootthonok 1étesitése és bovitése, a
féréhelyek igényekhez igazitott
kialakitasa, valamint a sziikséges szakmai
¢és pénziigyi hattér biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Lakootthoni ellatas
hianya pszichiatriai és
szenvedélybetegek
szamara

Nem all rendelkezésre olyan
lakootthoni ellatas, amely a
pszichiatriai és szenvedélybetegek
szamara életkoruknak és
allapotuknak megfelelé tamogatast|

nyujtana.

Az intézményi hattér hidnya és az
ellatasi struktara fejletlensége.

Specialis lakootthonok 1étrehozasa és
fejlesztése, a fér6helyek bovitése,
valamint a szakmai kapacitasok erdsitése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Rehabilitacios
intézményi
kapacitasok alacsony
szintje

A rehabilitacios ellatast nytjtd
intézmények szama és kapacitasa
rendkiviil alacsony.

Az intézményi halozat hianyos
kiépitettsége és az alacsony
fér6helyszam. Mindossze egy
jarasban (Bélapatfalvan) mikodik

Rehabilitacios intézmények 1étrehozésa és
fejlesztése, féréhelyek boévitése, valamint
a sziikséges szakmai és finanszirozasi

feltételek biztositasa.

rehabilitacids ellatast nyujtd

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
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intézmény, melyekben 25 £6
veheti igénybe a nyujtott ellatast.

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

10.

Az autizmussal él6k
ellatasanak
hianyossagai

Az autizmussal €16 személyek
szamara nem all rendelkezésre
elegendd, kifejezetten erre
specializalt intézményi féréhely.

A specialis sziikségletekre reagald
intézmények hidnya, valamint a
meglév ellatorendszer korlatozott
alkalmassaga.

Specialis, autizmussal é16k ellatasara
alkalmas intézmények létrehozasa,
féréhelyek kialakitasa és bovitése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A szocidlis szakositott ellatdsok miikodését — a teljes szocialis d4gazathoz hasonldan — jelentds
mértékben befolyasolja a szakemberhiany. Ennek kezelésére kiemelten fontos a palyaorientacio
erOsitése, valamint egy kiszamithato ¢€letpalyamodell kialakitdsa, amely vonzobba teheti a
szakmat a jelenlegi és leend6 szakemberek szamara. A rendszeres tovabbképzések, szakmai
fejlodési lehetdségek biztositasa — példaul kompetenciafejlesztd képzések, kié¢gés-megel6zo
programok, stresszkezelési tréningek — hozzajarulhat a szakmai szinvonal fenntartdsahoz és a
munkaerd megtartasahoz.

A szolgaltatasok mindségének javitadsaban meghataroz6 szerepe van a korszerli informatikai
hattérnek is. Az IKT-eszkozok fejlesztése, valamint a digitalis készségeket erdsité képzések
szervezése mind a szakemberek, mind az ellatottak szdmara eldsegiti a hatékonyabb miikddést
¢s a szolgaltatdsokhoz val6 egyenlébb hozzaférést.

A szakmai tapasztalatok alapjan indokolt a vonatkozo jogszabalyi kornyezet feliilvizsgélata is,
kiilonds tekintettel a tilzott adminisztrativ terhekre €és a rugalmatlan eléirasokra. A gyakorlati
igényekhez jobban igazodo szabalyozas hozzajarulhat a mindennapi miikodés hatékonyabba
tételéhez.

Fontos tovabba a szakmai parbeszéd erdsitése, amelyet rendszeres tdjékoztatd forumok,
szakmai muhelyek és egyeztetések szervezésével lehet tiamogatni. A tdmogatott lakhatasban
részesiillok esetében kiillondsen nagy jelentdsége van a foglalkoztatdsi programok és
munkalehetségek biztositasanak, amelyek eldsegitik az 6nallo életvitelt és a tarsadalmi
integraciot.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

Az iddskoruak ellatasanak fejlesztése érdekében elsddleges feladat az intézményi kapacitasok
bdvitése. Indokolt 0j id6sek otthonainak és gondozohdzainak létesitése, valamint a meglévd
féréhelyek szamanak novelése és korszeriisitése. A modern, specidlis eszk6zok — példaul
elektromos betegagyak ¢€s apoldst segitd berendezések — beszerzése, valamint a megfeleld
szakképzett személyzet biztositasa alapvetd feltétele a magas szinvonalu ellatasnak.

Az infrastruktira fejlesztése sordn kiemelt szempont az energiahatékonysdg ¢és az
akadalymentesités, amelyhez célzott palyazati és egyéb — akdr magan — forrasok bevonasa
szlikséges. Emellett fontos lenne egy olyan intézményesitett gerontologiai és geriatriai
tanacsadasi rendszer kialakitasa, amely tdmogatja az ¢€rintetteket és csalddtagjaikat a szdmukra
legmegfelel6bb ellatasi forma kivalasztasaban.

A fogyatékkal €16k, pszichiatriai betegek és szenvedélybetegek ellatasa terén szintén jelentds
kapacitashiany tapasztalhatd. Ennek kezelésére 0j bentlakasos intézmények létrehozasa,
valamint a meglévdé féréhelyek bdvitése sziikséges, megfeleld szakmai létszam és stabil
finanszirozés biztositasaval. Kiilonosen indokolt a szenvedélybetegek és pszichiatriai betegek
szamara fenntartott intézmények fejlesztése, beleértve a gyermekek szamara kialakitott
specialis ellatasi formak 1étrehozasat is.

Fontos fejlesztési irany a kiilonbozd ellatasi tipusok bovitése, igy példaul hajléktalan személyek
otthonai, fogyatékkal ¢él6k gondozohazai, atmeneti otthonok, valamint lakoéotthoni és
rehabilitacios szolgéltatasok létrehozasa €s fejlesztése. Ezek az ellatasi formak hozzdjarulnak
az egyéni sziikségletekhez igazodo, differencialt gondozasi rendszer kialakitasahoz.
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A fejlesztések megvalositdsdhoz elengedhetetlen a jogszabalyi kornyezet feliilvizsgalata és
sziikség szerinti modositasa, figyelembe véve a szolgaltatok gyakorlati tapasztalatait. Kiemelt
figyelmet igényel tovabbd az autizmussal €10 személyek szamara megfeleld intézményi
férohelyek és specialis ellatasi formak kialakitasa, amelyek jelenleg sok esetben hidnyoznak
vagy korlatozottan érhetdk el.
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I1.2 Gyermekjoléti alapellatas és gyermekvédelmi szakellatas
1. Gyermekjoléti alapellatasok

Gyermekjoléti szolgaltatasok

a) A gyermekjoléti szolgaltatasok terén a SZUT 2.3.1. pontjaban feltart
telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hianyossagok

A varmegye legtobb telepiilésén komplex szolgaltatdsokat nyujtanak a gyermekjoléti
szolgaltatas keretében, amelyekre sok esetben megfeleld igény is mutatkozik. A szolgéltatasok
tekintetében a legtobbet emlitett problémak kozé tartozik a megfeleld képesitésti szakemberek
hidnya (fejlesztdpedagdgus, pszichologus, gyogypedagdgus, szocidlis asszisztens, mediator,
tanacsado, par- és csaladterapeuta, szocialis segitd). Ezzel 6sszefliggésben tobb esetben emlitették
meg a meglévd szakemberek leterheltségét, a gondozott csaladok és gyermekek magas szdmat.
A legtdbb jaras esetén megjelentek a szolgaltatasokhoz sziikséges infrastrukturalis hianyossagok,
vagy az ahhoz kapcsolodd anyagi nehézségek. Tobb jarasban is gondot okoz ugyanis a megfeleld
helyszinek hidnya vagy a bérleti dij kifizetése. Ugyancsak szdmos alkalommal emlitették a
megfeleld szakmai eszk6zok hidnyat (képzésekhez, gondozashoz, fejlesztéshez sziikséges
eszkozok, jatékok, sporteszkdzok), valamint a korszerlitlen infokommunikacios eszkozoket és
azok csekély szama miatti nehézségeket. Tobb jaras esetében az is gondot okoz, hogy a
kiilteriileteken €16 csalddokhoz nem, vagy csak nehezen jutnak el, megemlitették a szolgalati autd
sziikségességét is. Felmeriilt a specialis szolgaltatasok helyben torténd megvalositasanak hianya,
valamint problémaként egyes jarasok esetében, hogy a lakhatasi krizisek esetén nincs lehetdségiik
relevans segitségnyujtasra.

Programok, csoportos készségfejlesztések nagy szamban keriilnek megrendezésre valtozatos
formakban ¢és témakban, de a jelzések szerint a meglévd programoknal sokkal nagyobb szamban
lenne ezekre igény. Ezek bdvitésének akadalyaként az anyagi forrdsok hidnyat emlitették meg
elsddleges okként. A programok nagy részét hatranyos helyzetli és mélyszegénységben €16
csaladok szdmara szervezik, de érdemes volna szélesebb korre kiterjeszteni ezeket a
tevekenységeket akar a teljes lakossag szdmara, illetve a hatrdnyos helyzetli és
mélyszegénységben €16 csaladok szamara is tobb lehetdséget lenne érdemes biztositani. Tovabbi
fontos lehetséges igénybe vevO csoportként jelentek meg a sajatos nevelési igényii-, korai
fejlesztésre jogosult-, tartosan beteg- vagy fogyatékossaggal €16 gyermekek és csaladjaik, a
romak, a fiatal felndttek, az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk és a fiatal anyak. Az
ingyenes programok iranti megndvekedett igény szintén a programkinalat bovitését indokolja. A
programok lebonyolitasahoz sziikségesek szakemberek ¢és az ¢ dijazasuk, valamint a
lebonyolitdshoz sziikséges infrastrukturdlis problémék (megfeleld helyszin, bérleti dij) is
felmertiltek nehézségként.

A gyermekek szamara szabadidds (sziinidei) programok is biztositottak a legtobb jarasban, sok
esetben Erzsébet tdborok forméjaban, azonban fontos feltételként emlitették tobb jarasban is a
szakemberek biztositasat ezen programok, tdborok megvaldsuldsa soran. A taborok
tematikdjaban valtozatos témateriiletek jelennek meg, tobbek kozott: kultira, sport,
hagyomany0rzés, Onismeret, kornyezetvédelem, prevencid. A programkinalat bdvitése,
szinesitése iranti igény is megfogalmazodott. A leginkabb azon gyermekeknek lenne sziikségiik
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ilyen lehetéségekre, akiknek a sziilei nem tudjak megoldani a sziinidd alatt a gyermekfeliigyeletet.
Megjelent tovabba lehetséges igénybe vevo csoportként a betegségben vagy fogyatékossaggal €16
gyermekek csoportja. Problémat okoz, hogy a nyari tdborok tobbsége koltségtéritéses, igy éppen
azok kimaradnak ezekbdl a lehetdségekbdl, akik nem tudjak az adott programot megfizetni
(hatranyos helyzetii csaladok, mélyszegénységben €10k). A sziilok szamara az el6zdeknél kisebb
aranyban tartanak sziiloket felkészitd programokat, felkészitéseket vagy csoportos fejlesztéseket,
ugyanakkor a telepiilések egy része szerint nagy sziikség lenne prevencids programokra. A
lehetséges témateriiletek kozott az alabbiak jelentek meg: életvezetés, csaladtervezés,
haztartasvezetés, gyermeknevelés és gondozas, dontéshozatal, konfliktuskezelés, drogprevencio,
készségfejlesztd, személyiségfejlesztd, Onismereti csoportok. A programokat jellemzden
hatranyos helyzetli csaladok latogatjadk. A programok megvalosulasanak akadalyai kozott
elsésorban a forrashianyt, a megfeleld szakemberek hidnya jellemzd.

Az emlitett harom program tipus (programok, csoportos készségfejlesztések gyermekek és
csaladjaik szdmara; sziinidei és szabadidds programok a gyermekek szdmdra; sziilok szdmara
felkészitd programok) jellemzden az adott szervezd intézménnyel (Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, Biztos Kezdet Gyerekhaz, stb.) kapcsolatban 4ll6
csaladokat érinti, éri el, ugyanakkor ezekre szélesebb korben lenne sziikség. Tovabba a
programok megvaldsulasa sok esetben palyazati tiamogatashoz kotott, mely 6nerd hidnyaban nem
teszi lehetévé a programok rendszeres biztositasat.

Az O6vodai és iskolai szocidlis segitok egylittmiikodése jellemzd a telepiiléseken mas
intézményekkel. Prevencios eléadasok, tevékenységek szervezése kapcsan az 6vodai és iskolai
segitOk segitségére nagy igény mutatkozik és a telepiilések nagy része szivesen tdmogatja is a
szakembereket tovabbi kozoOsségi programok szervezésében. A teriilethez kapcsolodo
sziikségletek kozott megjelennek a programszervezésekhez sziikséges infokommunikéacios
eszkozok, targyi eszkdzok €s anyagi forrasok.

Tobb telepiilésen van lehetdség szuperviziora, ugyanakkor nagy aranyban jelent meg igényként,
sziikségletként a szupervizid lehetdsége a tovabbi telepiiléseken. Azokon a telepiiléseken, ahol
mikodik a szupervizid, ott a rendszerességet fogalmaztak meg sziikségletként. Emellett felmeriilt
a megfeleld szakember biztositdsanak feltétele, a valtozatos szakmai munkat fejleszté és
tamogatd gyakorlatok iranti igény is megmutatkozott (valtozatos képzési formék, palyazati
lehetdségek, tovabbképzési lehetdségek, meghivott vendég eldadok). Ehhez sziikséges az anyagi
feltételek biztositasa.
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b) A gyermekjoléti szolgaltatisok terén a SZUT 2.3.1. pontjaban feltart lakossagi
szolgéaltatdsi/hozzaférési hianyok, vagy akadalyozé tényezdk megoldasa, elharitidsa érdekében
tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsol6dé pontjai: 2.1.1. B) a4) 1-5, bl) 1-6, b2)
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1. SZ. TABLAZAT

A gyermekjoléti alapellatasok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok Ssitase
szolgaltatasi szolgaltatasok ’ & végrehajtasanak szervezetek”, a megyalosnasert megvalosulé
felelos személyek

hidnyok a Ccox P

gyermekjoléti eleresene!( akfld’alyal a hatarideje beavatkozas-e
e lakossag korében

alapellatasokban

Szakemberhiany a
gyermekjoléti és
specialis szolgaltatasok
teriiletén

Jelentds szakemberhiany
tapasztalhaté mind a

specidlis szolgaltatasok
teriiletén, amely a szolgaltatasok
mindségét és hozzaférhetoségét
egyarant rontja.

A szakemberek tulterheltsége, az
ovodai és iskolai szocialis
segitdk alacsony létszama,

valamint a specialis
szakemberek (pl. pszichologus,
gyogypedagogus,
fejlesztopedagogus, mediator,
csaladterapeuta) hianya.

oyermekjoléti alapellatas, mind a

A szakemberlétszam bovitése, tobb telepiilés
kozos foglalkoztatési és finanszirozasi
modelljeinek kialakitasaval.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

szocialis intézmények, relevans

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,

allamigazgatasi szervek

Nem

Infrastrukturalis és
eszkozhiany a
szolgaltatasok
biztositasaban

A gyermekjoléti és specialis
szolgaltatasok miikodtetésé¢hez
sziikséges infrastruktura és
eszk6zallomany nem megfeleld
szintii.

Az anyagi forrasok
korlatozottsaga, valamint a
szakmai és infokommunikacios
eszkozok hianya, illetve

elavultsaga.

Infrastrukturalis fejlesztések és
eszkozbeszerzések megvalositasa, palyazati és
egy¢éb finanszirozasi forrasok bevonasaval.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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A szakemberek szamara nem

all

A szakemberek szakmai

rendelkezésre elegendd szakmai
tamogatast nyu;jto lehetdség.

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei

szervezetek, Varmegye

. s s . ¢ zinten telepiilési onkormanyzatok.
. s Szakmai konzultaciok, képzések, konferenciak eves szinte clepuicst onko Y220k,
. ‘o Korlatozott hozzaférés a e pa , . (e nonprofit szervezetek (pl.:
3. tamogatasanak . L ¢és tréningek szervezése, valamint szupervizios , . , . Nem
- . szakmai konzultaciokhoz, . e S Végrehajtas egyhazak, civil szervezetek,
hianyossagai e . ¢és mentalhigiénés programok biztositasa. 1 f .
tovabbképzésekhez és hatérideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
konferenciakhoz, valamint a tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
magas munkaterhelésbdl fakado szocialis intézmények, relevans
katerhelésbdl fakadd alis intézmények, releva
pszichés megterhelés. allamigazgatasi szervek
zocialis Szolgaltatast ellato
S lis Szolgaltatast ellat
Az 6vodai és iskolai szocialis . . -~ szerve,zetek, Varplegye .
on . Javasolt litemezés: Onkormanyzata, varmegyei
segit6k szama alacsony, X . o .
, o . . - . a1 on . . éves szinten telepiilési onkormanyzatok,
Az 6vodai és iskolai tevékenységiik korlatozott. A szocialis segitok szamanak novelése, nonprofit szervezetek (pl.:
4. szocialis segit6k valamint k6z6sségi és prevencios , .. p . PL: Nem
NS s, s . P P Végrehajtas egyhdazak, civil szervezetek,
kapacitashianyai Az egy intézményre jutd tevékenységeik bovitésének Osztonzése. A L .
T hatarideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
alacsony rendelkezésre allasi e o
i . . tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
id6, valamint a szakemberhiany. Lo ,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szerve
11 t k
zocialis Szolgaltatast ellato
S lis Szolgaltatast ellat
Nem all rendelkezésre elegendd, . A ~- szerve'zetek, Var@egye .
wiml s s Javasolt litemezés: Onkormanyzata, varmegyei
sziil6k szdmara szervezett . . o .
1 oz - s X Tt 1 g éves szinten telepiilési 6nkormanyzatok,
Sziiloket célzd prevencids program. Sziil6i klubok 1étrehozasa és kiilonb6zo
., . . ,, i nonprofit szervezetek (pl.:
prevencids programok témateriileteket lefedd prevencids programok , . . - Nem
e (s - . Végrehajtas egyhdazak, civil szervezetek,
hianya Forras- és szakemberhiany, szervezése. s L ,
. hatarideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
amely akadalyozza a programok . . o
iR s tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
rendszeres megvaldsitasat. e = .
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szerve
11 t k
A overmekek és csaladiaik Szocialis Szolgaltatast ellato
£ye ox o8 esaad) szervezetek, Varmegye
szamara elérhetd, ingyenes . i “ . . .
o h o ; Javasolt litemezés: Onkormanyzata, varmegyei
o B készségtejlesztd programok ] . o ,
Készségtejlesztd . o il LA éves szinten telepiilési onkormanyzatok,
i szama alacsony. Szocialis kompetencidkat és kommunikacios
programok hianya s . ,, , nonprofit szervezetek (pl.:
. . készségeket fejlesztd programok szervezése , . . o Nem
gyermekek és csaladok - S Végrehajtas egyhazak, civil szervezetek,
Ay A programok szervezéséhez helyi szinten. s A .
szamara P S . hatérideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
sziikséges er6forrasok hianya, e, Lo
. e 1 % tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
valamint a szolgaltatési kinalat Lo ,
Korldtozotisiea szocialis intézmények, relevans
& allamigazgatasi szervek
P -1 A e W g « . .| Javasolt litemezés: s o
Sziinidei és szabadidds | A gyermekek szamara elérhetd [Sziinidei és szabadidds programok bdvitése és I &ves szinten Szocialis Szolgaltatast ellato Nem
programok hianyossagai sziinidei és szabadidds rendszeres szervezése.
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programok mennyisége €s
kinalata nem elegendo.

Korlatozott programkinalat,
valamint a gyermekek
napkozbeni feliigyeletének
megoldatlansaga a sziinid6k
alatt.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocidlis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Lakhatasi nehézségben
1év6 csaladok

A lakhatasi krizisbe kertilt
csaladok szamara nyujtott
tamogatasok kdre és
elérhetdsége korlatozott.

A lakhatasi krizis kezelését célz6 programok

Javasolt litemezés:

éves szinten

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:

8. tamogatdsanak ¢és beruhdzasok megvaldsitasa. Végrehajtas egyhdzak, civil szervezetek, Nem
korlatozottsaga A helyben elérhet6 hatérideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
szolgaltatasok és tdmogatasi tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
formak hianya. szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Szocialis Szolgaltatast ellato
A fiatal korosztaly szamara . . -~ szerve,zetek, Varplegye .
A . . Javasolt litemezés: Onkormanyzata, varmegyei
kevés a célzott, tematikus . . 1l n .
. o éves szinten telepiilési onkormanyzatok,
Fiatalokat célz6 program. . o .
. Prevencids szemléleti, tematikus programok nonprofit szervezetek (pl.:
9. | tematikus programok . L . . . L Nem
e ., e s szervezése a fiatalok szamara. Végrehajtas egyhdazak, civil szervezetek,
hianya [Az anyagi €s human eréforrasok, o L ,
. A . hatarideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
valamint a megfeleld helyszinek e e
. e 1z tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
és eszkozok hidnya. s e .
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Szocialis Szolgaltatast ellato
A specialis szolgaltatasok nem szervezetek, Varmegye
minden esetben érhetdk el Javasolt litemezés: Onkormanyzata, varmegyei
iali hel . A . n ¢ i lepiilési onkorma k
' Spef:la is ' elyben A szolgdltatasok helyben torténd éves szinten telepiilési onkormanyzatok,
szolgaltatasokhoz valo , . , nonprofit szervezetek (pl.:
10. e A s megszervezése, valamint az azokhoz vald . . \ L Nem
hozzaférés A szolgaltatasok teriileti hozzéférés thmogatdsa Végrehajtas egyhazak, civil szervezetek,
korlatozottsaga koncentracidja, amely tobblet & ’ hatérideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
id6- és koltségraforditast jelent a tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,
csaladok szamara. szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
RTIT A szakemberek mobilitasa N . Szocialis Szolgaltatast ellatd
Gépjarmithiany a . e Ca : I Javasolt iitemezés: ,
e korlatozott, kiilondsen a Gépjarmiivek beszerzése a szolgaltatasok , . szervezetek, Varmegye
11. szolgaltatasok o AL A . R , éves szinten = , , . Nem
cllatasaban kiilteriileteken ¢él6k elérése hatékonyabb biztositasa érdekében. Onkormanyzata, varmegyei

tekintetében.

telepiilési onkormanyzatok,
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A sziikséges gépjarmiivek
hianya.

Végrehajtas
hatarideje:

tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

2. SZ. TABLAZAT

A gyermekjoléti alapellataisok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasiahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a Beavatkozisi, intézkedési, beavatkozas szakemberek,r o egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok javaslatok végrehajtasanak szervezfeteli, 2 megyalosnasert megvalosulé
elelos személyek
hidnyok a
gyermekjoléti elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
alapellatasokban

GYERMEKEK, IDOSEK, NOK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK

A gyermekek sziinidei

napkozbeni ellatasanak

és programkinalatanak
hianyossagai

A gyermekek sziinidei napkozbeni
feliigyelete, valamint szabadid6s
¢és készségfejlesztd programokkal
valo ellatasa szamos telepiilésen

nem megoldott megfeleld szinten.

A meglévo kapacitasok alacsony
szintje, a tabori lehetdségek
korlatozott elérhetdsége, valamint
az, hogy a dolgozd sziilok egy
része nem tud megfeleld
napkdzbeni elfoglaltsagot
biztositani gyermekei szamara.

A sziinidei napkdzbeni ellatas
kapacitasainak bovitése, valamint
ingyenes vagy alacsony koltségii

szabadidds és készségfejlesztd programok

szervezése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Szabadidds programok
bévitésének igénye

A gyermekek szamara szervezett
szabadidds programok kinalata
nem kielégitd.

Kézmiives, hagyomanyorzd,
gasztronOmiai és milvészeti programok
szervezése és bovitése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei

telepiilési onkormanyzatok,

Nem
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A hagyomany6rz6, miivészeti €s
kozdsségi programok iranti magas
érdeklddés mellett a kinalat
korlatozott.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Kozlekedésbiztonsagi
¢és sportprogramok
hianya

Hianyoznak a biztonsagos
kozlekedéshez kapcsolodod
ismereteket fejleszté programok,
valamint a sportprogramok
kinalata sem elegendd.

A programok megvalositasahoz
sziikséges szakemberek,

infrastruktira és pénziigyi forrasok

korlatozott rendelkezésre allasa.

Kozlekedésbiztonsagi (pl. KRESZ) témajh,
taborok és sportprogramok szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Szakemberhiany a
gyermekjoléti és
specialis
szolgaltatasok
teriiletén

A gyermekjoléti alapellatas és a
specidlis szolgaltatasok teriiletén
jelentds szakemberhiany
tapasztalhato.

A szakemberek tulterheltsége,
valamint a specidlis szaktudéssal
rendelkezd szakemberek alacsony
szama.

A szakemberlétszam bovitése, tobb
telepiilés kozo6s foglalkoztatasi és
finanszirozasi megoldasaival.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Infrastrukturalis és
eszkozhiany

A szolgéltatasok biztositasahoz
sziikséges infrastruktura és
eszkozallomany nem megfeleld.

Forrashiany, valamint az eszk6zok
elavultsaga és hianya.

Infrastrukturalis fejlesztések és
eszkOzbeszerzések megvaldsitasa
palyazati forrasok bevonasaval.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, virmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A szakemberek
szakmai
tamogatasanak hidnya

A szakemberek szamara nem all
rendelkezésre elegendd szakmai
tdmogatas.

Korlatozott hozzaférés
képzésekhez, valamint a magas

Képzések, konzultaciok, tréningek
szervezése, valamint szupervizios
programok biztositasa.

pszichés terhelés.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit

gazdasagi tarsasagok stb.),

Nem
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egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Ovodai és iskolai
szocialis segiték
kapacitashianyai

Az dvodai és iskolai szocialis
segiték szama alacsony,
tevékenységiik korlatozott.

Alacsony rendelkezésre allasi idd
¢és szakemberhiany.

A 1étszam novelése és a kozosségi
tevékenységek erdsitése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Sziil6k szamara
szervezett prevencios
programok hianya

A sziiloket célzd prevencios
programok széma alacsony.

Forras- és szakemberhiany.

Sziil6i klubok és prevencids programok
szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Készségfejlesztd
programok hianya

Kevés a gyermekek és csaladjaik
szamara elérheté készségfejleszto
program.

Eréforrashiany és korlatozott
programkinalat.

Szocialis és kommunikacios készségeket
fejlesztd programok szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

10.

Szabadidds
programkinalat
bovitésének igénye

A gyermekek szamara elérhet6
programok koére nem kielégitd.

Magas igény a kiilonb6z6
tematikus programokra.

Sport-, kézmiives, hagyomany6rzo és
mivészeti programok szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, SZGYF, Varmegye
Onkorményzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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11.

Szupervizié hianya

A gyermekjoléti alapellatasban
dolgozd szakemberek szamara
nem biztositott megfeleld
szupervizio.

Anyagi forrasok hianya.

Szupervizids programok és tréningek
biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, SZGYF, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

12.

Ingyenes
szolgaltatasokhoz valod
hozzaférés hidnya

A mélyszegénységben €16
csaladok szdmara nem biztositott a|
sziikséges szolgaltatasokhoz valo
téritésmentes hozzaférés.

Szolgaltatashiany és finanszirozasi
korlatok.

Téritésmentes szolgaltatasok (pl.
pszichologiai, csaladterapias) biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, SZGYF, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

13.

Szabadidds programok
hianya a hatranyos
helyzetii gyermekek
szamara

A hatranyos helyzetli gyermekek
szamara elérhetd programok
szama alacsony.

Korlatozott hozzaférés és
eréforrashiany.

Szamukra is elérhetd sport-, kézmiives és
kozosségi programok szervezése

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, SZGYF, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

14.

Lakhatasi krizis
kezelési hianyossagai

A lakhatasi krizisben 1év6
csaladok tdmogatasa nem
megfeleld.

Helyben elérhetd szolgaltatasok
hianya.

Lakhatasi tAmogatasi programok és
kapcsolddo beruhazasok megvaldsitasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, SZGYF, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

15.

Fiatalokat célzo
tematikus programok
hianya

Kevés a fiatalok szamara
szervezett tematikus program.

Prevencios és tematikus programok
szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, SZGYF, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei

Nem
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Er6forras- és infrastrukturahiany.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

16.

Specialis

szolgaltatasokhoz valod

hozzaférés hidnya

A specialis szolgaltatasok nem
minden telepiilésen érhetdk el.

Tertileti egyenlétlenségek és
hozzaférési nehézségek.

Helyben elérhet6 specialis szolgaltatasok

kialakitasa és az elérés tdmogatasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, SZGYF, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

17.

Gépjarmithiany

A szolgaltatasok elérését
akadalyozza a szakemberek
mobilitasanak hianya.

Gépjarmiivek hianya.

Gépjarmiivek beszerzése

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, SZGYF, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

18.

Fogyatékossaggal ¢16

gyermekek

programlehetdségeinek]

hianya

A fogyatékossaggal €16
gyermekek szdmara elérhetd
szabadidds programok szama

alacsony.

Akadalymentes és inkluziv
programok hianya.

Akadalymentesitett, inkluziv sport-,
kézmiives és kdzOsségi programok
szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, SZGYF, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A gyermekjoléti alapellatasok teriiletén jelentkezd szakemberhiany komoly kihivast jelent, amely
egyrészt a meglévo szakemberek tulterheltségében, masrészt az dvodai és iskolai szocidlis segitok
alacsony létszamaban mutatkozik meg. A probléma a specialis szolgaltatasok esetében is fennall,
kiilondsen a pszicholégusok, gyogypedagogusok, fejlesztépedagdgusok, medidtorok ¢és
csaladterapeutak hianya miatt. Ennek kezelése érdekében indokolt a szakemberallomany bdvitése,
akar tobb teleplilés Osszefogasaval, kozos foglalkoztatdsi és finanszirozasi modellek
kialakitasaval.

A szakmai munka hatékonysaganak novelését szolgalhatjak a kiilonb6z6 tdimogatd programok, igy
példaul sziilok szamara szervezett prevencios programok, sziiloi klubok, valamint kozésségi alapt
kezdeményezések. A gyermekek ¢és csalddok szdmara kiemelten fontos a szocidlis és
kommunikécids készségek fejlesztését célzd programok elérhetéségének bovitése, amelyek
hozzajarulnak a mindennapi élethelyzetek sikeres kezeléséhez és a kozosségi beilleszkedés
erdsitéséhez.

A lakhatasi nehézségekkel kiizdd csaladok tAmogatasa szintén hangsulyos teriilet, amely komplex
beavatkozasokat és célzott beruhazasokat igényel. Emellett fontos a fiatalok szdmara szervezett
tematikus, prevencios céli programok biztositdsa, valamint a specidlis szolgéltatidsok helyben
torténd elérhetdségének javitasa, illetve az ezekhez vald hozzéjutas tdmogatasa. A szolgaltatasok
hatékony miikodéséhez és a mobilitds biztositdsahoz sok esetben elengedhetetlen a megfeleld
gépjarmiivek beszerzése is.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A gyermekek szdmara kiilonosen fontos a sziinidei idészakban biztositott napkdzbeni feliigyelet
¢s a tartalmas szabadidds programok elérhetdsége. Ennek érdekében sziikséges a kapacitasok
bovitése, valamint olyan készségfejlesztd, élményalapli programok szervezése, amelyek
hozzdjarulnak a gyermekek személyiségfejlodéséhez. Ide tartoznak tobbek kozott a kézmiives
foglalkozasok, hagyomanydrzd programok, valamint gasztrondmiai tematikaji tevékenységek.

Kiemelt jelentdséggel birnak a kozlekedésbiztonsagot és a kerékparos kozlekedéshez kapcsolodod
ismereteket fejlesztd programok, példaul tematikus taborok és sporttevékenységek, amelyek
nemcsak hasznos tudést adnak at, hanem a gyermekek biztonsagérzetét is novelik.

A csaladok, kiilonosen az anyak szamara fontos, hogy gyermekeik szamara elérhetéek legyenek a
kiilonb6z6 szabadidds és fejlesztd programok, hiszen ezek kdzvetve az  terheiket is csokkentik,
¢és tamogatjak a csaladok mindennapi miitkodését.
A gyermekjoléti teriileten dolgozo szakemberek €s az érintett nék szamdra egyarant kiemelt
jelentdségli a szupervizios lehetdségek biztositdsa, amely hozzajarul a szakmai kiégés
megeldzéséhez és a mentalis jolét fenntartasdhoz.

A fogyatékossaggal ¢€l6 személyek szamara is sziikséges olyan inkluziv programok szervezése,
amelyek biztositjak szdmukra a sport-, kulturalis és kozosségi tevékenységekhez valo hozzaferést.
Emellett a mélyszegénységben €16, valamint roma szarmazasu csalddok esetében kiemelten fontos
a szamukra sziikséges szocidlis és tamogatd szolgaltatasok téritésmentes biztositasa, amely
hatékony segitséget nyujthat a csaladi problémak kezelésében és az életmindség javitasaban.
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Gyermekek napkozbeni ellatas

a) A gyermekek napkozbeni ellatasa (bolcsodei ellatds, napkozbeni gyermekfeliigyelet,
alternativ  napkéozbeni  ellatds) terén a SZUT 2.3.2. pontjaban feltart
telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hianyossagok

A gyermekek napkozbeni ellatasa teriiletén a varmegye 6sszes jarasaban biztositottak miikodo
bolcsddei féréhelyek, legnagyobb aranyban az Egri jardsban. Az adatok alapjan a bolcsddei
ellatasok a kapacitdsokat nagymértékben kihasznalva miikddnek. A bolcsddei férdhelyek
tekintetében a legtdbb jarasban bovitésre lenne igény, kiilondsen a Hevesi jarasban, ahol az egy
bolcsddei férohelyre juté gyermekek szama 24, ami 2,5 szerese a varmegyei atlagnak (9).
Miik6dé munkahelyi bolesddei férdhelyek csak a Hatvani jarasban talalhatoak, csaladi bolcsddei
féréhelyek azonban hat jarasban is elérhetéek (Egri, Fiizesabonyi, Gyongy0si, Hatvani, Hevesi,
Pétervéasarai jarasok). Mini bolcsddei féréhelyek a varmegyében o6t jarasban nem allnak
rendelkezésre. A napkdzbeni gyermekfeliigyelet és az alternativ napkdzbeni ellatds nem jelenik
meg ilyen sullyal a bolcsddei ellatas mellett a varmegye jarasaiban. Legnagyobb hangstllyal a
szakemberek hidnyat emlitették meg problémaként a telepiilések, felmeriilt a segitd és fejlesztd
szakemberek hidnya (fejlesztopedagogus, gyogypedagogus). Utdbbival szoros Osszefiiggésben
megjelent a specidlis szolgaltatdsok helyben elérhetdsége iranti igény is. Néhany esetben tovabba
megemlitették a nyari feliigyelet hianyat is. Jarasi szinten a gyermekek szamabol adoddan
indokolt esetben 0j bolcsddei ellatas kialakitasa, vagy a mar meglévok esetében a 90% vagy
afeletti kihasznaltsaggal miikodo intézmények esetében a kapacitasbovitd fejlesztések, tovabba
eszkoz és humanerdforrasi hidnyok esetében sziikséges tovabbi fejlesztések biztositasa.

b) A gyermekek napkozbeni ellatasa (bolcsodei ellatas, napkozbeni gyermekfeliigyelet,
alternativ napkézbeni ellatds) terén a SZUT 2.3.2. pontjaban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hidnyok, vagy akadalyozd tényezOk megoldésa, elhdritasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolodé pontjai: 2.1.1. B) bl) 1-6, b2
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1. SZ. TABLAZAT

A gyermekek napkozbeni ellitisa LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Veekos ook . cosx szervezetek, a megvalositasért I
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok végrehajtasanak felel (’)”s személyek megvalosulo
hidnyok a

gyerl.r.lekek. eleresene!( akfld’alyal a hatarideje beavatkozas-e
napkozbeni lakossag korében
ellatasaban

A gyermekek napkdzbeni

cllatasaban és a specialis

Szakemberhiany a
1 gyermekek napkdzbeni
“ | ellatasa és a specialis
szolgaltatasok teriiletén

szolgaltatasok biztositasaban
jelentds szakemberhiany
tapasztalhato.

A rendelkezésre allo
szakemberek alacsony szama,
kiilondsen a specialis
szolgaltatasok (pl. fejlesztod
szakemberek) teriiletén.

A bolcsddei férdhelyek szama

humaneré6forras biztositasa.

A szakemberlétszam bovitése, a sziikséges

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Bolcsdédei kapacitas- és
infrastruktirahiany

Specialis

nem elegendd, valamint egyes
telepiiléseken az intézményi

A bolcsddei ellatas iranti
novekvo igény, kiilondsen a
munkdéba visszatérd sziilok
részérdl, valamint a
kapacitasbovito fejlesztések
elmaradasa.
A specialis szolgaltatasok

infrastruktara fejlesztésre szorul.

Bolcsddei féréhelyek bovitése, valamint
intézményfejlesztési és infrastrukturalis
beruhazasok megvalositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

szolgaltatasokhoz valod
hozzaférés hianya helyi
szinten

(kiilondsen a koragyermekkori
fejlesztések) nem minden

A specialis szolgaltatasok helyben torténd
megszervezése, valamint az azokhoz vald

esetben érhetdk el helyben.

hozzaférés tamogatasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Szocialis Szolgaltatast ellato
_ szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei

Nem
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A szolgaltatasok teriileti
koncentracioja, amely tobblet
id6- és anyagi raforditast jelent
az érintett csaladok szdmara.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

A napkdzbeni
gyermekfeliigyelet és alternativ

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei

Napkozbeni napkdzbeni ellatasi formak . . .. i . éves szinten telepiilési 6nkormanyzatok,
.. . iy g oen A napkozbeni gyermekfeliigyelet és alternativ g A
gyermekfeliigyelet és kapacitasa nem kielégito. s f e P nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
. . e . ellatasi formak kapacitasanak bovitése, . . .. Nem
alternativ ellatasi formak| valamint a szolealtatasok feilesztése Végrehajtas civil szervezetek, nonprofit
hianya A szolgaltatasok iranti névekvo & J ' hatérideje: gazdasagi tarsasagok stb.)
igény, valamint a rendelkezésre tervezetten 2030 egészségligyi, oktatasi, szocidlis
allo kapacitasok korlatozottsaga. intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
2. SZ.TABLAZAT
A gyermekek napkozbeni ellitasa LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok
Y J
a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idosek, nok, fogyatékkal élok, mélyszegénységben élok, romak) korében
A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Ko6zremiik6dé Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozasi, intézkedési, végrehajtasanak szervezfe:elli, 2 megylalolfltasert megvalosulo
javaslatok elelds személye
hianyok a
gyerr_l'lekek‘ elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
napkdozbeni
ellatasaban

GYERMEKEK, IDOSEK, NOK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK
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Szakemberhiany a
gyermekek napkdzbeni
cllatasa és a specialis
szolgaltatasok
teriiletén

A gyermekek napkdzbeni
ellatasaban és a specialis
szolgaltatasok biztositdsaban
jelentds szakemberhiany
tapasztalhato.

A rendelkezésre allo szakemberek
alacsony szama, kiilondsen a
specialis szolgaltatasok (pl.
fejlesztd szakemberek) teriiletén.

A szakemberlétszam bovitése, a szilkséges
humaneré6forras biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei telepiilési
onkormanyzatok, nonprofit
szervezetek (pl.: egyhazak, civil
szervezetek, nonprofit gazdasagi
tarsasagok stb.), egészségiigyi,
oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek

Nem

Bolcsddei kapacitas-
és infrastruktirahiany

A bolcsodei féréhelyek szama nem
elegendd, valamint egyes
telepiiléseken az intézményi
infrastruktara fejlesztésre szorul.

A bolcsodei ellatas iranti novekvo
igény, kiilondsen a munkaba
visszatérd sziilok részérdl,
valamint a kapacitasbovito
fejlesztések elmaradasa.

Bolcsodei férdhelyek bovitése, valamint
intézményfejlesztési és infrastrukturalis
beruhazasok megvalositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei telepiilési
onkormanyzatok, nonprofit
szervezetek (pl.: egyhazak, civil
szervezetek, nonprofit gazdasagi
tarsasagok stb.), egészségiigyi,
oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek

Nem

Specialis
szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés hidnya
helyi szinten

A specialis szolgaltatasok
(kiilonosen a koragyermekkori
fejlesztések) nem minden esetben
érhetdk el helyben.

A szolgaltatasok teriileti
koncentracidja, amely tobblet id6-
¢és anyagi raforditast jelent az
érintett csalddok szdmadra.

A specialis szolgaltatasok helyben térténd
megszervezése, valamint az azokhoz valo
hozzaférés tamogatasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei telepiilési
onkormanyzatok, nonprofit
szervezetek (pl.: egyhazak, civil
szervezetek, nonprofit gazdasagi
tarsasagok stb.), egészségiigyi,
oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatési szervek

Nem

Napkozbeni
gyermekfeliigyelet és
alternativ ellatasi
formak hianya

A napkozbeni gyermekfeliigyelet
és alternativ napkdzbeni ellatasi
formak kapacitasa nem kielégitG.

A szolgaltatasok iranti névekvo
igény, valamint a rendelkezésre
all6 kapacitasok korlatozottsaga.

A napkdzbeni gyermekfeliigyelet és
alternativ ellatasi formak kapacitasanak
bévitése, valamint a szolgaltatasok
fejlesztése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei telepiilési
onkormanyzatok, nonprofit
szervezetek (pl.: egyhazak, civil
szervezetek, nonprofit gazdasagi
tarsasagok stb.), egészségiigyi,
oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A gyermekek napkozbeni ellatasanak biztositasa, valamint a specidlis szolgaltatasok miikodtetése
terén jelentkezO szakemberhiany komoly ellatasi nehézségeket okoz, ezért ennek kezelése kiemelt
beavatkozast igényel. A szakmai kapacitdsok bdvitése mellett sziikséges a kisgyermekellatasi
infrastruktiura fejlesztése is, kiilondsen a bolcsddei férohelyek szamanak novelése és az
intézmények korszertsitése révén.

Fontos feladat a specidlis szolgéltatdsok helyben torténd elérhetdségének biztositdsa, illetve
azokhoz val6 hozzajutas timogatésa, kiilonosen a kisebb telepiiléseken €10k szamara. A felmeriild
igényekhez igazodva indokolt a napkdzbeni gyermekfeliigyeleti formak és az alternativ ellatasi
lehetéségek kapacitasanak bovitése, valamint a szolgéltatasok mindségi fejlesztése. Ezek a
beavatkozasok hozzajarulnak a csalddok terheinek csokkentéséhez és a gyermekek biztonsagos,
fejlesztd kornyezetben torténd ellatdsdhoz.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A szakemberhiany kezelése nemcsak a gyermekek ellatasa szempontjabol kulcsfontossagu, hanem
a hatranyos helyzetli csoportok — kiilondsen a mélyszegénységben ¢l0k €és a ndk — tamogatasa
érdekében is elengedhetetlen. A gyermekek napkdzbeni ellatasanak és a specialis szolgaltatasok
biztositasanak teriiletén tapasztalhat6 kapacitashidny siirgds beavatkozast igényel.

Kiemelt jelentdségli a specidlis szolgaltatdsok helyben torténd megszervezése, illetve az azokhoz
valdé hozzaférés megkonnyitése, példaul utazadsi tdmogatas vagy célzott szolgaltatasszervezés
révén. Emellett sziikséges a napkozbeni gyermekfeliigyelet és az alternativ ellatdsi formak
kapacitasanak bdvitése, kiillonosen azon csaladok esetében, ahol a gyermekellatds hidnya
akadalyozza a sziilok — els6sorban az anydk — munkaerdpiaci részvételét.

Az ellatorendszer fejlesztése komplex moddon jarulhat hozzd a tarsadalmi egyenldtlenségek

csokkentéséhez, a csaladok életmindségének javitdsdhoz, valamint a gyermekek esélyeinek
noveléséhez.

Gyermekek atmeneti gondozasa

a) A gyermekek atmeneti gondozasa (helyettes sziilo, gyermekek atmeneti otthona,
csaladok  dtmeneti  otthona) terén a SZUT 2.3.3. pontjaban feltart
telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hidnyossagok

A varmegyében az atmeneti gondozas mindharom forméja megtaldlhatd (helyettes sziild,
csalddok atmeneti otthona, gyermekek atmeneti otthona). Ezeknek elérhetdsége azonban
bizonyos jarasokban problémat okoz, ugyanis a csaladok és gyermekek atmeneti otthona néhany
esetben tavoli telepiiléseken érhetd el, ami neheziti a kapcsolattartast, a gyermekek, csaladok
elszigetelddését eredményezheti. A teriileten munkaerdhidnyt tapasztalnak. Az 1997. évi XXXI.
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torvény alapjdn ezen szolgaltatasok biztositdsa husz €s harmincezer fonél nagyobb
lakossagszamu telepiiléseken kotelezd Onkormanyzati feladat. A tobb jaras esetében az
elérhetéséget nagyban befolyasolja a jaras telepiilésszerkezete. A gyermekek esélynovel6é
szolgaltatasai a rendelkezésre all6 adatok alapjan részben elérhetdek a jarasokban. Ahol a
szolgaltatas elérhetd ott mas szervezetekkel, intézményekkel Osszefogasban a gyermekek és
sziilok szdmara is szdmos program valoésul meg a Biztos Kezdet Gyerekhazak és Tanodak
keretében. Igény mutatkozott tobb telepiilésen is a gyermekek esélyndveld szolgaltatasai
keretében nyjtott tevékenységek kialakitasara vagy a meglévok bovitésére.

b) A gyermekek atmeneti gondozasa (helyettes sziilo, gyermekek datmeneti otthona,
csalddok  dtmeneti  otthona) terén a SZUT 2.3.3. pontjaban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hianyok, vagy akaddlyoz6 tényezOk megoldasa, elharitasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések

A Felhivas kapcsolodo pontjai: -
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1. SZ. TABLAZAT

A gyermekek atmeneti gondozasa LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok Ssitase
szolgaltatasi szolgaltatasok ’ & végrehajtasanak szervezetek”, a megyalosnasert megvalosulé
felelos személyek
hidnyok a Ccox P
gyermekek atmeneti eleresene!( akfld’alyal a hatarideje beavatkozas-e

gondozsaban lakossag korében

Szakemberhiany a
gyermekek atmeneti
gondozasanak teriiletén

A gyermekek atmeneti

gondozasahoz kapcsolodd
ellatasi formak (helyettes sziildi
ellatas, gyermekek atmeneti
otthona, csalddok atmeneti

otthona) miikodtetésében
jelentds szakemberhiany
tapasztalhato.

Az ellatasi forméakhoz sziikséges

humaneréforras alacsony

rendelkezésre allasa, valamint a

novekvo ellatasi igények.

A szakemberlétszam bovitése, a sziikséges
huméan kapacitasok biztositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Az atmeneti gondozasi
ellatasokhoz valo
hozzaférés
korlatozottsaga

Az atmeneti gondozasi

formakhoz valé hozzaférés
teriiletileg korlatozott, az ellatast
biztosito intézmények szama

alacsony.

Az intézményi kapacitasok
hianya, valamint az ellatasi
formak teriileti egyenlétlensége,

amely az érintett csaladok

szamara tobblet terhet jelent.

Az atmeneti gondozasi ellatasok
elérhetdségének javitasa Gj intézmények
létrehozasaval, valamint a meglévo
kapacitasok fejlesztésével.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Gépjarmithiany az
ellatasok biztositasaban

Az atmeneti gondozasban

érintett csaladok mobilitasa nem

megfelelden biztositott.

Gépjarmiivek beszerzése az ellatasokhoz valo
hozzaférés javitasa érdekében.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei

telepiilési 6nkormanyzatok,

Nem
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Végrehajtas nonprofit szervezetek (pl.:

A szolgaltatasokhoz valé eljutast hatarideje: egyhazak, civil szervezetek,
segité jarmiivek (pl. kisbuszok) tervezetten 2030 nonprofit gazdasagi tarsasagok
hianya. stb.) egészségiigyi, oktatasi,

szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

2. SZ. TABLAZAT

A gyermekek atmeneti gondozasa LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében

Beavatkozasi, intézkedési, szervezetek, a megvalositasért

szolgaltatasi szolgaltatasok végrehajtasanak P ; megvalésulé
- javaslatok felelés személyek
hianyok a
g)’fermek(?k elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
atmeneti
gondozisaban
GYERMEKEK, IDOSEK, NOK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK
A gyermekek atmeneti
gondozasahoz kapcsolodo ellatasi Szocialis Szolgaltatast ellato
formak (helyettes sziil6i ellatas, . . szervezetek, Varmegye
. . Javasolt litemezés: -~ , . .
gyermekek atmeneti otthona, éves szinten Onkormanyzata, varmegyei
Szakemberhiany a csaladok atmeneti otthona) v telepiilési onkormanyzatok,
gyermekek atmeneti milkddtetésében jelentds A szakemberlétszam bovitése, a sziikséges nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
. - , , ., o - Nem
gondozasanak szakemberhidny tapasztalhato. human kapacitasok biztositasa. Véerehaitas civil szervezetek, nonprofit
tertiletén grenajt ; gazdasagi tarsasagok stb.),
g . L hatarideje: P i .
Az ellatasi formakhoz sziikséges egeszségligyi, oktatasi, szocialis
o . tervezetten 2030 A .
humaneréforras alacsony intézmények, relevans
rendelkezésre allasa, valamint a allamigazgatasi szervek
novekvo ellatasi igények.
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Az atmeneti gondozasi
ellatasokhoz valo
hozzaftérés
korlatozottsaga

Az atmeneti gondozasi formakhoz
vald hozzaférés teriiletileg
korlatozott, az ellatast biztositd
intézmények szama alacsony.

Az intézményi kapacitasok hidnya,
valamint az ellatasi formak teriileti
egyenlbtlensége, amely az érintett
csaladok szamara tobblet terhet
jelent.

Az atmeneti gondozasi ellatasok

elérhetdségének javitasa 0j intézmények

létrehozasaval, valamint a meglévo
kapacitasok fejlesztésével.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Gépjarmithiany az
ellatasok
biztositasaban

Az atmeneti gondozasban érintett
csaladok mobilitasa nem
megfelelden biztositott.

A szolgaltatasokhoz val6 eljutast
segitd jarmiivek (pl. kisbuszok)
hianya.

Gépjarmiivek beszerzése az ellatdsokhoz

vald hozzaférés javitasa érdekében.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A gyermekek atmeneti gondozasdhoz kapcsolodd ellatérendszer miikddését jelentds
szakemberhiany neheziti, amely mindharom ellatasi format — a helyettes sziildi halozatot, a
gyermekek atmeneti otthonat és a csaladok atmeneti otthonat — egyarant érinti. A szolgaltatasok
megfeleld mitkodtetése érdekében elengedhetetlen a szakemberdllomany bdvitése, valamint a
szakmai utanpotlas biztositasa.

A kapacitasbovités mellett sziikséges az atmeneti gondozasi formak hozzaférhetdségének javitasa
1s, kiilondsen az ellatdst nyujtd intézmények fejlesztésével, korszerisitésével, illetve 1j
szolgéaltatasi helyszinek kialakitdsaval. Ez hozzéjarulhat ahhoz, hogy a raszoruld gyermekek és
csaladok iddben és megfeleld mindségben juthassanak hozza a sziikséges ellatashoz.

A szolgéltatasok hatékony miukodésének tamogatasa érdekében indokolt a megfeleld
eszkozellatottsag biztositdsa is, kiilondsen a mobilitast segitd jarmivek — példaul kisbuszok —
beszerzése, amelyek eldsegitik az ellatottak szallitdsat, valamint a szolgéltatasok elérésének
javitasat.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A hatranyos helyzetli csoportok — kiilondsen a gyermekek, nék, mélyszegénységben €16k és roma
kozosségek — szamdra kiemelten fontos a gyermekek 4atmeneti gondozdsat biztositd
szolgéaltatasokhoz vald egyenld hozzaférés megteremtése. Ezek az ellatasi formak sok esetben
alapvetd biztonsagi halot jelentenek a krizishelyzetbe kertilt csaladok szamara.

A szakemberhidny ezen a teriileten is jelentds, és valamennyi gondozéasi format érinti, ezért
elengedhetetlen a megfeleld létszama és felkésziiltségli szakmai allomany biztositdsa. Ezzel
parhuzamosan sziikséges az ellatasi kapacitasok bdvitése, az intézményi infrastruktura fejlesztése,
valamint Uj ellatasi formak létrehozasa annak érdekében, hogy a szolgaltatasok foldrajzilag €s
tarsadalmilag is elérhetdbbé valjanak.

A hozzaférés javitasat segitheti a megfeleld eszkozpark kialakitdsa is, kiilondsen a szallitast
biztositd jarmiivek beszerzése, amelyek lehetdévé teszik az ellatottak biztonsagos €s szervezett
eljutasat a szolgaltatasokhoz. Mindezek egylittesen hozzajarulnak a hatranyos helyzetli csaladok
stabilizalasdhoz és a gyermekek biztonsagos fejlodési kornyezetének megteremtéséhez.

Gyermekek esélynivelo szolgaltatasai

a) A gyermekek esélynoveld szolgaltatasai (Biztos Kezdet Gyerekhdz, tanoda) terén a
SZUT 2.3.4. pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hianyossag

A gyermekek esélynoveld szolgaltatasai a rendelkezésre all6 adatok alapjan részben elérhetdek a
jarasokban. Ahol a szolgaltatas elérhetd ott mas szervezetekkel, intézményekkel 6sszefogasban a
gyermekek €s sziilok szamara is szdmos program valosul meg a Biztos Kezdet Gyerekhazak ¢€s
Tanodak keretében. Igény mutatkozott tobb telepiilésen is a gyermekek esélynoveld szolgaltatdsai
keretében nyujtott tevékenységek kialakitasara vagy a meglévok bovitésére.
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b) A gyermekek esélynoveld szolgaltatasai (Biztos Kezdet Gyerekhaz, tanoda) terén a
SZUT 2.3.4. pontjaban feltart lakossagi szolgaltatdsi/hozzaférési hianyok, vagy

akadalyoz6 tényezOk megoldasa, elhdritasa érdekében tervezett beavatkozasok,
fejlesztések

A Felhivas kapcsolodo pontjai: -
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2.SZ. TABLAZAT

A gyermekek esélynovel6 szolgaltatasai LAKOSSAGI hozzaférésének javitisahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal él6k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Beavatkozasi, intézkedési, PRI
ekt e . s szervezetek, a megvalositasért ,
szolgaltatasi szolgaltatasok javaslatok végrehajtasanak felelés személyek megvalosulo
hidnyok a
gy’ermfskelf elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
esélynovelo
szolgaltatasaiban

GYERMEKEK, NOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK

Szakemberhiany a
gyermekek
esélynoveld

szolgaltatasaihoz
kapcsoloddan

A szakemberek hianya problémat
jelent a gyermekek esélynoveld
szolgaltatasaihoz kapcsolodoan.

Szakemberek 1étszamanak
bovitése

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

A gyermekek
esélyndveld
szolgaltatasokhoz valo
hozzaférésének
korlatjai

A gyermekek és csaladok egy
részére nem mindenhol van
biztositva az esélynoveld
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Biztos Kezdet Gyerekhaz és
Tanoda szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
biztositasa;
szolgaltatasok l1étrehozasa,
fenntartasa, bovitése

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.),
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

Nem relevans.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A gyermekek esélyndvelését célzd szolgaltatasok miikodését jelentds mértékben korlatozza a
szakemberhiany, amely kiilondsen a hatranyos helyzetli csoportok — igy a mélyszegénységben
¢lok, roma kozosségek, gyermekek és ndk — esetében okoz sulyos ellatasi hidnyossagokat. A
megfeleld szamu és felkésziiltségli szakember biztositasa ezért kiemelten siirgetd feladat, amely
alapfeltétele a szolgaltatasok hatékony miikodésének és a célcsoportok elérésének.

A hozzaférési egyenldtlenségek csokkentése érdekében elengedhetetlen a gyermekek esélyndveld
programjaihoz vald hozzajutds feltételeinek javitdsa. Ennek egyik kulcseleme a Biztos Kezdet
Gyerekhazak és a tanodai szolgaltatasok szélesebb korli elérhetdségének biztositasa, kiilondsen a
hatranyos helyzeti telepiiléseken és varosrészekben.

Sziikséges ezen szolgaltatasok kapacitasanak bdvitése, Uj intézmények 1étrehozéasa, valamint a
meglévd ellatasok fenntartasa €s fejlesztése. Mindez hozzajarul ahhoz, hogy a gyermekek mar
korai ¢letkorban megfelel fejlesztésben részesiiljenek, csokkenjenek az esélykiilonbségek, és
hosszl tavon javuljanak a tarsadalmi felzarkozas esélyei.

1. Gyermekvédelmi szakellatasok

a. A gyermekvédelmi szakellatasok (otthont nyujto ellatasok, utogondozoi ellatas)
terén a SZUT 2.4. pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi
hianyossagok

A gyermekvédelmi szakellatasok keretében az otthont nyujté ellatasok koziil a neveldsziildi
ellatds a varmegye minden jarasdban elérhetd, gyermekotthon néhany jarasban, ahogyan
utdgondozoi ellatas is.

A veszélyeztetd csaladban ¢l6 gyermekek lakésotthonban torténd elhelyezése nehezitett,
tekintettel arra, hogy a gondozasi helyen biztositani kell az utdgondozotti ellatasban részestild
fiatal felndttek lakhatasat. Varmegyei 6nalld utégondozotti otthon 1étrehozasa lenne sziikséges.

b. A gyermekvédelmi szakellatas terén a SZUT 2.4. pontjaban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hianyok, vagy akadalyozé tényezOk megoldasa, elharitasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolodo pontjai: -
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1. SZ. TABLAZAT

A gyermekvédelmi szakellatas LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok Asitase
szolgaltatasi szolgaltatasok ’ & végrehajtasanak szervezeteli, 2 megyalosnasert megvaldosulo
felelos személyek
hidnyok a Ccox P
gyermekvédelmi eleresene!( akfld’alyal a hatarideje beavatkozas-e
szakellatasban lakossag korchen

Neveldsziilok hianya

Kevés a neveldsziild, néhany
teleptilésen nincs elérhetd
neveldsziiloi kapacitas, igy a
gyermekeknek mas telepiilésen
kell atmeneti otthont igénybe
venniiik.

Nevel6sziilok 1étszamanak bovitése, a
hozzaférés biztositasa

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Iskolak és lakasotthonok

egylittmitkodésének
hianya

Beilleszkedési nehézségekkel
kiizd6 gyermekek és fiatalok
szamara nem valosul meg a
megfeleld partnerségi kapcsolat
az oktatasi intézmények és
lakasotthonok ko6zott.

Oktatasi intézmények és lakasotthonok kozotti
egylittmiikddést tdmogatd gyakorlatok és
tevékenységek megvaldsitasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Gyermekvédelmi
szakellatasban €16k
elfogadasat és
programok hianya;
szakemberek
elismertségének
alacsony szintje

A gyermekvédelmi szakemberek|
¢és nevel6sziilok munkaja
kevéssé elismert, szakmai

presztizsiik alacsony; az
integracios programok és
érzékenyitd tevékenységek
hianyoznak.

Gyermekvédelmi szakellatasban élok

megvalositasa, finanszirozasa.

Szakemberek munkéjanak megismertetése
tajékoztatd eléadasokkal, programokkal.

A szakma presztizsének novelése

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)

egészségligyi, oktatasi, szocialis

Nem
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intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Onallé utégondozotti
otthon hidnya

A lakasotthonok nem
biztositanak megfeleld

utégondozotti lakhatast a fiatal

feln6ttek szamara, ami a
veszélyeztetett gyermekek
elhelyezését is neheziti.

Heves varmegyében 6nallé utdégondozotti

otthon 1étrehozasa.

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Mentalhigiénés és kiégés
megeldz6 képzések
hianya a
gyermekvédelemben
dolgozdk szamara

A gyermekvédelemben dolgozok

szamara nem elérheték a
mentalhigiénés és kiégés-
megeldz6 képzések, ami a

szakemberek leterheltségét és

kiégését noveli.

Rendszeres mentalhigiénés és kiégés-
megel6z6 képzések, szupervizio biztositasa a
gyermekvédelemben dolgozok szamara.

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Szocialis Szolgaltatast ellatd
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem

2.SZ. TABLAZAT

A gyermekvédelmi szakellatas LAKOSSAGI hozziférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, iddsek, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben élék, romdk) korében

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hianyok a
gyermekvédelmi
szakellatasban

A szolgaltatasi
hianyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai

Beavatkozasi, intézkedési,
javaslatok
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Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvalositasért
felel6s személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalosulé

beavatkozas-e




GYERMEKEK, IDOSEK, NOK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK

Nevel0sziilok hianya

Kevés a neveldsziild, néhany
telepiilésen nincs elérhetd
nevel6sziiloi kapacitas, igy a

Javasolt litemezés:

éves szinten

Szocialis Szolgaltatast ellato
szervezetek, Varmegye
Onkormanyzata, varmegyei telepiilési
onkormanyzatok, nonprofit

, ey Neveldsziilok 1étszamanak bovitése, a szervezetek (pl.: egyhazak, civil Nem
gyermekeknek mas telepiilésen PR for , .. .
, . L hozzaférés biztositasa Végrehajtas szervezetek, nonprofit gazdasagi
kell atmeneti otthont igénybe Ao P Lo
venniiik hatérideje: tarsasagok stb.), egészségiigyi,
’ tervezetten 2030 oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek
Szocialis Szolgaltatast ellato
Iskolak és kiizdé gyermekek ¢s fiatalok Oktatasi intézmények ¢€s lakasotthonok rmanyzata, £y p
. . , P o Tht g , o6nkormanyzatok, nonprofit
lakéasotthonok szamara nem val6sul meg a kozotti egyiittmiikodést tamogato . . ..
. ,, . i . . szervezetek (pl.: egyhazak, civil Nem
egylittmitkodésének |[megfeleld partnerségi kapcsolat az gyakorlatok és tevékenységek . .. L
. Lo , s Végrehajtas szervezetek, nonprofit gazdasagi
hianya oktatasi intézmények és megvalositasa. e . . e
Jakasotthonok kézbit hatarideje: tarsasagok stb.), egészségiigyi,
’ tervezetten 2030 oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek
i . . . (o 1z Szocialis Szolgaltatast ellato
Gyermekvédelmi Gyermekvédelmi szakellatasban él6k . . ,
o 1% i . . h gl s R Javasolt litemezés: szervezetek, Varmegye
szakellatasban él6k | A gyermekvédelmi szakemberek tarsadalmi integraciojat tamogato . . -- . ;i ; s
g s . s - .y C ros . éves szinten Onkormanyzata, varmegyei telepiilési
elfogadasat és és nevelOsziilok munkaja kevéssé | programok megvalositasa, finanszirozasa. N .
integracigjat segitd elismert, szakmai presztizsiik onkormanyzatok, nonprofit
g I <8 ’ P szervezetek (pl.: egyhazak, civil Nem

programok hianya;
szakemberek
elismertségének
alacsony szintje

alacsony; az integracios
programok ¢és érzékenyitd
tevékenységek hianyoznak.

Szakemberek munkajanak megismertetése
tajékoztato el6adasokkal, programokkal.

A szakma presztizsének novelése

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

szervezetek, nonprofit gazdasagi
tarsasagok stb.), egészségiigyi,

oktatasi, szocialis intézmények,

relevans allamigazgatési szervek
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A gyermekvédelmi szakellatds fejlesztése érdekében kiemelt feladat a neveldsziiloi halozat
bovitése, amely hozzdjarulhat a gyermekek csalddias kornyezetben torténd elhelyezésének
erdsitéséhez. Emellett sziikséges az oktatdsi intézmények ¢és a lakasotthonok kozotti
egyiittmiikddés elmélyitése, kozds programok €s szakmai gyakorlatok tdmogatasa révén, amely
elésegiti a gyermekek kiegyenstlyozott fejlodését és iskolai elérehaladasat.

A gyermekvédelmi szakellatdsban ¢€l0k tarsadalmi elfogaddsdnak ndvelése érdekében indokolt
olyan szemléletformal6 €s integracidt tdimogatd programok megvalodsitasa, amelyek csokkentik az
elditéleteket és erdsitik a tarsadalmi befogadast. E programok megvaldsitasat azonban sok esetben
forrashidny akadalyozza, ezért célzott timogatési forrasok bevonasa sziikséges.

A szakemberhiany mérséklése érdekében fontos a gyermekvédelmi teriileten dolgozd
szakemberek és nevelOsziilok munkajanak szélesebb korli megismertetése, példaul tdjékoztato
kampéanyok, pélyaorientacidés programok és nyilvanos események szervezésével. A szakma
presztizsének novelését szolgalhatja tovabba elismerési rendszerek, dijak bevezetése, amelyek
hozzéjarulnak a palya vonzerejének erdsitéséhez.

Hidnypotlo fejlesztésként jelenik meg egy oOnallo, varmegyei szinti utégondozdi otthon
létrehozéasa, amely tdmogatast nyjthat a szakellatasbol kikeriild fiatalok 6nallo életkezdéséhez.
Emellett kiemelten fontos a gyermekvédelmi teriileten dolgozok mentalis tdmogatasa, amely
rendszeres mentalhigiénés képzések, szupervizios alkalmak és kiégés-megelézd programok
biztositasaval valosithaté meg.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A hatranyos helyzetli csoportok — kiilondsen a gyermekek, nok, fogyatékossaggal ¢lok,
mélyszegénységben €10k és roma kozosségek — esetében a gyermekvédelmi szakellatdsok
fejlesztése hasonld beavatkozasokat igényel, kiegészitve a célzott hozzaférés biztositasaval. A
neveldsziiloi halozat bovitése €s az intézmények kozotti egyiittmiikdodés erdsitése ezen csoportok
szamara is alapvetd fontossagu.

A tarsadalmi integraciot segitd programok kiilondsen nagy jelentdséggel birnak ezen célcsoportok
esetében, mivel hozzdjarulnak az elditéletek csokkentéséhez és az elfogadobb tarsadalmi
kornyezet kialakitdsahoz. Az ilyen tipusi kezdeményezések tamogatasa hosszll tdvon javitja az
érintettek ¢letmindségét és esélyeit.

A szakember-utanpotlds biztositasa érdekében sziikséges a gyermekvédelmi szakmak
népszerlsitése, valamint a neveldsziildi szerep bemutatdsa, amely eldsegitheti az 1) belépdk
bevonasat. A szakmai megbecsiilés novelését szolgdlo elismerések €s dijak bevezetése ezen a
tertileten is indokolt.

Kiemelt fejlesztési irdny egy varmegyei utégondozdi otthon létrehozésa, amely biztonsagos
atmenetet biztosit a szakellatdsbol kikeriil¢ fiatalok szamara. A gyermekvédelemben dolgozé
szakemberek tamogatdsa — kiilondsen mentalhigiénés és szupervizids eszkozokkel — szintén
elengedhetetlen, hiszen ez hozz4jarul a szakmai munka mindségének fenntartasdhoz és a kiégés
megeldzéséhez.
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ITI. Oktatas-képzés teljes szolgaltatasi kore

Az Oktatas és képzési munkacsoport elsd iilésére 2025. oktober 14-én 9 o6ratol keriilt sor.
Helyszine: 3300 Eger, Kossuth Lajos ut 9. (Heves Varmegye Onkormanyzatanak székhelye), 11.
emelet, Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly targyaldja volt. A munkacsoport iilésén
keriilt megvitatasra a varmegyei oktatds és képzés (koznevelés helyzete, a teriilet szolgaltatasi
hianyai, szakemberhiany, felnottképzés helyzete, a teriilet szolgaltatasi hianyai, szakemberhidany,
egyeb oktatasi képzési feladatok ellatashoz valo hozzaférés, oktatds képzés szolgaltatasainak és
elérhetosegiik fejlesztésének lehetoségei) helyzete és fejlesztési lehetdségeinek témateriilete.

1. Koznevelési alapfeladatok
a) A koznevelési alapfeladatok (dvodai ellatas, dltalanos iskolai ellatas, kozépfoku
oktatds, tovabbi koznevelési feladatok) terén a SZUT 3.1. pontjaban feltart
telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hidnyossagok

Ovodai ellatas:

Heves varmegye 121 telepiilésébdl 107 telepiilésen, 158 feladatellatdsi helyen az dvodaskort
gyermekek intézményi ellatottsaga helyben megoldott, mig 14 telepiilésen (Modnosbél,
Biikkszentmarton, Tarnaszentmaria, Szarvasko, Bator, Ujl6rincfalva, Toéfalu, Zarank, Bodony,
Fedémes, Kisfiizes, Szentdomonkos, Paradsasvar, Terpes) nincs helyben 6vodai ellatas. A
telepiiléseken onkormanyzati, telepiilések kozotti koznevelési megéllapodas, valamint egyhdzi és
civil fenntartasu intézmények biztositjak az ellatast. Az dnkormanyzatok altal fenntartott 6vodak
tekintetében varmegyei szinten megfigyelhetd a csokkend gyermeklétszam csoportonként,
azonban jarasonként eltérd képet mutat a gyermekek 1étszama vannak teleptilések foként Eger
vonzaskorzetében, ahol a folyamatosan ndvekvd 1étszam miatt kapacitasfejlesztések indokoltak.
Tovabba hatranyos (HH) és halmozottan hatranyos helyzetli (HHH) gyermekek, illetve a specialis
ellatast igénylé (SNI) gyermekek szamanak folyamatos névekedése figyelheté meg valamennyi
jéarasban.

A varmegye kisebb telepiilésein kevesebb a munkalehetdség, ezért a munkaba eljard sziilok
gyakran valasztjak a jarasi székhelyek Ovodaztatasi lehetdségeit, illetve lathatd, hogy a
varmegyeszékhely o6vodai nagyobb lehetdséget biztositanak a specidlis ellatasra szoruld
ovodaskoru gyermekek nevelésére, gondozasara. Hianyossag tapasztalhatd foként az elmaradott
térségek nevelési-oktatdsi intézményeinél a korai fejlesztés teljeskorli biztositasaban és
elérhetéségében. A varmegye telepiilésein a Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat 1at el korai
fejlesztés és gondozasi tevékenységet, amely tevékenység esetében is felmeriilt a szakemberek és
a meglévo szakemberek magasabb Oraszdmban torténd biztositasanak hianya. El6fordul, hogy
nem egyenld esélyli a mindségi nevelési, fejlesztdi lehetdségekhez vald hozzaférés biztositasa a
sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek szamara, hiszen a legtobb 6vodai ellatast nyujto
intézmény csak integraltan, illetve egyes nem onkormanyzati fenntartds intézmények nem is
fogadnak SNI gyermekeket. Az integralt nevelés, oktatas szerepe elvitathatatlan, hiszen éltala
csokkennek a hatranyok a nem akadélyozott emberekkel vald érintkezés terén, a szocialis
kapcsolatokban torténd fontos tanulasi folyamatok fennmaradasa révén is.

Folyamatosan nd a nehezen szocializalhato, lassabban fejlddd, alacsonyabb fejlettségi szinten
allo, sajatos nevelési igényli, beilleszkedési-, tanuldsi-, magatartasi nehézségekkel kiizdo,
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdma, amely szintén egyre nagyobb
terhet és tobbletmunkat ré6 az dvodapedagdgusokra. A hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek fejlodési lemaradasa jellemzd, sziileik gyermeknevelési kompetenciai
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hianyosak.

Varmegyei szinten megallapithatd az 6vodai nevelés, ellatas teriiletén a szakemberhiany, egyrészt
a magas ¢letkoru 6vodapedagdgusi 1étszdmbol addddan, tobb helyen vannak betdltetlen
allashelyek vagy visszafoglalkoztatassal vagy pedagdgiai asszisztensekkel részben megoldott az
ellatas. A pedagogiai asszisztensek bevonasaval megoldott, azonban a pedagdgiai asszisztensek
szamos szakmai tevékenységet nem tudnak ellatni, igy az 6vodapedagdgusok leterheltsége
tovabb nd. A Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat, valamint a varmegyében talalhaté Egységes
Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmények (EGYMI) az SNI gyermekek, tanuldk tobbi
gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd fejlesztd nevelésének, oktatasanak segitése céljabol
specialis szakképzettséggel rendelkezd szakemberek, utazd szakemberek alkalmazasaval oldja
meg a fejlesztésre szoruld gyermekek ellatasat, segiti a tobbségi pedagdgusok szakmai munka;jat
az adott telepiilésen a torvényi eldirasoknak megfelelden. Azonban a telepiilések tobbségében a
fejlesztendd gyermekek novekvo és egyre magasabb szamabol adodoan tovabbi szakemberek
(pl.: fejleszté pedagoégus, gyogypedagogus, logopédus, pszichologus, gyodgytestneveld,
gybgytornasz) vagy magasabb oraszdmban torténd biztositdsanak hidnya jelentkezik. Ezenkiviil
a fejlesztd (képesség-, készség- és mozgas, valamint egészségfejlesztés) alkalmak alacsony szama
vagy hidnya is megjelenik. A fenti okokbdl adddodan infrastrukturdlis hidnyossagok is
jelentkeznek foként mozgas és készségfejleszto csoportszobai és udvari eszk6zok hianya. Szamos
helyen mar felujitasra keriiltek az 6vodai intézmények, de vannak feladatellatasi helyek, amelyek
vagy csak részben vagy nem a kapacitasoknak és az akadalymentesitési eldirasoknak megfelelden
keriiltek korszer(isitésre, igy a 95% vagy a feletti 1étszdmmal rendelkezd intézmények esetében
kapacitasbovito €s az utdbbi 15 évben felyjitassal nem érintett feladatellatasi helyek fejlesztése
szintén hianyként jelentkezik.

Altalanos iskolai ellatas:

A varmegyében a népesség korodsszetételének valtozasa leginkabb a fiatalok, illetve a
gyermekkortak aranydnak csokkenésében, valamint az idéskortak aranyanak novekedésében
nyilvanul meg. Jellemzd a Kkistelepiiléseken az altalanos iskolak gyermeklétszamanak
csokkenése, igy a kisebb telepiiléseken vagy nem biztositott az 4ltalanos iskolai ellatas, vagy also
tagozattal rendelkeznek csak, vagy biztositott a teljeskorli iskolai ellatas, viszont
tagintézményként miikodnek. Harminckét telepiilés (Bekdlce, Biikkszentmarton, Mikofalva,
Monosbél, Andornaktalya, Bator, Demjén, Egerbakta, Egerszalok, Egerszolat, Hevesaranyos,
Nagytalya, Szarvaskd, Szlics, Tarnaszentmaria, Tofalu, Ujl(’irincfalva, Palosvorosmart, Vécs,
Kerekharaszt, Nagykokényes, Hevesvezekény, Zarank, Bodony, Biikkszek, Biikkszenterzsébet,
Erdokovesd, Fedémes, Istenmezeje, Ivad, Kisfiizes, Parddsasvar) tanuloi mas telepiiléseken
vehetik igénybe az altalanos iskolak szolgaltatasat.
Heves varmegyében két tankeriilet 14t el fenntartoi és mitkodtetdi feladatokat. A Bélapatfalvai, az
Egri, a Fiizesabonyi és a Hevesi jarés illetékességi teriiletén az Egri Tankertileti Kézpont (ETK),
a Gyongyosi, a Hatvani és a Pétervasarai jaras illetékességi teriiletén a Hatvani Tankeriileti
Kozpont latja el feladatat, oOvodai, altalanos iskolai, gimnaziumi, szakgimndziumi,
szakkdzépiskolai, kollégiumi, alapfoku miivészetoktatasi egységes gyogypedagdgiai modszertani
intézmenyi, €s pedagdgiai szakszolgalati ellatas keretében.
Az ETK 34 koznevelési intézmény fenntartéi ¢és milkodtetdi feladatait latja el. Az
intézményhaldzat 33 nevelési-oktatasi intézménybdl €s 1 pedagogiai szakszolgalati intézménybdl
all. Az intézmények szakmai alapdokumentuma szerint a 2025/2026. tanévben Osszesen 83
feladatellatasi helyen torténik alapfeladat ellatas.
Az Egri Tankeriileti Kdzpont a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen utazd gyogypedagdgusi
halézatot miikddtet az egységes gyogypedagdgiai mddszertani intézmények kdzremiikddésével.
Az utaz6 gyogypedagdgusi halozat ellatja a hozzajuk tartozo jarasok koznevelési intézményeiben
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integraltan oktatott sajatos nevelési igényl tanuldkat.

A Hatvani Tankertileti Kézpont illetékességi teriilete harom jarasra terjed ki: Hatvani, Gyongyosi
¢s Pétervasarai jarasra. Heves varmegye 58 telepiilésén, 38 koznevelési intézményben ¢és 2
tagintézményben, dsszesen 69 feladatellatasi hely vonatkozéaséban 14t el fenntart6i és miikodtetoi
feladatokat altaldnos iskolai, gimnaziumi, szakgimndziumi, technikumi, kollégiumi,
miivészetoktatasi intézményi, fejlesztd nevelés-oktatési ellatas keretében. A Hatvani Tankertileti
Kozpont utazéd gydgypedagogusi halozatot miikddtet, az utazd gyogypedagdgusi haldzat ellatja a
harom jarés koznevelési intézményeiben integraltan oktatott sajatos nevelési igényl tanulokat. A
tankeriiletek ¢€s a telepiilési onkormanyzatok partneri egyiittmiikddésre torekednek a kozos cél, a
gyermekek jovojének biztositasa érdekében, hogy egységes szakmai elvek alapjan szervez6do, s
hossza tavon a gyerekeknek mindenhol egyenld esélyeket nyujtod oktatdsi rendszer mitkodjon a
jarasokban, a varmegyében. Heves varmegyében a tankeriileti intézmények mellett egyhazi, és
nonprofit tarsasagok altal fenntartott altalanos iskolai intézmények is miikodnek.

Problémaként jelentkezik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekre
vonatkozoan a sziil6k negativ mintdi, az otthoni tanulasi nehézségek okozta lemaradas miatt
jellemzd az évismétlés, a korai lemorzsolodas, valamint a tankotelezettségi korhatar elérését
kdvetden sokan befejezik tanulmanyaikat, valamint az 6nfejlesztd és kommunikécios készségek,
valamint pénziigyi tudatossag alacsony szintje is jellemzd. Ezenkiviil a tehetséggondozas és
palyaorientécio teriiletén is jelentds hatrannyal kiizdenek a jarasban ¢16 HH és HHH gyermekek.
A jarasokban magas a BTMN-s és SNI gyermekek aranya és novekvo tendenciat mutat, tovabba
kihivéasként jelentkezik, hogy a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii, valamint rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé tanulok aranya is magas, amely tovabbi szakemberek
(pl: 1iskolapszichologus, gydgypedagogus, fejlesztd pedagogus, pedagodgiai asszisztens)
bevonasanak, valamint egyéni vagy csoportos fejlesztd foglalkozasok és hatranykompenzalod
tanorai keretbe illeszthetd és tanoran kiviili (pl.: Onfejlesztd és kommunikacios készségeket
fejlesztd, pénziigyi tudatossagot erdsitd, tehetséggondozo, palyaorientacios, egyéb készség ¢€s
képességfejlesztd, mozgasfejlesztd, egészségtudatossagot erdsitd) tevékenységek ellatasanak
igényét mutatjdk. Tovabba a gyermekek sziinidei ellatdsdnak és tanoran kiviili sportolasi
lehetdségeinek problémdja is felmeriil, amelyhez tovabbi programok, lehetdségek biztositasa
jelenthet megoldast. Tovabba a felujitassal nem érintett vagy részben korszersitett intézmények
fejlesztése, tovabbi fejlesztd helyiségek kialakitasa, fejlesztése (pl. fejlesztd helyiségek, udvarok,
tornatermek kialakitdsa vagy modernizaldsa stb.), valamint készség- ¢és képesség vagy
mozgésfejlesztéshez kapcsolodo sziikséges eszkdzok beszerzése indokolt. Az intézmények
infrastrukturalis fejlesztése folyamatosan valosult/valosul meg azonban a 90% vagy afeletti
kihasznaltsaggal miikodé intézmények esetében a kapacitasbdvitd fejlesztések, valamint a
meglévd épiiletek részben vagy épitése Ota nem KkorszerUsitett intézmények esetében
infrastrukturalis fejlesztések 1igénye jelenik meg, amelyek a jogszabéalyokban eldirt
akadalymentesitési feladatok megvalositdsat 1is tartalmazzak az egyenld hozzéaférés
biztosithatosdgdhoz. Folyamatos feladat a fenntartok oldalar6l a human eréforrasok
optimalizalasa, az intézmények jogszerli és szakszerli mikodésének biztositasa — a szakos
ellatottsag biztositasa, atiranyitas-attanitas (iskola - iskola, tankeriilet - tankeriilet kozott). A
pedagogusok leterheltsége magas, tobb telepiilésen jellemz06 a pedagdgus hidny €s szakos ellatés
hidnya is, tovabba felmeriil az pedagégusok magas életkora, amely rovidtavon is szakember
hianyt eredményezhet.

Kozépfoku oktatas:

A kozépfoku oktatds a varmegyeszékhelyre koncentralodik, de két jaras kivételével varmegye

minden jarasdban miikodik kozépfoktl oktatast ellatd intézmény. A varmegyeszékhely altal

biztositott széleskorii képzés kinalattal lefedik a teljes kozépfoku oktatdsi palettdt. A maés

teleptiilésrdl jaro tanulok és sziileik szadmara az adott kozépfokt oktatasi intézmény elérése jelent
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nehézséget ¢és az egyes kozépfoku oktatasi teriileti lehetdségek hianya, amelybdl adodoan a
varmegyeszékhelyre elszivo hatdsa jelentkezik az ellatas igénybevétele esetében, vagy csak egyes
teriiletekre korlatozott kozépfokt oktatas igénybevétele. A tandrok szama altalanossagban a
jarasokban megfelel6, de vannak intézmények, ahol szakos tanarhiany jelentkezik, tovabba a
szakos targyak oktatdsaban jellemzO a tanarok leterheltsége, valamint itt is megfigyelhetd a
pedagogusok atlagéletkorabol adodoan a kozeljovoben pedagoégus hidny felmeriilése. A
fogyatékkal €16k szamara pedig a varmegyeszékhely nyujt teljeskorti, komplex ellatast. Azokban
az intézményekben, ahol a hatranyos és halmozottan hatranyos, valamint beilleszkedési, tanulési,
magatartasi nehézségekkel kiizd tanulok magas szama jellemzo, ott a fejlesztd szakemberek
foként pszichologus, fejlesztépedagogus, logopédus magas oOraszamban helyben torténd
biztositasa indokolt.

Tovabbi koznevelési feladatok:

A tovabbi koznevelési feladatok kozé sorolt szolgéltatdsok, ugymint készségfejleszto iskolai
nevelés-oktatas, fejleszté nevelés-oktatas, alapfoku miivészetoktatas, kollégiumi ellatas,
kiegészito nemzetiségi nyelvoktatas, Dobbanto/Hidprogramok, pedagogiai szakszolgaltatas,
utazo gyogypedagogusi, utazo konduktori halozat miikodtetése, pedagogiai-szakmai szolgaltatas
tartos gyogykezelés alatt allo gyermekek, tanulok nevelése, oktatdasa, egy része a telepiiléseken,
jellemzden az iskoldkban, néhany ellatas esetén az 6vodakban van biztositva egyrészt az adott
intézmény pedagdgusai, szakemberei 4altal, masrészt pedig a jaraskozpontok pedagogiai
szakszolgalatatdl, egységes modszertani gyogypedagogiai intézmények altal biztositott, kijaro
utazo szakemberek altal.

Kollégiumi ellatas a varmegyeszékhelyen koncentralodik, a tobbi jarasban nem biztositott
kollégiumi ellatds. Egyes jarasokban igény mutatkozik tovabbi alapfoki miivészetoktatds
biztositasara. A kiegészitd nemzetiségi nyelvoktatas nem jellemzd és nem is mertilt fel igényként,
a tartds gyogykezelés alatt 4llo6 gyermekek, tanulok nevelése, oktatdsa kizarolag a varmegye
sz€khelyen biztositott.

A Heves Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat a pedagdgiai szakszolgalatok miikodésérdl szolo
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet alapjan az alabbi alapfeladatok ellatasat biztositja székhelyén
és jarasi tagintézményeiben: A gydgypedagodgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas, gondozas;
Konduktiv pedagogiai ellatas; Logopédiai ellatas; Nevelési Tanacsadas; Gyodgytestnevelés;
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (jarasi szintli koordinacid); Az
iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas (jarasi szintli koordindcid); A tovabbtanulasi,
palyavalasztasi tandcsadas; A szakértdi bizottsagi tevékenység.

Heves varmegyében az integraltan oktatott, sajatos nevelési igényii (SNI) tanulok ellatasarol a
varmegyében milkodd két tankeriileti kdzpont altal fenntartott Egységes Gyogypedagogiai
Moédszertani Intézmények (EGYMI-k) szakemberei gondoskodnak az allami intézmények
esetében.

A telepiilési adatbekérdk informacié alapjan megallapithatd, hogy a gyermekek, a
mélyszegénységben €16 és/vagy roma gyermekek, a fogyatékkal él6k sziikségletei tobb
szakembert, magasabb oOraszdmban ¢€s gyakrabban nyujtott szolgaltatidst igényelnének. A
jarasokban a hatranyos €s halmozottan hatranyos, valamint SNI és BTMN gyermekek névekvo
szamabol adoddan a pedagodgiai és utazd gyodgypedagogiai elldtdsban dolgozd szakemberek
szamanak vagy oOraszamanak ndvelésében, valamint pedagoégusok szdméra tovabbi szakmai
tovabbképzések biztositasa a fejlesztendd gyermekek minél hatékonyabb ellatasdhoz.
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b) A koznevelési alapfeladatok (ovodai ellatas, dltalanos iskolai ellatas, kozépfoku
oktatds, tovabbi kéznevelési feladatok) terén a SZUT 3.1. pontjaban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hianyok, vagy akadalyozd tényezok megoldasa, elharitasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések

A Felhivas kapcsolédo pontjai: 2.1.1. B) bl) 3-6; b2); b3) 1) i.: a, d; b3) 2; ¢5); c7) 4;
dl) 3,4, 9, 10; d3) 1) i., ii.; d3) 2) i., ii.
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1. SZ. TABLAZAT

Az OKTATAS-KEPZES kiznevelési alapfeladatok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok végrehajtasanak szervezfe:e:(”, a meg}ialolfltasert megvalosulé
Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok elelos szemelye
hianyok az
OKTATAS- elérésének akadalyai a
KEPZES ~axacaly hatérideje beavatkozas-e
.. L. lakossag korében
koznevelési
alapfeladatokban

Szakemberhiany a
fejlesztd és rehabilitald
szolgaltatasokban

A gydgypedagogiai, logopédiai,
pszichologiai és egyéb fejlesztd
szolgaltatasok iranti igény
folyamatosan n6, azonban a
szakemberek szama, munkaideje
és elérhet6sége nem koveti az
igények novekedését. Sok
telepiilésen a szolgaltatasokhoz
val6 hozzaférés nem biztositott
helyben.

Az 6vodakban és iskoldkban
egyre tobb gyermek igényli a
kiilonb6z6 gyogypedagdgiai és
fejlesztd szolgaltatasokat.

A rendelkezésre allo
szakemberek szama és
munkaideje nem igazodik az
igényekhez.

A specialis szakemberek
(logopédus, pszichologus,
gyogypedagdgus, pedagodgiai
asszisztens, gyogytestneveld)
koncentracidja nem egyenletes,
sok helyen hianyzik.

Munkaer6-gazdalkodas és 1étszambovités a
sziikségleteknek megfelelden.

Szakemberek toborzasa, visszafoglalkoztatasa,
munkaidejiik optimalizalasa.

Pedagogiai asszisztensek és gyogypedagogiai
asszisztensek alkalmazasa SNI és BTMN-s
tanuldkat neveld osztalyokban.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Specialis, igényorientalt
tovabbképzések hianya

A pedagogusok és fejlesztd
szakemberek nem rendelkeznek
megfeleld ismeretekkel a
hatranyos helyzetti, SNI, BTMN
és HH gyermekek ellatasahoz,
valamint a konfliktuskezelés,
egyéni banasmod és
tehetséggondozas
modszertanaban.

A tanarképzés nem biztosit
elegend6 szakmai felkészitést a
specialis igényli gyermekek
ellatasahoz.

Hianyoznak a korszerii
modszertani eszk6zok,
kiiléndsen értelmileg sériilt és
magatartaszavaros gyermekek
szdmara.

Szakmai tovabbképzések szervezése a
specialis igényli gyermekek ellatasdhoz
kapcsolodoan (pl. korai felismerés,
hatranykompenzalas, magatartaskezelés,
gyermekvédelem, tehetséggondozas).

Gyogypedagogiai asszisztensek alkalmazasa
az érintett osztalyokban.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatdsi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Korai felmérések és
szlirések hianyossagai

Egyes telepiiléseken nem
biztositott a gyermekek korai
szlirése, igy a fejlesztés
megkezdése késedelmet
szenvedhet, vagy elmaradhat.

Kevés szakember és nem
megfeleld feltételek a korai
felmérésekhez.

Korai szilirések és fejlesztések rendszerszintii
bevezetése.

Ovodapedagogusok specializalt képzése a

részképességek hianyanak korai felismerésére.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véirmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Intézménybe valo eljutas
nehézségei

A pedagdgusok és nevel6-oktatod

munkat segitdk elhelyezkedése

nehézkes, sok telepiilésen nincs
feltoltve a pedagogus
allashelyek tobbsége.

Munkaerbhiany, telepiilési
koncentracio problémai.

Szakemberek 1étszamanak bovitése,
munkaidejiik optimalizalasa.

Szolgalati lakasok biztositasa a lakhatési
problémak mérséklésére.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Szakemberhiany

Sok telepiilésen nincsenek
feltoltve a rendelkezésre allo
pedagogus (6vodai, iskolai)

A pedagogusok és a neveld-oktatd munkat
végzOk létszamanak bovitése;
lakhatasuk tamogatésa szolgalati lakas

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:

Allashelvek egyhazak, civil szervezetek,
yex. biztositasaval. hatérideje: nonprofit gazdasagi tarsasagok
tervezetten 2030 stb.) egészségiigyi, oktatasi,

Nem
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szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Leterheltség

Azokon a telepiiléseken, ahol
magas a hatranyos helyzeti
gyermekek aranya, a
pedagogusok tulterheltek.

Kevés szakember a nagy
létszam1, hatranyos helyzett
csoportokban.

Szakemberek 1étszamanak bovitése,
adminisztrativ terheinek csokkentése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Oktatasi-nevelési
infrastruktira és
eszkozhiany

Elavult intézményi
infrastruktara, fejleszt6 és
digitalis eszkdzhidny, specialis
termek hidnya.

A berendezések, eszkdzpark
elhasznalodott, korszertisitésre
szorul.

Intézmények felmérése és infrastruktira
fejlesztése.

Szakszolgalati fejleszt6 szobak és eszkozpark
bévitése.

Palyazati forrasok biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Virmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Oktatasi-nevelési célon
tuli infrastruktara hianya

Etkeztetési infrastruktira
(f6z6konyha, melegitékonyha)
hianya vagy elégtelen
szinvonala, akadalymentesités
hianya.

Rendelkezésre allo eszk6zok
nem felelnek meg a
feladatellatasnak.

Etkeztetési infrastruktara felmérése és
korszertisitése.

Akadalymentesités megvalositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Prevenci6 és kdzosségi
programok hianya

Hianyoznak a prevencios
programok (digitalis, egészséget
érintd, életvezetési).

Korlatozott szamu kozosségi,
sport- és szabadidés program,

kiilondsen sziinetekben.

Novekvo veszélyekhez nincs
elegendd szakemberi kapacitas.

Hidnyz6 helyi koordinacio és

programlehetdségek.

Prevencios programok megszervezése és
megvalositasa.

Szabadid6s, sport- és kozdsségi programok
bévitése, célzott kiterjesztése hatranyos
helyzetii és fogyatékkal €16 gyermekek

szamara.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

126




10.

Koz6sségi-, sport-,
szabadid6s programok
hianya

Az 6vodai, iskolai sziinetek alatt
problémat jelent a gyermekek
ellatasa, szabadidGs
tevékenységeinek biztositasa;
nincs megfeleld
gyermekfeliigyelet.

Oktatasi-nevelési sziinetek idejére szervezett
programok megvaldsitasa, szamanak novelése

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

11.

Kihasznaltsag
optimalizalasa

Ovodai csoportok kihasznaltsagal
nem illeszkedik a
gyermeklétszamhoz.

Telepiilések kozotti eltérések a
gyermeklétszam ¢és az
engedélyezett kapacitasok
kozott.

Ovodai kihasznaltsag felmérése.

Munkaer6-optimalizalés.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Virmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

12.

Ovoda-iskola atmenet és
a sziil6 bevonasa

Nehéz az dvoda-iskola atmenet,
amely a lemorzsolodas
kockazatat noveli.

A sziil6k alacsony iskolai
bevonddasa és motivacidja.

Hidnyoznak az atmenetet
tamogatd gyakorlatok és
programok.

A csaladok nem kapnak
elegend6 tamogatast az
egyiittmiikodéshez.

Ovoda-iskola dtmenetet segité programok,
tapasztalatcsere.

Sziilok bevonasat tamogat6 rendezvények,
csaladi napok szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

13.

Specialis szakemberek
hianya

Konduktor, autizmus szakos
szakemberek hianya, képzési
kapacitas korlatozott.

Képzések orszagosan
koncentraltak (pl. ELTE),
végzett szakemberek f6leg

Specialis képzések kiterjesztése orszagos
szinten.

Képzésben résztvevd szakemberek tdmogatasa
(utazas, foglalkoztatas, palyazati lehetdségek).

Budapesten maradnak.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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14.

Magas hatranyos
helyzetii és specialis
igényl tanuloi arany

Sok intézményben magas a HH,
HHH, SNI, BTMN tanulok
aranya.

A szakemberek és pedagdgusok
tovabbi tamogatast
igényelnének.

Integralt oktatasra iranyuld
igény és sziil6i elvarasok nem
mindig egyeznek.

Szakemberek 1étszamanak felmérése és
bovitése.

Moédszertani programok, workshopok,
érzékenyitd és szakmai napok szervezése.

Szegregalt osztalyok/integralt osztalyok
szakmai feltételeinek javitasa, iskolabusz-
szolgaltatas biztositasa.

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

15.

Koézépiskolaba bejaro
diakok szama sok

Magas a mas telepiilésrdl bejard
didkok aranya, kollégiumi
féréhelyek kevés, a kozlekedés
nehézkes.

Alacsony kollégiumi kapacitas,
ko6zlekedési infrastruktura
korlatozott.

Kollégiumi féréhelyek igényorientalt bévitése.

Ifjusagi kozosségi terek kialakitasa buszvarok
¢s vasutallomasok kozelében.

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

2.SZ. TABLAZAT

Az OKTATAS-KEPZES koznevelési alapfeladatok LAKOSSAGI hozziférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, iddsek, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben élék, romdk) korében

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hianyok az
OKTATAS-

KEPZES

A szolgaltatasi
hianyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai

Beavatkozasi, intézkedési,
javaslatok
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Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvaldsitasért

felel6s személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalésulé

beavatkozas-e




koznevelési
alapfeladatokban

GYERMEKEK, FOGYATEKKAL ELOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK

Szakemberhiany a

A gybdgypedagodgiai, logopédiai,
pszichologiai és egyéb fejlesztd
szolgaltatasok iranti igény
folyamatosan nd, azonban a
szakemberek szama, munkaideje
¢s elérhetésége nem koveti az
igények novekedését. Sok
telepiilésen a szolgaltatasokhoz
vald hozzaférés nem biztositott
helyben.

Az 6vodakban és iskolakban egyre

Munkaer6-gazdalkodas és 1étszambovités
a sziikségleteknek megfelelen.

Szakemberek toborzasa,
visszafoglalkoztatasa, munkaidejiik

Javasolt litemezés:
éves szinten

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit

fejlesztd és rehabilitalo[tobb gyermek igényli a kiillonb6zd optimalizalasa. gazdasagi tarsasagok stb.) Nem
szolgaltatasokban gyogypedagogiai €s fejlesztd Végrehajtas egeszségligyi, oktatasi, szocialis
szolgaltatasokat. Pedagogiai asszisztensek és hatarideje: intézmények, relevans
A rendelkezésre all6 szakemberek gyogypedagogiai asszisztensek tervezetten 2030 allamigazgatasi szervek
szama ¢és munkaideje nem alkalmazasa SNI és BTMN-s tanulokat
igazodik az igényekhez. nevel6 osztalyokban.
A specialis szakemberek
(logopédus, pszicholdgus,
gyogypedagogus, pedagodgiai
asszisztens, gyogytestnevel0)
koncentracidja nem egyenletes,
sok helyen hianyzik.
A pedagodgusok és fejlesztd
szakemberek nem rendelkeznek
megfelel ismeretekkel a Varmeeve Onkormanyzata
hatrényos helyzetii, SNI, BTMN | Szakmai tovabbképzések szervezése a . , eye nanyzaa,
A o s o P Javasolt litemezés: telepiilési onkormanyzatok,
és HH gyermekek ellatasahoz, specialis igényli gyermekek ellatasahoz . . A
: . . > A . éves szinten nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
e valamint a konfliktuskezelés, kapcsolodoan (pl. korai felismerés, .
Specialis, TN - 14 . A civil szervezetek, nonprofit
. i egyéni banasmad és hatranykompenzalas, magatartaskezelés, L
igényorientalt tehetséggondozas modszertanaban ermekvédelem, tehetséggondozas) gazdasagi tdrsasagok stb.) Nem
tovabbképzések hianya &8 1 & ’ &8 ’ Végrehajtas egészségligyi, oktatasi, szocialis
hatarideje: intézmények, relevans

A tanarképzés nem biztosit
elegend6 szakmai felkészitést a
specialis igényi gyermekek
ellatasahoz.

Gyobgypedagogiai asszisztensek
alkalmazasa az érintett osztalyokban.

tervezetten 2030

allamigazgatasi szervek
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Hianyoznak a korszer(
modszertani eszk6zok, kiilonésen
értelmileg sériilt és
magatartaszavaros gyermekek
szamara.

Korai felmérések és
szlirések hianyossagai

Egyes telepiiléseken nem
biztositott a gyermekek korai
szlirése, igy a fejlesztés
megkezdése késedelmet
szenvedhet, vagy elmaradhat.

Kevés szakember és nem
megfeleld feltételek a korai
felmérésekhez.

Korai sziirések ¢és fejlesztések
rendszerszintii bevezetése.

Ovodapedagdgusok specializalt képzése a
részképességek hidnyanak korai
felismerésére.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Intézménybe vald
eljutas nehézségei

A pedagdgusok és nevel6-oktatd
munkat segiték elhelyezkedése
nehézkes, sok telepiilésen nincs

feltdltve a pedagdgus allashelyek

tobbsége.

Munkaeréhiany, telepiilési
koncentracio problémai.

Szakemberek 1étszamanak bovitése,
munkaidejiik optimalizalasa.

Szolgalati lakasok biztositasa a lakhatdsi
problémak mérséklésére.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Szakemberhiany

Sok telepiilésen nincsenek
feltéltve a rendelkezésre allo
pedagogus (6vodai, iskolai)

allashelyek.

A pedagodgusok és a neveld-oktatdo munkat
végzOk l1étszamanak bovitése;
lakhatasuk tamogatéasa szolgalati lakas
biztositasaval.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Leterheltség

Azokon a telepiiléseken, ahol
magas a hatranyos helyzetii
gyermekek aranya, a pedagogusok
tulterheltek.

Kevés szakember a nagy létszam,
hatranyos helyzetii csoportokban.

Szakemberek 1étszamanak bovitése,
adminisztrativ terheinek csokkentése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Varmegye Onkormanyzata,
Javasolt litemezés: telepiilési 6nkormanyzatok,
Elavult intézményi infrastruktira, | Intézmények felmérése és infrastruktara éves szinten nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Oktatasi-nevelési | fejlesztd és digitalis eszkozhiany, fejlesztése. civil szervezetek, nonprofit
infrastruktira és specialis termek hianya. gazdasagi tarsasagok stb.) Nem
eszkozhiany A berendezések, eszkozpark Szakszolgalati fejleszt6 szobak és Végrehajtas egészségligyi, oktatasi, szocialis
elhasznalodott, korszerisitésre eszkozpark bovitése. hatarideje: intézmények, relevans
szorul. tervezetten 2030 allamigazgatasi szervek
Palyazati forrasok biztositasa.
Varmegye Onkormanyzata,
Etkeztetési infrastruktiara Javasolt litemezés: telepiilési 6nkormanyzatok,
. . _(fozokonyha, ’melegltolfonyha) Eikeztetési infrastrukira felmérése és éves szinten nonprgﬁt szervezetek (pl.: egyhazak,
Oktatasi-nevelési | hidnya vagy elégtelen szinvonala, Korszerfisitése civil szervezetek, nonprofit
célon tali akadalymentesités hianya. ) gazdasagi tarsasagok stb.) Nem
infrastruktara hianya . s fren Végrehajtas egészségligyi, oktatasi, szocidlis
e 2114 Akadal tesit 16sitasa. L oS >
Rendelkezésre allo eszkdzok nem adalymentesités megvalositdsa hatarideje: intézmények, relevans
felelnek meg a feladatellatasnak. tervezetten 2030 allamigazgatasi szervek
Hianyoznak a prevencios
programok (digitalis, egészséget
érintd, életvezetési). Varmegye Onkormanyzata,
. e o Prevencids programok megszervezése és | Javasolt iitemezés: telepiilési 6nkormanyzatok,
Korlatozott szamu k6zosségi, s . . ,
. - 1 megvalositasa. éves szinten nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
sport- és szabadidés program, .
o e N civil szervezetek, nonprofit
Prevenci6 és kozosségi kiiléndsen sziinetekben. i s s g A ,
e Szabadidés, sport- és kozosségi gazdasagi tarsasagok stb.) Nem
programok hianya o i SN . L. S L o g
. " X . programok bdvitése, célzott kiterjesztése Végrehajtas egészségligyi, oktatasi, szocidlis
Novekvo veszélyekhez nincs oo P . 1% A i .
M . . hatranyos helyzetii és fogyatékkal é16 hatarideje: intézmények, relevans
elegend6 szakemberi kapacitas. Pt . . o
gyermekek szamara. tervezetten 2030 allamigazgatasi szervek
Hianyzo helyi koordinacio és
programlehetdségek.
Az 6vodai, iskolai sziinetek alatt Javasolt litemezés: Vam}‘eg’;y'e“() nkorrrrlanyzata,
. . . telepiilési onkormanyzatok,
problémat jelent a gyermekek éves szinten A
‘o - 1x - P . nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
i ellatasa, szabadidds Oktatasi-nevelési sziinetek idejére o
Koz06sségi-, sport-, . . e L rs civil szervezetek, nonprofit
10. o tevékenységeinek biztositasa; szervezett programok megvaldsitasa, A Nem
szabadid6s programok . B ,, Y . s gazdasagi tarsasagok stb.)
. nincs megfeleld szamanak novelése Végrehajtas L gt o1
hianya . A egeszségligyi, oktatasi, szocialis
gyermekfeliigyelet. hatérideje: e .
intézmények, relevans
tervezetten 2030 . . .
allamigazgatasi szervek
Kihasznaltsag Ovodai csoportok kihasznaltsaga Ovodai kihasznaltsag felmérése. Javasolt litemezés: Varmegye Onkorményzata,
11. optimalizalasa nem illeszkedik a éves szinten telepiilési onkormanyzatok, Nem
gyermeklétszamhoz. Munkaerd-optimalizalas. nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
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Telepiilések kozotti eltérések a

civil szervezetek, nonprofit

12.

és a sziilé bevonasa

Ovoda-iskola atmenet

noveli.

A sziilok alacsony iskolai
bevonddasa és motivacidja.

Hianyoznak az atmenetet

tapasztalatcsere.

Ovoda-iskola atmenetet segité programok,

Végrehajtas gazdasagi tarsasagok stb.)
gyermeklétszam és az hatarideje: egészségligyi, oktatasi, szocialis
engedélyezett kapacitasok kozott. tervezetten 2030 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Nehéz az dvoda-iskola atmenet,
amely a lemorzsolodas kockazatat

éves szinten

Javasolt litemezés:

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit

. gazdasagi tarsasagok stb.) Nem
Sziilok bevonasat tamogato rendezvények, Végrehajtas cobszséaiiovi. oktatasi szoc.iélis
tdmogatd gyakorlatok és csaladi napok szervezése. hatérideje: & N tgz r%l}ér; ok reléva’ms
programok. tervezetten 2030 . menyex, 1
allamigazgatasi szervek
A csaladok nem kapnak elegend6
tamogatast az egyiittmiikddéshez.
Konduktor, autizmus szakos Javasolt iitemezés: Varmegye Onkorményzata,
szakemberek hidnya, képzési | Specialis képzések kiterjesztése orszagos éves szinten ’ telepiilési onkormanyzatok,
kapacitas korlatozott. szinten. nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
13 Specialis szakemberek civil szervezetek, nonprofit Nem
’ hianya Képzések orszagosan Képzésben résztvevo szakemberek Véerehaitas gazdasagi tarsasagok stb.)
koncentraltak (pl. ELTE), végzett tamogatasa (utazas, foglalkoztatas, ha%éri d eJ'e' egészségligyi, oktatasi, szocialis
szakemberek foleg Budapesten palyazati lehet6ségek). terveze ttenJ263 0 intézmények, relevans
maradnak. allamigazgatasi szervek
Sok intézményben magas a HH, Szakemberek 1étszamanak felmérése és
HHH, SNI, BTMN tanuldk s , } Véarmegye Onkorményzata,
. bovitése. Javasolt litemezés: e .
aranya. éves szinten telepiilési onkormanyzatok,
Magas hatranyos , , Modszertani programok, workshopok, nonprgﬁt szervezetek (pl.: egyhazak,
. ... | A szakemberek és pedagogusok |, P . . civil szervezetek, nonprofit
14. | helyzetii és specialis s R . érzékenyité és szakmai napok szervezése. SR Nem
S . tovabbi tamogatast igényelnének. . . gazdasagi tarsasagok stb.)
igényll tanuloi arany Végrehajtds egeszségligyi, oktatasi, szocialis
. .| Szegregalt osztalyok/integralt osztalyok hatérideje: geszsegugyl, » 5
Integralt oktatasra iranyul6 igény . 1o T intézmények, relevans
. . .= 7 |szakmai feltételeinek javitasa, iskolabusz-| tervezetten 2030 , . .
és sziiloi elvarasok nem mindig Tt A i ri s allamigazgatasi szervek
szolgaltatas biztositasa.
egyeznek.
Javasolt iitemezés: Varmegye Onkormanyzata,
Magas a mas telepiilésrdl bejard Kollégiumi féréhelyek igényorientalt éves szinten tele ﬁlgzli snkorman Zatok,
. , e didkok aranya, kollégiumi bdvitése. P Y ’,
15 Kozépiskolaba bejard férBhelvek kevés. a kizlekedés nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak, Nem
: didkok szama sok y ) e, . s . .y civil szervezetek, nonprofit
nehézkes. Ifjusagi kozosségi terek kialakitasa Végrehajtas azdasigi tarsasdgok stb.)
buszvardk és vasttallomasok kozelében. hatarideje: fpazcasagl 8 o
tervezetten 2030 egeszségligyi, oktatasi, szocialis
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Alacsony kollégiumi kapacitas,
kozlekedési infrastruktiara
korlatozott.

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

NOK

Csaladbarat
munkahelyek hianya

A csaladbarat foglalkoztatasi
formak alacsony aranya.

A rugalmas munkavégzési
lehetéségek (pl. részmunkaidd,
tavmunka) korlatozott
elérhetdsége.

A gyermekfeliigyeleti
szolgaltatasok hianyossagai.

A kisgyermeket neveld nék —
kiilondsen az egyediilallo sziilok —
munkaerdpiaci reintegracidja
nehézségekbe iitkozik, amelyet
jelent6sen befolyasol a gyermekek
napkozbeni elhelyezésének
korlatozott megoldhatdsaga.

Csaladbarat munkahelyi gyakorlatok
elterjesztése €s Gsztonzése.

Rugalmas foglalkoztatasi formak
tamogatasa.

A munkavallalast segitd
gyermekfeliigyeleti megoldasok
fejlesztése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Alacsony iskolai
végzettség

Magas a korai iskolaelhagyok
aranya, valamint jelentGs azok
szama, akik alacsony iskolai
végzettséggel és szakképzettség
nélkiil 1épnek ki az oktatasi
rendszerbdl.

Magas lemorzsolodasi arany az
oktatasi rendszerben.
Korai gyermekvallalasbol adodo
tanulmanymegszakitas.
Képzési és felzarkdzasi
lehetéségek korlatozott

elérhetdsége.

Képzési és atképzesi programok
szervezése.

A korai iskolaclhagyas megel6zését célzo

programok megvalositasa.

Masodik esély tipusu oktatasi és
feln6ttképzési lehetdségek bovitése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

FOGYATEKKAL ELOK
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A fogyatékossaggal €16

gyermekek és csaladjaik szamara
az oktatasi-nevelési intézmények
megkdzelitése és hasznalata tobb
helyen akadalyokba titkozik, az

Az intézmények teljes kort

Javasolt litemezés:
éves szinten

Véarmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Komplex akadalymentesités sok esetben , . . .
. s R akadalymentesitése, valamint a civil szervezetek, nonprofit
akadalymentesités nem teljes kori. N A2 P Nem
. L. megkozelitést biztosito utak és jardak . . gazdasagi tarsasagok stb.)
hidnyossdgai fejlesztése Végrehajtds egészségligyi, oktatasi, szocialis
Az intézményi infrastruktira és a J ’ hatarideje: & intngl}f]':li ok relf;Véns
kapcsoldodo kozlekedési kdrnyezet tervezetten 2030 allami azyat é’si szervek
fejletlensége, valamint a komplex £azg
akadalymentesitési szemlélet
hianya.
A fogyatékossaggal €16
gyermekek napkozbeni ellatasa . - Varmegye Onkormaényzata,
nem minden esetben biztositott, Javz‘s/(élst Sllztiel:lrzenzes. telepiilési 6nkormanyzatok,
kiilonosen az idészakos (pl. nyari) i N nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
< g 1 Napkozbeni ellatas bovitése és folyamatos .
Hianyos ellatasi id6szakokban. o . . . civil szervezetek, nonprofit
s biztositasa a fogyatékossaggal é16 . , Nem
szolgaltatasok ermekek szdméra Véerehaitas gazdasagi tarsasagok stb.)
Kapacitas- és humaner6forras- &y ' ha%éri d eJ'e' egészségligyi, oktatasi, szocidlis
hiany, valamint a szolgaltatasok terveze ttenJ263 0 intézmények, relevans
szervezesi és finanszirozasi allamigazgatasi szervek
korlatai.
Az intézményi dolgozok szamara
korlatozott szamban allnak Javasolt iitemezés: Varmegye Onkormanyzata,
rendelkezésre a fogyatékossaggal éves szinten ’ telepiilési 6nkormanyzatok,
Lo, ron ¢élokkel kapcsolatos érzékenyitd Rendszeres érzékenyitd programok nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Erzékenyitd P Y YIto prog P P cgy
- programok ¢és képzések. szervezése, szakmai szervezetek bevonasa, civil szervezetek, nonprofit
programok korlatozott NSO C . A Nem
elérhetdsége . valamint tajékoztat6 és m(_)dszertam Végrehajts gazdasagl_ tarsasaggk stb._) .
A rendszeres képzések és szakmai anyagok készitése ¢s terjesztése. hatérideic: egészségligyi, oktatasi, szocidlis
cgyiittmiikodések hianya, valamint terveze ttenJ263 0 intézmények, relevans
a modszertani tdmogatas allamigazgatasi szervek
elégtelensége.
MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES / VAGY ROMAK
A hatranyos helyzetli gyermekek Varmegye Onkormanyzata,
A hétranvos helvzetii szama novekvod tendenciat mutat, Javasolt litemezés: telepiilési 6nkormanyzatok,
Y Y mikozben az ellatérendszer A szakemberek 1étszamanak novelése, az éves szinten nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak, Nem

kapacitashianyai

gyermekek ellatasanak

kapacitasa ezt nem koveti.

A szakemberhiany, valamint a

ellatasi kapacitasok bévitése.

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
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rendelkezésre all6 szolgaltatasok Végrehajtas intézmények, relevans
korlatozott iddtartama. hatarideje: allamigazgatasi szervek
tervezetten 2030

SzabadidGs- és

sportprogramok hianyal

Szamos telepiilésen nem, vagy
csak korlatozottan allnak
rendelkezésre szervezett

szabadidds és sportprogramok.

A programkinalat sziikdssége €s a
szervezési kapacitasok hianya.

Szabadid6s és sportprogramok szervezése
¢és rendszeres megvalositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Alapvetd ellatasi
hianyossagok

Egyes telepiiléseken nem
biztositott mindenki szamara a
meleg ételhez valé hozzaférés.

Az ellatorendszer hianyossagai,
kiilonésen az oktatasi sziinetek
idOszakaban.

A meleg étkezéshez vald hozzaférés
biztositasa, kiemelten az iskolai sziinetek
idején.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

roma gyermekek
korében

Integracios kihivasok aj

A roma és nem roma gyermekek
kozotti kapcsolatok fejlesztése
tobb telepiilésen nehézségekbe

titkozik.

Az integraciot tiamogato
programok és k6zosségi
kezdeményezések hianya.

Integracios és érzékenyitd programok
szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

kockazata

Iskolai lemorzsolodas

Magas az iskolai lemorzsolodas
aranya, kiilondsen a lanyok
korében.

A korai gyermekvallalasbol
fakad6 oktatasi megszakitasok.

Prevencios és szemléletformald
programok megvaldsitasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

hianyossagai

Digitalis kompetenciak

A gyermekek digitalis készségei
nem minden esetben felelnek meg
a technologiai fejlédés altal
tamasztott elvarasoknak.

Az informatikai ismeretek hianya,

valamint a digitalis

Digitalis készségfejleszt6 programok
szervezése, a biztonsagos eszkdzhasznalat
erositése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis

Nem
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eszkdzhasznalattal kapcsolatos
tudatossag alacsony szintje.

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

Az oktatési €s nevelési teriileten dolgozo szakemberek 1étszdmanak és rendelkezésre allasanak
jelenlegi szintje sok esetben nem igazodik a valds sziikségletekhez, ezért elengedhetetlen egy
részletes igényfelmérésen alapuld, tudatos humaner6forras-tervezés ¢és 1étszambdvités
megvalositdsa. Kiemelten fontos a gyodgypedagogiai és fejleszté szakemberek — példaul
logopédusok, pszicholoégusok, gyogypedagdgusok, asszisztensek, valamint &voda- ¢és
iskolapszichologusok — szamanak novelése, akar j munkaerd bevondsaval, akar a palyarol
korabban kilépettek visszacsabitasaval.

Hosszabb tdvon megoldast jelenthet a specidlis szaktudast igényld képzések — példaul konduktori,
autizmus-specifikus vagy hallassériiltekkel foglalkoz6 pedagodgiai képzések — bdvitése, tobb
helyszinen torténd elérhetévé tétele és a képzési kapacitdsok novelése. Emellett indokolt ezen
képzésekben részt vevd szakemberek anyagi €s szakmai tdmogatisa is, beleértve a képzési
koltségekhez, utazashoz és elhelyezkedéshez kapcsolddo tdmogatasokat.

A pedagogusok és segitd szakemberek modszertani tuddsénak fejlesztése szintén kulcskérdés. A
korai felismerést, a hatranykompenzéaciot, a konfliktuskezelést, valamint az egyéni
sziikségletekhez igazodd pedagdgiai gyakorlatokat tdmogatd képzések hozzédjarulhatnak a
szakemberhianybol fakadé nehézségek enyhitéséhez. Az asszisztensek alkalmazasa kiilonosen
fontos azokban az osztilyokban, ahol sajatos nevelési igényli vagy tanulasi nehézséggel kiizdo
gyermekek tanulnak.

A korai szlirések és fejlesztések rendszerszintli megerdsitése, valamint az dvodapedagogusok
célzott felkészitése segitheti a problémak iddben torténd azonositasat. A gyermekek
intézményekbe jutdsat timogato kozlekedési megoldasok — példaul iskolabuszok mitkddtetése és
a menetrendek optimalizalasa — szintén javithatjak a szolgaltatadsokhoz valo hozzaférést.

A szakmai hatékonysag novelését szolgalhatja az adminisztrativ terhek csokkentése is. Emellett
sziikséges az intézményi infrastruktira atfogo felmérése és fejlesztése, beleértve az épiiletek
allapotat, a fejlesztd helyiségek szamat, valamint a digitalis €s mozgasfejlesztd eszkdzok bovitését.
Az étkeztetéshez kapcsolodo infrastruktira korszeriisitése €s az akadalymentesités megvalositasa
szintén fontos fejlesztési irany.

A prevencios programok, valamint a tanitasi szlinetek idejére szervezett, széles korli vagy célzott
(példaul fogyatékkal €lok szamara is elérhetd) programok bdvitése jelentdsen hozzajarulhat a
gyermekek fejlédéséhez. Az 6voda és iskola kozotti atmenetet tdmogatd egyiittmitkddések,
valamint a pedagogusok kozotti tapasztalatcsere erdsitése szintén hasznos eszkoz lehet.

A sziil6k és az intézmények kozotti kapcesolat erdsitése érdekében érdemes kozdsségi programokat
szervezni, mig a pedagdogusok szakmai fejlodését tamogathatjak a bemutatd orak, mithelymunkak
¢s szakmai forumok. A szakértdi bizottsdgok szerepének erdsitése hozzajarulhat ahhoz, hogy az
integralt oktatds valoban a megfeleld gyermekek szamara legyen biztositott. Emellett a jol
miikddod, specidlis feltételeket biztositd intézmények szdmanak ndvelése a sziillok szamara is
vonzobb alternativat jelenthet.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A sajatos nevelési igényli és beilleszkedési, tanuldsi nehézségekkel kiizdé gyermekek integralt
oktatasdnak hatékonysagat jelentdsen javithatja a differencialt pedagogiai moédszerek szélesebb
korti alkalmazésa, valamint a sziikséges szakemberek szdmanak novelése. A specialis képzések
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bovitése €s elérhetdségének javitasa hosszabb tavon enyhitheti a szakemberhianyt.

A pedagdégusok munkijat nagyban tamogathatjdk a gyogypedagogusok altal tartott szakmai
programok, bemutatok ¢és tudasmegosztd alkalmak, amelyek gyakorlati segitséget nyujtanak a
mindennapi oktatdsi helyzetek kezelésében. A kozosségi élményt ¢és fejlesztést 0tvozo
foglalkozasok — példaul tarsasjaték-alapu pedagogiai programok — lehetdséget adnak az integraltan
nevelt gyermekek szamara a kozos tanulasra és kapcsolodasra.

Az oktatasi programkinalat bovitése, kiilondsen a készségfejlesztd €s alternativ tanulasi formak
teriiletén, szintén hozzajarulhat a hatranyok csokkentéséhez. A ndk esetében a csaladbarat
foglalkoztatasi formak elterjesztése, valamint a célzott képzések segithetik a munkaerdpiacra valod
visszatérést és az iskolai lemorzsolodas mérséklését.

A fogyatékkal él0k szamara alapvetd fontossagu az intézmények teljes korti akadalymentesitése,
valamint a kozlekedési feltételek javitdsa. Emellett kiemelt szerepe van az érzékenyitd
programoknak, amelyek a tarsadalmi elfogadast erdsitik, és segitik a szakemberek
felkésziiltségének novelését.

A szakmai szervezetek altal kidolgozott modszertani anyagok €s itmutatok terjesztése tamogatja
az intézmények egységesebb és hatékonyabb mukddését. A mélyszegénységben €16k és a roma
kozosségek esetében a szakemberhiany csokkentése mellett kiilondsen fontosak a szabadidds,
sport- és kozOsségi programok, valamint az alapvetd sziikségletek — példaul az étkezés —
biztositasa, kiilonosen az iskolai sziinetek idoszakaban.

Az integraciot és tarsadalmi felzarkdzast segitdé programok, valamint a megeldzésre épitd
kezdeményezések hosszu tavon hozzdjarulhatnak a tdrsadalmi kiilonbségek mérsékléséhez és az
esélyegyenldség javitasahoz.
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2. Felnottképzés

a) A felnéttképzés terén a SZUT 3.1.5. pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei
szolgaltatasi hidnyossagok

A felnéttoktatas a felndtt lakossag iskolarendszerti koznevelési oktatasat jelenti. Az a képzés
tekinthetd felndttoktatdsnak, ahol a ,tanuld6 munkahelyi, csaladi vagy maés irdanyu
elfoglaltsagahoz, a meglevd ismereteihez és €letkordhoz igazodo iskolai oktatasban” vesz részt.
A felnéttoktatas alapfoku, kozépfoku és felsdfokll végzettséget add intézményben nappali, esti,
levelezd és tavoktatasi formaban szervezhetd. A varmegyében leginkabb a jarasszékhelyeken
talalhatd meg tobbféle felndttoktatasi lehetdség. A rendelkezésre allo adatok alapjan foként a
hatranyos helyzetli célcsoportokkal kapcsolatos hianyok fogalmazhatok meg. A szakemberek a
nék munkaerdpiaci helyzetét hatranyosnak itélték meg, melynek egyrészt az az oka, hogy
alacsony a nok kozott a szakképesitéssel rendelkezOk szama, illetve a piacképes szakmaval
rendelkezo nok szama. Kiemelték ezzel kapcsolatban a nok szdmara szervezett, a munkaerdpiaci
igényekhez igazodd képzések és az elonyos szakképesitést nyujtd képzések hianyat. Az idésekkel
kapcsolatban leghangsulyosabban az alacsony informatikai, szamitastechnikai jartassag jelent
meg, illetve altaldban az iddsek képzési lehetOségeinek hianya fogalmazodott meg. A
mélyszegénységben €10k és/vagy romak altaldban alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek,
igy nem, vagy csak nehezen tudnak elhelyezkedni a munkaerdpiacon. A digitalis irastudatlansag
¢s a nyelvtudas hianya is megjelent, mint probléma. Ezen kiviil a munkaerdpiaci tdjékozatlansag,
az érintettek allaskeresési készségének, motivacidjanak alacsony szintje fogalmazddott meg
problémaként. Az utdbbi években szamos a készég- és képességhianyokat kompenzalo lehetdség
ellenére tovabbra is jelentds az alapvetd készég- és képességhiannyal rendelkezok szdma, igy
tovabbi fejlesztd tevékenységek biztositasa indokolt.

A 100/2021. (II. 27.) kormanyrendelet hatalyba lépésével — 2021. marcius 1. — kikertilt a
képzésszervezés a kormanyhivatalok hataskorébdl. Az 1j rendszerben a Kormanyhivataloknak
arra van lehetdségiik, hogy Eurdpai Unids vagy hazai forrasbol tamogassak azokat a képzésben
résztvevo regisztralt allaskeresOket, akik a képzés idejére ,,Munkaerdpiaci alkalmazkodas
tamogatasa keretében nyujthatd allaskeresést 0sztonzd juttatdsra” nyujtanak be kérelmet. A
szakképzetlen vagy elavult szakképzettséggel rendelkezd regisztralt allaskeresdknek igy
lehetdségiik van munkaerdpiaci szempontbol versenyképes végzettséget szerezni.

b) A felnéttképzés terén a SZUT 3.2. pontjaban feltart lakossagi szolgaltatasi/hozzaférési
hidnyok, vagy akadéalyoz6 tényezOk megoldasa, elhdritdsa érdekében tervezett
beavatkozasok, fejlesztések

A Felhivas kapcsolodo pontjai: 2.1.2.2. A) al) 9)
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1. SZ. TABLAZAT

Az OKTATAS-KEPZES felnéttoktatas feladatok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hidnyok az
OKTATAS-
KEPZES
felnottoktatas
feladatokban

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai a
lakossag korében

Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok

Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvalositasért
felelos személyek

Tobb varmegye

egyiittmiikodésében

megvaldésulé

beavatkozas-e

Felnottképzési
szolgaltatasok
korlatozott
hozzaférhetdsége

A feln6ttoktatasi képzések jarasi
szinten elérhetdk, azonban
azokhoz nem minden érintett fér
hozza.

Az informaciohiany, valamint a
hozzaférést nehezit6 tényezok
(pl. kozlekedési problémak,
idébeosztasi korlatok).

A képzési lehetSségek bovitése, valamint a
hozzaférés javitasa célzott képzési
programokkal.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Munkaerdpiaci

beilleszkedést tamogatd
szolgaltatasok hianya

A fiatalok szdmara tobb
telepiilésen nem allnak
rendelkezésre a munkaerépiaci
elhelyezkedést segitd
szolgaltatasok.

A tamogat6 programok és a
vallalkozova valast segitd
lehetéségek hianya.

Munkaer6piaci felkészitd és
vallalkozasinditast tamogat6 képzések
szervezése.

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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2.SZ. TABLAZAT

Az OKTATAS-KEPZES felnottképzés feladatok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal él6k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
g e g L., .. . ccog szervezetek, a megvaldsitasért L
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozasi, intézkedési, végrehajtasanak felel ('i,s személyek megvalosulo
hianyok az javaslatok
OKTATAS-
KEPZES elérésének akadalyai hatirideje beavatkozas-e
felndttképzés
feladatokban
NOK

N6k munkaerdpiaci
hatranyai

A n6k munkaerdpiaci helyzete
tobb térségben kedvezotlen,
alacsony a szakképesitéssel és
piacképes tudassal rendelkezék
aranya.

Az alacsony képzettségi szint és a
piacképes szakmak hianya.

Célzott képzési programok
megvalositasa kifejezetten a noi
célcsoport szamara.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES / VAGY ROMAK

Alacsony iskolai
végzettségbol fakadod
elhelyezkedési
nehézségek

Az alacsony iskolai végzettség
jelentdsen korlatozza a célcsoport
munkaerdpiaci elhelyezkedési
esélyeit.

Az alap- és kozépfoku végzettség
hidnya, illetve a képzettségi szint
alacsony volta.

Alap- és szakmai képzések biztositasa a

foglalkoztathatdsag javitasa érdekében.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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A célcsoport korében hianyos a
képzési lehetdségekrol valo
informacid, valamint az

Javasolt litemezés:

éves szinten

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Munkaerdpiaci allaskeresési gyakorlat. Képzések és felkészitd programok .
ot A . 114 e civil szervezetek, nonprofit
felkésziiltség szervezése az allaskeresési készségek R , Nem
e L . g . o . . gazdasagi tarsasagok stb.)
hianyossagai Az informaciohidny ¢s a fejlesztésére. Végrehajtas o e Lo
o - AR egészségligyi, oktatasi, szocialis
munkaerépiaci kompetenciak hatérideje: i .
: . intézmények, relevans
fejletlensége. tervezetten 2030 . . c
allamigazgatasi szervek
A digitalis eszkozok elterjedtsé . > .
dig 15 ESZKOZOR © e.Je.:d’ SCEe . i Véarmegye Onkorményzata,
ellenére a célcsoport digitalis Javasolt litemezés: 2 .
- . . . telepiilési 6nkorményzatok,
kompetenciai alacsonyak, és éves szinten A
. . . C e g o " nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
PR , fokozottan ki vannak téve online Digitalis készségfejlesztd programok .
Digitalis irastudas . L . . civil szervezetek, nonprofit
. kockazatoknak. megvalositasa, a biztonsagos . , Nem
hianya . \ Py . ‘s gazdasagi tarsasagok stb.)
internethasznalat erdsitése. Végrehajtas codszséaiiovi. oktatasi. szocidlis
A digitalis ismeretek ¢s a tudatos hatarideje: EESZSCBUET, -
. , ., intézmények, relevans
eszkozhasznalat hidnya. tervezetten 2030 . . ;.
allamigazgatasi szervek
A célcsoport tagjai nem . i Varmegye Onkorményzata
P g A Javasolt litemezés: eeye natyzata,
rendelkeznek megfeleld , fn gois . . telepiilési 6nkorményzatok,
. o Foglalkoztatast segitd szolgaltatasok éves szinten . ,
ismeretekkel a munkaerdpiaci P e s nonprofit szervezetek (pl.: egyhéazak,
PETI . 1 " . bévitése (informacionyijtas, egyéni és .
Munkaerdpiaci elvarasokrol és lehetdségekrol. . . . . civil szervezetek, nonprofit
. - csoportos tandcsadas), valamint szakmai L j Nem
ismeretek hianya . o P . . gazdasagi tarsasagok stb.)
o , képzések biztositasa felndttképzési keretek Végrehajtas . s Lo
A tajékoztatas és a személyre - A egeszségligyi, oktatasi, szocialis
. o 1es kozott. hatérideje: i .
szabott tamogatas hianya. intézmények, relevans
tervezetten 2030 . . o
allamigazgatasi szervek
IDOSEK
Az 50 év feletti korosztaly jelentds . i Varmegye Onkormaényzata,
i . Javasolt litemezés: 1 s .
része rendelkezik okos éves szinten telepiilési onkormanyzatok,
. ... |eszkdzokkel, azonban biztonsagos| Digitalis készségfejleszté programok nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Alacsony digitalis o ., : . s . L.
_ S digitalis tudassal nem rendelkezik. szervezése, az id6sebb korosztaly civil szervezetek, nonprofit
készségek az id6sebb o ris P . . , Nem
L s felkészitése az okos eszkzok biztonsagos , . gazdasagi tarsasagok stb.)
korosztaly korében o o1 1 . ik Végrehajtas . . g
A digitalis kompetenciak hianya ¢és hasznalatara. hatarideie: egeszségligyi, oktatasi, szocialis
a biztonsagos eszkdzhasznalat J intézmények, relevans
. 7 . tervezetten 2030 . . ..
ismeretének elmaradasa. allamigazgatasi szervek
Képzési és oktatasi A telepiilések tobbségén nem e, L. Javasolt litemezés: Varn}eg}{e..() nkon{lanyzata,
P e . . . Képzési és oktatasi programok . . telepiilési 6nkormanyzatok,
lehetéségek hianya az|  allnak rendelkezésre a 50 év . o Al en s 1 éves szinten A
. . . 1., . |kidolgozasa és elérhetdvé tétele az id6sebb nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak, Nem
50+ korosztaly felettiek szamara elérhetd képzési . . .
. , L. . korosztaly szamara. civil szervezetek, nonprofit
szamara ¢és oktatasi lehetéségek.

gazdasagi tarsasagok stb.)
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Az oktatasi programok hianya és a
célcsoport szamara elérhetd
szolgaltatasok korlatozottsaga.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

FOGYATEKKAL ELOK

Specialis
feln6ttképzési
lehetéségek hianya a
fogyatékkal él6k
szamara

A fogyatékkal él6k szamara nem
biztositottak a célcsoport
igényeihez igazodo képzések,
vagy a rendelkezésre allo
informéciok nem jutnak el
hozzajuk.

A képzések hidnyossaga, a
megfizethet6ség, az elérhetdség és
az utazas nehézségei.

Specialis, hozzaférhet6 és célzott

feln6ttképzési programok biztositasa a

fogyatékkal ¢l6k szamara.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A felndttoktatas és -képzés teriiletén tapasztalhatd hidnyossagok kezelésére atfogd fejlesztések
sziikségesek, amelyek a lakossag széles korét érintik. Ennek keretében kiemelt szerepet kap a
kiilonféle képzési programok inditasa €s bovitése, valamint olyan kezdeményezések kidolgozasa
¢s miukodtetése, amelyek kozvetleniil tdmogatjdk a munkaerdpiacon valo elhelyezkedést. Ide
tartoznak példaul a gyakorlatorientalt képzések, atképzési lehetdségek, illetve a
foglalkoztathatosagot javito szolgaltatasok bevezetése és megerdsitése.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A hatranyos helyzetli csoportok esetében kiilondsen fontos a célzott, igényekre szabott
beavatkozdsok megvalositdsa. A nék szamara kialakitott, piacképes szakmat nyujté képzések
hozzajarulhatnak a foglalkoztatasi esélyek javitasahoz. A mélyszegénységben €16k €és a roma
kozosségek korében elengedhetetlenek a személyre szabott képzések, valamint az allaskeresési
készségeket fejlesztd programok.

A digitalis ismeretek megszerzése és fejlesztése kiemelt jelentOségii, mivel ezek ma mar
alapfeltételnek szamitanak a munka vilagaban. Emellett fontos, hogy a célcsoport tagjai megfeleld
tajékoztatast kapjanak a munkaerdpiaci elvarasokrdl, a helyben elérhetd lehetdségekrdl és az
onfejlesztés lehetséges iranyair6l, mivel ezek hidnya sok esetben akadalyozza az elhelyezkedést.
Az id6sebb korosztdly szdmadra is indokolt specidlis képzések inditasa, kiilondsen a digitalis
készségek fejlesztése terén. A fogyatékkal €lok esetében pedig alapvetd fontossagu a szamukra is
hozzaférhetd, akadalymentes és megfizethetd képzési lehetdségek biztositasa, valamint az ezekrdl
sz016 informéaciok hatékony eljuttatisa az érintettekhez.
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3. Egyéb oktatasi, képzési feladatok

a) Az egyéb oktatasi, képzési feladatok (korai fejlesztés, logopédiai ellatas,
gyogytestnevelés, ovodai és iskolai pszichologiai ellatas, tehetséggondozas,
pdlyavdlasztisi  tandcsadds)  terén  a  SZUT  32.  pontjaban feltart
telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hidnyossagok

Az egyéb oktatasi feladatok kozé sorolt szolgaltatasok (korai fejlesztés, logopédiai ellatas,
gvogytestnevelés, ovodai és iskolai pszichologiai ellatas, tehetséggondozas, palyavalasztasi
tandacsadas) elérhetésége, a felmeriild hianyossagok a telepiilések altal elkészitett telepiilési
adatbekérokben leirt informaciok alapjan lettek mérlegelve, értékelve. A Pedagogiai
Szakszolgalat tagintézményei a varmegye minden telepiilésére eljuttatjdk valamilyen formaban
az adott szolgaltatasokat. A telepiilések ennek ellenére megfogalmaztak hidnyokat, melyek
részletesebb megismerése elengedhetetlen lenne a valds sziikségletek és hidnyossagok
megallapitdsdhoz, ezzel egyiitt a fejlesztend? teriiletek meghatarozasahoz.

A varmegye telepiilésein legkevésbé a gyogytestnevelés és a korai fejlesztés elérhetd, de az
6vodai- ¢és iskolaipszichologus, valamint a logopédusokra vonatkozoan is nagy igény mutatkozik.
A jarasokban a hatranyos és halmozottan hatranyos, valamint SNI és BTMN gyermekek novekvo
szamabol adodoan a pedagogiai és utazd gyodgypedagogiai ellatasban dolgozd szakemberek
(kiemelten korai fejlesztés, logopédia, gyogytestnevelés, gyogytornasz, 6vodai és iskola
pszicholdgiai ellatas) szdmanak vagy draszamdnak novelésében, valamint pedagdgusok szdmara
tovabbi szakmai tovabbképzések biztositasa a fejlesztendd gyermekek minél hatékonyabb
ellatasahoz. A pélyavalasztas és tehetséggondozas teriiletén tovabbi esetlegesen tanodrai kereten,
vagy azon kiviili alkalmak biztositdsa javitand a gyermekek szamara a teljeskort elérhetdséget.

Sok telepiilés jelezte az dvodai és iskolai pszichologiai ellatas sziikségessegét még akkor is, ha
jelenleg biztositott az ilyen szolgaltatds. A szakemberek leterheltségére és az egyre nagyobb
igényre mutattak ra az adatszolgaltatok. Vannak olyan telepiilések a varmegyében, ahol nem
elérhetdek helyben a szolgaltatasok, igy az ott €16k, kiilondsen a mélyszegénységben €16 és/vagy
roma csaladok, fogyatékkal €16 gyermekek és sziileik szdmara jelentds plusz teher, hogy mas
telepiilésre utazva juthatnak csak a sziikséges ellatashoz.

A fiatalok szamara sok helyen nem biztositottak azok a lehetdségek, melyek segitenek az egyéni
értékek megfogalmazasaban, fejlesztésében, melyek segitenek a felndtté valas folyamataban, a
jovot alakito kérdések meghozatalaban. Pélyavalasztasi tandcsaddas nem milkddik minden
telepiilésen ¢és tavolabbi telepiilésen nehezen elérhetd a célcsoportok szdmara. Sok esetben a
tovabbtanulassal kapcsolatos informaciok is csak szlik kort érnek el és a sziilok informaltsaga is
foként a mélyszegénységben ¢élok, romdk esetében alacsony szintli. A tehetséggondozasra a
varmegye tobb telepiilésén is kiemelt sziikséglet van.

Hianyként értékelik a szakemberek azt, hogy szinte teljesen hidnyzik egy hid a kozép- és
felsofoku oktatds kozott, ami kifejezetten a roma szdrmazésuakat, a hatranyos helyzetii
hallgatokat segitené diploméhoz, illetve védené a lemorzsolddas ellen. JO kezdeményezésnek
értekelik e tekintetben a roma szakkollégiumok haldzatat, melyek kiilonleges és egyediilallo
felsGoktatasi tehetséggondozd miithelyeknek tekinthetdk a periférialis tarsadalmi kornyezetbdl
érkezOk szdmara.

Az oktatas, képzés témateriiletén beliil megkeriilhetetlen a varmegyei felsdoktatas, az Eszterhazy
Karoly Katolikus Egyetem megemlitése, mely a magyar felsoktatds meghatarozo, kiemelkedd
intézménye. Nemcsak a hazai és nemzetkozi oktatas, hanem a kutatds, innovacio és fejlesztés,
valamint a pedagdgusképzés terén is élen jar; s mint ilyen, a tanulés, a tudas és a nyujtott diploma
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adta lehetéségek révén a tarsadalmi felzarkozas szintere. Az Eszterhazy Karoly Katolikus
Egyetem az egyik legnépszerlibb vidéki felsdoktatasi intézmény, jelenleg 6 karan 8807 hallgato
tanul, koziliik 247 kiilfoldi hallgato. Képzési programjaban olyan alapképzési, mesterképzési és
osztatlan képzési kindlatot alakitott ki az intézmény, amelyben az egymadsra épiild ismeretanyag
garantalja a fejlodést az adott szakteriileten. Doktori iskoldk, szakkollégiumok, tudomanyos
didkkorok és tehetséggondozd program tdmogatja a tudoményos teljesitOképesség
kibontakozasat. A felsdoktatasi szakképzések, szakiranyll tovabbképzések, felndttképzési
programok tobbféle lehetdséget nyujtanak a jelentkezOknek. Az egyetemen dudlis képzés is
megtalalhat6, melynek keretében a vallalati partnerekkel egyiittmiikodve a gyakorlati ismeretek
egyidejl elsajatitasaval végzik a tanulményaikat a hallgatok.

Heves Varmegye masik felsdoktatasi intézménye Gyongyoson miikodik, a Magyar Agrar- és
Elettudoméanyi Egyetem Karoly Robert Campusa. A gyongydsi campus az agrar-,
gazdasagtudomanyok terén és az informatikai képzési teriileten kinal felsdoktatasi szakképzési,
alapképzési és mesterképzési szakokat. Lehetdség van dudlis képzésre, tovabba a diploméval mar
rendelkezOk részére szakiranyu tovabbképzésekre és felndttképzésekre is.

b) Az egyéb oktatasi, képzési feladatok (korai fejlesztés, logopédiai ellatas,
gyogytestnevelés, ovodai és iskolai pszichologiai ellatas, tehetséggondozdas,
pdlyavdlasztasi  tandcsadds) terén a SZUT 3.2. pontjaban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hianyok, vagy akadalyozd tényezOk megoldésa, elharitasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolédé pontjai: 2.1.1. B) bl) 3,4; ¢5); ¢7) 4,5) d3) 1,2)
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1. SZ. TABLAZAT

Az OKTATAS-KEPZES egyéb oktatasi, képzési feladatok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hidnyok az
OKTATAS-
KEPZES egyéb
oktatasi, képzési
feladatokban

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai a
lakossag korében

Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok

Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvaldsitasért
felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalésulé

beavatkozas-e

Szakemberhiany az
oktatasi
szakszolgalatoknal

Egyes telepiiléseken nem
biztositott az oktatési feladatok
elérhetdsége, kiilondsen a
gyogytestnevelés, korai
fejlesztés, logopédia, 6vodai- és
iskola-pszichologus ellatas terén.

A szakemberek és draszamaik
elégtelensége, valamint a
pedagogusok szakmai
tovabbképzésének
korlatozottsaga.

Szakemberek létszamanak novelése kiemelten
a korai fejlesztés, logopédia,
gyogytestnevelés, gyogytornasz és
pszichologiai ellatas teriiletén; pedagogusok
szamara tovabbképzések biztositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

2.SZ. TABLAZAT

Az OKTATAS-KEPZES egyéb oktatasi, képzési feladatok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal él6k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében
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A SZUT-ban
feltart
szolgaltatasi

hidnyok az
OKTATAS-
KEPZES egyéb
oktatasi, képzési
feladatokban

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a
szolgaltatasok

elérésének akadalyai

Beavatkozasi, intézkedési,
javaslatok

Utemezés, a
beavatkozas
végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvaldsitasért
felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében
megvalésulé

beavatkozas-e

GYERMEKEK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES/VAGY ROMAK, FOGYATEKKAL ELOK, NOK

Differencialt oktatasi
igények ellatasanak
hianyossagai

A pedagdgusok szdmara nagyobb

figyelmet igényl6 tanulok szama

novekvd, de az ellatas kapacitasa
nem koveti ezt a tendenciat.

A szakemberek szama és a
szolgaltatasok id6tartama nem
elegend6 a novekvo igényekhez.

Differencialt oktatas biztositasa, a

szakemberek 1étszamanak novelése és

szélesebb kort elérhetdségiik
biztositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Szakemberhiany az
oktatasi
szakszolgalatoknal

Egyes telepiiléseken nem
biztositott az oktatasi feladatok
elérhetdsége, kiilondsen a
gyogytestnevelés, korai fejlesztés,
logopédia, 6vodai- és iskola-
pszichologus ellatas terén.

A szakemberek és 6raszamaik
elégtelensége, valamint a
pedagogusok szakmai
tovabbképzésének korlatozottsaga.

Szakemberek 1étszamanak novelése
kiemelten a korai fejlesztés, logopédia,
gyogytestnevelés, gyogytornasz és
pszichologiai ellatas teriiletén;
pedagogusok szamara tovabbképzések
biztositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Szolgaltatas, eszkoz-¢és
infrastruktira-hiany

A pedagdgiai szakszolgalat és az
EGYMI szolgéaltatasai helyben
nem mindenhol elérhetdk,
valamint az eszkdz- és
infrastruktara-ellatottsag hianyos.

Alacsony oraszamok és nem

Szakemberek 1étszamanak novelése;
sziikséges infrastrukturalis és
eszkozellatottsag biztositasa;

szakszolgalati intézmények szobainak és
felszereltségének bovitése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis

Nem
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megfeleld infrastrukturalis,
fejleszto, digitalis
eszkozellatottsag.

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Korai fejlesztés
hianyossagai

A korai fejlesztést biztositd
szolgaltatasok szama nem
elegendd, sok helyen az
igénybevételhez hosszl utazas
sziikséges.

Szakemberhiany és korlatozott
helyi kapacitasok.

Szakemberek 1étszamanak novelése,
szakszolgalati intézmények szobainak,
mozgasszoba és mozgasterapias eszkdzok
biztositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Korai fejlesztést végzo

szakemberek hianya

Kiemelten a hatranyos helyzetii
gyermekek esetében nincs
megfeleld kapacitas a
részképességek korai
felismeréséhez.

A korai fejlesztéssel foglalkozo
szakemberek alacsony szama.

Korai fejlesztéssel foglalkozo
szakemberek szamanak novelése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Tehetséggondozas
hianyossagai

A tehetséggondozasi lehetéségek
nem mindenki szamara
biztositottak.

A tehetséggondozd programok
korlatozott elérhetésége.

Tehetséggondozo és tehetségfejlesztd
szabadidds programok szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Specialis felsGoktatasi

tehetséggondozo
mihelyek hianya

Hianyzik az atmenet a kozép- és
fels6foku oktatas kozott,
kiilonésen a roma szarmazasu €s
hatranyos helyzetii hallgatok
szamara.

A felsoktatasi tehetséggondozo
programok alacsony szama és
tanul6szama.

Roma szakkollégiumok létrejottének és
mikodésének tamogatasa, a részvétel
Osztonzését célzo tajékoztatd
programokkal, valamint a hallgatoi
létszam novelése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

Az egyéb oktatasi-képzési feladatok terén kiemelt problémat jelent a szakemberhidny, ezért a
legfontosabb megoldasi javaslatként a specidlis tudassal rendelkezd szakemberek 1étszdmanak
novelése jelenik meg. Ez biztositand, hogy az oktatas €s képzés minden teriiletén megfeleléen
képzett szakemberek alljanak rendelkezésre a feladatok ellatasahoz.

MEGOLDASI JAVASLATOK —- HATRANYOS HELYZETUEK

A hatranyos helyzetli gyermekek szdmara kiilondsen fontos a differencilt oktatas biztositasa,
valamint a szakemberek 1étszamanak novelése és széles kori elérhetdségének biztositdsa. A
szakemberek jelenléte kulcsfontossagi a készségek, képességek ¢és kompetencidk
fejlesztéséhez, a hatranykompenzalo tevékenységekhez, a tehetséggondozashoz, valamint az
ellatas magas szinti nyujtasdhoz.

Az intézmények infrastrukturdlis és eszkozellatottsdganak (pl. fejlesztd- és digitalis eszkdzok)
biztositasa, a szakszolgélati feladatokat ellatd intézmények szobainak, mozgasszobainak
felszereltségének bdvitése, valamint mozgasterdpias eszkozok biztositdsa szintén noveli a
gyermekek hozzaférési esélyeit.

A mélyszegénységben ¢lok és a romdk esetében kiilondsen fontos a korai fejlesztéssel
foglalkoz6 szakemberek szamanak novelése, valamint tehetséggondozd ¢€s tehetségfejleszto
szabadidés programok megvalositdsa. Kiemelt megoldasi javaslatként jelenik meg a roma
szakkollégiumok létrejottének és miitkodésének tamogatasa, a tanulok szaméanak ndvelése,
valamint a részvételt 6sztonzo tajékoztatd programok szervezése.
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IV. Lakhatas, kozszolgaltatasok, infrastruktura

A Lakhatas, kozszolgaltatasok, infrastruktira, lakésallomany, lakaskoriilmények elérhetdsége a
varmegyében, az ellatasok hidnyossagai cimet visel6 munkacsoport elsd iilésére 2025. oktdber 14-
én 14:00 oratol keriilt sor. Helyszine a 3300 Eger, Kossuth Lajos ut 9. (Heves Varmegye
Onkorméanyzatanak székhelye), II. emelet, Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Osztaly
targyaldja volt. A munkacsoport ilésén keriiltek megvitatdsra a varmegyei lakhatds, a
kozszolgaltatasok, az infrastruktira és a kozbiztonsadg helyzete és fejlesztésének lehetdségei
témateriiletek.

1. Lakhatas, lakasallomany

a) A lakasallomannyal kapcsolatban a SZUT 4.1. pontjaban feltart
telepiilési/jarasi/varmegyei problémak

A varmegyében a lakasallomany épitkezési dinamikdja nagy kiillonbségeket mutat. Az Uj
¢épitésii lakasok €s hazak els@sorban a varmegyeszékhelyre €s a kornyezo telepiilésekre, illetve
ajarasi kdzpontok egy részére jellemzd, a kisebb telepiiléseken az 1960-1980 kdzott épiilt hazak
dominélnak. Ezek éllapotat, a feltjitas lehetdségeit nagymértékben befolyasolja a tulajdonosok
anyagi helyzete. A tarsashazak, panel jellegli hazak leginkabb a jarasi kdzpontokban vannak
jelen, a tavflités szolgaltatas két telepiilésen (Eger és Gyongyds,) érhetd el. Az 0j lakasok
épitését 0sztonzo allami tamogatasok megjelenése 6ta novekszik az Gjonnan €piilé lakasok
szama. Az elmult években a lakodingatlanok értéke és az albérleti dijak is nagymértékben
megemelkedtek, ami a lakdingatlannal nem rendelkezd lakossag megélhetési, lakhatési
koltségeit jelentésen megnovelték. A varmegyében a lakasok tobbsége Osszkomfortos,
kozmiivekkel jol ellatott, elektromos aram, vezetékes viz a legtobb haztartdsban megtalalhato.
A novekvd fenntartasi koltségek és a kornyezettudatossadg erésddése egyarant életre hivta a
régebben ¢€piilt hazak energetikai korszerlisitésének igényét is, ennek megvalositasi lehetdségeit
is nagymértékben befolyasoljak a csaladok jovedelmi viszonyai, illetve az elérhetd palyazati
forrasok. A lakaskoriilmények legnagyobb mértékli javitasdra a mélyszegénységben ¢élok
¢s/vagy romdk célcsoportja esetén van sziikség, lakaskoriilményeik messze elmaradnak a
varmegyeében tapasztalt atlagos szintt6l, kiilondsen a szegregatumokban, illetve a
szegregacioval veszélyeztetett teriileteken. Otthonaikra gyakran jellemzé a rendezetlen
tulajdonviszony, a szivességi lakashasznalat, a magas haztartasszam és lakstiriség, az alacsony
komfortfokozat, a vezetékes viz ¢és csatornazottsdg hidnya, amely a mindennapi
¢letszervezésiikre is negativ hatast gyakorol. A szegényebb csaladok lakasviszonyait gyakran
meghatarozzak a kozmidij-, illetve lakashitel-tartozasok, az addssagok folyamatos ujra
termelddése. Lakhatasi gondjaikat szdmos esetben zartkertekben, hétvégi hazakban, egyéb
épitményekben oldjak meg, ahol azonban a kdzmiivesitettség hidnyos, vagy nincsen (vezetékes
gaz, ivoviz, csatorna). A szegényseég, a rossz anyagi koriilmények nagymértékben akadalyozzak
Oket abban, hogy Onerébdl javitani tudjanak lakasaik allapotan, komfortfokozatan,
felszereltségén, igy az onkorményzatok altal biztositott kiilonbozd pénzbeli €s természetbeni
tamogatasoknak, juttatdsoknak rendkiviil nagy szerep jut. Az idéseknek, kiilondsen az egyediil
€16 1dos személyeknek okoz nagy nehézséget anyagilag és fizikailag is a lakasfenntartas és
karbantartds. Azokon a kistelepiiléseken, ahol jellemzd a fiatalabb korosztaly elkoltozése, az
1d6sek jelentds része kozeli hozzatartozoi segitség nélkiill marad. A helyi dnkormanyzatok
szamos esetben a szocidlis szféraval egylittmiikodve, kiemelt figyelmet forditanak az idds
személyekre, igény esetén segitséget nyujtanak lakésuk, kertjiik karbantartasdban. Az
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onkormanyzatok szocialis bérlakas dllomanya lehetdséget nytijthatna a lakhatasi problémak egy
részének megoldasara, azonban ilyen lakdsok tobbsége felujitand6 allapotban, és/vagy csak
korlatozott szamban, messze az igények alatt allnak rendelkezésre a varmegyében.

b) A lakhatassal, lakasallomannyal kapcsolatban a SZUT 4.1. pontjaban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hianyok, vagy akadalyozd tényezok megoldéasa, elharitasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolodo pontjai: -
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1. SZ. TABLAZAT

A lakhatas, lakasallomany LAKOSSAGI hozzaférésének javitisahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hidnyok a lakhatas,
lakasallomany
teriiletén

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai a
lakossag korében

Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok

Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatirideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvalositasért
felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalésulé

beavatkozas-e

Onkormanyzati
bérlakasok hianya és
allapotproblémai

Kevés az dnkorményzati
bérlakas, és a meglévok allapota
sok esetben leromlott, felajitasra
szorul; az j bérldk bekoltozése
hosszu atfutasi idével valosul
csak meg.

Az dnkormanyzatok anyagi
forrasai korlatozottak, a
bérlakasok allapota gyorsan
romlik a bérlok viselkedése
miatt, kiiléndsen a szocialis
bérlakasok esetén.

Bérlakasok allapotfelmérése, felujitasa,
energiahatékonysagéanak novelése; 4j
bérlakasok, szocialis és szolgalati lakasok
épitése, palyazati forrasok biztositasa;
komplex lakaspolitika kialakitasa; a
palyaztatasi feltételrendszer és idéigény
feliilvizsgalata.

Javasolt iitemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Leromlott, nem lakott
épiiletek problémai

Jelentds szamban vannak
kihasznalatlan, romos,
¢életveszélyes vagy funkcid
nélkiili ingatlanok a
telepiiléseken.

A bontas koltségei nem allnak az
Onkormanyzatok rendelkezésére,
¢és sok épiilet funkcid nélkiil
marad, még ha éllapota
megfeleld is.

Telepiilési ingatlankataszter készitése;
életveszélyes épiiletek bontasahoz forrasok
biztositasa; iires, de megfelel allapota
épiiletek j funkcioval valo ellatasa (pl.
szocialis lakasok); egylittmiikodés karitativ
szervezetekkel.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Régebbi lakasallomany
felujitasi nehézségei

A régi lakasok felujitasa
koltséges, és sokan nem tudnak
¢lni a palyazati lehetdségekkel a

tajékozatlansag vagy segitség
hianya miatt.

A magas feltjitasi koltségek, a

lakossag jovedelmi helyzetének

eltérései, valamint a személyes
segitség hianya.

Lakossag tamogatasa feltjitasban és
karbantartasban; palyazati forrasok

biztositasa; tajékoztatas a koltséghatékony
felujitasrol, karbantartasrol és a palyazati
lehetdségekrol; személyes segitségnyujtas

0sztdonzés céljabol.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

[Energetikai korszertsités
hianyossagai

A lakasallomany elavult, és
sziikség van energetikai
korszertisitésre a novekvo
energia- ¢s lakasfenntartasi
koltségek, valamint a
kornyezettudatossag miatt.

A korszeriisités koltségeit nem
mindenki képes fedezni, és az
informaciokhoz, palydzatokhoz
val6 hozzaférés sem egyenld
mértéka.

Lakossag tamogatasa energetikai

korszertsitésben; informacid nyujtasa a
korszertsitéssel ¢s a palyazati lehetoségekkel

kapcsolatban.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Albérleti dijak és
lakhatasi nehézségek

Az emelked6 albérletarak és
ingatlanarak nehézséget okoznak
a lakossag egy részének,
kiilondsen sajat tulajdonu lakas
vésarlasa esetén.

A lakossagi realbérek
novekedése elmarad az albérleti
dijak és ingatlanarak
emelkedésétol.

Tamogatott lakhatas és szocialis bérlakas

programok biztositasa; pénziigyi és

természetbeni tamogatasok nyujtasa a
lakhatési nehézségekkel kiizd6k szamara.

Javasolt iitemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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2.SZ. TABLAZAT

A lakhatas, lakasallomany LAKOSSAGI hozziférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben élék, romdk) korében

tervezetten 2030

oktatasi, szocialis intézmények,

relevans allamigazgatasi szervek

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a Beavatkozasi. intézkedési beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
9 9
szolgaltatasi szolgaltatiasok javaslatok végrehajtasanak szervezetek, a megvalositasért megval6sulo
felelos személyek
hianyok a lakhatas,
lakasallomany elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
teriiletén
MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES/VAGY ROMAK
A célesoport lakasai kisebbek,
rosszabb allapotuak, alacsony
komfortfokozatiak, gyakran , ., . . ,
zstfoltak; koziizemi dijak fizetése | PENZbeli és természetbeni tamogatas . ) , .
és adossagkezelés problémét biztositasa lakasfenntartas, felujitas, Javajlsolt litemezés: Varmf:gye Or}korrnanyzata, telepiilési
L jelent. karbantartds céljabol; tajékoztatas és | €ves szinten Gnkorményzatok, nonprofit
Meélyszegénységben . s 1. szervezetek (pl.: egyhazak, civil
A személyes segitségnyjtas palyazati -
¢l6k és/vagy roma A fenntartési. karbantartasi lehetéséeckrdl: kdltséehaték szervezetek, nonprofit gazdasagi Nem
lakdsok allapota | ol oo bt tmerdhil nem tudidk | lee S’S,egekmb’ oltseghate Onyk Végrehajtas tarsasagok stb.) egészségiigyi,
finanszirozni: taiékozatlansie és eltjitasi és karbantartasi ismerete hatarideje: oktatasi, szocialis intézmények,
személyes Seg’i tsi':gnyﬁj t4s h égnya nyujtasa; €letvezetési ismeretek tervezetten 2030 relevans allamigazgatasi szervek
. . biztositasa.
miatt nem tudnak palyazati
forrasokat igénybe venni.
An;Zgzzzggzrllfs;al;éﬁ?j;ﬁe Javasolt iitemezés: | Varmegye Onkormanyzata, telepiilési
Albérleti dijak | szamara; a szocidlis bérlakasok o Y cves szinten onkorményzatok, nonprofit
emelkedése &s széma nem fedezi a sziikségletet A szoc1alls.be.rlakas program bovitése, szervezetek (pl.: egyhazak, 01v11.
szocidlis bérlakasok ’ tobb szocialis bérlakas biztositasa a szervezetek, nonprofit gazdasagi Nem
hidnya A megemelkedett albérleti lakhatasi nehézségekkel kiizd6k szamara. Végrehajtas tarsasagok stb.) egészségiigyi,
dijakhoz képest a lakossag hatarideje:
jovedelme alacsony, a szocialis
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bérlakasok elérhetésége
korlatozott.

Szegregatumok és

A telepiilések szegregalt teriiletein
leromlott, komfort nélkiili,
csatornazatlan lakasok
koncentraldédnak, rossz
¢életkoriilményeket és
¢letkilatasokat eredményezve.

Komplex lakhatasi-tarsadalmi-gazdasagi
programok; integralt lakokdrnyezetbe
koltoztetés; antiszegregacios programok
kidolgozasa és megvalositasa;

Javasolt litemezés:

éves szinten

Véarmegye Onkorméanyzata, telepiilési
6nkormanyzatok, nonprofit
szervezetek (pl.: egyhazak, civil

f/zeesiréigael;gt\si komfortszolgaltatasok (mosasi, szaritasi, szervezetek, nonprofit gazdasagi Nem
teriiletek hianyosségai Lakhatasi, tarsadalmi, gazdasagi | tisztalkodasi lehetdségek) biztositasa; Végrehajtas tarsasagok stb.) egészségligyi,
¢és foglalkoztatasi problémak sziikséges épiiletek, kdzdsségi terek és hatérideje: oktatasi, szocidlis intézmények,
koncentraltan jelennek meg, berendezések megujitasa, kozmiivek tervezetten 2030 relevans allamigazgatasi szervek
szocializacios és egyéb kiépitése.
problémakkal parosulva.
A mélyszegénységben ¢l6k /
romak tobbnyire nem veszik
igénybe a kotelezo
hulladékszallitast; illegalis Javasolt iitemezés: | Varmegye Onkormanyzata, telepiilési
hulladékfelhalmozasok Tajékoztatod és szemléletformalod éves szinten 6nkormanyzatok, nonprofit
. . . jellemzdek. programok szervezése a hulladékszallitas, szervezetek (pl.: egyhazak, civil
Hullﬁ@fz kgazd'alk.odas illegalis hulladékfelhalmozas veszélyeirdl; szervezetek, nonprofit gazdasagi Nem
lanyossagat Tajékozatlansag és a gondozott, rendezett lakokornyezet Végrehajtas tarsasagok stb.) egészségligyi,
hulladékgazdalkodassal kialakitasanak tdmogatasa. hatérideje: oktatasi, szocidlis intézmények,
kapcsolatos szemlélet hianya a tervezetten 2030 relevans allamigazgatasi szervek
mélyszegénységben €16k és romak
korében.
IDOSEK
Az 1d6sek lakésai gyakran
roks szan ;HEP Otl:l?kll a%a{: y Q?yabb Az idds lakossag tamogatasa a lakasok | Javasolt iitemezés: | Varmegye Onkorméanyzata, telepiilési
ggrﬁ{nsk'oj:gyzt;b Tallija’isa(l)sl:a felujitasaban, karbantartasaban, portajuk éves szinten 6nkormanyzatok, nonprofit
Id6s korosztaly fenntarts f‘, ailao & i rendben tartasaban; tajékoztatas a szervezetek (pl.: egyhazak, civil
lakéaskoriilményei és chntartasa fizikariag s anyagriag koltséghatékony felujitasrol, szervezetek, nonprofit gazdasagi Nem

fenntartasi problémai

megterheld szamukra.

Az id6s haztartasok onalldan nem
tudjék karbantartani, felijitani
ingatlanjaikat, anyagi forrasaik

karbantartasrol, valamint a rendelkezésre
allé timogatasi és palyazati
lehet6ségekral.

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

tarsasagok stb.) egészségiigyi,
oktatasi, szocidlis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek
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erre sziikkdsek vagy hianyoznak;
energetikai korszertisités
sziikséges.
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A lakhatas terén a teljes lakossag szamara javasolt megoldasok koz¢ tartozik az dnkormanyzati
bérlakasok allapotanak felmérése, felujitasa €s energiahatékonysaganak novelése. Emellett fontos
a uj bérlakasok, fecskelakasok, szolgalati lakasok és szocialis lakasok épitése, valamint ezekhez
sziikséges anyagi eszk6zok €s palyazati forrasok biztositasa.

A komplex lakéspolitika kialakitasdn tal a telepiilési bérlakdsok palyaztatasi feltételeinek,
iddigényének feliilvizsgalata, a telepiilési ingatlankataszter készitése és az lires, megfeleld allapota
épiiletek 1j funkcioval vald hasznositasa (pl. szocidlis lakasok) jelentds potencialt hordoz. A
lakossdg tamogatasa a lakasok felijitasaban és karbantartdsaban, valamint az ehhez sziikséges
palyazati forrasok biztositasa szintén kiemelt javaslat. Nem csupan a lakasallomany megujitasa és
energetikai fejlesztése sziikséges, hanem az ehhez kapcsolodd informécioszolgéltatds ¢és
t4jékoztatds is, tovabba a tdmogatott lakhatds és egyéb pénziigyi, természetbeni tdmogatidsok
elérhetdvé tétele azok szamadra, akik lakhatasi nehézségekkel kiizdenek.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A mélyszegénységben €16 és/vagy roma lakossag szamara kiemelt jelentdségli a pénzbeli és/vagy
természetbeni tdmogatas a lakdsok fenntartasaban, feljitasaban és karbantartdsaban. Fontos a
célzott informécio- és személyes segitségnyujtds biztositasa a koltséghatékony feltjitasrol,
karbantartasrol, a lakhatdsi és palyazati lehetdségekrdl, a palydzas feltételeirdl, valamint a
feltételek nem teljesitésének kovetkezményeirdl.

A szakemberek nagy potencidlt latnak a szemléletformalo és tajékoztatd programokban, melyek
¢életvezetési ismereteket, a hulladékszallitas és az illegélis hulladékelhelyezés veszélyeirdl szo1o
informaciokat, valamint a gondozott lakokornyezet kialakitasanak gyakorlati tudnivaléit nya;tjak.

A szocialis bérlakds program bdvitése, tobb lakas biztositasa, valamint komplex lakhatési-
tarsadalmi-gazdasagi programok, integralt lakokornyezetbe koltoztetést célzo infrastrukturalis és
soft programok megvalositasa, antiszegregacios programok kidolgozasa ¢s megvaldsitasa hathatos
megoldast jelenthet a szegregatumok novekedésének megakadalyozasara. A célcsoport szamara
biztositott komfortszolgéltatasok, mint mosasi, szaritasi €s tisztalkodasi lehetdségek, tovabbi
tdmogatast nyljthatnak a lakhatasi helyzet javitasdhoz.

2. Kozszolgaltatasok

a) A helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithat6 kozfeladatok korében ellatando
helyi o6nkormanyzati feladatok! terén a SZUT 4.2. pontjaban feltart
telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi/hozzaférési hidnyossagok

A varmegye telepiilései ellatjak a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol sz6l6 2011. évi
CLXXXIX torvényben meghatarozott kotelezd kozszolgaltatasi feladataikat, az onként vallalt
feladatok leginkabb a nagyobb telepiilésekre, jarasi kozpontokra jellemzdk, hiszen ezek
finanszirozésa a sajat bevételek, vagy az erre a célra biztositott kiilon forrasok terhére
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lehetséges, nem veszélyeztethetik a kotelezo feladatok ellatasat. Az egyre ndvekvo fenntartasi
(rezsi és bér) koltségek mellett ugyanakkor egyre nehezebb a kdzszolgaltatasok szinvonalas
biztositasa, fenntartdsa, kiilonosen a telepiilésrendezés, telepiilésfenntartas, zold teriiletek
karbantartasa, kozvilagitas fejlesztése és finanszirozasa teriiletén. Szamos telepiilésen jelent
problémat a szennyvizcsatorna haldzat kiépitése, kiterjedtsége, a haldzat elavult allapota.
Foként a kozmiivelddési feladatok ellatasa €s a kulturalis-és szabadidds programszervezés terén
tapasztalhatd humaneréforrashiany. Az egyenld banasmodrol és az  esélyegyenldség
elémozditasarol szold torvény értelmében a helyi Onkormanyzatoknak minden tarsadalmi
csoport szamara egyforma hozzaférést kell Ilehetové tenniiikk a kozszolgaltatasok
igénybevételéhez. Az esélyegyenldség megvalosuldsanak feltétele az akadalymentesités, illetve
az lgyintézési folyamatok sordn sziikség esetén személyes segitségnyujtas biztositasa. A
varmegye telepililései nagy figyelmet forditanak az akadalymentesitésre, a nyujtott
szolgaltatasok elérhetdségének ilyen mddon torténd javitdsara, amely a kozépiiletek €s az
igyintézésre alkalmas terek tobbségében mar megvalosult. Szdmos kozteriilet, park,
pihendhely, jatszotér ugyanakkor felujitasra és az akaddlymentesités biztositasara szorul. A
varmegyében megvaldsitott akadalymentesitések a legtobb esetben csupan fizikai
akadalymentesitést jelentettek, az info-kommunikécios akadalymentesités javarészt hianyzik,
fejlesztésre szorul. Az alapvetd szolgaltataisok mindsége és mennyisége is teriileti
kiilonbségeket mutat a varmegyében. A varmegye székhelye orszagos szinten is kivald
adottsagokkal rendelkezik. A jarasi kozpontok ellatottsdga tobbnyire megfelelden kielégiti a
lakossag igényeit, azonban minél alacsonyabb a telepiilés lakossagszama, annal valdszinlibb az
olyan szolgaltatdsoknak a hidnya, mint példaul bankautomata, posta, gyogyszertar, vasarlasi
lehetdségek, vendéglatd egységek, szallashelyek, mozi, szinhaz megléte. Az dnkormanyzatok
mindegyike biztositja a kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférést a hatranyos helyzetli csoportok
szamara is, ugyanakkor a szolgaltatdsok elérésében lehetnek kiilonbségek a kiilonb6zo
tarsadalmi csoportok kozott. A kozszolgaltatasok igénybevételét akadalyozhatja a
szolgaltatdsokkal kapcsolatos informaltsdg alacsony szintje, de a motivaciok, készségek és
képességek hianya is. Ezek a hianyossagok csokkenthetfk, amennyiben a hatranyos helyzetii
célcsoportok professzionalis segitséget kapnak. A jaras telepiilésein a kozmiivesités hianya és
a részben vagy €pitése o0ta nem korszerlsitett szakaszok esetében infrastrukturalis fejlesztések
igénye jelenik meg, f0ként a vizvezeték haldzatok, szennyvizhaldzat teriiletén. Ezenkiviil a gaz-
¢€s aramhalozatok kapacitasainak bovitése is tobb esetben indokolt a telepiiléseken. Az érintett
telepiiléseken korabbi években lehetdség nyilt a csapadék- és belvizelvezetés fejlesztésére, de
a még nem korszertisitett vagy még kiépitetlen esetekben tovabbi fejlesztések indokoltsaga is
megjelenik.

b) A kozszolgaltatisok terén a SZUT 4.2. pontjdban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hidnyok, vagy akadalyozd tényezOk megoldésa, elharitasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolodo pontjai: 2.1.1. B) cl); c2); ¢3) 1, 2; c4)

12011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi d5nkormanyzatairdl 13. § (1)
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1. SZ. TABLAZAT

A Kozszolgaltatisok LAKOSSAGI hozzaférésének javitisahoz tervezett beavatkozasok

Ugyintézési terek

elérhetdsége és allapota

szorulnak.

Az anyagi er6forrasok hianya
miatt az ligyintézési terek
kialakitasa, felujitasa és

kialakitasa sziikség esetén; anyagi eszk6zok,
palyazati forrasok és humaneréforras
biztositasa.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

fenntartasa nem biztositott;

nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
gkt ek Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok | s szervezetek, a megvalositasért L
szolgaltatasi szolgaltatasok végrehajtasanak . . megvalosulo
felelos személyek
hidnyok a fox Creos
.. . . 1 k akadal (e .
kozszolgaltatasok ceresenci a fld,a yaa hatarideje beavatkozas-e
g lakossag korében
teriiletén
Az intézmények épiiletei
felujitasra szorulnak,
felszereltségiik elavult;
humaneréforras-hiany neheziti a
szolgaltatasok biztositasat; . “ .
. e Varmegye Onkorményzata,
kihasznaltsaguk alacsony. . . e .
C T L Javasolt litemezés: telepiilési onkormanyzatok,
Az intézmények épiileteinek megujitasa, . . )
. C 1 s . - . . L R éves szinten nonprofit szervezetek (pl.:
Konyvtarak és Az épiiletek és eszk6zok energiahatékony felujitasa; felszereltség . .
. T e s, A . e s 2 S . egyhazak, civil szervezetek,
kdzmiivel6dési korszertsitéséhez, felujitasahoz | fejlesztése; igényfelmérések inditasa; anyagi , . L . Nem
s ; . . . PP . . . Végrehajtas nonprofit gazdasagi tarsasagok
intézmények allapota | sziikséges anyagi forrasok nem | eszkdzok, palyazati forrasok és szakképzett A e e
p . P hatarideje: stb.) egészségiigyi, oktatasi,
allnak rendelkezésre; munkaerd biztositasa. . o .
i A tervezetten 2030 szocialis intézmények, relevans
szakképzett munkaerd hianyzik; , . L
. o allamigazgatési szervek
igényfelmérés és
humaner6forras biztositasa
nélkiil a szolgaltatasok nem
szervezhet6k meg hatékonyan.
, Egyes telepulesrreszskep nem Véarmegye Onkorményzata,
allnak rendelkezésre iigyintézési . . e .
terek; meglév® terek feljithsra 3 Javasolt litemezés: telepiilési onkormanyzatok,
’ Ugyintézési terek felujitasa; uj terek éves szinten nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek, Nem
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humaneréforras-hiany neheziti
az igénybevételt.

Kulturalis és szabadidés

Programok korlatozottan, az
igényeknél joval kisebb
mértékben allnak rendelkezésre;
terek (pl. mozi, szinhdz,
sportpalya) hianyosak vagy
elavultak; humaneréforras

Kulturalis és szabadidds terek fejlesztése,
kiépitése; programok szervezését végzo

Javasolt litemezés:

éves szinten

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,

lehetdségek tanyzi humaner6forras bevondsa; szakiranyu Véarchaitas nonprofit gazdasagi tarsasagok Nem
hianyossagai . L képzések, igényfelmérések és grendy stb.) egészségligyi, oktatasi,
A szervezéshez sziikséges A iz . hatarideje: e .
. X N kozosségfejlesztés tamogatasa. szocialis intézmények, relevans
szakértelem és munkaerd tervezetten 2030 , . e
e . allamigazgatasi szervek
hianya; a kdz0sségi terek és
igényfelmérés hianya; miivel6do
kozosségek oregedése, eltiinése.
Néhany telepiilésen vagy
telepiilésrészen hianyzik a
kozcsatornahdlézat, a meglévo Varmegye Onkormanyzata,
halozat elavult; rakotések szama Javasolt iitemezés: telepiilési onkormanyzatok,
) alacsony. Kézesatornahalézat kiépitése, bévitése, éves szinten nonproﬁt s.ze.rvezetek (plL.:
Szennyvizcsatorna- A . o egyhdazak, civil szervezetek,
o . L. . . . felujitasa; anyagi eszk6zok €s palyazati . . L . Nem
haldzat hianyossagai Az 6nkormanyzatok anyagi t NN osen Végrehajtas nonprofit gazdasagi tarsasagok
L. ,, . forrasok biztositasa; rakotés 6sztonzése. g LS. e
forrasai nem elegendéek a teljes hatarideje: stb.) egészségiigyi, oktatasi,
halézat kiépitéséhez vagy tervezetten 2030 | szocialis intézmények, relevans
felujitasahoz; rakotés allamigazgatasi szervek
népszerlsitése hidnyzik.
Eloregedett vizvezeték-halozat,
elhasznalodott eszkdzok; egyes Varmegye Onkormanyzata,
teriileteken a halozat bévitése Javasolt litemezés: telepiilési 6nkormanyzatok,
sziikséges. Ivéviz-halozat felujitasa, bdvitése; eszkozok, [ SV Szinten nonprofit szervezetek (pl.:
o Mliide . . o 1oa . egyhazak, civil szervezetek,
Ivovizellatas fejlettsége L . berendezések cseréje; palyazati forrasok . . PR Nem
Az ivoviz-vezetékek elavultak; a biztositasa Végrehajtas nonprofit gazdasagi tarsasagok
felujitashoz és bovitéshez ' hatérideje: stb.) egészségiigyi, oktatasi,
sziikséges anyagi forrasok tervezetten 2030 szocialis intézmények, relevans
hianyoznak. allamigazgatasi szervek
Zldteriiletek 4llapot ISP o . . Va Onkorményzata,
me (;elef(’l)’.l'l 60?1 dszzspofezifgtés Zoldfeliiletek megujitasa, 0j teriiletek Javasolt litemezés: te?:?iigzieénﬁofmnzsngji) li
Zoldteriiletek allapota £ 8 > kialakitasa; fasitasi programok inditasa és éves szinten p Y ? Nem

¢és allapotjavitas problémat

jelent.

folytatasa.

nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
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Megujitasra, bévitésre szoruld
bel- és kiilteriileti zoldfeliiletek;
forrashiany és szakértelem
hianya.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Geotermikus energia
kihasznalatlansaga

A telepiilések intézményeinek
energia- ¢s hoellatasa terén a
geotermikus energia
kihasznalatlan.

Anyagi forrasok hianya a
kiépitéshez és tizemeltetéshez.

Megfelel6 geotermikus rendszer kiépitése és
iizemeltetése; palyazati forrasok biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Virmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Sport- és
egészségmegOrzo
infrastruktira hianya

Elavult vagy hianyzo sport- és
egészségmegbrzo infrastruktura;
pl. fedett medence hianyaban
uszasoktatas nem megoldott.

Anyagi forrasok hianya a
meglévd infrastruktira
fejlesztésére vagy uj
létesitmények épitésére.

Meglévo infrastruktara felujitasa; 0 sport- és
egészségmegorzo létesitmények épitése;
palyéazati forrasok biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Hulladéklerakok
rekultivacioja

Az illegalis hulladéklerakok
népegészségiigyi kockazatot
jelentenek.

Az 6nkormanyzatok nem
rendelkeznek elegendd anyagi
forrassal a rekultivacidhoz.

Hulladéklerakok rekultivacioja; palyazati
forrasok biztositasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

2.SZ. TABLAZAT

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, iddsek, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A kozszolgaltataisok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasiahoz tervezett beavatkozasok
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A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiik6do Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a Beavatkozasi, intézkedési, beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok javaslatok végrehajtisanak szervezetek, a megvalositasért megval6sul6
felelos személyek
hidnyok a
kozszolgaltatasok elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
teriiletén
FOGYATEKKAL ELOK, IDOSEK
A kozépiiletek, kozteriiletek,
parkok, jatszoterek és
pihendhelyek akadalymentesitése
nem teljes korti. Sok esetben csak )
a fizikai akadalymentesités tortént . - Varmegye Onkormaényzata,
info-kommunikécios &7 Ani 5 i Javasolt itemezés: telepiilési onkormanyzatok
cadsl " mlig’ alz Lto-kommunixa A kozépiiletek, kozteriiletek, parkok, éves szinten fp . ly ok
N imosiga | Hiinyede ami neberiia | Jdtszoterck és pihenshelyck teljes il srerveret. ponprofit
kézépﬁ?etekl;gen és fogyat}v/ékkgll ¢lok és az idOs korii akadalymentesitése; anyagi gazdasagi térsas;igokpstb ) Nem
kozteriileteken emberek hozzaférését a c?szké')’zfik és huméne’r("ifrorrés \}llii’ffil:i?'?s egeszségligyi, oktatasi, szoc.iélis
kozszolgaltatasokhoz. biztositdsa a megvalositashoz. terveze ttenJ263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Az akadalymentesités elmaradasat
elsésorban az anyagi forrasok és a
humaneréforras hidnya okozza.
Szamos 6nkormanyzat probal
segitséget nyujtani az idosek és
fogyatékkal é10k szamara a
lakhatasi koriilmények Javasolt iitemezés: Varmegye Onkorményzata,
javitasaban, karbantartasban és |Szakmunkasokbol és szakemberekbdl allo éves szinten ' telepiilési onkormanyzatok,
w1 . rendezett kdrnyezet biztositasaban,| 3—4 f6s csapatok létrehozasa, megfeleld nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Id6sek és fogyatékkal P . .
1 . . azonban kapacitasaik mind eszkozokkel és jarmiivekkel felszerelve, civil szervezetek, nonprofit
€16k természetbeni Nem

tdmogatasanak hianya

eszk6zben, mind human
er6forrasban sziikosek, vagy
teljesen hidnyoznak.

A kozmunkaprogram
visszaszorulasa miatt az

Onkormanyzatok nem tudnak

amelyek tobb kozeli kistelepiilésen
nyujtanak segitséget a haz koriili teenddk
és karbantartasi munkak elvégzésében.

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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elegendé munkaer6t mozgositani
az aprobb haz koriili munkak
elvégzéséhez, pedig ezekre féleg a
kistelepiiléseken nagy az igény.

Hianyoznak az érzékenyito
eléadasok és programok a
kozszféraban dolgozok szamara,
amelyek megkonnyitenék a
fogyatékkal €10k ligyintézését és a

Rendszeres, folyamatos érzékenyité
programok ¢és el6adasok szervezése a
kozszféraban dolgozok szamara,
egyiittmikddésben a fogyatékkal €16k

Javasolt litemezés:

éves szinten

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési dnkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

"Ak.ade,ll}fmep'tes veliik valo egyiittmiikodést. érdekképviseleteivel; jelnyelvi civil szerrv.ez’etek,, nonprofit Nem
iigyintézés hidnya . AP . ‘s gazdasagi tarsasagok stb.)
ismeretekkel rendelkezd iigyintézok Végrehajtas o o g
.. r L b Ao & s Yo N egészségligyi, oktatasi, szocialis
A kozszféraban dolgozok képzése alkalmazasa; jelnyelvi videdhivasra hatérideje: i .
. , . , A R , intézmények, relevans
hianyos, igy nem biztositott a alkalmas tolmacs eszkdzok beszerzése. tervezetten 2030 . . C
A e ., allamigazgatasi szervek
megfeleld bandsmadd és ligyintézés
a fogyatékkal él6k szamara.
MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK
Gyakran komfort nélkiili
ingatlanokban éInek, ahol a
kodzmiiszolgaltatasok (viz, villany, )
szennyviz) részben vagy teljesen |Palyazati forrdsok biztositasa a kozmiivek . i Varmegye Onkormaényzata,
. . . fer s . Javasolt litemezés: i .
hianyoznak, gyakran a kiépitéséhez és felujitdsahoz a éves szinten telepiilési onkormanyzatok,
dijhatralékok miatt. szolgaltatashianyos vagy veszélyeztetett nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Kozmiiellatottsaga teriileteken; a kdzmiiszolgaltatok és az civil szervezetek, nonprofit
e L N A . . e ot SR Nem
hianyossagai A k6zmiiszolgaltatok nem onkormanyzatok egyiittmiikodésének . . gazdasagi tarsasagok stb.)

. . . - N oren 1w . . Végrehajtas e g g
biztositanak kedvezményes dijakat| erdsitése; k6z6s megoldasok keresése a hatarideie: egeszségligyi, oktatasi, szocialis
vagy részletfizetési lehetoségeket, mélyszegénységben €10k segitése 1< intézmények, relevans

, . - . ; . tervezetten 2030 . . ;-

igy a kozmiivek igénybevétele, érdekében. allamigazgatasi szervek

csatlakozasuk, bekotésiik
akadalyokba litkozik.
GYERMEKEK
. Heves varmegye egyes o . o P .. , Véarmegye Onkormanyzata,
Sport- és i . A meglévd sport- és egészségmegdrz6 | Javasolt iitemezés: T .
ook .. |telepiilésein a gyermekek szamara | . , I ; . telepiilési 6nkormanyzatok,
egészségmegorzo . . .| infrastruktira feltjitasa, 0j létesitmények éves szinten g :
. A nem all rendelkezésre megfeleld . s o X . nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak, Nem
infrastruktira . L 2 kialakitasa, palyazati és egyéb anyagi o
hia . sport- és egészségmegorzo forrésok biztosita civil szervezetek, nonprofit
1anyossagal orrasok biztositasa.

infrastruktira; meglévo

gazdasagi tarsasagok stb.)
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létesitmények allapota elavult,
példaul fedett medence hianyaban
az Uszasoktatas sem biztositott.

A telepiilési sport- és
egészségmegOrzo 1étesitmények
felujitasa, karbantartasa és j
létesitmények kialakitasa anyagi
forrasok hianya miatt nem valdsul
meg.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A kozszolgaltatasok (kdzmiivelddés) terén a teljes lakossadg szamara javasolt megoldasok kozé
tartozik a konyvtarak ¢s kozmiivelodési intézmények kialakitasa, épiileteik feljitasa,
energiahatékony korszerisitése, felszereltségiik javitasa, valamint szolgéltatdsaikhoz kapcsolodo
igényfelmérések lebonyolitdsa. E célok eléréséhez sziikséges az anyagi forrasok, palyazati
lehetdségek és szakképzett humanerd biztositasa.

Segitséget jelenthet a hianyok csdkkentésében az ligyintézesi terek felajitasa, 0j ligyintézési terek
1étrehozasa és fenntartasa, a kulturalis és szabadidds terek, helyszinek kiépitése és fejlesztése,
valamint a kulturdlis és szabadidés programok szervezését végz0 szakemberek bevonasa,
tovabbképzése, a kozosségek 1étrejottének €s fennmaradasanak tamogatésa.

Tovabbi megoldasi javaslatként jelenik meg a kdzcsatornahdlozat kiépitése, bovitése, felujitasa,
az ivovizhaldzat korszerisitése, eszkozeinek cseréje, valamint a telepiilések zoldfeliileteinek
megujitasa, uj zoldfeliiletek 1étrehozasa, klimatolerans és biodiverz fajok telepitése, illetve a
hulladéklerakok rekultivacioja.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A fogyatékkal €10k és az idések szamara kiemelt jelentOségli az érintett kozépiiletek, kozteriiletek,
parkok, jatszoterek és pihendhelyek akadalymentesitése. Hasznos lehet rendszeres, folyamatos
érzékenyitd programok és eldadasok szervezése, egylittmikodésben a fogyatékkal élok
érdekképviseleteivel. Jelnyelvi ismeretekkel rendelkezd ligyintézOk alkalmazasa vagy jelnyelvi
videohivasra alkalmas tolmdcseszk6zok biztositdsa szintén javithatja a fogyatékkal ¢élok
hozzaférési esélyeit.

A mélyszegénységben €lok és a romak szamara hatékony segitséget jelenthetnek a kdzmiivek
kiépitését és megljitasat tamogatd palyadzati forrasok, valamint a kdzmiiszolgaltatok és az
onkorményzatok egyiittmiikodésének erdsitése a problémak feltdrasa és k6zos megoldaskeresés
érdekében.

A gyermekek célcsoportja szamara a meglévo telepiilési sport- €s egészségmegdrzo infrastruktira
megUjitasa, 0 létesitmények kialakitdsa és ezekhez palyazati forrdsok biztositdsa nyujthatja a
leghatékonyabb tamogatast.

3. Infrastruktara

a) Az egyéni kozlekedés és a kozosségi kozlekedés terén a SZUT 4.3. pontjaban
feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgéltatasi hidnyossagok

A varmegyei kozutak allapota az elmult években folyamatosan javult, szamos eurdpai unios €s
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hazai fejlesztési forras igénybevételével valosultak meg, ugyanakkor még vannak kiépitetlen
vagy erosen felujitasra szorul6 utszakaszok ¢€s jardak a varmegye telepiilésein. Kiillondsen nagy
sziikség mutatkozik a szilard burkolatd utak, jardadk kialakitdsara, megujitasara. Minden
jarasban vannak jobban és kevésbé kiépitett €s/vagy karbantartott uthaldzattal rendelkezd
telepiilések. Altaldban a jarasi kozpontokat jobb mindségli utakon lehet megkozeliteni és
belteriileti utak is megfeleld allapotban vannak, ugyanakkor a kisebb teleptilésekre vezetd utak
sokszor erdsen felujitasra szorulnak, belteriileteiken hidnyos az utak és jardak kiépitettsége. A
kozosségi kozlekedésben €s a kerékparos kozlekedésben hasonld kiilonbségek mutathatok ki a
telepiiléstipusok kozott. A varmegyeszékhely kiemelkedik a kozosségi kozlekedési
jellemzdivel. A fOvarosba oranként indulnak a vonatok, autdbusszal vagy vonattal szinte a
varmegye 0sszes telepiilése atszallas nélkiil elérhetd, de mas varmegyék telepiiléseinek elérése
is biztositott. A varmegye székhelyen helyi k6zosségi kozlekedés is miikodik. Helyi k6zosségi
kozlekedés ezen kiviil csak harom telepiilésen (Gyongyds, Hatvan és Heves) van, a tobbi
telepiilésen kizardlag a helykozi autdbuszkozlekedést hasznalhatjak a telepiilésen beliili
kozlekedésre, de csak azokat, amelyek tobb megéllohelyen is megdllnak a telepiilésen. A
varmegye székhely vonzerdje az egész térség kozosségi kozlekedését meghatarozza. Mig az
Egerhez kozeli telepiilésekre gyakori jaratinditas jellemzd, addig a tdvolabbi telepiilésekre joval
ritkdbb. Szinte minden jarasban taladlhatd kedvezdtlen kozosségi kozlekedési viszonyokkal
jellemezheto telepiilés. Ezek kozos jellemzoje, hogy vasuti kozlekedés egyaltalan nincsen,
helykozi autobuszok pedig csak naponta néhany alkalommal jarnak, amelyek nem nyujtanak
megfeleld feltételeket a tanulasi és munkavallalasi célu napi ingazasnak, a szolgaltatasok
elérhetéségének.

A kerékparos kozlekedés minden jarasban népszerti, a napi tevékenységek elvégzésére,
szabadidd eltdltésre és sportolasra egyarant hasznaljak. A legkisebb telepiiléseken a telepiilés
méretébol, a kisebb kozuti forgalombdl adoddéan nem feltétleniil mutatkozik igény tovabbi
kerékparutak épitésére. A helyi onkormanyzatok tobbsége azonban fontos célként fogalmazza
meg a kerékparut haldzat kiterjesztését, karbantartasat, halozatba szervezését. Tovabbi
kerékparutak épitésének, a hianyossdgok potlasanak akadalyai els6sorban a finanszirozasi
nehézségek. A kozutak allapota az egyéni kozlekedés lehetdségeit is meghatarozza. A
kiépitetlen vagy rossz mindségli utak, a jardak, jardacsatlakozasok hidnya a fogyatékkal €16k,
a mozgasukban akadalyozottak, az iddsek, a segédeszkozokkel kozlekeddk és a babakocsival
kozlekeddk szadmara egyarant nehézséget okoz. Szamos telepiilésre jellemzd, hogy a
mélyszegénységben €10k és/vagy romak olyan telepiilésrészeken élnek, ahol a kézutak erdsen
felyjitasra szorulnak.

A kozosségi kozlekedés igénybevételének lehetOségeit szintén meghatirozza a kozlekedési
eszk0zok akadalymentesitésének mértéke. A varmegyében az Ujabb épitésii autobuszok és
vonatok egyre nagyobb szamban vannak jelen, ezekre a fizikai és infokommunikacios
akadalymentesités is tobbnyire jellemzd, ugyanakkor még a régebbi gyartast jarmiivek is részt
vesznek a kozosségi kozlekedésben, amelyeket nem, vagy nehezen tudnak haszndlni a
kisgyermekesek, az idések, vagy mozgéasukban akadalyozott emberek személyi segitség nélkiil.
Az akadalymentesitett, biztonsagos kozlekedés érdekében a legtobb telepiilésen sziikség van
még az utak, jarddk mindségének javitdsara, egyes részeken jardak szélesitésére,
akadalymentesitésére, az utkeresztezOdéseknél a szabad atkelés érdekében a biztonsag
megteremtésére hang és fényjelzéssel.
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b) Az egyéni kozlekedés és a kozosségi kozlekedés terén a SZUT 4.3. pontjaban feltart
lakossagi szolgaltatasi/hozzaférési hianyok, vagy akadalyoz6 tényezok megoldasa,
elharitasa érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolodo pontjai: 2.1.2.2. A) a2) 1-6
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1. SZ. TABLAZAT

Az infrastruktira terén a LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok Ssitase
szolgaltatasi szolgaltatasok ’ ’ végrehajtasanak szervezetek", a meg}'alosnasert megvalosulé
felelos személyek
hidnyok az fox Creos
infrastruktira eleresene!( akfld’alyal a hatarideje beavatkozas-e
. lakossag korében
teriiletén

Kiépitetlen és felujitasra
szorul¢ utak, jardak

Szamos utszakasz és jarda
kiépitetlen vagy feltjitasra
szorul. A kozlekedésbiztonsagot
ndveld infrastruktura (pl.
gyalogos atkel6helyek,
forgalomcsillapitd eszk6zok)
hianyzik, ami kiilondsen a
fogyatékkal él0k szamara jelent
akadalyt.

A sziikséges fejlesztések
elmaradasa anyagi és
humaneréforras hidnyara
vezethetd vissza.

Az érintett utszakaszok és jardak allapotanak
¢és forgalmanak felmérése utan kiépitésiik,
felujitasuk, valamint a kozlekedésbiztonsagot
szolgalo eszk6zok telepitése. Palyazati
forrasok és anyagi tdmogatas biztositasa a
kivitelezéshez.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Kiépitetlen és felujitasra
szoruld kerékparutak

Heves varmegyében szamos
kerékparut felujitasra szorul, és
hianyzik a tovabbi
kerékparforgalmi elemek
kiépitése.

A fejlesztések elmaradasa
anyagi forrasok és
huméneréforras hidnyara
vezethetd vissza.

Hianyzo kerékparutak és halozati elemek
felujitasa és kiépitése palyazati forrasok
bevonasaval.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Véarmegye Onkorményzata,

Innovativ kerékparos
infrastruktara hianya

Hianyoznak a kerékparos
pihendhelyek és
szervizoszlopok, amelyek a
kerékparos kozlekedés
népszeriiségét és biztonsagat
novelnék.

Telepitésiik anyagi és
humaneréforras hianyaba
titkozik.

A kerékparos kozlekedés innovativ elemei
iranti igény és haszon felmérése, valamint
szervizoszlopok és pihendk telepitésének
Osztonzése palyazati tamogatassal.

Jaratok gyakorisaganak novelése,

Javasolt litemezés:

tervezetten 2030

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:

telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Kozosségi kozlekedés
hianyossagai

A jaratok nem megfeleléen
igazodnak a napi tanulasi és
munkavallalasi igényekhez; az
iskolai jaratok kapacitasa
korlatozott.

Alacsony jaratstiriség és a
menetrendek nem igazodnak az
oktatasi intézmények,
munkahelyek és
kozszolgaltatasok igényeihez.

menetrendek dsszehangolasa az oktatasi és
munkahelyi igényekkel.

Anyagi forrasok és palyézati tamogatasok
biztositasa.

Helyi k6z6sségek bevonasa a kozlekedési
célok kozos megvalodsitasaba (pl. kozos
autdhasznalat).

Iskolai jaratok kapacitdsainak bdvitése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:

egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,

Nem

valés idejil

Autébuszmegallok és

utastajékoztatas hidnya

Szamos megallohely nem
rendelkezik fedett, modern,
biztonsagos varohellyel, és a
valds idejli utastajékoztatas
kevés telepiilésen érhetd el.

A fejlesztések elmaradasa
anyagi €¢s humaneréforras
hianyara vezethet6 vissza.

Fedett, modern, kényelmes és biztonsagos
autobuszvarok, varotermek kialakitasa.

Digitalis kijelz6k és mobilalkalmazasok
bevezetése a valos idejii utastajékoztatas
érdekében.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Kozlekedésbiztonsagi
programok hianya

A balesetmegel6z0,
kozlekedésbiztonsagi és
egészséges ¢letmodot
népszerlisitd programok,
korlatozottan érhetdk el.

Szamos telepiilésen nincs

lebonyolitasahoz.

események hidnyoznak vagy

szervezési kapacitas és anyagi
hattér az ilyen programok

Balesetmegel6z6, kozlekedésbiztonsagi,
kozosségi kozlekedést és egészséges

partneri kapcsolatok erdsitése a rendorséggel
KRESZ parkok kialakitasa és hasznalatanak
Osztonzése.

¢életmodot népszeriisité programok szervezése,

s

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:

Javasolt litemezés:

tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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Aktiv rekreacios ¢és

sportcélu terek hianya

Kevés a megfelel6 allapotu,
aktiv rekreacios és sportcélu tér,
jatszotér, kondipark, futopalya,

sportpalya.

A meglévo terek megujitasat és
az Uj terek kialakitasat anyagi
forrasok hianya akadalyozza.

Osztonzése, palyazati és anyagi tamogatas
biztositasa, valamint kapcsolédd programok
szervezése és népszerisitése.

Meglévo és uj aktiv rekredcios, szabadidds és
sportcélu terek kialakitasanak és feltjitasanak

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Kozmiivesités
hianyossagai

Hianyzik a teljes kdzmiivesités,
vagy a meglévo szakaszok
elavultak, kiilonosen a
vizvezeték, szennyviz, gaz- és
aramhalozatok tertiletén.

A telepiilések egy részén a
kozmiihalozat épitése 6ta nem
korszer(sitették az
infrastruktirat, a kapacitasok
bdvitése pedig nem tortént meg.

Koézmiivesités fejlesztése, beleértve az ivoviz
szennyviz, gaz és aram haldzatok

régi szakaszokon.

]

kapacitasbovitését, valamint korszertiisitését a

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdzak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

2.SZ. TABLAZAT

Az infrastruktira terén a LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben élék, romdk) korében

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hianyok az
infrastruktara
teriiletén

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai

Beavatkozasi, intézkedési,
javaslatok
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Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvaldsitasért

felel6s személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalésulé

beavatkozas-e




NOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK

Heves varmegyében a kerékparos
kozlekedést népszeriisitd és
kozlekedésbiztonsagi
szemléletformald programok csak
szorvanyosan és alkalomszertien
jelennek meg. Jellemz6en az
oktatasi intézményekben

Baleset- és kozlekedésbiztonsagi

Javasolt litemezés:

Varmegye Onkormanyzata,

Kerékparos valésulnak mee. &s kevéshé eléadasok, programok é§ események “ves szinten telepiilési Gnkormanyzatok,
kozlekedést . , mes, . szervezése gyermekek, id6sek, ndk, nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
. i célozzak a hatranyos helyzetii . ; f o .
népszerlisitd és csoportokat valamint mélyszegénységben ¢10k civil szervezetek, nonprofit Nem
kozlekedésbiztonsagi p ' szamara. Véarchaitas gazdasagi tarsasagok stb.)
szemléletformalod < . erenay . egészségligyi, oktatasi, szocialis
tevékenységek hianya A programok hidnyos szervezése .y A 1 A Aarithce & hatdrideje: intézmények, relevans
és célcsoport-specifikus Ta‘]?koztato kiadvanyok készitése €s | tervezetten 2030 Allami t" . K
hisnyossagok miatt a terjesztése a célcsoportok szamara. allamigazgatasi szerve
gyermekeken kiviil mas csoportok
(pl. id6sek, nok,
mélyszegénységben ¢16k) nem
kapnak megfelel6 tajékoztatast.
A kozosségi kozlekedés
akadalymentesitése nem teljes
korti. Szamos telepiilésen a
jarmiivek és megallok
akadalymentesitése nem )
. megoldott, amlrfokent;d . A kozosségi kozlekedés Javasolt litemezés: Vam}.egiy‘e"() nko@anyzata,
kisgyermekes csaladok, ndk és . C . o s . . telepiilési 6nkormanyzatok,
et N akadalymentesitésének fejlesztése, 11j, éves szinten A
P i hatranyos helyzetli csoportok . o nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Koz6sségi kozlekedés szamara jelent akadalyt akadalymentes jarmiivek (pl. civil szervezetek, nonprofit
akadalymentesitésének J vt alacsonypadlos buszok) beszerzése és > nonp Nem

hianyossagai

Az akadalymentesités jellemzden
csak fizikai szinten valosul meg,
az info-kommunikacios
akadalymentesités hianyzik,
tovabba a meglévo eszk6zok és
infrastruktara elavultak vagy nem
megfeleld kapacitasuak.

forgalomba allitasa, valamint a megallok
¢és varotermek akadalymentesitése.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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Koézmiivesités hianya

Sok telepiilésen hianyzik a teljes
kozmiivesités, illetve a meglévo
szakaszok elavultak. Kiilondsen a
vizvezeték- és szennyvizhalozat,
valamint a gaz- és aramhaldzatok
kapacitasa nem megfeleld. Eddigi
fejlesztések foként a csapadék- és

Kozmiivesités fejlesztése, beleértve az
ivoviz, szennyviz, gaz és aram halézatok

Javasolt litemezés:
éves szinten

Véarmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

¢s rekonstrukcios belv1ze}vezetest ermt"ette'k, de még kapacitasbovito fejlesztéseit, valamint a L Nem
o, tobb helyen sziikséges s . . gazdasagi tarsasagok stb.)
igények . korszeriisités elmaradt szakaszok Végrehajtas o s Lo
rekonstrukcid. sy A egészségligyi, oktatasi, szocialis
rekonstrukcidjat. hatérideje: intézménvek. relevéns
A telepiilések egy részén a tervezetten 2030 éllamigazgaté,si szervek
koézmiihalozat épitése 6ta nem
tortént korszertisités, a
kapacitasbdvités pedig elmaradt.
GYERMEKEK, IDOSEK
A kozosségi kozlekedés
akadalymentesitése nem teljes
korii. Szamos telepiilésen a
jarmiivek és megallok
akadalymentesitése nem
£y . akadalymentesitésének fejlesztése, 11j, éves szinten p y i
Kozosségi kozlekedss hatranyos helyzetli csoportok akadalymentes jarmiivek (pl nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
. o szamara jelent akadalyt. . o civil szervezetek, nonprofit
akadalymentesitésének alacsonypadlos buszok) beszerzése és azdasdgi thrsasagok stb.) Nem
hignyossagai , o .| forgalomba allitasa, valamint a megallok | Végrehaijtas fpazcasagl SO ST
Az akadalymentesités jellemzden . . i e egészségligyi, oktatasi, szocialis
csak fizikai szinten valosul meg és vérétermek akadalymentesitése. hatdrideje: intézmények, relevans
az info-kommunikacios ’ tervezetten 2030 aillamigazgaté’si szervek
akadalymentesités hianyzik,
tovabba a meglévo eszkdzok és
infrastruktara elavultak vagy nem
megfelel kapacitastak.
Keréknéros Heves varmegyében a kerékparos Baleset- ¢és kozlekedésbiztonsagi Javasolt iitemezés: Véarmegye Onkorményzata,
kézlekr:: dést kozlekedést népszeriisitd és eléadasok, programok és események éves szinten ’ telepiilési onkormanyzatok,
népszeriisitd és kozlekedésbiztonsagi szervezése gyermekek, id6sek, nok, nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak, Nem
kézlelrze désbiztonsaci szemléletformald programok csak valamint mélyszegénységben ¢l6k civil szervezetek, nonprofit
g szamara. gazdasagi tarsasagok stb.)

szorvanyosan és alkalomszeriien
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egeszségligyi, oktatasi, szocialis

szemléletformald
tevékenységek hianya

jelennek meg. Jellemzden az
oktatasi intézményekben
valdsulnak meg, és kevésbé
célozzak a hatranyos helyzetii
csoportokat.

A programok hidnyos szervezése
¢és célesoport-specifikus
hianyossagok miatt a
gyermekeken kiviil mas csoportok
(pl. id6sek, nok,
mélyszegénységben ¢16k) nem
kapnak megfelel6 tajékoztatast.

Tajékoztato kiadvanyok készitése és
terjesztése a célcsoportok szamara.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Koézmiivesités hianya
és rekonstrukcios
igények

Sok telepiilésen hianyzik a teljes
kozmiivesités, illetve a meglévo
szakaszok elavultak. Kiilondsen a
vizvezeték- és szennyvizhalozat,
valamint a gaz- és aramhalozatok
kapacitdsa nem megfelel6. Eddigi
fejlesztések foként a csapadék- és
belvizelvezetést érintették, de még
tobb helyen sziikséges
rekonstrukci6.

A telepiilések egy részén a
kézmiihalozat épitése 6ta nem
tortént korszerisités, a
kapacitasbdvités pedig elmaradt.

ivoviz, szennyviz, gaz és aram halézatok

Koézmiivesités fejlesztése, beleértve az

kapacitasb6vitd fejlesztéseit, valamint a
korszer(isités elmaradt szakaszok
rekonstrukciojat.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

FOGYATEKOSSAGGAL ELOK

és kozosségi
kozlekedésben

Akadalymentesités és
kozlekedésbiztonsag
hianyossagai az egyéni

Az egyéni és k6z0Osségi
kozlekedésben az
akadalymentesités nem teljes kori.
Szamos utszakasz, jarda,
megallohely és varoterem nem
akadalymentes, kiilondsen a
fogyatékkal él6k szamara jelent
nehézséget. A fizikai

Az egyéni és kozosségi kozlekedés
akadalymentesitésének fejlesztése, a
kapcsolodo jardak, utszakaszok és

valamint info-kommunikacios eszk6zok
telepitése a kozlekedésbiztonsag novelése
érdekében.

akadalymentesités részben

utkeresztez6dések biztonsagos kialakitasa,

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészseégligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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megtortént, de az info-
kommunikacios akadalymentesités
hianyzik. Az
utkeresztezddésekben és jardakon
a szabad atkelést, valamint a latas-
¢és hallassériiltek biztonsagos
kozlekedését segit6 jelzések
hianyoznak.

A fejlesztések részleges
kivitelezése, a kapcsolodo
infrastruktira hianyossagai ¢és a
fogyatékkal €16k specialis
igényeinek figyelembe nem vétele
vezet a hidnyossagokhoz.

Kozmiivesités hianya
¢és rekonstrukcios
igények

Sok telepiilésen hianyzik a teljes
kozmiivesités, illetve a meglévo
szakaszok elavultak. Kiilondsen a
vizvezeték- és szennyvizhalozat,
valamint a gaz- és aramhalozatok
kapacitdsa nem megfelel6. Eddigi
fejlesztések foként a csapadék- és
belvizelvezetést érintették, de még
tobb helyen sziikséges
rekonstrukcio.

A telepiilések egy részén a
kézmiihalozat épitése 6ta nem
tortént korszerdsités, a
kapacitasbovités pedig elmaradt.

Koézmiivesités fejlesztése, beleértve az
ivoviz, szennyviz, gaz és aram haldzatok
kapacitasbovitd fejlesztéseit, valamint a

korszerisités elmaradt szakaszok
rekonstrukcidjat.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

nEM
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

Az infrastruktira fejlesztése terén a teljes lakossag szamara javasolt megoldasok koz¢ tartozik a
kozmiivesitési beruhdazasok megvaldsitasa, valamint az érintett Gitszakaszok és jardak allapotanak,
forgalmanak felmérése utan azok kiépitése, feljitasa, a sziikséges anyagi forrasok és palyazati
lehetdségek biztositdsaval. A tervezés soran kiemelt figyelmet kell forditani a kozlekedés-
biztonsag novelésére.

A hidnyz6 kerékparutak és kerékparforgalmi halozati elemek kiépitése, felujitasa, valamint
ezekhez palyazati forrasok biztositasa is a megoldasi javaslatok kozott szerepel. A kozosségi
kozlekedés fejlesztése érdekében javasolt a jaratok gyakorisaganak ndvelése, az induldsok és
érkezések Osszehangoldsa az oktatdsi intézmények, munkahelyek ¢és kozszolgaltatasok
munkarendjével.

Az iskolai jaratok kapacitasanak bovitése, valamint fedett, modern, kényelmes €s biztonsagos
autobuszvarok, vardtermek és atszallasi pontok kialakitdsa jelentés megoldast nyujthat,
kiegészitve digitalis kijelzOkkel és mobilalkalmazasokkal, amelyek valds idejii informaciot
szolgaltatnak a jaratok menetrend;jérol és késéseirdl.

A teljes lakossag érdekében a javasolt programok kozé tartoznak a balesetmegel6zd és
kozlekedésbiztonsagot noveld események, versenyek, az egészséges életmodot és a kozosségi
kozlekedést népszeriisitd rendezvények, valamint az aktiv rekredcids, szabadidds és sportcélu
terek kialakitdsdnak és megujitdsanak Osztonzése, a kapcsolodd programok szervezésével és
népszersitésével.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

Kiemelt jelentdséggel birnak a ndk, a kisgyermekes csaladok, a mélyszegénységben €16 csaladok,
az iddsek ¢és a fogyatékkal ¢l0k szdmara szervezett baleset-, blinmegel6zési és kozlekedés-
biztonsagi eldadasok, programok ¢€s tajékoztato kiadvanyok.

A kozosségi kozlekedés akadalymentesitése, 0j tipusy, alacsonypadlos jarmiivek beszerzése és
forgalomba 4allitdsa nemcsak a nék és kisgyermekesek, hanem az iddsek és fogyatékkal €16
célcsoportok mindennapjait is jelentdsen segitheti.

Tovabbi hianypotld megoldasként jelentkeznek a gyermekek és idOsek szdmara szervezett
kozlekedés-biztonsagi programok, események, valamint az ezekben vald részvétel népszeriisitése
a célcsoport korében.

4. Biinmegel6zést és kozbiztonsag javitasat segitd programok

a) A biinmegel6zést és kozbiztonsag javitasat segité programok terén a SZUT 4.4.
pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hidnyossagok

A kozbiztonsagot, a lakossag biztonsagérzetét altaldban megfelelonek itélik meg a
telepiiléseken, leggyakrabban kisebb vagyon elleni biincselekmények fordulnak eld. A
kozbiztonsdg megdrzése €s a blinelkdvetés megeldzese érdekében fontosnak tartjak a fokozott
renddri jelenlétet, a bilinmegeldzéssel kapcsolatos folyamatos intézményi, szervezeti
egytttmiikodéseket (pl. rendérség, polgardrség, oktatasi-és szocialis intézmények), de az olyan
infrastrukturalis beruhazéasokat is, mint a térfigyeld kamerarendszerek fejlesztése, kiépitése,
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illetve a kozvilagitas fejlesztése, melyek megvaldsitasat sziikds anyagi helyzetiik hatraltatja.
Biinmegel6zést ¢és kozbiztonsdg javitdsadt célzd programok elsésorban a renddrség
szervezésében, az oktatasi intézményekben, alkalomszertien valésulnak meg, azonban ezek sem
minden telepiilésen vannak jelen és nem rendszeresek. Tovabbi hidnyossag, hogy ezek
leginkédbb az iskolas korosztalyt érik el, a teljes lakossag részére szervezett programok,
események csak ritkdbban vannak jelen a varmegyében, mikozben széles korben nagy igény
lenne ezekre. A mélyszegénységben ¢élok és/vagy romak gyakran ¢élnek olyan
telepiilésrészeken, amelyeken alacsonyabb szinti a kozbiztonsag és tobb biinelkdvetés
jellemzo, igy koriikkben nagyobb az aldozattd valas kockazata is. A varmegye telepiilésein
talalhatd szegregatumok, szegregacioval veszélyeztetett teriiletek altaldban biinelkdvetéssel
fertézottebbek. Az aldozattd valasban szdmos hatranyos helyzetli csoport veszélyeztetve van:
csalddon beliili er6szak aldozatava leggyakrabban a gyerekek és ndk valnak, mig a legtobb
blinelkovetés az idosek ellen iranyul, kiilondsen, ha egyszemélyes haztartdsokban €lnek. Egyes
telepiiléseken nem elérhetdek a binmegeldzést €s/vagy aldozattd valast csokkentd prevencios
programok, valamint ahol, igen a meglévd alkalmak mellett tovabbi biinmegel6zést, dldozatta
valast csokkentd prevencios alkalmak lebonyolitasa indokolt a lakossadg szdmara, kiemelten a
hatranyos helyzetli célcsoportokat célozva.

h) A biinmegelézést és kozbiztonsag javitasat segité programok terén a SZUT 4.4.
pontjdban feltart lakossagi szolgaltatasi/hozzaférési hidnyok, vagy akadalyozo tényezdk
megoldasa, elharitasa érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsol6dé pontjai: 2.1.2.2. A) al) 1-13)
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1. SZ. TABLAZAT

A Biinmegel6zés és a kozbiztonsag javitasat segité programok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasiahoz tervezett beavatkozisok

Biinmegel6zés és a
kozbiztonsag
teriiletén

lakossag korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok végrehajtasanak szervezeteli, 2 megyalosnasert megvalosulé
felel6s személyek
hidnyok a
elérésének akadalyai a hatarideje beavatkozas-e

Térfigyeld
kamerarendszerek
kiépitettségének hianya

Nem minden telepiilésen all
rendelkezésre megfeleléen
kiépitett és korszerii térfigyeld
kamerarendszer, amely
hozzajarulna a kdzbiztonsag és
kozlekedésbiztonsag
noveléséhez.

A fejlesztések elmaradasa
elsésorban anyagi forrasok
hianyara, valamint a rendszerek
telepitéséhez sziikséges szakmai
tervezés korlatozottsagara
vezethetd vissza.

korszer(sitése palyazati forrasok bevonasaval.

Térfigyel6 kamerarendszerek bévitése €s

A biinelkovetési térképek adatainak
felhasznalasa, valamint a renddrséggel valod
egylittmiikddés erdsitése a telepitési
helyszinek és gocpontok meghatarozasa
érdekében.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Kozvilagitas
fejlesztésének és
korszertisitésének

sziikségessége

Tobb telepiilésrészen a
kozvilagitas elavult, nem

megfeleld szintii, ami
kedvezétleniil befolyasolja a
koz- és kozlekedésbiztonsagot.

A meglévd rendszerek
korszertisitésének elmaradasa
elsdsorban forrashianyra

vezethetd vissza.

Kozvilagitas korszerisitése és fejlesztése,

energiahatékony megoldasok alkalmazasa,

valamint a sziikséges anyagi forrasok és
palyazati lehetéségek biztositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Polgardrség ¢és onkéntes
kozosségi figyeld
szolgalatok hianyossagai

Egyes telepiiléseken nem
miikodik polgarérség vagy
Onkéntes kozosségi figyeld
szolgélat, illetve a meglévd

allomany eloregedo.

Az 6nkéntes részvétel alacsony
szintje, valamint a szervezeti
utanpotlas hianya akadalyozza a
rendszerek hatékony miikodését.

Polgarorség és onkéntes kozosségi figyeld
szolgalatok (pl. SZEM mozgalom) szervezése
¢és mukodtetése, az dllomany fiatalitasa és
bovitése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Bilinmegel6zésben
résztvevd szervezetek
jelenlétének hianya és

iskoladri kapacitashiany

A biinelkévetés szempontjabol
kiemelt teriileteken nem
biztositott a blinmegel6zésben
résztvevo szervezetek megfeleld
jelenléte. Emellett tobb oktatasi
intézményben betoltetlenek az
iskoladri poziciok.

A jelenlét hianya a szervezeti
kapacitasok korlatozottsagara
vezethetd vissza. Az iskoladri
poziciok betdltetlenségének oka
tobbek kozott az alacsony
ismertség, alacsony bérezés és a
munkakor feltételei.

A blinmegel6zésben résztvevd szervezetek
fokozott jelenlétének biztositasa a kiemelt
helyszineken. Egyiittmiikodések erdsitése az
onkormanyzatokkal, oktatasi és szocialis
intézményekkel, valamint rendvédelmi
szervekkel.

Az iskoladri feladatok népszertsitése, a
pozicidk betdltésének 0sztonzése, valamint
telepiilés6rok alkalmazasa kozfoglalkoztatasi
programok keretében.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Biinmegel6zési
programok és
tajékoztatas
hianyossagai

A blinmegel6zést és
kozbiztonsag javitasat célzo
programok ¢és tajékoztatd
kiadvanyok szdma alacsony, az
Uj tipusu blinelkdvetési formak
(pl. online tér veszélyei)
ismertsége hianyos. A
programok jellemzden sziik
célcsoportot érnek el, alacsony
részvételi arany mellett.

A meglévo programok foként
oktatasi intézményekre

Biinmegeldzési programok és események
szervezése szélesebb lakossagi kor szamara,
azok aktiv népszeriisitése. Partneri
egylittmiikddések erdsitése a rendérséggel,
valamint felkészitd és érzékenyitd programok
szervezése szakmai szereplok (pl.
pedagdgusok) bevonasaval.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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korlatozodnak, és nem érik el
széles korben a lakossagot,
valamint hianyzik a megfelel6
tajékoztatas és
szemléletformalas.

2.SZ. TABLAZAT

A Biinmegel6zés és a kozbiztonsag javitasat segité programok LAKOSSAGI hozzaférésének javitisahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Beavatkozasi, intézkedési, szervezetek. a me f s s
gk Nemik . cs s , gvalositasért L
szolgaltatasi szolgaltatasok javaslatok végrehajtasanak felelés személyek megvalosulo
hidnyok a
Bun'l.neg.elozes, csa elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
kozbiztonsag
teriiletén
GYERMEKEK

Biinmegeldzési és
kdzbiztonsagi
programok hianya a
gyermekek korében

Hidnyoznak a binmegeldzést és
kozbiztonsag javitasat célzo
programok. A gyermekek korében
alacsony szintii az ismeret a
biinelkovetésrél, az aldozatta valas
kockazatairol, a
kabitoszerhasznalat hatasairol,
valamint az online tér veszélyeirdl.

A blinmegeldzési programok csak

szorvanyosan jelennek meg a

Biinmegeldzési és kdzbiztonsagi
eléadasok, valamint szemléletformalo
programok és események szervezése a

nevelési-oktatasi intézményekben és azon
kivil is. A programok megvalositasa
tanitasi idészakban, valamint a sziinidok
alatt is, a gyermekek széles korének
elérése érdekében.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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varmegyében, mikdzben szamos
telepiilésen jelentds igény
mutatkozik ezekre. A gyermekek
fokozottan kitettek az aldozatta
valas kockazatanak, kiilonosen a
csalddon beliili bantalmazas
tekintetében.

IDOSEK, FOGYATEKKAL ELOK

Biinmegeldzési és
kozbiztonsagi
programok hianya az
idések és a
fogyatékkal élok
korében

Hianyoznak a blinmegel6zést és
kozbiztonsag javitasat célzo
programok.

Az id6sek, fogyatékkal ¢l6k az
egyik leginkabb veszélyeztetett
csoport az aldozattd valasban,
ugyanakkor kevésbé jellemzoek az

Oket megcélzo programok.

Bilinmegeldzési és kozbiztonsagi
eléadasok, valamint szemléletformalo
programok és események szervezése
az id6s korosztaly és fogyatékkal é16k

szamara

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem

NOK

Biinmegelzési
programok €s
tajékoztatas
hianyossagai a nok
korében

A blinmegel6zést és kdzbiztonsag
javitasat célzo programok és
tajékoztatd kiadvanyok szama
alacsony, az uj tipusu
biinelkdvetési formak (pl. online
tér veszélyei) ismertsége hianyos.
A programok jellemzden sziik
célesoportot érnek el, alacsony
részvételi arany mellett.

A meglévd programok foként
oktatasi intézményekre
korlatozodnak, és nem érik el
széles korben a lakossagot,
valamint hianyzik a megfelel6
tajékoztatas és szemléletformalas.

Biinmegeldzési programok és események
szervezése szélesebb lakossagi kor
szamara, azok aktiv népszertisitése.

Partneri egyiittmiikodések erésitése a
renddrséggel, valamint felkészitd és
érzékenyité programok szervezése
szakmai szerepldk (pl. pedagogusok)
bevonasaval.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES/'VAGY ROMAK

A blinmegel6zést és kozbiztonsag

Biinmegel6zési és
kozbiztonsagi
programok hianya

javitasat célzo programok csak
szorvanyosan érhetdk el a
varmegyében. Kiilondsen
hianyoznak a célzott prevencios
programok a mélyszegénységben
¢lok és/vagy roma lakossag altal
érintett telepiilésrészeken, ahol a
blincselekmények el6fordulasa
gyakoribb.

A programok szervezése nem
kelléen kiterjedt és nem
célesoport-specifikus, tovabba
hianyzik a szélesebb kori
egylittmiikodés és elérés a
leginkabb érintett tarsadalmi
csoportok iranyéaba.

Bilinmegel6zési és kdzbiztonsagi
eléadasok, programok és események
szervezése, megvalositisa és aktiv

népszertlsitése.

A programokba javasolt bevonni a
nemzetiségi Onkormanyzatokat, valamint
erdsiteni a partneri egyiittmiikodést a
renddrséggel a hatékony megvalositas

érdekében.

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit

Javasolt litemezés:
éves szinten

, .. azdasagi tarsasagok stb.
Végrehajtas fsazqasagl 18 ) .
e egészségligyi, oktatasi, szocidlis
hatdrideje: intézmények, relevans
tervezetten 2030 yeK,

allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A kozbiztonsag és blinmegel6zés teriiletén a szakértok a kovetkezd megoldasokat javasoljak:

o A térfigyeld kamerarendszerek bdvitése és a buinelkdvetési térképek informécidinak
felhasznaldsa, a rendoérséggel valo egylittmiikddés, valamint szakmai segitségnyujtas
igénybevétele a kamerak helyének kijelolésében és a biinelkovetési, baleseti gocpontok
meghatdrozasaban.

o A kozvilagitas korszertsitése és fejlesztése, a sziikséges anyagi eszkdzok és palyazati
lehetdségek biztositasaval.

o Polgardrség, onkéntes kozosségi figyeld szolgalatok és SZEM mozgalom szervezése,
mikodtetése, a polgardrség személyi Osszetételének fiatalitasa.

e A telepiilési onkormanyzatok, oktatasi €s szocialis intézmények, valamint a rendvédelmi
szervek kozotti egylittmiikddés erdsitése, kozos programok szervezése, az iskoladri
feladatok népszeriisitése, valamint a telepiilésdrok kézmunkaprogram keretein beliili
alkalmazasa.

o Bilinmegel6zési programok, események ¢&s szinhazi eldéadasok szervezése ¢s
népszerlsitése a lakossag széles korében.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A hatranyos helyzetii csoportok szamdara kiemelten fontos a blinmegeldzési és kozbiztonsagi
szemléletformalo programok, eldadasok és események szervezése, kiilondsen az idOsek és a
mélyszegénységben €10k korében.

e A gyermekek szdmara szervezett programok megvalositasa nevelési-oktatasi
intézményekben és azokon kiviil is, az oktatéasi id6szak alatt és a sziinidGkben egyarant.

e A romdk célcsoportja szamara szervezett programok esetében javasolt a nemzetiségi
onkormanyzatok bevonasa, a hatékonyabb elérés és részvétel érdekében.

Ez a megfogalmazas vilagosan elkiiloniti a teljes lakossagot érintd intézkedéseket a hatranyos
helyzetii csoportokat célzo, specidlis javaslatoktol.
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V. Ko6zosségi programok a hatranyos helyzetii csoportokat érintéen a
tarsadalmi befogadas, tarsadalmi kohézio és identitas, munkaerdpiaci
kompetenciak, egyiittmiikodés erdsitésére

1. Mélyszegénységben €16 gyermekek, roma gyermekek, illetve fiatal felnottek szamara
nyujtott szolgaltatasok, ellatasok

a) A meélyszegénységben €16 gyermekekkel, roma gyermekekkel, illetve fiatal felnéttekkel
kapcsolatban a SZUT 5.1. pontjaban feltart szolgaltatasi/hozzaférési hianyok, vagy
akadalyozd tényezok megoldasa, elharitasa érdekében tervezett beavatkozasok,
fejlesztések
A Felhivas kapcsol6dé pontjai: 2.1.1. B) bl) 1-6)

Heves varmegyében a mélyszegénységben €16 gyermekeknek, roma gyermekeknek, illetve fiatal
felndtteknek jellemzOen széles korben biztositanak célzott fejlesztd  tevékenységeket,
szolgaltatasokat és programokat a hatrdnyok mérséklése, valamint a tarsadalmi befogadas,
tarsadalmi kohézi6 és a munkaerdpiaci kompetenciak erdsitése érdekében, azonban tevékenységek,
szolgaltatasok bdvitésére, kiszélesitése sziikséges hatranykompenzalo tanorai keretbe illeszthetd és
tanoran kiviili (pl.: onfejleszté és kommunikacios készségeket fejlesztd, pénziigyi tudatossagot
erdsitd, tehetséggondozd, palyaorientacios, egyéb készség és képességfejlesztd, mozgasfejleszto,
egészségtudatossagot erdsitd) tevékenységek biztositasaval. Célzott fejlesztd tevékenységek,
szolgaltatasok érhetdek el a varmegye mind a hét jardsdban, ugyanakkor jardsonként és
telepiilésenként is markans eltérések vannak a fejlesztd tevékenységekhez vald hozzaférésben és a
fejlesztd tevékenységek, szolgaltatasok korében és megvaldsulasi forméjaban is. A rendelkezésre
all6 adatok alapjan a varmegyében vannak olyan jaradsok, ahol a mélyszegénységben €16
gyermekek, roma gyermekek, illetve fiatal felnbttek a jaras minden telepiilésén tobbféle fejlesztd
tevékenységhez, szolgaltatashoz is hozzafémek (pl. Egri jaras, Gyongyosi jaras), de olyan
szolgaltatashianyos jarasra is van példa (pl. Bélapatfalvai jaras), ahol csak a jards egy részén
teleptilési szinten is jellemzd. A baba-mama korok a telepiiléseken €16 csaladok és kismamak
szamara biztositanak fejleszté foglalkozast gyermekeikkel egyiitt. A baba-mama korok
megszervezésében néhany telepiilésen a védondnek kiemelt szerepe van, de van arra is példa, hogy
civil szervezet, 6voda szervezi. A tandran kiviili, iskolai elérehaladést segitd tevékenységek a
hatranyok mérséklésére is az egyik leggyakrabban biztositott fejlesztd tevékenységek kozé tartozik
amélyszegénységben €10 iskolai tanulmanyokat folytato gyermek, roma gyermekek, illetve részben
fiatal felndttek részére. Ezen fejlesztd tevékenységeket leggyakrabban a kdzoktatasi intézmények
szervezik az altalanos €s a kozépiskoldkban is. Mindemellett a Tanoda programok ¢€s a Jelenlét
Pontok is kiemelt szerepet vallalnak a célcsoport folyamatos, komplex programok keretében
megszervezett fejlesztd tevékenységek €s szolgaltatasok biztositasaval. Ennek ellenére tovabbra is
jelen vannak ezen gyermekek esetében a kozosségbe vald beilleszkedése nehézségei, az iskola
atmenet - képességek, részképességek nem megfeleld tliteml fejlddése, kommunikacids és
szocializacios elmaradasok és az egyre novekvd mar altalanos iskolaban jelentkez6 mozgésszervi
problémak is. A kozoktatasi intézmények egy jelentds részében szerveznek palyaorientacios,
palyavalasztasi, tovabbtanulasi tanacsadast is, foként a végzds korosztaly részére, de van példa arra
1s, hogy mar a fels6 tagozatos (fOként 7-8. osztalyos) didkok és a kozépfoku oktatasban pedig
minden évfolyamon bevonasra keriilnek a tanulok. Az iskola mellett a Tanoda programok
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szolgaltatdsai kozott is megjelenik a palyaorientaci6. A pdalyaorientacios szolgaltatas
megvaldsulasanak formaja valtozd, a palyavalasztasi kidllitastol, az iskolalatogatason, a
kozépiskolak palyavalasztasi eldadasan at a palyavalasztasi pszichologus szakember és a telepiilés
vallalkozédsainak bevondsidval megvalosuld programokig, de tovabbra is jellemzdek ezen
gyermekek korében a palyaorientacids, palyavalasztasi problémak, igy ezen tevékenységek
kiegészitése indokolt. Az oktatasi intézmények, kdzmiivelédési és kulturalis intézmények és a
Tanodak is biztositanak tehetségfejleszté tudomanyos és/vagy kulturalis jellegli foglalkozasokat a
célcsoport részére. A tehetségfejlesztd foglalkozasokhoz valdé hozzajutds jarasi, telepiilési €s
intézményi szinten is markans kiilonbséget mutat. Van, ahol az adott szervezetek, intézmények akar
tobb kiilonféle tehetségfejlesztd foglalkozast is szerveznek és/vagy a telepiilésen tobb szervezet,
intézmény is kiilonbozé formaban tudja megszervezni a szolgaltatast. Pénziigyi tudatossagot
fejlesztd programokat és kommunikacio fejlesztését segitd programokat is szerveznek a célcsoport
szamara, de ezen tipusu fejlesztd programok alig biztositottak varmegyet, jarasi és telepiilési szinten
is. A pénziigyi tudatossagot fejleszté programok jellemzden a kozoktatasi intézmények tanuloi
részére érhetdek el. Az iskolakon kiviil volt példa arra is, hogy a telepiilési onkormanyzat is szervez
ilyen tipusu programot a varosrehabilitaciés program keretében. A készségfejlesztd és
hatranykompenzalo szolgaltatdsok mellett természetbeni juttatdsokat is biztositanak, foként a
telepiilési Onkormanyzatok, alkalomszerien pedig a roma nemzetiségi Onkormanyzat a
mélyszegénységben €16 gyermekek, roma gyermekek, fiatal felndttek részére. Az adoményoknak
is jelentds szerepe van a célcsoport sziikségleteinek biztositasaban. A természetbeni juttatdsokhoz
valo hozzéférés telepiilésfiiggd, a formdjat és gyakorisagat tekintve is, de jellemzden alkalmanként
biztositottak. A természetbeni juttatdsok kozott jellemzéen a tartds élelmiszer, a tisztalkodasi
szerek, a hasznalt butorok, a kdnyvek, az iskolai tanszerek, a gyermekétkeztetés sziiniddkben is,
valamint a célcsoport csaladjanak tlizifa tamogatésa jelenik meg. A természetbeni juttatasok
korének bdvitésére, rendszerességének biztositdsara lenne sziiksége és igénye a célcsoportnak,
amely kiterjed a tanulashoz sziikséges digitalis eszkozokre (notebookra), a varandos anyaknak
gyereknevelésre felkészité csomagok Osszedllitisira, de elsdsorban a tiizeld és az élelmiszer
biztositasara lenne sziikség a leginkabb. Varmegyei, jarasi €s telepiilési szinten is sziikség lenne a
fejlesztd tevékenységek, hatranykompenzal6 szolgaltatasok, programok kdrének bovitésére, illetve
egyes telepiiléseken a hianyzo és/vagy hianyp6tld tevékenységek megszervezésére, melyek
jelenleg a mélyszegénységben €16 gyermekek, roma gyermekek, fiatal felndttek részére nem
elérhetdek.
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1. SZ. TABLAZAT — nem relevins

2.SZ. TABLAZAT

hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A Mélyszegénységben €10 gyermekek, roma gyermekek, illetve fiatal felnéttek szamara nyujtott szolgaltatasok, ellatasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal 816k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiik6do Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozisi, intézkedési, végrehajtiasanak szervezetek, a megvalositasért megval6sulo
javaslatok felel6s személyek
hidnyok a
mélyszegénységbhen
€16k szamara elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
nyujtott
szolgaltatasok
MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK, GYERMEKEK, FIATAL FELNOTTEK
A baba—mama foglalkozasok Varmeeve Onkormanyzata
szama ¢és teriileti lefedettsége nem Javasolt iitemezés: tele ﬁ]%:i Snkormén Zatok,
megfeleld, az eszkozellatottsag éves szinten f]z tek ( l}f h" K
Baba—mama hianyos, a periférikus teriileteken Foglalkozasok bévitése, nonprotit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit

foglalkozasok nem él6k hozzaférése korlatozott. humanerdforras és helyszinek azdasigi tirsashgok stb.) Nem
mindenhol mitkédnek biztositasa, eszkdzpark fejlesztése. Végrehajtas . égszsé 5 gi ok tatéii <pootilis
Szakemberhiany, infrastruktira- és hatarideje: geszsegueyl, k. rel -
eszkdzhiany, teriileti tervezetten 2030 Intezmenyek, relevans
egyenlStlenségek. allamigazgatasi szervek
Biztos Kezdet . Javasolt ii‘gemeze’s: Vérmegy.e Onkormanyzata,
Gyerekhazak A szolgaltatas tobb telepiilésen Gyerekhazak 1étrehozasa és feﬂesztése, éves szinten telepiilési 6nkormanyzatok, Nem
hidnyosségai nem elérhetd. szakemberek és eszk6zok biztositasa. nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
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Végrehajtas gazdasagi tarsasagok stb.)
Szakember-, eszkdz- és hatarideje: egeszségligyi, oktatasi, szocialis
infrastruktarahiany. tervezetten 2030 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt litemezés: Varmegye Onkorményzata,
Nem biztositott a felzarkoztatd éves szinten ’ telepiilési 6nkormanyzatok,
Tanéran kiviili programokhoz vald hozzaférés. nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
- Tanodak és felzarkoztatd programok civil szervezetek, nonprofit
programok hianya (pl. i s s PP ) P Nem
Tanoda) Szakember- és kapacitashiany, inditasa, eszkozfejlesztés. Véarchaitds gazdasagi tarsasagok stb.)
teriileti egyenldtlenségek. ha%éri d eJ'e' egészségligyi, oktatasi, szocialis
Ie intézmények, relevans
tervezetten 2030 . - g
allamigazgatasi szervek
" ) Varmegye Onkormanyzata,
F il ok Javasolt litemezés: T .
Tanérén kiviili A programok megvalositasahoz éves szinten telepiilési onkormanyzatok,
. . sziikséges kapacitas hianyos. e . nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
tevékenységekhez Humaneré6forras biztositasa, eszkdzpark .
> i . . civil szervezetek, nonprofit
kapcsolodo . P fejlesztése. . , Nem
szakember- & Szakképzett munkaerd és Véerehaitas gazdasagi tarsasagok stb.)
eszkizhidn eszkozok hianya. ha%éri d eJ'e' egeszségligyi, oktatasi, szocialis
y Je intézmények, relevans
tervezetten 2030 . . ;-
allamigazgatasi szervek
Javasolt iitemezés: Vérmegye Onkorményzata,
Korlatozottan elérheték éves szinten ’ telepiilési 6nkormanyzatok,
Palvaorientacios és palyaorientacios és dnfejlesztod nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
. alyaotic programok. Tanacsadasok, tréningek és foglalkozasok civil szervezetek, nonprofit
Onismereti programok , A Nem
hignva szervezése. Véarehaitds gazdasagi tarsasagok stb.)
y Szakember- és eszkozhidny. ha%éri q eJ.e. egészségiigyi, oktatasi, szocialis
)e intézmények, relevans
tervezetten 2030 . . g
allamigazgatasi szervek
.. - Varmegye Onkormanyzata,
Nem biztositott a Javg‘s/(élst :Zt;lg;zes' telepiilési 6nkormanyzatok,
tehetséggondozas megfeleld nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Tehetsegfeﬂ?'szto szinten. Tehetségfejlesztd programok inditdsa, civil szerrv.ezretek,, nonprofit Nem
programok hianya Véarchaitas gazdasagi tarsasagok stb.)
Szakember- és eszkozhiany. ha%é.ri d eJ'e' egészségligyi, oktatasi, szocialis
e intézmények, relevans
tervezetten 2030 . . .
allamigazgatasi szervek
Javasolt litemezés: . - ,
- A . . Varmegye Onkormanyzata,
Hidnyoznak a pénziigyi éves szinten A )
P . . . . telepiilési onkormanyzatok,
Pénziigyi tudatossag | tudatossagot fejleszté programok. A s . ,
- - . Pénziigyi edukécios programok nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
fejlesztésének hianya ris . Nem
L , s megvalositasa. . .y civil szervezetek, nonprofit
(szervezési oldal) Szakember- és eszk6zhiany. Végrehajtas L .
A gazdasagi tarsasagok stb.)
hatdrideje: egeszségligyi, oktatasi, szocialis
tervezetten 2030 ’ ’
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intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Kommunikaciofejleszt

Kommunikécios készségfejlesztd
programok nem elérhetdk.

Kommunikacios fejlesztd programok

Javasolt litemezés:

éves szinten

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit

8. ¢ programrol'i hidnya . inditasa. . oy gazdasagi tarsasagok stb.) Nem
(szervezési oldal) Szakemberhiany. Végrehajtas . gt et
hatérideje: egészségligyi, oktatasi, szocialis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt litemezés: Vérmegye Onkorményzata,
A korrepetalasi lehetdségek nem éves szinten telepilési onkorman}fzatok,’
clegendéek nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Korrepetalas ) g R T .o . civil szervezetek, nonprofit
9. X . Korrepetalas bovitése, eszkozfejlesztés. . p Nem
elégtelensége s . , . gazdasagi tarsasagok stb.)
Kapacitas- és szakemberhiany. Végrehajtas S O L.
hatarideje: egészségligyi, oktatasi, szocidlis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt iitemezés: Vérrr}egye"() nkormdnyzata,
Hidnyoznak a miivészeti és egyéb éves szinten telepilési onkorman}fzatok,r
szakkorok. nonprf)ﬁt szervezetek (pl.: egyhazak,
10. | Szakkorok hianya Szakkorok inditésa. civil szervezetele ngl‘:ftgt Nem
Szervezési és kapacitashiany. Végrehajtas Jgazdasagl 18 g
hatérideje: egészségligyi, oktatasi, szocidlis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt iitemezés: Vém}‘egy.e“() nkormanyzata,
A gyermekek kozlekedési éves szinten telepiilési onkomlan}fzatok,r
ismeretei hianyosak nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
11 Kozlekedésbiztonsagi ' Kozlekedésbiztonsagi programok civil szervezetek, nonprofit Nem
) ismeretek hianya - . szervezése. . .. gazdasagi tarsasagok stb.)
Oktatasi programok hianya. Végrehajtas . . e o
hatérideje: egeszségligyi, oktatasi, szocialis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt litemezés: Vérn}egy'e“() nkorményzata,
Hianyos elsésegélynyujtasi tudas. éves szinten telepiilési onkormanyzatok,’
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
12. Elsosegélynyljtasi Oktatas és szemléletformalas Els6segélynyujto képzések szervezése. civil szervezetek, nonprofit Nem

ismeretek hianya

hianya.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

gazdasagi tarsasagok stb.)
egészseégligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatdsi szervek
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Kevés a komplex fejlesztd

Javasolt litemezés:

éves szinten

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Képesseg- és program. civil szervezetek, nonprofit
13. készségfejlesztd Fejleszt6 foglalkozasok inditasa. azdasagi térsas;i okps b.) Nem
programok hianya Szakemberhiany. Végrehajtas fgazcasagl 18 o
hatérideje: egészségligyi, oktatasi, szocialis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt iitemezés: Vérmegy.e Onkormanyzata,
Hianyos az egészségtudatossag és éves szinten telepiilési onkorman}fzatok,’
revencio nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Egészségnevelési P ' o B . civil szervezetek, nonprofit
14. - Egészségfejlesztd programok szervezése. L Nem
programok hidnya . . , .. gazdasagi tarsasagok stb.)
Ismerethiany, programhiany. Végrehajtas O o . Lo
hatarideje: egészségligyi, oktatasi, szocialis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt litemezés: Vérmegye Onkorményzata,
Korlatozott a kulturalis éves szinten telepilési onkorman}fzatok,r
Kulturélis &s programkinalat nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
15. | mitvészeti programok ' Miivészeti és kulturalis programok civil szervezetek, nonprofit Nem
’ L Prog o < szervezése. . . gazdasagi tarsasagok stb.)
hianya Kapacitas- és programhiany. Végrehajtas oL . g
hatérideje: egészségligyi, oktatasi, szocidlis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt litemezés: Vérmegy.e Onkorményzata,
Nem elérheték élményalapu éves szinten telepiilési onkormanyzatok,r
Kkézmiives programok nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Kézmiives prog ’ A . s civil szervezetek, nonprofit
16. ) . Kézmiives foglalkozasok inditasa. L Nem
foglalkozasok hidnya e s , .. gazdasagi tarsasagok stb.)
Szervezési és eszkozhiany. Végrehajtas P e o1
hatérideje: egeszségligyi, oktatasi, szocialis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt litemezés: Vzim}‘egy'eno nkorményzata,
Korlatozott a tancoktatas éves szinten telepiilési onkorman}fzatok,’
clérhetésége nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Tancos programok ’ . (1 , civil szervezetek, nonprofit
17. . Téancprogramok, tanchazak szervezése. SR Nem
hianya . , . gazdasagi tarsasagok stb.)
Szakemberhiany. Végrehajtas . . g
hatérideje: egeszségligyi, oktatasi, szocialis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
, Javasolt litemezés: Varmegye Onkormanyzata,
Sportprogramok Kevés a szervezett X X . . e .
18. hisnya sporttevékenység Sportprogramok és versenyek szervezése. éves szinten telepiilési 6nkormanyzatok, Nem

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
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Kapacitas- és szervezési
hianyossagok.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Drama- és szinhazi

A szinhazi nevelés nem minden
telepiilésen elérhetd.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Véarmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit

19. programok hidnya Proatamhidn Dramapedagogiai programok inditasa. Véerchartis wazdaségi tarsasagok stb.) Nem
& Y. ha%éri d eJ'e' egészségligyi, oktatasi, szocialis
tewezettenj263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt iitemezés: Varmegye Onkormény~zata,
. . . . ’ telepiilési 6nkorma tok.
Korlatozott a tudomanyos éves szinten clepuicst on orman}fza ° ’,
ismeretatadas nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
20 Ismeretterjesztd ’ Ismeretterjesztd eléadasok, programok civil szervezetek, nonprofit Nem
) programok hianya Programhidn szervezése. Véerchaitas gazdasagi tarsasagok stb.)
& Y. ha%éri d eJ'e' egészségligyi, oktatasi, szocidlis
tewezettenj263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt iitemezés: Varmegye Onkormanyzata,
. . TS . . ’ lepiilési onkorma k
Hiényos a palyaorientaci6 és €ves szinten telepulesi onkormanyzato >
Smismereti Amooatds nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
21 Komplex £atas. Forumok, tizemlatogatasok, tréningek civil szervezetek, nonprofit Nem
" |palyaorientacié hidnya apis . szervezése. . .. gazdasagi tarsasagok stb.)
Informacidhiany, szakemberhiany. Végrehajtas S o .
hatérideje: egészségligyi, oktatasi, szocidlis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Javasolt litemezés: Varmegye Onkormanyzata,
. S . . . ’ lepiilési onkorma K,
Kevés a helyi kdzosséget erdsitd éves szinten telepiesi onkormanyzato A
Kozdsségi és program nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
22. identitaserdsitd Ko6zosségi rendezvények szervezése. Cl;ll dsazszrvietz;tszl;ngllzpsrtgf;t Nem
programok hianya Szervezési kapacitas hianya. Végrehajtas fpazcasagl e ot
hatérideje: egészségligyi, oktatasi, szocialis
tervezetten 263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Nem mindenki szamara elérheto a . - Vam}.egy.e"O 0 orn?anyzata,
sportolas Javasolt litemezés: telepiilési 6nkormanyzatok,
Sporthoz valo P ’ i s éves szinten nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
23. Sportprogramok és versenyek bdvitése. Nem

hozzaférés hianya

Hozzaférési és szervezési korlatok .

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
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Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Pénziigyi tudatossag

Hidnyos pénziigyi ismeretek.

Elményalapt pénziigyi programok

Javasolt litemezés:

éves szinten

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit

24. hianya (tartalmi oldal) Oktatds & g};ﬁl;gﬂ:tl programok szervezése. Véarchaitas gazdasagi tarsasagok stb.) Nem
ya ha%éri d eJ'e' egészségligyi, oktatasi, szocialis
tervese ttenJ263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
. L Varmegye Onkormanyzata,
Javz\s/zlst Suztﬁllg;zes. telepiilési 6nkormanyzatok,
Hianyos médiatudatossag. nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
s < i . s civil szervezetek, nonprofit
25. | Médiaismeret hianya Szakkorok és szakemberek hinya. Mcédiafoglalkozasok inditasa. Véarchaitis sazdasagi tarsasigok stb.) Nem
ha%éri d eJ'e' egészségligyi, oktatasi, szocidlis
terveze ttenJ263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
. L Varmegye Onkormanyzata,
Javz\s/zlst :Zt;lg;zes' telepiilési 6nkormanyzatok,
Alacsony digitalis készségek. nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
26 Digitalis kompetencia Digitélis kompetenciafejlesztd programok civil szervezetek, nonprofit Nem
’ hianya Oktatasi hianyossagok. megvalositasa. Véarchaitas gazdasagi tarsasagok stb.)
ha%éri q eJ.e. egészségiigyi, oktatasi, szocialis
tervezet tenJ263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
FOGYATEKKAL ELOK
Javasolt litemezés: Varmegye Onkorményzata,
A fogyatékkal €16 gyermekek, éves szinten ’ telepiilési onkormanyzatok,
ot Lot fiatalok fejlesztése gyakran nem . % . - nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Tanoran kiviili T Fogyatékkal €16 gyermekek fejlesztését -
. . biztositott. oz civil szervezetek, nonprofit
1. tevékenysegek Hidnyz6 specialis modszertani o6lz6 programok azdasagi tarsasagok stb.) Nem
hianyossagai nyz0 Sp N Végrehajtas gazdasagl 1S .
ismeretekkel rendelkezd hatarideie: egeszségligyi, oktatasi, szocialis
szakemberek tervezet tenJ263 0 intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
Kommunikécids Kommunikacios fejlesztése Fogyatékos gyermekeknek Javasolt litemezés: Véarmegye Onkorményzata,
2. készséget fejlesztd gyakran nem biztositott. kommunikaciot fejleszté tevékenységek éves szinten telepiilési onkormanyzatok, Nem
programok nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
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Hianyzo specialis modszertani
ismeretekkel rendelkez6
szakemberek

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

Nem relevans

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A mélyszegénységben €16k, romak ¢és fiatal felndttek szamara a kovetkezd, komplex tdmogatasi
javaslatok kertiltek megfogalmazasra:

1. Baba-mama foglalkozasok és programok:
o Baba-mama klubok, foglalkozéasok szervezése kiilonbozd telepiiléseken.

o A kivitelezéshez sziikséges humanerdforras biztositasa: kozosségfejleszto,
kézmiivel6dési szakember, szocialis szakember, pedagogus, 6vodapedagogus.

o Fejlesztd eszkozok, berendezések rendelkezésre allasa.
2. Biztos Kezdet Gyerekhaz tipusu szolgaltatasok:
o Humanerdforras biztositasa (szocialis szakember, gydgypedagdgus).
o Fejlesztd eszkozok, haztartasi gépek, szamitogépek rendelkezésre allasa.
o Megfeleld ingatlan vagy helyiségek biztositasa a szolgaltatasok szamara.
3. Tanoran kiviili és egész éven ativelo fejleszté programok:

o Fejlesztd tevékenységek és programok rendszeres biztositasa, iddszakonként
természetbeni juttatdsokkal kiegészitve.

o Iskolai elérehaladast timogatd programok, pl. szakkorok, versenyek.
o Pélyaorientacids és tovabbtanulasi tandcsadds, onértékelést fejlesztd tréningek.

o Tehetségfejleszté programok, pénziigyi tudatossdgot segitd és kommunikécios
készségeket fejlesztd programok megvaldsitasa, a sziikséges humanerdforras és
eszkozpark biztositasaval.

4. Sziil6i kompetenciak és csaladi egyiittmiikodés erdsitése:
o Programok a sziil6i szerep és kompetencidk fejlesztésére.

o Oktatasi-nevelési intézmények és sziilok partneri viszonyanak erdsitése, csaladi
napok, prevencios foglalkozasok szervezése.

5. Szabadidds és kulturalis tevékenységek:

o Tehetséget tamogatd programok, alapkompetencidk kialakitasat célzé programok.
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o Kulturélis rendezvények, sport- és szabadidds programok biztositasa.

Ezek a javaslatok komplexen célozzak a hatranyos helyzetii csaladok és gyermekek fejlodési,
oktatasi, szocialis és kozosségi sziikségleteinek kielégitését, a hianyok csokkentése érdekében.

2. Sajatos nevelési igényii, pszichés fejlodési zavarral kiizdo gyermekek szamara
nyujtott szolgaltatasok, ellatasok

a) A sajatos nevelési igényli, pszichés fejlodési zavarral kiizdé gyermekekkel kapcsolatban
a SZUT 5.2. pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hianyossagok

Az Oktatasi Hivatal Koznevelés Informacios Rendszerének (KIR) adatai alapjan a varmegye 121
teleptilésébdl 77-ben mitkddik legalabb egy koznevelési feladatellatasi hely (0voda, illetve altalanos
vagy kozépiskola. A Heves varmegye koznevelési intézményeiben nevelt/tanuld gyermekek és
fiatalok kozott tobb, mint kétezren mindsiilnek fogyatékossaggal élonek vagy pszichés fejlddési
zavarral kiizdonek, és hozzavetdlegesen kétharmaduk integraltan vesz részt a mindennapi dvodai,
iskolai munkdban. Az integraltan, a tobbi gyermekkel-tanuloval egyiitt nevelt és oktatott 1étszam
legnagyobb hanyadat (csaknem felét) az egyéb pszichés fejlodési, konkrétan sulyos tanuldsi
zavarral kiizdok teszik ki, mellettiik még az enyhén értelmi fogyatékosok, az autizmussal €lok,
valamint a sulyos figyelemzavarral kiizdok szama és aranya haladja meg az érintett gyermekek és
fiatalok tizedét.

A sajatos nevelési igényl, pszichés fejlodési zavarral kiizd6 gyerekek a nevelés-oktatas valamennyi
szintjén érzékelhetd szamban vannak jelen, helyben torténd fejlesztésiik, tanitdsuk tdmogatasa nem
csak a kozvetlenill érintett sziildk érdeke. A telepiilések visszajelzései alapjan a dontéshozok
egyfeldl érzékelik is a kérdés fontossagat, ezért eréforrasaik fliggvényében igyekeznek megfeleld
képzettségli szakembereket bevonasat eldsegiteni. Az SNI gyermekek helyben torténd tdmogatasa
megoldott, de novekvé szamukbdl adoddan egyes telepiiléseken kihivast jelent és tovabbi
szakemberek (pl: iskolapszichologus, gyogypedagogus, fejlesztd pedagogus, pedagdgiai
asszisztens) bevonasanak igénye jelentkezik.

b) A sajatos nevelésiigényl, pszichés fejlédési zavarral kiizdd gyermekekkel kapcsolatban
a SZUT 5.2. pontjaban feltart szolgaltatdsi/hozzaférési hidnyok, vagy akadalyozo
tényezOk megoldasa, elharitasa érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolodo pontjai: 2.1.1. B) b2)
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1. SZ. TABLAZAT — nem relevins

2.SZ. TABLAZAT

A Sajatos nevelési igényii, pszichés fejlodési zavarral kiizdé gyermekek szamara nyujtott szolgaltatasok, ellatasok
hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal 816k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiik6do Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok L., .. végrehajtasanak szervezeteli, 2 megyalosnasert megvalésulé
Beavatkozasi, intézkedési, felelos személyek
hianyok a sajatos javaslatok
nevelési igényii,
pszichés fejlodési
zavarral kiizd6 elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
gyermekek
szamara nyujtott
szolgaltatasok
PSZICHES FEJLODESI ZAVARRAL, FOGYATEKKAL ELOK
I{lafly(?zr.“.lk a cerlc.s'().r,)or’*t . - Varmegye Onkorményzata,
kozosségi integraciojat és Javasolt litemezés: 1T .
fejlédését tamogatd helyben éves szinten telepiilési snkorményzatok,
A beilleszkedést, J & y nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

fejlesztést szolgalo
kozosségi programok
hianya

elérhetd programok.

Korlatozott kozmiivel6dési
kinalat, intézményi keretek
szlikdssége.

Célzott kdzmiivelddési programok (pl.
muzeumpedagogia, konyvtari
fejlesztés) szervezése.

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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SNI gyermekek
fejlesztéséhez
sziikséges
szakemberhiany

Nem biztositott minden érintett
gyermek szamara a megfeleld
mennyiségi és mindségli
fejlesztés.
Gyogypedagogusok,

fejlesztdpedagogusok és
pszichologusok alacsony létszama.

Szakemberek 1étszamanak novelése,
hianyteriileti képzések erdsitése, utazod
szakemberhalozat fejlesztése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

SNI gyermekek
fejlesztéséhez
sziikséges
infrastruktara és
eszkozok hianya

Hianyoznak a fejlesztéshez
sziikséges specialis eszk6zok és
megfeleld helyiségek.

Elégtelen infrastruktira,
kiilondsen kistelepiiléseken.

Fejlesztd és mozgasszobak kialakitasa,
specidlis fejlesztd eszkdzok beszerzése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Intézmények kozotti

egylittmikodés
hianyossagai

Korlatozott az intézmények
kozotti informacidaramlas és
tapasztalatcsere.

Egylittmiikodési strukturak hianya,
elszigetelt miikodés.

Szakmai férumok, workshopok,
konferencidk szervezése, j6 gyakorlatok
megosztasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

Nem relevans

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

1. Célzott kozmiivel6dési programok:
o Miuzeumpedagdgiai, konyvtari és egyéb kulturalis fejlesztd programok szervezése.
2. Szakember-ellatottsag novelése:

o Gyogypedagogusok,  fejlesztopedagogusok,  pszichologusok,  pedagodgiai
szakpszicholdgusok ¢és specidlis végzettséggel rendelkezd szakemberek szamanak
novelése.

o Utazo gyogypedagdgusi halozat fejlesztése, a hidnyteriiletek képzéseinek erdsitése.

3. Infrastruktira és eszkozellatottsag fejlesztése:

o Fejlesztd szobdk kialakitésa.

o Szenzomotoros tornaeszkozok, motorikus képességeket fejleszté taneszkozok
beszerzése.

o Mozgasszobak kialakitdsa, mozgasterapids eszk6zok biztositdsa.

A javaslatok célja, hogy a célcsoportot érintd hatranyokat mérsékeljék, a fejlodési lehetdségeket,
onallosagot ¢s kozosségi részvételt eldsegitsék.

3. Ifjusagot célzo tevékenységek

a) Az ifjisaggal kapcsolatban a SZUT 5.3. pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei
szolgaltatasi hidnyossagok

A varmegyeszékhelyen a fiatalok részére szamos ifjusagot célz6 programot szerveznek, ezek
egy része a szabadidd hasznos eltoltését segiti eld, mig mas tevékenységek a fiatalok
képességeinek fejlodését, a foglalkoztatds eldsegitését, vagy éppen az érdekképviselet
tamogatasat vallaljak. A jarasi kozpontok tobbségében is tobbféle program elérhetd a célcsoport
szamara. A kisebb telepiiléseken azonban csak korlatozottan vannak jelen a
foglalkoztathatésagot tamogatd szolgaltatasok, a kulturdlis és szabadidds lehetdségek.
Hianyoznak az ifjusadggal foglalkoz6 szakemberek, illetve azok a civil szervezetek is, amelyek
hozzajarulnanak a fiatal korosztaly aktivabb tarsadalmi szerepvallalasahoz. Mindezekre nagy
igény mutatkozna a kisebb telepiiléseken is annak érdekében, hogy a fiatalok szdmara is vonzo
¢letteret nyujtsanak.

Tobb telepiilésen is sz€les a tematikus tdborok repertodrja, de van olyan telepiilés, ahol nem

szerveznek ilyen jellegli programot. Szamos telepiilésen hidnyzik a fiatalok vallalkozoi

kompetencidinak fejlesztését vagy foglalkozast eldsegitd kompetencidinak fejlesztését célzo

programok szervezése, melyek a fiatalok munkaerdpiacra torténd belépését segitené eld. Ez

hosszu tavon a fiatalok elvandorlasanak veszElyét rejti magdban. Fontos lenne valtozatosabb

programokat szervezni, hogy a fiatalok szélesebb korének érdeklddését is fel tudjak kelteni. A
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fiatalok kevéssé vesznek részt a helyi tigyek alakitasdban, 6sztondzni, motivalni kellene Oket
az aktivabb részvételre (pl. ifjisagi onkormanyzatok, didkklubok miikddtetése). Az dnkéntes
programok valtozatosabba tétele is hozzajarulhatna a fiatalok bevonasahoz, a helyi k6zosségek
fejlodéséhez. A civil szervezetek aktivabb szerepvallaldsa és tamogatéasa fontos lenne a fiatalok
bevonasa terén. A fiatalok dnkéntes munkajanak jobb koordinécidja és a fiatalok hatékonyabb
tajékoztatdsa sziikséges ahhoz, hogy a kozdsségi részvétel még szélesebb korben legyen
megvalodsithatd. Sok helyen hidnyzik az olyan szakember, aki célzottan a fiatalokkal
foglalkozna, leginkabb a kulturalis intézmények dolgozodinak a feladata a telepiiléseken az
ifjisagot érintd programok szervezése ¢s megvaldsitasa. Szamos telepiilésen kevés az ifjusagot
célzo program, melynek az is az egyik oka, hogy tobb telepiilésen nincs megfeleld kdzosségi
tér. Van olyan telepiilés, ahol a meglévd kozosségi haz és/vagy filmszinhaz épiilete elavult,
nagyobb rendezvények megtartdsira nem alkalmas. A mai kornak megfeleldé kulturalis,
szorakoztatd kozpont kialakitdsanak igénye fogalmazodik meg, mely a telepiilés minden
korosztalya részére biztositana lehetdségeket.

b) Az ifjusdggal kapcsolatban a SZUT 5.3. pontjaban feltart lakossagi
szolgaltatasi/hozzaférési hianyok, vagy akadalyozd tényezOk megoldésa, elharitasa
érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolédoé pontjai: 2.1.1. B) b3) 1,2
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1. SZ. TABLAZAT

Az Ifjusagot célzo tevékenységek LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hianyok az Ifjasagot
célzé tevékenységek
teriiletén

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai a
lakossag korében

Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok

Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvaldsitasért
felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalésulé

beavatkozas-e

Munkaerépiaci
elhelyezkedést segitd
programok hianya

Korlatozottan elérhetdk a
fiatalok foglalkoztathatosagat és
vallalkozoi készségeit fejlesztd
programok.

Program- és szolgaltatashiany,
gyakorlati tapasztalatszerzési
lehet6ségek korlatozottsaga.

Foglalkoztathatosagot fejleszté és vallalkozoi
képzések inditasa, munkaerdpiaci programok,
lizemlatogatasok szervezése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatdsi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Kulturalis és szabadidds
programok
korlatozottsaga

Kevés a fiatalok szamara vonzo
program, tabor és szabadidés
lehetdség.

Sziik programkinalat, korlatozott
elérés.

Ifjusagi kulturalis és szabadidds programok,
programsorozatok bdvitése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ifjusagsegitd
szakemberek és civil
szervezetek hianya

Hidnyoznak a fiatalokra
fokuszald szakemberek és
szervezetek.

Humanerd6forras- és szervezeti
kapacitashiany.

Ifjusagsegitd szakemberek szamanak
novelése, civil szervezetek aktivizalasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok

stb.) egészségiigyi, oktatasi,

Nem
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szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Onkéntességhez
kapcsolodo
informaciohiany

Az 6nkéntes lehetdségek nem
kell6en ismertek, a bevonhat6
tevékenységek kore sziik.

Informacidhiany, szervezési
korlatok.

Onkéntesség népszeriisitése, lehetéségek
bévitése és lathatova tétele.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ifjusagi forumok és
érdekképviselet hianya

Alacsony a fiatalok kozéleti
részvétele, hianyoznak az
érdekképviseleti forumok.

Motivacidhiany, szervezett
férumok hidnya.

Ifjusagi forumok, diakklubok, ifjusagi
onkormanyzatok 1étrehozasa

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Prevencios és
felvilagosité programok
hianya

Nem elegendd a prevencios és
felvilagositd programok szdma.

Programhiany.

Prevencios és szemléletformalo programok
szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Virmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ifjusagi munka
fejlesztésének hianya

Hianyzik az ifjisagi munka
modszertani és szervezeti
fejlesztése.

Szervezeti és informacids
hianyossagok.

Ifjisagi munka modszertananak bevezetése és
alkalmazasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhdazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ifjusagi kozosseégi terek
hianya

[Hidnyoznak vagy nem megfeleld
allapotuak a fiatalok szamara
elérhetd kozosségi terek.

Infrastrukturalis hianyossagok,
forrashiany.

Ifjusagi kozosségi terek kialakitdsa és
fejlesztése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.:
egyhazak, civil szervezetek,
nonprofit gazdasagi tarsasagok
stb.) egészségiigyi, oktatasi,
szocialis intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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2.SZ. TABLAZAT

Az Ifjasagot célzo tevékenységek hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal él6k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a Beavatkozisi, intézkedési, beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok javaslatok végrehajtasanak szervezeteli, 2 megyalosnasert megvalosulé
felelés személyek
hidnyok az
Ifjusagot célzo elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
tevékenységek
NOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK, FOGYATEKKAL ELOK
Javasolt titemezés: Vam}.egy.e"Onkorrr’lanyzata,
éves szinten telepiilési 6nkormanyzatok,
Munkaerépiaci Nincsenek célzottan a fiatal n6k s rris A nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
i o Képzések megvalositasa fiatal n6k ..
elhelyezkedést szamara .. civil szervezetek, nonprofit
o in o g szamara e Nem
elésegitd biztositott helyi képzési Véarchaitas gazdasagi tarsasagok stb.)
tevékenységek hianya lehetéségek. ha%éri q eJ.e. egészségiigyi, oktatasi, szocialis
Je: intézmények, relevans
tervezetten 2030 . . g
allamigazgatési szervek
Korlatozottan elérhetdk a fiatalok . > .
n g . - Varmegye Onkormanyzata,
foglalkoztathatosagat és Javasolt litemezés: 2 .
. e A . . telepiilési onkormanyzatok,
vallalkozoi készségeit fejlesztd " . . éves szinten ,
e Foglalkoztathatosagot fejlesztd és nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Munkaerdpiaci programok. f A o L.
X fon vallalkozdi képzések inditasa, civil szervezetek, nonprofit
elhelyezkedést segitd P . , Nem
- . s i munkaerdpiaci programok, , . gazdasagi tarsasagok stb.)
programok hianya Program- és szolgaltatashiany, . . . . Végrehajtas . . g
. L lizemlatogatasok szervezése. A egeszségligyi, oktatasi, szocialis
gyakorlati tapasztalatszerzési hatérideje: e .
o . . intézmények, relevans
lehetdségek korlatozottsaga. tervezetten 2030 . . o
allamigazgatasi szervek
Kulturalis és Kevés a fiatalok szamara vonzo — (1 o -1 Javasolt litemezés: Varmegye Onkormanyzata,
Ifjusagi kulturalis és szabadidds , . LT .
éves szinten telepiilési onkormanyzatok, Nem

szabadid6s programok
korlatozottsaga

program, tabor és szabadidds
lehetéség.

programok, programsorozatok bdvitése.

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
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Sziik programkinalat, korlatozott
elérés.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Ifjusagsegitd
szakemberek és civil
szervezetek hidnya

Hianyoznak a fiatalokra fokuszalo
szakemberek és szervezetek.

Humanerd6forras- és szervezeti
kapacitashiany.

Ifjusagsegit6 szakemberek szamanak
novelése, civil szervezetek aktivizalasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Véarmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Onkéntességhez
kapcsolodo
informacidhiany

Az 6nkéntes lehet6ségek nem
kell6en ismertek, a bevonhat6
tevékenységek kore sziik.

Informacidhidny, szervezési
korlatok.

Onkéntesség népszeriisitése, lehetéségek
bévitése és lathatova tétele.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ifjusagi forumok és
érdekképviselet hianya

Alacsony a fiatalok kodzéleti
részvétele, hidnyoznak az
érdekképviseleti forumok.

Motivacidhiany, szervezett
forumok hianya.

Ifjusagi forumok, diakklubok, ifjlisagi
onkormanyzatok létrehozasa

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Prevencios és
felvilagosito
programok hianya

Nem elegendd a prevencios és
felvilagosito programok szama.

Programhiany.

Prevencios és szemléletformalo
programok szervezése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ifjusagi munka
fejlesztésének hianya

Hianyzik az ifjusagi munka
modszertani és szervezeti
fejlesztése.

Szervezeti és informaciods
hianyossagok.

Ifjusagi munka modszertananak
bevezetése és alkalmazasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis

Nem
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Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Ifjusagi kozosségi
terek hianya

Hianyoznak vagy nem megfeleld
allapottak a fiatalok szamara
elérhetd kozosségi terek.

Infrastrukturalis hianyossagok,
forrashiany.

Ifjtisagi kozosségi terek kialakitasa és
fejlesztése.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

10.

Munkaerdpiaci
elhelyezkedést
elésegitd
tevékenységek,
programok hianya

Kevés a fogyatékkal ¢é16 fiatalok
foglalkoztathatosagat tamogatd
szolgaltatdsok szama, illetve a
vallalkozoi készségeiket fejlesztd
képzési lehetoségek.

Kevés program és szolgaltatas
elérhetdsége a célcsoport szamara;
nem all rendelkezésre megfeleld
tamogatas a munkaerdpiacra
torténd belépéshez.

Fogyatékkal €16 fiatalok
foglalkoztathatosagat tamogatd
szolgaltatasok és képzések megvalositasa;
vallalkozdva valast segitd programok;
munkaerépiacra torténd belépést eldsegitd
programok.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

11.

Akadalymentes

ifjusagi programok és

helyszinek hianya

Sok telepiilésen a fiatalokat célzo
programok nem valdsulnak meg
megfelelé anyagi/humaneréforras
hiany és nem akadalymentes
infrastruktura miatt; ahol vannak
programok, a fogyatékkal él6k
csak részben tudjak igénybe venni
azokat.

Infrastruktira hianya, forrashiany,
valamint az akadalymentesités

elmaradasa.

Akadalymentes ifjusagi programok és
szervezOdések megvalositasa

A helyszint biztosité infrastruktura
akadalymentes kialakitasa palyazati vagy
egyéb forrasokbol;

Fokozott egyiittmiikodés fogyatékossaggal
€16k érdekképviseleti szervezeteivel a
szolgaltatasok mindségének javitasa
érdekében.

Javasolt litemezés:

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

Foglalkoztathatosag és vallalkozova valas:
o Szolgaltatasok, képzések, programok a fiatalok munkaerdpiaci belépésének
elOsegitésére.
o Munka vildgaval kapcsolatos foglalkozasok, helyi munkaadokkal, gyarakkal, tizemekkel
torténd latogatasok.
Kulturalis és szabadidés lehetéségek:
o Ifjusagi programok szamanak és korének bovitése.
o Infrastruktura kialakitasa vagy fejlesztése a programok szamara.
Szakember- és civil szervezeti részvétel:
o Ifjusagsegitd szakemberek szamanak novelése.
e Helyi civil szervezetek aktivizalasa a fiatalok problémainak orvoslasara.
Helyi kozéletben valo aktivizalas:
« Erdekképviseleti forumok szervezése, onkéntes munkalehetdségek.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

Foglalkoztathatdsag novelése:
o Fogyatékkal ¢l fiatalok munkaerdpiacra torténd belépését tdmogatd szolgaltatisok,
képzések, vallalkozova valast segitd programok.
Akadalymentes programok és infrastruktira:
o Ifjusagi programok, szervezddések akadalymentesitése.
e Az ehhez kapcsolddo infrastruktura kialakitasa vagy fejlesztése.
Erdekképviseletek bevonasa:
o Fogyatékkal €16 fiatalok érdekképviseleti szervezeteivel valo egyiittmiikodés a
szolgaltatdsok mindségének javitasa érdekében.

4. Helyi kulturalis kozosségfejlesztési folyamat

a) A helyi kozosséggel ¢és a helyi kulturdlis kozosségfejlesztési folyamatokkal
kapcsolatban a SZUT 5.4. pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatési
hidnyossagok

A Heves varmegyében 1évé telepiilések tobbségében szerveznek kozosségépitd akciokat és
rendezvényeket, programokat, melyek fontos célja a hagyomanyépités, hagyomanyteremtés,
kulturalis 6rokség apolésa, valamint a telepiilésen €16k kdzosségi egyiittmiikodésének eldsegitése.
A programok kialakitasakor figyelembe veszik, hogy minél szélesebb korben felkeltsék a lakossag
érdeklédését, igy fontosnak tartjdk a kiilonboz6 korosztalyokkal és tarsadalmi csoportokkal
foglalkoz6 intézmények, szervezetek, helyi kozosségi csoportok bevonasat a megvaldsitasba.
Problémaként fogalmazodik meg néhény telepiilésen az, hogy a telepiilésen megszervezett helyi
kulturalis kozosségi programokon kevés az érdeklddd, nehéz 1 érdekléddoket megszolitani a
részvételre, szinte mindig egy azonos csoport csatlakozik azokhoz. Kevés telepiilésen zajlott mér
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kozosségi felmérés €s a telepiilések nagy része nem rendelkezik a telepiilés régmultjat feltard
kronikaval, falukonyvvel sem. Tobb telepiilés is jelzi, hogy egy szakszerli kozosségi felmérés
elkészitéséhez sziiksége lenne kutatasmodszertanban jartas szakember jelenlétére a telepiilésen,
illetve problémat jelent, hogy kevés szami és régi IKT eszkdz all az Onkorményzatok
rendelkezésére. Szamos telepiilés igényként fogalmazta meg, hogy sziikség lenne a telepiilésen
szinhdzi eldaddsokra, tematikus taborokra, melyek megvaldsitidsara forrdshidny miatt kevés
lehet6ség volt, de palyazati forrasok biztositasaval ezek megvalositasara is lehetdséget latnanak.
Nagy szerepe lenne a koz0sségi szerepvallalas és kezdeményezoképesség erdsitésének a helyi
kozosségekben.

b) A helyi kozosséggel ¢és a helyi kulturdlis kozosségfejlesztési folyamatokkal
kapcsolatban a SZUT 5.4. pontjaban feltart lakossagi szolgaltatasi/hozzaférési hianyok,
vagy akadalyozo tényezok megoldasa, elhdritdsa érdekében tervezett beavatkozasok,
fejlesztések
A Felhivas kapcsol6dé pontjai: 2.1.1. B) b4) 1-5)
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1. SZ. TABLAZAT

A Helyi kulturilis kozosségfejlesztési folyamat LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hidnyok a Helyi
kulturalis
kozosségfejlesztési
folyamat teriiletén

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai a
lakossag korében

Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok

Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvalositasért
felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvaldésulé

beavatkozas-e

Kozosségi felmérések és
. laktivizalo tevékenységek]
hianya

Hianyoznak a komplex
k6zosségi felmérések, valamint af
nyilvanos talalkozok és
férumok, ahol a helyi kdzdsség
kifejezheti véleményét.

Szakemberhiany, szervezési
kapacitas korlatozottsaga.

Komplex kozosségi felmérések megvaldsitasa
szakemberekkel, nyilvanos talalkozok és
részvételi forumok szervezése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Falukdnyvek, telepiilési
kalendariumok hidnya és
kozosségépitd
tevékenységek

Tobb telepiilésen nincs
falukdényv vagy telepiilési
kalendarium, amelyek
elésegithetnék a helyi
hagyomanyok feltarasat és
kozosségi egyiittmikodést.

Erdforrashiany és a helyi
identitast erésité programok
szervezésének hianya.

Falukonyvek és telepiilési kalendariumok
készitése, helyi hagyomanyok feltarasat és
atadasat célzo programok megvalositasa.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Hagyomanyd&rzésre,
helyi értékekre és
kulturalis programokra
fokuszalo alkalmak

Kevés kulturalis,
kozosségtejlesztd és
szoérakoztatd program valosul
meg, amelyek erdsitenék a helyi

hianya

Koz06sségi rendezvények szervezése a helyi
identitas és helyi értékek erdsitésére.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit

gazdasagi tarsasagok stb.)

Nem
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identitast és a kdzosségi Végrehajtas egeszségligyi, oktatasi, szocialis
egyiittmiikodést. hatarideje: intézmények, relevans
tervezetten 2030 allamigazgatasi szervek
Korlatozott szervezési kapacitas
¢s stratégiai tervezés hianya.

Varmegye Onkormanyzata,

Javasolt litemezés: telepiilési onkormanyzatok,
éves szinten nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit

A telepiilések tobbségén nincs
hosszu tavu stratégiai terv a
Stratégiai tervezés kozosségfejlesztés céljainak és | Helyi cselekvési terv és kozosségi stratégia

) .l.naflya a hel)fl iranyainak meghatarozasara. kidolgozasa cc_slolfk?l, tevékenységekkel és Végrehaits wazdaségi tarsasagok stb.) Nem
kozosségtejlesztésben indikéatorokkal. A o e Lo
Stratégiai e A - hatarideje: egészségligyi, oktatasi, szocialis
tratégiai szemlélet és tervezési i .
1 tervezetten 2030 intézmények, relevans
kapacitas hianya. . . o
allamigazgatasi szervek
Sok telepiilésen hianyoznak a Varmegye Onkorményzata,
helyi nyilvanossag forumai és a L e . . Javasolt litemezés: telepiilési 6nkormanyzatok,
. e - —.. . [Helyi nyilvanossag férumainak megteremtése, . . . A
(. koézhasznu informaciokat nyu;jtd . . N . fs éves szinten nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
Téjékoztatasi és online megjelenési feliiletek kialakitasa, .
. L, pontok. s ., . , civil szervezetek, nonprofit
informécids pontok kozosségi informacios pontok 1étrehozasa , s R , Nem
e . . . TS Végrehajtas gazdasagi tarsasagok stb.)
hianya i 1is . vagy fejlesztése eszkdz- és humanerdforras e . . i
Infrastrukturalis hidnyossagok, R hatarideje: egészségligyi, oktatasi, szocidlis
o PP biztositasaval. A .
eszkOz- és humaner6forras tervezetten 2030 intézmények, relevans
korlatok. allamigazgatasi szervek
2. SZ. TABLAZAT
A Helyi kulturalis kozosségfejlesztési folyamat hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok
a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idosek, nok, fogyatékkal élok, mélyszegénységben élok, romak) korében
A SZUT-ban A szolgaltatasi Beavatkozasi, intézkedési, Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a javaslatok beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
szolgaltatasi szolgaltatasok végrehajtasanak | szervezetek, a megvalositasért megvaldésulo
felel6s személyek
hidnyok a Helyi elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
kulturalis
kozosségfejlesztési
folyamat
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GYERMEKEK, NOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK, FOGYATEKKAL ELOK, IDOSEK

Kozosségi felmérések

Hianyoznak a komplex k6zosségi
felmérések, valamint a nyilvanos
talalkozok és forumok, ahol a
helyi k6zosség kifejezheti

Komplex kozosségi felmérések

megvalositasa szakemberekkel, nyilvanos

Javasolt litemezés:

éves szinten

Véarmegye Onkorményzata, telepiilési
onkormanyzatok, nonprofit
szervezetek (pl.: egyhazak, civil

és aktivizalo o . L A hen A 15 szervezetek, nonprofit gazdasagi Nem
, \ ., véleményét. talalkozok és részvételi forumok . . o PP
tevékenységek hianya szerverése Végrehajtas tarsasagok stb.) egészségiigyi,
., . ’ hatarideje: oktatasi, szocialis intézmények,
Szakemberhiany, szervezési P . L
, y , tervezetten 2030 relevans allamigazgatasi szervek
kapacitas korlatozottséga.
Tobb telepiilésen nincs falukdnyv
vagy telepiilési kalendarium, Javasolt litemezés: | Varmegye Onkormanyzata, telepiilési
F alukétﬂlyrv?k, amelyek el’('isegithetn'élf E}hleyi Falukdnyvek és telepiilési kalendariumok éves szinten 6nk0rményza‘tok, n(?nproﬁ.t .
telepiilési hagyomanyok feltarasat és o ris . . P szervezetek (pl.: egyhézak, civil
- - N készitése, helyi hagyomanyok feltarasat és .
kalendariumok hianya kozosségi egytittmitkodést. e roge ol s szervezetek, nonprofit gazdasagi Nem
C s g n atadasat célzd programok megvaldsitasa. . .. . , P
¢és koz0sségépitd Végrehajtas tarsasagok stb.) egészségligyi,
tevékenységek Erdforrashidny és a helyi identitast hatérideje: oktatasi, szocialis intézmények,
erdsitd programok szervezésének tervezetten 2030 relevans allamigazgatasi szervek
hianya.
Kevés kulturali . . , ~- .
L oves Kulturals, X Javasolt litemezés: | Varmegye Onkormanyzata, telepiilési
o kozosségtejlesztd és szorakoztatd . . N .
Hagyoméanydrzésre, ) éves szinten 6nkormanyzatok, nonprofit
. A program valdsul meg, amelyek . . ..
helyi értékekre és P .. e . . X szervezetek (pl.: egyhazak, civil
1 erdsitenék a helyi identitast és a Koz06sségi rendezvények szervezése a .
kulturalis programokra kozosségi egyiittmikodést helyi identitas €s helyi értékek erdsitésére szervezetek, nonprofit gazdasigi Nem
fokuszalo alkalmak gt eeyu : y y | végrehajtas tarsasagok stb.) egészségiigyi,
hianya . - s hatarideje: oktatasi, szocialis intézmények,
Korlatozott szervezési kapacitas és L, . .
. U tervezetten 2030 relevans allamigazgatasi szervek
stratégiai tervezés hidnya.
A telepiilések tobbségén nincs Javasolt iitemezés: | Varmegye Onkormanyzata, telepiilési
hosszu tavu stratégiai terv a éves szinten onkormanyzatok, nonprofit
Stratégiai tervezés kozosségtejlesztés céljainak és Helyi cselekvési terv és kdzosségi szervezetek (pl.: egyhazak, civil
hianya a helyi iranyainak meghatarozasara. stratégia kidolgozasa célokkal, szervezetek, nonprofit gazdasagi Nem
kozosségfejlesztésben tevékenységekkel és indikatorokkal. Végrehajtas tarsasagok stb.) egészségiigyi,
Stratégiai szemlélet és tervezési hatarideje: oktatasi, szocialis intézmények,
kapacitas hianya. tervezetten 2030 relevans allamigazgatasi szervek
Sok telepiilésen hianyoznak a Helyi nyilvanossag forumainak Javz}solt utemezcs: Varrn“egye Ol}kormanyzata, telepalési
N o . \ . . L éves szinten onkormanyzatok, nonprofit
L helyi nyilvanossag forumai és a megteremtése, online megjelenési . ..
Tajékoztatasi és . e A L .. . s R szervezetek (pl.: egyhézak, civil
. P kozhasznu informacidkat nyu;jto feliiletek kialakitasa, kozosségi .
informacids pontok szervezetek, nonprofit gazdasagi Nem

hianya

pontok.

Infrastrukturalis hidnyossagok,

informécids pontok 1étrehozasa vagy
fejlesztése eszkoz- és humaneréforras
biztositasaval.

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

tarsasagok stb.) egészségiigyi,
oktatasi, szocialis intézmények,
relevans allamigazgatasi szervek
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eszkOz- és humaner6forras
korlatok.

209




MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG
1. Kozosségi felmérések és helyi identitas erdsitése:
o Komplex felmérések végzése, helyi identitast erdsitd programok megvaldsitasa
szakemberek bevonasaval.
2. Részvételi forumok és nyilvanos talalkozok:
o Falukdnyv és/vagy telepiilési kalendariumok készitése.
o Helyi hagyomanyok feltarasat és atadasat célzo tevékenységek.
3. Stratégiai és kommunikacios eszkozok:
o Kozosségfejlesztési stratégiai tervezés.
o Helyi nyilvanossag forumainak megteremtése, online platformok létrehozasa.
4. Kozosségi informacios pontok:
o Létrehozas vagy meglévik fejlesztése eszkdz, berendezés és humanerdforras
biztositasaval.

MEGOLDASI JAVASLATOK - HATRANYOS HELYZETUEK
1. Akadalymentesitett forumok és informacios pontok:

o Fogyatékkal ¢él6k szdmara a helyi nyilvanossag akadalymentesitett forumainak
létrehozasa.

o Kozosségi informacids pontok akadalymentes kialakitasa, meglévok fejlesztése
eszkoz, berendezés és humanerdforras biztositasaval.

2. Erdekképviseleti egyiittmiikodés:

o Fogyatékkal €16 személyek érdekképviseleti és érdekvédd szervezeteivel vald
fokozott kapcsolattartas a beavatkozasok hatékonysaganak novelésére.

5. Varmegyei és térségi identitas erdsitése, térségfejlesztési egyiittmiikodések

a) A varmegyei €s térségi identitds erdsitésével, térségfejlesztési egyiittmitkodésekkel
kapcsolatban a SZUT 5.5. pontjaban feltart telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatési
hidnyossagok

A jardsok tobbségében rendszeresen sor keriil a lakossdg kulturalis kozosségi identitasat,
egylittmiikddését dinamizald programok, események szervezésére €s részt is vesznek a telepiilések
varmegyei, térségi szintli hasonlé programokban. Ezek témai kozott megjelentek: iinnepek,
gasztronodmia, kultura, miivelédés, hagyomanydrzés, sport. Tobb jarasban is felmeriilt az igény
tobb, a kulturalis kozOsségi identitashoz, a lakossag egyiittmiikddéséhez kapcsolodd esemény
megvalosulasara. A generaciok kozotti tudasatadas nagy hangsullyal jelent meg a programok céljai
kozott, valamint sziikségesnek vélik a telepiilések a helyi értékek, hagyomanyok atorokitésére, a
helytorténetre fokuszaldé programok megvalositasat. A kivant programok, események kozott
tovabba megjelent a gasztrondmiai jellegli programok iranti igény is. A telepiilések ezen célokat
kozosségfejlesztd, szorakoztatd, kulturdlis programok megvalositasaval szeretnék elémi (pl.
tanchézak, koncertek, eldadasok, muzeumi rendezvények). A programok, események szervezése és
megvalodsitdsa érdekében tobb lehetséges egylittmiikodd partner is felmeriilt, melyek koziil
jonéhanyan mar a meglévd programkindlatban is fontos szerepet toltenek be. A szereplok kozott
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megjelentek: civil szervezetek, Onkormanyzatok, kulturalis €s miveldédési intézmények,
koznevelési intézmények, megyei Onkormdnyzat, megyei kulturdlis intézmények, szocialis
szakemberek ¢és egészségiigyi munkatarsak. A programok megvalositasahoz sziikséges anyagi
hattér, humanerdforras, valamint eszkozbeszerzés is (nyomtatd, laptop). A fiatalok és hatranyos
helyzetii csaladok elérése jelent kihivast a telepiilések szamara az emlitett programok kapcsan. A
telepiilések nagy része rendelkezik tudasmegosztd, kommunikacios platformokkal. A weboldalak
fejlesztése, valamint kommunikacios szakember alkalmazasa is felmeriilt igényként egyes
telepiilések esetében. Tobb telepiilés kiemelte, hogy nem szervez a telepiilésen kiemelt térségi,
jarasi szinti térségfejlesztési egylittmikodéseket tamogatd képzéseket, rendezvényeket, de
tamogatjak az ilyen jellegli eseményeket, igyekeznek részt venni ezeken. A szervezett
rendezvények kozott megjelentek azok a falunapok, melyek jarasi szintli egyiittmiikdés keretében
jonnek létre, valamint feln6tt és gyermek szinhazi eldadasok, melyek kapcsan torekszenek a jardsi
telepiilések bevonasara. A korabbi vagy meglévl térségi, jarasi szintl térségfejlesztési
egytttmiikddések kapcsan az egész életen at tartd tanulas, a gyermekvédelem és a kozfoglalkoztatés
jelent meg témateriiletként. Azon telepiilések, amelyek nem vettek még részt térségi, jarasi szintli
térségfejlesztési  egyiittmiikodésekben, sziikségesnek tartjdk ezeknek a megvaldsitasat.
Sziikségesnek tartjak a telepiiléseken az azonos témateriileten mitkodok egyiittmitkodésének
kialakitasat, a varmegyei €s jarasi identitaserdsitést, egymas megismerését, a kiilonbdzoé generaciok
bevonasat, az linnepek kozosségi szintli megélését, a kdzds programok lebonyolitasat. Ehhez
sziikségesek tartjak az anyagi forrasok meglétét és a palyazati lehetoségeket.

b) A varmegyei ¢és térségi identitds erdsitésével, térségfejlesztési egyiittmitkddésekkel
kapcsolatban a SZUT 5.5. pontjaban feltart lakossagi szolgaltatasi/hozzaférési hianyok,
vagy akadélyozd tényezdk megoldasa, elharitdsa érdekében tervezett beavatkozésok,
fejlesztések
A Felhivas kapcsolédoé pontjai: 2.1.1. B) b5) 1-3)
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1. SZ. TABLAZAT

”

0S1

tése, térségfejlesztési egyiittmiikodések LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett

Varmegyei és térségi

identitas erositése
teriiletén

elérésének akadalyai a
lakossag korében

A Varmegyei és térségi identitas er
beavatkozasok
A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Koézremiik6dé Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Veekos ook . cosx szervezetek, a megvalositasért I
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok végrehajtasanak felel (’i’s személyek megvalosulo
hidnyok a

hatarideje beavatkozas-e

Hiany mutatkozik a
hagyomanydrzésre, a
helyi értékek
bemutatasara

szinten (pl. falunapok keretében)
megvalosulnak események, ezek

lakossagi igényeket. Kiilondsen

élményszeri atadasat szolgaljak.

A jarasokban és telepiilési

mennyisége nem elégiti ki a

hianyoznak azok az alkalmak,
amelyek a helyi identités
erdsitését, a kozosségi kohézid
fejlesztését és a hagyomanyok

Korlatozottak az eréforrasok
(human, pénziigyi, szervezési
kapacitas), amelyek sziikségesek
lennének a rendszeres és
tematikusan felépitett programok
megvalositasahoz.

novelése. Ennek keretében javasolt rendszeres,
tematikus rendezvények (pl. hagyomanyodrz6
csaladi napok, helytorténeti események, jeles
napokhoz kapcsolodo kézosségi programok)
szervezése, amelyek elésegitik a kozosségi
identitas erdsitését és a generaciok kozotti

A helyi értékek bemutatasara épiild
programok szdmanak és mindségének
Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tudasatadast. tervezetten 2030

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Véarmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,

Nem

Ko6z0s identitast erésitd
programok hianya

A telepiilések és jarasok kozotti
egylittmitkodések korlatozottak,
nem allnak rendelkezésre

rendszeres, szervezett
kapcsolodasi platformok.

A koordinacio és a szervezeti

hattér hianya, valamint az

Javasolt litemezés:

Varmegyei szintl kozos programok,
éves szinten

rendezvények és halozatépitd alkalmak
szervezése a telepiilések kozotti
egytittmiikodések erdsitése. Végrehajtds
hatarideje:

Civil szervezetek, dnkormanyzatok, tervezetien 2030

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Nem

allamigazgatasi szervek

intézmények és vallalkozasok partnerségének
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erdforrasok korlatozottsaga
akadalyozza a varmegyei szintli
egyiittmiikodések kialakulasat.
Az 6nkormanyzati, civil és
gazdasagi szereplok kozotti
kapcsolatok jellemzden eseti
jellegtiek.

0sztonzése, valamint a varmegyei identitast
erdsité kezdeményezések tamogatasa.

Generaciok kozotti
kapcsolat erésitését
tdmogatd programok
hianya

Kevés a gyermekeket, fiatalokat
¢és idGsebb generaciot 6sszekotd
program,

Generaciok kozotti parbeszédet erdsito és
tudasatadast 0sztonzo programok
megvalositasa.

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Telepiilések
helytorténeti feltarasa,
helyi 6rokségek, értékek
megorzésének hianya

A helyi értékek, orokségek
megodrzése fontos célja a
telepiiléseknek, helytorténeti
kiadvanyok hianyoznak a
telepiiléseken.

Helytorténeti kiadvanyok készitése, tematikus
programok szervezése, mesemondd, meseird
versenyek szervezése

éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem

2.S7Z. TABLAZAT

A Varmegyei és térségi identitas erdsitése, térségfejlesztési egyiittmitkodések javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, iddsek, nék, fogyatékkal é16k, mélyszegénységben élék, romdk) korében

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hianyok a

A szolgaltatasi
hianyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai

Beavatkozasi, intézkedési,
javaslatok
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Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvalositasért
felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalosulé

beavatkozas-e




Varmegyei és
térségi identitas
erositése folyamat

GYERMEKEK, NOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK, FOGYATEKKAL ELOK, IDOSEK

Hiany mutatkozik a
hagyomanyorzésre, a
helyi értékek
bemutatdsara

A jarasokban és telepiilési

szinten (pl. falunapok keretében)
megvalosulnak események, ezek
mennyisége nem elégiti ki a

hianyoznak azok az alkalmak,
amelyek a helyi identités

erdsitését, a kdzosségi kohézid
fejlesztését és a hagyomanyok
¢lményszerl atadasat szolgaljak.

Korlatozottak az eréforrasok
(human, pénziigyi, szervezési
kapacitas), amelyek sziikségesek
lennének a rendszeres és
tematikusan felépitett programok]
megvalositdsdhoz.

A helyi értékek bemutatasara épiild
lakossagi igényeket. Kiilondsen programok szamanak és mindségének
novelése. Ennek keretében javasolt rendszeres,
tematikus rendezvények (pl. hagyomanydrz6
csaladi napok, helytorténeti események, jeles
napokhoz kapcsolodo kézdsségi programok)
szervezése, amelyek elésegitik a kozosségi
identitas erdsitését és a generaciok kozotti

tudasatadast.

Javasolt litemezés:
éves szinten

tervezetten 2030

Végrehajtas
hatérideje:

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

egészségligyi, oktatasi, szocidlis

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Ko6z0s identitast erdsitd
programok hianya

A telepiilések és jarasok kozotti
egylittmiikodések korlatozottak,
nem allnak rendelkezésre
rendszeres, szervezett
kapcsolodasi platformok.

A koordinaci6 és a szervezeti
hattér hianya, valamint az
er6forrasok korlatozottsaga
akadalyozza a varmegyei szintli
egyittmikodések kialakulasat.
Az dnkormanyzati, civil és
gazdasagi szereplok kozotti
kapcsolatok jellemzden eseti
jellegtiek.

Varmegyei szintli k6zos programok,
rendezvények és halozatépitd alkalmak

szervezése a telepiilések kozotti
egyiittmiikddések erdsitése.

Civil szervezetek, 6nkormanyzatok,
intézmények és vallalkozasok partnerségének
Osztonzése, valamint a varmegyei identitast

erdsité kezdeményezések tdmogatasa.

Javasolt litemezés:

éves szinten
Végrehajtas

hatérideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocidlis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,

Nem

Nem

Generaciok kozotti
kapcsolat erdsitését
tamogat6 programok

Kevés a gyermekeket, fiatalokat
¢és idGsebb generaciot 6sszekotd

program,

hianya

Generaciok kozotti parbeszédet erdsito és
tudasatadast 6sztonzo programok

megvalositasa.

éves szinten

nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,

civil szervezetek, nonprofit
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Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

gazdasagi tarsasagok stb.)
egeszségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Telepiilések
helytorténeti feltarasa,
helyi orokségek, értékek
megOrzésének hianya

A helyi értékek, 6rokségek
megOrzése fontos célja a
telepiiléseknek, helytorténeti
kiadvanyok hianyoznak a
telepiiléseken.

Helytorténeti kiadvanyok készitése, tematikus
programok szervezése, mesemondd, meseird
versenyek szervezése

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans

allamigazgatasi szervek

Nem
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG ES HATRANYOS
HELYZETUEK

A teljes lakossag, valamint a hatranyos helyzetii csoportok bevonasaval megvalositando fejlesztési
javaslatok kézéppontjdban a varmegyei €s térségi identitds tudatos erdsitése all. Ennek érdekében
kiemelt szerepet kapnak azok a kezdeményezések, amelyek a hagyomanyok apolasara, a helyi
értékek bemutatasara, valamint az tinnepek kozosségi szintli megélésére €piilnek. A kiilonbozo
kulturalis, kozosségfejlesztd és szorakoztatd programok nemcsak a helyi Gsszetartozas érzését
novelik, hanem lehetdséget teremtenek az aktiv tarsadalmi részvételre is.

Fontos cél tovabba a varmegyei szintii kapcsolatok bovitése és erdsitése, olyan programok ¢€s
forumok létrehozasaval, amelyek eldsegitik az egylittmiikodést €s a kozos gondolkodast. Kiemelt
jelentéséggel bir a generaciok kozotti parbeszéd tamogatasa, hiszen ez biztositja a tudas atadasat,
valamint a helyi értékek és kulturalis 6rokség hosszl tdva megdrzését. Ennek részeként érdemes
olyan eseményeket szervezni, amelyek a helyi gasztrondmidra, hagyomanyokra és kozosségi
¢lményekre épitenek.

Emellett elengedhetetlen a térségi egyiittmiikodések kialakitdsa és a mar meglévd partnerségek
megerdsitése, Uj lendiilettel valé megtoltése. Az ilyen jellegli Osszefogasok hozzajarulnak a
kozosségek fejlodéséhez, novelik a helyi kezdeményezések hatékonysagat, és eldsegitik egy
¢lhetdbb, Osszetartobb tarsadalmi kdrnyezet kialakitasat.

6. Roma nok foglalkoztatasat elosegito felzarkozasi programok

a) A roma ndk foglalkoztatasat el6segit felzarkozasi programokkal kapesolatban a SZUT
5.6. pontjdban feltart szolgaltatasi/hozzaférési hidnyok, vagy akadalyozo tényezOk
megoldasa, elharitdsa érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolédé pontjai: 2.1.1. B) b6)

Kifejezetten a roma ndék foglalkoztathatosagat eldsegitd felzarkdzasi programok jelenleg
nincsenek a varmegyében. A korabbi években jelentek meg a roma nék munkaerdpiaci
meg. A telepiilések egy része legfoképpen a kozfoglalkoztatast tekinti az alacsony
iskolazottsagl roma noék elhelyezkedést segitd programnak, ugyanakkor a roma ndk a legtobb
telepiilésen mar kiszorultak a kozfoglalkoztatasbodl is, ami azt bizonyitja, hogy a célcsoport
jelentds hatranyban van a foglalkoztatasi esélyek teriiletén. A roma ndk foglalkoztatési
helyzetére vonatkozoan kevés pontos, hiteles adat all rendelkezésre. E témaban nagyon fontos
tényez6, hogy a Foglalkoztatasi Szervnek kizardlag azokrél a roma emberekrdl van
informacioja, akik regisztralnak allaskereséként vagy szolgaltatdskérdként és vallaljak is a
nemzetiségi hovatartozasukat. A Foglalkoztatasi Hivatal tapasztalatai szerint a roma ndk egy
része regisztracio sordn tagadja a kisebbségi identitasat, tehat a foglalkoztatasuk - ismert -
aranya nem tiikrozi a valésagot. Magyarorszagon a romak foglalkoztatasi helyzete hosszl évek
Ota kihivasokkal kiizd. Kiilonésen nehéz helyzetben vannak a roma ndk és a
mélyszegénységben ¢lok, akik szamos strukturdlis és szocialis akadallyal néznek szembe a
munkaerdpiacon vald érvényesiilés sordn. A roma szarmazastiak korében még mindig a
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csaladellatd szerep tiikrozodik vissza, és koriikben tobb a munkanélkiili ndk szama, mint a
férfiaké, és tobbségiik a munkahelyen torténd foglalkoztatast a gyermekneveléssel probalja meg
»Kivaltani”. Viszont ebbdl adoddan a csalad jovedelmi helyzete alacsonyabb szinvonalon
marad, mint azoknal a csaladoknal, ahol mind a két sziilé dolgozik, és megteremti ezzel a csalad
megélhetéséhez sziikséges anyagi hatteret, gyermekneveléshez sziikséges alapveto feltételeket.

cres

hogy pontosan ismerjiik a célcsoportot.
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1. SZ. TABLAZAT

A Roma nék foglalkoztatasat elésegité felzarkézasi programok LAKOSSAGI hozzaférésének javitasahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiikodo Tobb varmegye
feltart hianyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Veekos ook . cosx szervezetek, a megvalositasért I
szolgaltatasi szolgaltatasok Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok végrehajtasanak felel (’)”s személyek megvalosulo
hidnyok a Roma nék
"fogl’a!,k OZt%tas‘flt, . eleresene!( akfld’alyal a hatarideje beavatkozas-e
eldsegito felzarkozasi| lakossag korében
programok teriiletén

Elgitélet, diszkriminacid

A roma lakossag korében
tovabbra is jelentés mértékil
eléitélet és diszkriminacio
tapasztalhato, kiilonosen a
foglalkoztatas teriiletén. A roma
nék halmozottan hatranyos

¢és nemi alapon is hatrany éri
oket.

A tarsadalmi elditéletek
fennmaradasa, valamint az
érzékenyités és tudatformalas
hianya hozzajarul a
diszkriminativ gyakorlatok
jelenlétéhez. A munkahelyi
kdrnyezetben nem allnak
rendelkezésre megfeleld
eszk6zok és programok az

helyzetben vannak, mivel etnikai

Antidiszkriminécios és érzékenyitd programok]
megvalositasa a tobbségi tarsadalom €s a
munkaltatok korében.

Olyan munkahelyi kezdeményezések
tamogatasa, amelyek eldsegitik a roma
munkavallalok, kiilonosen a nék

esélyegyenlOség elosegitésére.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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2.SZ. TABLAZAT

J/ons

A Varmegyei és térségi identitas erositése, térségfejlesztési egyiittmiikodések javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal él6k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban A szolgaltatasi Utemezés, a Kozremiik6do Tobb varmegye
feltart hidnyok okai, a beavatkozas szakemberek, egyiittmiikodésében
Beavatkozasi, intézkedési, szervezetek. a me L rsog
lgogk Nenek ) . csos , gvalositasért I
szolgaltatasi szolgaltatasok javaslatok végrehajtasanak felelds személyek megvalosulo
hidnyok a
’Vafn.u.agyel o8 elérésének akadalyai hatarideje beavatkozas-e
térségi identitas
erdsitése folyamat
ROMA NOK

Nehéz elhelyezkedés a
munkaerépiacon az
alacsony iskolazottsagl
néknek

Kiilonosen kisgyermekes roma
nék munkaerdpiaci
elhelyezkedése erdsen
korlatozott, alap- és
munkaerdépiaci
kompetenciahianyuk miatt.
Szamos telepiilésen nem allnak
rendelkezésre szamukra
megfeleld, helyben elérhetd
foglalkoztatési lehet6ségek, igy
els6sorban a sziikiilo
kozfoglalkoztatasi programokba
tudnak bekapcsolddni.

Munkaer6piaci kompetenciak
hianya, a kisgyermekes
¢lethelyzetb6l adodo korlatozott
mobilitas, valamint a helyi
foglalkoztatasi lehetéségek
sziikdssége.

Helyben elérheté munkaerépiaci lehetéségek
bévitése a kisgyermekes ndk szamara,
valamint a kozfoglalkoztatasi programok
fejlesztése és bovitése.

A kozfoglalkoztatas képzési elemekkel
kiegészitése, elosegitve az elsddleges

munkaer@piacra torténd atmenetet és a hosszi

tavu foglalkoztathatosag javitasat.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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Emellett a kdzfoglalkoztatasi
rendszer korlatozott kapacitasa
nem biztosit elegend6 belépési
lehet6séget az elsédleges
munkaerdpiac felé.

Integralt munkaerGpiaci és szocialis

tamogatasi rendszerek kialakitasa, amelyek
magukban foglaljak a bértamogatast,

képzéseket, allaskeresési és mentoralasi

Inf(’)rma'c10h1any, a szolgaltatasokat, valamint lakhatasi és . - .
szolgaltatasok alacsony N s . Véarmegye Onkorményzata,
X \ kozlekedési tamogatasokat. .. - g .
ismertsége. Javasolt iitemezés: telepiilési onkormanyzatok,
Foglalkoztata itd et r g s < zinten nonprofit szervezetek (pl.: hazak
oglako a & st 58 0 - ire o Felnéttképzési és atképzési programok, cves szinte onpro At szervezetek (pl.: egyhazak,
szolgaltatasok és A foglalkoztatasi, szocialis és o S civil szervezetek, nonprofit
. ) et R . valamint célzott oktatési és . . A , Nem
juttatasok kevéssé egészségligyi beavatkozasok R Py Végrehajtas gazdasagi tarsasagok stb.)
. o s P . Osztondijprogramok bévitése. A S o,
ismertek kozotti koordinacid nem kelléen hatarideje: egészségligyi, oktatasi, szocialis
erds, igy nem alakulnak ki i .. .. | tervezetten 2030 intézmények, relevans
. « ..~ |Ingyenes vagy kedvezményes egészségiigyi és . . .
komplex, egymast erdsitd ., e : allamigazgatasi szervek
prevencios programok erdsitése, valamint a
programok. O . PRI
szocialis vallalkozasok és k6zosségi

foglalkoztatdsi kezdeményezések tamogatasa
a fenntarthat6 munkahelyteremtés érdekében.

A nyilvantartasok csak a
regisztralt és onkéntesen
nemzetiségi hovatartozasukat
vallalo személyeket
tartalmazzak, igy a tényleges
foglalkoztatési helyzet nem . . .

Egy komplex, adatvédelmi szempontokat is

titkrdz6dik teljeskoriien. figyelembe vev adatgylijtési és elemzési Varmegye Onkormanyzata,

. Emellett az adatfelvétel és . s . . i g .
A roma nék snbevallds sordn rendszer kialakitasa, amely pontosabb képet | Javasolt litemezés: telepiilési 6nkormanyzatok,
foglalkoztatési . . 1 ad a célcsoportrol. éves szinten nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
; . |inkonzisztenciak is eléfordulnak, .
helyzetére vonatkozoan civil szervezetek, nonprofit Nem
nem all rendelkezésre o . Az esélyegyenldséget erésitd beavatkozasok Végrehajtas gazdasagi tarsasagok stb.)
3 s Az adathiany és pontatlansag e o L A o o ot
kelléen pontos €s hiteles . — szélesitése, igy az oktatasi, lakhatasi, hatarideje: egészségligyi, oktatasi, szocialis
.. hatterében az dnkéntes .. 2 g s . . .
adatbazis. e Ay kozlekedési és egészségiigyi tamogatasok tervezetten 2030 intézmények, relevans
adatszolgaltatas korlatai, az . . . Py . . g
. g fejlesztése, valamint az elditéletek allamigazgatasi szervek
identitas vallalasanak .. g Al res
csokkentését célzo programok megvalositasa.

visszafogottsaga, valamint az
adatgytijtéssel kapcsolatos
etikai, jogi és gyakorlati
korlatozasok allnak. A
célcsoport pontos
meghatarozasat tovabb nehezitik
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a tarsadalmi és kulturalis
tényezok.
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG:

A varmegyei ¢€s térségi identitas erdsitése nem valdsithatdé meg hatékonyan atfogo,
tudatos szemléletformald beavatkozasok nélkiil. Ennek egyik alapfeltétele a széles
korben elérhetdé anti-diszkriminacios és érzékenyité programok kidolgozéasa ¢s
megvaldsitasa, amelyek hozzéjarulnak az elditéletek csokkentéséhez és a tarsadalmi
elfogadas noveléséhez. E programok hidnydban sem a hatranyos helyzetli csoportok
tarsadalmi integracioja, sem a munkaerdpiaci beilleszkedésiik nem tud megfeleléen
érvényesiilni. Fontos tovabba, hogy ezek a kezdeményezések hosszi tavon is
fenntarthatoak legyenek, és a helyi kozosségek aktiv részvételére épiiljenek.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK:

A hatranyos helyzetli csoportok, kiillondsen a kisgyermekes nék és a roma kozosségek
munkaerdpiaci helyzetének javitdsa érdekében komplex és tobb teriiletet érintd
beavatkozéasok sziikségesek. Elsddleges feladat a helyben elérhetd foglalkoztatasi
lehetdségek bovitése, kiilonds tekintettel a rugalmas munkavégzési formak
kialakitasara, amelyek jobban igazodnak a kisgyermekes sziilok élethelyzetéhez.
Emellett a kozfoglalkoztatasi programok kapacitasdnak novelése is indokolt, kiilondsen
akkor, ha ezek képzési és készségfejlesztd elemekkel is kiegésziilnek, eldsegitve a nyilt
munkaerdpiacra vald tovabblépést.

Kiemelt jelentdséggel bir a munkaerdpiaci programok széles korli biztositasa, valamint
az integralt szocilis és foglalkoztatdsi tdmogatdsi rendszerek alkalmazasa, amelyek
egylittesen kezelik a munkavéllaldst akaddlyozo tényezdket. Hatékony megoldast
jelenthetnek tovabba a célzott oktatasi programok és Osztondijak, amelyek tdmogatjak
a kozép- és felséfoku végzettség megszerzését, ezaltal javitva az elhelyezkedési
es¢lyeket. A felndttképzeési €s atképzeési lehetdségek bdvitése szintén kulcsfontossagu,
kiilondsen a tartosan munkanélkiiliek szamara.

A munkdba jards és az Onallo életvitel megkonnyitése érdekében sziikséges a
kozlekedési timogatasok €s a megfizethetd lakhatasi lehetdségek biztositasa, amelyeket
allami és Onkormanyzati programok keretében célszerli megvalodsitani. Emellett az
egészségi allapot javitasa érdekében indokolt az ingyenes vagy kedvezményes
egeészségligyl szolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés bdvitése, valamint preventiv
programok szervezése, kiilondsen a roma kozdsségek korében.

Végiil, de nem utolsdsorban, fontos szerepet jatszanak a szocialis vallalkozasok €s helyi
kozosségi kezdeményezések, amelyek kifejezetten a hatranyos helyzeti csoportok —
kiilonosen a nék és a mélyszegénységben ¢élok — foglalkoztatdsat célozzak. Ezek a
kezdeményezések nemcsak munkalehetdséget biztositanak, hanem hozzajarulnak a
tarsadalmi beilleszkedést akadalyozoé tényezok lekiizdéséhez és a hosszl tavil 6nalldsag
megteremtéséhez is.

7. Digitalis kompetenciafejlesztés

a) A digitalis kompetenciafejlesztéssel kapcsolatban a SZUT 5.7. pontjaban feltart
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telepiilési/jarasi/varmegyei szolgaltatasi hianyossagok

A varmegyében kevés, kifejezetten a digitalis kompetencidk fejlesztésére vonatkozoan megtett
lépésekrol, kezdeményezésekrdl tudtak beszamolni a telepiilések. A telepiilések konyvtaraiban
vagy kozOsségi hazaiban altaldban elérhetd az internetes szolgaltatas, illetve a legtobb haztartas
rendelkezik interneteléréssel és digitalis eszkozokkel, azonban tobb telepiilésen a hidnyos vagy
elavult digitalis eszk6zok akadalyozzak a digitalis készségek fejlesztését. Jon¢hany telepiilés
valaszadoi kiemelték, hogy nehéz megitélni a lakossag altalanos digitalis kompetenciaszintjét, de a
kozosségi média feliiletek latogatottsaga €s a szorakozasi célu digitalis eszkézhasznélat nagyon
gyakori a legtobb csoport korében, ugyanakkor gy vélik, hogy ezek a feliiletek nem feltétleniil
jérulnak hozz4 a digitalis kompetenciak fejlodéséhez. A gyermekek digitalis képzésének elsddleges
szinterei az oktatasi intézmények, ahol megfeleld ismereteket kaphatnak, az iddsek ¢és
mélyszegénységben ¢lok ¢és/vagy romdk digitdlis kompetencidit azonban az atlagostol
alacsonyabbnak tartjak, ezek a célcsoportok szorulndnak leginkdbb fejlesztésre. A telepiilések
jelentds része ugy véli, hogy az iddsek korcsoportjanak van a legnagyobb lemaradésa digitalis
kompetencidk terén, ezért indult jon¢hany kezdeményezés kifejezetten az iddsek ezen
kompetencidinak  fejlesztésére. Egyes  jardsokban  vannak eseti jellegii  digitalis
kompetenciafejlesztést szolgald kezdeményezések, mint példaul Abasaron és Gydngyodstarjanban,
ahol programok segitségével tobb nyugdijas szamara biztositanak informatikai eszkozt, melyet
kiegészitenek azzal, hogy segitdk jarnak az iddsekhez az informatikai ismereteik bovitése
érdekében.

Szamos telepiilésen a digitalis kompetenciafejlesztés teriiletén rendkiviil fontosnak tartandk az
online tér adta veszélyekre valo felhivast célzo programokat is. A legtobb telepiilésen a digitalis
kompetencia-fejlesztést célzd programok megvalositasdhoz jo mindségii €s hasznalhatod eszkdzok
ingyenes biztositasara lenne sziikség, azonban volt olyan telepiilés is, ahol hangsulyoztak, hogy
olyan képzésekre lenne sziikség, amelyek nemcsak ingyenesek, hanem még tanulmanyi 6sztdndijat
1s biztositanak a részt vevOk szamara.

b) A digitalis kompetenciafejlesztéssel kapcsolatban a SZUT 5.7. pontjaban feltart
lakossagi szolgaltatasi/hozzaférési hidnyok, vagy akadélyozd tényezok megoldasa,
elharitasa érdekében tervezett beavatkozasok, fejlesztések
A Felhivas kapcsolodo pontjai: 2.1.2.2. C

223



1. SZ. TABLAZAT

A Digitalis kompetenciafejlesztés LAKOSSAGI hozzaférésének javitisiahoz tervezett beavatkozasok

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi

hianyok a Digitalis
kompetenciafejlesztés

teriiletén

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai a
lakossag korében

Beavatkozasi, intézkedési, javaslatok

Utemezés, a
beavatkozas

végrehajtasanak

hatarideje

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvalositasért
felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvaldésulé

beavatkozas-e

—_—

.| Internetbiztonsag kérdése

Az internetbiztonsaggal
kapcsolatos prevencid hianyos,
mikdzben az online térben
elkovetett biincselekmények (pl.
online csalasok, zaklatas) szama
novekszik. A lakossag korében
alacsony a megel9zéssel és a
kockazatok kezelésével
kapcsolatos ismeretszint.

Informacidhiany, a megel6z6
edukécids programok korlatozott
clérhetdsége, valamint a digitalis

biztonsaggal kapcsolatos
tudatossag alacsony szintje.

Internetbiztonsagi prevencios programok,
eléadasok és szemléletformald kampanyok
megvalositasa a lakossag széles korében.

A digitalis tudatossag novelése, az online
blincselekmények megel6zése és a
biztonsagos internethasznalat eldsegitése.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Digitalis

kompetenciafejleszto
programok hianya

Nem biztositott a folyamatos,
széles korti hozzaférés. A
lakossag korében ugyan elterjedt
a digitalis eszkdzok és az
internet hasznalata, azonban ez
jellemzden szabadidds célu, és
nem jar egyiitt a magasabb
szintli digitalis készségek

fejlodésével.

Komplex digitalis kompetenciafejleszto
programok megvaldsitasa, amelyek
képzéseket, eszkdzbiztositast (pl. szamitogép,
tablet) is magukban foglalnak.

Javasolt litemezés:
éves szinten

Végrehajtas
hatérideje:
tervezetten 2030

Varmegye Onkormanyzata,
telepiilési 6nkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem
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2.SZ. TABLAZAT

A Varmegyei és térségi identitas erositése, térségfejlesztési egyiittmiikodések javitasahoz tervezett beavatkozasok

a HATRANYOS HELYZETUEK (gyermekek, idések, ndk, fogyatékkal él6k, mélyszegénységben él6k, romdk) korében

A SZUT-ban
feltart

szolgaltatasi
hidnyok a
Varmegyei és
térségi identitas
erdsitése folyamat

A szolgaltatasi
hidnyok okai, a

szolgaltatasok

elérésének akadalyai

beavatkozas
Beavatkozasi, intézkedési,
javaslatok végrehajtasanak
hatérideje

Utemezés, a

Kozremiikodo
szakemberek,

szervezetek, a megvaldsitasért
felelos személyek

Tobb varmegye
egyiittmiikodésében

megvalésulé

beavatkozas-e

GYERMEKEK, NOK, MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK, FOGYATEKKAL ELOK, IDOSEK

Internetbiztonsag kérdése

Az internetbiztonsaggal
kapcsolatos prevencid hianyos,
mikozben az online térben
elkovetett biincselekmények (pl.
online csalasok, zaklatas) szama
novekszik. A lakossag korében
alacsony a megel9zéssel és a
kockézatok kezelésével
kapcsolatos ismeretszint.

Informacidhiany, a megel6z6
edukacios programok korlatozott
clérhetdsége, valamint a digitalis

biztonsaggal kapcsolatos
tudatossag alacsony szintje.

Internetbiztonsagi prevencios programok,
eldadasok és szemléletformald kampanyok
megvaldsitasa a lakossag széles korében.

A digitalis tudatossag novelése, az online
blincselekmények megel6zése és a
biztonsagos internethasznalat eldsegitése.

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Varmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis
intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek

Nem

Digitalis
kompetenciafejleszto
programok hianya

Nem biztositott a folyamatos,
széles korl hozzaférés. A
lakossag korében ugyan elterjedt
a digitalis eszk6zok és az
internet hasznéalata, azonban ez

jellemzéen szabadidés célu, és

Komplex digitalis kompetenciafejlesztd
programok megvalositasa, amelyek
képzéseket, eszkdzbiztositast (pl. szamitogép,
tablet) is magukban foglalnak.

éves szinten

Végrehajtas
hatarideje:
tervezetten 2030

Javasolt litemezés:

Véarmegye Onkorményzata,
telepiilési onkormanyzatok,
nonprofit szervezetek (pl.: egyhazak,
civil szervezetek, nonprofit
gazdasagi tarsasagok stb.)
egészségligyi, oktatasi, szocialis

Nem
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nem jar egyiitt a magasabb
szintli digitalis készségek
fejlodésével.

intézmények, relevans
allamigazgatasi szervek
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MEGOLDASI JAVASLATOK — TELJES LAKOSSAG

A digitalis kompetencidk fejlesztése kulcsfontossagu a modern tarsadalomban valo
biztonsagos ¢és hatékony részvételhez. Az online térben egyre gyakoribba valo
visszaélések — példaul internetes csalasok és zaklatasok — elleni védekezés érdekében
elengedhetetlen a lakossag ismereteinek bdvitése. Ezt szolgalhatjdk az
internetbiztonsagra fokuszalod prevencios programok, tajékoztatd eldadasok €és gyakorlati
képzések, amelyek segitik a felhasznaldkat a veszélyek felismerésében és elkeriilésében.
Emellett indokolt atfogo digitalis kompetenciafejlesztd programok inditasa, amelyek
nemcsak az alapvetd digitalis készségek elsajatitdsat tdmogatjak, hanem a tudatos és
kritikus internethasznalatot is erdsitik. A programok hatékony megvaldsitasdhoz
sziikséges a megfeleld infrastruktira biztositdsa, beleértve a digitalis eszkozok
beszerzését, valamint a felkésziilt szakemberek bevonasat, akik tamogatjak a résztvevok
fejlodését.

MEGOLDASI JAVASLATOK — HATRANYOS HELYZETUEK

A hatranyos helyzetli csoportok, kiillondsen a mélyszegénységben €16k és a roma
kozosségek esetében a digitalis felzarkozas alapfeltétele a megfeleld hozzaférés
biztositasa. Ennek érdekében kiemelten fontos az internetkapcsolat és a digitalis eszk6zok
— példaul szamitogépek és tabletek — elérhetéségének bovitése. Ezzel parhuzamosan
olyan célzott programok szervezése sziikséges, amelyek a digitalis készségek
fejlesztésére iranyulnak, és figyelembe veszik a célcsoport sajatos igényeit.

A hatékony megvalodsitashoz elengedhetetlen a megfeleld humén erdforras biztositasa,
példaul mentorok, oktatok és kozosségi segitok bevondsaval. Az internetbiztonsaggal
kapcsolatos prevencids kezdeményezések, valamint a digitalis kompetencidkat fejlesztd
képzések nemcsak a felndttek, hanem a gyermekek és az idések szamara is kiemelt
jelentdséggel birnak. Ezek a programok hozzdjarulnak a digitalis kirekesztettség
csokkentéséhez, az informacidhoz vald egyenlébb hozzaféréshez, valamint a tarsadalmi
és munkaerdpiaci esélyek javitasdhoz.
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VI. Osszegzés — A varmegyében él6 hatranyos helyzetii csoportok korében
feltart szolgaltatasi hianyok, valamint megoldasi/beavatkozasi lehetéségek
atfogo, 0sszegz6 bemutatasa

EGESZSEGUGYI ALAP-ES SZAKELLATAS

Egészségiigyi alapellatas:

A megel6z6 jellegli alapellatasok teriiletén jelentds kiillonbségek tapasztalhatok mind jarasi,
mind telepiilési szinten az ellatdsok szervezése, formaja, tartalma ¢€s hozzaférhetdsége
tekintetében. Bar szamos telepiilésen elérhetdk bizonyos szlirdvizsgalatok és programok, ezek
a legszélesebb korben az egri jarasban, kiilondsen Eger varosaban, valamint a
jaraskozpontokban biztositottak. A kisebb telepiiléseken ugyanakkor a sziirések kore és
rendszeressége korlatozottabb, s6t, egyes helyeken egyaltalan nem allnak rendelkezésre ilyen
szolgaltatasok.

A helyi szlirések lebonyolitdsdban elsdsorban a haziorvosok, hdzi gyermekorvosok, védéndk
¢s fogorvosok vesznek részt, azonban a szolgéltatasok szélesebb korli elérhetdsége jellemzden
ott biztositott, ahol Egészségfejlesztési Iroda miikddik, illetve ahol jarobeteg-szakellatas is
rendelkezésre all. Az egészségfejlesztési szlirdbuszok szerepe kiemelkedd, ugyanakkor ezek
jellemzden csak évente egy alkalommal érhetdk el, és vannak olyan telepiilések, ahol ez a
lehetdség sem adott, pedig jelentds igény mutatkozik rajuk.

Egyes térségekben szervezett utazasokkal segitik a lakossadgot — kiilondsen az idéseket és ndket
— a szlirdvizsgalatokhoz val6 hozzaférésben, ami kiilondsen fontos a kozlekedési nehézségek
és egészségi dllapotbol fakadd akadalyok miatt. Osszességében elmondhaté, hogy indokolt
lenne a szlir6vizsgédlatok és programok korének bovitése, valamint azok rendszeres és
kiszadmithato biztositasa jarasi €s telepiilési szinten egyarant, akar mobil szolgaltatidsok —
példaul szlirébuszok — bevonasaval.

A fejlesztésekhez elengedhetetlen a humaner6forras bdovitése, az eszkozallomany fejlesztése,
valamint az egészségiigyi infrastruktira korszeriisitése. Ugyanakkor nemcsak a szolgaltatasok
hidnya jelent problémat, hanem a prevencidval, egészségtudatossaggal €s egészségligyi
ismeretekkel kapcsolatos hianyossagok is, amelyek kiilondsen a hatranyos helyzetli csoportok
korében meghatarozoak.

A varmegyében az alapellatas — beleértve a haziorvosi és hazi gyermekorvosi szolgaltatasokat
— alapvetden biztositott, azonban tobb telepiilésen hiany mutatkozik gyermekorvosi ellatasbol,
¢s betoltetlen praxisok is nehezitik az ellatds folyamatossadgat. Az orvosok leterheltsége
altalanosan magas, ami az ellatas mindségére és a megeldzésre fordithatd iddre is hatdssal van.
Az ligyeleti ellatds megszervezett, azonban a hozzaférést sok esetben neheziti a nagy tdvolsag
¢s a nem megfeleld kozosségi kozlekedés, ami miatt a betegek gyakran csak sajat gépjarmiivel
vagy mentd igénybevételével tudjak elérni az ellatast. A helyzet javitasa érdekében sziikséges
lenne az iigyeleti pontokhoz vald jobb hozzaférés biztositasa, akar kozlekedési megoldasok
fejlesztésével, akar uj ellatasi pontok létrehozéasaval.

A szolgaltatasok fejlesztése érdekében fontos a szakemberek korének bdvitése — példaul
dietetikusok, gyogytornaszok, egészségpszichologusok €s szakapolok bevonasaval —, valamint
az eszkOzpark korszerlsitése és az egészségiigyi intézmények infrastrukturalis fejlesztése.
Tobb telepiilésen indokolt lenne a rendeldk felujitasa vagy bovitése is.

A fogészati alapellatas a legtobb telepiilésen biztositott, azonban egyes helyeken csak mas
telepiilésen érheté el. Bar a tarsadalombiztositds &ltal finanszirozott ellatdsokhoz valo
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hozzaférés alapvetéen adott, a koltségesebb beavatkozdsokat — példaul fogpotlas vagy
fogszabalyozas — a hatranyos helyzetli csoportok jelentds része nem tudja igénybe venni.
Emellett altalanos probléma, hogy a lakossag — kiilondsen a sériilékeny csoportok — jellemzden
csak akut panasz esetén fordul fogorvoshoz, és a kezelések folytatdsa gyakran elmarad.

A helyzet javitdsa érdekében kiemelt jelentOségli az egészségiigyi edukacid erdsitése,
kiilonosen a megel6zés €s a rendszeres sziirések fontossaganak hangsulyozasa. Mar évodas
kortol kezdve sziikséges lenne a prevencios szemlélet erdsitése, valamint az iskolai szliréseken
valo részvétel Osztonzése. A lakossdgkozeli, rendszeres fogaszati szilirések és tajékoztatd
kampényok hozzéjarulhatnak a fogazat allapotanak javitasahoz.

A csalad- és ndvédelmi szolgéltatasok a varmegyében elérhetdk, a védénoi halozat mitkodik,
bar tobb helyen helyettesitéssel biztositott. A védondk szerepe kiillondsen fontos a hatranyos
helyzetli csaldadok esetében, ugyanakkor leterheltségiik sok helyen jelentds. Jelenlétiik az
oktatasi intézményekben is indokolt lenne.

Az iskola-egészségiigyi ellatas — beleértve az iskolaorvosi és iskolafogaszati szolgaltatasokat
— telepiilésenként eltéré modon miikddik. Az otthoni szakapolas €s hospice ellatas a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezelé adatai alapjan minden telepiilésen elérhetd, ami fontos
biztonsagi hatteret jelent a lakossag szdmara.

Osszességében a rendszer fejlesztése komplex megkozelitést igényel, amely egyszerre
fokuszal az infrastruktarara, a humaneréforrasra, a hozzaférhetdség javitdsira és az
egészségtudatossag erdsitésére.

Egészségiigyi szakellatas:

A megeldzés teriiletén az egyik legfontosabb feladat a sziirévizsgalatokhoz valé hozzaférés
jelentds javitasa. Ennek nemcsak a foldrajzi kozelség novelésével kell megvaldsulnia, hanem
az elérhetd vizsgalatok korének bovitésével és rendszeres biztositasaval is. Kiemelt szerepet
kap a mobil szliréegységek — példaul szlirdbuszok és sziirdkamionok — telepiilésekre torténd
kitelepitése, amelyhez elengedhetetlen a megfeleld szakemberallomany, eszkdzpark és
finanszirozasi hattér biztositasa.

A sziirések hatékony szervezésébe €s lebonyolitdsaba nagyobb mértékben sziikséges bevonni
a védondket, az egeszségfejlesztési irodakat, valamint azokat a nonprofit szervezeteket,
amelyek megfeleld szakmai hattérrel és eszkozokkel rendelkeznek. Emellett a nagyobb
foglalkoztatok szerepvallaldsa is erdsitheti a lakossag elérését. Fontos a varmegyei és
telepiilési onkormanyzatok aktivabb részvétele a programok koordinacidjaban, litemezésében
¢€s tamogatasaban.

A lakossag részvételének Osztonzése kulcskérdés: ehhez szemléletformald kampanyok,
tajékoztatd eldadasok és konnyen érthetd informéciok biztositdsa sziikséges a szlirések
jelentdségérdl és elérhetdségeérdl. Nemcsak a lakossag, hanem az egészségligyi szakemberek
naprakész tajékoztatdsa is elengedhetetlen, hogy a betegek a szamukra legmegfelel6bb
ellatohelyekre kertiljenek. A sziir6kozpontokba vald eljutds timogatdsa — példaul szervezett
utaztatassal — kiilondsen a kisebb telepiiléseken €16k szamara jelenthet érdemi segitséget.

Az egészségtudatossag novelése érdekében rendszeres, mar ovodas kortdl kezdddd
programok, eldadasok és gyakorlati foglalkozasok szervezése sziikséges. Ennek részeként
komplex, hossza tavi kezdeményezések — példaul ,,Gondos telepiilés” tipusi programok —
hozzéajarulhatnak a lakossag fizikai és mentalis egészségi allapotanak javitasahoz, valamint a
megelézhetd betegségek aranyanak csokkentéséhez.
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Haziorvosi és hazi gyermekorvosi ellatas:

Az alapellatds miukodésének egyik legnagyobb kihivasa a megfeleld6 humanerdforras
biztositasa. Nemcsak az orvosok, hanem a képzett asszisztensek jelenléte is kulcsfontossaga,
kiilonosen a kisebb telepiiléseken. Az orvoshidny enyhitése érdekében indokolt Iehet a képzési
¢s szabalyozasi kornyezet modositasa, példaul kotelezd gyakorlati id0 bevezetésével az
alapellatasban.

Kiemelt problémat jelent a gyermekorvosok hidnya, amelynek csokkentése érdekében
0sztonzo rendszerek bevezetése sziikséges, kiillondsen a vidéki praxisok betdltésére. Az ellatas
mindségét jelentésen javithatja a korszerli eszkdzok biztositasa (példaul gyorstesztek, helyben
hasznalhat6 diagnosztikai eszkozok), valamint a praxisok fejlesztését tdmogatd palyazati
forrasok elérhetdvé tétele.

Az orvosok adminisztrativ terheinek csokkentése érdekében fontos a palyazati és
projektmenedzsment tdmogatas biztositdsa, igy tobb figyelmet fordithatnak a tényleges
gyogyitd munkara. Az infrastruktira fejlesztése — rendelok felujitdsa, bdvitése,
akadalymentesitése, korszerii rendszerek bevezetése — szintén alapvetd feltétele a mindségi
ellatasnak.

A helyben elérhetd sziirések integraldsa a haziorvosi ellatasba, valamint az egészségtejlesztési
irodakkal val6 egyiittmiikddés erdsitése szintén hozzéajarulhat a hianyossagok csokkentéséhez.
Emellett megfontolandé a tartésan nem milkddé vagy nehezen fenntarthatd praxisok
Osszevonasa, illetve rugalmasabb ellatasi formak kialakitasa.

Fogaszati ellatas:

A fogaszati ellatds fejlesztésének egyik kulcseleme a helyben elérhetd szolgéltatasok
biztositadsa, megfeleld szakember- és eszkozellatottsdggal. Alternativ megoldasként a mobil
fogaszati szolgaltatdsok bevezetése is hozzajarulhat az ellatdshoz valé hozzaférés javitasdhoz.
Ugyanakkor az infrastruktira és a szakmai hattér onmagaban nem elegendd, ha a lakossag
egészségtudatossaga alacsony. Ezért kiemelten fontos az ismeretterjeszté programok,
kampéanyok és tijékoztatd anyagok biztositdsa, kiilonds tekintettel a szajhigiéniara és a
megeldzés fontossagara. A korszerli eszk6zOk, informatikai rendszerek és rendeldi
felszerelések fejlesztése szintén sziikséges a szolgaltatasok szinvonaldnak emeléséhez.
Védonoi ellatas:

A veédondi halozat hatékony milkodéséhez szamos telepililésen tovabbi humanerdforras
biztositasa sziikséges, akar a kotelez0 minimumon feliili kapacitassal. Ehhez kapcsolodoan
elengedhetetlen a korszerii szakmai, informatikai és kommunikaciods eszk6zok biztositasa.

A védonok munkajat segithetik a szemléltetd eszkozok, modern diagnosztikai berendezések
¢s megfeleld infrastruktara. Emellett motivacids eszkdzként megjelenik a teljesitményalapu
juttatasok lehetdsége is, amely hozzajarulhat a szakemberek megtartasahoz.

Szakellatas és infrastruktura:

A jarébeteg-szakellatas teriiletén fontos cél a kapacitdsok egyenletesebb kihasznalasa és a
szakemberhiany csokkentése. Az intézmények kozotti egyiittmiikddések erdsitése, valamint a
jol miikodo gyakorlatok atvétele hozzajarulhat a rendszer hatékonysaganak noveléséhez.

Az ellatds mindségének javitdsdhoz elengedhetetlen a modern diagnosztikai eszkézok —
példaul rontgen, ultrahang vagy panoramardntgen — beszerzése, valamint az intézmények
infrastrukturalis és energetikai korszeriisitése. E fejlesztésekhez palyazati forrasok bevonasa
szlikséges.

A szemléletformald programok, egészségnapok és lakossagkozeli események szervezése
szintén fontos szerepet jatszik a prevencid erdsitésében. Hosszabb tavon a komplex
rehabiliticios kozpontok 1étrehozéasa, valamint mobil szakorvosi egységek miikodtetése is
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javithatja az ellatashoz valo hozzaférést.

Végiil, de nem utolsésorban, az Onkéntesség szerepének erdsitése is hozzajarulhat az
egészségligyl szolgaltatasok elérhetdségének €s hatékonysaganak noveléséhez, kiilondsen a
kisebb telepiilések és a hatranyos helyzetli csoportok esetében.

SZOCIALIS-ALAP-ES SZAKOSITOTT ELLATASOK

Szocialis alapellatasok:

A telepiilési szintli szocidlis alapszolgéltatasok a varmegye lakossaga szdmara alapvetden
biztonsagosan elérhetdk, és a raszorultsdg mértékétdl fiiggden a kiilonbdzd hatranyokkal €16
személyek is igénybe tudjak venni 6ket. Ugyanakkor a rendszer miikddését jelentésen neheziti
a megfeleld szakképzettséggel rendelkezd szakemberek hidnya, amely tobb szolgaltatasi
teriileten is kapacitasproblémakat okoz.

A legelterjedtebb alapszolgaltatasok kozé a szocidlis étkeztetés és a hazi segitségnyujtas
tartozik, amelyek szinte minden jardsban és telepiilésen jelen vannak. A jelzdrendszeres hazi
segitségnyujtas ugyan tobb helyen elérhetd, azonban a lefedettsége még mindig alacsony, igy
jelentds igény mutatkozik a szolgaltatas tovabbi bdvitésére.

A csaladsegitd szolgaltatdsok hatékonysaga elsdsorban ott biztositott, ahol azok helyben,
allando jelleggel elérhetdk. Szamos telepiilésen azonban ezek csak iddszakosan, kihelyezett
forméaban mitkddnek, ami csokkenti az ellatas folyamatossagat és elérhetdségét. Ezekben az
esetekben indokolt lenne az alland6 szakmai jelenlét biztositasa.

A hétranyos helyzetii csoportok ellatisa alapvetden biztositott, azonban a foldrajzi tdvolsag és
a kozlekedési nehézségek miatt sokan csak korlatozottan tudjdk igénybe venni a
szolgaltatasokat, kiilondsen akkor, ha azok nem helyben érhetdk el. Ez jelentds akadalyt jelent
az egyenld hozzaférés megvalositasaban.

Az 1d6sek ellatasa kiilondsen nagy kihivast jelent, mivel a novekvd gondozési igényekkel
szemben a helyi ellatorendszer sok esetben nem rendelkezik megfelelé kapacitasokkal.
Hidnyoznak a helyben elérhetd alternativ gondozasi formak, amelyek enyhithetnék az ellatasi
terheket.

A szektor egyik legnagyobb problémdja a humdanerdforras-hidny. Jelentds sziikség lenne a
szakemberallomany bdvitésére, valamint olyan specidlis tudassal rendelkezd szakemberek
bevondaséara, mint pszichologusok, gydgypedagdgusok, logopédusok, fejlesztopedagdgusok,
gyogytornaszok vagy ovodai ¢és iskolai szocialis segitok. Ezek jelenléte érdemben javitand a
szolgaltatdsok mindségét.

A nappali ellatdsok fejlesztése is kiemelt igény, kiillonosen az iddsek, fogyatékkal ¢élok,
valamint pszichiatriai és szenvedélybetegek ellatasa teriiletén. A  szolgaltatdsok
hatékonysaganak novelése érdekében sziikséges az infrastruktira korszerlisitése, az
eszkozpark fejlesztése, valamint a mitkddési feltételek javitasa.

A humaner6forrds hidnya mellett a meglévd szakemberek talterheltsége és pszichés
megterhelése is komoly problémat jelent, ezért kiemelten fontos lenne a szupervizids
tdmogatds és a mentalhigiénés tehermentesités biztositasa. Emellett a szemléletformalo
tevékenységek és a rendszeres szakmai tovabbképzések hidnya is akaddlyozza a szolgaltatasok
fejlodését.

A kozosségi ellatasok — beleértve a pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek és a tdmogato
szolgaltatasokat — csak szorvanyosan érhetdk el, ezért sziikség lenne célzott fejlesztésekre és
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palyazati forrasokra. Kiilondsen fontos az elavult gépjarmiipark megujitasa, valamint a
munkavégzéshez sziikséges eszkdzok korszeriisitése.

Osszességében elengedhetetlen a technikai, informatikai és infrastrukturdlis fejlesztések
megvalodsitasa, amelyek hozzajarulnak a szocialis ellatorendszer hatékonysaganak ¢és
mindségének javitdsadhoz, valamint a lakossag szamara elérhetd szolgaltatdsok szinvonalanak
emelésehez.

Szocialis szakositott ellatasok:

A szocidlis szakositott ellatasok teriiletén az egyik legjelentdsebb és atfogd probléma a
megfeleld képzettséggel rendelkezd szakemberek hidnya, amely szinte minden szolgaltatési
formaban neheziti a miikodést. Ennek kezeléséhez elengedhetetlen a szocidlis szakma
vonzerejének ¢s tarsadalmi megbecsiiltségének novelése, valamint az érdekérvényesitd
képesség erOsitése. A megfelelden képzett, elhivatott szakemberek utdnpotlasa
kulcsfontossagu feladat.

A pélyaelhagyas és lemorzsolddas csokkentése érdekében mar a palyaorientacids szakaszban
szlikség van olyan komplex rendszerekre, amelyek nemcsak a szakmai alkalmassagot, hanem
a személyiségjegyeket is figyelembe veszik. Fontos, hogy a fiatalok reélis képet kapjanak a
szocialis hivatdsokrol, és célzott programok segitsék Oket a szakma felé¢ torténd
elkotelezddésben.

A kiégés megeldzése és a palydn maradas tdmogatdsa érdekében kiemelt szerepe van a
rendszeres szupervizionak, a szakmai és erkodlcsi elismeréseknek, a motivaciot erdsito
programoknak, valamint a bérezés rendezésének. Ezek egyiittesen jarulhatnak hozza a
szakemberek megtartasdhoz és a szolgéltatasok stabil mitkddéséhez.

A lakossag tajékoztatasa €s szemléletformalasa szintén alapvetd jelentdségli. Mar iskolas
kortol kezdddden sziikséges lenne olyan érzékenyitd és generaciokon ativeld programok
bevezetése, amelyek a szocidlis ellatorendszer miikdését és jelentdségét is bemutatjak.
Csaladi napok, kozOsségi események ¢és interaktiv programok segithetik a tarsadalmi
elfogadast és megértést.

A csaladsegitdé szolgaltatasok hatékonysaganak noveléséhez elengedhetetlen az allami
finanszirozés bdvitése, valamint palyazati forrasok bevonédsa. Ezek biztosithatndk a
huméaneréforras bovitését, a szolgalati jarmiivek és eszk6zok beszerzését, valamint az
intézmény1 infrastruktura és informatikai rendszerek korszertisitését.

Fontos fejlesztési irdny a specidlis szakemberek — példdul pszichologusok,
gyogypedagogusok, logopédusok, fejlesztopedagogusok, csalddterapeutdk és jogaszok —
helyben torténd biztositasa, akar tobb telepiilés egylittmiikodésében. Ez jelentdsen erdsitené
az alapellatas és a csaladsegités hatékonysagat.

A digitalizacio teriiletén is sziikséges vizsgalni, hogy a szocidlis ellatds mely pontjain
alkalmazhatok hatékonyan digitalis megoldasok, amelyek csokkentik az adminisztrativ
terheket és az utazasi id6t, ezaltal tobb iddt biztositva a tényleges szakmai munkara.

A koz0sségépités és a kozosségi szocialis munka megerdsitése szintén kiemelt feladat. Ehhez
kozosségi terek, szocidlis jatszoterek és talalkozohelyek kialakitasa sziikséges, amelyeket civil
¢s egyhazi szervezetek bevonasaval lehetne miikodtetni.

Az id6sek ellatasaban kiilondsen fontos a generaciok kozotti programok szervezése, amelyek
elésegitik az elszigetelddés és elmaganyosodas csokkentését. A hazi segitségnyjtas teriiletén
a normativ finanszirozas emelése, valamint a megfeleld 1étszami szakember biztositasa
alapvetd sziikséglet.
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A szakemberhiany enyhitésére atmeneti megoldasként felmeriill az Onkéntesek,
kozfoglalkoztatottak bevonasa is, azonban a hatékony mitkédéshez elengedhetetlen az eszkoz-
¢s jarmiipark modernizécidja.

A szocidlis étkeztetés teriiletén a szolgaltatas mindségének javitasat segitené az ételvalasztasi
lehetdség bovitése, a helyben miikodd konyhak fejlesztése, valamint a korszerli, megbizhato
szallitd jarmuivek biztositasa.

A nappali és kdzosségi ellatdsokban altalanos probléma a szakemberhidny, ezért sziikséges a
palyaorientacio ¢€s életpalyamodell kialakitasa, valamint rendszeres tovabbképzések
biztositasa (pl. kiégés megeldzése, stresszkezelés). Az IKT eszkdzok modernizacioja és a
digitalis kompetenciak fejlesztése mind a dolgozok, mind az ellatottak esetében hozzéjarulhat
a szolgaltatdsok mindségének javitasahoz.

A fogyatékkal €16k ellatasaban kiemelt igény mutatkozik a szallitas biztositasara, amely sok
telepiilésen jelenleg nem megoldott. A nappali intézmények infrastrukturdlis fejlesztése,
bovitése, valamint 0 intézmények létrehozésa szintén fontos feladat, amelyhez palyazati
forrasok bevonasa sziikséges.

Az iddsek és demens személyek nappali ellatdsanak fejlesztése kiillondsen siirgetd, ahogy a
gyermekek atmeneti gondozdsdnak megerdsitése is, ahol jelenleg jelentds szakemberhiany
tapasztalhatd. Mindharom ellatasi forma — helyettes sziil6i ellatas, gyermekek dtmeneti otthona
¢s csalddok atmeneti otthona — fejlesztést igényel.

Osszességében a szocidlis szakositott ellatisok fejlesztése komplex beavatkozasokat igényel,
amelyek egyszerre érintik a humadnerdforrast, az infrastrukturadt, a finanszirozést, a
digitalizaciot és a tarsadalmi szemléletformalast.

GYERMEKJOLETI ALAPELLATAS ES GYERMEKVEDELMI SZAKELLATAS

Gyermekjoléti alapellatasok:

A varmegye telepiiléseinek tobbségén a gyermekjoléti szolgaltatasok komplex formaban,
tobbfele ellatasi elemet integralva elérhetdk, €s ezekre jellemzden valos igény is mutatkozik a
lakossag részérdl. Ugyanakkor a rendszer miikodését szamos tényezd neheziti, amelyek koziil
kiemelkedik a megfeleld szakképzettséggel rendelkezd humanerdforras hianya. Kiilonosen
hidnyoznak a fejlesztOpedagdgusok, pszichologusok, gyogypedagogusok, szocidlis
asszisztensek €s szocialis segitOk, amelyek jelenléte alapvetéen meghataroznad a szolgaltatasok
mindségeét.

Szamos jarasban gondot okoznak az infrastrukturdlis hidnyossagok, illetve a miikodéshez
kapcsolodo anyagi korlatok is. Tobb helyen problémat jelent a megfeleld helyiségek hianya
vagy azok bérleti dijanak finanszirozasa. Emellett gyakori a szakmai eszk6zok elégtelensége
is: hidnyoznak a fejleszté és foglalkozasi eszk6zok, jatékok, sporteszkozok, valamint
korszerttlenek az infokommunikécios eszkdzok, amelyek szama is sok esetben nem elegendd.
Kiiltertiileti csaladok elérése szintén komoly kihivast jelent, tobb helyen csak nehézkesen vagy
egyaltalan nem biztositott a rendszeres kapcsolattartds. Ennek megoldasara a szolgélati
gépjarmiivek biztositasa kiemelt igényként jelenik meg. Tovabbi hianyossagként meriil fel,
hogy bizonyos térségekben nem elérhetdk helyben specialis szolgaltatasok, illetve
krizishelyzetek — példaul lakhatdsi problémdk — esetén nincs megfeleld szakmai
segitségnyujtasi kapacitas.

A kiilonb6z6 programok és csoportos készségfejlesztd foglalkozasok ugyan jelen vannak a
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rendszerben, azonban a visszajelzések alapjan ezek irant jelentdsen nagyobb igény mutatkozik.
A bovités legfobb akadalya a forrashiany, valamint a megfeleld szakemberek hidnya. A
programok jelenleg foként hatranyos helyzetli és mélyszegénységben €16 csalddokra
fokuszalnak, ugyanakkor indokolt lenne azok szélesebb korti kiterjesztése is, akar a teljes
lakossag bevonasaval.

Kiilon figyelmet érdemelnek a sajatos nevelési igényt, tartdsan beteg vagy fogyatékossaggal
¢lo gyermekek, valamint csaladjaik, tovabba a roma kozosségek, fiatal felndttek, alacsony
iskolai végzettségliek és fiatal anyak, mint potencialis célcsoportok. Az ingyenes programok
iranti novekvo igény szintén a kapacitasok bovitését indokolja.

A szabadid6és ¢és sziinidei gyermekprogramok — példdul az Erzsébet tdborok — a legtdbb
jérasban elérhetdk, azonban tobb helyen hangsulyos igény mutatkozik a szakemberek
biztositasara és a programkindlat bdvitésére. Kiilondsen azoknak a gyermekeknek lenne
szlikségiik ezekre a lehetdségekre, akiknek sziilei nem tudjak biztositani a feliigyeletet a
szlinidé alatt. Ugyanakkor sok program koltségtéritéses, ami kizarja a hatranyos helyzetli
csaladokat a részvételbol.

A sziilok szamara szervezett prevencids ¢€s felkészité programok szama alacsonyabb, pedig
tobb telepiilésen is jelentds igény mutatkozik ezek irant. Ezek megvaldsitasdnak f6 akadalyai
szintén a forrashidny €s a szakemberhidny.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa — kiilonosen a bolcsddei rendszer — a varmegye minden
jarasaban elérhetd, azonban a kapacitasok erdsen kihasznaltak, kiilondsen az Eger térségében.
Szinte minden jarasban igény mutatkozik a bolcsddei férdhelyek bovitésére. Az alternativ
napkozbeni ellatasok és a napkodzbeni gyermekfeliigyelet kevésbé elterjedtek, mint a
klasszikus bolcsddei ellatas.

A leggyakrabban emlitett probléma itt is a szakemberhidny, kiilondsen a fejleszto- ¢és
gyogypedagogiai szakemberek esetében, valamint a specialis szolgaltatdsok helyben valo
elérhetdségének hidnya. Indokolt esetben tobb jarasban Uj bolcsdédei féréhelyek és
intézmeények létrehozésa is sziikséges lehet.

Az atmeneti gondozasi formak — helyettes sziiloi ellatds, gyermekek atmeneti otthona,
csaladok atmeneti otthona — a varmegyében elérhetok, azonban kapacitisaik fejlesztése
indokolt. A gyermekek esélyndveld szolgaltatasai (pl. Biztos Kezdet Gyerekhdzak, tanodak)
részben milkddnek, €s ahol jelen vannak, ott tobb szervezettel egyiittmiikodve komplex
programokat valositanak meg.

Tobb telepiilésen igény mutatkozik ezen esélynoveld szolgéltatasok bdvitésére vagy 1j
programok inditdsara, amelyek hozzajarulhatnak a hatranyos helyzeti gyermekek tarsadalmi
felzarko6zasdhoz €s hosszu tavu esélyegyenldségének javitasahoz.

Gyermekvédelmi szakellatasok:

A gyermekvédelmi szakellatasok rendszerében az otthont nyujtd ellatasi formak kozil a
nevel6sziiléi halozat a varmegye valamennyi jarasaban elérhetd, mig a gyermekotthoni ellatas
¢és az utdgondozoi ellatas mar csak egyes jarasokban biztositott. Ez teriileti egyenl6tlenségeket
eredményez az ellatdshoz valo hozzaférésben.

A szakteriileten altalanos probléma a humaneréforras hidnya, amely tobb szinten is jelentkezik.
A gyermekjoléti alapellatasok teriiletén a szakemberek tulterheltsége, valamint az 6vodai és
iskolai szocialis segit6k alacsony szdma okoz nehézséget. Emellett a specidlis
szolgaltatdsokban is jelentés hiany mutatkozik (pl. pszichologus, gydgypedagdgus,
fejlesztopedagogus, mediator, csaladterapeuta), ezért a szakemberallomany bdvitése kiemelt
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feladat. Ennek megoldasara tobb telepiilés kozds fenntartasdban, kozos finanszirozassal
miikodd szakember-halozatok kialakitasa is indokolt lehet.

A szakemberek hangsulyozzak a megel6zé jellegli, csalddokat tdmogatd programok
jelentdségét is. Ide tartoznak a sziil6i klubok, prevencios foglalkozasok, valamint a nevelési és
kommunikécios készségeket fejlesztd programok, amelyek hozzajarulhatnak a csaladok
stabilitasanak erdsitéséhez és a gyermekek fejlodési esélyeinek javitasahoz. Kiilonosen fontos
a fiatalok korében a szocialis kompetencidk fejlesztése és az életvezetési készségek erdsitése.
A lakhatési krizishelyzetek kezelése szintén kiemelt feladat, mivel ezek kozvetleniil érintik a
gyermekek biztonsagat €s ellatdsat. Ehhez kapcsolodoan a prevencios szemléletli ifjusagi
programok ¢és a specidlis, helyben elérhetd szolgaltatasok fejlesztése is sziikséges, valamint a
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés mobilizalasa, példaul szallitasi lehetdségek biztositasaval.
A gépjarmiipark fejlesztése ezért tobb esetben is indokolt.

A gyermekjoléti alapellatdsok teriiletén a szupervizid biztositdsa kiilondsen fontos, mivel
segiti a szakemberek mentalis terhelésének csokkentését és a ki¢gés megeldzését. Ez nemcsak
a hatékonyabb szakmai munkat, hanem a szolgaltatisok mindségének hossza tavu
fenntarthat6sagat is tdmogatja.

A gyermekek napkdzbeni ellatdsa és a specidlis szolgéltatasok fejlesztése szintén siirgetd
feladat. Indokolt a bolcsddei férdhelyek bovitése, az intézményi kapacitasok fejlesztése,
valamint a napkdzbeni gyermekfeliigyelet és az alternativ ellatasi formak megerdsitése. A
helyben elérhetd szolgaltatdsok bdvitése kiilondsen fontos a hatrdnyos helyzetii csaladok
szamara.

A gyermekek esélyndveld szolgaltatasaihoz kapcsolodod szakemberhidny kiilondsen stulyosan
érinti a hatranyos helyzeti csoportokat, igy a mélyszegénységben éldket, a roma csalddokat,
valamint a gyermekeket és ndket. Ezért a szakember-utanpdtlés biztositasa, a képzési rendszer
erdsitése és a szolgaltatdsok teriileti lefedettségének javitdsa kiemelt beavatkozasi iranyként
jelenik meg.

OKTATAS-KEPZES

Ovodai ellatas:

Heves varmegye 121 telepiilésébdl 107 telepiilésen, Gsszesen 158 feladatellatasi helyen
biztositott az 6vodai nevelés helyben, mig 14 telepiilésen (Monosbél, Biikkszentmarton,
Tarnaszentmaria, Szarvaskod, Bator, Ujl(’irincfalva, Tofalu, Zarank, Bodony, Fedémes,
Kisfiizes, Szentdomonkos, Paradsasvar, Terpes) nem miikddik helyi 6voda, igy az ellatds mas
telepiilésre torténd bejarassal valosul meg.

Az oOvodai intézményrendszerben az Onkormanyzati fenntartds mellett jellemzbéek a
telepiilések kozotti kdznevelési egyiittmiikddések, valamint az egyhazi és civil fenntartast
intézmények is fontos szerepet toltenek be az ellatas biztositasaban.

Varmegyei szinten altalanos tendencia a gyermeklétszam csokkenése csoportonként,
ugyanakkor ez nem egységes: kiilonosen az egri agglomeracioban €s egyes vonzaskorzetekben
novekvd gyermeklétszam figyelhetd meg, ami kapacitasbdvitési igényt vet fel. Ezzel
parhuzamosan valamennyi jarasban emelkedik a hatrdnyos helyzetli (HH), halmozottan
héatranyos helyzetli (HHH), valamint a sajatos nevelési igényii (SNI) gyermekek szama, ami
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egyre nagyobb szakmai €s szervezési terhet jelent az 6vodak szdmara.

Komoly kihivast jelent a korai fejlesztéshez vald egyenld hozzaférés biztositasa, kiilondsen az
elmaradottabb térségekben. Az SNI gyermekek ellatasa nem minden esetben biztositott
egyenld mindségben: sok intézmény kizarolag integralt formaban tudja fogadni doket, mig
egyes nem Onkormdnyzati fenntartasu 6vodak egyaltalan nem vallaljak az ellatasukat. Ez
tovabb ndveli az ellatorendszer terhelését és az egyenldtlenségeket.

A gyermekek fejlédési és szocidlis problémainak novekedése — kiilondsen a beilleszkedési,
tanuldsi és magatartasi nehézségek (BTMN), valamint a lassabb fejlédési litem — egyre
nagyobb szakmai kihivast jelent az 6vodapedagdgusok szdmara. A hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek esetében gyakran megfigyelhetd a fejlodési lemaradas, amely
Osszefiigg a csaladi kornyezet gyermeknevelési kompetencidinak hidnyossagaival is.

A helyzet kezeléséhez elengedhetetlen a szakember-ellatottsdg bovitése. A fejlesztd
pedagégusok, gyogypedagogusok, logopédusok, pszichologusok, gydgytestnevelok és
gyogytornaszok szamanak ndvelése, illetve elérhetdségének gyakoribb biztositasa jelentds
mértékben javithatna az ellatas mindségét. Tobb intézményben ezek a szolgaltatasok jelenleg
csak részlegesen vagy nem kelld intenzitassal érhetdk el.

Infrastrukturdlis szempontbol is tobb fejlesztési igény azonosithatd. Hidnyoznak vagy nem
megfeleld mennyiségben allnak rendelkezésre a mozgasfejlesztést és készségfejlesztést
tdmogatd eszkozok, mind a csoportszobdkban, mind az udvari kdrnyezetben. Bar szdmos
intézményben megtdrténtek felajitasok, tobb dvoda esetében ezek nem teljes kortiek, vagy nem
felelnek meg maradéktalanul a kapacitisi és akaddlymentesitési kovetelményeknek, igy
tovabbi korszerisitésiik indokolt.

Osszességében az 6vodai ellatorendszer mitkoddképes, azonban a ndvekvéd szakmai igények,
a specialis nevelési sziikségletek emelkedése, valamint az infrastrukturdlis és humaner6forras-
hianyok miatt tobb teriileten célzott fejlesztésekre és kapacitasbdvitésre van sziikség a
mindségi ellatas hossza tavl biztositasa érdekében.

Altalanos iskolai ellatas:

A varmegye demografiai folyamataiban jol lathatd a kordsszetétel atalakulasa: a gyermek- és
fiatalkort népesség aranya csokken, mikozben az idéskortak aranya folyamatosan novekszik.
Ez a tendencia az oktatdsi intézményrendszerben is egyértelmiien megjelenik, kiilondsen a
kistelepiilések altalanos iskolaiban, ahol a tanulolétszam visszaesése jellemzo.

Ennek kovetkeztében tobb kisebb telepiilésen az altalanos iskolai ellatas nem teljes kortien
biztositott: egyes helyeken csak als6 tagozat miikodik, mashol az intézmény tagintézménykeént
funkciondl, mig 32 telepiilés (tobbek kozott Bekolce, Biikkszentmarton, Mikofalva, Monosbél,
Andornaktéalya, Bator, Demjén, Egerbakta, Egerszalok, Egerszolat, Hevesaranyos, Nagytalya,
Szarvasko, Szacs, Tarnaszentmaria, Tofalu, Ujl(’irincfalva, Palosvorosmart, Vécs,
Kerekharaszt, = Nagykokényes, = Hevesvezekény,  Zarank, @ Bodony,  Biikkszék,
Biikkszenterzsébet, Erdokovesd, Fedémes, Istenmezeje, Ivad, Kisfiizes, Paradsasvar) esetében
a tanulok mas telepiilésekre jarnak iskolaba.

A varmegyében az 4ltalanos iskolai fenntartdi és miikodtetési feladatokat két tankertileti
kozpont latja el. Az Egri Tankeriileti Kozpont (ETK) a Bélapatfalvai, Egri, Fiizesabonyi és
Hevesi jarasokban, mig a Hatvani Tankeriileti Kozpont a Gyongy0si, Hatvani és Pétervasarai
jarasokban felel az intézmények miikodéséért. Feladatkoriik az dvodai, éltaldnos iskolai és
kozépfoku intézmények mellett kiterjed a kollégiumi, miivészeti, gyogypedagdgiai, valamint
pedagogiai szakszolgélati ellatasra is.
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Az oktatasi rendszerben kiemelt problémat jelent a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok magas aranya, valamint az otthoni tanulasi kornyezet hianyossagai. Ezek
kovetkeztében gyakori a tanulmanyi lemaradas, az évismétlés, valamint a korai iskolaelhagyas
kockézata is megjelenik, kiilondsen a tankotelezettségi korhatar elérését kovetéen. Emellett
alacsonyabb szintli a pénziigyi tudatossadg, a kommunikacios készségek €s az Onfejlesztési
kompetenciak fejlettsége is.

A tehetséggondozas és a palyaorientacio teriiletén is jelentds hatranyok figyelhetok meg,
kiilonosen a HH és HHH tanulok korében. A BTMN ¢és SNI tanulok aranya emelkedd
tendenciat mutat, ami tovabbi szakemberigényt general. Ennek megfeleléen novekvo sziikség
van iskolapszichologusokra, gyogypedagogusokra, fejlesztd pedagodgusokra, pedagdgiai
asszisztensekre, valamint egyéni és csoportos fejlesztd foglalkozasokra.

A fejlesztd és felzarkoztatod tevékenységek mellett egyre nagyobb igény mutatkozik a tanéran
kiviili programokra is, példaul készségfejleszté, kommunikacids, pénziigyi tudatossagot
erdsitd, palyaorientacios, tehetséggondozd, mozgas- és egészségfejlesztd foglalkozasokra. A
szlinidei ellatas és a tanoran kiviili sportolasi lehetéségek bovitése szintén fontos beavatkozasi
tertilet.

Infrastrukturdlis szempontbdl tobb intézmény esetében tovabbi fejlesztés indokolt, kiillondsen
a részben vagy még nem korszeriisitett iskoldakban. Sziikséges a fejlesztOhelyiségek,
tornatermek és udvari terek kialakitdsa vagy modernizalasa, valamint a korszerli készség- és
mozgasfejlesztd eszk6zok beszerzése is.

A humanerdéforrés biztositdsa folyamatos kihivast jelent: tobb telepiilésen pedagdgushiany és
szakos ellatasi hiany tapasztalhatd, emellett a pedagdgusallomany eloéregedése is kozéptavon
ellatasi kockazatot jelent. A meglévd pedagogusok leterheltsége magas, ami tovabb neheziti a
mindségi oktatas biztositasat.

Osszességében az altalanos iskolai ellatorendszer alapvetden miikddSképes, azonban a
demografiai valtozadsok, a tarsadalmi egyenl6tlenségek, valamint a szakember- ¢és
infrastrukturalis hidnyok miatt tobb teriileten célzott fejlesztésekre, kapacitasbOvitésre és
komplex pedagdgiai tdmogatasra van sziikség.

Kozépfoku oktatas:

A kozépfoku oktatasi intézményhalozat a varmegyében alapvetdéen a varmegyeszékhelyre
koncentralodik, ugyanakkor egy jaras kivételével minden jardsban miikodik kozépfoku
képzést biztositod intézmény is. A megyeszékhely intézményei széles képzési kinalattal lefedik
a kozépfoku oktatas teljes spektrumat, igy kozponti szerepet toltenek be a térség oktatasi
rendszerében.

A vidéki teleptilésekrdl bejaro tanuldk és csaladjaik szamara ugyanakkor jelentds nehézséget
jelent az intézmények elérhetdsége, valamint az, hogy a képzési kinalat nem minden térségben
teljes korii. Ez egyértelmiien a megyeszékhely irdnyaba torténd ,.elszivo hatast” eredményez,
amely tovabb erdsiti a teriileti egyenltlenségeket a kozépfokl oktatds igénybevételében.

A humanerdforras-ellatottsag alapvetden megfeleld, azonban tobb intézményben szakos
tanarhidny tapasztalhat6. Kiilonosen a szakmai tantargyak oktatdsaban jellemzé a
pedagdgusok magas leterheltsége, ami a mindségi oktatds biztositasat neheziti. Emellett a
pedagégusallomany eloregedése miatt kozéptdvon itt is fokozddd szakemberhidny
prognosztizalhato.

A sajatos nevelési igényli tanulok ellatasa terén a varmegyeszékhely rendelkezik a
legteljesebb, komplex szolgaltatasi struktiraval, mig a vidéki intézményekben ez a kapacitas
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korlatozottabb. Azokban az intézményekben, ahol magas a hatranyos helyzetii (HH, HHH),
illetve a BTMN ¢és SNI tanuldk aranya, fokozott sziikkség van a segitd szakemberek — példaul
pszichologus, fejlesztopedagdgus, logopédus — magasabb draszadmban torténd jelenlétére és
rendszeres elérhetdségére.

A telepiilési adatok alapjan megallapithatd, hogy bar az ellatasok tobbsége valamennyi
telepiilésen valamilyen formaban elérhetd, a hatranyos helyzetli, mélyszegénységben ¢l0,
valamint roma gyermekek, tovabbd a fogyatékossaggal €16 tanuldk esetében a jelenlegi
szolgaltatasi szint nem minden esetben elegendd. Szdmukra nagyobb szakember-ellatottsag,
gyakoribb szolgaltatdsnyujtas és intenzivebb fejlesztd tevékenység lenne indokolt.

A jarasokban tapasztalhaté novekvé SNI és BTMN tanuldi 1étszdm miatt kiilonosen fontos a
pedagbgiai €s utazd gyogypedagodgiai halozat megerdsitése, mind a szakemberek szamanak
bovitésével, mind az o6raszdmok novelésével. Emellett kiemelt jelentdségli a pedagodgusok
folyamatos szakmai tovabbképzése is, amely hozzdjarulhat a fejlesztési sziikségletek
hatékonyabb és korszeriibb kezeléséhez.

Osszességében a kdzépfoki oktatas szervezetten miikddik, azonban a teriileti koncentraciobol,
a szakemberhianybol és a ndvekvo specialis igényekbdl fakado kihivasok miatt tobb teriileten
célzott fejlesztésekre és kapacitasbdvitésre van sziikség.

Felndttoktatas:

A felndttoktatas olyan képzési forma, amely lehetdvé teszi, hogy a tanulok munkahelyi, csaladi
vagy egyéb elfoglaltsdgaikhoz igazodva vegyenek részt iskolai rendszeri oktatdsban,
figyelembe véve meglévo ismereteiket €s €letkorukat. Az ilyen tipusu képzés alap-, kozép- és
fels6foku végzettség megszerzésére is iranyulhat, és kiilonb6zé munkarendekben valdsulhat
meg (nappali, esti, levelezd, illetve tdvoktatasi formaban).

A varmegyében a felndttoktatasi lehetdségek elsésorban a jarasszékhelyeken koncentralodnak,
ahol tobbféle képzési forma is elérhetd. Ugyanakkor a hozzaférés teriiletileg nem egyenletes,
¢s kiilonodsen a hatranyos helyzetli csoportok esetében jelentds hianyossagok figyelhetok meg.
A szakmai visszajelzések alapjan kiemelt problémat jelent a ndk munkaerdpiaci helyzete.
Ennek hatterében tobbek kozott az 4ll, hogy koriikben alacsonyabb a szakképesitéssel vagy
piacképes szakmaval rendelkezdk aranya. Emellett hianyoznak azok a célzott képzések is,
amelyek kifejezetten a munkaerdpiaci igényekhez igazodva segitenék a ndk elhelyezkedését
¢s szakmai elOrelépését.

Az 1d6ésebb korosztaly esetében elsdsorban az informatikai €s digitalis kompetencidk hianya
jelent problémat, valamint altaldnossagban is korlatozottak a szamukra elérhetd, életkorhoz
igazitott képzési lehetdségek. Ez kiilondsen a digitalis ligyintézés €s az alapvetd szamitogépes
ismeretek elsajatitasa terén okoz hatranyt.

A mélyszegénységben €16k és a roma lakossdg esetében jellemzd az alacsony iskolai
végzettség, amely jelentdsen korlatozza a munkaerdpiaci elhelyezkedési esélyeket. Ehhez
gyakran tarsul a digitalis irastudds hidnya, a nyelvtudads alacsony szintje, valamint a
munkaerdpiaci ismeretek és tdjékozottsag hidnyossagai. Emellett problémaként jelenik meg az
alacsony motivacié és a gyenge allaskeresési kompetencidk is.

Béar az elmult iddszakban tobb olyan program is indult, amely a készség- ¢és
kompetenciahidnyok csokkentését célozta, tovabbra is jelentds azon személyek szama, akik
alapvetd készségekben is hidnyossagokkal kiizdenek. Ez indokolja a célzott,
gyakorlatkdzpontl fejlesztd programok tovabbi bdvitését, valamint a felndttképzési kindlat
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rugalmasabb, célcsoportokra szabott fejlesztését.

Osszességében a felndttoktatas fontos eszkoze a tarsadalmi felzarkozasnak és a munkaerdpiaci
integracionak, azonban a jelenlegi rendszer tovabbi erdsitést igényel a hatranyos helyzetl
csoportok hatékonyabb elérése érdekében.

Egyéb oktatasi feladatok:

Az egyéb oktatasi feladatok kozé tartozd szolgéltatasok — igy a korai fejlesztés, logopédiai
ellatas, gyogytestnevelés, 6vodai és iskolai pszicholdgiai ellatas, tehetséggondozas, valamint
a palyavalasztasi tanacsadas — elérhetdsége a telepiilések altal szolgéltatott adatok alapjan
keriilt értékelésre. A Pedagogiai Szakszolgalat tagintézményei a varmegye teljes teriiletén
biztositanak valamilyen formdban ellatast, ugyanakkor a helyi visszajelzések alapjan tobb
teriileten is jelentds kapacitas- és hozzaférési hidnyok azonosithatok.

A legnagyobb hiany a gyogytestnevelés és a korai fejlesztés teriiletén jelentkezik, de az
o6vodapszichologiai, iskolapszicholdgiai és logopédiai ellatas irdnti igény is meghaladja a
jelenlegi kapacitdsokat. A jarasokban ndvekvd szamban jelennek meg a hétrdnyos ¢€s
halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli (SNI) és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézségekkel kiizd6 (BTMN) gyermekek, ami a pedagogiai
szakszolgalati rendszer szakemberellatottsaganak boOvitését és az Oraszdmok nodvelését is
indokolja.  Kiemelt igény mutatkozik a korai fejlesztésben, logopédidban,
gyogytestnevelésben, gyogytornaban, valamint pszichologiai ellatasban dolgoz6 szakemberek
szamanak novelésére, illetve az utazd szakemberhaldzat erdsitésére.

Szamos telepiilésen a szolgaltatasok csak részben vagy nem helyben érhetdk el, ami kiilondsen
a mélyszegénységben €16, roma csaladok, valamint a fogyatékkal €16 gyermekek ¢és csaladjaik
szamara jelent komoly hozzaférési nehézséget, mivel az ellatas igénybevétele tobbletutazassal
és szervezési terhekkel jar.

A palyavalasztasi tandcsadas és a tehetséggondozas elérhetdsége szintén egyenetlen képet
mutat: tobb telepiilésen nem, vagy csak korlatozottan biztositott, igy a fiatalok egy része nem
jut hozzd a tovabbtanulasi és életpalya-épitési dontéseket megalapozo tamogatishoz. Ez
kiilonosen a hatranyos helyzetii tanulok esetében jelent problémat, ahol az informacidhiany és
a csaladi mintak hidnya tovabb erdsiti a lemorzsolddas kockazatat.

A szakemberek kiemelik, hogy sziikség lenne a kozép- és felsdfoku oktatas kozotti atmenetet
segitd, célzott tAmogatd rendszerek megerdsitésére is, amelyek kiillondsen a hatranyos helyzetii
¢s roma fiatalok felsGoktatasba jutasat, illetve ottmaradasat segiten¢k. E tekintetben jo
gyakorlatként értékelhetd a roma szakkollégiumi hélézat miikddése, amely komplex
tehetséggondozasi €s mentoralasi rendszert biztosit a perifériarol érkezd hallgatok szamara.
Osszességében az egyéb oktatasi feladatok teriiletén a legfébb fejlesztési irany a
szakemberhiany csokkentése, a szolgaltatasok teriileti kiegyenlitése, valamint a korai
beavatkozastol a palyaorientacidig terjedd ellatasi lanc megerdsitése, kiilonds tekintettel a
hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenldségének javitasara.

LAKHATAS, KOZSZOLGALTATASOK, INFRASTRUKTURA, KOZBIZTONSAG

Lakasallomany, lakaskoriilmények
239



Heves varmegye lakasallomanya jelentds teriileti és telepiiléstipus szerinti kiilonbségeket
mutat. Az 01j épitést ingatlanok elsésorban a varmegyeszékhelyen, annak vonzaskorzetében,
valamint a jarasi kézpontok egy részében koncentralodnak, mig a kisebb telepiiléseken
jellemzden az 1960—1980 kozott épiilt csaladi hazak alkotjak az allomany meghatarozoé részét.
Ezek allapotat alapvetden a tulajdonosok anyagi helyzete és a felujitasi lehetdségek hatarozzak
meg, ami jelentds mindségi kiilonbségeket eredményez az egyes térségek kozott.

A tarsashazi és panel jellegli lakdsok elsGsorban a varosi jarasi kozpontokban talalhatok,
ugyanakkor a tavfiités szolgaltatds csak korlatozottan, minddssze két telepiilésen (Eger és
Gyongyos) érhetd el. Az allami lakastdmogatasi programok hatdséara az 0j lakasépitések szama
novekedést mutat, azonban ezzel parhuzamosan az ingatlanarak és az albérleti dijak is
jelentdsen emelkedtek, ami a lakhatasi koltségek novekedésén keresztiil kiilondsen a
lakoingatlannal nem rendelkez6 héztartasokat érinti hatranyosan.

A varmegye lakasallomanyéanak tobbsége 6sszkomfortos €s kozmiivesitett, az elektromos aram
¢és vezetékes viz a hdztartasok dontd részében rendelkezésre all. Ugyanakkor a fenntartasi
koltségek emelkedése, valamint a kornyezettudatossagi szempontok erdsodése miatt egyre
nagyobb igény mutatkozik a régebbi épitésii ingatlanok energetikai korszertisitésére. Ennek
megvaldsitasa azonban nagymértékben fligg a haztartasok jovedelmi helyzetétdl és az elérhetd
palyazati, timogatasi forrasoktol.

A lakhatasi problémak legsulyosabban a mélyszegénységben €16 €s/vagy roma lakossag
korében jelentkeznek, kiilondsen a szegregalt vagy szegregacioval veszélyeztetett teriileteken.
E haztartadsokra jellemzd a rendezetlen tulajdonviszony, a szivességi lakashasznalat, a magas
lakstirliség, az alacsony komfortfokozat, valamint a kozmiivek — kiilondsen a vezetékes viz és
csatornahéldzat — hidnya. Ezek a koriilmények nemcsak az életmindséget rontjak, hanem a
mindennapi megélhetést és a tarsadalmi integraciot is jelentdsen akadéalyozzak.

A héztartasok jelentds részében a lakhatasi nehézségekhez eladosodottség is tarsul, kiilondsen
kézmiidij-tartozasok és lakashitel-fizetési elmaradasok formdjaban, ami tovabb neheziti a
helyzet stabilizalasat. Sok esetben a lakhatdsi problémdak ideiglenes vagy nem megfeleld
mindségli megoldasokhoz vezetnek, példaul zartkertekben, hétvégi hazakban vagy mas,
eredetileg nem lakhatési cél ingatlanokban torténd elhelyezkedéshez, ahol a kozmiiellatottsag
hianyos vagy teljesen hidnyzik.

Kiilon kihivast jelent az idések lakhatasi helyzete is, kiilondsen az egyediil €16 1d6s emberek
esetében, akiknek a lakasfenntartas és -karbantartas anyagi €s fizikai terhei egyre nagyobb
gondot jelentenek. A fiatalabb lakossag elvandorldsa miatt tobb kistelepiilésen az iddsek
gyakran csaladi segitség nélkiil maradnak, ezért kiemelt szerepet kap a helyi 6nkormanyzatok
€s szocialis szolgaltatok tamogatasa, példaul a haztartasi és kertgondozasi segitségnytjtas.
Az Onkormanyzati szocialis bérlakéds-alloméany elvileg fontos eszkéze lehetne a lakhatési
problémak enyhitésének, azonban ezek szama korlatozott, allapotuk sok esetben felujitasra
szorul, és a kereslethez képest nem biztositanak megfeleld kapacitist. Osszességében a
lakéasallomany fejlesztésének kulcsteriiletei az energetikai korszeriisités, a szocialis bérlakas-

crer

célzd programok erdsitése.

Kozszolgaltatasok:

Heves varmegye jarasaiban a kozszolgaltatasok elérhetésége és mindsége jelentds teriileti
egyenldtlenségeket mutat. A jarasi kozpontok ellatottsdga jellemzéen megfeleld szinti,
azonban a kisebb telepiilések esetében tobb alapvetd szolgaltatas hianyos vagy korlatozottan
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érhetd el. Ilyenek példaul a pénziigyi szolgaltatdsok (bankautomata), postai szolgaltatasok,
gyogyszertarak, mindennapi bevasarlasi lehetdségek, valamint a kulturalis és szabadidds
intézmények (mozi, szinhaz, vendéglato- és szallashelyek).

Kiemelt fejlesztési igény mutatkozik a kulturdlis és kozosségi szolgaltatdsok bdvitése,
valamint a meglévd intézményrendszer korszerlsitése terén annak érdekében, hogy a helyi
kozosségek szamara egyenlObb hozzaférés biztosithatd legyen. A kozszolgaltatasi rendszer
fejlesztése soran kiilonds figyelmet kell forditani a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok —
igy a gyermekek, iddsek, nok, fogyatékkal ¢élok, mélyszegénységben €16k €s roma lakossag —
esélyegyenlOségi szempontbdl akadalymentes hozzaférésére.

Altalanos problémaként jelenik meg a kozszolgéltatdsi szektorban a humaneréforrds és
szakemberhiany, amely kiilondsen a kozmiivelddési feladatellatasban, valamint a kulturalis és
szabadidés programok szervezésében okoz miikodési nehézségeket. A szakemberhidny
kozvetetten a szolgaltatdsok mindségére és elérhetdségére is negativ hatast gyakorol.

Az esélyegyenlOség biztositasa jogszabalyi kotelezettség, amely megkoveteli, hogy az
onkormanyzatok valamennyi tarsadalmi csoport szadmara egyenld hozzaférést biztositsanak a
kozszolgaltatasokhoz. Ennek alapfeltétele az akadalymentes fizikai kornyezet kialakitasa,
valamint az iligyintézés sordn sziikség esetén személyes segitségnyujtds biztositdsa. A
varmegye telepiilésein a fizikai akaddlymentesités tobbnyire megvaldsult a kozintézmények
esetében, ugyanakkor a kozteriiletek, parkok, jatszoterek €és pihendhelyek tekintetében tovabbi
fejlesztési igények azonosithatok.

Emellett jelentdés hidnyossag figyelhetd meg az infokommunikicids akadalymentesités
terliletén, amely jelenleg csak részlegesen kiépitett, ezért fejlesztése kiemelt feladat. A
szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést nemcsak az infrastruktura, hanem az informécidhoz jutas,
valamint a készségek €s motivaciok szintje is befolyasolja, kiilondsen a hatranyos helyzetii
csoportok esetében.

A kozszolgaltatasok igénybevételének egyenldtlenségei mérsékelhetdk célzott fejlesztésekkel,
kozosségi programokkal, valamint a hatranyos helyzetli csoportok szamara nyujtott személyre
szabott tamogatisokkal és szakmai segitségnyujtassal. Osszességében a rendszer
fejlesztésének kulcsteriiletei a humanerdforrds megerdsitése, az infrastrukturdlis €s
infokommunikécids akaddlymentesités, valamint a szolgaltatasok teriileti kiegyenlitése és
hozzaférhetdségének javitasa.

Infrastruktura:

Heves varmegye kozuthalozata az elmult iddszakban tobb fejlesztési programnak
koszonhetden Osszességében javuld tendenciat mutat, ugyanakkor tovabbra is jelentds
kiilonbségek figyelhetok meg a telepiilések és térségek kozott. Szamos szakasz — kiilondsen a
kisebb telepliléseket 6sszekotd utak, valamint a belteriileti uthalézat és jardak — felyjitasra
szorul, illetve tobb helyen hidnyzik a szilard burkolat. A jarasi kozpontok megkdzelithetdsége
altalaban megfeleld, mig a periférikus telepiilések esetében gyakran rosszabb mindségii
infrastruktura jellemzo.

A kozosségi kozlekedés elérhetdsége erdsen koncentrdlt. A varmegyeszékhely kiemelt
szerepet tOlt be, jO vasuti és autdbuszos kapcsolatokkal, a févaros irdnyaba rendszeres
jératokkal, valamint a varmegye telepiiléseinek tobbségével kozvetlen Osszekottetéssel.
Ugyanakkor a helyi kozosségi kozlekedés csak néhany varosban (Eger, Gyongyds, Hatvan,
Heves) biztositott, a kisebb telepiiléseken pedig kizarolag helykdzi jaratok dallnak
rendelkezésre, amelyek gyakorisaga sok esetben nem igazodik a napi ingazasi igényekhez.
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A térségi kiilonbségek a jaratstirliségben is megmutatkoznak: a varmegyeszékhelyhez kozeli
telepiilések jobb ellatottsaggal rendelkeznek, mig a tdvolabbi térségekben ritkabb kozlekedési
kapcsolatok jellemzok. Tobb telepiilés esetében a vasuti kapcsolat teljesen hianyzik, a
buszjaratok pedig korlatozott szamban kézlekednek, ami neheziti a munkavallalasi, oktatasi és
szolgaltataselérési lehetoségeket.

A kerékparos kozlekedés a varmegye minden jarasaban elterjedt, mindennapi kozlekedési,
szabadidés ¢és sportcélokra egyarant haszndljadk. Ugyanakkor a kerékparut-halozat
kiépitettsége nem teljes, ezért tobb telepiilésen tovabbi fejlesztési igény jelentkezik. A bdvités
akadalyat elsdsorban a finanszirozasi lehetdségek korlatozottsaga jelenti.

Az egyéni kozlekedés feltételeit nagymértékben befolydsolja az uthalozat allapota. A rossz
mindségli utak és a hianyos jardahaldzat kiilondsen hatranyosan érinti az iddseket, a
fogyatékkal éloket, a kisgyermekes csalddokat, valamint a mozgasukban korlatozott
személyeket. Emellett egyes telepiilésrészeken — gyakran a mélyszegénységben ¢é16 és/vagy
roma lakossag altal lakott teriileteken — az infrastruktira elmaradottsaga fokozottan jelen van.
A kozosségi kozlekedés akadalymentesitettsége javulo, de nem teljes korti: az Gijabb jarmuvek
tobbsége mar rendelkezik fizikai és infokommunikéacios akadalymentesitéssel, azonban a
régebbi eszkdzallomany tovabbra is hasznalatban van, ami korlatozza az 6néllé kozlekedést
bizonyos tarsadalmi csoportok szdmara. Ez kiilondsen az iddsek, a kisgyermekesek ¢és a
fogyatékkal €16k esetében jelent akadalyt.

A telepiilések infrastrukturalis ellatottsagdban tovabbi hidnyossagok figyelheték meg a
kozmiihalozatok teriiletén is. Tobb helyen indokolt a vizikozmii-halézat, a szennyvizrendszer,
valamint a gaz- és villamosenergia-haldzat kapacitasbdvitése és korszeriisitése. A csapadék-
¢s belvizelvezetd rendszerek tekintetében is vannak még kiépitetlen vagy fejlesztésre szoruld
szakaszok, amelyek megoldasa a klimavaltozédssal Osszefiiggd sz€élséséges iddjarasi hatdsok
miatt is egyre siirgetobb.

Osszességében az infrastruktira fejlesztésének f6 irAnyai a kozathalozat mindségének tovabbi
javitasa, a k6zosségi kozlekedés elérhetdségének és gyakorisaganak fejlesztése, a kerékparos
halozat bdvitése, valamint a kozmiirendszerek korszeriisitése €s kapacitasbdvitése, kiilonds
tekintettel a hatranyos helyzetli térségek felzarkoztatasara és az akadalymentes kozlekedési
kornyezet biztositasara.

Kozbiztonsag:

Heves varmegye telepiilésein a lakossag altalanossagban megfelelonek itéli a kozbiztonsag
helyzetét, a blincselekmények tobbsége kisebb sulyu, jellemzden vagyon elleni esetekbdl all.
Ugyanakkor a biztonsagérzet fenntartasa €s erdsitése érdekében tobb teriileten is fejlesztési
igény fogalmazdodik meg.

A helyi szerepldk fontosnak tartjdk a renddri jelenlét erdsitését, valamint a kiilonbozo
intézmények — renddrség, polgarérség, oktatdsi és szocidlis intézmények — kozotti
egyiittmiikddés tovabbi fejlesztését. Emellett kiemelt igény mutatkozik a blinmegeldzést
szolgald infrastrukturalis beruhazésokra is, igy a térfigyeld kamerarendszerek bovitésére és a
kozvilagitas korszeriisitésére. Ezek megvalositasat tobb esetben a korlatozott anyagi forrdsok
nehezitik.

A bilinmegel6zési programok jellemzden renddrségi vagy oktatdsi intézményi szervezésben
valésulnak meg, azonban ezek elérhetdsége nem egységes a varmegyében, és gyakran eseti
jellegliek. Tovabbi hidnyossag, hogy a programok elsdsorban az iskolas korosztalyt célozzak,
mikozben a teljes lakossadg bevonasara is jelentds igény mutatkozik.
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A hatranyos helyzetl csoportok — kiilonosen a mélyszegénységben ¢€lok €és a roma lakossag —
fokozottan ¢érintettek lehetnek a kozbiztonsagi kockazatokban, mivel gyakran olyan
telepiilésrészeken ¢€lnek, ahol magasabb a bunelkovetések szama. Hasonldan sériilékeny
csoportot jelentenek az idosek, kiilondsen az egyediil €16k, valamint a ndk és a gyermekek,
akik esetében a csaladon beliili erdszak kockazata is kiemelendo.

A fejlesztési javaslatok kozott szerepel a prevencids programok bovitése, rendszeresebb és
szélesebb korti elérhetdségének biztositasa, kiilondsen a hatranyos helyzetii célcsoportok
szamara. Emellett fontos cél a kozlekedésbiztonsag erdsitése is, amely a kozlekedési
infrastruktura fejlesztésével — példaul kerékparutak kiépitésével, felujitasaval — is dsszefiigg.
A kozosségi kozlekedés fejlesztése szintén kiemelt teriilet: indokolt a jaratok stiritése, valamint
azok Osszehangolasa az oktatasi és munkaidd-beosztasokkal. Tovabbi sziikséglet a korszer,
biztonsagos megallohelyek kialakitdsa, valamint a digitalis utastajékoztatas fejlesztése.

A kozbiztonsag javitasat szolgaljak a térfigyeld rendszerek bovitése mellett a biinmegel6zési
térképek hasznalata, valamint a rendérséggel vald szorosabb egylittmiikodés a problémas
teriiletek azonositasaban. A kozvilagitas fejlesztése, valamint a polgarérség és Onkéntes
kozosségi kezdeményezések megerdsitése szintén fontos szerepet kap.

Osszességében a kdzbiztonsag fenntartasa és javitdsa komplex, tobb agazatot érintd feladat,
amelyben az infrastrukturdlis fejlesztések, a megel6z6 programok ¢és a tarsadalmi
egylittmiikddés egyarant kulcsfontossadgu szerepet toltenek be.

KOZOSSEGI PROGRAMOK A HATRANYOS HELYZETU CSOPORTOKAT
ERINTOEN A TARSADALMI BEFOGADAS, TARSADALMI KOHEZIO ES
IDENTITAS, MUNKAEROPIACI KOMPETENCIAK, EGYUTTMUKODES
EROSITESE

Heves varmegyében a mélyszegénységben €16 gyermekek, roma gyermekek ¢€s fiatal felndttek
szdmara tobb célzott fejlesztd program és szolgaltatas érhetd el, amelyek a tarsadalmi
befogadast, a tarsadalmi kohézio erdsitését, valamint a munkaerdpiaci kompetenciak
fejlesztését szolgaljak. Ugyanakkor a szolgaltatdsok bdvitése €s kiterjesztése tovabbra is
indokolt, kiilonosen a hatranykompenzald tanodrai és tanoran kiviili tevékenységek (pl.
onfejlesztd ¢és kommunikdcios készségek, pénziigyi tudatossdg, tehetséggondozas,
palyaorientacid, mozgas- €s egészségfejlesztés) teriiletén.

A szolgaltatasok elérhetdsége jarasonként €s telepiilésenként jelentds kiilonbségeket mutat.
Mig egyes jarasokban (pl. Egri, Gyongyosi) komplex fejlesztési kinélat érhetd el, addig mas
térségekben (pl. Bélapatfalvai jards) a szolgaltatdsok szlikosebbek vagy egyenl6tlentil
elosztottak.

A baba—mama korok, tanodaprogramok és Jelenlét Pontok fontos szerepet toltenek be a korai
fejlesztésben és az iskolai eldrehaladas tdmogatasaban. Ennek ellenére tovabbra is jellemzdk
a szocializaciods nehézségek, a részképesség-elmaradasok, valamint a mozgésszervi problémak
ndvekvd megjelenése mar fiatal életkorban is.

A pélyaorientacios szolgaltatasok tobb intézményben elérhetk, azonban lefedettségiik nem
teljes korli. A tehetséggondozas, a pénziigyi tudatossag és a kommunikacids készségek
fejlesztése terén kiillondsen nagy az egyenl6tlenség, €és ezek a programok sok esetben nem
rendszeresek vagy nem elérhet6k minden célcsoport szamara.
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A természetbeni tamogatdsok (pl. ¢lelmiszer, tlizifa, tanszerek, hasznalt butorok,
gyermekétkeztetés) fontos szerepet jatszanak a hatranyos helyzetii csaladok tdmogatasaban,
ugyanakkor igény mutatkozik azok bdvitésére ¢és rendszeresitésére, kiilondsen digitalis
eszkozok €és gyermeknevelést tamogatd csomagok tekintetében.

Fogyatékossaggal é16 gyermekek és SNI ellatas

A varmegyében tobb mint kétezer sajatos nevelési igényli vagy pszichés fejlddési zavarral
kiizdé gyermek €I, akik tobbsége integralt oktatdsban vesz részt. A legnagyobb csoportot a
tanulési zavarokkal kiizdok alkotjak.

A szakember-ellatottsag telepiilésenként eltérd, de altalanos igény mutatkozik a
gyogypedagogusok, fejlesztopedagdgusok, pszicholégusok és pedagogiai asszisztensek
szamanak novelésére, kiillondsen a novekvo ellatasi igények miatt.

Ifjusagi programok és kozosségi részvétel

A varmegyeszékhelyen és a jarasi kozpontokban tobb ifjisagi program érhetd el, azonban a
kisebb telepiiléseken ezek szama ¢és elérhetésége korlatozott. Hidnyoznak a fiatalok
munkaerdpiaci kompetencidit, vallalkozoi készségeit és kozosségi részvételét fejlesztd
programok.

A fiatalok helyi kozéletbe valdé bevonasa alacsony, mikozben igény mutatkozik ifjasagi
onkorményzatok, didkklubok ¢és oOnkéntes programok mikodtetésére. Tobb telepiilésen
hianyoznak a megfelelé k6zosségi terek is, vagy azok elavultak.

Helyi kozosségi és kulturalis programok

A teleplilések tobbségében szerveznek kozosségépitd, hagyomanydrzéd és kulturdlis
programokat, azonban ezek latogatottsaga sok esetben alacsony, és a célcsoportok bevondsa
nehézségekbe iitkozik.

Igény mutatkozik szinhazi eldaddsokra, tematikus taborokra és térségi szintll
egytttmiikodésekre. Tobb telepiilésen hianyzik a kozosseégfejlesztéshez sziikséges szakmai
kapacitas, valamint az IKT-eszk6zok korszerlisége is problémat jelent.

A generaciok kozotti tudasatadas, a helyi identitas erdsitése €s a hagyomanyok megorzése
kiemelt c¢€l, amelyet kozosségi programokkal, kulturalis eseményekkel ¢€s intézményi
egytttmiikodésekkel kivannak erdsiteni.

Roma nok és foglalkoztatas

A roma nok foglalkoztatasi helyzete kiilondsen kedvezdtlen. A célzott felzarkozasi programok
hianyosak, a kozfoglalkoztatas pedig mar nem jelent valos belépési pontot szamukra.

A munkaerdpiaci integraciot strukturdlis akadalyok nehezitik, tobbek kozott az alacsony
iskolai végzettség, a gyermeknevelési terhek és a diszkriminacidé. A pontos adatok hianya
tovabb neheziti a célzott beavatkozéasok tervezését.

Digitalis kompetenciak

A haztartdsok tobbségében elérhetd internet és digitalis eszkdzok ellenére a digitalis
kompetencidk szintje alacsony, kiilondsen az iddsek és a mélyszegénységben €16k korében.
A probléméat nemcsak az eszkdzhidny, hanem a tudéashiany és az alacsony motivacio is okozza.
A digitalis készségek fejlesztésére iranyuld programok hidnyosak, pedig ezek kulcsszerepet
jatszananak a tarsadalmi felzarkozasban.

244



Osszegzé megallapitas
A varmegyében a k6z0sségi programok ¢és fejlesztd szolgaltatdsok széles korben jelen vannak,
azonban teriileti, intézményi €s célcsoportok kozotti egyenldtlenségek tovabbra is jelentdsek.
A legfontosabb fejlesztési iranyok:

e szolgaltatasok teriileti kiegyenlitése

e szakemberhidny csokkentése

o ifjuségi és kozosségi programok bovitése

o digitalis és pénziigyi kompetencidk fejlesztése

crer

o kozosségi terek és kulturdlis infrastruktura fejlesztése
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1. Az ITP modositasi folyamatanak bemutatasa

1.1. Heves varmegyei ITP tervezesi kornyezete

Heves Megye Tertiletfejlesztési Koncepcidja (2021-2027) nagy hangsulyt helyez Heves varmegye
tertileti kiegyenlitddésének eldsegitésére: Heves varmegye egyes teriiletei kozott tarsadalmi-gazdasagi
szempontbol nagy mértéki kiilonbségek alakultak ki. A kevésbé fejlett részeken intenzivebb és gyorsabb
fejlesztésekre volna sziikség a munkahelyteremtés, az infrastruktara korszerlsitése és az életszinvonal
novelése érdekében. A teriileti kiegyenlitédés a varmegye jovojét tekintve stratégiai célként
fogalmazodik meg.

Heves Megye Teriiletfejlesztési Programja (2021-2027) szerint a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési
Operativ Program Plusz tervezése és végrehajtasa soran — beleértve a fenntarthatd varosfejlesztés
eszkozre vald kijelolést is — figyelemmel kell lenni a telepiilések fejlettségi kiilonbségeire. Ezen
dokumentum meghatarozza tovabba, hogy ,,A Fenntarthatd varosfejlesztés eszkoz célteriiletének
kijelolése a varosok fejlettségi szintjét figyelembe véve torténhet, igy elsdsorban a fejlett kozépvarosok
(Eger, Gyongyos, Hatvan) esetében keriilhet alkalmazasra az eszk6z.”

A Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz éves fejlesztési keretének megallapitasarol
sz0l6 1652/2021. (IX. 21.) Korm. hatarozatban keriilt elfogadasra a TOP Plusz éves fejlesztési kerete (a
tovabbiakban: EFK). Az ITP 2021-27 forrastervezése az 1086/2022. (IL. 23.) Korm. hatarozatban
rogzitett varmegyei keretek alapjan torténik. A varmegyei Onkormanyzatok a teljes tervezési,
végrehajtasi és monitoring feladatot a Nemzeti Fejlesztési Kozpont, Teriiletfejlesztési Programok
Végrehajtasaért Felelos Foigazgatosag Teriiletfejlesztési Operativ Programok Iranyité Hatosagaval
szoros egyiittmiikodésben végzik.

2021. évben a Heves Megyei Onkormanyzat 4ltal elkészitett, a 2021-2027-es unids fejlesztési ciklus
terlileti operativ programjahoz, a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Pluszhoz
kapcsolodo, Heves Megye Elozetes Integralt Teriileti Programja (2021-2027) cim{i dokumentumot (1.0
verzid) a Heves Megyei Kozgytlés 55/2021. (VIL.2.) szamt kozgytilési hatdrozataval elfogadta. A
Kormény altal a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz keretében megvaldsulo
El6zetes Integralt Teriileti Programok jovahagyasarol szold 1658/2021. (IX. 24.) Korm. hatarozatban (a
tovabbiakban: 1658/2021. (IX. 24.) Korm. hatarozat) keriilt jovahagyasra tobbek kozott Heves megye
El6zetes Integralt Teriileti Programja (2021-2027) is.

A Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz (2021-2027) Heves varmegyei keretdsszege
az Eldzetes Integralt Teriileti Program 1.0 tervezésekor 62,295 Mrd Ft volt a 1658/2021. (IX. 24.) Korm.
hatarozat alapjan. Az operativ program tervezésének elérehaladtaval a keretdsszeg 68,279 Mrd Ft-ra
emelkedett a Kormany 1086/2022. (II. 23.) Korm. hatarozata szerint.

A Heves Megye Elozetes Integralt Teriileti Programja (2021-2027) dokumentumban bemutatasra keriilt
tobbek kozott a varmegyei prioritasok és a TOP Plusz Operativ Program intézkedéseinek illeszkedése,
az agazati kapcsolodasok, illeszkedések egyéb hazai stratégiakhoz (pl.: OFTK-hoz, KEHOP Pluszhoz,
GINOP Pluszhoz, IKOP Pluszhoz, EFOP Pluszhoz, DIMOP Pluszhoz). A varmegyei ITP tartalmazza
tobbek kozott varmegyei forrasfelhasznaldsi modokat, a telepiilésdifferencialast és a Teriileti
Kivalasztasi Kritérium Rendszert (tovabbiakban: TKKR) is, amelyeket a TOP Plusz keretében
benyujtott timogatasi kérelmek Osszeallitdsa és értékelése soran sziikséges figyelembe venni.

Az ITP-ben keriil meghatarozasra a varmegyei forraskeret tematikus felosztasa és a 2027. évre
teljesitendd indikator vallalasok is. Az Iranyitd Hatosag allapitotta meg Heves varmegyére vonatkozdan
az indikator vallalasokat, de az indikator vallalasok nem tekintheték véglegesnek.



Az ITP modositasok dontden két iranybol fakadtak. Az operativ program elvarasainak, Uj
témateriileteinek, modositasainak atvezetése, mint feliilr6l (iranyité Hatosag részérdl) lefelé iranyulod
kezdeményezés, valamint az alulrol, telepiilési 6nkormanyzatoktdl és egyéb szervezetektdl érkezo,
egyeztetés vagy monitoring tevékenység soran feltérképezett valos igények figyelembevételével keriilt
sor az adott felhivasok indikativ keretdsszegének modositdsara.

Fontos korlilmény volt a tervezést illetden, hogy — bar az ITP 1.0 a fentiek szerint 2021. nyaran
elfogadasra kertilt, az Iranyitdé Hatosag részérol csak 2021. év 6sz folyaman kertilt tarsadalmasitasra sok
felhivas. Mindezek okén és a megismert tamogatasi feltételek alapjan Gjraértékelésre kertiiltek a tervezés
inputjat alkotd projektelképzelések, amelyek forras atcsoportositdsokat tettek sziikségessé.

A varmegyei ITP végrehajtasa soran iitemezetten sziilettek tamogatoi dontések a benyujtott tdmogatasi
kérelmekrél. A dontések alapjan Heves Varmegye Onkormanyzata folyamatosan monitoringozta a még
rendelkezésre 4ll6 szabad forrdsokat, és a varmegyei fejlesztési igények figyelembevételével
forrasatcsoportositasokat kezdeményezett a TOP Plusz Iranyité Hatdsaganal az egyes intézkedések
kozott annak érdekében, hogy tobb sikeres tdmogatasi kérelem keriiljon benyujtasra, ezaltal a forrasok
minél hatékonyabban keriilhessenek felhasznalasra.

Az operativ program valtozasai az évek soran tobbszor modositasra kotelezték a Teriileti Szereplot. Ilyen
példaul a foszabalyként figyelembe kell venni, hogy az operativ program Eurdpai Bizottsag altali
elfogadasat kdvetden nincsen lehetéség prioritasok kozotti atcsoportositasra. Tovabbi konkrét példa,
hogy a TOP_Plusz-6.1.2 sz. konstrukci6 keretdsszegének csokkentésére keriilt sor, mivel OP elvaras
lett, hogy csak kedvezményezett jarasban tdmogathato a 4 és 5 szamjegyii utak fejlesztése.

Az ITP feliilvizsgalat szempontjabdl az is Iényeges szempont, hogy a feliilrél (Iranyitéo Hatosag részérdl)
lefelé iranyuld forraskeret modositas kezdeményezések miként alakitottak a varmegyei
forraskihelyezést és ezaltal a varmegyei indikator vallalasokat is. Ilyen kdzponti beavatkozas volt az
ESZA+ felhivasok (Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmitkodések €s Helyi human
fejlesztések) keretének csokkentése. Valtozott az operativ program ERFA és ESZA Plusz alapok
egymashoz viszonyitott ardnya a Partnerségi Megallapodas targyaldsai alapjan, ezért a TOP_Plusz-
3.1.3-23 ,Helyi human fejlesztések” és a TOP_ Plusz-3.1.1-21 szamu ,Megyei foglalkoztatési-
gazdasagfejlesztési egyiittmiikodések konstrukcid keretdsszege modszertani okokbdl orszagosa
ujraszamolasra keriilt. Ennek figyelembevételével az Iranyitdo Hatosag altal meghatarozott mértékben
keriilt csokkentésre a varmegyei keretosszeg is (1.633.000.001 &sszegben). A keretcsokkentés miatt az
egyes forrasfelhasznalasi modokra allokalt keretdsszeg csokkent. Ezen okbol a TOP Plusz-3.1.1-21
»Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmitkddések™ cimii konstrukcid keretosszege is
664.713.711 Ft Osszegben keriilt csokkentésre. Az 4tcsoportositasra keriild (ESZA+) forras a
TOP_Plusz-3.3.4-21 ,Koznevelési infrastruktira fejlesztése” cimii felhivason (ERFA) keriilt
felhasznalasra.

Tovébbi kdzponti modositasra is sor keriilt, példdul a TOP_Plusz-2.1.1-21 ,,Onkorményzati épiiletek
energetikai korszerlsitése” konstrukcioba beemelésre keriilt a helyi és térségi gyogyfiirdok fejlesztése.
A forrasemelés Osszegét a TOP Plusz-2.1.1-21 felhivasban jogosultnak jelzett (Budapest FOvaros
Kormanyhivatalanak orszagos nyilvantartasa szerint engedélyezett gydgyfiirdd vagy a Nemzeti
Turisztikai Stratégia 2.0 dokumentumban nem nemzetkozi jelentOségii/zaszloshajo gydgyfiirdo)
gyogyfirdok és fiirdok energetikai fejlesztésére sziikséges felhasznalni. Mindezeket figyelembe véve
potencialisan a kdvetkez6 telepiilések felelnek meg a szakpolitikai elvarasoknak: Eger, Matraderecske,
Biikkszék. Eger szdmara 600.000.000 Ft fejlesztési 0sszeg kertil atadasra a TOP_Plusz-2.1.6 (kordbban
TOP_Plusz-2.1.4) , Fenntarthatd energiahatékonysag” (kombinalt) c. felhivason beliili felhasznalasra
kizarélag gyogyfiirdo korszertisitésre. A keretemelés tobbi része, azaz 1.235.582.822 Ft — a potencialis
projektgazdak foldrajzi elhelyezkedése miatt — az Eszak-Heves fejlesztési térségre keriilt tervezésre. A
TOP Plusz-2.1.1-21 konstrukcio 0j keretdsszege 5.414.465.879 Ft. Figyelembe véve az OP-ban
rogzitett energetikai fejlesztésekre vonatkozo teriileti és lakossagszam korlatot, a TOP_Plusz-2.1.4-24



,Onkorméanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése (kombinalt)” cimii felhivdsra is tortént
forrasallokacié 75.000.000 Ft 6sszegben.

Az ITP mddositasai soran a teriileti szereplonek lehetdsége nyilt az esetleges maradvany forrasok
atcsoportositasara is a magas tuligénylésekkel érintett felhivasokra, mellyel reagalni tudott a telepiilési
onkormanyzatok igényeire, biztositva a hatékony forrasfelhasznalast. Heves Varmegye Onkormdanyzata
a sorra megjelend palyazati felhivasok €s a projektfejlesztések ismeretében a minél nagyobb szamu
sikeres tamogatasi kérelem €s igy minél nagyobb aranyt forraslekotés érdekében indikativ keretdosszeg
modositasokat kért atvezetni a felhivasokhoz tartozo teriiletspecifikus mellékletekben. Az Iranyito
Hatosag ezen kérelmeket megvizsgalta és a megfeleld szakmai indoklds alapjan mindegyiket
jovéahagyta.

1.2. Integralt Teriileti Program modositasok
Az Elozetes Integralt Tertileti Program 1.0 verzio feliilvizsgalatat tobb tényez6 tette indokoltta:

e A Kormany az 1086/2022. (II. 23.) Korm. hatarozataval dontott a 2021-2027 iddszakra
vonatkoz6 TOP Plusz pénziigyi keretének teriileti felosztasardl, uj varmegyei keretosszegeket
hatarozva meg. Ennek alapjan Heves varmegyének 62,235 Mrd Ft-r6l 68,279 Mrd Ft-ra
emelkedett a kerete.

e Valtozott az operativ program ERFA és ESZA Plusz alapok egymashoz viszonyitott aranya.
Ebb6l adoddan csokkentésre keriilt a TOP Plusz-3.1.1-21 ,Megyei foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési egyiittmiikddések” és TOP_Plusz-3.1.3-21 ,Helyi huméan fejlesztések”
cimi felhivasok keretdsszege. Az atcsoportositasra keriilé (ESZA+) forras a TOP_Plusz-3.3.4-
21 ,,Koznevelési infrastruktara fejlesztése” cimu felhivason (ERFA) keriil felhasznalasra.

o A biztonsagi hald” bevezetésével valtozott a megyei jogl varosok (varmegyénk esetében Eger)
ERFA forréskerete.

e 2021. 6sz folyaman keriiltek tarsadalmasitidsra a leendé felhivasok. Az abban megismert
feltételek alapjan twjraértékelésre keriiltek a tervezés inputjat alkotd projektelképzelések,
amelyek forras atcsoportositasokat tettek sziikségessé.

e  Uj felhivas keriilt betervezésre TOP_Plusz-6.1.4-21 ,,Aktiv turizmus fejlesztése” cimmel, illetve
a TOP-Plusz 6.1.2-21 ,,A 4 és 5 szdmjegyl utak fejlesztése” cimil, és a TOP_Plusz-2.1.1-21
,,Onkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitései” c. felhivas esetében tobblet forrds
bevonasaval modosult a felhivasok keretdsszege. Utobbi felhasznalhatosaga kizarolag
gyogyfiirdok (fiirdok) energetikai fejlesztésére fordithato.

1. szamu modositas (ITP 2.0 verzié dokumentum):

2022. év tavaszan a megyei Onkormanyzatok elkészitették az elzetes ITP 2.0 verzidju modositasait,
azonban azok mar nem keriiltek Kormany elé benyujtasra, mert a 2021-2027-es operativ programok
targyalasi folyamata még tartott az Eurdpai Bizottsaggal.

Az elozetes ITP-ket (1.0 verzid) elfogadd 1658/2021. (IX. 24.) Korm. hatarozat és a Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz éves fejlesztési keretének megallapitdsarol szolo
1652/2021. (IX. 21.) Korm. hatarozatok moddositasat targyalta 2022. évben a TOP Plusz Monitoring
Bizottsag, de ezen Korm. hatarozatok modositasara nem keriilt sor a folyamatban 1évé OP-targyalasok
miatt.

2022. december 22-én az Eurdpai Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsdg) elfogadta a Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program Pluszt (TOP Plusz), azonban a dontést megel6zd bizottsagi
targyalasok soran szamos olyan valtozas, korlatozas keriilt rogzitésre a programban, amely befolyasolta
a hatalyos, varmegyei Integralt Tertileti Programok (ITP) 1.0 verzi6 végrehajtasat €s sziikségessé tette
annak modositasat.

2. szamu modositas (ITP 3.0 verzié dokumentum):




A 3.0 verzié dokumentum tartalmazta a TOP Plusz Operativ programban idékdzben tortént valtozasok
atvezetését és a varmegyei névvaltozast is. Az ITP 3.0-as verzidoban atvezetésre keriiltek az egyes
prioritasokat, azok intézkedéseit, illetve az azokhoz tartozo forraskereteket érint6 valtozasok is. A
varmegyei szintii projekt megvaldsitasok keriiltek ismertetésre, a Fenntarthaté varosfejlesztés és
»biztonsagi halé”, a Kozponti forraskeret moddositisok fejezetek és a teriileti kivalasztési
rendszervaltozasokkal érintett részei kiegészitésre keriiltek, részben az 4j intézkedések miatt, részben az
eltelt id6szakban megjelent palyazati felhivasok, az OP valtozasai, az Iranyité Hatdsag altal jovahagyott
forrasatcsoportositasi kérelmek okan.

A 3.0-as véltozatban mar atvezetésre keriilt az OP-ban bevezetett ) 6. sz. prioritds (versenyképes
varmegye). Ez egyben azt is jelentette, hogy a korabban az 1. prioritas 1.1 intézkedésén szerepld
valamennyi felhivéas atkeriilt a 6.1 intézkedésre (helyi gazdasagfejlesztés). A valtozas érintette a
fenntarthatd varosokat is, hiszen a fenntarthatd véarosfejlesztési forrdsok egy része (helyi
gazdasagfejlesztés, 4-5 szamjegyli utak fejlesztése, helyi és térségi turizmusfejlesztés
tevékenységcsoportjai) az 1.3 intézkedésrol (fenntarthatd varosfejlesztés) a 6.2 intézkedésre keriilt
atcsoportositasra (fenntarthat6 versenyképes varosfejlesztés).

Heves Varmegye Onkorményzatinak Kozgytilése 2023. marcius 30-i iilésén megtargyalta és 10/2023.
(IT1.30.) szamu kozgytilési hatarozataval elfogadta Heves Varmegye Integralt Teriileti Programja (2021-
2027) dokumentum 3.0 verzidjat.

3. szamu modositas (ITP 4.0 verzid dokumentum):

2024. 1. negyedévében a Miniszterelndkség Stratégiai Tervezési és Ertékelési Foosztalya
kezdeményezésére €s koordinacidjaval megkezdddott a 2021-2027-es iddszakra vonatkozd varmegyei
integralt teriileti programok (ITP-k) ujabb feliillvizsgalata. A varmegyei forrasfelhasznalasok
figyelemmel kisérése nyoman Heves Varmegye Onkormanyzata, a minél nagyobb szamu sikeres
tamogatasi kérelem és igy minél nagyobb ardnyu forraslekotés érdekében forrasatcsoportositasokat
valositott meg az Iranyitdé Hatésdg jovahagyasaval. Az el6z6 ITP modositds ota Iranyitd Hatosag
részérél engedélyezett teriileti igények atvezetésre kertiltek. A varmegyében a fenntarthato
varosfejlesztési eszkozt megvalositd varosok (Eger, Gyongyos és Hatvan) indikatorvallalasai rogzitésre
keriiltek a varosok TOP Plusz Varosfejlesztési Programterve (TVP) alapjan. A kormanyzati szintli
egyeztetések alapjan 1) felhivasok (TOP_Plusz-2.1.3; TOP_ Plusz-2.1.5) is megjelennek a TOP Plusz-
ban, ezek szintén bekeriiltek a varmegyei ITP 4.0 verzidjaba. Mindemellett a TOP Plusz Monitoring
Bizottsag (TOP Plusz MB) éltal elfogadott kivéalasztasi kritériumok az ITP dokumentumba torténd
beillesztése is megtortént.

Az Iranyitd Hatdsaggal lezajlott folyamatos egyeztetések eredményeként a varmegyei ITP 4.0 verzioja
elkésziilt, a mindségbiztositis megtdrtént, a Heves Varmegye Onkormanyzatinak Kozgytilése a
17/2024.(1V.26.) kozgytlési hatarozataval elfogadta azt. A Korméany a varmegyei integralt teriileti
programok feliilvizsgalatat a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz keretében
megvalosuld integralt teriileti programok elfogadasarol szold 1196/2023. (V. 15.) Korm. hatarozat
modositasarol szo16 1274/2024. (IX. 12.) Korm. hatarozataval fogadta el.

4. szamt mobdositas (ITP 5.0 verzidé dokumentum):

Az Iranyité Hatosag 2024. juliusban felmérte a varmegyék és a fenntarthatd varosfejlesztési eszkdzbe
alapon beliil keriilhet sor modositasra. 19 varmegyébol 14, 42 FVS varos koziil 22 telepiilés jelzett
atcsoportositasi igényt. A beérkezett igényeket az Iranyitd Hatosag ellendrizte, Osszesitette és
elkészitette a TOP Plusz 1. szam modositasat.

Az atcsoportositas a TOP Plusz 1., 2., 3. (ERFA) és 6. prioritasok keretosszegét és a kapcsolodo
indikatorokat érintette. A TOP Plusz 3. (ESZA+), 4. (ERFA) és 5. (ESZA+) prioritasok nem keriiltek
modositasra. Az atcsoportositas engedélyezésével nem valtoztak az 1086/2022. (II. 23.) Korm.



hatarozatban rogzitett varmegyei keretdsszegek, az atcsoportositasok kizarolag az egyes teriileti
szereplOk sajat keretén beliil, a résziikre allokalt prioritasi forrasok kozott torténtek.

Az ITP moédositas soran Heves varmegyében az FVS varosok koziil Hatvan és Gyongyos telepiilések
prioritdsok kozotti forrasatcsoportositds igényei keriiltek atvezetésre, melyeket az Irdnyité Hatdsag
jovéhagyott. Az FVS telepiilésekre vonatkozo indikatorvallalasok frissitésére a TOP Plusz
varosfejlesztési programtervekben torténd atvezetés utan keriilhet majd sor.

Heves Varmegye Onkorméanyzata a minél nagyobb szadmu sikeres timogatasi kérelem és igy minél
nagyobb aranyu forraslekotés érdekében forrasatcsoportositasokat valositott meg az Iranyitd Hatosag
jovahagyasaval. Varmegye Onkormanyzata forrasatcsoportositast kezdeményezett a TOP_Plusz-3.3.2-
21 szamu konstrukciorél a TOP Plusz-3.3.3 szamt konstrukciora, ezaltal lehetévé valt tovabbi
koznevelési intézmény infrastrukturalis fejlesztése.

A TOP Plusz-2.1.1-21 szamt, ,,Onkorményzati épiiletek energetikai korszertiisitése” elnevezésii
konstrukcion beliil, kozponti irdnymutatds alapjan célzottan gyogyfiirdok/fiirdok energetikai
korszertsitésére allokalt forraskeret nem keriilt felhasznalasra, mert egyik potencialis projektgazda
részérél sem Kkeriilt tdmogatasi kérelem benyujtasra. Ennek kovetkeztében Heves Varmegye
Onkormanyzata kezdeményezte ezen szabad forrdskeret atcsoportositdsat annak érdekében, hogy
tovabbi fejlesztési igény kaphasson tamogatoi dontést. Ennek eredményeként — az Iranyitdo Hatosag
jovéhagyasaval - Gyongyos varosnak (FVS varosnak) 1200000000 Ft fejlesztési Osszeg keriilt
atadasra a TOP_Plusz-2.1.2 ,,Fenntarthat6é energiahatékonysag” cimi felhivason beliili felhasznalasra.
Az ,.Eszak-Heves” forrasfelhasznalasi mod atcsoportositast kovetd keretdsszegének (790 965 254 Ft)
kotelezettségvallaldssal nem érintett 6sszege altalanos energetikai fejlesztésekre keriilt tervezésre.

Heves Varmegye Onkorméanyzatanak Kozgyiilése a 54/2024. (X1.29.) szamu kozgytilési hatarozataval
elfogadta az ITP 5.0 verzio dokumentumot. A Kormany a varmegyei integralt teriileti programok
feliilvizsgalatat a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz keretében megvalosulo
integralt teriileti programok elfogadasarol szolo 1196/2023. (V. 15.) Korm. hatarozat modositasarol
szolo 1044/2025. (I11. 5.) Korm.hatarozataval fogadta el.

5. szamu modositas (ITP 6.0 verziéo dokumentum):

Az ITP 6.0 verzio dokumentum elkészitését tobb tényezo tette indokoltta:

e ATOP Plusz félidei feliilvizsgalatarol készitett dokumentum, valamint a kapcsolédé TOP Plusz
2. szaml modositas 2025.12.15-én elfogadasra keriilt az Europai Bizottsag altal. Az Operativ
Program félidei feliilvizsgalatat kovetéen valtoztak a 2029-es célértékek, amely atvezetése
szlikséges a varmegyei indikatorvallalasok tekintetében. Az OP 2. szamli moddositadsaban
valtozott az indikatorok kore és a 2029-es célértékek, illetve a varmegyék esetében 2025-ben
tobb, felhivason beliili és felhivasok kozotti forrasatcsoportositasra kertilt sor.

o A fenntarthato varosfejlesztési eszkozbe tartozd varosok (FVS) esetén is modosulnak a 2029-es
célértékek a programmodositas miatt, ennek kovetkeztében az Iranyité Hatdsag a vallalt
értékeket felillvizsgalja az FVS telepiilésekkel kozosen. Az FVS telepiilések esetében a varosok
TOP Plusz Vérosfejlesztési Programtervében (TVP) rogzitett indikatorértékek kertiltek
feltiintetésre.

o Jelen ITP modisitas soran (ITP 6.0 verzio) keriil beillesztésre az 1. sz. fiiggelékbe az elmult
idészakban TOP Plusz MB altal jovahagyott TOP_Plusz-1.2.2-21, a TOP_Plusz-3.2.1-21 és a
TOP_Plusz-6.1.3-23 felhivasok MB altal elfogadott felhivas teriiletspecifikus melléklete.



Heves Varmegye Onkormanyzatinak Kozgytilése 13/2026. (1.30.) szamu kdzgytilési hatarozataval
fogadta el Heves Varmegye Integralt Teriileti Programja (2021-2027) dokumentum 6.0 verzidjat.

2. A tamogatasok felhasznalasanak értékelése

A félidei értékelés célja a Széchenyi Terv Plusz 2021-2027 Programhoz kapcsol6dd varmegyei Integralt
Teriileti Program félidei (2021-2025 évi) eldrehaladasanak értékelése, €s a fejlesztési forrasok
hasznosulasanak (forrasallokacio, eredményesség) vizsgalata.

Jelen dokumentumban bemutatott elemzés soran a Heves Varmegye Integralt Teriileti Programja (2021-
2027) dokumentum 6.0 verzio keriil felhasznalasra.

Az elemzés alapjaul szolgalo adatokat Heves Varmegye Onkormanyzata részére a Nemzeti Fejlesztési
Kozpont (tovabbiakban: NFK) Teriiletfejlesztési Programok Végrehajtasaért Felelos Foigazgatosaga
biztositotta, A forrasabszorpcio elemzéséhez a kapott EUPR adattablakat vettiik alapul, azok adatai
kertiltek alkalmazasra a kimutatasok készitése soran.

Az értékelés megkezdésekor fontos kiemelni, hogy a megkiildott adatokbol, az EUPR-ben szerepld
2026.01.08. napi adatok feldolgozasa tortént meg. Azokban az esetekben, ahol eltérés mutatkozott a
varmegye altal ismert adatok, illetve az NFK altal biztositott adatok vonatkozasaban, a szdvegben
bemutatasra keriilt, hogy mely adatok lettek hasznalva és annak mi volt az oka.

A Nemzeti Fejlesztési Kozpont Teriiletfejlesztési Programok Végrehajtasaért Felelés Foigazgatdsag
TOP Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztalya az ITP félidei értékeléséhez a teriileti szereplék
részére itmutatot bocsatott rendelkezésre 2026. januarjaban. Az Utmutaté a virmegyék integralt teriileti
programjainak félidei értékelésehez célja a varmegyei Integralt Teriileti Programok félidei értékelésének
tamogatasa, azaz modszertani segitségnyujtas a vairmegyei Onkormanyzat szamara a félidei értékeléshez
kapcsolodd monitoring adatok kielemzésére és az Onértékelés lefolytatasara. Az Utmutatohoz
kapcsolodik egy Ertékelési sablon (Varmegyei Integrdlt Teriileti Program Ertékelési sablon) is, melyet
a teriileti szereplének alkalmazni kell az értékelés soran az Utmutatoban foglalt szempontok
figyelembevétele mellett.

Az értékelés modszere az adatelemzés, az eredmények kiértékelése és a tapasztalatok 0sszegzése mentén
mozog. Az értékeléshez sziikséges monitoring adatbazist az Iranyité Hatdsag bocsatja a teriileti
szereplOk rendelkezésre az EUPR rendszerbdl kinyert adattablak segitségével. Az értékeléshez ezt az
adatbazist, illetdleg az eddig megszerzett programtervezési és -végrehajtasi tapasztalatokat kell
felhasznalnia a varmegyének.

Az elemzés soran igényelt timogatas vonatkozasaban Igényelt tamogatdast, a forrasfelhasznalas soran a
Tamogato altal megitélt tamogatast vettik figyelembe az adattablaban. A Szerzddott tamogatasként
feltiintetett adatok nem tiikrozik teljeskoriien az ujraértékelést kdvetden megitélt tdimogatasi Osszegeket,
tekintettel arra, hogy az ujraértékeléseket kovetd sziikséges szerzédésmodositasok még nem torténtek
meg teljes mértékben. A Megitélt tamogatasként szerepld adatok kertiltek figyelembe véve az elemzés
soran.

Az sszesitések soran a kapott adattablaban szerepld az alabbi kategoridkat alkalmaztuk:

— Téamogatasban részesiilt: Hatalyba Iépett szerzodés és Szerzodés kotés alatt statusza projekteket
tartalmazza (Tamogatoi dontés tipusa: Tamogatas — feltételes, Tamogatas - csokkentett
0sszkoltség és feltételes, Tartaléklistarol tamogatas — feltételes)

— Hazaira atfordul6 projekt



— Nem részesiilt tamogatasban: Hidnypotlas visszakiildve, Valaszadas tisztazd kérdésre,
Vélaszadas tisztazo kérdésre bekiildve statusz projekteket tartalmazza (Tédmogatdi dontés
tipusa: Elutasitas, Elutasitis-forrashiany miatt, Tartaléklistardl elutasitas)

— Visszavont/megsziint: Megsziint szerz6dés és Tamogatisi kérelem visszavonva statusza
projekteket tartalmazza

A forraskeretallokacid és -abszorpcid vizsgalatakor elkiilonitésre keriil a standard forraskeret az FVS
fejlesztési igényektdl, fejlesztésektdl. A kiemelt kedvezményezettek altal koordinalt fejlesztéseket is
megjelenitjiik a standard felhivasokkal egyiitt a telepiilési szintli elemzéseknél, az FFM szintii vizsgalat
soran azonban kiilon kezeljiikk azokat. A kiemelt kedvezményezett forrasfelhasznalasi modba tartozo
felhivasok kozé tartozik a TOP_Plusz-3.1.1 (foglalkoztatasi paktum), a TOP_Plusz-3.1.3 (helyi human
fejlesztések), a TOP_Plusz-3.3.3 (k6znevelés), a TOP_Plusz-6.1.2 (4-5 szamjegyl kozutak fejlesztése)
¢s a TOP_Plusz-6.1.4 (aktiv turizmus). Az ESZA+ forrasok esetében nem hatarozhatdo meg foldrajzi
vonatkozas (TOP_Plusz-3.1.1 és TOP_Plusz-3.1.3), igy a telepiilés szintli elemzéseknél nem keriilnek
figyelembe vételre. A tobbi, kiemelt kedvezményezett 4ltal megvalositott projektnél a
kedvezményezettdl szarmazo adatszolgaltatds vagy teriileti aranyositas elvén telepiilési szintre is
lebontasra keriiltek a tAmogatasi dsszegek.

Egyes TOP Plusz felhivasokra mar 2022. évben lehetett palyazni, igy jelen dokumentumban a palyazasi
id6északot tekintve 2022. évt6l a 2026.01.08. napig terjedo 4 éves iddszak vizsgalatara keriil sor.



2.1. A forrasabszorpcid elemzése a monitoring adatok alapjan

Els6ként bemutatésra keriil Heves varmegyei ITP 6.0. dokumentumban meghatarozott forrasallokacio,
valamint annak prioritdsonkénti és intézkedésenkénti megoszlésa.

ITP forraskeretek bemutatasa — standard

Felhivas/Témateriilet forraskerete | Indikativ forraskeret
Prioritas Intézkedés Felhivasok /T .
(Ft) aranya
11 Klimatudatossd, 1.1.1 Klimatudatossag, éghajlatvaltozashoz
éghajlatvaltozashoz valé - L QIE] 36000 000 0,06%
) valé alkalmazkodds
alkalmazkodas
) 1.2.1Elhetd telepiilések 14 009 340 227
1.PRIORITAS 1.2.2 Szocidlis célu varosrehabilitacio
1.2 Telepiilésfejlesztés, - 138 000 000
oepiestel esth (ERFA) 30,94%
telepulési szolgaltatasok
1.2.3 Belteruleti utak fejlesztése 4411758 609
Osszesen: 18 559 098 836
2.1.1 Onkormanyzati épiiletek energetikai
“oo 4214 465 879
korszertsitése
2. PRIORITAS 2.1 Klimabarat varmegye S otk . 7,15%
2.1.40 a ti épllet tikai
n” c,>r’manyza Il?plrje ek energetikai 25000000
korszer(sitése (kombinalt)
osszesen: 4 289 465 879
11M i foglalk asi-
3.1.1Megyei foglalkoztatasi- 21335000000
gazdasagfejlesztési egylttmikodések
3.1V3 i és térségi
! arrr)egyel és térségi . 11,03%
fejlesztések (ESZA+elemei) (313 Helyi human fejlesztések 4821563 287
3. PR|OR|TAS Osszesen: 7 156 563 287
3.3.1 Gyermeknevelést tdmogatd human
. , . . 3519 889 608
infrastruktura fejlesztése
i és térségi 3.3.2 Helyi egészségligyi és szocialis
3.3 Helyi és térségi ; y ) g : 8 E,V 2379529 293 17.72%
kozszolgaltatasok (ERFA) infrastruktura fejlesztése ’
3.3.3 Kdznevelési infrastruktura fejlesztése 4743 255537
Osszesen: 10642 674 438
6.1.1 Helyi gazdasagfejlesztés 5507 124 419
6.1.2 4 és 5 szamjegy utak fejlesztése 7240238 785
6. PRIORITAS (6.1 Helyi gazdasagfejlesztés 32,17%
6.1.3 Helyi és térségi turizmusfejlesztés 4934 864 8386
6.1.4 Aktiv turizmus fejlesztése 1612969470
Osszesen: 19 295 197 560
Osszesen: 59 979 000 000

1. Tablazat: ITP 6.0 forrdsallokdcids tablazata - standard és kiemelt

A forrastervezést alapvetden meghatarozta az 1086/2022 (11.23) Korm. hatarozat, amely rogzitette a
varmegyék TOP Plusz forraskeretét, azon beliil ERFA és ESZA+ felosztasat. Ennek alapjan Heves
varmegyében Osszesen 68,239 Mrd Ft forras allt rendelkezésre, mely 60,021 Mrd Ft ERFA és 8,258 Mrd
Ft ESZA+ forrasokra oszlott. Az ITP tervezésének fobb mérfoldkovei korabban bemutatasra keriiltek,
mindezek eredménye a jelenleg hatdlyos forraselosztas (tdblazat)



Indikativ forraskeret megoszlasa intézkedésenként

1.1 Klimatudatossag,
éghajlatvaltozashoz vald
alkalmazkodads

0,06%

6.1 Helyi gazdasagfejlesztés

32,17%
1.2 Telepiilésfejlesztés, telepiilési
szolgéltatasok
30,94%
2.1 Klimabarat varmegye
7,15%
. 33 Hglyi é§ térségi 3.1 Varmegyei és térségi
kdzszolgaltatasok (ERFA) fejlesztések (ESZA+ elemei)
17,74%

11,93%
1. dabra: standard felhivdsok indikativ forrdskeretének megoszlisa intézkedésenként

Aranyait tekintve legnagyobb forrasallokacioval a 6.1 helyi gazdasagfejlesztés, majd kozel hasonlo
nagysagrenddel az 1.2 Telepiilésfejlesztés, telepiilési szolgaltatasok intézkedés rendelkezik. Viszonylag
alacsony forras keriilt tervezésre szocialis varosrehabilitacios felhivasokra. Ez az eldzetes
igényfelmérésen alapult, melyet alatamasztott a palyazati aktivitas is (nem volt palyazo). Legkisebb
forrasallokacié az 1.1 Klimatudatossag, éghajlatvaltozashoz valo alkalmazkodas intézkedésre jutott,
tekintettel arra, hogy az intézkedés mar akkor kertilt beépitésre, amikor a forrasok tilnyomo tobbsége
lekotésre keriilt, igy szabad forras nem allt jelentds mértékben rendelkezésre.

Varmegyei indikativ forraskeret FVS keretdsszege nélkil

11,99%

H ESZA+ ™ ERFA

2. dbra: standard felhivasok indikativ forrdaskeretének megoszlisa finanszirozdsi alaponként

ITP forraskeretek bemutatasa — FVS

Az FVS varosok TOP Plusz forrasokra kidolgozott akcidterve a TOP Plusz Varosfejlesztési
Programterv (TVP). Az ITP-ben meghatarozottak szerint kivalasztott véarosi Onkormanyzatok e
tervdokumentumok alapjan jogosultak palyazatot benyujtani. A TOP PLUSZ varosfejlesztési
programtervekkel 0Osszhangban Eger, Gyongyds és Hatvan varos TOP_Plusz Varosfejlesztési
Programtervében (TVP) rogzitett forras allokaciok elészor az ITP 4.0 verzié dokumentumban jelentek
meg.
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2022. évben a Pénziigyminisztérium RFP Stratégiai, Tervezési és Ertékelési Féosztalya, mint Iranyito
Hatosag orszagosan felmérte a 2021-2027 iddszak fenntarthatdé varosfejlesztési eszkozére tervezett
megyei adatokat. A varosonként meghatarozott indikativ forraskeretek tekintetében tapasztalt jelentOs
kiilonbségek enyhitése érdekében a megyei jogu varosok részére kialakitasra keriilt egy kiegészito
forraskeret is (in. ,,biztonsagi halo”).

Heves varmegyében Eger Megyei Jogu Varos részére a ,,biztonsagi halo” altal biztositott 4,81 Mrd Ft
ERFA forras megoszlasat az Iranyit6 Hatosag a Heves varmegye Elozetes Integralt Teriileti Programja
(2021-2027) dokumentumban alkalmazott forrasaranya alapjan osztotta meg a prioritasok kozott az
alabbi modon:

Felhivas forraskerete
Prioritas Intézkedés Felhivasok Felhivas forraskerete (Ft) Eger MJV biztonsagi | Indikativ forraskeret aranya
haléjaval (Ft)
1.3.1F hatd vérosfejl ési
t?’ " efr,‘: tta,rt at°t‘,'ams ejlesztesi 170202 020 170202 020
1. PRIORITAS 13Fenntarthatd R 25,14%
: varosfejlesztés 1.3.2 Fenntarthatd vérosfejlesztés 1797 185618 3125173230 it
Osszesen: 1967 387 638 3295375 250
2.1.2 Fenntarthatd energiahatékonyséag 1478059 556 1478059 556
2. PRIORITAS  |2.1Klimabarat vairmegye 216 F_enr\tarthato energiahatékonysag 1410755 277 2550755 277 30,73%
(kombinalt)
dsszesen: 2888814 833 4028 814 833
3.2 Fenntarthato 3.2.1Fenntarthaté human fejlesztések 1101436713 1101436713
varosfejlesztés (ESZA+ 8,40%
3 elemei) Osszesen: 1101436713 1101436713
3. PRIORITAS
3.4 Fenntarthaté humaén 3.4.1 Fenntarthaté human infrastruktira 940071 094 1720071094 13,12%
infrastruktura (ERFA) — a
Osszesen: 940 071 094 1720071094
. 6.2.1Fenntarthatd versenyképes
. 6.2 Fenntarthaté
6. PRIORITAS arnate  |varosfejlesztés 1402289722 2964302110 22,61%
versenyképes varosfejlesztés |—
Osszesen: 1402 289 722 2964 302 110
Osszesen: 8300 000 000 13 110 000 000

2. Tabldzat: Fenntarthaté Virosok forrdskeretének megoszlisa

A fenti tdblazatban részletesen bemutatott forrasallokacio alapjan a fenntarthatd varosfejlesztés eszkdzre
kijelolt varosokra allokalt varmegyei keretosszeg 8,3 Mrd Forint, Eger MJV |, biztonsagi halo”
forraskeretével egyiitt 13,11 Mrd Forint.

A Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz keretében megvalosuld Eldzetes Integralt
Teriileti Programok jovahagyasardl szold 1658/2021. (IX. 24.) Korm. hatdrozatban meghatarozasra
kertilt a fenntarthato varosfejlesztésre kijeldlt varosok kore és a varosi szintii forraskeret. A fenntarthato
varosfejlesztési eszkdzt megvalositd varosok a TOP Plusz 1-3. és 6. prioritasokon beliil a fenntarthato
varosfejlesztés intézkedés keretében valdsithatjak meg a fejlesztéseiket a helyi fejlesztési stratégiajuk
alapjan, a TOP Plusz 1-3. és 6. prioritas szerinti tartalommal.

A nevesitett forrasokhoz vald hozzaférés feltétele a sziikséges helyi stratégidk (Fenntarthato
Varosfejlesztési Stratégia - FVS), fejlesztési dokumentumok elkészitése (TOP_PLUSZ Varosfejlesztési
Programterv - TVP) és intézményrendszer altali elfogadtatasa. Ezt kdvetden az érintett varos kizarolag
a fenntarthaté varosfejlesztéshez késobbiekben megjelend, prioritasonként varhatdéan 1-1 komplex
technikai felhivas keretében nyujthatja be tamogatasi kérelmeit a megtervezett projektek fizikai
megvalositasara.

Az FVS telepiilésekre allokalt keretosszegeket az alabbi tabldzat mutatja be:

Allokalt forras 6sszege (millié Ft)
TOP Plusz 1. TOP'PIQSZ 2. TOP'PIQSZ 3. TOP.Pl}lsz 3. | TOP Plusz 6.
; . prioritas prioritas prioritas prioritas }
Varos (EREA) (ERFA) (ESZA) (ERFA) (ERFA) | Osszese
Fenntarthato Fenntar‘Fhat() Ferlllntar'Ehaté Ferkllntathat(') Fenntarthaté n
5 i : cnergla- Uhokelg] uman versenyképes
vt et hatékonysag fejlesztések infrastruktira 4




varosfejleszté
s
Eger 2 074* 2 551* 593 1252* 2 440 8 910*
Gyongyos 771 1478 271 280 0 2 800
Hatvan 450 0 237 189 524 1 400

3. Tablazat: Fenntarthato vdarosfejlesztés ,,biztonsdagi hdaloval”* novelt keretosszegei prioritastengelyenként

A Pénziigyminisztérium RFP Stratégiai, Tervezési és Ertékelési Féosztalya, mint Iranyito Hatosag 2022.
évben orszagosan felmérte a 2021-2027 id6szak fenntarthat6 varosfejlesztési eszkdzére tervezett megyei
adatokat. A varosonként meghatarozott indikativ forraskeretek tekintetében tapasztalt jelentds
kiilonbségek enyhitése érdekében a megyei jogu varosok részére kialakitasra keriilt egy kiegészito
forraskeret is (in. ,,biztonsagi halo”).

Eger Megyei Jogii Varos részére a ,biztonsagi halo” altal biztositott 4,81 Mrd Ft ERFA forras
megoszlasat az Iranyitdé Hatosag a Heves varmegye Eldzetes Integralt Teriileti Programja (2021-2027)
dokumentumban alkalmazott forrdsaranya alapjan osztotta meg a prioritasok kozott az alabbi mddon:

Prioritasok

A ,,biztonsagi hal6” dsszegének
megoszlisa a prioritasok kozott Eger
MJV-re vonatkoz6éan (Mrd Ft)

TOP Plusz 1. prioritas (ERFA) 1,33
TOP Plusz 2. prioritas (ERFA) 1,14
TOP Plusz 3. prioritas (ERFA) 0,78
TOP Plusz 6. prioritas (ERFA) 1,56

Osszesen 4,81

4. Tablazat: Eger MJV "biztonsdgi halé" keretének priorvitdstengelyek szerinti megoszlisa

Fenntarthatd varos

1.3.1Fenntarthaté
jl i 132

2.1.2 Fenntarthaté

stratégidk
tamogatasa (Ft)

2.1.6 Fenntarthatd

vaérosfejlesztés (Ft) (F)

(kombinalt)

321
Fenntarthaté
human
fejlesztések (Ft)

6.2.1
341

human
infrastruktura (Ft)

versenyképes
varosfejlesztés
(Ft)

ERFA sszesen
(F)

ESZA bsszesen
(F)

Fenntarthatd
dsszesen (Ft)

Eger MIV

1327987 612

1140000 000

780000 000

1562012 388

4810000000

4810000000

5. Tablazat: Eger MJV "biztonsdgi halo" keretének felhivisok szerinti megoszldsa




Indikativ forraskeret megoszlasa FVS varosok tervezése alapjan

6.2 Fenntarthato 1.3 Fenntarthaté

versenyképes varosfejlesztés varosfejlesztés
. ‘l 25’14%

3.4 Fenntarthaté human
infrastruktdra (ERFA)

13,12%

2.1 Klimabarat vérmegye
30,73%

3.2 Fenntarthaté
varosfejlesztés (ESZA+ elemei)

8,40%

3. abra: indikativ forrdskeret megoszlasa az FVS vdrosok tervezése alapjin

A prioritasonkénti forrasallokacion az energetikai forrasok (2.1 Klimabarat varmegye) hangstulyosabban
jelennek meg részben az igények, részben a Teriileti Szereplé ITP végrehajtasa soran tobb tlitemben a
standard forrasok terhére torténo forrasatadasanak tudhaté be.

FVS varosok indikativ forraskerete - Eger MJV biztonsagi
haléja nélkul

13,27%

W ESZA+ MERFA

4. dbra: FVS varosok indikativ forrdaskerete "biztonsdgi hdlo" nélkiil

A ,biztonsagi halo” nélkiili aranyokat tekintve az ESZA+ forrasok valamelyest nagyobb aranyt
képviselnek a standard forrdsokhoz képest, melynek alapvetd oka a varhatd szocidlis varosrehabilitacios
projektek forrasbiztositasa volt.

ITP forraskeretek bemutatasa — kiemelt kedvezményezettek

A Tertileti Szerepl6 az ITP tervezés adta lehetdségek és a Felhivasok lehetséges kedvezményezettjeinek figyelembe
vételével Heves Varmegye Onkormdnyzatat, a Tankeriileti Kozpontokat, illetve a Magyar Kozt Zrt-t nevesitette
kiemelt kedvezményezettként az alabbiak szerint.



Felhivas

Felhivas/Témateriilet
forraskerete (Ft)

kiemelt kedvezményezett

1.1.1 Klimatudatossag, éghajlatvaltozashoz
val6 alkalmazkodas 000

36 000

Heves Varmegye Onkormanyzata

3.1.1 Megyei foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési egylittmiikodések

2335000 000

Heves Varmegye Onkormanyzata

3.1.3 Helyi human fejlesztések 473 23236 Heves Varmegye Onkormanyzata
3.3.3 Koznevelési infrastruktira fejlesztése 4 743 255 537 | Tankeriileti K6zpontok
6.1.2 4 és 5 szamjegy utak fejlesztése 7240 238 785 | Magyar Kozat Zrt

6.1.4 Aktiv turizmus fejlesztése

1612969 470

Heves Varmegye Onkorményzata

6. tablazat: kiemelt kedvezményezettek forraskerete Felhivasonként

2.1.1. A palyazati folyamat idobelisége ¢és a forraskihelyezes iddigénye

Forrasok meghirdetésének bemutatasa

Az alabbi tablazatban megtekinthetd, hogy TOP Plusz program keretében megjelent felhivasok Heves
varmegyében milyen titemben keriiltek meghirdetésre:

Felhivas

Palyazat benyujtasara rendelkezésre allo
idoszak(ok)

1.1.1 Klimatudatossag, éghajlatvaltozashoz valo
alkalmazkodas

még nem keriilt meghirdetésre

1.2.1 Elhetd telepiilések

2021. december 1 - 2022. januar 14.

1.2.2 Szocialis célu varosrehabilitacio (ERFA)

2022. marcius 7 - 2022, aprilis 8

1.2.3 Belteriileti utak fejlesztése

2022. marcius 1 - 2023. januar 31.

2.1.1 Onkorményzati épiiletek energetikai korszertisitése

2021. december 1 — 2022. januar 14.
2022. januar 15 - 2022. februar 28.
2024. februar 2 - 2024, julius 1.

2.1.4 Onkorményzati épiiletek energetikai korszertisitése
(kombinalt)

még nem keriilt meghirdetésre

3.1.1 Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
egylittmiikodések

2021. december 1 - 2022. januar 31.

3.1.3 Helyi human fejlesztések

2023. november 17 - 2024. januar 12.
2026. januar 15 - 2026. marcius 2.;
2023. november 17 - 2024. aprilis 30. (kiemelt)

3.3.1 Gyermeknevelést tdimogaté human infrastruktira
fejlesztése

2021. december 1 -2022. januar 14.

3.3.2 Helyi egészségligyi €s szocidlis infrastruktiira
fejlesztése

2022. marcius 7 - 2022. aprilis 8.

3.3.3 Koznevelési infrastruktira fejlesztése

2023. november 10 — 2024. februar 28.

6.1.1 Helyi gazdasagfejlesztés

2022. marcius 1 - 2022. aprilis 4.
2022. majus 2 -2022. jinius 3.

6.1.2 4 és 5 szamjegyi utak fejlesztése

2021. december 01 - 2022. januar 14
2023. augusztus 25 - 2023. szeptember 25
2023. szeptember 26 - 2023. oktober 26

6.1.3 Helyi és térségi turizmusfejlesztés

2022. aprilis 1 - 2023. januar 31.
2026. januar 9 - 2026. februar 9.

6.1.4 Aktiv turizmus fejlesztése

2023. november 24 -2024.junius 30.

7. tablazat: standard felhivasok benyujtdsi idoszakai




Néhany Felhivas esetén fordult eld tobb benyujtasi szakasz meghatarozasra, jellemzdéen azoknal a
konstrukcioknal, ahol a tamogatasi kérelem oOsszetettebb (pl. helyi human esetén konzorcium
létrehozasa) vagy hangsulyosabb miiszaki elokészitést igényelt (energetika). A 2.1.1 konstrukcio utolso
benytjtasi szakasza a flirdok/gyogyfiirdok energetikai célu fejlesztése, korszerisitése tevékenységre
keriilt meghirdetésre, mely forras célzottan keriilt beépitésre az ITP-be koézponti forrasbiztositas okan.
A 6.1.2 konstrukcid esetén az OP elfogadasaval tortént modositasok miatt kellett ujabb benyujtasi
szakaszokat biztositani. A 3.1.3 és a 6.1.3 esetén az el6z6 palyaztatdsi szakaszok sordn megmaradt
forrasok lekotése érdekében kertiltek 2026 elején ijbol meghirdetésre.

Meghirdetett forraskeretek (millié Ft)
29334

30 000
25000
16 671
50 000 16 562
15 000
10 000
5 000 0 188 1265
P -_— —

2021.év 2022.év 2023.év 2024.év 2025.év 2026. év

millié forint

5. diagram: Forrasok meghirdetésének tervezett iitemezése

Tekintettel arra, hogy a TOP forrasok mar korabban felhasznalasra keriiltek (a projektek tobbsége is
megvalosult a jelenlegi ciklus kezdetére), igy jelentés forrasigény jelentkezett a telepiilési
onkorményzatok részérdl tovabbi fejlesztéseik megvaldsitasara. Ennek érdekében az elsd évben
meghirdetésre keriilt a forrasok 45%-a. Ehhez a magas aranyhoz hozzajarultak a nagy forrasosszeggel
rendelkez0, kiemelt kedvezményezetteknek megnyitott felhivasok (3.1.1 és 6.1.2) is. A 2022 és 2023
években hasonlé nagysagrendi forras allt rendelkezésre, ezzel az els6 harom évben a forrasok 93%-a
meghirdetésre keriilt. Megjegyzendd, hogy a 2025. évre tervezett FVS energetikai forrasokhoz
kapcsolodo felhivas nem jelent meg.

Pilyazat benyujtasara rendelkezésre

Felhivasok 4all6 idszak

1.3.1 Fenntarthat6 varosfejlesztési

stratégiak tamogatisa 2021.12.01-2022.08.31.

1.3.2 Fenntarthat6 varosfejlesztés 2023.12.01-2025.03.31.
2.1.2 Fenntarthat6 energiahatékonysag 2024.04.09-2025.03.31.
?l.(l).rfltl;ir;rli‘[)arthato energiahatékonysag még nem jelent meg a Felhivas
3.2.1 Fenntarthaté human fejlesztések 2023.11.03- 2025.03.31.
3.4.1 Fenntarthat6 human infrastruktiara 2024.01.26-2025.03.31.
6.2.1 Fenntarthat6 versenyképes

2024.01.26-2025.03.31.

varosfejlesztés

8. Tablazat: FVS-ek felhivasainak meghirdetési idoszakai



Dontési folyamat iddsziikséglete

A tamogatdi dontések is hasonldé mintdzatot mutatnak a meghirdetések évenkénti megoszldsdhoz. Az
elsd év (2022) hozta a legtobb tamogatoi dontést, melynek majd’ felét az 1.2.1 konstrukeio tette ki (49
db), de megsziiletett az 6sszes dontés a 2.1.1, 3.3.1 és 3.3.2 felhivast érintden is. 2023-ban az 1.2.3.
tamogatasi kérelmeinek felében (37 db) és a 6.1.1 konstrukcié projektjeinek talnyomod tobbségérdl
sziiletett dontés. A 2024-es évben is az 1.2.3 felhivas projektjei voltak a meghatarozok, de ebben az
évben kertiilt tAmogat6i dontés a 3.1.3 konstrukcio dsszes kérelmére (25 db) és a 3.3.3-as tAmogatasi
kérelmek tobbségére (14 db). A 2025-6s évben sziiletett a legkevesebb dontés, ahol tobb Felhivas is
érintve volt, de a leginkdbb a 6.1.3 és 1.2.1 (9-9 db), valamint a 3.3.2 konstrukcio6 (6 db) volt érintve.

Tamogatd részérdl a dontések szamanak alakulasa
120

100
80
60

e @7

20

darab

2022. év 2023. év 2024. év 2025. év 2026. év

6. abra: Tamogatdi dontések iddbeli alakuldsa

A dontési folyamat idébeli kiterjedésének vizsgalata el6tt 1ényeges megemliteni, hogy a kdzpontilag
kapott adatbazis adataitdl eltéréen — mely az ,,Eredeti szerzodés hatalyba 1épés datuma” oszlopban az
ujraértékelések/TSZ moddositasok legutolsé datumat szerepeltette — a Tamogatasi Szerzodések legelsd
datumat vettiik figyelembe. Ennek alapjan megallapithat6, hogy a tamogatasi kérelmek benyujtasatol a
tdmogatoi dontés megsziiletéséig atlagosan egy év telt el, mig a Tamogatéasi Szerz6dések megkdtése
atlagosan 3 honapot igényelt.

Forraskihelyezés és -felhasznalas idGigénye

nap
0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

Pélydzat benyujtasatdl a tAimogatd déntéséig eltel idd (atlag)

Tamogatdi dontéstél atlagosan eltelt id6 a TSZ hatélyba lépéséig

7. dbra: forraskihelyezés és -felhaszndlds iddigénye
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Atlag tamogatasi
Pélyazat benyujtasatél a | . _ a .| 6sszega "Tamogaté Tamogat6i déntéstdl
Felhivas tamogat6 dontéséig eltel gte |geny(eFItt)tamogatas altal megitélt atlagosan eltelt id6 a TSZ Atlag projekt futamidé (nap)
id6, nap (atlag) tamogatas" alapjan hatalyba lépéséig (nap)
(Ft)
1.2.1Elhetd telepiilések 378 248543 153 231946 148 74 915
1.2.2 Szocidlis célu vérosrehabilitacio
(ERFA)
1.2.3 Belterileti utak fejlesztése 543 248 543 153 231946 148 74 361
2.1.1 Onkormanyzati épiiletek
Lo . 180 132376785 130073 822 83 677
energetikai korszer(sitése
3.1.1 Megyei foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési 32 2335000000 2335000000 21 2138
egyuttmiikodések
3.1.3 Helyi human fejlesztések
197 181581 670 176373337 120 1348
(standard)
3.1.3 Helyi human fejlesztések
. 170 23236473 23236473 92 591
(kiemelt)
3.3.1 Gyermeknevelést tdmogatd
L ., . , 473 173999 758 177027 873 91 789
humdn infrastruktira fejlesztése
32 RS "
3.3.2 Helyi egészsegligyi és szocidlis 540 158702 838 139723626 91 628
infrastruktura fejlesztése
3.?.3 Ko?neveleﬂ infrastruktura o~ 287 680943 287171885 a 831
fejlesztése
6.1.1 Helyi gazdasagfejlesztés 608 398 628 362 426 690 637 41 985
.1.24¢é amj G k
6:1.24&s 5 szamjegyd uta 202 2413412928 2413412928 143 853
fejlesztése
.1.3 Helyi és térségi
6-1.3 Helyi és térsegi 833 489807 288 331847 380 134 463
turizmusfejlesztés
6.1.4 Aktiv turizmus fejlesztése 269 537656 490 537 656 490 164 1020

9. tablazat: a déntéshozatali és megvalésitdsi iddintervallumok Felhivdsonként

A TOP Plusz palyazati felhivasok moddositasa 2024. évben megtortént, ezaltal a palyazok és
kedvezményezettek szamara megismerhetévé valtak az 1) értékelési szempontok. A TOP Plusz
Monitoring Bizottsag éltal elfogadott ,,Altaldnos kivéalasztasi kritériumokat” és ,,Felhivasspecifikus
kivalasztasi kritériumokat” elészor az ITP 4.0 dokumentum 1. szamu fiiggeléke tartalmazta. A mar
benytjtott, Tamogatasi Szerzodéssel rendelkezé projektek ujraértékelése soran az 0j értékelési
szempontoknak valé megfelelést ismételten vizsgalta az Iranyitdé Hatosadg. A folyamat orszagosan
jelentés mennyiségli palyazatot érintettek, igy az ujraértékelések még 2025. év masodik felében is tobb
varmegyében folyamatban voltak.

Heves varmegyében 2024. évben els¢ korben a TOP Plusz-3.1.1-21 ,Megyei foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési egyiittm{ikodés™ c. felhivasra benyujtott palyazatok Ujraértékelésére keriilt sor.
Masodik korben a ,4-5 szamjegyli utak fejlesztése”, a TOP Plusz-1.2.3-21 ,Belteriileti utak
fejlesztése”, a TOP_Plusz-3.3.1-21 sz. ,,Gyermeknevelést tAmogatdé human infrastruktara fejlesztése”

cimi felhivasra benyujtott projektek ujraértékelése tortént meg.

2025. januar honapban a TOP_Plusz-2.1.1-21 ,,Onkorményzati épiiletek energetikai korszertisitése” és
a TOP Plusz-3.3.2-21 — ,Helyi egészségiigyi ¢s szocialis infrastruktiara fejlesztése” cimii felhivas
esetében tortént meg ujraértékelése. 2025. szeptemberében a TOP_PLUSZ-1.2.1-21 - ,Elhetd
telepiilések” cimii konstrukcid, a TOP_PLUSZ-1.1.1-21 - ,Helyi gazdasagfejlesztés” cimii és a
TOP_PLUSZ-1.1.3-21 - ,,Helyi és térségi turizmusfejlesztés” cimii konstrukcié esetében valosult meg
az ujraértékelés. Heves varmegyében 2025. szeptember honapban lezarult az Gjraértékelés folyamata,
az Iranyité Hatdsag altal szervezett Dontés-el6készitd Bizottsag 2025. szeptember 24-ei {ilésén az utolsd
érintett felhivasok esetében is megsziilettek a sziikséges dontések, igy Heves varmegyében mar minden
¢érintett felhivas vonatkozasaban sikeresen megvalosult az Gjraértékelés.



Az tujraértékelések kovetkeztében a projektek sorrendisége egyes esetekben megvaltozott. Azonban
kiemelendd, hogy azon projektek esetében, amelyek kordbban tdmogatast nyertek, de az Gjraértékelés
eredményeként a tdmogatasi kereten kiviilre keriiltek ezen projektektél nem vontak vissza a tamogatast,
a korabban megitélt timogatasi hazai forrasbol tovabbra is biztositott.

Ujraértékeléssel érintett tdmogatdsi kérelmek 6sszege és az érintett év

18 000 000 000 Ft

16000 000 000 Ft 15346761 788 Ft

14 000 000 000 Ft
12000 000 000 Ft

10000 000 000 Ft
8211530279 Ft
8000000 000 Ft

5893 487 957 Ft 6378 053 791 Ft

6000000 000 Ft 6368664738 Ft
3901 994 441 Ft

4 000000 000 Ft
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8. dbra: ujraértékeléssel érintett tamogatidsi igények dsszesitése évenként

2.1.2. Benyujtott palyazatok szdma ¢€s sikeressége

A TOP Plusz felhivasokra leghamarabb 2022. évben lehetett palyazni, igy jelen dokumentumban a
palyazasi idészakot tekintve 2022. évtdl a 2026.01.08. napig terjedd 4 éves iddszakot vizsgaljuk. Ebben
az id6intervallumban 283 db tdmogatasi kérelem kertiilt az EUPR rendszeren keresztiil benyujtasra.

Az NFK altal kiildott adatszolgaltatds alapjan a beérkezett 6sszesen 283 db tamogatasi kérelembdl 231
db tdmogatasi kérelem keriilt tdmogatasra (timogatast elnyert projekt), 39 db nem nyert és 13 db —
ujraértékelés eldtt pozitiv tdmogatdi dontéssel rendelkezd — tamogatdsi kérelem fordult &t hazai
finanszirozastva. A pozitiv tamogatoi dontéssel nem rendelkez0 palyazatok egy része tartaléklistan van
vagy elutasitasra keriilt.

A, Klimatudatossag, éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodas” cimii felhivas kdzponti szinten még nem
keriilt meghirdetésre, igy ebben a konstrukcioban tamogatasi kérelem benyujtasara még nem volt
lehetéség. A 3.1.2. ,Szocialis céli varosrehabiliticio” ESZA+ és az 1.2.2. ,Szocialis céla
varosrehabilitacio” ERFA cimii felhivas esetében nem keriilt palyazat benyujtasra a varmegyében.
Tovabba a 2.1 Klimabarat varmegye intézkedés kapcsan a varmegyei ITP dokumentumokban 2024-ben
megjelentek a kombinalt-projektelokészités forrasfelhasznalast lehetdvé tevo koltségsorok, azonban a
konkrét felhivasok kdzponti szinten még nem keriiltek meghirdetésre, azok tarsadalmasitasra sem
tortént még meg. Heves varmegye esetében az alabbi ilyen konstrukcio érintett: 2.1.4 ,,Onkormanyzati
épiiletek energetikai korszeriisitése — kombinalt”, 2.1.6 ,,Fenntarthatd energiahatékonysag — kombinalt”,
igy a lehetséges kedvezményezettnek nem volt mddja tdmogatasi kérelem benyujtasara.



Benylijtott palyazatok szama és sikeressége felhivasokként
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100,00%

100%
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mmm Benyujtott palyazatok szama (db) ——=Sikeres palyazatok ardnya

9. dbra: a benyujtott tdimogatdsi kérelmek szama és sikeressége

Az abra alapjan lathat6, hogy a legtobb tdmogatasi kérelmet a TOP Plusz-1.2.3 Belteriileti utak
fejlesztése cimil felhivasra nyujtottak be a palyazok. A masodik — szintén kiemelkedd szam timogatasi
kérelmet kapott — felhivas a TOP Plusz-1.2.1 Elheté telepiilések, amely esetében lehetéség volt
egyszerre akar 6 témateriiletet is érintd palyazat benyujtasara, ebbdl is kiemelve kék és zold
infrastruktarat is fejleszteni. Ennek ellenére egyes telepiilések a TOP Plusz-1.2.1 felhivasra tobbszor is
palyaztak, kiilonallo fejlesztéseket terveztek, igy nem allitottak dssze komplex projekteket.

A legkevésbé kozkedvelt palyazati felhivas a TOP_Plusz-1.2.2. (ERFA) szamu, erre nem Kkeriilt
benyujtasra tamogatasi kérelem. A tervezett forraskeretekbdl is latszik, szamitani lehetett arra, hogy a
TOP_ Plusz-1.2.2. (ERFA) és a TOP_ Plusz-3.1.2 (ESZA+) felhivasra kevés tdmogatasi igény fog
beérkezni. Ennek indokai kozott szerepel, hogy a 2014-2020-as fejlesztési ciklusban tapasztaltak
alapjan a kedvezményezettek jelentds mértékii adminisztraciéval szembesiiltek a tdmogatasi kérelmek
elszamoléasa kapcsan, tovabba egyes tételek elszamolhatosdgat a Kozremiikodd Szervezet nem
engedélyezte. Ezen negativ tapasztalatok alapjan — a visszajelzések alapjan — a jelenlegi unios ciklusban
a varmegyében 1évo telepiilések nem kivantak palyazni az adott felhivasra. Az 1. prioritason a szocialis
varosrehabilitaciora vonatkozd6 TOP Plusz tematikus, valamint szakmai és pénziigyi elvarasainak
torténd, lehetdség szerint minél jobb illeszkedés, valamint a fejlesztési lehetOség megteremtése
érdekében Heves Varmegye Onkormanyzata 138 millio forint indikativ forraskeretet tervezett a
kedvezményezett jarasok besorolasardl szold 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet altal kijelolt 36
komplex programmal fejlesztend6 (LHH) jéaras koziil Heves jarast magaba foglalo Dél-Heves
forrasfelhasznalasi modra. Az adott konstrukcidora nem érkezett tdmogatasi kérelem, felzarkozast
tamogato fejlesztések

A TOP_Plusz-3.1.1, a TOP_Plusz-3.1.3, a TOP_Plusz-3.3.3, a TOP_Plusz-6.1.2 és a TOP_Plusz-6.1.4.
sz. felhivasok esetében kiemelt kedvezményezett palyazhatott standard eljarasrendben, ezért alacsony a
tamogatasi kérelmek, illetve projektek szama.
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Jelentkezett L. o . . . . T gato altal Té'm'ogafé Aiel . Tamogat6 altal Tamogat6 altal megitélt
.. . Benyujtott paly ok szama | Igényelt t gata: P < megitélt tamogatas e s A A A T
forrasigény db G megitélt tamogatas - 3sa - hazai megitélt t gatas - t gata -
(FVS nélkiil) (db) (Ft) hazai nélkil (Ft) | MeBOszasa-hazal hazaival (Ft) hazaival (Ft)
nélkul (Ft)
ESZA+ 26 6716 196 560 6591 196 560 11,70% 6591 196 560 11,04%
ERFA 257 59137 375325 49727 619 439 88,30% 53107 723 527 88,96%
o) 283 65 853 571 885 56 318 815 999 100% 59 698 920 087 100%

10. tabldzat: a timogatdsi osszegek ESZA+ és ERFA ardnya

Felhivasokként az dsszes igényelt tamogatas és a megitélt tamogatas

=)

2000000000 4000000000 6000000000 8000000000 10000000000 12000000000 14000000000 16000000000
1.2.1 Elhetd telepiilések

1.2.2 Szocialis célu varosrehabilitacio (ERFA)

1.2.3 Belteriileti utak fejlesztése

2.1.1 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszer(isitése

3.1.1 Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egylttmikodések
3.1.3 Helyi human fejlesztések (standard)

3.1.3 Helyi human fejlesztések (kiemelt)

3.3.1 Gyermeknevelést tdmogaté human infrastruktira fejlesztése
3.3.2 Helyi egészségiigyi és szocialis infrastruktira fejlesztése
3.3.3 Kéznevelési infrastruktira fejlesztése

6.1.1 Helyi gazdasagfejlesztés

6.1.2 4 &s 5 szamjegyl utak fejlesztése

6.1.3 Helyi és térségi turizmusfejlesztés

6.1.4 Aktiv turizmus fejlesztése

 Igényelt tamogatds (Ft)  Tamogatd altal megitélt timogatds - hazaira dtforduld projektek nélkiil (Ft)

10. dbra: igényelt és elnyert timogatdsok Felhivisonként

A 2022. januar 14-ei hatariddig az Elheté telepiilések (1.2.1), az Onkormanyzati épiiletek energetikai
korszeriisitése (2.1.1), valamint a Gyermeknevelést tdimogaté human infrastruktura fejlesztése (3.3.1)
felhivasok teljes keretére sziikséges volt benyujtani a tamogatési kérelmeket. Hivatkozott felhivasok
mindossze masfél honappal a benyujtasi hataridé elott keriiltek meghirdetésre. Esetleges human
kapacitasok hianya, vagy a leterheltség okan ez a viszonylag kevés rendelkezésre allo6 1d6
eredményezhette a tamogatasi kérelmek mindségének romlasat, és ezaltal a palyazatok
eredményességének csokkenését. Ezen harom konstrukcido keretében Osszesen 110 db tamogatasi
kérelem benyujtasra. A kiemelt kedvezményezett altal megvalosulo 4 és 5 szamjegyti utak fejlesztése
cimi felhivas (6.1.2) esetében is az 1. benyujtasi szakasz 2022. januar 14-ig tartott. Ha mindezeket
Osszevetjiik, akkor elmondhat6, hogy a varmegyében benyujtott 6sszesen 283 db tamogatasi kérelem
39%-ka 2022. januar 14-ig kertiilt benyujtasra.

"o

A harmadik legnagyobb igény az ,Onkormaényzati épiiletek energetikai korszeriisitése” cimii
konstrukcional jelentkezett. Ennél a konstrukcional felmeriilt nehézség, hogy az elfogadott operativ
program alapjan a nem kedvezményezett jarasban taldlhato 5000 fo feletti telepiilések nem
részesiilhetnek kizarolag vissza nem téritend6é forrdsban, tovabba a megvaltozott jogszabalyi
kdrnyezetben a tervezett napelem és hdszivattyt kombinacio az tizemeltetési koltségek olyan mértékii
emelkedését okozta volna, mellyel a fejlesztés gazdasagosan nem megvaldsithaté. A konstrukcid
kotottségei, eldirasai és fajlagos korlatai nehezitették a tervezést. Ennek ellenére nagyon sikeresek
voltak a benyujtott tamogatasi kérelmek.
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A téma elemzésénél elengedhetetlen az ujraértékelések utan hazai forrasra atfordulod fejlesztések
attekintése, hiszen a lakossag szamara ezen fejlesztések tovabbra is TOP Plusz tamogatottsagiinak
érzékelhetok. A legtobb projekt a belteriileti utak fejlesztésénél érintett, ami részben a projektek
szamossaga, részben a projektméret viszonylag alacsony atlaga okozza. Kiemelt kedvezményezett altal
megvaldsitott projektek koziil csak a Magyar Kozut Zrt egy projektje keriilt atsorolasra.

Felhiva Hazaira atfordulé projekt

chvas mennyiség (db) megitélt forras (Ft)
o 1 s 280 000

1.2.1 Elhet6 telepiilések 2 090
1.2.3 Belteriileti utak fejlesztése 6 4 1506 47
2.1.1 Onkorményzati épiiletek energetikai ) 452 000

korszerlisitése 000
6.12 4 és 5 szamjegyt utak fejlesztése I 49271 291
6.1.3 Helyi és térségi turizmusfejlesztés 2 011 ;70 265
-- 3380 104

Osszesen: 13 088

1 1. tablazat: hazaira dtfordulé projektek dsszesitett adatai

Az egyes konstrukciok esetében meghozott tamogatéi dontések alapjan nyujtott tamogatasok
Osszegszerliségét az alabbi diagram szemlélteti.

Felhivasokként a megitélt tamogatas és a hazaira atfordulé prohjektek 6sszege
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11. abra: megitélt tamogatisok Felhivisonként

A Fenntarthato Varosfejlesztés eszkoz sajatos miikodési, hiszen a kijeldlt varosok sajat kerettel
rendelkeznek és arra csak 6k nyujthatnak be tamogatast, igy a sikeresség gyakorlatilag 100%.
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FVS védrosok benyujtott és elnyert tamogatdsai (db)
12

11
10
5 5 5 5
0 I l I l

Eger MJV Gyodngyos Hatvan

(o]

[&)]

S

N

M benyujtott tamogatasi kérelmek szama M tdmogatast nyert kérelmek szama

12. dbra: FVS vdrosok benyuijtott és elnyert tdmogatdsai (db)

A tamogatasi dontésekkel megitélt tamogatasok Gsszegét FVS varosonkénti bontasban az alabbi abra
szemlélteti.

FVS varosok forraslekétései

8910 000 000 Ft

6359 155 972 Ft

2 800 000 000 Ft

1482772 444 Ft 1400000000 Ft 1 199931 277 Ft

85,71%

EGER GYONGYOS HATVAN

= forraskeret (Ft) = igényelt és elnyert tdmogatas (Ft)

13. dbra: FVS vdrosok forrdslekétése
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tamogatasi kérelmek statuszanak attekintése

A tamogatasi kérelmek atfogd bemutatasat a lenti tablazat tartalmazza. A fejezet fentebbi részeiben
bemutatott tamogatasi dontések alapjan a tamogatott projektek 93%-a elsé korben, koltségesokkentés
nélkiil kapott tamogatast, tovabbi 4 kérelem tartaléklistarol ugyan, de valtozatlan koltségvetés mellett
nyerte el a tamogatast. Koltségcsokkentés — az Iranyitd Hatdsag javaslatara — 6t esetben tortént.

Szakmai alapon torténé elutasitdsra 8 tamogatasi kérelem esetében keriilt sor melyek részben a
Felhivasokban rogzitett értékelési szempontnak valé nem megfelelés, részben az Gijraértékelések soran
a hianypotlasok nem teljesitése, egy esetben a pedig projekt nettd finanszirozasuva tortént mindsitése
okan a tAmogatési kérelem Osszege a minimum projektméret ald csuszasa volt az indok. Husz esetben
tortént forrdshiany miatti elutasitds. Két esetben keriilt sor Tamogatdsi Szerz6dés megsziintetésére,
melybdl az egyik az OP tartalomvaltozdsa, a masik esetben az érintett telepiilés addssagrendezési
eljarasa miatt keriilt sor. Ot esetben van folyamatban a Tamogatasi Szerzddés megkotése, melyek az
ujraértékelés soran pozitiv dontést kapott projekteket érintik.

Tartaléklistarol 7 projekt kapott timogatast, 6sszesen 1,5 Mrd Ft 6sszértékben.



Hatalyba lépett TSZ-el rendelkez6 projektek szama (db) Forrashiany miatt

psesziny elutasitott
c 2 kk t tt Pare gz 214 Pare ',. s Ell Py r PRRYY -
Felhivés Timogatasi kérelemben| o et TartaléKlistarél TartaléKlistérél S B LA A EBA Elutasitas (db) SR onasra @ for tartaléklistarol
- . Osszkoltséggel és ol geal - P projekt (db) keriilt timogatasi miatt (db) .
igényelt 6sszeggel et tet . t 6sszkoltséggel kérelem (db) feltételekkel
A ott . P . érelem . L.
nyert projekt TG gatott és tamogathato projekt (db)
1.2.1 Elhetd telepiilések 51 0 2 0 0 1 1 0 0
1.2.2 Szocialis célu
varosrehabilitacié (ERFA)
1.2.3 Belterdileti utak
elterlileti uta 53 0 0 0 0 0 2 0 16

fejlesztése

2.1.1 Onkorményzati
épuletek energetikai 23 2 0 0 0 0 0 0 0
korszerdsitése

3.1.1 Megyei foglalkoztatasi

gazdasagfejlesztési 1 0 0 0 0 0 0 0 0
egyuttmiikodések
3.1.3 Helyi human

22 0 0 0 0 2 0 0 0
fejlesztések (standard)
3.1.3 Helyi human 1 0 0 0 0 0 0 0 0

fejlesztések (kiemelt)

3.3.1 Gyermeknevelést
tamogaté human 18 1 1 0 1 0 1 0 3
infrastruktdra fejlesztése

3.3.2 Helyi egészségligyi és
szocidlis infrastruktura 13 0 0 0 0 0 1 5 0
fejlesztése

3.3.3 Kéznevelési

. . . , 14 0 1 2 0 0 0 0 0
infrastruktdra fejlesztése
6LlMeli 1 0 0 0 1 1 0 2 1
gazdasagfejlesztés
6.1.2 4 és 5 szamjegy( utak

) , 3 0 0 0 0 0 1 0 0
fejlesztése
6.1.3 Helyi és térségi

. . ) 1 2 0 1 3 4 0 0 0

turizmusfejlesztés

1.4 i i
6 : Akltlv turizmus 3 0 0 0 0 0 0 0 0
fejlesztése
Osszesen: 214 5 4 3 5 8 6 7 20

12. tabldzat: tamogatdsi kérelmek stdtusza



Tartaléklistarol
Tartaléklista EGEEER _ EHIS o » o » ) - Tartaléklistan l6v6
] feltételesen tamogatott osszkoltséggel és Tartaléklistardl elutasitas | Tartaléklistardl elutasitas Még van tartaléklista . . T
Felhivas keletkezett/nem A n e L ) projektek osszkoltsége
N projektek dsszkoltsége feltételesen (db) (Ft) (igen/nem)
keletkezett (igen/nem) X N (Ft)
(Ft) tamogatott projektek
osszkéltsége (Ft)
1.2.1Elhet§ teleptlések igen 220000 007 - 4 680 989 480 nem -
1.2.2 Szocialis célu
varosrehabilitacio (ERFA)
1.2.3 Belteriileti utak
R , igen - - - - igen 1371021744
fejlesztése
2.1.1 Onkorményzati
éplletek energetikai nem - - - - nem -
korszer(sitése
3.1.1 Megyei
foglalkoztatasi-
(o . nem - - - - nem -
gazdasagfejlesztési
egyuttmiikddések
3.1.3 Helyi human nem nem
fejlesztések (standard)
3.1.3 Helyi human nem nem
fejlesztések (kiemelt)
3.3.1Gyermeknevelést
tdmogat6 human igen 170 000 000 - - - igen 350 000 000
infrastruktura fejlesztése
3.3.2 Helyi egészségligyi
és szocialis infrastruktura nem - - - - nem -
fejlesztése
3.3.3K6 1ési
S.S.ofoznevelest nem 106372078 388106755 - - nem -
infrastruktura fejlesztése
6.1.1 Helyi
, ¥ . , igen - - - - igen 99 472 550
gazdasagfejlesztés
6.1.24 és 5szamjegy(i
) i nem - - - - nem -
utak fejlesztése
6.1.3 Helyi és térségi
-3 helyl es tersegl nem ; 629921 258 . - nem -
turizmusfejlesztés
6.1.4 Aktiv turizmus
. , nem - - - - nem -
fejlesztése
Osszesen: - 496 372 085 1018 028 013 4 680 989 480 - 1820494 294

1 3. Tabldzat: tartaléklistdk ésszefoglalé adatai




2.1.3. Tamogatasok térbeli elemzése

Palyazati aktivitas

A benyujtott és elnyert projektek értékelését megel6zéen meg kell emliteni, hogy a konzorciumban
benyujtott tamogatasi kérelmek esetén a konzorcium Osszes tagjat megjelenitettik a térképi
Osszevetésben, tekintettel arra, hogy az adott projekt egyes elemei minden érintett telepiilésen meg
fognak valdsulni. Nem lettek azonban figyelembe véve a kiemelt kedvezményezettek altal benyujtott
tamogatasi kérelmek. Az elemzés egyik végletét a timogatast nem nyert telepiilések jelentik. Ezen beliil
elengedhetetlen megemliteni, hogy 15 telepiilés nem is nyujtott be tamogatasi kérelmet, ebbdl 7-7
Eszak-Hevesben és a Gazdasagi tengelyen, mig egy a Dél-Hevesi térségben talalhato. A tAmogatasi
kérelmet benyujtott, de tdimogatasban nem részesiilt telepiilések szama viszonylag alacsony — dsszesen
ot -, de foldrajzi elhelyezkedésiik sajatos: 4 Eszak-Hevesben, 1 a Gazdasagi tengelyen talalhato, mig
Dél-Hevesben nincs ilyen telepiilés. Az megjegyzendd, hogy az o6t telepiilés koziil négy csak 1-1
tAmogatési kérelmet nytjtott be, mig Boldog telepiilése is csak kettdt. Osszességében 20 telepiilés nem
nyert kozvetleniil tamogatast, de a foldrajzi koncentracié érdekes mintazatot mutat. A legtobb telepiilés
(11 db) Eszak-Heves teriiletén van, ami az ottani telepiilések 33%-t jelenti, mig ugyanez az arany Dél-
Hevesben 4% alatt van.

[1 nem nydijtott be
Il nem nyert
-33%
[133-50
[150-67

[ 67-100

B 100%

14. abra: palyazati aktivitds és sikeresség

teleptilésre jutd tdmogatasok

A telepiilésekre jutd tamogatasoknal figyelembe vételre keriiltek a kiemelt projektek telepiilésre
lebontott Osszegei is fiiggetleniil attol, hogy a tdmogatési kérelmet nem a telepiilés, hanem a kiemelt
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kedvezményezett nytjtotta be. Ugyancsak telepiilési szintre szétbontasra keriiltek a konzorciumi
formaban standard felhivasokra benyujtott projektek tamogatasi 6sszegei.

teleplilésre jutd tdmogatés (Ft)

[ nincs tdmogatas

1 0 - 50.000.000

[ 50.000.000 - 100.000.000

[1 100.000.000 - 500.000.000
[1 500.000.000 - 1.000.000.000
[ 1.000.000.000 - 1.500.000.000
[ 1.500.000.000 - 2.400.000.000
[ 2.400.000.000 - 6.500.000.000

15. dbra: telepiilésre juto tamogatdasok

A korabban bemutatott, tamogatasi kérelmet be sem nyujté telepiilések koziil ketténél mégis kimutathato
telepiilésre jutd forras. Mikofalva 4-5 szamjegyti utak fejlesztésének egyik helyszine, mig Ujlérincfalva
tertiletét egy aktiv turizmus fejlesztéses projekt érinti. A TOP 10 — masfél milliard forint feletti
tamogatasban részesiilé — telepiilések fele a Dél-Hevesi térségben lokalizalhato, mig harom Eszak-
Hevesben és a legkevesebb a Gazdasagi tengelyen. Az 1 Mrd Ft feletti tAmogatasban részesiild
telepiilések aranyat tekintve a Dél-Heveshez tartozo telepiilések 33%-a sorolhaté ide, mig Eszak-Heves
¢s a Gazdasagi tengely telepiilései 9-9%-a tartozik ide. Kiemelendé Hevesvezekény, itt ugyanis egy
harom telepiilést érintdé (Hevesvezekény, Tarnaszentmiklos, Pély) 1,5 Mrd Ft 6sszkoltségi kerékparat
halézatfejlesztésre vonatkozo adatot kozol a kozpontilag kiadott adatszolgaltatas, konzorciumi
partnerek viszont nem — igy kdltségbontasok sem — lettek megjelenitve.

egy fore jutd tamogatasok

Az egy fOre jutd tamogatasok esetében is az el6z6 modszertan alapjan keriiltek figyelembe vételre az
adatok.
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egy fére jutd témogatas
[ nincs témogatas

[ 100.000 Ft-ig

[ 100.000 - 200.000
[ 200.000 - 500.000
[ 500.000 - 1.000.000
I 1.000.000 - 2.600.000

16. abra: egy fére juté tamogatdisok

Az 1 millié Ft/fé tamogatasi 6sszegli telepiilések szama 7, ezek koziil négy Dél-Hevesben, kettd Eszak-
Hevesben talalhato, mig a Gazdasagi tengelyen csak egy ilyen telepiilés van. Az el6bbi témateriilethez
képest kiugrdan jo eredményt mutat Zarank és Tarnaszentmiklos, ahol tobb tamogatott projekt okozza a
kiugrast, mig Nagytalyan egy iparteriilet fejlesztési projekt all a kimagaslé eredmény mogott.

egy fore jutd tamogatas_varos
Il nincs tAmogatas
[ 100.000 Ft-ig

[ 100.000 - 200.000
[ 200.000 - 500.000
[ 500.000 - 1.000.000

17. abra: egy fore juté tamogatdasok_varosi jogalldsu telepiilések
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A telepiilési jogallas szerinti elemzés szempontjabol a kozségeket érint6 fejlesztések a fentiekben
bemutatasra keriiltek. A varosi jogallasu telepiiléseket az egy fOre jutd tamogatis szempontjabol
megvizsgalva lathato, hogy fajlagosan a harom FVS varos kapta a legkevesebb tamogatast, ami az [TP
tervezésének alapelveibol kovetkezik. Majdnem egyértelmii tendencia mutatkozik arra vonatkozoan,
hogy a kisebb lélekszamu varosok egy fore vetitve magasabb tamogatast nyertek.

varosok kozségek
telepiilések szama 11 110
159
lakossagszam 131 487 351
tamogatott projektek szama (fajlagos) 3,91 1,97
tamogatasok dsszege (fajlagos) 129 835 Ft 309 881 Ft

14. Tablazat: tamogatdsi adatok telepiilési jogallas szerint

A varosok és kozségek tovabbi Osszehasonlitasabol lathato, hogy mig a varosok kozel kétszer annyi
projektet nyertek el telepiilésszamra vetitve, mint a kdzségek, az egy fore jutd tdmogatasok Osszege
mégis tobb, mint a kétszerese a kozségeknél a varosokhoz képest.

A 2021-2027-es tervezés Uj momentuma volt a telepiilésdifferencialas beépitése az ITP-be és az
értékelési szempontrendszerbe. A négy meghatarozott kategoriat megvizsgalva megallapithato, hogy a
telepiilésszamra vetitett tamogatott projektek szama a legfejlettebb kategoriat jelentd ,,fejlett” — azaz az
FVS varosok — telepiiléseknél a legnagyobb atlagosan 7 projekttel, mig a masik harom kategodria atlaga
2 projekt/telepiilés. Jelentos kiillonbség mutatkozik azonban a fajlagos timogatési 6sszegek kozott. Mig
az elobb emlitett ,fejlett” telepiilések vonatkozasaban ez az adat 96 eFt/f6, addig a legrosszabb
fejlettségi mutatokkal rendelkez6 ,.fejlesztendd™ telepiilések esetén ez tobb, mint a négyszerese, azaz
412 eFt/f6. A két koztes kategdrianal a tendencia megfordul, a jobb mutatokkal rendelkezd ,.fejlodo™
telepiilések 252 eFt/f6 tamogatassal rendelkeznek, mig a ,,stagnal6” telepiilések ide vonatkozo adata 236
eFt/f6, azaz a kiilonbség nem annyira kiugro.



telepiilések tipizélasa
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18. abra: egy fére juté tamogatdsok és a telepiilésdifferencidldsi besorolds

2.1.4. Forrasfelhasznalas forrasfelhasznaldasi médok (FFM) szerinti
elemzése

Heves varmegye teriiletén kijelolt fejlesztési teriileti egységek (Gazdasagi tengely, Eszak-Heves és Dél-
Heves célteriiletek) esetében a megitélt tamogatasi 6sszegek vizsgalata soran mar figyelembe vettiik az
ujraértékelések soran hozott dontéseket. Az Ujraértékeléseket kovetéen egyes tamogatoi dontéssel
rendelkez6 projektek esetében még nincs hatdlyos Tamogatasi Szerzédés (TSZ), valdszinileg a
dontéshozatal utan eltelt idészakban még nem zarult le a TSZ kotésének folyamata. A
forrasfelhasznalasa bemutatasa soran a szerzodés kotés alatt allo projektekkel is szamoltunk.

A varmegyei ITP-ben rogzitett Kiemelt kedvezményezettek (Magyar Kozat NZrt., Tankeriileti
Kozpontok, Heves Varmegye Onkormanyzata) altal koordinalt fejlesztéseknek nagyobb a teriileti
lehatarolasa, ezen projektek megvalositasa a fentiekben bemutatott foldrajzi térségek (célteriiletek)
szintjén nem minden esetben értelmezhetd, igy a Kiemelt kedvezményezettek szamara allokalt forras
(6sszesen 16,97 Mrd Ft) a szovegben jelezettek szerint keriil figyelembe vételre.

Foldrajzi célteriilet jellegli FFM-k

Az ITP-ben meghatarozott harom — Gazdasagi tengely, Eszak-Heves és Dél-Heves — foldrajzi célteriilet
forrasait - a megjelent felhivasok és az egyes projektek kapcsan meghozott dontések
figyelembevételével - és azok jelenlegi teljesiilését az alabbiakban szemléltetjiik a hatalyos ITP 6.0
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alapjan. A forrasabszorpci6 teriileti és FFM szerinti eloszlasanak vizsgalatakor alapvetden a projekt
megvalositas helyszineként megjeldlt telepiilést vettiik figyelembe.

FFM-ek szerint benyujtott és nyertes tdmogatasi kérelmek szama,
valamint a benydjtott tAmogatasi kérelmek eredményességi aranya

140 129 90%
87%
120 =
100 85% §
83 i
80 n
2 63 80% 2
60 46 @
40 £
40 T
75% @
20 [
0 70%
Dél-Heves Eszak-Heves Gazdasagi-tengely

m benyUjtott palyazat (db)
m nyertes palyazat (db) - hazai nélkdl
= henyUjtott tamogatasi kérelmek eredmeényességi aranya (%) - hazai nélkiil

19. abra: palydzati eredményesség FFM-ek szerint

Ugyan a pélyézati aktivitis szempontjabol Eszak-Heves a leggyengébb teljesitményt mutatta, a nyertes
palyazatok aranyat tekintve a legjobb eredményt produkalta a harom térség koziil.

FFM-ek szerint a benyujtott és a nyertes tamogatasi kérelmek
szama, valamint a hazai atfordulé projektek szama
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20. dbra: tamogatdsok darabszdmai FFM-enként

A hazai forrasra atiranyitott projektek koziil a legtobb a Gazdasagi tengelyen realizalddott, eggyel
kevesebb lokalizalhato Dél-Hevesben, mig Eszak-Hevesben csak egy ilyen projekt van.
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21. dbra: tdmogatdsi 6sszegel FFM-enként

A tamogatasi osszegeket tekintve Eszak-Heves all a legjobban, a forraslekétés 93%-osan teljesiilt, mig
ez az arany a Dél-Heves FFM-en 92%, a Gazdasagi tengelyen 91%. Az viszont megjegyzendd, hogy
Dél-Hevest érintden egy cca. 700 millié Ft 0sszkoltségli projekt van a tdmogatasi csatornaban, illetve a
Gazdasagi tengelyt érintéen nagysagrendileg 0,5 Mrd Ft ESZA+ forrast érintden nem sziiletett dontés.
Ha a hazai forrésra atiranyitott projekteket is figyelembe vessziik, akkor — a fenti felsorolast kovetve —
98%, 95% ¢és 98%-os teljesiilés realizalodik. A hazaira atforduld projekteknél szembetiing, hogy mig
Eszak-Hevesben jelentésen kevesebb (1 darab) ilyen projekt volt az viszonylag nagy dsszegii, mig Dél-
Hevesben tobb, de kisebb 0sszkoltségli projekt érintett. A Gazdasagi tengelyt érintéen egy projektet
kivéve az 0sszes érintett tdmogatasi kérelem 100 mFt-os nagysagrendii, a legnagyobb ezek koziil 700
mFt érték.

FFM-ek szerint elnyert tdmogatas, valamint a hazaira
atfordulo projektek 6sszege

m Tamogato altal megitélt tdmogatas (Ft) m Hazaira dtforduld projekt Gsszege (Ft)

GAZDASAGI-TENGELY 18 342 650 917 Ft 1544762039 Ft

ESZAK-HEVES 8226 870 461 Ft 470 265 013 Ft

DEL-HEVES 13 655 927 856 Ft 393785542 Ft

22. dbra: eu-s és hazai finanszirozdsu tdmogatdsok FFM-enként
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a standard felhivasok tamogatasainak aranya
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23. diagram: a standard felhivisok tamogatdsainak ardnya a foldrajzi célteriilet jellegii FFM-k kozott

A tamogatasi 0sszegek aranyat tekintve a két, fejlesztendo térség Osszesitett forrasaranya meghaladja az
50%-ot, ami megfelel az ITP-ben rogzitett elvarasoknak.

Kiemelt kedvezményezettek FFM

Heves varmegyében a kiemelt kedvezményezett forrasfelhasznalasi modba tartozo felhivasok kozé
tartozik a TOP_Plusz-3.1.1,a TOP Plusz-3.1.3,a TOP_Plusz-3.3.3,a TOP_Plusz-6.1.2 ésa TOP_Plusz-
6.1.4. Ezen felhivasok esetében kiemelt kedvezményezett palyazhatott standard eljarasrendben, ezért
alacsony a tAmogatasi kérelmek, illetve projektek szama.
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kiemelt projektek helyszinei

[ 6.1.2_kozlekedésfejlesztés
6.1.4_aktiv turizmus

N\ 3.3.3_kéznevelés

)

Kiskore

24. abra: kiemelt projektek foldrajzi vonatkozdsa

A Tankeriileti Kézpontok a koznevelés fejlesztéseinél (ERFA) kiemelt kedvezményezettként kertiiltek
meghatarozasra, mint a legnagyobb intézményhaldzatot fenntarto szervezetek a koznevelés konstrukceio
keretében elsddleges projektgazdak. A Magyar Kozut NZrt. vezetd szerepet tolt be az allami tulajdonu
kozutak fejlesztésének megvalositasaban, ezért a 4 és 5 szamjegyt kiil- és beltertileti allami tulajdonu
kozutak fejlesztésére, felujitasara a szervezet nyjthatott be palyazatot az érintett konstrukciéban. Heves
Varmegye Onkormdanyzata elsésorban a foglalkoztatisi paktum, a varmegyei szintli felzarkozas-
politikai tervdokumentumok kidolgozasat megvalositd projekt, illetve aktiv turisztikai projektek
megvalositasaban projektgazda/konzorciumvezeto.
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Kiemelt Témogato altal Irényit6 Hatésag altal
forrasfelhasznalasi ITP 6.0. szerinti Tamogatast elnyert L . kiegészitett . L.
moédon tervezett forraskeret (Ft) projektek szdma (db) [ecfieitismoeates forras/Hazaira atfordul6 Rieevalcsisssals el
forraskeretek (Ft) projekt 6sszege (Ft)
3.1.1 Megyei
foglalkoztatasi- i , .
. . 2335000000 1 2335000000 vérmegye egész teriilete
gazdasagfejlesztési
egylttm(kodések
3.1.3 Helyi human
fejlesztések 23236473 1 23236 473 varmegye egész teriilete
(kiemelt)
SIROK
RECSK
NAGYFUGED
GYONGYOSHALASZ
TARNAMERA
VERPELET
ERDOTELEK
3.3.3Koznevelési ATANY
infrastruktdra 4743 255 537 17 4881922037 138 666 500 VISZNEK
fejlesztése NAGYREDE
BOLDOG
FELSGTARKANY
SZIHALOM
HEVES
HEVES
HORT
szcsl
SIROK
MIKOFALVA
TARNABOD
KOMLE
ATANY
6.1.2-214¢és5 KAPOLNA
szamjegy( utak 7240 238 785 3 8211530279 971291494  |TOFALU
fejlesztése FELDEBRO
VISZNEK
TARNAORS
PELY
TARNASZENTMIKLOS
FUZESABONY

15. tablazat: kiemelt kedvezményezetti projektek adatai

A varmegyei ITP-ben rogzitett, kiemelt kedvezményezettek fejlesztéseire allokalt indikativ
keretosszeg hatalyos tamogatasi szerzédéssel 100%-ban lekotésre keriilt.

A projektekrdl roviden az aldbbiakban foglaltuk dssze a legfontosabb tudnivalokat:

A TOP Plusz-6.1.2 sz. konstrukcioban a Magyar Kozat Nonprofit Zrt. fejlesztéseinek
elorehaladasat kissé nehezitette, hogy kordbban egy nyertes projektje esetében kényszeriilt
visszalépni a projekt megvalositasatol. A 2022.03.25-én hatalyba lépett timogatasi szerzodését
vissza kellett vonnia (amely 2024.01.24-én keriilt megsziintetésre) a vonatkozo Felhivas utolagos
modositasa miatt, amelyre az operativ program végleges szovegének korlatozasai miatt volt
sziikség. Ugyanis a Felhivas modositasa soran bekeriilt a feltételek kozé, hogy 4 és 5 szamjegyi
utak fejlesztése csak a kedvezményezett jarasok besorolasarol szold 290/2014. (XI. 26.) Korm.
rendelet szerinti kedvezményezett jardsokban tAmogatott. Ennek kdvetkeztében a Magyar Kozt
Ujra tervezte a palydzatait, és 3 darab 0 timogatési kérelmet nyujtott be, melyek 2024.04.09-én
kaptak tamogatoi dontést. A Magyar Kozut jelenleg megvalositas alatt allo 3 db tamogatast elnyert
projektje és 1 db hazaira atfordulo projektje dsszesen 8 211 530 279 Ft fejlesztési Osszeget jelent.
A kedvezményezett altal kiildott informaciok alapjan le tudtuk bontani, hogy a varmegye egyes
telepiiléseit mekkora mértékben érintik a fejlesztések. Ennek kovetkeztében a telepiilésekre jutd
fejlesztési forrasok meghatarozasa soran figyelembe tudtuk venni a fejlesztési forrast. A
beruhazasok megvalositasa folyamatban van.

A TOP Plusz-3.3.3 sz. felhivasra tamogatasi kérelmet az alap és kozépfoka koéznevelési
intézmények, illetve kollégiumok fenntartoi nyujthattak be. Egy fenntarto tobb tamogatasi kérelmet



is benyujthatott, azonban egy koznevelési intézmény csak egy tamogatasi kérelemben
szerepelhetett, de annak tobb feladatellatasi helyére is lehetett tamogatast igényelni. Heves
varmegyében csak allami fenntartasu koznevelési intézmény valdsit meg fejlesztést ebben a
konstrukcioban. A 17 db tamogatasi kérelem 2024. év elején keriilt benyujtasra, melybol 14 db
projekt még 2024. évben kapott tamogatoi dontést, 3 db projekt tartaléklistarol kertilt timogatasra
2025. évben. A fejlesztések megvalositasa folyamatban van, 6sszesen 4.881.922.037 Ft timogatasi
Osszegben. Az Egri és a Hatvani Tankeriilet timogatasi kérelmeiben 1-1 megvaldsitasi helyszin
keriilt feltiintetésre, igy a projektek koltségeit egyértelmiien egy adott telepiiléshez hozza lehetett
rendelni.

A TOP PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 azonositészamu, ,,Paktum a Gazdasdg- és
Foglalkoztatasfejlesztésért Heves megyében” cimu projekt megvalositdsa az egész varmegye
terliletét érinti. A projekt tdmogatasi Osszege 2.335.000.000 Ft. Tekintettel arra, hogy ezen
varmegyei ESZA+ keretosszeg forraskihelyezés szempontjabol nem bonthato le telepiilések
szintjére, igy az nem kertilt figyelembe véve a telepiilésekre jutd fejlesztési forrasok meghatarozasa
soran. Azonban ezen timogatasi 0sszeg megjelenik a varmegyei 6sszes ESZA+ forraskeretében. A
projekt Osszkoltségének legalabb 85 szdzalékat a munkaerdpiaci programokhoz, a célcsoport
képzéséhez, foglalkoztatdsdhoz, foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatdsokhoz kapcsolodo
projektrészhez kotheto tevékenységre kell forditani, amelyet a Heves Varmegyei Kormanyhivatal,
mint konzorciumi partner valosit meg. A Kormanyhivatal tajékoztatasa szerint 2026. méajus 31-i
idéallapotban a munkaerdpiaci program teljes idOtartamara vonatkozd célcsoporti bevonas
(programban résztvevok bevonasa aranya) mar 73,46 szazalék. Azonban a 2022. marcius 25-én
hatalyba Iépett tamogatasi szerzddéssel rendelkez6 Foglalkoztatasi Paktum projekt
megvalositasanak kezdetét is nagymértékben befolyasolta az operativ program végleges
szovegének modositasai, korlatozasai, ennek kovetkeztében és mas operativ programokkal torténd
Osszhang fenntartdsa miatt csak késobb kezdddhetett meg a célcsoporti tdmogatas, illetve a
projektfejlesztés Tamogatd részeérdl torténd lezardsa is tobb évet vett igénybe. Az utobbi koriilmény
a tervezett tevékenységek megvaldsitasat nehezitette, mert sajat kockézatra nem akartak a
konzorciumi tagok megvalositani, igy a projekt meghosszabbitasara is sziikség volt.

* A TOP PLUSZ-6.1.4 sz. konstrukcioban aktiv turizmus fejlesztésére iranyuld, tamogatast
elnyert 3 db projekt dsszesen 1 612 969 470 Ft fejlesztési 6sszeget jelent. A tamogatasi szerzédések
2025. I1. felében léptek hatalyba, azonban az allami €pitési beruhazasok rendjérél szol6 2023. évi
LXIX. torvény (Abtv.) alapjan torténd épittetéi szerepkdr kijelolés szakmai és megvalositasi
aggalyokat vet fel, ennek kovetkeztében késedelmeket okoz a két kisvasutas (Szilvasvarad,
Fels6tarkany) projekt esetében. Mindegyik projekt szakmai partnerek bevondsaval konzorciumban
valosul meg, melyben Heves Varmegye Onkormanyzata konzorciumvezetd. A timogatasi dsszegek
az ¢érintett telepiilésekhez keriiltek feltiintetésre, mert a megvalositasi helyszinek konnyen
telepiiléshez kapcsolhatok.

A TOP _PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 azonositoszamu, ,,Helyi human fejlesztésekhez
kapcsolodo stratégiai dokumentumok feliilvizsgalata Heves varmegyében” ciml projekt 2026.
augusztus végével fejezddik be. Heves Varmegye Onkormanyzata altal, projekt keretében
feliilvizsgalt Szolgaltatasi Ut Térkép (SZUT) és a Varmegyei Esélyteremtd Paktum (VEP) célja,
hogy hozzéjaruljanak a varmegyében €16 esélyegyenldségi célcsoportok helyzetének javitdsahoz,
tarsadalmi felzarkozasanak eldsegitéséhez. Heves Varmegye Onkormanyzata Kozgylilése a
23/2026. (IV.24.) szamu kozgyiilési hatérozattal elfogadta a felvizsgalt SZUT dokumentumot, a
mar szintén elkésziilt VEP dokumentumot a 2026. junius 26-ai iilésen fogja targyalni. A projekt
tamogatasi Osszege 23.236.473 Ft, mely Gsszeg nem jelenik meg a telepiilésekre jutd tdmogatas
vizsgalata soran egyik telepiilésnél sem.
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25.dbra: Tankeriileti K6zpontok részére megitélt tamogatdsok

Tankeriiletek altal elnyert tamogatasok megoszlasa FFM-ként
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26.abra: Tankeriileti K6zpontok dltal elnyert projektek megoszldsa FFM-ek szerint
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Magyar Kézut altal elnyert tdmogatasok megoszlasa FFM-ként
(TOP_Plusz-6.1.2)

GAZDASAGI-TENGELY 1566 109 749 Ft 371 291 494 28,26%

ESZAK-HEVES [ENPESON M 15,11%

DEL-HEVES 4 650 368 976 Ft 56,63%

= Tamogat¢ altal megitélt tamogatas (Ft) Hazaira atforduld projekt 6sszege (Ft) ]

27. abra: Magyar Kézut Zrt dltal elnyert tdmogatdsok megoszldsa FFM-ként

Fenntarthaté Varosfejlesztés (FVS) FFM forrasfelhasznalasa

Az FVS varosok forraslekotéseirdl altalanossagban elmondhat6, hogy egyik varos sem tudta teljes
mértékben tamogatoi dontéssel lekotni a rendelkezésre allo forrasait.

FVS varosok forraslekétései

8910 000 000 Ft

6359 155 972 Ft

2 800 000 000 Ft

1482 772 444 Ft 1400000000 Ft 1 199931 277 Ft

52,956%

EGER GYONGYOS HATVAN

= forraskeret (Ft) = igényelt és elnyert tdmogatas (Ft)

28. abra: FVS varosok forraslekotése "biztonsagi hdaloval"

Eger esetében a meg nem hirdetett kombinalt energetikai felhivas, Gydngyosnél az altalanos energetikai
forrasok felhasznalasanak miiszaki-szakmai korlatai, mig Hatvan esetében az ESZA+ forrasok
atcsoportositasi kérelmének meghitisulasa, majd a felhivas Ujranyitasanak elmaradasa okozta az
alacsonyabb forraslekotést.
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FVS forraskeretek TSZ-el lekétott ardnya
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3.4.1 Fenntarthatd human infrastruktira

100%

2964 302 110 Ft
6.2.1 Fenntarthatd versenyképes virosfejlesztés
100%

m Felhivis forraskerete (Ft) migényelt és elnyert tamogatas (Ft) u Tamogatasi szerzédéssel lekotatt forrds ardnya (%)

29. abra: FVS forrdsfelhaszndlasa Felhivasonként

LHH térség forrasfelhasznaldsa

A TOP_Plusz az orszag teriileti kihivasaira reagal, ennek érdekében teriileti (varmegyei, fovarosi)
forrasallokaciot és teriileti célzast alkalmaz, mely alapjan a varmegyékre jutd indikativ forraskeret
legalabb 65%-at a legkevésbé fejlett négy régioba, legalabb 10%-at a komplex programmal fejlesztendd
jarasokra (36 LHH jaras) iranyitja és a varmegyéken beliil tovabbi teriileti célzast ir elé a komplex
programmal fejlesztendd jarasokra.

A nyertes palyazatok teriileti elhelyezkedésébdl latszik, hogy a komplex programmal fejlesztendd
jarasban 1évo telepiilések palyazoi aktivitasa nem maradt el a nem hatranyos helyzetii jarasokban
talalhato telepiilésekétdl, sot itt nincs olyan telepiilés, amely nem kapott tamogatast a TOP_Plusz
forrasaibol.

Heves Varmegye Onkorményzata 14.649.314.275 Ft forrast tervezett az LHH térségre, ami az elvart
forrdsarany tobb, mint kétszeresét jelenti. A kovetkezo tdbla Heves varmegyében a komplex programmal
fejlesztendd Hevesi jarasra megitélt tamogatasokat mutatja be, amely alapjan megallapithat6, hogy az
LHH telepiilésekre tervezett keretdsszeg 106,67 %-a keriilt felhasznalasra 15.626.640.034 Ft értékben
a hazaira atfordulo projektekkel egyiitt, de azok nélkiil is 103,98% a teljesiil.
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Hevesi jaras 15232 854 492 22,31% 393 785 542 15 626 640 034 22,89%

16. tablazat: LHH tamogatdsok

A tervezett forrasok és a megitélt timogatasok adatait a kovetkezd diagram szemlélteti:

LHH térségben megitélt tAmogatasok prioritdsokként

OFt 2000000000 Ft 4000000000Ft 6000000000Ft 8000000000 Ft

o 3345775251 Ft
1. prioritas
3704 560 876 Ft

547 546 322 Ft
649 546 322 Ft

Lo, 1165 088 763 Ft
3. prioritas (ESZA+) 1178 550 962 Fr

2 761 501 637 Ft

2. prioritas

3. prioritas (ERFA) 2 088 435 912 Ft

o 6 829 402 302 Ft
6. prioritas
7 005 535 962 Ft
B ITP 6.0-ban tervezett keretdsszeg (Ft)

W Tamogaté altal megitélt tamogatas (Ft)

m Tamogato altal megitélt tdmogatas hazaira atforduld projektekkel egyiitt (Ft)
30. abra: LHH térségben megitélt tamogatdsok prioritdsonként

Amennyiben felhivasonként vizsgaljuk a megitélt tamogatasi Osszegeket (hazaira atfordult projekt
Osszegei nélkiil), akkor elmondhato, hogy az LHH térségben a legnagyobb fejlesztési igény a 4 és 5
szamjegyl utak fejlesztésében (6.1.2) mutatkozik, az LHH térségre megitélt Osszes timogatasi Osszeg
tobb mint 28%-a ebben a konstrukcioban realizalodott. A masik kettd kiemelkedd fejlesztési igény az
Elhetd telepiilések (1.2.1) és a Helyi és térségi turizmusfejlesztés (6.1.3) konstrukcion lathato, az elébbi
esetén a timogatasi 0sszeg az LHH térségre megitélt dsszes tamogatési osszegnek a 19 %-ka, az utobbi
esetén 16% ez az arany.

A varmegyén beliili fejlettségi kiilonbségek alapjan Heves Megye Tertiletfejlesztési Koncepcidja (2021-
2027) specifikus célként fogalmazta meg a Teriileti kiegyenlitddést. A fenti adatok is aldtdmasztjak,
hogy ezen cél eléréséhez hozzajarulnak ezek a konstrukciok, de tovabbi (pl. Gyermeknevelést tamogatd
human infrastruktira fejlesztése, Koznevelési infrastruktura fejlesztése, Helyi human fejlesztések)
felhivasok esetében is tobb mint 7 % a tdmogatas az LHH térségre megitélt 6sszes timogatasi 6sszeghez
viszonyitva.
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ITP 6.0-ban tervezett
keretosszeg (Ft)

3345775251

547 546 322

1165088 763

2761501637

3926 590 400

6829402 302

13484 225512

1165088 763

14 649 314 275

Tamogatd altal megitélt
tamogatas (Ft)

3412775334

547 546 322

1178560 962

3088435912

4266 996 874

7005 535962

14 054 293 530

1178560 962

15232 854 492

Tdmogaté altal megitélt
tdmogatas hazaira
atfordulo projektekkel
egyutt (Ft)

3704 560 876

649 546 322

1178560 962

3088435912

4266 996 874

7005 535962

14 448 079072

1178560 962

15 626 640 034

17. tabldzat: LHH tamogatdsok prioritdsonként

Tamogato dltal megitélt 2916780636 495 994 608 547546 322 1178560 962 1290446 003 725000089 1072989 820 139976092 4321921759 2470124093 73514018 | 15232854492
tamogatds (Ft) (hazai nélkul)

Hazaira dtfordul projekt 130000000 161785542 102 000000 - - 303785542
Osszege (Ft)

Megitélt tamogatas + Hazaira

atfordulé projekt dsszege 3046780 636 657780240 649546 322 1178560 962 1290446 003 725000089 1072989820 139976 092 4321921759 2470124093 73514018 | 15626640034
(Ft)

18. tablazat: LHH tamogatdsok felhivdsonként
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ESZA+ és ERFA aranya a varmegyei LHH térségekre

megitélt tamogatasok tekintetében (hazaira
atforduld projektekkel)

M ERFA Gsszesen W ESZA+ Osszesen

31. dbra: LHH tamogatdsok megoszldsa finanszirozdsi alaponként

Erdekes képet mutat az ESZA+ tipusu forrasok és az ERFA tipust forrasok felhasznalasa. Nagy
kiilonbség mutatkozik az ESZA+ és ERFA forras megoszlasaban a varmegyei szintii aranyokhoz képest.
A teriileti kiegyenlitddés eldsegitése érdekében a tarsadalmi felzarko6zas segitése ugyan nagyon fontos
(ESZA+), de a jelenlegi infrastrukturalis hianyossagok alapjan a helyi igények mégiscsak beruhazas
tipusu projekteket generaltak nagyobb aranyban. Ezen beruhazasok — kifejezetten az elérhetdség
javitasat szolgald kozuthalozatot érintd fejlesztések — hosszabb tdvon a gazdasagi felzarkdzast is
javithatja a térségben.

2.1.5. Tamogatasok témateriiletek szerinti elemzése

Az Iranyité Hat6sagtol kapott EUPR adatok alapjan a témateriileti megbontast kizardlag a 2026.01.08-
an hatalyos tdmogatési szerzddéssel rendelkezd projektek esetében tudnank csak megtenni. Azonban
Heves Varmegye Onkormanyzata szerette volna a Felhivasokra benyuijtott igényeket is megvizsgalni,
igy nagyobb ralatassal vizsgalhato, milyen helyi szintli igények keletkeztek. Ennek céljabol tovabbi
utanajarast végeztiink, melynek eredményeként az értékelés soran figyelembe tudtuk venni a benytjtott
tamogatasi kérelmekben rogzitett adatokat is.

Az adatbazisban szerepld adattablak kozott eltérések mutatkoztak, ezért az Iranyitdo Hatdsag az
észrevételliink alapjan modositotta a témateriiletek kozotti koltségmegosztast, az modositott adatokat
hasznaltuk fel az elemzés soran. Egy adott projekten beliil (komplex fejlesztés esetén) a szazalékos
atalany koltségek dsszegek a tevékenységtipusok (témateriiletek) kdzott egyenlden keriiltek felosztasra
az Iranyit6 Hatosag altal.

Az Elhetd telepiilések felhivasba (TOP_Plusz-1.2.1) szamos, a TOP keretében még 6nall6 felhivés keriilt
integralasra. A Heves Megye Teriiletfejlesztési Koncepcidjaban és Programjaban is megfogalmazasra
kertilt, hogy a Stratégiai er6forrasok megovasa, a telepiilések zold- és kék infrastruktirajanak
fejlesztése, a zoldfeliileti rendszer funkcidinak erdsitése, a kozlekedésfejlesztés és a kozosségi élet
erdsitése fontos szerepet kell, hogy kapjon. A benyujtott tdmogatasi kérelmek szdmanak alakuldsa
alapjan is jol lathato, hogy a TOP_Plusz-1.2.1 konstrukcion (ERFA) jelentkezett a masodik legnagyobb
igény. Azon beliill kdzel hasonld mértékli igény realizalodott a Kozosségi, kulturalis, sportolasi
infrastruktira, IKT és okos telepiilési fejlesztések és a Telepiilési kékinfrastruktira fejlesztése
(vizgazdalkodasi beavatkozasok) esetében. Ennek megfelelden a tamogatdi dontések tobb mint 37%-ka
az eldbbi témateriileten sziiletett, a vizgazdalkodasi beavatkozasok esetében kozel 36% tamogatoi
dontésrol beszélhetiink.
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Tamogatasi igények, elnyert tdmogatasok és hazaira atfordulé projektek 6sszegének
megoszldsa (TOP_Plusz-1.2.1)

0 Ft 1500000 000 Ft 3 000000 000 Ft 4 500 000 000 Ft 6 000000 000 Ft

A) TELEPULESI KEKINFRASTRUKTURA FEJLESZTESE (ViZGAZDALKODASI

BEAVATKOZASOK) 5058981698 Ft

5058981698 Ft

831109775Ft
831109775Ft
831109775Ft

B) BELTERULETI ZOLDINFRASTRUKTURA FEJLESZTESE

C) KOZOSSEGI, KULTURALIS, SPORTOLASI INFRASTRUKTURA, IKT ES OKOS

TELEPULESI FEJLESZTESEK 5049 756 742 Ft

5226156 831 Ft

2969923 084 Ft
2861323083 Ft
2964923 084 Ft

D) FENNTARTHATO KOZLEKEDESFEILESZTES

E) HULLADEKKEZELES, KARMENTESITES

M Igényelt tamogatas (Ft)
[ Tamogatast elnyert projektek megitélt tamogatasi dsszege (Ft)
B Tamogatast elnyert projektek + Hazai projektek dsszege (Ft)

32. dbra: témateriileti megoszlds - 1.2.1 konstrukcio

Tamogato altal megitélt tAmogatds megoszlasa - hazaira atforduld projektekkel egytitt
(TOP_Plusz-1.2.1)

E) Hulladékkezelés, kdrmentesités
0,004%

D) Fenntarthato kozlekedésfejlesztés
21,06%

A) Telepiilési kékinfrastruktira

fejlesztése (vizgazdalkodasi
beavatkozasok)
35,93%

C) Kdzosségi, kulturdlis, sportoldsi
infrastruktura, IKT és okos telepilési
fejlesztések
37,11%

B) Belteriileti
zoldinfrastruktura fejlesztése
5,90%

33. dbra: témateriileti megoszlds - 1.2.1 konstrukcié hazai forrasokkal

A felhivas sajatossaga, hogy egy-egy projekt tobb, egymashoz fizikailag nem kapcsol6dd megvalositasi
helyszint, beruhazasi elemet, fétevékenységet is 6tvoz6 komplex fejlesztést is tartalmazhat. Azonban
Heves varmegyében nem volt jellemz6 ilyen komplex projektek tervezése, melynek tobb oka is lehet.
Példaul kiilon-kiilon palyazatot nyujtott be egy adott telepiilés annak reményében, hogy legalabb az



egyik részesiiljon tdmogatasban. Azonban az is elképzelhetd, hogy megvalositas, vagy elszamolas
megkonnyitése és a kockazatok csokkentése érdekében inkabb kiilon projektben nytjtotta be fejlesztési
igényeit. Az adatbazis alapjan latni is erre konkrét példat egyes telepiilések esetében.

A benyujtott 61 db palyazatbol 51 db kérelem csak egy tématertiletet érintett, tehat a palyazok 84%-ka
nem ezzel a lehetdséggel. A 10 db komplex palyazatbol 9 db szerepel a megitélt tdmogatdi dontéssel
rendelkez6 projektek kozott (6sszesen: 2.926.692.616 Ft tamogatassal), 1 db projekt hazaira atfordulo
projektek kozott valosul meg (130.000.000 Ft 6sszegben). A komplex projekeken beliil is inkabb a
Kozosségi, kulturdlis, sportolasi infrastruktira, IKT €s okos telepiilési fejlesztések cimii témateriiletet
valasztottak tobben, a benyujtott 10 db palyazatbol 8 db palyazatban szerepelt az ilyen irdnyu fejlesztés,
az adatok alapjan még a B) és C) tématertilet parositasa latszik elonyodsnek.

Tamogatasi kérelmek komplexitasa TOP_Plusz_1.2.1
konstrukcional

3 tevékenységet érintd projekt I 1

2 tevékenységet érintd projekt - 9

0 10 20 30 40 50 60
benydjtott tAmogatasi kérelmek (db)

34.dbra: tamogatdsi kérelmek komplexitdsa - 1.2.1

A Gyermeknevelést tadmogaté humdn infrastruktara fejlesztése (TOP_Plusz-3.3.1) konstrukcid
keretében a tamogato altal megitélt tamogatas témateriilet szerinti megoszlasat vizsgaltuk meg. Kozel
hasonl6 aranyban sziilettek a tamogatéi dontések a két témateriilet kozott, a hatalyos tamogatasi
szerz6dések alapjan bolcsddei ellatas fejlesztésére kozel 1,8 Mrd, az dvodai ellatas fejlesztésére kozel
1,6 Mrd Ft tamogatasi Gsszeg iranyul.

Tamogato altal megitélt tamogatas megoszlasa
(TOP_Plusz-3.3.1)

Bolcsédei ellatasok (bélcséde, mini
bolcséde, csaladi bélcséde)
fejlesztése

B Gyermeknevelést tamogatd human
infrastruktira fejlesztése

35.dbra: témateriileti megoszIids - 3.3.1 konstrukcio
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A Helyi egészségiigyi és szocialis infrastruktura fejlesztése felhivas (TOP_Plusz-3.3.2) keretében a
legnagyobb mértékii igény az Egészségligyi alapellatas fejlesztésére iranyult, igy a legtobb tamogatast
elnyert projekt ezen a témateriileten sziiletett. A masodik helyen a Szocialis alapszolgaltatasok és
gyermekjoléti alapellatasok fejlesztésére iranyuld fejlesztések mértéke van. Egészségiigyi jarobeteg
szakellatas fejlesztésére iranyuld 403.919 Ft Osszegli tdmogatasi igény csak 1 db volt, amely egy
komplex projekt egyik része volt (Egészségiigyi jarobeteg szakellatas fejlesztésére és Szocialis
alapszolgaltatasok és gyermekjoléti alapellatasok fejlesztésére is iranyult a komplex projekt dsszesen
66.000.061 Ft értékben), azonban forrashiany miatt elutasitasra kertilt.

Téamogatasi igények és az elnyert tdmogatdsok (TOP_Plusz-3.3.2)
1831417815k

1592055511 Ft

1057 603 308 Ft

713 507 535 Ft

69 738594 Ft 69738594 Ft

403920Ft OFt \ 7
EGESZSEGUGY!I ALAPELLATAS  EGESZSEGUGYI JAROBETEG ~ PREHOSPITALIS SURGGSSEGI SZOCIALIS
FEJLESZTESE SZAKELLATAS FEJLESZTESE ELLATAS FEJLESZTESE ALAPSZOLGALTATASOK ES
GYERMEKJOLET!
ALAPELLATASOK FEJLESZTESE
u Igényelt tAmogatas (Ft) Tamogatast elnyert projekt megitélt timogatasi 6sszege (Ft)

36.dabra: témateriileti megoszlds - 3.3.2 konstrukcio |.

Tamogato altal megitélt tamogatds megoszlasa (TOP_Plusz-3.3.2)

Szocidlis alapszolgaltatasok és
gyermekjoléti alapellatasok
fejlesztése

30,04%

Egészségiigyi alapelldtas
fejlesztése

67,03%

Egeszségligyi jardbeteg
szakelldtds fejlesztése
0,00%

Prehospitalis stirgésségi ellatas
fejlesztése

2,94%

37.dbra: témateriileti megoszIlds - 3.3.2 konstrukcio Il.

A Helyi gazdasagfejlesztés felhivas (TOP_Plusz-6.1.1) keretében a legnagyobb fejlesztési igény és a
legtobb pozitiv tdmogatdi dontés az Ipari parkok, iparteriiletek fejlesztése témateriileten lathato. A
benyujtott timogatasi kérelmek adatai alapjan a varmegyében kiemelt célteriilet a helyi ellatashoz
kapcsolodo onkormanyzati tizleti infrastrukturalis feltételek megteremtése (az igényelt 6sszeg 76%-ka),

46



a masodik a helyi alapanyagokra épiil6, helyi termel6k piacra jutasat segitd térségi fejlesztések
megvalositasa (az igényelt 0sszeg 17%-ka). A Felhivas alapjan ipari park fejlesztésére kizarolag
meglévo, cimmel rendelkezd park vonatkozasaban lehetett palyazni. Az iparteriiletek esetében pedig
elsddleges cél a meglévd kapacitasok és szolgaltataisok mindségi fejlesztése, a még sziikséges
infrastrukturalis hattér kiépitése, 0j iizleti infrastruktura kialakitasa csak indokolt, szakmai szempontok
alapjan alatamasztott esetben tamogathatd. A szakmai szempontokat az iizleti terv utmutat6 rogziti.

Tamogatasi igények és az elnyert tdamogatasok
(TOP_Pluz-6.1.1)

4854532791 Kt
4174 264 513 Ft

1084925669 Ft 964 925 597 Ft

- 438595331 Ft 587788 099 Ft
[

Ipari parkok, iparteriiletek fejlesztése Helyi termeldk, helyi termékek piacra Onkormanyzati, sajat kozétkeztetési

jutasanak tamogatasa célokat szolgalo fejlesztések
tamogatasa
W Igényelt tamogatas (Ft) Tamogatast elnyert projekt megitélt tamogatasi 0sszege (Ft)

38.dbra: témateriileti megoszIlds - 6.1.1 konstrukcio I.

Tamogatd altal megitélt tAmogatds megoszlasa
(TOP_Plusz-6.1.1)

Onkormanyzati, sajat kozétkeztetési
célokat szolgal6 fejlesztések
tamogatdsa

5,30%

Helyi termel&k, helyi
termékek piacra jutasanak
tamogatasa Ipari parkok, iparteriiletek
17,78% fejlesztése
76,92%

39.dbra: témateriileti megoszlds - 6.1.1 konstrukcio .

A szerz6déskotés alatt allo egyik projektet is feltlintettiik mar a tdmogato altal megitélt tdmogatasok
Osszegében. A tamogatoi dontések alapjan ipari park, ipariteriilet fejlesztése témateriileten 5 db projekt
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valosul meg, a helyi termel6k, helyi termékek piacra jutdsanak segitésére 4 db projekt iranyul,
Oonkormanyzati, sajat kozétkeztetési célokat szolgalo fejlesztések 2 db projektben valosulnak meg.

Az FVS varosok forraskereteinek témateriiletenként torténé megbontasat a varosok TOP PLUSZ
Varosfejlesztési Programtervének legujabb valtozatanak figyelembevételével, az FVS varosoktol kapott
adatok alapjan végeztiik el.

Az FVS viarosokndl a legdsszetettebb (a legtobb témateriiletet magéba foglald) konstrukcid a
TOP_Plusz-1.3.2 Fenntarthatd varosfejlesztés. A varosoktol bekért allokacido alapjan készitett
diagramon nagyon jol dsszehasonlithatd, melyik FVS varos melyik témateriiletre fektetett nagyobb
hangsulyt, tekintettel a konstrukcion a varos rendelkezésére allo forraskeretre. Az abran a
konstrukcion beliili ardnyokat is megjelenitettikk. Ezen a konstrukcion mar mindegyik FVS varos
hatalyos tamogatasi szerzddéssel rendelkezik, igy TSZ-el lekotott forraskereteket mutatjuk be.

FVS varosoknal az 1.3.2 Fenntarthato varosfejlesztés konstrukcio
tématerdiilet szerinti megosztasa

499961 245 Ft 485 833 482 Ft
399988 363 Ft 100%
5 %
225 201 504 Ft
88,75%
44,45%
28 534 553 Ft
11,25% Il
EGER GYONGYOS HATVAN

B A) Telepiilési kékinfrastruktara fejlesztése (vizgazdalkodasi beavatkozasok)

m B) Belteriileti zéldinfrastruktura fejlesztése
C) Kozdsségi, kulturalis, sportoldsi infrastruktira, IKT és okos teleplilési fejlesztések
D) Fenntarthato kozlekedésfejlesztés

W E) Hulladékkezelés, kdirmentesités

40.dbra: témateriileti megoszIlds FVS



2.1.6. Kifizetési kérelmek elorehaladasa

Az elszdmoldsok mértékének vizsgalatakor az aldtdmaszté dokumentumokkal igazolt, és egyben a
Tamogatd altal jovahagyott elszdmolasokat vizsgéaltuk. Ennek megfeleléen a kapott adattibla
Alapadatok munkalapjan az elszamolt el6leg és a szamlas kifizetés kumulalt adatait vettiik figyelembe.

A TOP_Plusz projektek kapcsdn nem foglalkozunk a lehivott eldlegek szaméval és mértékével, mert
szinte minden 6nkormanyzati kedvezményezett ¢élt az eldleg lehivas lehetdségével, valamint a lehivott
eléleg mérteke nem feltétleniill mutatja jol be a projektek elérehaladasat. Mindezek mellett a
programmegvalositas soran a tamogatasi eldlegre vonatkozo szabalyok valtozasa nehezitette a projektek
megvalositasat. Azonban segitség volt egy idokdzben végrehajtott jogszabalymodositas, mely soran a
szazalékos atalany Osszege kikeriilt az 1 éven tul kotelezden visszafizetendd korbol abban az esetben,
ha a kedvezményezett nem tud elszdmolni a lehivott tdmogatéasi eldleg legalabb 60%-aval, mely
csokkenti a likviditési kitettséget.

Az elszamolasok vizsgalatanal meg kell jegyezni, hogy a kovetkezd felhivdsok nem relevdnsak az
elemzés szempontjabol, mert még nem keriiltek megnyitasra: 1.1.1 Klimatudatossag,
éghajlatvaltozashoz valé alkalmazkodas, 2.1.4 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszertisitése
(kombinalt).

Az alabbi tablazatban felsorolt standard és kiemelt kedvezményezettekre vonatkozé konstrukcidkra
rendelkezésre 4ll6 keretosszeg 59 979 000 000 Ft.

o Eddig elszamolt forrasfelhasznalas: 11 877 924 150 Ft.
o Atlagos forrasfelhasznalasi arany (a teljes kerethez viszonyitva): 19,80%.



Az elszamolt
e A konstrukcion forrasfelhasznalas
- . Kifizetési kérelmekkel N 3 < :
o, . . L. Felhivas forraskerete P aranya a varmegyei -
Prioritds Intézkedés Felhivésok t( ) . A AT
(Ft) . " forrasfelhasznalas FVS nélkiili -
forrasfelhasznalas (Ft) L .
aranya keretésszeghez
viszonyitva
1.1 Klimatudatossag, 1.1.1 Klimatudatossag,
éghajlatvéltozashoz valé éghajlatvaltozéshoz vald 36 000 000 - 0,00% 0,00%
alkalmazkodas alkalmazkodas
) 1.2.1Elhetd telepiilések 14009 340 227 3964483 364 28,30% 6,61%
1. PRIORITAS
1.2.2 Szocidlis célu
ilésfej 6 138000 000 - 0,00% 0,00%
1.2Telepiilésfejlesztés, varosrehabilitacio (ERFA) °
telepuilési szolgdltatdsok
1.2.3 Belterileti utak fejlesztése 4411758 609 1763461687 39,97% 2,94%
Osszesen: 18 559 098 836 5727 945 051 30,86% 9,55%
2.1.1 Onkormanyzati épiiletek
nkormanyzatl epulete 4214465879 1259600826 29,89% 2,10%
energetikai korszer(sitése
2. PRIORITAS 2.1Klimabarat vairmegye
2.1.4 Onkormanyzati épiletek
energetikai korszer(isitése 75 000 000 - 0,00% 0,00%
(kombinalt)
oOsszesen: 4289 465 879 1259 600 826 29,36% 2,10%
3.1.1 Megyei foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztési 2335000 000 1012 056 602 43,34% 1,69%
egyuttm(kodések
3.1vdrmegyei éstérségi |3 ) 3eyi humén fejlesztések 4821563287 435030872 9,02% 0,73%
fejlesztések (ESZA+ elemei)
oOsszesen: 7 156 563 287 1447 087 474 20,22% 2,41%
3. PRIORITAS 3.3.1 Gyermeknevelést tdmogatd
L . R i 3519889 608 921 606 756 26,18% 1,54%
human infrastruktdra fejlesztése
3.32Helyi egészségligyiés 2379529293 589,805 776 24,79% 0,98%
L szocidlis infrastruktdra fejlesztése
3.3 Helyi és térségi
kozszolgéltatasok (ERFA)
3.3.3Ké |ési infrastruktd
>3 Roznevelest infrastrukidra 4743255537 102451545 2,16% 0,17%
fejlesztése
osszesen: 10642 674 438 1613 864 077 15,16% 2,69%
6.1.1Helyi gazdasagfejlesztés 5507 124 419 1484976 847 26,96% 2,48%
6.1.24 és 5szamj G utak
2 %es sszamiegyauta 7240238785 248614103 3,43% 0,41%
fejlesztése
A i sgfej 6 6.1.3 Helyi és térségi
6. PRIORITAS |6.1 Helyi gazdaségfejlesztés . elyi .es er?egl 4934 864 886 95835772 1,00% 0,16%
turizmusfejlesztés
6.1.4 Aktiv turizmus fejlesztése 1612969 470 - 0,00% 0,00%
Osszesen: 19 295 197 560 1829426722 9,48% 3,05%
Osszesen: 59 979 000 000 11877 924 150 - 19,80%

19.tabldazat: standard felhivdasok elszamoldsi ardnyai

1. PRIORITAS: Ez a masodik legnagyobb forraskerettel rendelkezd prioritas (18,59 milliard Ft), amely
kifejezetten jol teljesit. Osszesitett teljesités: 30,86% a konstrukciokon beliil, a teljes varmegyei keretbdl
pedig 9,55%-ot egyediil ez a prioritas tesz ki. Az 1.2.1 Elhetd telepiilések felhivas a maga 14 milliardos
keretével kiemelkedd, mar kozel 4 milliard Ft (28,30%) elszamolasra keriilt. Az 1.2.3 Belteriileti utak
fejlesztése még ennél is magasabb aranyl, 39,97%-os teljesitésnél jar. Az 1.1.1 Klimatudatossag a
Felhivas meghirdetésének elmaradasa, az 1.2.2 Szocidlis célu varosrehabiliticio felhivasnal a
tamogatasi kérelmek hianya miatt 0% a teljesités.




2. PRIORITAS: A legkisebb keretosszegii prioritastengely (4,29 milliard Ft). Osszesitett teljesités:
29,36% (elszamolva: ~1,26 milliard Ft). A forrasok egésze a 2.1.1 Onkormdanyzati épiiletek energetikai
korszerisitésére felhivason teljesiilt, tekintettel arra, hogy a kombinalt hitellel tdmogatott konstrukcio
(2.1.4) nem keriilt meghirdetésre.

3. PRIORITAS: Két 5 intézkedésre oszlik, 6sszesen kb. 17,8 milliard Ft kerettel. A 3.1 Varmegyei és
térségi fejlesztések (ESZA+) viszonylag jol all (20,22%). Kiilondsen a 3.1.1 Megyei foglalkoztatasi-
gazdasagfejlesztesi egyiittmitkodesek (foglalkoztatasi paktum) sikeres, ahol a forrasok 43,34%-at mar
elszamolasra kertilt (ez a legmagasabb egyedi teljesitési arany). A 3.3 Helyi és térségi kdzszolgaltatasok
(ERFA) esetén a 10,6 milliardos keretbdl mindéssze 15,16% realizalodott. A gyermeknevelési és
egészségiigyi infrastruktira 24-26% kozott mozog, de a 3.3.3 Koznevelési infrastruktira nagyon le van
maradva (2,16%).

6. PRIORITAS: Ez a legnagyobb 6nallo kerettel biro blokk: 19,29 millidrd Ft. Ennek ellenére itt lathato
a legnagyobb elmaradas. Osszesitett teljesités minddssze 9,48% (a kozel 20 milliardos keretbdl alig 1,8
milliard forint van elszamolva). A probléma oka, hogy a 6.1.1 Helyi gazdasagfejlesztés jol halad
(26,96%), a hatalmas koltségvetésii 6.1.2 Utfejlesztések (7,2 milliardos keret) minddssze 3,43%-on 4ll,
a turisztikai fejlesztések (6.1.3 és 6.1.4) pedig szinte alig vagy egyaltalan nem (0,00%) indultak még el

pénziigyileg.

A varmegyei - FVS nélkuli - keretdsszeghez viszonyitott elszamolt forrasfelhasznalas
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1.2.3 Belterileti utak...
2.1.1 OGnkormanyzati...
3.3.1 Gyermeknevelést..,
3.3.2 Helyi egészségligyi és...
3.1.3 Helyi human...
6.1.2 4 és 5 szamjegydi...
3.3.3 Koznevelési...
6.1.3 Helyi és térségi...
1.1.1 Klimatudatossag,...
1.2.2 Szocidlis célu...
2.1.4 Onkormanyzati...
6.1.4 Aktiv turizmus...

41.dbra: konstrukciék elszamoldsi ardnyai I.

Az elszamolasok eldrehaladasa tekintetében a varmegyei foglalkoztatasi paktum projekt vezet, egyediili
projektként a TOP_Plusz-3.1.1 konstrukcion. Ezt az ESZA+ projektet Heves varmegye Onkorményzata
valositja meg kiemelt kedvezményezett-ként, konzorciumban. A Paktum projektek indultak el a
leghamarabb a TOP Plusz keretében, illetve a projekt keretében torténd célcsoporti (munkaerdpiaci)
tamogatasok révén szinte rendszeres torténnek elszamolasok a Tamogat6 felé. A varmegyei TOP Plusz
keretdsszeg viszonylataban is a 3.1.1 konstrukcion tortént a legtobb elszamolés (6,6%).

2,48%
2,10%
1,69% 1 549
0 98%
0
'0,
- 0.17% 0,16% 4 60% 0,00% 0,00% 0,00%
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Utana a legnépszeriibb Belteriileti utak konstrukcio (TOP_Plusz-1.2.3) elorehaladasa tekintheto a
legnagyobb mértékiinek, a konstrukcion elszamolt forrasfelhasznalas aranya 39,97 %. A standard
felhivasok koziil el6szor a Belteriileti utak felhivas esetében tortént meg az Gjraértékelés (2024. évben),
valoszinlileg ez is hozzdjarul az elszamolasok ilyen szintli elérehaladasahoz. A varmegyei
keretdsszeghez viszonylataban is 2. helyén all a konstrukcion tortént forrasfelhasznalas (2,94%).

A sorrendben kovetkezd, hasonld elszamolasi arannyal (30%-25%) rendelkezd konstrukciok az
Onkormanyzati épiiletek energetikai korszertisitése, Elheté telepiilések, Helyi gazdasagfejlesztés,
Gyermeknevelést tdmogaté human infrastruktura fejlesztése és a Helyi egészségiigyi és szocialis
infrastruktira fejlesztése. Ezek a konstrukciok szintén atestek az Gjraértékelésen, a 3.3.1 sz- felhivas
szintén 2024. évben, de a tobbi emlitett felhivas esetében csak 2025. évben zajlott le az ujraértékelés.

Az FVS varos tamogatasi szerzddései 2025-ben 1éptek hatalyba, emiatt kifizetési kérelmek résziikrél
még nem keriiltek benytjtasra a vizsgalt idészakban (2026.01.08-ig) az eldkészitésre vonatkozo
felhivasukat leszamitva (TOP_Plusz-1.3.1-21).

A konstrukcidn elszamolt forrasfelhasznalas aranya
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3.1.1 Megyei foglalkoztatas|
1.2.3 Belteriileti utak
6.1.1 Helyi gazdasagfejleszts

42.dbra: konstrukcick elszamoldsi ardnyai Il.

A fentiekkel Gsszefliggésben viszonylag magas az 1. szakmai beszamold benytjtasanak aranya az
Belteriileti utak fejlesztése (17 db), az Elheté telepiilések (12 db), valamint a Koznevelési infrastruktira
fejlesztése (12 db) felhivasok esetében is. A varmegyeében Osszesen 52 db projekt esetében keriilt
benyujtasra az 1. szakmai beszamold, ehhez hozzajonnek még a mar zard beszamolot is benytjtott
projektek (40 db) is.

Zaro6 beszamolo tekintetében a belteriileti utak fejlesztését tiamogat6 felhivas van az élen (24 db projekt),
emellett érkezett mar be zard szakmai beszamolo az Elhetd telepiilések (5 db projekt), az
Egészségiigyiés szocidlis infrastruktira fejlesztése (5 db projekt), az Onkormanyzati épiiletek
energetikai fejlesztése (4 db), valamint a Gyermeknevelést tiamogatdé human infrastruktura fejlesztése
felhivas esetében (2 db).
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Bar a beszamolok elfogadasanak id6igényérdl nem all rendelkezésre adat, a projektek megvalodsitasa
soran altalanos tapasztalat, hogy az 1. szakmai beszamoldé benytjtasat kovetden a
kedvezményezetteknek a folyamatos aremelkedések miatt nem volt idejiik megvarni az elfogadott
miszaki tartalmat, amely kockazatosabba tette a kozbeszerzési eljarasok meginditasat.

Amennyiben id6ben vizsgaljuk a zar6 beszamolok benyujtasat, 2023. évben 1db, 2024. évben 17 db €s
2025. évben 22 db beszamolo adtak be. A kapott adatok és informaciok alapjan sajnos még egyik zarod
beszamolo sem keriilt elfogadasra, melyek okardl nincsenek informacioink. Az Gsszesen 40 db zard
beszadmolo koziil 17 db projekt esetében mar megtortént a hidnypodtlas bekiildése is (az egyik 2023. évi),
azonban ezek elbiralasa még nem fejezddott be.

2.1.7. Szabalytalansagi eljarasokban érintett projektek vizsgalata

A 231 db tamogatasban részesitett projektbol 4 db projekt esetében felmertilt a szabalytalansagi gyanu,
mely az Osszes projekt 1,73%-kat jelenti. Az érintett projektek Osszértéke 753.052.689 Ft, mely a
varmegyében megitélt - hazaira atfordulo projektek nélkiili - tamogatasi dsszeg 1,34%-ka.

A TOP_PLUSZ-1.2.1 sz. konstrukcioban érintett 2 db fejlesztés koziil az egyiknél a teljes tamogatasi
Osszegre (250 millié forint) vonatkozé szabalytalansagi gyanu elutasitasra keriilt, nem indult eljaras. A
masik, 67.000.083 Ft timogatasi Osszeggel rendelkezd projekt esetében az eljaras elindult az egész
Osszegre vonatkozodan, €s szabalytalansdgot allapitott meg. Ennek kovetkezménye a tamogatasi
szerzddéstol vald elallas volt.

A TOP_PLUSZ-3.3.2 sz. konstrukciéban 1 db projekt esetében indult eljards, mely szabalytalansagot
allapitott meg a teljes tdmogatasi Osszegre vonatkozéan (125.000.075 Ft). A dontés 2023.
szeptemberében megtortént, de a projekt sorsardl nem rendelkeziink informacioval (a kapott adatbézis
alapjan még hatalyban 1év0 szerzdése van).

A TOP PLUSZ-2.1.1 konstrukcid keretében érintett 1 db projekt esetében (megitélt tdmogatas:
311.052.531 Ft) a szabalytalansagi dontés megsziiletett. A szabalytalansaggal érintett megitélt timogatas
Osszege 209.767.821 Ft, amely a projekt teljes tdmogatasi Osszegének 67,44%-ka. Az Iranyitd
Hatosagtol kapott informaciok alapjan a 2025.07.30-an elrendelt szabalytalansagi eljaras 2025.10.30-an
felfiiggesztésre keriilt, mivel a Kozbeszerzési Dontébizottsagnak hivatalbol eljarast kellett inditania.

Tovabbi informéciokkal ezekrdl nem rendelkeziink. Tekintettel arra, hogy jelenleg felhivas ujranyitasa
nem engedélyezett, a visszahullo forrast esetlegesen koltségnovekményekre tudja felhasznalni a
varmegye a jovoben.

2.1.8. Osszegzés

Tekintettel arra, hogy a varmegye, illetve az azon beliili célteriiletek fejlesztését nem csak a standard,
hanem a kiemelt kedvezményezettek altal végrehajtott projektek is timogatjak, igy érdemes Osszevetni
az Osszes kedvezményezett adott foldrajzi célteriilet jellegi FFM teriiletén megvaldsulod
projektelemeinek tamogatasi 6sszegeit. Ehhez — mint az el6z6 fejezetekben bemutatasra keriilt — a
kiemelt, illetve a tobb telepiilés altal konzorciumban megvalositott projektek esetén az érintett
telepiilésekre lebontasra keriiltek a timogatasi 6sszegek. A foldrajzi lehatarolhatosag hiany miatt nem
keriiltek beszamitasra a 3.1.1 Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmiikodések és a 3.1.3
Helyi human fejlesztések (kiemelt) projektek (6sszesen 2 358 236 473 Ft).

Ennek alapjan Eszak-Heves teriiletén 11,32 Mrd Ft, Dél-Hevesben 20,55 Mrd Ft, mig a Gazdasagi
tengelyen 25,47 Mrd Ft értékben valosulnak meg fejlesztések. Ezen adatok még tovabb erdsitik a két,



fejlesztend6 jarasokat magaba foglalé FFM tamogatasi aranyat a Gazdasagi tengellyel szemben (56%
vs. 44%).

Foldrajzi célterlilet FFM-k terliletén megvaldsuld fejlesztések tdmogatasi 6sszege

W megitélt tamogatas (standard) W megitélt tamogatas (kiemelt)

43. abra: foldrajzi célteriilet FFM-ek teriiletén megvalosulo fejlesztések tamogatdsi 6sszegei

Az ITP forraslekotését az alabbi tablazat mutatja be. Megjegyzendo, hogy az Eger MJV-nak megitélt
»biztonsagi hald” Osszege nem része a varmegyei ITP keretnek, de a tdmogatasok elemzésekor
figyelembe lett véve. Mindez torzit6 tényezoként meriilhet fel az FVS-eknél, hiszen a fel nem hasznalt
energetikai forrasok miatt valdjaban joval kisebb a forraslekotés. A standard felhivasok forraslekotése
szempontjabol fontos, hogy a 6.1.3 és a 3.1.3 konstrukciokon még dontési csatornaban 1évo projektek

vannak, amelyekre vonatkozo jovobeli pozitiv timogatdi dontés javithatja a forraslekotés aranyat.

1086/2022. (II. 23.) Korm. hatarozat
szerinti virmegyei forrasok

ERFA
60 021 000 000 Ft

ESZA+
8258 000 000 Ft

o0sszesen
68279 000 000 Ft

standard és FVS tamogatasok

hazai és biztonsagi halo nélkiil

53 887 140 359 Ft

7 582 460 550 Ft

61 469 600 909 Ft

standard felhivasok tamogatasai

hazai nélkiil

49 727 619 438 Ft

6 591 196 560 Ft

89,8% 91,8% 90,0%
hazaival és biztonsagi haléval 60 937 244 447 Ft 7 582 460 550 Ft 68 519 704 997 Ft
101,5% 91,8% 100,4%
ebbdl
standard felhivasok forrasai 52 822 436 713 Ft 7 156 563 287 Ft 59 979 000 000 Ft

56 318 815 998 Ft

FVS felhivasok tamogatasai

biztonsagi halo nélkiil

biztonsagi haloval

4159 520 921 Ft
57,8%

7 829 520 921 Ft
108,8%

991 263 990 Ft
90,0%

991 263 990 Ft
90,0%

94,1% 92,1% 93,9%

hazaival 53 107 723 526 Ft 6 591 196 560 Ft 59 698 920 086 Ft

100,5% 92,1% 99,5%

FVS felhivasok forrasai 7198 563 287 Ft 1101436 713 Ft 8300 000 000 Ft

5150784 911 Ft
62,1%

8 820 784 911 Ft
106,3%

20.tabldzat: az ITP forrdsfelhaszndldsanak attekintése




2.2. Az ITP veégrehajtasanak hozzajarulasa a TOP_ Plusz Operativ
Program elvarasaihoz

s

szinten sziikséges teljesiilnie, ugyanakkor a teriileti szerepld részérdl is sziikséges a minimum allokaciok

figyelembevétele a varmegyei tervezés kapcsan.

A 2026.01.08-ai iddallapot szerinti forraslekotés TOP Plusz tematikus, valamint szakmai és pénziigyi
elvarasokhoz val¢ illeszkedésének vizsgalata soran megallapithato, hogy a varmegyei forrasfelhasznalas
hozzajarul a TOP Plusz Operativ Programban rogzitett tematikus, szakmai és pénziigyi elvarasokhoz.

Az alabbi tablazat bemutatja az OP vallalasait, a varmegyei vallalasokat (az ITP-ben szereplo tervadatok
oszlop) és a tamogatoi dontések alapjan a tényleges hozzajarulast (7ényadatok tamogatoi dontés alapjan
oszlop). A teljesiilés ardnya azt mutatja meg, a varmegyei ITP-ben szerepld tervadathoz képest milyen
aranyban van tényleges forrasfelhasznalds, milyen a teljesiilés eldrehaladdsa. Az elemzés soran a
Tamogato altal megitélt tamogatds adatot alkalmaztuk.

Tematikus elvarasok az
OP-ban

Figyelembevételre
Kkeriilo TOP Plusz
felhivasok

ITP-ben szereplo
tervadatok (Ft)

Tényadatok
tamogatoi dontés
alapjan (Ft)

Teljesiilés
aranya[1] (%)

Human infrastruktura:
varmegyei ERFA legalabb
20%-a (3. prioritas ERFA)

3.3.1,3.3.2,3.3.3,
34.1

12362 745 532

12 521 907 976

101,29%

Humanfejlesztési
programok: varmegyei
ESZA+ legalabb 27%-a (3.
prioritas ESZA+)

3.1.3,3.2.1

5468 634 027

4703 198 577

86,00%

Szocialis
varosrehabilitacié (1.
prioritas): varmegyei
ERFA legalabb 1,5%-a

122,124,132

218 963 451

80963 451

36,98%

Szocialis
varosrehabilitacio (3.
prioritas ESZA+):
varmegyei ERFA-t
kiegészitik a tarsadalmi
felzarkozas tematikus
koncentracidhoz
hozzéjaruld beavatkozasok
a varmegyei ESZA+
legalabb 10%-aval

3.1.2,3.2.1

454365973

454365973

100,00%

Fenntarthatosag,
klimacélok:

onkormanyzati energetika
(2. prioritas) a varmegyei
ERFA legalabb 12%-a

2.1.1,2.1.2,2.1.4,
2.1.6

8243280 712

3220825193

39,07%

Foglalkoztatas javitasa:
varmegyei ESZA+
legalabb 33%-a; (3.
prioritas ESZA+)

3.1.1

2335000 000

2335000 000

100,00%
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A megyére juto indikativ

forraskeret legalabb 10%-
at a komplex programmal
fejlesztendd jarasokban minden felhivas 14 649 314 275 15 232 854 492 103,98%
(36 LHH jaras) sziikséges
felhasznalni. (amennyiben
relevans)

A 4 és 5 szamjegyl, allami
tulajdonban 1évé kozutak
fejlesztésére a TOP Plusz
1. és 6. prioritasok 6.1.2,6.2.1 7240 238 785 7 240 238 785 100,00%
egyiittes keretdsszegének
legfeljebb 15%-a
fordithato.

TOP Plusz az alap és
kozépfoka koznevelési
intézmények, illetve
kollégiumok fejlesztésére
tervezett forrasok legalabb
90%-at az allami
intézmények tdmogatasara
forditja.

333,341 4743 255 537 4 881922 037 102,92%

A program a 36 komplex
programmal fejlesztendd
jaras teriiletén
megvalosuld beruhazasok
tamogatasara forditja az
alap- és kozépfoka
koznevelési intézmények
fejlesztésére tervezett,
TOP Plusz keretosszeg
legalabb 15%-4t.

A program a 36 komplex
programmal fejlesztendd
jaras tertiletén
megvalosuld beruhdzasok
tamogatasara forditja a
helyi egészségiigyi és
szocialis infrastruktara
fejlesztésére tervezett,
TOP Plusz keretosszeg
legalabb 15%-4at.

333 746 055 545 1072 989 820 143,82%

332 725 000 089 725 000 089 100,00%

21. Tablazat: az OP tematikus elvardsainak teljesiilése

Fontos kiemelni, hogy a tablazatban bemutatott adatok nem tartalmazzak a hazaira atfordulo projektek
Osszegét. Heves varmegyében a kovetkezo konstrukciok esetében valosul meg hazaira atforduld projekt
osszesen 3.380.104.088 Ft dsszegben: 1.2.1 Elheté telepiilések, 1.2.3 Belteriileti utak fejlesztése, 2.1.1
Onkormaényzati épiiletek energetikai korszertisitése, 6.1.2 4 és 5 szamjegyti utak fejlesztése, 6.1.3 Helyi
¢s térségi turizmusfejlesztés. Az Iranyitd Hatosag allaspontja szerint a hazaira atfordulo projekteket nem
vehetok figyelembe sem az OP elvarasaihoz torténd illeszkedés vizsgalatakor, sem a vallalt indikatorok
teljestilésénél. Mint ahogy azt kordbban is irtuk, a 2021-2027 idészakra vonatkozd Terlilet- €s
Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz pénziigyi keretének teriileti felosztasarol szolo6 1086/2022.
(II. 23.) Korm. hatarozatban Heves varmegye részére meghatarozott indikativ keretdsszegbdl keriilnek
finanszirozasra a hazaira atfordul6 projektek is. Azonban ezen projekteket sem szabad figyelmen kiviil,
hiszen azok megvalositasa is egyt6l egyik hozzajarul a vonatkozé Felhivasban meghatarozott célokhoz.



A varmegyei vallalasok elérehaladasénak vizsgalata soran fontos volt, hogy tobb témateriiletet magaba
foglalo felhivas (pl. élhetd telepiilések, FVS felhivasok) esetében kizarolag a tematikus elvaras
szempontjabdl relevans témateriiletre vonatkozo keretosszeget kellett figyelembe venni. Ez alapjan
jelenitettiik meg az Osszegeket mind az ITP-ben szereplé tervadatok oszlopban, mind a Tényadatok
tdmogatoi dontés alapjan oszlopban. Az FVS varosokat érintd felhivasok esetében a varosok terv- és
tényadatainak pontos feltiintetése érdében kiilon felkerestiik Eger, Gyongyos és Hatvan varost adatkérés
céljabol. Igy a kapott adatok alapjan tudtunk szamolni, az FVS vérosok altal a sajat projektjeik adott
témateriileteire allokalt Osszegét vettiik figyelembe. Ilyen példaul a 3.4.1 Fenntarthatdé human
infrastruktira konstrukcio, melynek keretében megvalosuld projekt egyszerre magaba foglalhatja a
Gyermeknevelést tamogaté human infrastruktira fejlesztéseket, a Helyi egészségiigyi és szocialis
infrastruktira fejlesztéseket €¢s a Koznevelési infrastruktara fejlesztéseket egyarant. Azonban a félidei
értékelés soran ezeket a tématertiletre allokalt forrasokat kiilon-kiilon kell tudni bemutatni €s vizsgalni.

Eger Megyei Jogi Varos részére a ,biztonsagi halo” altal biztositott 4,81 Mrd forintot szintén
figyelembe kellett venniink, igy az 1.3.2,a 2.1.6, a 3.4.1 és a 6.2.1 szamu konstrukci6 OP elvarasokhoz
val6 illeszkedésénél szamoltunk a ,,biztonsagi hald” altal biztositott Gsszeggel.

A vizsgalat soran ki kell hangstlyoznunk, hogy nem minden TOP Plusz felhivas jarul hozza az OP
elvarasokhoz, az alabbi felhivasok nem szerepelnek az OP-ban a tematikus elvarasok kozott:

> 1.2.1 Elhetd telepiilések (a kérdésiink nyoman ezt késébb korrigdlja az IH)
» 1.2.3 Belteriileti utak fejlesztése

» 6.1.1 Helyi gazdasagfejlesztés

» 6.1.3 Helyi és térségi turizmusfejlesztés

» 6.1.4 Aktiv turizmus fejlesztése

A hivatkozott felhivasok esetében sem az ITP tervszamok, sem a felhivasok keretében megitélt
tamogatasi 0sszegek nem lettek figyelembe véve a tematikus, szakmai és pénziigyi vallalds értékelése
soran.

A fentiek ismeretében sziikséges vizsgalni a kotelezd vallalasokat és a teljesiilési aranyokat. A
2026.01.08. napi allapot szerinti forraslekdtés alapjan megallapithato, hogy az OP-ban megfogalmazott
12 db elvarasbol Heves varmegyében 8 db esetében tobb, mint 100% a teljesiilés, 1 db elvaras esetén
86%, €és 2 db elvarasnal 36% feletti.

Az LHH térségre a varmegyei keret 10%-at kell legalabb forditani, mely pénziigyi OP elvaras. A
vizsgalat soran minden TOP Plusz felhivast figyelembe vehettiik, de csak abban a mértékben, amit a
térségre tervezett Heves Varmegye Onkormaényzata, illetve ami ténylegesen az LLH térségben keriil
felhasznalasra. A vizsgalt idoszak adatai alapjan a tervezett keretdsszeg teljesiilése 104 %. A varmegyei
ITP 6.0 alapjan a varmegyei keretdsszeg tobb mint 21%-a lett erre a térségre tervezve.

Az LHH térségben az alap- és kozépfoku koznevelési intézmények fejlesztésére a TOP Plusz
keretosszeg legalabb 15%-at kellett tervezni. Ezen elvarasnak szintén megfelel a tervezés, és a tamogatoi
dontések alapjan tobb, mint 1 Mrd forint a megitélt timogatasi Osszeg, mely alapjan 144% a teljesiilés.

A human infrastruktiura fejlesztések (ERFA) esetében az Osszes tervezett varmegyei keretOsszeg
lekotésre keriilt. A Gyermeknevelést tamogaté human infrastruktira fejlesztése (3.3.1) konstrukcional
mar figyelembe vettiik az 1 db szerzodéskotés alatt allo projekt tdmogatasi sszegét.

Az egyelore kevésbe jol teljesitd felhivasok esetében a felidei értékelés készitésének idopontjaban még
tdmogatoi dontés alatt allo tamogatési kérelmekrol, valamint FVS felhivasok esetében még fel nem
hasznalt keretdsszegekrdl beszélhetiink. Ezek a koriilmények még nagyban befolyasoljak az adott
felhivasokhoz kapcsolodo OP elvaras teljesiilését a vizsgalat idopontjaban.



Az egyik ilyen konstrukcio a 3.1.3 Helyi human fejlesztések, mely a Humanfejlesztési programok
megvalosulasdhoz jarul hozza. A Felhivas keretében a tamogatasi kérelmek benyujtasara Gjabb
benyujtasi id6szak nyilt meg 2026. januér 15 - 2026. marcius 2. kozott. Igy a félidei értékelés vizsgalt
idészakaba nem tartozik bele ezen tamogatasi kérelmek vizsgalata, és a dontések hianyaban a
forraslekotés tekintetében még nem tudunk szamolni ezen projektekkel. A 2026.01.08-ai iddallapot
szerint a konstrukcion még rendelkezésre 4lld forraskeret 565 millid forint, a benyujtott tAmogatasi
kérelmek igényelt tdimogatasi 6sszegérdl nincs informacionk.

A masik érintett felhivas a 3.2.1 Fenntarthato human fejlesztések, melynek keretében Hatvan varos a
237.232.523 Ft keretdsszegének csupan 16%-at hasznalta fel. A varostdl kapott informaciok szerint egy
ujabb projektet is be kivan nyujtani a konstrukcid keretében, azonban az Iranyitdo Hatosag tajékoztatasa
szerint a TOP Plusz felhivasok Ojranyitasa tekintetében a hazai koltségvetés utolso allasfoglalasa alapjan
uj felhivas, illetve korabbi felhivas keretében 0j szakasz meghirdetése nem engedélyezett a kevésbé
fejlett régiokban. Ezért a varos mar 2025. évben sem tudta palyazatat beadni, mely akadéalyozza a 3.4.1
Fenntarthatd human infrastruktira konstrukcidban nyert projektjének megvalositasat a kapcsolodo
ESZA+ fejlesztés hidnya miatt (a 3.2.1 és a 3.4.1 felhivas kapcsolddasa, egymasra épiilése).

Forraslekotés szempontjabol még nagyobb hiany keletkezik az FVS varosok energetikai projektjeinél,
igy az érintett OP elvarasok teljesiilésén is egyértelmiien lathatd (39%). Egyrészt Gyongyos varos a
2.1.2 Fenntarthatd energiahatékonysag konstrukcion nem tudta még a 1.317.227.556 Ft forraskeretét
felhasznalni a palyazati kotottségek miatt, masrészt Eger Megyei Jog Varos részére még nem keriilt
meghirdetésre a 2.550.755.277 keretdsszeg az 2.1.6 Fenntarthaté energiahatékonysag (kombinalt)
felhivason. Ennek kovetkeztében a két konstrukcion Osszesen még tobb mint 3.867 millio forint
keretdsszeg nincs tdmogatasi szerzodéssel lekotve.

Sziikséges kiemelni, hogy a 2.1.1 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése cimii standard
felhivason az Osszesen 452.000.000 forint értékii, hazaira atfordulé projekteket nem vehetjiik
figyelembe az OP elvarasokhoz valo illeszkedés vizsgalata soran, azonban ez az Osszeg a felhivason
tervezett varmegyei keretosszegb6l a Tamogaté altal levonasra keriil.

A szocialis varosrehabilitaciora vonatkozoéan a 2014-2020-as idészak esetében két kdrbe is valdsultak
meg fejlesztések, igy mar sokkal kisebb igény meriilt fel a 2021-2027-es id6szak tervezése soran is. A
1.2.2 Szocialis célu varosrehabilitacio (ERFA) standard felhivasra nem érkezett be timogatasi igény, igy
a varmegyei ITP 6.0 dokumentumban tervezett 138 milli¢ forint keretosszeg még nem keriilt lekotésre.
Ez 6sszeg az 1. prioritason szocialis varosrehabilitaciora (ERFA) tervezett keretdsszeg 63 %-ka. AzFVS
varosok altal (koziiliik Eger MJV és Gyodngy0s varos) Osszesen kozel 81 millio Ft 6sszegben valdsit meg
szocidlis varosrehabilitaciot ezen a prioritdson (ERFA). Az FVS vérosok (mind Eger MJV, Gydngyos,
Hatvan) ESZA+ szoc. varosrehabilitacios fejlesztést (3. prioritdson) mar dsszesen tobb mint 454 millio
Ft értékben valosit meg.



3. Az eredményességet befolyasolo folyamatok értékelése

3.1. Az indikator vallalasok nyomonkovetése

Az indikator vallalasok kétféle értelmezésben jelennek meg az ITP-ben. Egyrészrdl a standard és kiemelt
kedvezményezettek altal érintett kosntrukciok esetében az Iranyitd Hatosag forrasaranyos indikator
vallalast kért rogziteni az ITP-ben. Az ide vonatkozé indikator vaéllalasi adatok a kdzponti
adatszolgaltatasbol szarmaznak, de nem egyértelmi, hogy minden mddositést (ajraértékelés, illetve TSZ
modositasok miatti) tartalmazzak-e. Masrészt az FVS varosok a sajat tervezési folyamataik
eredményeként hataroztak meg indikator vallaldsaikat. Az erre vonatkoz6 adatok az FVS varosok
adatszolgaltatasa alapjan kerililnek bemutatasra.
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Standard forrasok indikator vallalasai és varhato teljesiilésiik

ika Maumsaye Forrasaranyos Vag;‘tl:lgye TSZ-ben
Prioritasi Indikator Mértékegysé Mérfoldké | Forrasaranyos altal vallalt Célérték célér téky vallalt rogzitett
tengely gysee 2024 célértek (2024 mérfoldké 2029 iy véllaldsok
(2029) célérték o
. i (2024) osszesen
Azonosité Megnevezés (2029)
Az éghajlatvaltozashoz valo
TOP_Plusz-1 | RCO26 | Alkalmazkods celidbol ha 7,15 0 0,12 67,88 1,20 12 6,92
épitett vagy felujitott zold
infrastruktira
Arvizvédelmi
TOP_Plusz-1 | RCR35 | intézkedésekkel érintett 6 nem relevans 0 0 143 555 9876 9876 7727
lakossag
Tamogatott célzott
TOP_Plusz-1 | RCOS58 e , km 21,75 0,94 0,94 408,98 18,29 18,29 27,30
- kerékparos infrastruktira
A célzott kerékparos
TOP_Plusz-1 | RCR64 | infrastruktira éves fo/év nem relevans 0 0 1810 794 80 975 80 975 54 400
felhasznaloi
Kialakitott uj,
TOP_Plusz-1 | TPO10 | forgalomesillapitott 6vezetek db 7 0 0 65 4 4 0
szama
Fejlesztéssel érintett 2
TOP_Plusz-1 | TPOI1 oAl freesty . m 0 0 0 76 009 4132 4132 3223947
- kozosségi teriiletek nagysaga
Megvalositott megyei
TOP_Plusz-1 | Tpo12 | SZemicletformdld és db 0 0 0 19 1 1 0
tudatossagnoveld programok
szama
TOP_Plusz-1| RCO6s | A7 vagy korszerlsitett £ 0 0 0 815 13 13 0
- szocialis lakasok kapacitasa
TOP Plusz-1 | TPRo9 | A Projekt keretében integralt 5 nem relevans 0 0 123 2 2 0
- tertiletre koltozok szama
Atépitett vagy
TOP_Plusz-1| RCO46 | korszerszeriisitett kozutak km 13,35 1 0,63 125,48 5,83 5,83 72,11
hossza — nem TEN-T
TOP Plusz2| RCO19 | IO energiahatékonysigh m? 3971831 1679 1 679,26 309509,11 | 1033607 | 10336,07 17 443

kozépiiletek




TOP_Plusz-2

RCR26

Eves primerenergia-
fogyasztas

MWh/év

nem relevans

46 426

1 550,40

1 550,40

180 564,94

TOP_Plusz-2

RCR29

Becsiilt tiveghazhatasugaz-
kibocsatasok

CO,t/év

nem relevans

27097,70

904,93

904,93

1016,57

TOP_Plusz-2

RCO22

Megujul6 energiat eléallitd
addicionalis termel6kapacitas
(ebbdl: villamos energia,
héenergia)

MW

1,84

0,08

0,08

14,30

0,48

0,48

55,91

TOP_Plusz-2

RCR31

Osszes elballitott meghjuld
energia (ebbdl: villamos
energia, hbenergia)

MWh/év

nem relevans

15 694,68

524,13

524,13

1365151,24

TOP_Plusz-2

TPO09

Fejlesztéssel érintett flirdok
szama

db

TOP_Plusz-3

TPOO5

Programban résztvevd
munkanélkiiliek szama

6

1766

59

59

31447

1 046

1 046

1282

TOP_Plusz-3

TPO06

Programban résztvevd
inaktiv személyek szama

6

207

3690

123

123

150

TOP_Plusz-3

TPO23

Munkaerdpiaci
alkalmazkodast segit6
tamogatasban részesiilok
szama

6

128

2286

76

76

86

TOP_Plusz-3

TPO24

Foglalkoztatast el6segitd
szolgaltatasokban és
tevékenységekben résztvevok
szama

o

2168

73

73

38 607

1283

1283

1441

TOP_Plusz-3

TPRO2

Program elhagyasanak
idépontjaban
foglalkoztatasban — beleértve
az onfoglalkoztatast — allo
résztvevok szama

o

nem relevans

19 817

659

659

808

TOP_Plusz-3

TPO13

Hatranyos helyzetiieket célzo
programok szama (3.1.2)

db

255

TOP_Plusz-3

TPO25

Fejlesztéssel érintett
akciotertilet szama

db

127

TOP_Plusz-3

TPROS

A programokkal elért
hatranyos helyzetii
személyek szama (3.1.2)

o

nem relevans

13716

43

43




TOP_Plusz-3

TPRI15

Program eredményként
integralt teriiletre koltoz6k
szama

o

nem relevans

0,00

0,00

188

TOP_Plusz-3

TPO13

Hatranyos helyzetiiecket célzo
programok szama (3.1.3)

db

764

50

50

921

TOP_Plusz-3

TPO14

Egyéb, nem kozosségi céla
programok szama

db

293

19

228

TOP_Plusz-3

TPROS

A programokkal elért
hatranyos helyzetii
személyek szama (3.1.3)

o

nem relevans

1307423

84 457

84 457

82206

TOP_Plusz-3

TPR10

Azon telepiilések szama, ahol
javult a foglalkoztatashoz,
oktatashoz, egészségligyhoz,
szocialis és/vagy lakhatasi
szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés

db

nem relevans

85

37

TOP_Plusz-3

TPO26

Fejlesztett, 0-3 éves
gyermekek elhelyezését
biztositd féréhelyek szama

db

359

38

38

3455

362

362

TOP_Plusz-3

TPO27

Ujonnan létrehozott, 0-3 éves
gyermekek elhelyezését
biztosito féréhelyek szama

db

93

881

93

93

32

TOP_Plusz-3

TPO28

Fejlesztett, 3-6 éves
gyermekek elhelyezését
biztositd féréhelyek szama

db

2032

50

50

18 144

436

436

TOP_Plusz-3

TPO29

Ujonnan Iétrehozott, 3-6 éves
gyermekek elhelyezését
biztositd féréhelyek szama

db

75

718

TOP_Plusz-3

RCR70

Az 1j vagy korszerisitett
gyermekgondozasi
Iétesitmények éves
felhasznaloi

o

nem relevans

4212

202

202

120




TOP_Plusz-3

TPRI11

Ujonnan létrehozott
bolcsddei ellatassal
rendelkezd telepiilések szama
(ahol 2020.12.31-én nem
miik6dott bolesdei
szolgaltatas)

db

nem relevans

39

TOP_Plusz-3

TPR12

Fejlesztett ovodai ellatassal
rendelkez telepiilések szama

db

nem relevans

153

TOP_Plusz-3

TPOO1

Fejlesztéssel érintett
egészségligyi alapellatast
nyu;jtd szolgalatok (benne:
haziorvos, hazi
gyermekorvos, fogorvosi,
védondi szolgalat és
kapcsolodo tigyeleti ellatas,
iskola-egészségiigyi ellatas)
szama

db

56

535

23

23

26

TOP_Plusz-3

RCR73

Az 1ij vagy korszertsitett
egészségligyi ellato
létesitmények éves
felhasznal6i

6

nem relevans

3843 041

162 507

162 507

28 700

TOP_Plusz-3

TPOO02

A fejlesztés révén 1étrejovo,
megujuld szocialis
alapszolgaltatasok és
gyermekjoléti alapellatasok
szama

db

26

244

14

TOP_Plusz-3

TPR13

Fejlesztett egészségiigyi
szolgaltatasokkal rendelkezd
telepiilések szama

db

nem relevans

176

TOP_Plusz-3

TPR14

Ujonnan létrehozott vagy
féréhelybovitéssel érintett
szocialis
alapszolgaltatasokkal és
gyermekjoléti
alapellatasokkal rendelkez6
telepiilések szama

db

nem relevans

30

TOP_Plusz-3

RCO67

Az 1j vagy korszertisitett
oktatasi létesitmények
osztalytermi kapacitdsa

db

24 832

1566

1566

4309




TOP_Plusz-3

TPO30

Korszerisitett koznevelési
intézmények szama

db

235

15

16

TOP_Plusz-3

TPO31

Korszeriisitett kollégiumok
szama

db

TOP_Plusz-3

RCR71

Az 1j vagy korszertisitett
oktatési létesitmények éves
felhasznal6i

db

nem relevans

17 879

1121

1121

2975

TOP_Plusz-6

RCO04

Nem pénziigyi tiamogatasban
részesitett vallalkozasok

db

116

1055

81

81

56

TOP_Plusz-6

TPOO7

Téamogatasban részesiilé
onkormanyzati tulajdona
vallalkozasok szama

db

12

108

TOP_Plusz-6

TPO32

Kozétkeztetési fejlesztések
szama

db

74

TOP_Plusz-6

RCO46

Atépitett vagy korszeriisitett
kozutak hossza — nem TEN-
T

km

26,97

243,73

11,39

11,39

72,11

TOP_Plusz-6

RCO77

Tamogatott kulturalis és
turisztikai helyszinek szama
(6.1.3)

db

27

2,00

2,00

194

TOP_Plusz-6

TPO09

Fejlesztéssel érintett fiird6k
szama

db

10

TOP_Plusz-6

TPO34

Turisztikai fejlesztéssel
érintett nemzeti parkok,
geoparkok, naturparkok
szama (6.1.3)

db

TOP_Plusz-6

RCO77

Tamogatott kulturalis és
turisztikai helyszinek szama
(6.1.4)

db

146

TOP_Plusz-6

TPO34

Turisztikai fejlesztéssel
érintett nemzeti parkok,
geoparkok, naturparkok
szama (6.1.4)

db




Az FVS varosok indikator vallaldsai és varhato teljestilésiik

Prioritasi Indikator Eger MJV altal a | Eger MJV altal G};O{}%}gi:rlltal Gyongyos altal | Hatvan altal a H%tgzar_lbzlrtlal
S Mértékegység Célérték 2029 TVP-ben vallalt TSZ-ben vallalt célértek TSZ-ben TVP-ben vallalt rogzitett
Azonositd Megnevezés célérték (2029) | rogzitett vallalas (2029 rogzitett vallalas | célérték (2029) vallalas
Az integralt teriiletfejlesztési
TOP_Plusz-1 RCO74 | stratégiak keretébe tartozo projektek 6 2363 543 50 196 50 196 28 000 28 179 19 943 20079
altal érintett lakossag
TOP Plusz-1 | RCO7s | Lamogatottintegrdlt db ) 1 1 1 1 1 1
- teriiletfejlesztési stratégiak
Az éghajlatvaltozashoz valo
TOP_Plusz-1 RCO26 | alkalmazkodas céljabol épitett vagy ha 24,24 0,005 0,005 0 0 0,01 0
felujitott zold infrastruktira
TOP Plusz-1 | RCO46 | epitett vagy korszerszeriisitett 101,75 1,5 1,5 1 1 1,007 1,282
- kozutak hossza — nem TEN-T Kkm
TOP Plusz-1 | RCOsg | Lamogatott célzott kerékpdros km 298,70 0 0 0 0 0 0
- infrastruktira
TOP Plusz-1 | RCRe4 | CClzott kerékpdros infrastruktira fo/év 813 845 0 0 0 0 0 0
- éves felhasznaloi
TOP Plusz-1 TPO10 {(1alak1tott uj, forgalomcsillapitott db 25,00 0 0 0 0 0 0
- Ovezetek szama
Fejlesztéssel érintett kozosségi 2
TOP_Plusz-1 TPO11 . . m 139 760 4 000 4000 250 250 200 2588
- tertiletek nagysaga
TOP Plusz-1 | RCR3s | arvizvédelmi iniézkedésekkel i 84 409 0 0 0 0 0 0
- érintett lakossag
TOP Plusz-1 | RCO6s |7A2 W vagy korszeriisitett szocidlis 5 553 5 5 0 0 0 24
- lakasok kapacitasa
TOP Plusz-1 | TPRo9 | Projekt keretében integralt 124 5 5 2 2 0 0
- teriiletre kolt6zOk szama &




Jobb energiahatékonysagu

TOP_Plusz-2 RCO19 o m? 136 910,87 0 0 4553 84454 290 0
- kozépiiletek
TOP_Plusz-2 RCR26 | Eves primerenergia-fogyasztis MWh/év 20 537 0 0 1858 732 480 45 0
Becsiilt tiveghazhatasigaz- A
TOP_Plusz-2 RCR29 . s COst/év 7861 0 0 286 732 480 12 0
- kibocsatas
Megujul6 energiat el6allitd
TOP_Plusz-2 RCO22 | addicionalis termelkapacitas MW 6,28 0 0 0 0 0 0
(ebbdl: villamos energia, héenergia)
Osszes eléallitott meghijuld energia i
TOP_Plusz-2 RCR31 P S, . MWh/év 6942 0 0 0 991 641 0 0
- (ebbdl: villamos energia, hdenergia)
TOP_Plusz-2 TPOO09 | Fejlesztéssel érintett fiirdok szama db 5 1 1 0 0 0 0
TOP Plusz3 | TpO13 | atrdnyos helyzetlicket célz db 304 10 61 9 9 5 10
- programok szama
Egyéb, nem kozosségi céla
TOP_Plusz-3 TPO14 . db 40 5 21 0 0 0 0
- programok szama
TOP Plusz-3 | Tpolg | SZolgdltatdsban vagy timogatasban £ 2325 0 0 0 0 0 0
- részesiilo személyek
TOP Plusz-3 TPO25 Fe_] lesztéssel érintett akcioteriilet db 46 1 1 0 5 5 5
- szdma
TOP Plusz3 | TPRos | Programokkal elért hatrinyos 8 237680 180 2176 360 360 80 80
- helyzetii személyek szama
Azon telepiilések szama, ahol javult
a foglalkoztatashoz, oktatashoz,
TOP_Plusz-3 TPRI10 | egészségiigyhoz, szocialis és/vagy db 5 1 1 0 0 1 0
lakhatasi szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés
TOP Plusz-3 | TpR1s |Frogram eredménykeént integralt 5 138 0 0 0 0 0 0
- teriiletre koltozok szama
Fejlesztett, 0-3 éves gyermekek
TOP_Plusz-3 TPO26 | elhelyezését biztositd férdhelyek db 4092 0 0 0 0 0 0

szama




TOP_Plusz-3

TPO27

Uj onnan létrehozott, 0-3 éves
gyermekek elhelyezését biztositd
férohelyek szama

db

79

TOP_Plusz-3

TPO28

Fejlesztett, 3-6 éves gyermekek
elhelyezését biztosito fér6helyek
szama

db

9680

500

959

TOP_Plusz-3

TPO29

Uj onnan létrehozott, 3-6 éves
gyermekek elhelyezését biztositd
férohelyek szama

db

384

TOP_Plusz-3

RCR70

Az 1j vagy korszeriisitett
gyermekgondozasi 1étesitmények
éves felhasznaloi

6

2248

400

782

150

150

TOP_Plusz-3

TPRI11

Ujonnan létrehozott bolcsédei
ellatassal rendelkez6 teleptilések
szama (ahol 2020.12.31-én nem
miikodott bolesddei szolgaltatas)

db

TOP_Plusz-3

TPR12

Fejlesztett 6vodai ellatassal
rendelkez0 telepiilések szama

db

42

TOP_Plusz-3

RCO67

Az 1j vagy korszertsitett oktatasi
létesitmények osztalytermi
kapacitasa

db

9268

TOP_Plusz-3

TPO30

Korszerisitett koznevelési
intézmények szama

db

86

TOP_Plusz-3

TPO31

Korszerisitett kollégiumok szama

db

TOP_Plusz-3

RCR71

Az 1ij vagy korszertsitett oktatasi
Létesitmények éves felhasznaloi

db

6673

4500




TOP_Plusz-3

TPOO1

Fejlesztéssel érintett egészségligyi
alapellatast nyjto szolgalatok
(benne: haziorvos, hazi
gyermekorvos, fogorvosi, védénoi
szolgalat és kapcsolodo tigyeleti
ellatas, iskola-egészségiigyi ellatas)
szama

db

322

TOP_Plusz-3

RCR73

Az 1j vagy korszertisitett
egészségiigyi ellato l1étesitmények
éves felhasznaloi

6

2315076

TOP_Plusz-3

TPOO02

A fejlesztés révén létrejovo,
megujuld szocialis
alapszolgaltatasok és gyermekjoléti
alapellatasok szama

db

170

TOP_Plusz-3

TPR13

Fejlesztett egészségiigyi
szolgaltatasokkal rendelkez6
teleptilések szama

db

62

TOP_Plusz-3

TPR14

Ujonnan létrehozott vagy
féréhelybovitéssel érintett szocialis
alapszolgaltatasokkal és
gyermekjoléti alapellatasokkal
rendelkezd telepiilések szama

db

TOP_Plusz-6

RCO04

Nem pénziigyi tamogatasban
részesitett vallalkozasok

db

549

10

50

TOP_Plusz-6

TPOO7

Tamogatasban részesiilé
onkormanyzati tulajdonti
vallalkozasok szama

db

56

TOP_Plusz-6

TPO32

Kozétkeztetési fejlesztések szama

db

38

TOP_Plusz-6

RCO77

Tamogatott kulturalis és turisztikai
helyszinek szama

db

113

TOP_Plusz-6

TPO09

Fejlesztéssel érintett fiirdok szama

db




3.2. A partnerség értékelese

A tervezési folyamatot Heves Megye Teriiletfejlesztési Koncepcidja (2021-2027) és Heves Megye
Tertiiletfejlesztési Programja (2021-2027) alapozta meg, az oda vonatkozd tarsadalmasitasi és
partnerségi elvarasokat teljeskortien betartva. Ezt a folyamatot egészitette ki az Eszakkelet-
magyarorszagi Gazdasagfejlesztési Zona stratégiai tervezése, mely szintén szolgalt inputokkal. A
tervezés legfontosabb eleme a telepiilési Onkormanyzatok iranyaba végzett projektgytijtés volt, mely
alapvetden hatarozta meg a TOP_Plusz-ba, valamint az ITP-be becsatornazando fejlesztések témakdorét
¢s forrasigényét. A Fenntarthatdé Varosok eszkozre kijelolt harom varossal elébb a fejlesztési
elképzeléseikrol, késébb a forrastervezés ¢és projektmegvalositds kérdéseirdl folyt/folyik
informéaciodcsere.

Heves Varmegye Onkormanyzatinak Kozgytilése félévente targyalja az ITP elérehaladasardl szolo
tajékoztatot vagy sziikség szerinti modositast, az ezzel kapcsolatos eldterjesztések az dnkorményzat
honlapjan elérhetdek. Ezen feliil a Heves Varmegyei Onkorményzat sajat projektjeinek elérehaladasarol
is hasonl6 rendszerességgel késziilnek tdjékoztatok a Kozgytilés részére.

Mind a tervezés, mind a projektmegvalositds soran tobbszor tortént egyeztetés a kiemelt
kedvezményezettek is, azaz a Magyar Kozut Zrt és a Tankeriileti Kézpontok vezetdivel. Az aktiv
turisztikai forrasok felhaszndlasdnak elokészitése sordn tobb alkalommal keriilt sor szakmai
konzulticiokra az Aktiv- és Okoturisztikai Fejlesztési Kozpont (ma: AMFK) kollégaival és a Magyar
Kajak-Kenu Szovetséggel. Ezen felhivas keretében végiil a Heves Varmegyei Onkormanyzat
konzorciumvezetoségével — szoros partnerség mellett — az Egererdd Zrt-vel, a Kozép-Tisza-vidéki
Viziigyi Igazgatosaggal, valamint a Hortobagyi Nemzeti Park Igazgatosaggal keriiletek kidolgozasra
tamogatasi kérelmek.

A Megyei Onkormanyzatok Szovetségének (MOOSZ) keretében tbbszintii (elndkok, jegyzok, szakmai
kollégak), szoros partnerség alakult ki a varmegyei 6nkormanyzatok kozott. Gyakorta kerdil sor akar az
ITP tervezés/végrehajtas, akar projektmegvalodsitasi kérdések egyeztetésében. Az informacidcserét
jelentSsen segitette a MOOSZ altal elnyert VOP_Plusz tdmogatis, mely elsésorban az informatikai
hattér biztositisdban nyujtott jelentds segitséget. A MOOSZ — mint civil szervezet — lehetdséget kapott
az egyes Monitoring Bizottsagokba tagok delegaldsara, ami nagyon fontos szintje az OP szintii
partnerség megvaldsitasanak. Heves Varmegye Onkormanyzata eziiton a TOP_Plusz MB-ben, illetve
ehhez kapcsolodoan a TKR Albizottsagban kapott részvételi lehetoséget.

A kiemelt kedvezményezetti projektek keretében mikddd Felzarkozasi Forum és Foglalkoztatési
Paktum szervezetek széleskor(i partnerségre adnak lehetoséget, fontos informaciokkal szolgalva a
szakmai intézmények és civil szervezetek altal feltart problémak, illetve fejlesztési igények
megismerésére. Erre kifejezetten lehetdség nyilt a Szolgaltatasi Ut Térkép és a Varmegyei Esélyteremté
Paktum feliilvizsgalata soran. A kiemelt helyi human projekt keretében megvaldsitott munkacsoport
iilések egyik fontos hozadéka az adott témateriileten dolgoz6 intézmények, szakmai- és civil szervezetek
kozotti kapesolatépités.

Az Iranyit6 Hatosdg és a Kozremiikodd Szervezet (Magyar Allamkincstar Heves Varmegyei
Igazgatdsaga) kollégaival alapvetéen konstruktiv egylittmiikodés alakult ki az évek alatt. Hasznos
eszkoznek bizonyult projektfeliigyeleti konzultacio, ahol az IH, a KSZ, a Teriileti Szereplé ¢és a
kedvezményezettek 4t tudtadk tekinteni a projektmegvalositast akadalyozd tényezoket. A
kedvezményezettekkel val6 partnerséget erdsiti, hogy a Heves Varmegyei Onkorményzat rész- illetve
100%-os tulajdonaban all6 menedzsment cégek szolgaltatasként vagy konzorciumi partnerként segitik
a projektek megvaldsitasat.



3.3. A megvalositast befolyasolo egyeb tényezok

A TOP_Plusz program végrehajtasdnak eddigi tapasztalatai alapjan megallapithatd, hogy a fejlesztések
megvaldsitasat egyszerre befolyasoltdk a szabalyozasi kornyezet sajatossagai, az intézményi mikodés
jellemzoi, valamint a projekt-elokészitési és projektmegvalositasi folyamatok soran jelentkez6 kiilsd és
belsd tényezok. A tapasztalatok alapjan a program végrehajtasat timogatod elemek mellett tobb olyan
akadalyoz6 tényezO is azonosithatd, amelyek a projektek elérehaladasat, litemezését és pénziigyi
tervezhet6ségét befolyasoltak.

AZ INTEZMENYI MUKODES SORAN FELMERULT AKADALYOK, VALAMINT A
VEGREHAJTAST TAMOGATO ELEMEK:

Szabalvozasi kornyezet

A programvégrehajtas egyik legjelentdsebb kihivasat a szabalyozasi kdrnyezet Osszetettsége és annak
folyamatos valtozasa jelentette. Az operativ program tervezése, majd az elfogadasa utdn megjelend 1j
elemek, elvarasok az ITP tervezést adott esetben jelentds kihivasok elé allitotta. Tovabba a
felhivasokhoz kapcsolodd utmutatok, modszertani dokumentumok és értelmezések esetenként késve
jelentek meg, illetve a projekt-elokészités vagy megvaldsitds soran modosultak. Ez kiilondsen a
projektfejlesztési szakaszban okozott bizonytalansadgot, valamint tobbletmunkat eredményezett a
kedvezményezettek szamara. Idénként visszamendleg hatalyositott szabalyok jelentek meg,
amelyeknek gyakorlatilag lehetetlen volt megfelelni.

A 2021-2027-es ciklus elején a tervezés iddszakaban az Iranyité Hatdsaggal szoros és konstruktiv
egylittmikodés zajlott, melynek keretében lehet6ség volt a varmegyei szinten 0sszegyiijtott igények
azonban, hogy a varmegyei keretek prioritastengelyek menti forrasallokacioja mar kevésbé kovette a
varmegyei sajatossagokat. A tervezést nehezitette a késobbiekben, hogy egyes felhivasokat érintéen
kozponti forrasallokaciés modositasokat kellett végrehajtani (pl. foglalkoztatasi paktum, 4-5 szamjegyti
kozutak fejlesztése) Egyes szakpolitikai elvarasok is felesleges nyomasként nehezedtek a tervezésre,
annak ellenére, hogy adott esetben a téma Osszes érintett szerepldje egyértelmii és egybehangzo
véleményen volt (1asd.: pedagogiai szakszolgalatok fejlesztése). Az sem szerencsés, sot az egész [TP
tervezési és végrehajtasi logikajaval szembemend folyamat, hogy egyes, a varmegye teriiletén
megvalositando, de az FVS varosokat nem érint6 fejlesztések forrasat a megyeszékhely FVS varosnak
kellett volna atadni, arra hivatkozassal, hogy az érintett szakintézmény székhelye az érintett
megyeszékhely (1asd.: pedagogiai szakszolgalatok fejlesztése). A klimatudatossaggal, klimavédelemmel
kapcsolatos utdlag beépiilt intézkedés — Iranyitdo Hatdsag altal elvart nagysagrendii — forrastervezésére
érdemben Heves Varmegye Onkormanyzatdnak mér nem volt lehetésége, mert addigra a felhivasok
forraslekotése tilnyomorészt megtortént.

A Tertiletspecifikus Mellékletek varmegyei szintli Osszedllitisdnak lehetdsége tovabbra is egy
eléremutato eleme az [TP végrehajtasdnak. Az egyes felhivasokhoz 0sszeallitand6 szempontok Iranyito
Hatosag részérdl torténd koordinacidja azonban egyes esetekben tulzdan korldtozonak mondhato.

Az operativ program elfogadasanak elhuzodasa, valamint az azt kovetden végrehajtott modositasok
jelentés mértékben befolyasoltak a projektek eldkészitésének €s megvaldsitasanak folyamatat. Azon
projektek esetében, amelyek tdmogatdsarol az ujraértékelési folyamat lezarasat kovetden sziiletett
dontés, a tamogatasi kérelmek benyujtasa és a tamogatoi dontések meghozatala kozott eltelt idészakban
bekovetkezett gazdasagi és szabalyozasi kornyezetvaltozasok indokoltta tették a projektek miiszaki-
szakmai tartalmanak teljes kor feliilvizsgalatat. Az idokdzben jelentkezd koltségndvekedések, valamint



a jogszabalyi kornyezet modosuldsai tobb esetben sziikségessé tették a projekttervek aktualizalasat és
az eredetileg tervezett beavatkozasok Gjragondolasat.

Az eljarasi keretek hianyossaga még, hogy egyes palyazati feltételek és kotelez6 szakmai elvardsok nem
minden esetben illeszkedtek megfelelden a helyi fejlesztési igényekhez. Kiilondsen az ESZA+ tipusu,
human fejlesztéseket tamogatd konstrukciok esetében nehéz a Felhivasok altal meghatarozott keretek
kozé szoritani kiilonféle oOtleteket a programokra vonatkozodan, célszeriibb lenne csak iranyokat
meghatarozni, €s sokkal nagyobb teret adni a kreativitasnak. Igény lenne nagyobb rugalmassagra és
szélesebb korti timogathat6 tevékenységekre.

A beruhazasi projektek esetében jelentds hatast gyakorolt az allami épitési beruhazasok rendjérol szolo
2023. évi LXIX. torvény (Abtv.) és a kapcsolodd végrehajtasi szabalyozas. A jogszabaly bevezetése
meghosszabbitotta az elokészitési folyamatokat, mikdzben a végrehajtasi részletszabalyok késedelmes
megjelenése és az értelmezési bizonytalansagok tobb projekt esetében lassitottdk a megvalositast. Az
Abtv. elbirasai és az eurdpai unids tamogatasi rendszer kovetelményei kozott nem minden esetben
biztositott az 6sszhang.

A programvégrehajtas egyik leggyakrabban emlitett kérdéskore a finanszirozési és elszamolasi
szabalyok miikddése volt. Az eldleg biztositasa alapvetd feltétele a projektek megvalositasanak, mivel
a legtobb onkormanyzat nem rendelkezik elegendé sajat forrassal a fejlesztések eléfinanszirozasahoz.
A tamogatasi szerzodések megkotését kovetd eldlegfolyodsitasok altalaban gordiilékenyen torténtek.

Ugyanakkor nehézséget jelentett az eldleg-visszafizetéshez és az 11j eldlegek lehivasdhoz kapcsolodo
szabalyok valtozasai, amelyek likviditasi kockazatokat eredményeztek. Kiilon problémat jelentett az
el6legszamlak elszamolhatdsaganak korlatozottsaga, valamint az a koriilmény, hogy bizonyos koltségek
hosszu ideig nem voltak elszamolhatok.

Az egyszerlsitett koltségelszamolas (flat rate) alkalmazasanak megitélése vegyes képet mutatott. A
konstrukci6é alapvetden csokkentette a benyujtandd dokumentumok szamat, ugyanakkor a gyakorlati
végrehajtas soran tobb esetben Uj adminisztrativ terheket generalt (EPTK rogzitési feladatok), kiilondsen
konzorciumi vagy ESZA+ projektek esetében.

A koltségesokkenésekbol szarmazo maradvanyforrasok felhasznalasa korlatozott, ami ebben az esetben
Onerdigényt vagy tamogatascsokkentést eredményezhet.

A projektek elokészitése soran megallapithato, hogy a felhivasok megjelenése és a tamogatasi kérelmek
benyujtasa kozotti iddszak utdlag rovidnek mindsithetd. A miiszaki, pénziigyi és szakmai tartalom
Osszeallitasa jelentés koordinaciot igényelt, kiillondsen a komplex fejlesztések esetében, ami tobb id6t
igényelne.

A megvaldsitas soran visszatérd problémaként jelent meg a kdzbeszerzési eljarasok elhuzodasa, az
engedélyezési folyamatok idéigénye, valamint az elére nem lathaté miiszaki koriilmények kezelése. A
projektek jelentds részénél varhatd vagy mar bekovetkezett a megvalositasi hataridé modositasa. A
késedelmek leggyakoribb okai a tervezési és engedélyezési folyamatok elhtizodéasa, a kozbeszerzési
eljarasok idoigénye, valamint a szabalyozasi valtozasokbol eredd tobbletfeladatok voltak.

Az energetikai projektek esetében kiilon nehézségként jelent meg az energetikai megtakaritasi
kovetelmények és a valos beruhdzasi igények kozotti eltérés, tovabba a kotelezd akadalymentesités
jelentds koltségigénye. Tobb helyen a tamogathatdsagi feltételek bizonyos esetekben indokolatlanul
sztikitettek a megvalosithato fejlesztések korét.

Szintén nehezitette a projektek végrehajtasat, hogy eldzetesen nem volt egyértelmii, hogy a
projektfejlesztés pontosan milyen paraméterek, eredmények, illetve dokumentumok rendelkezésre
allasa utan zarhat6 le. Tovabbi probléma volt, hogy a projektfejlesztés elfogadasa utan is meriilhettek
fel elszamolasi kérdések az elfogadott tevékenységek kapcsan.



A halozatos projektek kialakitasat (pl. aktiv turizmus) erdsen korlatozta, hogy FVS varos tertiletét
érdemben nem lehetett bevonni, csak nagyon erésen korlatozott koltségvetési keretek kozott, ami nem
tette lehetové erre a teriiletre vonatkozo érdemi fejlesztési projektelemek tervezését.

Intézményrendszer hianyossagai, illetve jol miikodo elemei

Az intézményrendszer miikodésének megitélése dsszességében kedvezd, a Kozremitkddd Szervezet, a
Magyar Allamkincstar Heves Varmegyei Igazgatosaganak szakmai tamogatasat, egyiittmikodését,
valamint a projektmegvaldsitas soran biztositott konzultacios lehetdségeket pozitivnak lehet értékelni.
Az informéaciocsere altalaban megfeleloen miikodott, ugyanakkor egyes 0j eljarasrendi vagy elszamolasi
elvarasokrol csak azok gyakorlati alkalmazasakor lehetett tudomast szerezni, ami nechezitette a
felkésziilést.

Az ujraértékelési eljaras lebonyolitasa az intézményrendszer kapacitasainak jelentds részét lekototte,
amely hozzajarult az 01j palyazati felhivasok meghirdetésének, illetve a felhivasok ujboli megnyitasanak
elhuzodasahoz. A felhivasok rovid id6szakon beliili, nagy szamban torténd megjelentetése, valamint az
ezt kovetd intenziv palydzatbenyujtasi iddszakok az intézményrendszer valamennyi szerepldje szamara
jelentds tobbletfeladatot és er6forrasigényt generaltak. Az ebbdl fakado kapacitasterhelés a végrehajtasi
folyamatok iitemezésére €s hatékonysagara is érdemi hatast gyakorolt.

A projektvégrehajtas soran tobb esetben jelentkeztek kapacitasproblémak. Kiilondsen az energetikai,
miszaki és specialis szakért6i feladatok esetében mutatkozott szakemberhidny, amely lassitotta az
el6készitést és novelte a projektek kockazatait. A kisebb dnkormanyzatok esetében emellett a korlatozott
pénziigyi és adminisztrativ kapacitasok is kihivast jelentettek.

A konzorciumi formaban megvalosuld projektek esetében egyarant azonosithatok voltak elényok és
nehézségek. A konzorciumi egylittmiikodés eldsegitette a tudasmegosztast, a kozos problémamegoldast
¢s az adminisztrativ feladatok egy részének koncentralasat. Ugyanakkor a kiillonb6z6 elékészitettségi
szinten allo partnerek, az eltéré iitemli projekt-elorehaladas és a pénziigyi atcsoportositasok
nehézkessége tobb esetben lassitotta a megvalositast.

Heves Varmegye Onkorméanyzata a TOP_ Plusz programok végrehajtasaban elsésorban stratégiai
tervezO, koordinal6 és partnerségszervezo szerepet tolt be. A program végrehajtasanak tapasztalatai
alapjan megallapithatd, hogy a varmegye eredményesen jarult hozza a telepiilések és egyéb lehetséges
kedvezményezettek fejlesztési  elképzeléseinek Osszehangolasahoz, az ITP célrendszerének
kialakitasdhoz és nyomon kovetéséhez, valamint a forrasok teriileti szempont koordinaciojahoz.

A varmegyei szint egyik legfontosabb erdssége a telepiilésekkel, varosi dnkormanyzatokkal, szakmai
szervezetekkel és projekt-elokészitésben részt vevod szereplokkel kialakitott egylittmiikodési rendszer
volt. A tervezési folyamat soran kialakult partnerségi haldézat hozzajarult ahhoz, hogy a fejlesztési
igények széles korben feltarhatdak és beépithetdek legyenek a program végrehajtasaba. A varmegyei
Onkormanyzat folyamatosan nyomon kovette az ITP el6rehaladasat, és sziikség esetén kozvetitd szerepet
vallalt a helyi szereplok, a kozremiikodo szervezet €s az irdnyitd hatosag kozott.

A dontéselokészités folyamatanak minél gyorsabb biztositasat, de a demokratikus alapelveket is szem
elott tartva Heves Varmegye Onkormanyzatinak Kozgytilése eldbb ideiglenes bizottsig, majd a
terliletfejlesztési szakbizottsag hatdskorébe utalta a Terlleti Szereplé tamogatasi kérelmeket érintd
véleményezési, illetve allasfoglalasi feladatait. Ez lehet6vé tette a dontéshozd grémium rugalmasabb
Osszehivasat (sziikség szerint akar egymast kovetd hetekben) és az allasfoglalasok 1-3 héten beliili
meghozatalat.

A végrehajtasi tapasztalatok ugyanakkor ramutattak a varmegyei szerepkor korlataira is. A varmegye
mozgastere a programvégrehajtds operativ  szakaszdban viszonylag szik, mikdzben a
kedvezményezettek részérél gyakran jelentkezik igény a projektmegvalositas soran felmeriilo
problémak kezelésére. A varmegye szamos esetben kdzvetitd és koordinald szerepet tudott ellatni,



ugyanakkor az elszamolasi, kozbeszerzési, jogértelmezési vagy tamogataskezelési kérdések jelentds
része nem tartozik a hataskorébe, igy a felmeriilé problémak megoldasara csak korlatozott rahatassal
rendelkezik.

A varmegyei onkormanyzat sajat kapacitasai vonatkozasaban megfogalmazhatok fejlesztendo teriiletek
is. Az egyre Osszetettebb szabalyozasi és projektvégrehajtasi kornyezet fokozott szakmai, monitoring és
koordinacios feladatokat r6 a szervezetre. A jovoben indokolt lehet a projektmegvalositas tapasztalatait
rendszerszeriibben feldolgozd monitoring és visszacsatolasi mechanizmusok erdsitése, valamint a
kedvezményezettek szamara biztositott tuddsmegosztdsi és konzultacios tevékenységek tovabbi
fejlesztése. Elengedhetetlen — elsGsorban a monitoring feladatok ellatasdban — a legaldbb betekintési
jogosultsagi szintli EPTK hozzaférés biztositasa a Teriileti Szerepld szamara.

A tapasztalatok alapjan Osszességében megallapithaté, hogy a varmegyei Onkormanyzat teriileti
koordinacids szerepe érdemben tdmogatta a program végrehajtasat, ugyanakkor a kovetkezd
programiddszakban célszerli lehet erOsiteni a helyi szereplok és a végrehajtasban részt vevd
intézmények kozotti informaciddramlast, a korai problémakezelést és a tapasztalatok szervezett
visszacsatolasat. Ez hozzajarulhat a fejlesztések hatékonyabb megvalositasahoz és a teriileti szempontok
még erdteljesebb érvényesitéséhez.

A megvalésitast befolyasolé egyéb tényezok — a programmiikodés értékelése:

A TOP_Plusz program végrehajtasdnak eddigi tapasztalatai alapjan megallapithat6, hogy a fejlesztések
megvaldsitasat alapvetden tdmogatta a teriileti szereplok kozotti egyiittmiikddés, a varmegyei
koordinacio, valamint a Kézremiikodo Szervezet €s az Iranyité Hatosag szakmai tdimogatasa. A program
végrehajtasat segitette tovabba az eldlegfizetési rendszer mitkodése, a konzorciumi egyiittmiikddések
lehetsége, valamint az integralt szemléletii fejlesztések alkalmazasa, amelyek tobb esetben
hozzajarultak a helyi fejlesztési igények komplex kezeléséhez.

A végrehajtas soran ugyanakkor tobb akadalyozo tényezd is azonosithatd volt. A legjelentdsebb
nehézségeket a szabalyozasi kornyezet gyakori valtozasai, az egyes eldirasok eltéré értelmezése,
valamint az 0j jogszabalyi kovetelmények — kiilonosen az allami épitési beruhazasok rendjéhez
kapcsolodo szabalyok — alkalmazasa okozta. A projektek eldrehaladasat tobb esetben lassitottak a
hosszadalmas eldkészitési, engedélyezési €s kozbeszerzési folyamatok, valamint az elszamolasi €s
el6legkezelési szabalyokbdl ered6 adminisztrativ terhek. A visszajelzések alapjan a nehézségek mogott
elsdsorban a végrehajtasi kornyezet sszetettsége, a szabalyozasi valtozasok gyors iliteme, az intézményi
szerepkorok kozotti koordinacidé kihivasai, valamint a rendelkezésre all6 szakmai és muszaki
kapacitasok korlatozottsaga allt.

Osszességében a program végrehajtasa megfeleld keretek kozott zajlik, azonban a tapasztalatok azt
mutatjak, hogy a jovOben a szabalyozasi kornyezet egyszertsitése, a kedvezményezettek adminisztrativ
terheinek csokkentése, az informacidaramlas tovabbi javitasa és a végrehajtast tamogatd szakmai
kapacitasok erdsitése hozzajarulhat a programok hatékonyabb és kiszamithatobb megvalositasahoz.



4. Megallapitasok, javasolt beavatkozasok, a
kovetkezo programozasi idoszak elokészitése

4.1. Megallapitasok, javasolt beavatkozasok — félidei 6sszegzo

ertekelés
EROSSEGEK / A programvégrehajtas egy jol elokészitett tervezésre épiilt, igy az ITP valds
BEVALT igényekre reflektalt. Ennek megalapozasa a telepiilési igények felmérésére volt,
MUKODESI melynek fontos elvérasa volt, hogy a telepiilési dnkormanyzatok allitsanak fel
GYAKORLATOK fontossagi sorrendet a fejlesztési elképzeléseik kozott.

A tertileti kivalasztasi rendszer jol miikodik; a teriileti kritériumok és értékelési
szempontok Tertileti Szerepld altali — bar erds IH koordinacié mellett torténd —
meghatarozasa lehetdvé teszi a varmegyei sajatossagokhoz igazodd
projektkivalasztast.

Az FFM-ek tervezése biztositotta, hogy a forrasokat teriiletileg kellden
fokuszaltan kapjak meg a kedvezményezettek; az LHH térségre béven a kdtelezd
korlatok felett tortént meg a tervezés és a forrasok leszerzédése is.

Az Integralt Teriileti Program modositasai soran a teriileti szereplonek lehetdsége
nyilt a maradvanyforrasok atcsoportositasara a magas tuligénylésekkel érintett
felhivasokra, amivel rugalmasan reagalni tudott a telepiilési dnkormanyzatok
valds igényeire, biztositva a hatékony forrasfelhasznalast.

A teriileti szerepld koordinaciés — adott esetben konzorciumvezetdi —
tevékenységével kdzvetleniil, valamint a sajat, illetve dnkormanyzati tulajdonban
allé menedzsment szervezeteken keresztiil kdzvetetten gyiijtott tapasztalatokat a
projektvégrehajtassal kapcsolatos — elsGsorban rendszer szintii, altalanos jellegli
— akadalyokrdl. Ez a kapcsolati haléo lehetdvé teszi a problémak gyors
azonositasat, valamint a megoldasi lehetéségekre vonatkozd informaciok
hatékony disszeminalasat.

A lassabb iitemben haladd projektek megvaldsitasat érdemben segitette a
projektfeliigyeleti rendszer és a hozza kapcsolddo egyeztetések, lehetdséget adva
a felmertil6 kihivasok megoldasara.

A projektek ilitemezett megvalositasat jelentdsen segitette, ha mar a timogatasi
kérelem kidolgozasakor rendelkezésre allt tervdokumentacio (ezt a jelentds sajat
bevétellel rendelkezé 6nkormanyzatok vagy a Projekt Eldkészité Alap [PEA]
biztositotta).

A MOOSZ hatékony platformot biztosit a teriileti szerepldk kozotti folyamatos
informacidaramlashoz és a jo gyakorlatok atadasahoz.

A szazalékos atalanyalapt elszamolas bevezetése a projektek nagy tobbségénél
csOkkentette az adminisztracios terheket és felgyorsitotta az elszamolasi
folyamatokat.

A kiemelt kedvezményezett kijelolési lehetéség nagymértékben hozzajarult a
stratégiai célok elérésé¢hez.

A forraskeret magas lekotési aranya hatékonyan segitheti mind az ITP, mind a
TOP_Plusz vallalasainak teljesiilését.




GYENGESEGEK
/ PROBLEMAK

Elmaradads szinte kizardlag az energetikai fejlesztések terén mutatkozik a
tervezetthez képest, amit kiilsé koriilmények (palyazati felhivasok elmaradasa)
és egyéb tényezok (projektek hazai finanszirozasra torténd atsorolasa) okoznak.

A forrasok hatékony felhasznaldsat és a végrehajtds altalanos lassuldsat a
tdmogatoi dontések elhuzodasa, a piaci kornyezetb6l adodd aremelkedések, a
tobbletkoltségek és azok finanszirozasi problémai okozzak.

A kifizetések a kozremiikodo szervezet tulterheltsége és kapacitashianya miatt
lassan folynak; a tobblettamogatasok megitélésének atfutasi ideje hosszu, a
szabalyozasi kornyezet pedig tobb esetben ellentmondasos.

A teriiletfejlesztési szakpolitika és mas agazati szakpolitikak kozott a tervezés és
a megvaldsitas soran gyenge volt az egylittmiikddés.

Indikator-anomalidk jelentkeznek, néhany esetben a tamogatasi szerzédésben
vallalt osszesitett célértékek nem érik el a varmegye altal vallalt célértékeket.

A palyazatok Ujraértékelése jelentds idébeli veszteséget €s csuszast okozhatott a
projektek megvalositasa soran (pl. koltségndvekmény kérelmek dontéseinek
elmaradasa). A kotelezé twjraértékelési folyamat komoly terhelési csucsokat
eredményezett az intézményrendszer minden szerepldjére, rontva a
projektvégrehajtas eredményességét.

Sulyos informacidhiany tapasztalhatd az EUPR hozzaférés (olvasasi jogosultsag)
hianya miatt, ami elengedhetetlen lenne a projektek aktualis statuszanak pontos
kovetéséhez. Az EUPR rendszer miikddési és adatszolgaltatasi hibakkal kiizd,
nem kezeli jol pl. a megvalositasi helyszinekhez kapcsolodo tamogatasok
elkiilonitését, és torzitja a szerzédések hatalybalépési datumait (pl. a 2022-es
dontéseket 2025. évinek mutatja).

Az indikatorok darabszdma til magas. A stratégiai tervezés szempontjabol
hatranyos, hogy az FVS varosokra és a standard felhivasokra vonatkozo indikator
vallalasok elvarasai elkiiloniilnek.

Id6szakonként humaneréforras-kapacitashiany mutatkozik az iranyit6 hatdsagi,
a kdzremiikddo szervezeti, a teriileti szerepldi és a kedvezményezetti oldalon
egyarant.

A tulzott adminisztrativ terhek (kiilondsen az ESZA tipust projekteknél)
elriasztjak a palyazokat és hatraltatjak a megvalositast.

Az operativ program elszamolhatosagot korlatozo feltételei (a nem
kedvezményezett jarasok és az ujraértékelési kotelezettségek tekintetében)
szlikithették a varmegyei onkormanyzat mozgasterét a teriiletfejlesztési célok
megvalositasaban.

A kistelepiilések anyagi lehetdségei ¢és human erdforrasai rendkiviil
korlatozottak; a joval bonyolultabb és dsszetettebb TOP_Plusz forrasok helyett
inkabb a Magyar Falu Program és a K6z6s Agrarpolitika egyszeriibb tamogatasai
felé fordultak, igy a TOP_Plusz kevésbé tud hozzajarulni a belsé periférikus
térségek leszakadasanak megakadalyozasdhoz. A kisfalvak palyazoéi aktivitasa és
sikerrataja a TOP_Plusz keretében kimutathatdan alacsony.

Az energetikai felhivasok altal allitott miiszaki elvardsok és megkotések
jelentésen csokkentették a helyben valds igényként jelentkezd, de ténylegesen
benyujthato fejlesztési elképzeléseket.




A folyamatosan valtozo szabalyozési feltételek (OP, elszamolasi utmutatok,
felhivasok modositasai, Abtv., koltségellendrzési szabalyok) folyamatos
bizonytalansagot teremtettek és jelentdsen nehezitették a végrehajtast.

A hazai forrasu projektek varmegyei forraskeretekhez valod kérdéses viszonya
kozvetleniil neheziti a teriileti célok elérésének stratégiai tervezését.

LEHETOSEGEK

A jovobeli beavatkozasok soran az egyes fejlesztési iranyok ¢€s részteriiletek
hangstlyainak finomhangolasa, esetleges Gjragondolasa segitheti a valos helyi
igények szélesebb korti kielégitését (pl. szocialis intézményrendszer: bentlakéasos
szocialis otthonok tamogatéasa).

Az Onkormanyzati intézmények energetikai fejlesztéseinél a megtermelt
elektromos aram helyi tarolasi lehetdségének biztositasa (akkumulatoros
rendszerek) és az elektromos haldzat bovitése célzott megoldast nyujthat a
halozati feltoltési korlatokra.

Az ITP keretein tali fejlesztési igények folyamatos becsatornazasa a 4 és 5
szamjegyl utak, valamint az oktatasi, egészségiigyi és szocialis intézmények
terén.

A MOOSZ miikddésének palyazati alapi tdmogatisa (lisd.: VOP_Plusz)
lehetdséget biztositana a tovabbi, tobbszintli egyiittmikodéshez a stratégiai
tervezés ¢és végrehajtds szereploi kozotti kommunikaci6 €és a hatékony
végrehajtas erdsitése érdekében.

A varmegyei Onkormanyzatok kapcsolatrendszeriikre épitve szélesebb kort,
koordinativ jellegii projekteket hajthatnanak végre (pl. klimavédelem)

Az adminisztrativ terhek radikalis csokkentése ¢és a rugalmasabb, atalanyalapa
elszamolasok iranyaba torténd elmozdulas.

A programmegvalositas soran szerzett gyakorlati tapasztalatok és jo gyakorlatok
kozvetleniil és strukturdltan beépithetéek a kovetkezd fejlesztési ciklus
tervezésébe, igy a problémas folyamatok elkeriilhet6vé valnak.

Az erbforrasok tervezhetdségét és hatékonysagat nagyban eldsegitené mind a
kedvezményezettek, mind az intézményrendszer oldalan, ha a programtervezés
¢és a megvalositas a jovoben id6ben egyenletesebb, kiszamithatobb iitemezéssel
torténne.

A szabalyozasi kornyezet turbulencidjanak minimalizalasa sziikséges, a szakmai
és pénziigyi hatékonysag érdekében a projektmegvalositas soran a szabalyozasi
kornyezet ne, vagy csak elhanyagolhatdé mértékben valtozzon.

Az Europai Bizottsag altal a kisfalvak fejlesztésére iranyuld Small& Tiny projekt
keretében megallapitott modszertanok és javaslatok kozvetlen alkalmazasa a
kisebb telepiilések timogatasara a kovetkez6 ciklus soran.

A telepiilések egylittmtikdodésén alapuld projektek segithetik a kistelepiilések
sikerességének novelését, a (koz)szolgaltatasok elérésének javitasat. Ennek
érdekében sziikséges az adott dgazati politika stratégiai céljainak megismerése,
illetve a témateriilet szabalyozasi kornyezetének Osszehangolasa a
fejlesztéspolitikai célokkal.

KOCKAZATOK

A vilagpiaci hatasok nyoman kiszamithatatlanul emelkedé arak teljesen
ellehetetlenithetik a projektek megvaldsitasat. A nyertes kivitelez6k a korabban
véllalt aron nem tudjdk vagy nem akarjak elvégezni a munkat, az ezt kdvetéen
meginditott j kozbeszerzési eljarasok soran pedig a rendelkezésre allo




keretosszegeket jelentdsen meghaladd épitdipari arajanlatok sziiletnek, ami
sulyos forrashianyt eredményezhet.

Az intézményi rendszer talterheltségébdl és altalanos kapacitashianyabol adodo
hosszu atfutasi idok, amelyek veszélyeztetik a projektek iitemes lebonyolitasat.

Az eloregedd és fogyo tarsadalomban az olyan fejlesztések hosszil tavu
fenntartdsa (pl. bolcsédék 0-3 év, 6vodak 3-6 év), amelyeknél a tdmogatas
feltétele a lakossagi gyermeklétszam folyamatos biztositdsa a fenntartasi
iddszakban is, komoly pénziigyi €s miikodtetési kockazatot rejt. A sziikiilo
humanerdforrasok (pl. kistelepiiléseken a tartdsan betdltetlen haziorvosi korzetek
¢s a haziorvosok magas atlagéletkora) jelentdésen ndvelhetik az intézményi
infrastrukturalis projektek eredményes zarasat és jovébeli fenntartasat.

Az energetikai projektek fizikai lezarasat kdzvetleniil veszélyezteti az elektromos
halozati kapacitasok végessége ¢és a szolgaltatok részérdl a csatlakozasok
kiszamithatatlan, elhuzodoé jovahagyasa.

Az Abtv. merev alkalmazasa, valamint az EKM projektekben kivitelezGként
torténd kotelezé6 megjelenése rendkiviil nagy adminisztrativ terhet és sulyos
idobeli csuszasokat okoz.

A jogszabalyok, utmutatok folyamatos aktualizalasa és az uj, sokszor
visszamendleges hatallyal bevezetett ellendrzési szempontok alkalmazasa
ellehetetlenitheti a szabalyos megvaldsitast.

A tovabbi, év kozbeni szabalyozasi és elszamolasi valtoztatasok teljesen
ellehetetlenithetik a folyamatban 1évé projektek egy részének pénziigyi
megvalositasat.

A teriileti szereplé nem lat ra a tobbi operativ programra és a hazai forrasu
fejlesztésekre, igy a tervezési adatok hidnyosak lehetnek, ami téves vagy
parhuzamos fejlesztési kovetkeztetésekhez vezethet.

A monitoring feladatok érdemi ellatasat jelentésen neheziti az EUPR adatokhoz
vald kozvetlen hozzaférés hianya, ami kockazatot jelent a program végrehajtas
kozbeni korrekcidk és beavatkozasok azonositasara, foganatositasara.

Az ITP tervezésének altalanos logikajatol eltérd tervezési folyamatok (lasd.
pedagdgiai szakszolgalatok fejlesztései) veszélyeztetik a teriileti operativ
program beavatkozasainak hatékonysagat a forrastervezésben és végrehajtasban
résztvevOk szdmanak felesleges tovabb novelésével.

Projekt-elallasok vagy szabalytalansag miatti korrekciok esetén a felszabadulo,
visszahulld forrasok ismételt, hatékony felhasznalasa az OP hivatalos lezarasaig
a sziikds idokeretek miatt mar nem valosithaté meg.

Amennyiben az ITP-b6l még le nem kotott forrasokra vonatkozo felhivasok ujra-
és megnyitasa nem torténik meg siirgésen az idei évben, a projektek fizikai
megvalositasara és elszamolasara mar nem lesz jogi lehetdség a ciklus végséd
lezarasaig.

Fennall a kockazata annak, hogy a 2028-2034-es kovetkezd tervezési ciklus
soran az j szabalyozok nem fognak épiteni a jelenlegi értékes teriileti tervezési
és végrehajtasi gyakorlatokra €s jo tapasztalatokra, igy a megszerzett tudas
elveszhet.




4.2. Javaslatok a 2028-2034 programiddszak teriiletfejlesztési
szakpolitikai tervezés¢hez

Szempontok

Javaslatok

Tartoés problémak

A varmegye népességfogydsa és eloregedése tovabbra is meghatarozo
tendencia, kiilondsen a kisebb telepiiléseken, kiemelten az Eszak-hevesi
jérasokban, ami az egyik legjelentdsebb teriileti kihivas. Fokozottabba
valik az idésgondozashoz kapcsolddd szolgaltatasok biztositasa.

Az — els6 sorban human — eréforrasok csokkenése, valamint a fejlesztési
tamogatasok hatékonysaganak novelése elengedhetetlenné teszi egyes
szolgaltatasok digitalis térbe vald athelyezését valamint teriileti
koncentralasat, a telepiilések Osszefogasan, egyiittmiikodésén alapuld
fejlesztések generalasat.

Jelentds teriileti kiilonbségek figyelhetok meg az Eger—Gyongyos-
Hatvan fejlédési tengely, valamint a Hevesi, Fiizesabonyi, Pétervasarai
és Bélapatfalvai jaras egyes telepiilései kozott. A gazdasagilag és
tarsadalmilag leszakado térségek felzarkoztatasa hosszu tavi, komplex
beavatkozasokat igényel.

A varmegye szamos térségében tovabbra is korlatozott a munkahelyek
elérhetésége. A napi ingdzas igénybevétele szempontjabél mind a
kozlekedési infrastruktira, mind a kozosségi kozlekedés tovabbi
fejlesztése indokolt.

A klimavaltozasbol eredé vizgazdalkodasi problémak (aszaly,
villamarvizek, vizhiany, er6zid) egyre jelentGsebb teriileti kihivast
jelentenek. A mezOgazdasagi termelés sériilékenysége ¢és az
erd6allomany allapotromlasa megoldast igényel.

A lakhatasi problémak er6sodnek a gazdasagilag fejlodd térségekben,
kilonosen Eger ¢és Gyongyds vonzaskorzetében, ami a fiatal
munkavallalok helyben maradasat is neheziti.

- A varmegyében — de kiemelten Gyongyos térségében — a gazdasagi
szerkezetvaltas, az ,,Igazsagos Atmenet” hosszi tava kihivést jelent (a
Matrai Erom térségének zold atmenete, 0j iparagak, energiaipari
innovacio).

egyéb javaslat:

Integralt térségi fejlesztési programok kialakitasa, amelyek egyszerre
kezelik a demografiai kihivasokat, a gazdasagi versenyképességet, a
kozlekedési elérhetdséget és a kozszolgaltatasok hozzaférhetdségét.

Sikeres beavatkozasi formak
tovabbvitele, megtartandé
témateriiletek

Az dnkormanyzati és kdzszolgaltatasi infrastruktura fejlesztése (6vodak,
bolesddék, szocialis és egészségiigyi intézmények) tovabbra is indokolt,
mivel ezek kdzvetleniil hozzajarulnak az életmindség javitasahoz.

Fenntarthatd  varosfejlesztési és  ¢€lhetd telepiilési  programok
tovabbvitele. A telepiilési zoldfeliiletek, kozteriiletek és kozosségi terek
fejlesztése kedvezd tarsadalmi hatdsokat eredményezett, ezért ezek
folytatéasa javasolt.

Turisztikai fejlesztések, kiilonosen a Tisza-t6, a Matra és a Biikk
térségében, kiemelten az aktiv, az 6ko- és kulturalis turizmus teriiletén.
Kerékparos és aktiv turisztikai halozatfejlesztések.




Szempontok

Javaslatok

Gazdasagfejlesztési és iparteriileti beruhazasok tamogatasa, mivel ezek
hozzajarulnak a foglalkoztatdas noveléséhez és a befektetések
Osztonzéséhez.

Az energiahatékonysagi ¢és Onkormdnyzati épiiletkorszertsitési
programok tovabbra is kiemelt fejlesztési teriiletet kell, hogy
képezzenek.

Tervezési szinten mindenképp megtartandd a varmegyén beliili
fejlesztési térségek lehatarolésa, illetve a telepiilésdifferencialas eszkoze.

egy¢éb javaslat: nem relevans

Uj fejlesztési iranyok

Vizvisszatartasi, klimaadaptaciora épiilé és tajrehabilitacios programok
inditasa a Zagyva- és Tarna-volgyben, a Tisza-t6 térségében, valamint a
Biikk és a Matra vizgyiijto teriiletein.

Energiakozosségek és helyi megujuld energia-rendszerek kialakitasanak,
fejlesztésének tdmogatdsa oOnkormanyzati és kozosségi szereplok
bevonasaval.

A Matra és a Biikk és a Tisza-t6 térségében a természetalapu turizmus,
egészségturizmus €s klimatudatos desztindcidfejlesztés eldtérbe
helyezése.

Elsésorban a Matrai Eromili térsége zold gazdasagi atallasanak
tamogatasa, 0j iparagak és innovativ energetikai fejlesztések 6sztonzése.

Digitalis (k6z)szolgaltatasok fejlesztése, okos telepiilési megoldasok és
mesterséges  intelligencia  alapti  Onkormanyzati  alkalmazasok
elterjesztése, fejlesztése. Ezzel parhuzamosan a lakossag digitalis
kompetencidjanak fejlesztése.

Az iddskoru népesség novekedésére reagald szolgaltatasfejlesztések,
idésbarat szolgaltatasok, bentlakasos és otthonkozeli ellatasi formak
fejlesztése.

A helyi élelmiszertermelésre, rovid ellatasi lancokra és térségi
¢élelmiszer-feldolgozasra épiild gazdasagfejlesztési programok erdsitése,
feldolgozo kapacitasok fejlesztése.

A Tisza-t6 kiemelt térség komplex fejlesztésé¢hez multi-fund tdmogatas
biztositasa

egy¢éb javaslat: nem relevans

Javaslatok a szabalyozasi,
intézményi keretek javitasara

Kiszamithatobb palyazati és szabalyozasi kdrnyezet, valamint elére
ismert feltételrendszer kialakitasa a projekt-el6készités biztonsaganak
ndvelése érdekében.

Egyszertsitett és gyorsabb eljarasrend kialakitasa kisebb értékii
fejlesztések esetében, csokkentett adminisztracios terhekkel és szélesebb
kor atalanyalapu elszamolasu lehetéségekkel.

Rovidebb dontési és modositasi atfutasi idok biztositasa.
A varmegyei szereplok, onkormanyzatok és fejlesztési szervezetek
szamara rendszeres szakmai képzések, mentoralasi programok és

tudasmegosztd forumok biztositasa, projektelokészitési tdmogatasok
fenntartasa.

Nagyobb hangsuly helyezése a térségi, tobb telepiilést érintd projektek
tamogatasara, a varmegyei Onkormanyzatok koordinacidjaval
megvalosul6 térségi, haldzatos projektek dsztonzése.




Szempontok

Javaslatok

A monitoring rendszer fejlesztése olyan modon, hogy a programok ne
kizarolag indikatorokat mérjenek, hanem a fejlesztések hossza tava
teriileti hatésait is értékeljék.

A teriileti és az adgazati operativ programok, valamint hazai tAmogatasok
kozotti adatkapcsolatok és tervezési koordinacid erdsitése.

Egyéb szempont

egy¢b javaslat:
Nagyobb rugalmassag biztositasa rendkiviili helyzetek (energiavalsag,

aszaly, arvizi események, gazdasagi valsag) kezelésére szolgalo tartalék
forraskeretek kialakitasaval.

A programok eredményességének értékelése soran a hosszu tava teriileti
hatasok hangsulyosabb figyelembevétele.

A varmegyei fejlesztések és az agazati programok kozotti koordinacio
erbsitése a parhuzamossagok elkeriilése érdekében.

A hasonld adottsagt térségek varmegye hataron atnytlod fejlesztései
Osszehangolasanak fokozasa




5. Onértékelési lista — félidei értékelés ellenérzéséhez

értékelési ttmutatonak

Ellenérzési szempont M egfelel Megjegyzés
(igen/nem)

**1. Teljesség és szerkezet**
Minden kotelezé fejezet szerepel a dokumentumban (1-4. .
fejezet) een
*#)2. Tartalmi megfeleloség**
Az ITP verziok értékelése megtortént igen
A forrasfelhasznalas adat-alapian bemutatott igen
A forrasfelhasznalas teriileti mintazatanak térképes .
Y - igen
abrazolésa elkésziilt
Az indikatorvallalasok értékelése az elérhetd adatok alapjan .
lezajlott 1een
A partnerség értékelése megtortént igen
A megvalositast befolyasolo egyéb tényezok azonositasa igen
megtortént
Az értékelés Osszegzése elkésziilt és a kovetkezd
programozasi idészakra vonatkozo javaslatok igen
megfogalmazasra keriiltek
**3. Formai megfelel6ség**
Az értékelés megfelel a sablondokumentumnak ¢€s az igen




