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Jegyzőkönyv 

 

 

 

Készült: 2025. november 28. napján, Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 

üléséről 

 

 

Az ülés helye: Megyeháza II. emeleti Barkóczy terme 

   Eger, Kossuth Lajos utca 9. 

 

 

Jelen voltak: Csik Balázs, Csuhány Bence, Drabos Imréné, Faragó Tamás, Kárpáti István 

Gergely, Kismihók Tamás, Maka Attila, Marczis Jánosné, Palkovics Péter, 

Seres-Polyák Katalin, Szabó Péter, Szabó Róbert, Szókovács Péter, Tóth Csaba, 

Varga János közgyűlési tagok, dr. Márton Erik György vármegyei jegyző, dr. 

Vincze Ágnes vármegyei aljegyző, valamint a jelenléti íven feltüntetett 

meghívottak 

 

 

Jegyzőkönyvvezető: Kunné Kovács Renáta 

 

 

Csuhány Bence 

Köszöntötte a megjelenteket és a meghívott vendégeket. 

Kérte a képviselőket, jelentkezzenek be. Megállapította, hogy Heves Vármegye 

Önkormányzata Közgyűlésének (továbbiakban: Közgyűlés) 15 tagja közül 15 képviselő jelen 

van, az ülés határozatképes. A Közgyűlés ülését megnyitotta.  

 

Ismertette, hogy az SZMSZ 41. § (1) bekezdése szerinti határidőben egy sürgősségi indítvány 

került benyújtásra: „Sürgősségi indítvány a Heves Vármegyei Területfejlesztési Ügynökség 

Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságot érintő tulajdonosi döntések meghozatalára és a 

létesítő okirat módosítására” címmel. 

 

A sürgősségi indítványt a Bizottságok nem tárgyalták. 

 

Javasolta, hogy a Közgyűlés a sürgősségi indítványt a közgyűlési meghívón szereplő 12. 

napirendi pontot követően tárgyalja meg.  

 

Mindezekre tekintettel a meghívó szerinti, 13-tól 14-ig számozott napirendi pontok számozása 

14-től 15-ig számozott napirendi pontokra változik, a napirendi javaslat pedig így kiegészül a 

13. napirendi pontként tárgyalandó sürgősségi indítvánnyal.  

 

Kérte, szavazzanak a Heves Vármegyei Területfejlesztési Ügynökség Nonprofit Korlátolt 

Felelősségű Társaságot érintő tulajdonosi döntések meghozatalára és a létesítő okirat 

módosítására vonatkozó sürgősségi indítvány 13. napirendi pontként történő napirendre 

vételéről azzal, hogy a napirendi pont Bizottságok által történő megtárgyalása nem szükséges.  
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Megállapította, hogy a közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül a 

következő határozatot hozta: 

 

 

43/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése döntött a Heves Vármegyei 

Területfejlesztési Ügynökség Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságot érintő tulajdonosi 

döntések meghozatalára és a létesítő okirat módosítására vonatkozó sürgősségi indítvány 13. 

napirendi pontként történő napirendre vételéről azzal, hogy annak Bizottságok által történő 

megtárgyalása nem szükséges. 

Felelős:  Csuhány Bence 

       Heves Vármegye Önkormányzata  

Közgyűlésének elnöke 

     Határidő: azonnal 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak a sürgősségi indítvánnyal kiegészített napirend elfogadásáról, azzal, hogy 

a meghívó szerinti 13-tól 14-ig számozott napirendi pontok számozása 14-től 15-ig számozott 

napirendi pontokra változik.  

 

Megállapította, hogy a közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül a 

következő határozatot hozta: 

 

44/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése a 2025. november 28. napi ülésének a 

napirendjét az alábbiak szerint elfogadta:  

 

 

NAPIREND ELŐTT  

 

1. Napirend előtti hozzászólások (SZMSZ 38. §)  

 

 NAPIREND  

 

I. Előterjesztések – Tájékoztatók  

 

1. Tájékoztató az Észak-magyarországi Vízügyi Igazgatóság Heves vármegyét érintő árvíz-és 

belvízvédelmi, illetve vízgazdálkodási tevékenységéről 

Előterjesztő:  Csuhány Bence  

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke  

  TUDOMÁSULVÉTEL 

 

2. Tájékoztató a Közép-Tisza-vidéki Vízügyi Igazgatóság Heves vármegyét érintő árvíz- és 

belvízvédelmi, illetve vízgazdálkodási tevékenységéről 

Előterjesztő:  Csuhány Bence  

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

TUDOMÁSULVÉTEL 
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3. Tájékoztató Heves vármegye munkaerő-piaci helyzetéről  

 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke  

   TUDOMÁSULVÉTEL 

 

4. Tájékoztató az Egri Tankerületi Központ és a Hatvani Tankerületi Központ működéséről 

 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke  

   TUDOMÁSULVÉTEL 

 

5. Tájékoztató a Heves Vármegyei Értéktár Bizottság 2025. évi tevékenységeiről 

Előterjesztő:  Csuhány Bence  

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke  

  TUDOMÁSULVÉTEL 

 

6. Elnöki jelentés 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke   

TUDOMÁSULVÉTEL 

 

7. Beszámoló Heves Vármegye Integrált Területi Programjának (2021-2027) előrehaladásáról 

 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke  

HATÁROZAT – EGYSZERŰ TÖBBSÉG 

 

8. Beszámoló Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. év I-III. negyedéves 

gazdálkodásáról 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke    

HATÁROZAT – EGYSZERŰ TÖBBSÉG 

 

9. Javaslat a Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. 

(I.31.) önkormányzati rendelet módosítására  

 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

RENDELET – MINŐSÍTETT TÖBBSÉG 
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10. Javaslat a Heves Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit Korlátolt Felelősségű 

Társaságot érintő tulajdonosi döntések meghozatalára és a létesítő okirat módosítására  

 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

HATÁROZAT – MINŐSÍTETT TÖBBSÉG 

 

11. Javaslat az Agria Térségfejlesztési Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságot érintő 

tulajdonosi döntések meghozatalára és a létesítő okirat módosítására 

 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

HATÁROZAT – MINŐSÍTETT TÖBBSÉG 

 

 

12. Javaslat a Heves Vármegyei Térségfejlesztési Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságot 

érintő tulajdonosi döntések meghozatalára és a létesítő okirat módosítására 

 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

HATÁROZAT – MINŐSÍTETT TÖBBSÉG 

 

13. Sürgősségi indítvány a Heves Vármegyei Területfejlesztési Ügynökség Nonprofit 

Korlátolt Felelősségű Társaságot érintő tulajdonosi döntések meghozatalára és a létesítő 

okirat módosítására 

 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

HATÁROZAT – EGYSZERŰ TÖBBSÉG 

 

14. Javaslat Heves Vármegye Önkormányzatának 2026. évre vonatkozó belső ellenőrzési 

tervére  
 
Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

HATÁROZAT – EGYSZERŰ TÖBBSÉG 

 

15. Javaslat Heves Vármegye Önkormányzata által alapított kitüntető díjak adományozásának 

2026. évi időbeni ütemezésére 

Előterjesztő:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

HATÁROZAT – EGYSZERŰ TÖBBSÉG 

 
 

 

 

II. Felvilágosításkérések (SZMSZ 61. §)  

 

III.  Kérdések (SZMSZ 62. §)  
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IV.  Bejelentések (SZMSZ 63. §)  

 

 

 

Felelős:  Csuhány Bence 

       Heves Vármegye Önkormányzata  

Közgyűlésének elnöke 

     Határidő: azonnal 

 

 

 

NAPIREND ELŐTT 

 

Csuhány Bence 

Tájékoztatta a Közgyűlést, hogy újra kiküldésre került a meghívóban 9. napirendi pontként 

szereplő „Javaslat a Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 

2/2025. (I.31.) önkormányzati rendelet módosítására” vonatkozó előterjesztés anyaga.  

 

Kérte, szavazzanak a 9. napirendi pont 2025. november 27. napján kiküldött anyagának 

befogadásáról. 

 

Megállapította, hogy a közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül a 

következő határozatot hozta: 

 

45/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése döntött, hogy a 9. napirendi pontot „Javaslat 

a Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I.31.) 

önkormányzati rendelet módosítására” címmel a 2025. november 27. napján kiküldött 

előterjesztés alapján tárgyalja.  

Felelős:  Csuhány Bence 

       Heves Vármegye Önkormányzata  

Közgyűlésének elnöke 

     Határidő: azonnal 

 

Csuhány Bence 

A Közgyűlés és a vármegyei rendőr-főkapitányság között kialakított gyakorlatnak megfelelően 

a képviselőknek lehetőségük van közvetlenül kérdést intézni a vármegyei rendőr-főkapitányság 

képviseletében megjelent személyekhez. 

 

Köszöntötte Oláh Tamás r. ezredes, bűnügyi rendőrfőkapitány-helyettes urat. 

 

Megkérdezte a Közgyűlés tagjait, van-e kérdésük főkapitány-helyettes úrhoz? 

 

Faragó Tamás 

Megköszönte a szót, köszöntötte a jelenlévőket. A roncsautók elszállításával kapcsolatban 

kérdezte rendőrfőkapitány-helyettes urat, hogy sikerült-e valamilyen intézkedést tenni, van-e 

bármilyen fejlemény az ügyben. Az ülésre érkezve a „karácsondi hajtűkanyar” felé menet, látta, 

hogy még mindig ott van a roncs. Másik kérdése volt, amivel sokan keresték meg őt, hogy 

bizonyos bűncselekményekért, apróbb lopásokért, eltulajdonításokért bevisznek embereket, 
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akik délutánra már ki is szabadulnak és a bűnözői tevékenységet ugyanúgy folytatják tovább. 

Kérdése volt, mennyire terheli le a rendőrség munkáját, hogy ugyanazokkal az emberekkel kell 

foglalkozni, nem lenne-e esetlegesen jobb, ha ezek az emberek be lennének zárva? Elmondta, 

hogy volt már arra precedens, amikor a Közgyűlés megkérdezte az Ügyészséget, Bíróságot stb., 

hogy mért van az, hogy a bűnözők kint vannak az utcákon. Kérdése, hogy ők szokták-e jelezni 

a feletteseiknek ezt a problémát, illetve problémaként élik-e meg? 

 

Oláh Tamás 

A második kérdésre válaszolva elmondta, hogy ezek a bűncselekmények kis tárgyi súlyúak és 

a jogszabálymódosításokkal előállt az a helyzet, hogy a szabálysértés elkövetésekor lényegesen 

könnyebb a kényszerintézkedést megtenni. Amit képviselő úr említ, az a legszigorúbb 

kényszerintézkedés, amire a legritkább esetben kerülhet sor. A rendőrségre komoly terhet 

jelent, hogy visszatérő vendégeik vannak. Mind a bírósággal, mint az ügyészséggel folytatnak 

megbeszéléseket és a jövőre nézve ki fog alakulni egy olyan gyakorlat, amely az ügyészi 

intézkedés kilátásba helyezése, amikor az ügyész meg fogja hozni a döntést, a bíróságnak csak 

formai szerepe lesz. Elmondta, hogy nem céljuk, hogy ezeket az elkövetőket sokáig 

úgynevezett letartóztatásban tartsák, hiszen az is terhet jelent. A gyorsított eljárásokat fogják 

preferálni, ilyen a bíróság elé állítás és ilyen az ügyészi intézkedés kilátásba helyezése.  

Az út mellett elhagyott gépjárművel kapcsolatban elmondta, hogy voltak egyeztetések az 

ügyben, nincs gazdája a járműnek. A gépjármű egy gazdasági társaság tulajdonát képezi, amely 

nincs meg, nem lehet elérni a tulajdonost. A rendőrség nem gyűjti a roncsokat, nincs 

lehetőségük ezt hová elhelyezni. A Közútnak van ilyen lehetősége, ők ezt el szokták szállítani, 

ők már egyeztettek a Közúttal, ígérte, hogy a végére fognak járni.  

 

Kismihók Tamás 

Megköszönte a rendőrség áldozatos munkáját. Ezúton is jelezte, hogy vannak mostanában 

elhíresült videóik, melyek kapcsán elmondta, hogy nem ők akarják megoldani a problémát, 

tudják, hogy ez a rendőrség feladata, ők csak kinyitnak ajtókat, amik mögött problémák vannak 

és továbbra is a rendőrségtől várják a megoldást. Az a céljuk, hogy egy biztonságos, drogmentes 

vármegyében tudjanak élni és felnevelni a gyerekeiket. Kérdése, hogy lesz-e arra mód a 

rendőrségnek, hogy egy kicsit komolyabban kezeljék a lakossági bejelentéseket? Példának 

elmondta, ha egy család kábítószert árul és bejelentik, akkor lesz-e arra lehetőség, hogy 

kimennek és leellenőrzik, hogy valós-e a bejelentés? 

 

Oláh Tamás 

Elmondta, hogy időközönként kellemetlen helyzetbe kerülnek ők is, hiszen azt gondolja, hogy 

az információkra a rendőrség mindig vevő. A kábítószer egy fontos témájuk, ez látszik a 

médiában is. A kábítószert érintő folyamatban lévő ügyeik száma 400, komolyan dolgoznak a 

témakörben, természetesen magas a látencia. Minden házhoz nem lehet rendőrt állítani. Minden 

információ minden bizonnyal nem jut el a rendőrséghez. Az a kérése, hogy ha egy mód van rá, 

akkor ezt ne az internetes platformokon beszéljék meg, az ő ajtaja mindig nyitva van, ahogyan 

a hatvani rendőrkapitányságé is, ha bármi gond, bármilyen információ van, ő kéri, hogy azt 

beszéljék meg személyesen.  

 

 

További kérdés, észrevétel nem hangzott el.  

 

Csuhány Bence: 

Megköszönte Főkapitány-helyettes úr válaszait. Amennyiben a közgyűlés további részében 

nem tud jelen lenni, akkor megköszönte részvételét. 
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1. napirend  

Tájékoztató az Észak-magyarországi Vízügyi Igazgatóság Heves vármegyét érintő árvíz-

és belvízvédelmi, illetve vízgazdálkodási tevékenységéről 

 

Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata felkérésére az Észak-magyarországi Vízügyi Igazgatóság 

elkészítette a Heves vármegyében végzett ár- és belvízvédelmi, illetve vízgazdálkodási 

tevékenységéről szóló tájékoztatóját. 

 

A tájékoztató anyagát a közgyűlési előterjesztés melléklete tartalmazza. 

 

A napirend tárgyalásánál köszöntötte Csont Csaba műszaki igazgatóhelyettes urat.  

 

Kérdezte Igazgatóhelyettes urat, hogy a tájékoztatóhoz kíván-e szóbeli kiegészítést fűzni? 

 

 

Csont Csaba 

Köszöntötte a jelenlévőket. Elmondta, hogy a bizottsági ülésen kapott kérdéseket, az elkészített 

tájékoztató is elég részletes és a bizottsági ülésen hosszasan beszélgettek a jelenlévőkkel. A 

bizottsági ülés óta eltelt időszakban változás történt, az időjárás csapadékosabbra fordult, ennek 

hatására árhullámok indultak el valamennyi Heves vármegyei kis vízfolyáson. A Tarna folyó 

vonatkozásában I. fokú árvízvédelmi készültség elrendelését eredményezte. Komolyabb árvíz 

nem alakult ki, a védtöltések és a létesítmények minden erőfeszítés nélkül képesek kezelni. 

Figyelni ugyanúgy kell, mint harmadfokú készültségnél, hiszen jelentős számú hódkárosítás 

van a teljes rendszerben. 113 km árvízvédelmi töltés van a védvonalak mentén, folyamatosan 

figyelik ezeket, hogy ha gond van, időben be tudjanak avatkozni, ne menjen kárba az elvégzett 

munka, illetve felmérik azokat az esetlegesen keletkezett károkat, amiket a jövőben helyre kell 

állítani.  

 

 

Csuhány Bence 

Megköszönte a szóbeli kiegészítést. 

 

A tájékoztatót a Vármegyei Területfejlesztési Bizottság megtárgyalta és az abban foglaltakat 

tudomásul vette.  

 

Kérdezte a Közgyűlést, hogy a tájékoztatóval kapcsolatban van-e kérdésük? 

 

Faragó Tamás 

A Tana folyóból való vízkiemelés kapcsán kérdezte, hogy az alsó szakaszon ezáltal egy elég 

mocsaras rész alakult ki. Kérdése, hogy olvasta a tájékoztatóban, hogy öntözésre leginkább a 

tavak vannak megjelölve, van arra jogszabály, hogy példásul egy patakból gát építéssel 

kiemeljenek vizet, vagy nem lehet az egész szakaszon a patakoknál ilyet megcsinálni? A másik 

kérdése volt, hogy nagyon sok olyan patak van, ahol a benőtt növényzet akadályozza 

esetlegesen a nagyobb víz levonulását, az anyagban olvasható, hogy ezt folyamatosan 

ellenőrzik, kérdése, hogy a karbantartás az önkormányzatok vagy a vízügy feladata?  

 

 



8 

 

Csont Csaba 

Válaszul elmondta, hogy az idei évben olyan jellegű medertorlasz építésről, mit a 2022-es volt, 

nem volt tudomásuk. Jelezte, hogy önmagában a Tarna vízfolyása, vagy a kisebb vízfolyások 

nem alkalmasak mezőgazdasági célú öntözésre, hiszen olyan alacsony a vízkészletük – 

különösen nyári időszakban -, hogy időszakosan kiszáradnak. Ehhez nem kell emberi 

beavatkozás, ez egy természetes jelenség. Úgy tudja, hogy a 2022-es ügy eljutott a bíróságig, 

hatósági ügy is volt benne, korábban volt engedélyük, akkor is beadták a hatósághoz, de nem 

kapták meg időben, nem az ő feladatuk a jogszerűség és a körülmények vizsgálása. A 

vízfolyások takarítására elég nagy hangsúlyt fektetnek. A természetvédelmi előírások bizonyos 

időszakokban korlátozzák a takarítást, főleg a vegetációs időszak csúcsában. Elég szűk az az 

időszakasz, amikor tudnak ilyen jellegű munkálatokat végezni. Jelentős önkormányzati 

megkeresés érkezik hozzájuk, jelenleg 95 ezeknek a száma. Folyamatosan egyeztetnek az 

önkormányzatokkal, ha hozzájárulást kérnek a munkák elvégzéséhez általában meg is kapják. 

 

Kárpáti István Gergely 

Megköszönte a tájékoztatót, színvonalas ábrák vannak benne. Tarnaörs kapcsán írja az anyag, 

hogy nagy valószínűséggel a vízhasználatok miatt süllyedt le rekordszint alá a vízszint. A 

kérdése, hogy ez a „nagy valószínűséggel” mit jelent, arra gyanakodnak, hogy itt is illegális 

vízkivivételről volt-e szó és ha igen, akkor ezt a releváns hatóságok felé jelezték-e, történt-e 

valamilyen felmérés, intézkedés? 

 

Csont Csaba 

Nyári időszakban, különösen akkor, amikor az aszályos időszak van, akkor odafigyelnek az 

illegális vízkivételekre, külön ellenőrzik a védvonalak mentén, hogy látnak-e vízkivételeket. 

Ha kicsi a vízhozam és még abban is mozgások vannak, vizsgálni kell az okát annak, hogy az 

a víz honnak van. A felszíni vizek a befogadói a települési szennyvíztisztítóknak.  Ebben az 

időszakban a tisztított szennyvíz adja a természetes vízkészlet döntő többségét. Az elmúlt 30 

évben átlagos talajvízszint alattiak a vízszintek. A mostani csapadékos idő módot adott a 

tárazásra, üzemi szinten vannak a tárazók. Nagy valószínűséggel a vízgyűjtő jellege határozta 

meg vízszintet. 

 

Több kérdés, hozzászólás nem érkezett. 

 

Csuhány Bence  

Megköszönte a kérdéseket és az azokra adott válaszokat. 

Kérdezte a közgyűlést, hogy a tájékoztatót tudomásul tudja-e venni? 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés a tájékoztatót tudomásul vette. 

 

 

Csuhány Bence 

Megköszönte Igazgatóhelyettes úrnak a tájékoztató anyag összeállítását.  
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2. napirend 

Tájékoztató a Közép-Tisza-vidéki Vízügyi Igazgatóság Heves vármegyét érintő árvíz- és 

belvízvédelmi, illetve vízgazdálkodási tevékenységéről 

 

 

Csuhány Bence  

Heves Vármegye Önkormányzata felkérésére a Közép-Tisza-vidéki Vízügyi Igazgatóság 

elkészítette a Heves vármegyét érintő árvíz- és belvízvédelmi, illetve vízgazdálkodási 

tevékenységéről szóló tájékoztatóját.  

 

A napirend tárgyalásánál köszöntötte Csibrán Zoltán urat, az Árvízvédelmi és 

Folyószabályozási Osztály osztályvezetőjét.  

 

 

Kérdezte Osztályvezető urat, hogy a tájékoztatóhoz kíván-e szóbeli kiegészítést fűzni? 

 

Csibrán Zotlán 

Elmondta, hogy november 20-ával elérték a téli vízszintet. A plusz vizet az alvízre engedték le 

és a vízhiányos időszakra tekintettel átvezették a Körös-völgybe, a Nagykunsági főcsatornán 

keresztül. Ezáltal a szarvasi holtágba tudtak több vizet juttatni, ami a nyár folyamán igen 

erőteljesen kiszáradt. A Kiskörei tárazóban általában tartják a nyári vízszintet, innen akkor 

használnak csak fel többletvizeket, ha nagy szükség van már rá a területen. Ez idén is 

megtörtént, de a nyári vízszint alá 10-20 cm-nél többel nem süllyedt. A nyári időszakra 

sorompókkal le szokták zárni a töltést – a töltésen lévő út, az egy üzemi út, illetve kerékpárút -

, úgy, hogy a horgászok meg tudják közelíteni a horgászhelyeket, de nyári időszakban körbe 

nem járható a tározó. Október 24-ével ezek nyitása megtörtént, tehát téli időszakban már 

körbejárható a tározó.   

 

Csuhány Bence 

Megköszönte a szóbeli kiegészítést.  

 

Kérdezte a Közgyűlést, hogy a tájékoztatóval kapcsolatban van-e kérdésük? 

 

Kérdés, hozzászólás nem érkezett. 

 

Csuhány Bence  

A tájékoztatót a Vármegyei Területfejlesztési Bizottság megtárgyalta és az abban foglaltakat 

tudomásul vette.  

 

Kérte a tájékoztató tudomásul vételét.  

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés a tájékoztatót tudomásul vette. 

 

Csuhány Bence 

Megköszönte Osztályvezető úrnak a tájékoztató anyag összeállítását és a Közgyűlés ülésén való 

részvételt.  
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3. napirend 

Tájékoztató Heves vármegye munkaerő-piaci helyzetéről 

 

Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata felkérésére a Heves Vármegyei Kormányhivatal 

Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi Főosztálya elkészítette 

tájékoztató anyagát Heves vármegye munkaerő-piaci helyzetéről, melyet a közgyűlési 

előterjesztés melléklete részletesen tartalmaz. 

 

A napirend tárgyalásánál köszöntötte Fenyves Péter főosztályvezető urat. 

 

Kérdezte Főosztályvezető urat, hogy a tájékoztatóhoz kíván-e szóbeli kiegészítést fűzni? 

 

 

Fenyves Péter: 

Köszöntötte a jelenlévőket. Elmondta, hogy a tájékoztató elkészülte óta változás nem történt, 

külön kiegészítés nem indokolt. Az esetleges kérdésekre természetesen válaszol.  

 

Csuhány Bence 

A tájékoztatót a Vármegyei Területfejlesztési Bizottság megtárgyalta és az abban foglaltakat 

tudomásul vette.  

 

Kérdezte a Közgyűlést, hogy a tájékoztatóval kapcsolatban van-e kérdésük? 

 

Kérdés, észrevétel nem érkezett. 

 

Csuhány Bence 

Kérte a tájékoztató tudomásul vételét. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés a tájékoztatót tudomásul vette. 

 

Csuhány Bence 

Megköszönte Főosztályvezető úrnak az elvégzett munkájukat és a tájékoztató anyag 

összeállítását és a Közgyűlésen való részvételt. 

 

 

4. napirend 

Tájékoztató az Egri Tankerületi Központ és a Hatvani Tankerületi Központ működéséről 

 

Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata felkérésére az Egri és a Hatvani Tankerületi Központ 

elkészítette a tankerületek működéséről szóló tájékoztató anyagát. 

 

A napirend tárgyalásánál köszöntötte a hatvani tankerület képviseletében Kókainé Burján 

Ágnes szakmai igazgatóhelyettes asszonyt. 

 

Kérdezte Igazgatóhelyettes asszonyt, hogy a tájékoztatóhoz kíván-e szóbeli kiegészítést fűzni? 
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Kókainé Burján Ágnes 

Elmondta, hogy a tájékoztató megpróbálták úgy összeállítani, hogy mindenre kiterjedjen, ami 

jogszabály szerint, mint fenntartót kötelezi őket. Kiegészítést nem kívánt tenni, a felmerülő 

kérdésekre válaszol.  

 

Csuhány Bence: 

A tájékoztatót a Vármegyei Területfejlesztési Bizottság megtárgyalta és az abban foglaltakat 

tudomásul vette.  

 

Megkérdezte, hogy a tájékoztatóval kapcsolatban van-e kérdés? 

 

Kárpáti István Gergely 

Megköszönte, hogy sokkal jobb az anyag formátuma, mint az előző évben volt. Érdekes 

adatsorok vannak a tájékoztatóban, melyekből egyet kiemelt. Az egész vármegyére vonatkozó 

lemorzsolódási adatok között szerepel, hogy 2018-19-hez képest, felére, harmadára csökkent a 

veszélyeztetett tanulók száma. Írja az anyag, hogy járási szinten jelentős eltérések vannak, de 

nem részletezi. Kérdezte, hogy melyek azok a járások, ahol továbbra is jelentős a 

lemorzsolódás. A tudatos nevelő, oktató munka eredménye az, hogy csökkent ez a szám. 

Kérdése, hogy ez a helyi munkaerő lelkesedése csak vagy kapnak a tankerületektől központi 

segítséget?  

 

Kókainé Burján Ágnes  

Megköszönte a kérdést, ő a Hatvani Tankerületi Központ járásairól tud elsősorban nyilatkozni. 

Hozzájuk a Hatvani, a Gyöngyösi és a Pétervásárai járás tartozik. A lemorzsolódásban 

legérintettebb járás a Pétervásárai járás. Ide tartozik a tarnaleleszi, a pétervásárai, a siroki és a 

recski iskola, illetve ezen iskolák telephelyei Mátraderecske, Mátraballa. Ezeknek az 

iskoláknak a tanulói összetétele, illetve azok a környezetek, amik ezekhez az iskolákhoz 

tartoznak generálják azt, hogy tulajdonképpen az iskolában a hozzáadott érték mellett is, mert 

itt a pedagógusok ugyanolyan hozzáértéssel és lelkesedéssel végzik a munkájukat, történik az, 

hogy az otthoni hátrányokból adódó kompenzálás nem hozza azt a fajta eredményt, ami a többi 

járásban megmutatkozik. Ebből vannak ezek a fajta eltérések és nyilván mivel a Hatvani és a 

Gyöngyösi járás sokkal jobb helyzetben van, éppen ezért egyenlíti ki ezt a fajta lemorzsolódási 

eredményt. Amit a tankerület, mint fenntartó tud biztosítani, ezekben az iskolákban is, az az, 

hogy engedik a csoportbontást, tehát plusz órákat engednek, ezeket finanszírozzák, fejlesztő, 

felzárkóztató foglalkozásokat tarthatnak sokkal többet ezekben az intézményekben. A 

pedagógusok ezen a területen, számos képzésen vesznek részt, ez is egy kiemelt szempont, 

hiszen ezekkel a gyerekekkel való foglalkozás sokkal nagyobb türelmet igényel, hiszen az 

eredmény is sokkal-sokkal lassabban érkezik meg. Természetesen mindenféle módszertani 

fejlesztést biztosítanak az iskolának, ebbe beleérti azt is, hogy minden olyat, ami 

eszközfejlesztéssel jár, támogatják. A másik fontos dolog a humánerőforrás biztosítása, 

kapcsolatban vannak a pedagógusképző intézményekkel. Keresik azokat a lehetőségeket, hogy 

minél több hallgató gyakorlatra menjen ezekbe az iskolákba és diploma után is megmaradjon 

az intézményben. Nagyon fontos, hogy olyan pedagógusok kerüljenek oda, akik ki is tartanak 

ott és magukénak érzik a feladatot.   

 

 

Több kérdés, észrevétel nem érkezett.  

 

Csuhány Bence 

Megköszönte Igazgatóhelyettes asszony válaszát. 
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Kérte a tájékoztató tudomásul vételét. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés a tájékoztatót tudomásul vette. 

 

Megköszönte Igazgatóhelyettes asszonynak és Igazgató úrnak a tájékoztató anyag összeállítását 

és Igazgatóhelyettes asszonynak a Közgyűlésen való részvételét. 

 

5. napirend 

Tájékoztató a Heves Vármegyei Értéktár Bizottság 2025. évi tevékenységeiről 

 

Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata felkérésére a Heves Vármegyei Értéktár Bizottság 

elkészítette tájékoztató anyagát az Bizottság 2025. évi tevékenységéről.  

 

A tájékoztató anyagát a közgyűlési előterjesztés melléklete tartalmazza. 

 

Elmondta, hogy Buzás Eszter Mária, a Heves Vármegyei Értéktár Bizottság elnöke jelezte, 

hogy nem tud személyesen jelen lenni a tájékoztató anyag közgyűlési tárgyalásakor. Így 

amennyiben a képviselőknek a tájékoztatóval kapcsolatban kérdésük vagy észrevételük van, 

azokat írásban fogják továbbítani a Bizottság részére. 

 

Csuhány Bence 

A tájékoztatót a Vármegyei Területfejlesztési Bizottság, illetve a Pénzügyi és Ellenőrző 

Bizottság megtárgyalta és az abban foglaltakat tudomásul vette.  

 

Megkérdezte, hogy a tájékoztatóval kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel? 

 

Kérdés, észrevétel nem érkezett.  

 

Csuhány Bence 

Kérte a tájékoztató tudomásul vételét.  

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés a tájékoztatót tudomásul vette. 

 

6. napirend 

Elnöki jelentés  

 

Csuhány Bence 

Tájékoztatta a Közgyűlést, hogy jelen elnöki jelentés - lejárt idejű határozatok végrehajtásáról 

szóló beszámoló hiányában - kizárólag az ülésterv szerinti két közgyűlés között végzett 

fontosabb elnöki feladatokról szóló tájékoztató részt tartalmaz. Erre tekintettel a Közgyűlésnek 

nem kell határozatot hoznia ez elnöki jelentés elfogadásáról, elégséges azt tudomásul vennie. 

 

Kérdezte a képviselőket, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésük, hozzászólásuk? 

 

 

Kérdés, hozzászólás nem érkezett. 
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Csuhány Bence 

Kérte a tájékoztató tudomásul vételét.  

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés a tájékoztatót tudomásul vette. 

 

7. napirend 

Beszámoló Heves Vármegye Integrált Területi Programjának (2021-2027) 

előrehaladásáról 

 

Csuhány Bence 

Elmondta, hogy a korábban kialakult gyakorlatnak megfelelően rendszeresen tájékoztatást 

adnak a Közgyűlésnek Heves Vármegye Integrált Területi Programja (2021-2027) című 

dokumentum végrehajtásának előrehaladásáról. A beszámoló részletesen tartalmazza a 

dokumentum tervezési folyamatát, valamint a TOP_Plusz keretében benyújtott támogatási 

szerződéssel rendelkező pályázatok darabszámát és a megítélt támogatási összegek mértékét. 

A beszámoló részletezi továbbá Heves vármegye területén a fejlesztési területi egységekre eső 

forrásfelhasználást és taglalja az indikátorvállalások várható teljesülését. 

 

Az előterjesztést a Vármegyei Területfejlesztési Bizottság tájékoztatóként tárgyalta és az abban 

foglaltakat tudomásul vette.  

 

Kérdezte a Közgyűlést, hogy a tájékoztatóval kapcsolatban van-e kérdésük? 

 

Kárpáti István Gergely 

2024-25 év folyamán, illetve időközben megkezdődtek országos szinten a már benyújtott 

támogatási projektek újraértékelése. Kérdése, hogy arra utal-e az a megjegyzés, amit tavaly év 

végén is feltett, miszerint az Irányító Hatóság országszerte több száz településtől és itt a 

vármegyén belül is jópártól a támogatási előleget visszakérte, ekkor elnök úr válasza az volt, 

hogy ez nem a projektek törlése, csak halasztása, vagy még halasztás sem, tehát, ezek a 

projektek meg fognak valósulni? A projektek újraértékelése rész mire vonatkozik? 

 

Csuhány Bence 

Felkérte Domján Róbert osztályvezető urat a válasz megadására.  

 

Domján Róbert 

Elmondta, hogy két különböző folyamatról van szó, az első az újraértékelések kérdésköre. 

Többször is jelezték már, hogy a területfejlesztési szakbizottság jogosítványa a TOP PLUSZ-

os projektekről való állásfoglalás kialakítása. Az újraértékelésekre azért volt szükség, mert a 

Monitoring Bizottság a felhívások megjelenése után és a beadott támogatási kérelmekről szóló 

döntés után épített még be olyan szempontokat, ami az egész projektállományt országosan, 

függetlenül attól, hogy korábban nyert vagy nem nyert, elutasításra került vagy támogatást 

kapott, újraértékelésre kerültek. Ez a gyakorlatban azt jelentette, hogy minden projekt új 

pontszámot kapott, ez eredményezhette adott esetben egy-egy projektkonstrukcióban a 

projektek sorrendiségének megváltozását. Azoknál a projekteknél, ahol az újraértékelés során, 

úgymond „vonal alá” kerülnek, nem vonja meg az Irányító Hatóság a támogatást, hanem hazai 

forrásra kerül áthelyezésre az ő saját rendszerükbe. Ez a projektgazda szempontjából elvileg 

semmiféle módosítást nem jelent, a projektet ugyanúgy végrehajthatja. Természetesen a 

felhívásra és egyéb segédletek, útmutatók alapján történő szabályok betartása mellett. Tavaly 

volt az előlegekkel kapcsolatos kérdéskör. A TOP PLUSZ-os, illetve korábban TOP-os 

projekteknél is lehetősége volt a kedvezményezetteknek, arra, hogy a támogatási szerződés 
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megkötésekor előlegként a teljes támogatási összeget lehívják, amivel el kell számolni, ez sok 

esetben nem történt meg, tehát úgy voltak kint a projektekre vonatkozó támogatási összegek, 

hogy valós előrehaladás nem mindig volt látható. Ez a fajta visszafizetés erre vonatkozott.  

Heves vármegye tekintetében tájékoztatta a jelenlévőket - a következő ülésen tárgyalni fogják 

a Vármegyei Területfejlesztési Bizottságnak az elmúlt időszakban hozott döntéseiről szóló 

tájékoztatót, melyben olvasható lesz -, hogy Heves vármegyét érintő összes újraértékelési 

folyamat lezárult. Támogatott projektkeresőben ezekre a projektekre rá lehet keresni, ezek az 

információk nyilvánosak és elérhetőek mindenki számára.  

 

Csuhány Bence  

Kérte, hogy az ne tévesszen meg senkit a Támogatott projektkeresőben, hogyha korábban 

támogatási összeggel szerepelt egy projekt és az most nulla forinttal látható ott, hogy az 

elveszett. Az pont egy olyan projekt, ami „beesett vonal alá” és nem uniós forrásból van 

finanszírozva, hanem hazai forrásból, de az a projekt ugyanúgy folytatódik.   

 

Több kérdés, észrevétel nem hangzott el.  

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak a határozati javaslat elfogadásáról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

46/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése megtárgyalta és elfogadja a „Heves 

Vármegye Integrált Területi Programjának (2021-2027) előrehaladásáról” szóló beszámolót.  

Felhatalmazza továbbá Elnökét, hogy a TOP_Plusz-6.1.4-23-HE2-2024-00003 azonosítójú, 

„Ökoturisztikai fejlesztés Erdőtelek településen” című támogatási kérelmet visszavonhassa. 

 

Felelős: Csuhány Bence,  

Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlésének Elnöke  

Határidő: 2026. február 28. 

 

 

8. napirend 

Beszámoló Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. év I-III. negyedéves 

gazdálkodásáról 

 

Csuhány Bence 

A beszámoló Heves Vármegye Önkormányzata, valamint a Heves Vármegyei Önkormányzati 

Hivatal kiadási és bevételi előirányzatait érintő I-III. negyedéves teljesítési adatokat 

elkülönítetten fejezetenként és címenként tartalmazza.  

 

A 2025. év I-III. negyedéves gazdálkodást alapvetően a tervszerűség és a takarékos 

költséggazdálkodás jellemezte, az önkormányzati feladatellátás finanszírozása – ha rendkívül 

szűken is, de - biztosított volt. 

 

Az előterjesztés az azt megtárgyaló bizottságok részéről tartalmazza annak támogatottságát.  
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Csuhány Bence 

Kérdezte a Közgyűlést, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésük? 

 

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak a beszámoló elfogadásáról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

47/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése elfogadja Heves Vármegye Önkormányzata 

2025. I-III. negyedéves gazdálkodásáról szóló beszámolóját. 

 

 

Felelős:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlésének Elnöke, 

dr Márton Erik György 

vármegyei jegyző 

                 Határidő: értelem szerint  

 

 

Jelen határozat mellékleteit a jegyzőkönyv 1. sz. melléklete tartalmazza. 

 

9. napirend 

Javaslat a Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. 

(I.31.) önkormányzati rendelet módosítására 

 

Csuhány Bence 

Jelen előterjesztés a legutóbbi költségvetés-módosítás elfogadását követően felmerült 

módosítási igények alapján szükségessé vált előirányzat módosításokat tartalmazza.  

 

Az előterjesztés az azt megtárgyaló bizottságok részéről tartalmazza annak támogatottságát. 

 

Csuhány Bence 

Kérdezte a Közgyűlést, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésük? 

 

Kérdés, észrevétel nem hangzott el. 

 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az Önkormányzat 2025. évi költségvetéséről szóló önkormányzati rendelet 

módosításának elfogadásáról, melyről a közgyűlésnek minősített többséggel kell döntenie.  

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő rendeletet alkotta: 
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Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 

8/2025. (XI.28.) önkormányzati rendelete 

 Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 

 2/2025. (I.31.) önkormányzati rendelet módosításáról 

 

 

[1] Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése a 2025. évi költségvetés elfogadását 

követően jelentkező előirányzat változások átvezetése, a szabályszerű és kiegyensúlyozott 

gazdálkodás biztosítása érdekében az alábbi rendeletet alkotja. 

 

[2] Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése az Alaptörvény 32. cikk (2) 

bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 32. cikk (1) 

bekezdés a) és f) pontjában, a helyi önkormányzatok és szerveik, a köztársasági megbízottak, 

valamint egyes centrális alárendeltségű szervek feladat- és hatásköreiről szóló 1991. évi XX. 

törvény 138. § (1) bekezdés d) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket 

rendeli el: 

 

1. §  

A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I.31.) 

önkormányzati rendelet 3. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„(1) A Közgyűlés Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetését 802 954 780 

Ft bevétellel, 802 954 780 Ft kiadással, 0 e Ft forráshiánnyal állapítja meg.” 

 

 

2. § 

(1) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép. 

(2) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet lép. 

(3) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet lép. 

https://njt.hu/jogszabaly/2011-4301-02-00#CA32@BE2
https://njt.hu/jogszabaly/2011-4301-02-00#CA32@BE2
https://njt.hu/jogszabaly/2011-4301-02-00#CA32@BE1@POF
https://njt.hu/jogszabaly/2011-4301-02-00#CA32@BE1@POF
https://njt.hu/jogszabaly/1991-20-00-00#SZ138@BE1@POB
https://njt.hu/jogszabaly/1991-20-00-00#SZ138@BE1@POB
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(4) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 4. melléklete helyébe a 4. melléklet lép. 

(5) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 5. melléklete helyébe az 5. melléklet lép. 

(6) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 6. melléklete helyébe a 6. melléklet lép. 

(7) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 7. melléklete helyébe a 7. melléklet lép. 

(8) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 8. melléklete helyébe a 8. melléklet lép. 

(9) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 10. melléklete helyébe a 9. melléklet lép. 

(10) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 12. melléklete helyébe a 10. melléklet lép. 

(11) A Heves Vármegye Önkormányzatának 2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 13. melléklete helyébe a 11. melléklet lép. 

 

 

3. § 

 

E rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 

 

 

  Csuhány Bence    dr. Márton Erik György  

          Heves Vármegye Önkormányzata          Heves vármegye  

                   Közgyűlésének elnöke       jegyzője 

 

 

Jelen rendelet mellékleteit a jegyzőkönyv 2. sz. melléklete tartalmazza. 

 

 

10. napirend 

Javaslat a Heves Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit Korlátolt Felelősségű 

Társaságot érintő tulajdonosi döntések meghozatalára és a létesítő okirat módosítására 

 

Csuhány Bence 

Ismertette, hogy Heves Vármegye Önkormányzata kizárólagos tulajdonában áll a Heves 

Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit Kft. A vagyonrendelete alapján a Vármegye 
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Önkormányzatának legalább többségi befolyásával működő gazdasági társaság esetében a 

társaság alapvető üzleti és személyi kérdéseiben a döntés meghozatalára a Közgyűlés, míg 

minden további kérdésben a Közgyűlés elnöke jogosult. 

A Heves Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit Kft. ügyvezetője, Gál Erzsébet, aki 

ügyvezetői feladatait 2020. december 18. napjától látja el. A határozott idejű ügyvezetői 

megbízatása 2025. december 17. napján lejár.  

Javasolta, hogy az ügyvezetői feladatok ellátásával továbbra is Gál Erzsébetet bízza meg a 

Közgyűlés. 

Elmondta, hogy jelen előterjesztés további célja a Heves Vármegyei Fejlesztési és 

Koordinációs Nonprofit Kft. felügyelőbizottságának megújítása is, ezért javasolta a Kft. 

felügyelőbizottsági tagjainak előterjesztés szerinti kijelölését. 

Az előterjesztés további két határozati javaslatát a Kft. jogszerű működése érdekében kell 

meghoznia a Közgyűlésnek. 

 

Az előterjesztés az azt megtárgyaló bizottságok részéről tartalmazza annak támogatottságát. 

A napirend tárgyalásánál köszöntötte Gál Erzsébet ügyvezető asszonyt. 

Kérdezte a képviselőket, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésük, hozzászólásuk? 

 

Kérdés, hozzászólás nem érkezett. 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő I. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

48/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által Cg. 

10-09-038450 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Heves Vármegyei Fejlesztési és 

Koordinációs Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) alapítója akként 

határoz, hogy a Kft. jelenlegi ügyvezetőjének, Gál Erzsébet (anyja neve: Póka Teréz, születési 

ideje: 1958. november 15.) 3000 Hatvan, Horváth Mihály út 12. 5/23. szám alatti lakosnak a 

megbízatását 2025. november 28. nappal visszavonja és 2025. november 29. napjával kezdődő 

2030. november 28. napjáig tartó időszakra ügyvezetőként ismételten megválasztja. Az 

ügyvezető feladatát megbízással díjazás nélkül, ingyenesen látja el. 

 

    Felelős:  Csuhány Bence 

      a Heves Vármegyei Közgyűlés Elnöke 

Gál Erzsébet 

Heves Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit 

Kft. 

ügyvezető 

    Határidő:  azonnal 

 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő II. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 



19 

 

 

49/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által Cg. 

10-09-038450 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Heves Vármegyei Fejlesztési és 

Koordinációs Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság alapítója akként határoz, hogy a 

gazdasági társaság felügyelőbizottságának jelenlegi tagjainak 2025. november 28. nappal 

visszahívását, és az alábbi személyek új felügyelőbizottsági tagként történő, 2025. november 

29. napján kezdődő, 5 évre, azaz 2030. november 28. napjáig tartó időszakra történő kijelölését 

támogatja jelen határozat mellékletét képező társasági szerződést módosító okirat szerinti 

tartalommal:  

 

1. Dr. Stankovics Éva (an.: Vági Ilona) 

1023 Budapest, Mecset utca 8. 2. em. 3. ajtó szám alatti lakos, 

2. Tóth Zsolt (an.: Szalóki Margit) 

3000 Hatvan, Jókai utca 22. szám alatti lakos, 

3. Balázs József (an.: Korsós Mária) 

3214 Nagyréde, Árpád út 48. szám alatti lakos. 

 

A felügyelőbizottsági tagok díjazás nélkül látják el feladatukat. 

 

    Felelős:  Csuhány Bence 

      a Heves Vármegyei Közgyűlés Elnöke 

Gál Erzsébet 

Heves Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit 

Kft. 

ügyvezető 

    Határidő:  azonnal 

 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő III. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

50/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által Cg. 

10-09-038450 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Heves Vármegyei Fejlesztési és 

Koordinációs Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) alapítója a 

TEÁOR’25 hatályba lépésére tekintettel az alábbiak szerint állapítja meg a Kft. új TEÁOR 

besorolás szerinti tevékenyégei köreit: 

 

 

A társaság főtevékenysége 

8413 '25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése 

 

A társaság egyéb tevékenységi körei: 

  1813 '25 Nyomdai előkészítő tevékenység 

  1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

  5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 
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  5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

  5829 '25 Egyéb szoftverkiadás 

  5911 '25 Film, videó, televízióműsor készítése 

  5920 '25 Hangfelvétel-készítés, -kiadás 

  6210 '25 Számítógépes programozás 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, 

rendszerek üzemeltetése 

  6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

  6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

  6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

  7010 '25 Üzletvezetés 

  7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

  7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

  7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

  7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7311 '25 Reklámügynöki tevékenység 

  7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

  7330 '25 PR-tevékenység 

  7820 '25 Munkaerő-kölcsönzés, egyéb emberierőforrás-ellátás, -gazdálkodás 

  8110 '25 Építményüzemeltetés 

  8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8411 '25 Általános közigazgatás 

  8552 '25 Kulturális képzés 

  8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

  8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

  9412 '25 Szakmai érdekképviselet 

  9499 '25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység                         

 

    Felelős:  Csuhány Bence 

      a Heves Vármegyei Közgyűlés Elnöke 

Gál Erzsébet 

Heves Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit 

Kft. 

ügyvezető 

    Határidő:  azonnal 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő IV. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

51/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által Cg. 

10-09-038450 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Heves Vármegyei Fejlesztési és 

Koordinációs Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) alapítója a Kft. 

alapító okiratának az ismételetlen megválasztott ügyvezető megválasztásával és 

jogviszonyának megállapításával összefüggő módosító okiratát, továbbá ezen változásokkal 

egységes szerkezetbe foglalt alapító okiratot jelen határozat mellékleteit képező tartalommal 
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elfogadja. Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése felhatalmazza Elnökét a Kft. 

alapító okiratának módosításához szükséges okiratok és dokumentumok aláírására, továbbá a 

Kft. ügyvezetőjével a megbízási szerződés megkötésére. 

 

 

    Felelős:  Csuhány Bence 

      a Heves Vármegyei Közgyűlés Elnöke 

Gál Erzsébet 

Heves Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit 

Kft. 

ügyvezető 

    Határidő:  azonnal 

 

 

 

1. sz. melléklet a 48/2025. (XI.28.) közgyűlési határozathoz, a 49/2025. (XI.28.) közgyűlési 

határozathoz, az 50/2025. (XI.28.) közgyűlési határozathoz, valamint az 51/2025. (XI.28.) 

közgyűlési határozathoz  

 

 

HEVES VÁRMEGYEI FEJLESZTÉSI ÉS KOORDINÁCIÓS  

KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG 

 

ALAPÍTÓ OKIRATÁT MÓDOSÍTÓ OKIRAT 

  
 

A  Heves Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

(székhelye: 3300 Eger, Kossuth Lajos utca 9., a továbbiakban: társaság) alapítójaként Heves 

Vármegye Önkormányzata, jelen okirattal a társaság alapító okiratának módosítását a 

Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvénynek a gazdasági társaságokra vonatkozó, 

valamint a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi 

V. törvénynek a nonprofit gazdasági társaságokra vonatkozó rendelkezéseire is figyelemmel, a 

következők szerint állapítja meg:  

 

 

1.) Az Alapító okirat IV. 1. pontja vonatkozásában A társaság főtevékenységérőé szóló 

rendelkezés helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 

„8413 '25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése” 

 

 

2.) Az Alapító okirat IV. 2. pontja vonatkozásában A társaság egyéb tevékenységi köreiről 

szóló rendelkezés helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 

  „1813 '25 Nyomdai előkészítő tevékenység 

  1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

  5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

  5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

  5829 '25 Egyéb szoftverkiadás 
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  5911 '25 Film, videó, televízióműsor készítése 

  5920 '25 Hangfelvétel-készítés, -kiadás 

  6210 '25 Számítógépes programozás 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, 

rendszerek üzemeltetése 

  6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

  6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

  6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

  7010 '25 Üzletvezetés 

  7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

  7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

  7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

  7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7311 '25 Reklámügynöki tevékenység 

  7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

  7330 '25 PR-tevékenység 

  7820 '25 Munkaerő-kölcsönzés, egyéb emberierőforrás-ellátás, -gazdálkodás 

  8110 '25 Építményüzemeltetés 

  8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8411 '25 Általános közigazgatás 

  8552 '25 Kulturális képzés 

  8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

  8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

  9412 '25 Szakmai érdekképviselet 

  9499 '25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység” 

 

 

3.) Az Alapító okirat XII. pontjában az az ügyvezetőre vonatkozó rendelkezések helyébe 

a következő rendelkezés lép, tekintettel arra, hogy az alapító az ügyvezető újabb, 5 éves 

határozott idejű megbízatásáról határozott: 

 

„A társaság ügyeinek intézését, valamint a társaság képviseletét a határozott időtartamra 

megválasztott ügyvezető látja el. Az ügyvezető feladata kiterjed minden olyan tevékenység 

elvégzésére, amelyet jogszabály feladatául kijelölt, illetőleg minden olyan kérdésben eljárhat, 

amelyet jogszabály nem tilt. 

 

          A Társaság ügyvezetője: Gál Erzsébet 

       születési helye és ideje: Egerfarmos, 1958. november 15. 

                                                  anyja születési neve: Póka Teréz  

                                                  lakcíme: 3000 Hatvan, Horváth Mihály út 12. 5/23. 

 

Az ügyvezető megbízása határozott időre, 2025. november 29. napjától 2030. november 28.  

napjáig szól. 

 

Az alapító az ügyvezetőnek utasítást adhat, amelyet a vezető tisztségviselő köteles végrehajtani. 

 

Az ügyvezető ügyvezetési feladatait személyesen, az ilyen tisztséget betöltő személytől 

elvárható fokozott gondossággal, a társaság érdekeinek elsődlegessége alapján köteles ellátni. 
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Az ügyvezető nem szerezhet társasági részesedést, és nem lehet vezető tisztségviselő olyan 

gazdasági társaságban, amely főtevékenységként ugyanolyan gazdasági tevékenységet folytat, 

mint a társaság. Ha az ügyvezető új vezető tisztségviselői megbízást fogad el, a tisztség 

elfogadásától számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni a társaságot.  

 

Az ügyvezető és hozzátartozója - a mindennapi élet szokásos ügyletei kivételével - nem köthet 

saját nevében vagy saját javára a társaság főtevékenysége körébe tartozó szerződéseket. 

  

Az ügyvezető az ügyvezetési tevékenysége során a társaságnak okozott károkért a 

szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel a társasággal szemben. 

 

Az ügyvezető a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyban látja el.” 

 

4.) Az Alapító okirat XIV.1. pontjában „A felügyelőbizottság” rész helyébe a következő 

rendelkezés lép, tekintettel arra, hogy az alapító új felügyelőbizottsági tagok 

megválasztásáról döntött: 

 

„A társaságnál a törvény erejénél fogva felügyelőbizottság létrehozása kötelező.  

 

A társaságnál háromtagú, nem ügydöntő felügyelőbizottság működik. 

 

A határozott időre, 2025. november 29. napjától 2030. november 28. napjáig választott 

felügyelőbizottság tagjai: 

 

- dr. Stankovics Éva  

születési helye, ideje: Pápa, 1974. szeptember 13. 

anyja neve: Vági Ilona  

lakóhelye: 1023 Budapest, Mecset utca 8. 2/3. szám,  

 

- Tóth Zsolt 

születési helye, ideje: Gyöngyös, 1964. január 9. 

anyja neve: Szalóki Margit 

lakóhelye: 3000 Hatvan, Jókai utca 22. szám, 

 

- Balázs József  

születési helye, ideje: Gyöngyös, 1965. október 1. 

anyja neve: Korsós Mária 

lakóhelye: 3214 Nagyréde, Árpád út 48. szám. 

 

A felügyelőbizottság köteles az alapító döntéshozó szerve elé kerülő előterjesztéseket 

megvizsgálni, és ezekkel kapcsolatos álláspontját a döntéshozó szerv ülésén ismertetni. 

 

A felügyelőbizottság a társaság irataiba, számviteli nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, a 

vezető tisztségviselőtől és a társaság munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a társaság fizetési 

számláját, pénztárát, értékpapír- és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és 

szakértővel megvizsgáltathatja. 

 

A felügyelőbizottsági tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem megfelelő 

teljesítésével a társaságnak okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség 

szabályai szerint felelnek a társasággal szemben. 
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Ha a felügyelőbizottság ellenőrző tevékenységéhez szakértőket kíván igénybe venni, a 

felügyelőbizottság erre irányuló kérelmét az ügyvezetés köteles teljesíteni. 

 

A számviteli törvény szerinti beszámolóról a gazdasági társaság alapítója csak a felügyelő 

bizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat.  

 

Ha a felügyelőbizottság szerint az ügyvezető tevékenysége jogszabályba vagy az alapító 

okiratba ütközik, ellentétes a társaság legfőbb szerve határozataival vagy egyébként sérti a   

társaság érdekeit, a felügyelőbizottság jogosult összehívni a társaság legfőbb szervének ülését 

e kérdés megtárgyalása és a szükséges határozatok meghozatala érdekében.” 

 

 

5.) Az Alapító okirat további pontjai változatlan tartalommal maradnak hatályban. A jelen 

alapító okirat módosításban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit, és az 

egyéb vonatkozó jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni. 

 

Kelt:, Eger, 2025. november …. 

 

Az alapító aláírása: 

 

 

......................................... 

Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

 

 

Ellenjegyzem  

 

.......................................... 

 

2. sz. melléklet a 48/2025. (XI.28.) közgyűlési határozathoz, a 49/2025. (XI.28.) közgyűlési 

határozathoz, az 50/2025. (XI.28.) közgyűlési határozathoz, valamint az 51/2025. (XI.28.) 

közgyűlési határozathoz 

 

 

HEVES VÁRMEGYEI FEJLESZTÉSI ÉS KOORDINÁCIÓS 

NONPROFIT KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG 

változásokkal egységes szerkezetbe foglalt  

ALAPÍTÓ OKIRATA 
 

(Az alapító Heves Vármegye Önkormányzata által  

Egerben, 2025. november 28. napján elfogadott módosító okirat alapján  

a módosított szöveg dőlt betűvel szedett) 

 

Alulírott Heves Vármegye Önkormányzata, mint alapító jelen okirattal a Polgári 

Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvénynek a gazdasági társaságokra vonatkozó, valamint 

a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. 

törvénynek a nonprofit gazdasági társaságokra vonatkozó rendelkezéseire figyelemmel, nem 

nyereség- és vagyonszerzésre irányuló gazdasági tevékenységét rendszeresen végző, jogi 
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személyiséggel rendelkező, egyszemélyes nonprofit korlátolt felelősségű társaságot hoz létre, 

melynek alapító okiratát a következők szerint állapítja meg:  

 

I.1. A társaság elnevezése 

Heves Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

 

I.2. A társaság rövidített neve: 

HMFK Nonprofit Kft. 

 

II. A társaság székhelye 

3300 Eger, Kossuth Lajos utca 9. 

A társaság székhelye egyben a központi ügyintézés helye is. 

A társaság fióktelepe 

3000 Hatvan, Vécsey Károly tér 2. 

 

III. A társaság alapítója 

Heves Vármegye Önkormányzata (nyilvántartási száma: 728944, székhelye: 3300 Eger, 

Kossuth Lajos u. 9., képviseletre jogosult neve, lakcíme: Csuhány Bence, Heves Vármegye 

Önkormányzata Közgyűlésének elnöke, 3300 Eger, Vörösmarty Mihály utca 99. 1. em. 1. a.) 

 

IV. 1. A társaság főtevékenysége 

8413 '25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése 

 

IV.2. A társaság egyéb tevékenységi körei: 

1813 '25 Nyomdai előkészítő tevékenység 

1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

5829 '25 Egyéb szoftverkiadás 

5911 '25 Film, videó, televízióműsor készítése 

5920 '25 Hangfelvétel-készítés, -kiadás 

6210 '25 Számítógépes programozás 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, rendszerek 

üzemeltetése 

6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

7010 '25 Üzletvezetés 

7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

7311 '25 Reklámügynöki tevékenység 

7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

7330 '25 PR-tevékenység 

7820 '25 Munkaerő-kölcsönzés, egyéb emberierőforrás-ellátás, -gazdálkodás 

8110 '25 Építményüzemeltetés 

8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

8411 '25 Általános közigazgatás 
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8552 '25 Kulturális képzés 

8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

9412 '25 Szakmai érdekképviselet 

9499 '25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

 

V. A társaság működésének időtartama 

A társaság működésének időtartama határozatlan. 

 

VI. A társaság törzstőkéje 

A társaság törzstőkéje 3.000.000,-Ft, azaz hárommillió forint, amely 3.000.000,-Ft, azaz 

hárommillió forint készpénzből áll. 

 

A törzstőke teljesítésének megtörténtét az ügyvezető köteles a cégbíróságnak bejelenteni. 

 

VII. A tag törzsbetétje 

Heves Vármegye Önkormányzata alapító törzsbetétjének összege: 3.000.000,-Ft, azaz 

hárommillió forint.  

A törzsbetét összetétele: 3.000.000,-Ft, azaz hárommillió forint készpénz. 

 

Az alapító a bejegyzési kérelem cégbírósághoz történő benyújtásáig a teljes pénzbeli 

hozzájárulást a társaság rendelkezésére bocsátja, a társaság pénzforgalmi számlájára történő 

befizetéssel. 

 

VIII. Az üzletrész 

A törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége az üzletrész, amely a 

társaság bejegyzésével keletkezik.  

 

Az üzletrész 100%-ban a Heves Vármegye Önkormányzata alapító tulajdonában van. 

 

IX. Az egyszemélyes társaság működése 

Az egyszemélyes társaság a saját üzletrészét nem szerezheti meg. 

 

Az üzletrész csak átruházás esetén osztható fel. A felosztáshoz az alapító hozzájárulása 

szükséges. 

 

Ha az egyszemélyes társaság az üzletrész felosztása vagy a törzstőke felemelése folytán új 

tagokkal egészül ki és így többszemélyessé válik, a tagok kötelesek az alapító okiratot társasági 

szerződésre módosítani. 

 

X.  A társaság jogállása 

A társaság nonprofit korlátolt felelősségű társaságként működik.   

A társaság tevékenységéből származó nyeresége nem osztható fel, hanem az a társaság 

vagyonát gyarapítja. A társaság más társasági formába csak nonprofit jellegének megtartásával 

alakulhat át, csak nonprofit gazdasági társasággal egyesülhet, illetve csak nonprofit gazdasági 

társaságokká válhat szét. 

 

XI.1. A társaság legfőbb szerve 

A társaság egyszemélyes társaságként alakul, ezért esetében taggyűlés nem működik, a legfőbb 

szerv hatáskörét az alapító gyakorolja. 
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Az alapító kizárólagos hatáskörébe tartoznak mindazon kérdések, amelyeket a Ptk. a legfőbb 

szerv kizárólagos hatáskörébe utal. 

 

A szavazatok 100%-a Heves Vármegye Önkormányzata alapítót illetik meg.  

 

XI.2. Az alapítói határozat  

A legfőbb szerv hatáskörébe tartozó kérdésekben az alapító írásban határoz és a döntés az 

ügyvezetéssel való közléssel válik hatályossá. 

 

Az ügyvezető köteles az alapító által hozott határozatokat a határozatok könyvében 

nyilvántartani. Az alapító által meghozott határozatokat meghozataluk után késedelem nélkül 

be kell vezetni a határozatok könyvébe. 

 

XII. Az ügyvezető 

A társaság ügyeinek intézését, valamint a társaság képviseletét a határozott időtartamra 

megválasztott ügyvezető látja el. Az ügyvezető feladata kiterjed minden olyan tevékenység 

elvégzésére, amelyet jogszabály feladatául kijelölt, illetőleg minden olyan kérdésben eljárhat, 

amelyet jogszabály nem tilt. 

 

A Társaság ügyvezetője:  Gál Erzsébet 

         születési helye és ideje: Egerfarmos, 1958. november 15. 

                                          anyja születési neve: Póka Teréz  

                                          lakcíme: 3000 Hatvan, Horváth Mihály út 12. 5/23. 

 

Az ügyvezető megbízása határozott időre, 2025. november 29. napjától 2030. november 28.  

napjáig szól. 

 

Az alapító az ügyvezetőnek utasítást adhat, amelyet a vezető tisztségviselő köteles végrehajtani. 

 

Az ügyvezető ügyvezetési feladatait személyesen, az ilyen tisztséget betöltő személytől 

elvárható fokozott gondossággal, a társaság érdekeinek elsődlegessége alapján köteles ellátni. 

 

Az ügyvezető nem szerezhet társasági részesedést, és nem lehet vezető tisztségviselő olyan 

gazdasági társaságban, amely főtevékenységként ugyanolyan gazdasági tevékenységet folytat, 

mint a társaság. Ha az ügyvezető új vezető tisztségviselői megbízást fogad el, a tisztség 

elfogadásától számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni a társaságot.  

 

Az ügyvezető és hozzátartozója - a mindennapi élet szokásos ügyletei kivételével - nem köthet 

saját nevében vagy saját javára a társaság főtevékenysége körébe tartozó szerződéseket. 

  

Az ügyvezető az ügyvezetési tevékenysége során a társaságnak okozott károkért a 

szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel a társasággal szemben. 

 

Az ügyvezető a társaság ügyvezetését megbízási jogviszonyban látja el. 

 

XIII. A cégjegyzés módja 

A cégjegyzés akként történik, hogy a társaság kézzel vagy géppel írt, előírt, előnyomott vagy 

nyomtatott nevéhez az ügyvezető a nevét önállóan aláírja, úgy ahogyan azt az okiratszerkesztő 

kamarai jogtanácsos vagy ügyvéd által ellenjegyzett aláírásminta tartalmazza. 
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XIV.1. A felügyelőbizottság 

A társaságnál a törvény erejénél fogva felügyelőbizottság létrehozása kötelező.  

 

A társaságnál háromtagú, nem ügydöntő felügyelőbizottság működik. 

 

A határozott időre, 2025. november 29. napjától 2030. november 28. napjáig választott 

felügyelőbizottság tagjai: 

 

- dr. Stankovics Éva  

születési helye, ideje: Pápa, 1974. szeptember 13. 

anyja neve: Vági Ilona  

lakóhelye: 1023 Budapest, Mecset utca 8. 2/3. szám,  

 

- Tóth Zsolt 

születési helye, ideje: Gyöngyös, 1964. január 9. 

anyja neve: Szalóki Margit 

lakóhelye: 3000 Hatvan, Jókai utca 22. szám, 

 

- Balázs József  

születési helye, ideje: Gyöngyös, 1965. október 1. 

anyja neve: Korsós Mária 

lakóhelye: 3214 Nagyréde, Árpád út 48. szám. 

 

A felügyelőbizottság köteles az alapító döntéshozó szerve elé kerülő előterjesztéseket 

megvizsgálni, és ezekkel kapcsolatos álláspontját a döntéshozó szerv ülésén ismertetni. 

 

A felügyelőbizottság a társaság irataiba, számviteli nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, a 

vezető tisztségviselőtől és a társaság munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a társaság fizetési 

számláját, pénztárát, értékpapír- és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és 

szakértővel megvizsgáltathatja. 

 

A felügyelőbizottsági tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem megfelelő 

teljesítésével a társaságnak okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség 

szabályai szerint felelnek a társasággal szemben. 

Ha a felügyelőbizottság ellenőrző tevékenységéhez szakértőket kíván igénybe venni, a 

felügyelőbizottság erre irányuló kérelmét az ügyvezetés köteles teljesíteni. 

 

A számviteli törvény szerinti beszámolóról a gazdasági társaság alapítója csak a felügyelő 

bizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat.  

 

Ha a felügyelőbizottság szerint az ügyvezető tevékenysége jogszabályba vagy az alapító 

okiratba ütközik, ellentétes a társaság legfőbb szerve határozataival vagy egyébként sérti a   

társaság érdekeit, a felügyelőbizottság jogosult összehívni a társaság legfőbb szervének ülését 

e kérdés megtárgyalása és a szükséges határozatok meghozatala érdekében. 

 

XIV.2. A felügyelőbizottság működése 

A felügyelőbizottság testületként működik, az egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével 

bármely tagját megbízhatja, és az ellenőrzési feladatokat megoszthatja tagjai között. 
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A felügyelőbizottság saját tagjai közül elnököt választ. 

 

A felügyelőbizottság akkor határozatképes, ha valamennyi tagja jelen van, határozatait a 

jelenlévők szótöbbségével hozza.   

 

A felügyelőbizottság tagjai a felügyelőbizottság munkájában személyesen kötelesek részt 

venni. A felügyelőbizottság tagjai a társaság ügyvezetésétől függetlenek, tevékenységük során 

nem utasíthatóak. 

 

A felügyelőbizottság ügyrendjét maga állapítja meg, és azt a társaság alapítója hagyja jóvá. 

 

Ha a felügyelőbizottság tagjainak száma az alapító okiratban megállapított szám alá csökken, 

az ügyvezető a felügyelőbizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében 

köteles összehívni az alapító legfőbb szervének ülését, vagy ülés tartása nélküli 

határozathozatalt kezdeményezni. 

 

XV. A társaság megszűnése: 

A társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyon 

az alapítót illeti meg. 

 

XVI. Egyéb rendelkezések 

A társaság működésével összefüggésben az ügyvezető és a felügyelőbizottság tagjai, illetve a 

társaság munkavállalói kötelesek valamennyi tudomásukra jutott információt az információs 

önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény betartása 

mellett, üzleti titokként kezelni. 

 

Azokban az esetekben, amikor a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) a 

társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének a saját 

honlapján tesz eleget. 

 

A jelen alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit, és az egyéb 

vonatkozó jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni. 

 

Jelen alapító okiratot az élet- és vagyonbiztonságot veszélyeztető tömeges megbetegedést 

okozó koronavírus világjárvány következményeinek elhárítása, a magyar állampolgárok 

egészségének és életének megóvása érdekében Magyarország egész területére a 478/2020. 

(XI.3.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetben a katasztrófavédelemről és a hozzá 

kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) 

bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a Heves Megyei Önkormányzat Közgyűlésének a 

Heves Megyei Önkormányzat vagyonáról és a vagyongazdálkodás szabályairól szóló 5/2012. 

(II. 24.) önkormányzati rendelete 12. §-ának (4) bekezdésében rögzített feladat- és hatáskörében 

eljárva, a Heves Megyei Önkormányzat Közgyűlésének elnöke 61/2020. (XII.18.) számú 

veszélyhelyzeti határozatával fogadta el. 

 

Kelt: Eger, 2025. november …. 

 

Az alapító aláírása: 

 

Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 
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11. napirend 

Javaslat az Agria Térségfejlesztési Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságot érintő 

tulajdonosi döntések meghozatalára és a létesítő okirat módosítására 

 

Csuhány Bence 

Elmondta, hogy az előző napirendi ponthoz hasonlóan az Agria Térségfejlesztési Nonprofit Kft. 

esetében is a társaság alapvető üzleti és személyi kérdéseiben a döntés meghozatalára a 

Közgyűlés jogosult. A Kft. ügyvezetői feladatait dr. Kurucz András látja el, akinek határozott 

idejű ügyvezetői megbízatása 2025. november 28. napján lejár. Ügyvezető úr az elmúlt években 

kimagasló szakmai munkát végzett, amely jelentős mértékben hozzájárult a Kft. sikeres 

működéséhez. Eddigi kiemelkedő teljesítménye és magas színvonalú szakmai hozzáértése 

alapján javasolta Dr. Kurucz András ügyvezetővé történő újbóli megválasztását.  

Jelen előterjesztés további két határozati javaslatát a Kft. jogszerű működése érdekében kell 

meghoznia a Közgyűlésnek. 

 

Az előterjesztést a Felügyelő Bizottság megtárgyalta és egyhangúlag támogatta. 

 

Az előterjesztés az azt megtárgyaló bizottságok részéről tartalmazza annak támogatottságát. 

 

A napirend tárgyalásánál köszöntötte dr. Kurucz András ügyvezető urat. 

 

Kérdezte a képviselőket, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésük, hozzászólásuk? 

 

Kérdés, hozzászólás nem érkezett. 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő I. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

52/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által Cg. 

10-09-035756 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Agria Térségfejlesztési Nonprofit 

Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) alapítója akként határoz, hogy a Kft. 

jelenlegi ügyvezetőjét, dr. Kurucz András (anyja neve: Nagy Ágota Margit; születési helye és 

ideje: Eger, 1966. 05. 04.) 3300 Eger, Baktai út 19. szám alatti lakost 2025. november 29. 

napjától kezdődően 2030. november 28. napjáig tartó időszakra ügyvezetőként ismételten 

megválasztja. A Kft. ügyvezetője feladatát továbbra is munkaviszony keretében látja el. Az 

ügyvezetőnek a feladatai ellátása céljából határozott időtartamra kötött munkaszerződése - a 

munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 192. § (4) és 209. § (1) bekezdéseiben 

foglaltak figyelembevétele mellett – az alábbiak szerint módosul: 

 

- az ügyvezetői feladatok ellátására létrejött munkaviszony időtartama 

meghosszabbodik 2030. november 28. napjáig, 

-  az ügyvezető havi munkabére 2025. december 1. napjától bruttó 1.550.000.- Ft, 
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- Munkavállaló munkavégzésének helye 3300 Eger, Trinitárius utca 1/A. I. em. 2. 

emelet alatti telephely, 

- az ügyvezető munkaszerződésének további rendelkezései a 3. számú melléklet szerinti 

tartalommal kerülnek megállapításra és elfogadásra. 

 

Felelős: Csuhány Bence 

 Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

dr. Kurucz András 

Agria Térségfejlesztési Nonprofit Kft. 

Nonprofit Kft. ügyvezetője 

Határidő:  azonnal 

 

 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő II. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

53/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

A Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által 

Cg. 10-09-035756 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Agria Térségfejlesztési Nonprofit 

Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) alapítója a TEÁOR’25 hatályba lépésére 

tekintettel az alábbiak szerint állapítja meg a Kft. új TEÁOR besorolás szerinti tevékenyégei 

köreit: 

 

A társaság főtevékenysége 

8413 '25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése 

A társaság egyéb tevékenységi körei: 

  1813 '25 Nyomdai előkészítő tevékenység 

  1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

  5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

  5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

  5829 '25 Egyéb szoftverkiadás 

  5911 '25 Film, videó, televízióműsor készítése 

  5920 '25 Hangfelvétel-készítés, -kiadás 

  6210 '25 Számítógépes programozás 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, 

rendszerek üzemeltetése 

  6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

  6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

  6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

  7010 '25 Üzletvezetés 

  7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

  7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

  7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

  7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7311 '25 Reklámügynöki tevékenység 
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  7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

  7330 '25 PR-tevékenység 

  7820 '25 Munkaerő-kölcsönzés, egyéb emberierőforrás-ellátás, -gazdálkodás 

  8110 '25 Építményüzemeltetés 

  8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8411 '25 Általános közigazgatás 

  8552 '25 Kulturális képzés 

  8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

  8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

  9412 '25 Szakmai érdekképviselet 

  9499 '25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

  6820 '25 Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése 

  7499 '25 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

  8230 '25 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

  8299 '25 M.n.s. egyéb üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8551 '25 Sport-, szabadidős képzés 

  9319 '25 M.n.s. sporttevékenység 

 

 

Felelős: Csuhány Bence 

 Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

dr. Kurucz András 

Agria Térségfejlesztési Nonprofit Kft. 

Nonprofit Kft. ügyvezetője 

Határidő:  azonnal 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő III. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

54/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

A Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által 

Cg. 10-09-035756 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Agria Térségfejlesztési Nonprofit 

Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) alapítója a Kft. alapító okiratának az 

ismételetlen megválasztott ügyvezető megválasztásával és jogviszonyának megállapításával 

összefüggő módosító okiratát, továbbá ezen változásokkal egységes szerkezetbe foglalt alapító 

okiratot, valamint módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt munkaszerződést jelen 

határozat mellékleteit képező tartalommal elfogadja. Heves Vármegye Önkormányzatának 

Közgyűlése felhatalmazza Elnökét a Kft. alapító okiratának módosításához szükséges okiratok 

és dokumentumok aláírására, továbbá a Kft. ügyvezetőjével munkaszerződés-módosítás 

megkötésére, valamint az ügyvezető feletti egyéb munkáltatói jogok gyakorlására. 

 

Felelős: Csuhány Bence 

 Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

dr. Kurucz András 

Agria Térségfejlesztési Nonprofit Kft. 

Nonprofit Kft. ügyvezetője 

Határidő:  azonnal 
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1. sz. melléklet az 52/2025. (XI.28) közgyűlési határozathoz, az 53/2025. (XI.28) 

közgyűlési határozathoz, valamint az 54/2025. (XI.28) közgyűlési határozathoz 

 

 

AGRIA TÉRSÉGFEJLESZTÉSI NONPROFIT KORLÁTOLT 

FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG ALAPÍTÓ OKIRATÁT  

MÓDOSÍTÓ OKIRAT 

  
Az Agria Térségfejlesztési Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhelye: 3300 

Eger, Kossuth Lajos utca 9., a továbbiakban: társaság) alapítójaként Heves Vármegye 

Önkormányzata, jelen okirattal a társaság alapító okiratának módosítását a Polgári 

Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvénynek a gazdasági társaságokra vonatkozó, valamint 

a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. 

törvénynek a nonprofit gazdasági társaságokra vonatkozó rendelkezéseire is figyelemmel a 

következők szerint állapítja meg:  

 

6.) Az Alapító okirat IV. 1. pontja vonatkozásában A társaság főtevékenységérőé szóló 

rendelkezés helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 

„8413 '25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése” 

 

 

7.) Az Alapító okirat IV. 2. pontja vonatkozásában A társaság egyéb tevékenységi köreiről 

szóló rendelkezés helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 

  „1813 '25 Nyomdai előkészítő tevékenység 

  1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

  5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

  5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

  5829 '25 Egyéb szoftverkiadás 

  5911 '25 Film, videó, televízióműsor készítése 

  5920 '25 Hangfelvétel-készítés, -kiadás 

  6210 '25 Számítógépes programozás 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, 

rendszerek üzemeltetése 

  6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

  6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

  6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

  7010 '25 Üzletvezetés 

  7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

  7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

  7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

  7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7311 '25 Reklámügynöki tevékenység 

  7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

  7330 '25 PR-tevékenység 



34 

 

  7820 '25 Munkaerő-kölcsönzés, egyéb emberierőforrás-ellátás, -gazdálkodás 

  8110 '25 Építményüzemeltetés 

  8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8411 '25 Általános közigazgatás 

  8552 '25 Kulturális képzés 

  8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

  8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

  9412 '25 Szakmai érdekképviselet 

  9499 '25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

  6820 '25 Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése 

  7499 '25 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

  8230 '25 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

  8299 '25 M.n.s. egyéb üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8551 '25 Sport-, szabadidős képzés 

  9319 '25 M.n.s. sporttevékenység” 

 

 

8.) Az Alapító okirat XII. pontja vonatkozásában Az ügyvezetőről szóló rendelkezés 

helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 

„A társaság ügyeinek intézését, valamint a társaság képviseletét a határozott időtartamra 

megválasztott ügyvezető látja el. Az ügyvezető feladata kiterjed minden olyan tevékenység 

elvégzésére, amelyet jogszabály feladatául kijelölt, illetőleg minden olyan kérdésben eljárhat, 

amelyet jogszabály nem tilt. 

 

          A Társaság ügyvezetője: Dr. Kurucz András 

       születési helye és ideje: Eger, 1966. május 4. 

                                                  anyja születési neve: Nagy Ágota Margit  

                                                  lakcíme: 3300 Eger, Baktai út 19. 

 

Az ügyvezető megbízása határozott időre, 2025. november 29. napjától 2030. november 28.  

napjáig szól. 

 

Az alapító az ügyvezetőnek utasítást adhat, amelyet a vezető tisztségviselő köteles végrehajtani. 

 

Az ügyvezető ügyvezetési feladatait személyesen, az ilyen tisztséget betöltő személytől 

elvárható fokozott gondossággal, a társaság érdekeinek elsődlegessége alapján köteles ellátni. 

 

Az ügyvezető nem szerezhet társasági részesedést, és nem lehet vezető tisztségviselő olyan 

gazdasági társaságban, amely főtevékenységként ugyanolyan gazdasági tevékenységet folytat, 

mint a társaság. Ha az ügyvezető új vezető tisztségviselői megbízást fogad el, a tisztség 

elfogadásától számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni a társaságot.  

Az ügyvezető és hozzátartozója - a mindennapi élet szokásos ügyletei kivételével - nem köthet 

saját nevében vagy saját javára a társaság főtevékenysége körébe tartozó szerződéseket. 

  

Az ügyvezető az ügyvezetési tevékenysége során a társaságnak okozott károkért a 

szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel a társasággal szemben. 

 

Az ügyvezető a társaság ügyvezetését munkaviszonyban látja el.” 
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9.) Az Alapító okirat további pontjai változatlan tartalommal maradnak hatályban. A jelen 

alapító okirat módosításban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit, és az 

egyéb vonatkozó jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni. 

 

Eger, 2025. november …. 

 

Az alapító aláírása: 

 

 

......................................... 

Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

  

 

Ellenjegyzem (KASZ: ……….) 

 

……………………………………. 

 

 

2. sz. melléklet az 52/2025. (XI.28) közgyűlési határozathoz, az 53/2025. (XI.28) 

közgyűlési határozathoz, valamint az 54/2025. (XI.28) közgyűlési határozathoz 

 

AGRIA TÉRSÉGFEJLESZTÉSI NONPROFIT 

KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG 

változásokkal egységes szerkezetbe foglalt  

ALAPÍTÓ OKIRATA 
 

(Az alapító Heves Vármegye Önkormányzata által  

…………………… módosító okirat alapján  

a módosított szöveg dőlt betűvel szedett) 

 

Alulírott Heves Vármegye Önkormányzata, mint alapító jelen okirattal a Polgári 

Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvénynek a gazdasági társaságokra vonatkozó, valamint 

a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. 

törvénynek a nonprofit gazdasági társaságokra vonatkozó rendelkezéseire figyelemmel, nem 

nyereség- és vagyonszerzésre irányuló gazdasági tevékenységét rendszeresen végző, jogi 

személyiséggel rendelkező, egyszemélyes nonprofit korlátolt felelősségű társaságot hoz létre, 

melynek alapító okiratát a következők szerint állapítja meg:  

 

I.1. A társaság elnevezése 

Agria Térségfejlesztési Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

 

I.2. A társaság rövidített neve: 

 Agria Térségfejlesztési Nonprofit Kft. 

 

II. A társaság székhelye 

3300 Eger, Kossuth Lajos utca 9. 

A társaság székhelye egyben a központi ügyintézés helye is. 

A társaság telephelye 

3300 Eger, Trinitárius utca 1/A. I. em. 2. 
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III. A társaság alapítója 

Heves Vármegye Önkormányzata (nyilvántartási száma: 728944, székhelye: 3300 Eger, 

Kossuth Lajos u. 9., képviseletre jogosult neve, lakcíme: Csuhány Bence, Heves Vármegye 

Önkormányzata Közgyűlésének elnöke, 3300 Eger, Vörösmarty Mihály utca 99. 1. em. 1. a.) 

 

IV. 1. A társaság főtevékenysége 

8413 '25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése 

 

IV.2. A társaság egyéb tevékenységi körei: 

1813 '25 Nyomdai előkészítő tevékenység 

1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

5829 '25 Egyéb szoftverkiadás 

5911 '25 Film, videó, televízióműsor készítése 

5920 '25 Hangfelvétel-készítés, -kiadás 

6210 '25 Számítógépes programozás 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, rendszerek 

üzemeltetése 

6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

7010 '25 Üzletvezetés 

7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

7311 '25 Reklámügynöki tevékenység 

7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

7330 '25 PR-tevékenység 

7820 '25 Munkaerő-kölcsönzés, egyéb emberierőforrás-ellátás, -gazdálkodás 

8110 '25 Építményüzemeltetés 

8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

8411 '25 Általános közigazgatás 

8552 '25 Kulturális képzés 

8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

9412 '25 Szakmai érdekképviselet 

9499 '25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

6820 '25 Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése 

7499 '25 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

8230 '25 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

8299 '25 M.n.s. egyéb üzletmenetet támogató szolgáltatás 

8551 '25 Sport-, szabadidős képzés 

9319 '25 M.n.s. sporttevékenység 

 

V. A társaság jogállása 

A társaság nonprofit korlátolt felelősségű társaságként működik.   
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A társaság tevékenységéből származó nyeresége nem osztható fel, hanem az a társaság 

vagyonát gyarapítja. 

 

A társaság más társasági formába csak nonprofit jellegének megtartásával alakulhat át, csak 

nonprofit gazdasági társasággal egyesülhet, illetve csak nonprofit gazdasági társaságokká 

válhat szét.  

 

VI. A társaság működésének időtartama 

A társaság működésének időtartama határozatlan. 

 

VII. A társaság törzstőkéje 

A társaság törzstőkéje 3.100.000,-Ft, azaz hárommillió-egyszázezer forint, amely 3.100.000,-

Ft, azaz hárommillió-egyszázezer forint készpénzből áll. 

 

VIII. A tag törzsbetétje 

Heves Vármegye Önkormányzata alapító törzsbetétjének összege: 3.100.000,-Ft, azaz 

hárommillió-egyszázezer forint.  

A törzsbetét összetétele: 3.100.000,-Ft, azaz hárommillió-egyszázezer forint készpénz. 

 

Az alapító a bejegyzési kérelem cégbírósághoz történő benyújtásáig a teljes pénzbeli 

hozzájárulást a társaság rendelkezésére bocsátja, a társaság pénzforgalmi számlájára történő 

befizetéssel. 

 

IX. Az üzletrész 

A törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége az üzletrész, amely a 

társaság bejegyzésével keletkezik.  

 

Az üzletrész 100%-ban Heves Vármegye Önkormányzata alapító tulajdonában van. 

 

X. Az egyszemélyes társaság működése 

Az egyszemélyes társaság a saját üzletrészét nem szerezheti meg. 

 

Az üzletrész csak átruházás esetén osztható fel. A felosztáshoz az alapító hozzájárulása 

szükséges. 

 

Ha az egyszemélyes társaság az üzletrész felosztása vagy a törzstőke felemelése folytán új 

tagokkal egészül ki és így többszemélyessé válik, a tagok kötelesek az alapító okiratot társasági 

szerződésre módosítani. 

 

XI.1. A társaság legfőbb szerve 

A társaság egyszemélyes társaságként alakul, ezért esetében taggyűlés nem működik, a legfőbb 

szerv hatáskörét az alapító gyakorolja. 

 

Az alapító kizárólagos hatáskörébe tartoznak mindazon kérdések, amelyeket a Ptk. a legfőbb 

szerv kizárólagos hatáskörébe utal. 

 

A szavazatok 100%-a Heves Vármegye Önkormányzata alapítót illetik meg.  
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XI.2. Az alapítói határozat  

A legfőbb szerv hatáskörébe tartozó kérdésekben az alapító írásban határoz és a döntés az 

ügyvezetéssel való közléssel válik hatályossá. 

 

Az ügyvezető köteles az alapító által hozott határozatokat a határozatok könyvében 

nyilvántartani. Az alapító által meghozott határozatokat meghozataluk után késedelem nélkül 

be kell vezetni a határozatok könyvébe. 

 

XII. Az ügyvezető 

A társaság ügyeinek intézését, valamint a társaság képviseletét a határozott időtartamra 

megválasztott ügyvezető látja el. Az ügyvezető feladata kiterjed minden olyan tevékenység 

elvégzésére, amelyet jogszabály feladatául kijelölt, illetőleg minden olyan kérdésben eljárhat, 

amelyet jogszabály nem tilt. 

 

          A Társaság ügyvezetője: Dr. Kurucz András 

       születési helye és ideje: Eger, 1966. május 4. 

                                                  anyja születési neve: Nagy Ágota Margit  

                                                  lakcíme: 3300 Eger, Baktai út 19. 

 

Az ügyvezető megbízása határozott időre, 2025. november 29. napjától 2030. november 28.  

napjáig szól. 

 

Az alapító az ügyvezetőnek utasítást adhat, amelyet a vezető tisztségviselő köteles végrehajtani. 

 

Az ügyvezető ügyvezetési feladatait személyesen, az ilyen tisztséget betöltő személytől 

elvárható fokozott gondossággal, a társaság érdekeinek elsődlegessége alapján köteles ellátni. 

 

Az ügyvezető nem szerezhet társasági részesedést, és nem lehet vezető tisztségviselő olyan 

gazdasági társaságban, amely főtevékenységként ugyanolyan gazdasági tevékenységet folytat, 

mint a társaság. Ha az ügyvezető új vezető tisztségviselői megbízást fogad el, a tisztség 

elfogadásától számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni a társaságot.  

Az ügyvezető és hozzátartozója - a mindennapi élet szokásos ügyletei kivételével - nem köthet 

saját nevében vagy saját javára a társaság főtevékenysége körébe tartozó szerződéseket. 

  

Az ügyvezető az ügyvezetési tevékenysége során a társaságnak okozott károkért a 

szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel a társasággal szemben. 

 

Az ügyvezető a társaság ügyvezetését munkaviszonyban látja el. 

 

XIII. A cégjegyzés módja 

A cégjegyzés akként történik, hogy a társaság kézzel vagy géppel írt, előírt, előnyomott vagy 

nyomtatott nevéhez az ügyvezető a nevét önállóan aláírja, úgy ahogyan azt a hiteles cégaláírási 

nyilatkozat (a közjegyzői aláírás-hitelesítéssel ellátott címpéldány) tartalmazza. 

 

XIV.1. A felügyelőbizottság 

A társaságnál a törvény erejénél fogva felügyelőbizottság létrehozása kötelező.  

 

A társaságnál háromtagú, nem ügydöntő felügyelőbizottság működik. 
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A határozott időre, 2025. január 1. napjától 2029. december 31. napjáig választott 

felügyelőbizottság tagjai: 

 

- Szabó Péter 

    születési helye és ideje: Eger, 1982. november 30. 

    anyja születési neve: Csufor Magdolna 

    lakcíme: 3325 Noszvaj, II. Rákóczi Ferenc utca 64. 

 

- Varga Tibor József 

    születési helye és ideje: Eger, 1962. május 29. 

    anyja születési neve: Varga Terézia 

    lakcíme: 3321 Egerbakta, Egri út 1/a. 

 

- Misz József 

    születési helye és ideje: Eger, 1956. április 25. 

    anyja születési neve: Kassai Irén Anna 

    lakcíme: 3300 Eger, Honfoglalás út 2. 

 

A felügyelőbizottság köteles az alapító döntéshozó szerve elé kerülő előterjesztéseket 

megvizsgálni, és ezekkel kapcsolatos álláspontját a döntéshozó szerv ülésén ismertetni. 

 

 

A felügyelőbizottság a társaság irataiba, számviteli nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, a 

vezető tisztségviselőtől és a társaság munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a társaság fizetési 

számláját, pénztárát, értékpapír- és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és 

szakértővel megvizsgáltathatja. 

 

A felügyelőbizottsági tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem megfelelő 

teljesítésével a társaságnak okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség 

szabályai szerint felelnek a társasággal szemben. 

Ha a felügyelőbizottság ellenőrző tevékenységéhez szakértőket kíván igénybe venni, a 

felügyelőbizottság erre irányuló kérelmét az ügyvezetés köteles teljesíteni. 

 

A számviteli törvény szerinti beszámolóról a gazdasági társaság alapítója csak a felügyelő 

bizottság írásbeli jelentésének birtokában határozhat.  

 

Ha a felügyelőbizottság szerint az ügyvezető tevékenysége jogszabályba vagy az alapító 

okiratba ütközik, ellentétes a társaság legfőbb szerve határozataival vagy egyébként sérti a   

társaság érdekeit, a felügyelőbizottság jogosult összehívni a társaság legfőbb szervének ülését 

e kérdés megtárgyalása és a szükséges határozatok meghozatala érdekében. 

  

XIV. 2. A felügyelőbizottság működése 

A felügyelőbizottság testületként működik, az egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével 

bármely tagját megbízhatja, és az ellenőrzési feladatokat megoszthatja tagjai között. 

 

A felügyelőbizottság saját tagjai közül elnököt választ. 

 

A felügyelőbizottság akkor határozatképes, ha valamennyi tagja jelen van, határozatait a 

jelenlévők szótöbbségével hozza.   
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A felügyelőbizottság tagjai a felügyelőbizottság munkájában személyesen kötelesek részt 

venni. A felügyelőbizottság tagjai a társaság ügyvezetésétől függetlenek, tevékenységük során 

nem utasíthatóak. 

 

A felügyelőbizottság ügyrendjét maga állapítja meg, és azt a társaság alapítója hagyja jóvá. 

 

Ha a felügyelőbizottság tagjainak száma az alapító okiratban megállapított szám alá csökken, 

az ügyvezető a felügyelőbizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében 

köteles összehívni az alapító legfőbb szervének ülését, vagy ülés tartása nélküli 

határozathozatalt kezdeményezni. 

 

XV. A társaság megszűnése: 

A társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyon 

az alapítót illeti meg. 

 

XVI. Egyéb rendelkezések 

A társaság működésével összefüggésben az ügyvezető és a felügyelőbizottság tagjai, illetve a 

társaság munkavállalói kötelesek valamennyi tudomásukra jutott információt az információs 

önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény betartása 

mellett, üzleti titokként kezelni. 

 

Azokban az esetekben, amikor a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.) a 

társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének a 

Cégközlönyben tesz eleget. 

 

A jelen alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit, és az egyéb 

vonatkozó jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni. 

 

Kelt: Eger, 2025. ……………… 

 

Az alapító aláírása: 

 

 

 

Csuhány Bence  

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 
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3. sz. melléklet az 52/2025. (XI.28) közgyűlési határozathoz, az 53/2025. (XI.28) 

közgyűlési határozathoz, valamint az 54/2025. (XI.28) közgyűlési határozathoz 

 

 

MUNKASZERZŐDÉS 

 
(Az Alapító Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének …….. számú határozata alapján, a 2025. 

november 28. napjával hatályos, módosításokkal egységes szerkezetben) 

 

 

amely létrejött egyrészről az  

 

Agria Térségfejlesztési Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhelye: 3300 Eger, 

Kossuth L. u. 9., cégjegyzékszáma: Cg. 10-09-035756, képviseli: az egyszemélyes Alapító 

Heves Megyei Önkormányzat törvényes képviselője: Csuhány Bence, a Heves Megyei 

Önkormányzat Közgyűlésének elnöke), mint munkáltató (továbbiakban: Munkáltató),  

 

másrészről 

 

Dr. Kurucz András (anyja neve: Nagy Ágota Margit, születési helye és ideje: Eger, 1966. 05. 

04., adóazonosító jele: ………, TAJ-száma: ……….., bankszámlaszáma: ………..) 3300 Eger, 

Baktai út 19. alatti lakos, mint munkavállaló (továbbiakban: Munkavállaló), a Munkáltató és 

a Munkavállaló a továbbiakban együtt: Felek 

 

között, alulírott helyen és napon, a következő feltételekkel: 

 

Munkavállaló kijelenti, hogy a jelen szerződés részéről történő megkötésének nincs sem jogi, 

sem egyéb akadálya. Kijelenti továbbá, hogy nem áll fenn más munkáltatóval, illetve harmadik 

személlyel szemben munkavégzésre irányuló, vagy egyéb olyan kötelezettsége, amely 

összeférhetetlenségi körülményként, illetve bármilyen egyéb módon akadálya lenne a jelen 

szerződés megkötésének. 

 

1. Felek megállapodnak abban, hogy a Munkáltató a Munkavállalót az Alapító Heves 

Megyei Közgyűlés Elnöke által, 33/2020. (XI.11.) szám alatt hozott veszélyhelyzeti 

határozata alapján és az Alapító Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 

…./…. számú határozata alapján a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. 

törvény (továbbiakban: Mt.), a mindenkor hatályos és irányadó munkajogi 

jogviszonyokkal kapcsolatos jogszabályi rendelkezések, köztük a köztulajdonban álló 

gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény, 

továbbá jelen munkaszerződés rendelkezései alapján 2020. november 15. napjával 

kezdődően 2030. november 28. napjáig tartó, határozott időtartamú munkaviszony 

keretében foglalkoztatja.  

Felek előtt ismert tény továbbá, hogy a Munkáltató egyszemélyes alapítója, Heves 

Vármegye Önkormányzata.  

 

2. A Munkavállaló munkaköre: ügyvezető. 

A Munkavállalóval szemben a munkáltatói jogokat a Munkáltató részéről az Alapító 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése, az egyéb munkálatói jogokat Heves 

Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének mindenkori törvényes képviselője 

gyakorolja.  
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3. A Munkavállaló díjazása a Heves Megyei Önkormányzat Közgyűlésének 32/2022. 

(VI.17.) számú határozatával elfogadott javadalmazási szabályzat, valamint Heves 

Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének ……………. számú határozata alapján a 

következők szerint kerül megállapításra: 

 

A Munkavállaló havi munkabére 2025. december 1. napjától bruttó 1.550.000, - Ft, 

azaz bruttó egymillió-ötszázötvenezer forint.  

A munkabér kifizetése havonta, a tárgyhónapot követő hónap 10. (tízedik) napján 

történik.  

Munkavállaló a Munkáltató eseti döntése alapján rendkívüli munkateljesítmény, 

jelentős többletfeladat elvégzése esetén jutalomban részesíthető a társaságra irányadó 

Javadalmazási Szabályzat rendelkezései alapján. Munkáltató a Munkavállalót továbbá 

rendszeres prémiumban részesítheti, előre kitűzött feleadatok elvégzéséért.  

 

A Munkavállaló a Munkáltató dolgozóira vonatkozó szabályzatokban meghatározott 

módon és mértékben részesülhet a szociális és költségtérítés jellegű, valamint a 

természetbeni juttatásokból.  

 

Munkáltató Munkavállaló pénzbeli járandóságait a Munkavállaló bankszámlájára 

történő átutalással köteles teljesíteni.  

 

4. Munkavállaló munkaideje heti 40 (negyven) óra. 

 

Munkavállalót a mindenkor hatályos Munka törvénykönyve alapján járó szabadság illeti 

meg. Munkavállaló a munkaidő beosztását, valamint a pihenőidejét, így különösen a 

szabadság igénybevételét – ez utóbbit az egyéb munkáltatói jogok gyakorlójával 

előzetesen egyeztetve – maga állapítja meg. A szabadságot esetékességének évében kell 

tervezni és kiadni.  

 

A Munkavállaló a szabadság idejére köteles a megfelelő helyettesítéséről gondoskodni. 

A helyettes személyéről, a helyettesítési jog terjedelméről a fentiek szerinti határidőben 

köteles az egyéb munkáltató jogok gyakorlójának írásbeli tájékoztatást adni. 

 

5. A Munkavállaló munkavégzésének helye, a Munkáltató 3300 Eger, Kossuth L. u. 9. 

szám alatti székhelye és 3300 Eger, Trinitárius utca 1/A. I. em. 2. emelet alatti 

telephelye. 

 

6. Munkavállaló feladatainak ellátása során, Magyarországon és külföldön is köteles 

munkavégzést teljesíteni.  

 

Munkavállalót belföldi kiküldetése esetén a hatályos jogszabályokban rögzített mértékű 

napidíj illeti meg. Költségeit a hatályos jogszabályok szerint jogosult elszámolni, 

Munkáltató az elismert költségeket köteles megtéríteni. 

 

Munkavállaló külföldi ideiglenes kiküldetése esetén a napidíj tekintetében a hatályos 

jogszabályi rendelkezéseket kell alkalmazni. Számlával igazolt szükséges és indokolt 

utazási-, szállás- és egyéb költségeit a hatályos jogszabályok szerint útijelentés 

keretében jogosult elszámolni. Az elismert költségeket Munkáltató köteles megtéríteni.  
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7. Munkavállaló a munkáját maga szervezi. 

A Munkavállaló köteles munkanapokon munkavégzésre rendelkezésre állni, illetve 

elérhetőségét a meghatározott kommunikációs eszközök útján (telefon, e-mail, stb.) 

biztosítani.  

 

8. Munkavállalót a rendkívüli munkaidőben történő munkavégzésért ellenérték nem illeti 

meg.  

 

9. Munkáltató a Munkavállalónak ügyvezetői feladatai ellátásához kizárólagos személyes 

használatra egy, a Munkáltató tulajdonában/használatában lévő személygépkocsit, 

továbbá hordozható személyi számítógépet és mobil-telefont biztosít. 

 

10. Munkavállaló a vezetői tevékenysége keretében okozott károkért az Mt.-ben foglalt 

rendelkezések és a polgári jog szabályai szerint felel. 

 

11. Munkavállalót munkaviszonyának bármilyen jogcímen történő megszűnése (pl. a 

munkáltató jogutód nélkül történő megszűnése, határozott időtartam lejárta, stb.), 

továbbá a Munkáltató általi felmondással történő megszüntetése esetén az Mt.-ben 

rögzített juttatások illetik meg. Munkavállalót munkaviszonyának a Munkáltató által az 

Mt. 79 §-a alapján a határozott időtartam lejártát megelőzően azonnal hatályú 

felmondással történő megszüntetése esetén az Mt.-ben rögzített juttatásokon felül az 

alábbi juttatás illeti meg: amennyiben a munkaviszony a fentiek alapján került 

megszüntetésre, úgy Munkavállalót Mt. szerint megillető távolléti díjon felül további 6 

havi átlagkeresetének megfelelő összeg illeti meg.  

 

12. Felek tudomással bírnak arról, hogy a Munkavállaló feladatát és jogkörét, így különösen 

a Munkáltató ügyvezetését a gazdasági társaság érdekeinek elsődlegessége alapján 

önállóan látja el. E minőségében a jogszabályoknak, a létesítő okiratnak, a 

Munkáltatónál mindenkor hatályban lévő belső szabályzatoknak és a társaság 

egyszemélyes alapítója határozatainak van alávetve. A Munkáltató egyszemélyes 

alapítója a Munkavállalónak utasítást adhat, amelyet köteles végrehajtani.  

 

A Munkavállaló felelős a munkaköréhez tartozó valamennyi feladat és kötelezettség 

ellátásáért, a munkakörével járó feladatok végrehajtásáért. A Munkáltató eredményes 

működése érdekében köteles hatáskörében mindent megtenni, ügyvezetési 

tevékenyégét a Munkáltató érdekének megfelelően köteles ellátni. 

 

13. Munkavállaló feladatai különösen a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. 

törvény alapján 

- Munkáltató képviselete bíróságok, hatóságok és harmadik személyekkel szemben, 

- a Munkáltató folyamatos, jogszerű működésének biztosítása és működésének 

irányítása, 

- az alapító döntéseinek előkészítése és végrehajtása, 

- szerződések megkötése, 

- üzleti könyvek szabályszerű vezetésének irányítása és ellenőrzése, 

- gondoskodás bevallások, beszámolók elkészítéséről és a Munkáltató alapítója 

részéről mindenkor döntésre jogosult elé terjesztéséről, 

- gondoskodás a cégnyilvántartási bejelentési kötelezettségek teljesítéséről, 

- az üzleti terv és a működési stratégia kidolgozása, 

- kapcsolattartás az üzleti partnerekkel és társszervezetekkel, 



44 

 

- a Munkáltatóval munkaviszonyban álló munkavállalók vonatkozásában a 

munkáltatói jogok gyakorlása, 

- a Munkavállaló a Munkáltató alapítója részére köteles a Munkáltatóra vonatkozóan 

felvilágosítást adni, a Munkáltatóra vonatkozó iratokba és nyilvántartásokba 

betekintést biztosítani,    

- minden egyéb feladata ellátása, amellyel a Munkáltató Alapítója megbízza. 

 

14. Munkavállaló köteles a Munkáltató üzleti ügyeiről szerzett értesüléseit titokként 

megőrizni és ezen túlmenően sem közölhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely 

munkaköre betöltésével összefüggésben jutott a tudomására, és amelynek közlése a 

Munkáltatóra vagy más személyre nézve hátrányos következményekkel járna. 

 

15. A Munkavállaló köteles a Munkáltató működésével kapcsolatos információkat – 

ideértve az üzleti partnerek valamennyi adatát is - üzleti titokként kezelni, figyelemmel 

a munkáltató érdekeinek védelmére.  

A Munkavállaló a Munkáltató működésével kapcsolatosan tudomására jutott 

információkat abban az esetben hozhatja harmadik személy tudomására, ha őt erre a 

munkáltatói jogokat gyakorlója feljogosította, illetve, ha őt erre a törvény kötelezi. A 

titoktartási kötelezettség e szerződés megszűnése utáni időre is vonatkozik.  

 

Munkavállaló és a Munkáltató az Mt. 228. §-a alapján és a 207. §-ban foglaltakra is 

figyelemmel megállapodnak, hogy az ügyvezető (Munkavállaló) - a munkaviszony 

megszűnését követő 1 évig - nem lehet vezető tisztségviselő olyan gazdasági 

társaságnál, amely főtevékenysége azonos a Társaság főtevékenységével és 

tevékenységét Heves vármegye közigazgatási területén fejti ki. Munkavállalót ezen 

kötelezettség teljesítéséért a fent meghatározott időszakra vonatkozóan a távolléti díj 50 

százaléka illeti meg.  

 

A Munkavállaló köteles minden adatot, okmányt biztonságban tartani - beleértve saját 

dokumentumait is -, azokat illetéktelen személyektől megvédeni. Okmányokon értendő 

minden, a Munkáltatóra, az azzal kapcsolatban álló cégekre, azok tagjaira, ügyfelekre 

vonatkozó minden jelentés, papír és okmány, amely a munkavállaló birtokában van, 

vagy amelyet ő készít el.  

A Felek rögzítik, hogy a fenti dokumentumok a Munkáltató tulajdonát képezik. 

 

A Munkavállaló köteles a Munkáltató tudomására hozni minden általa készített tervet, 

eljárást, know-how-t, valamint a szervezet korszerűsítésével kapcsolatos ismeretet, 

amely a Munkáltató üzleti ügyeivel, működésével összefügg. Az átadással, illetve a 

közléssel mindezen szellemi termékek, illetve dokumentumok a Munkáltató egyedüli és 

kizárólagos tulajdonát képezik. 

 

16. A Munkavállaló további munkaviszonyt, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyt 

csak a Munkáltató tudtával és előzetes engedélyével létesíthet, illetve csak a Munkáltató 

előzetes engedélyével vállalhat más gazdálkodó szervezetnél tisztséget. 

 

A Munkavállaló kötelezi magát, hogy a felsoroltakon kívül sem folytat olyan 

tevékenységet, amely a Munkáltató tevékenységének sikerét veszélyezteti. 
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17. Felek bármelyike jogosult az Mt. 65. §-a alapján a munkaviszonyt felmondással 

megszüntetni azzal, hogy a felmondási idő megállapítására az Mt. 68-69. §-ában foglalt 

rendelkezések az irányadóak.  

 

18. A Munkáltató nem tartozik kollektív szerződés hatálya alá, a Munkáltatónál nem 

működik üzemi tanács és nincs képviselettel rendelkező szakszervezet sem. 

Munkavállaló az Mt. 46. § (1) bekezdésében foglalt tájékoztatást megkapta. 

 

19. A Munkáltató tájékoztatja a Munkavállalót, hogy a fent meghatározott személyes adatait 

a munkaszerződés teljesítése, és a munkajogviszonyra vonatkozó jogszabályi 

kötelezettségek teljesítése érdekében kezeli, amelyhez a Munkavállaló kifejezetten 

hozzájárul. A Munkáltató tájékoztatja a Munkavállalót, hogy személyes adatait a 

munkaviszonyból eredő adó-, járulék-kötelezettség, vagy jogszabályban előírt más 

kötelezettségek teljesítése érdekében – a törvényben meghatározottak szerint - 

adatfeldolgozó számára átadhatja. 

 

20. Jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben az Mt., a Ptk., a köztulajdonban álló 

gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény, a 

Munkáltató Alapító okiratában és más belső szabályzataiban írtak az irányadók. 

 

Felek az előzőekben írt munkaszerződést elolvasás és közös értelmezés után, mint 

akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírták.  

 

Eger, 2025. november …. 

 

 

 

…………………………………………  ………………………………………… 

 

Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlésének elnöke 

Agria Térségfejlesztési  

Nonprofit Kft. Munkáltató  

képviseletében 

Heves Vármegye Önkormányzata 

egyszemélyes alapító törvényes képviselője   

  

dr. Kurucz András 

Agria Térségfejlesztési Nonprofit Kft. 

Ügyvezetője 

Munkavállaló 
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12. napirend 

Javaslat a Heves Vármegyei Térségfejlesztési Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságot 

érintő tulajdonosi döntések meghozatalára és a létesítő okirat módosítására 

 

Csuhány Bence 

Ismertette, hogy a Heves Vármegyei Térségfejlesztési Nonprofit Kft. esetében is a társaság 

alapvető üzleti és személyi kérdéseiben a döntés meghozatalára a Közgyűlés jogosult. 

A Kft. ügyvezetői feladatait Dudás Tamás látja el, aki már 2016. május 1. napjától végzi 

cégvezetői tevékenységét. Ezen megbízatása 2026. március 31. napjáig tart. Figyelemmel arra, 

hogy Heves Vármegyei Fejlesztési és Koordinációs Nonprofit Kft. és az Agria Térségfejlesztési 

Nonprofit Kft. ügyvezetőjének mandátuma is a közeljövőben, de egymástól eltérő időpontban 

lejár, célszerűnek tartotta az érintett társaságok és a Heves Vármegyei Térségfejlesztési 

Nonprofit Kft. tisztségviselőinek megválasztásával kapcsolatos döntések jelen ülésen történő 

megtárgyalását. 

Dudás Tamás ügyvezető úr kompetenciái, kimagasló szakmai teljesítménye, a Kft. működése 

és annak feladatellátása érdekében kifejtett magas színvonalú tevékenysége alapján javasolta 

az ügyvezetői feladatok ellátására újabb, 5 éves határozott időtartamra szóló megválasztását. 

Jelen előterjesztés további két határozati javaslatát a Kft. jogszerű működése érdekében kell 

meghoznia a Közgyűlésnek. 

 

Az előterjesztést a Felügyelő Bizottság megtárgyalta és egyhangúlag támogatta. 

 

Az előterjesztés az azt megtárgyaló bizottságok részéről tartalmazza annak támogatottságát. 

 

A napirend tárgyalásánál köszöntöm Dudás Tamás ügyvezető urat. 

 

Kérdezte a képviselőket, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésük, hozzászólásuk? 

 

Kérdés, hozzászólás nem érkezett. 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő I. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

55/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által Cg. 

10-09-035433 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Heves Vármegyei Térségfejlesztési 

Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) alapítója akként határoz, hogy a 

Kft. jelenlegi ügyvezetőjének, Dudás Tamás (anyja neve: Pullai Katalin Márta, születési helye, 

ideje: Eger, 1979. január 4.) 3300 Eger, Bartakovics Béla utca 36. 2. emelet 5. szám alatti 

lakosnak a megbízatását 2025. november 28. nappal visszavonja és 2025. november 29. 

napjával kezdődő 2030. november 28. napjáig tartó időszakra ügyvezetőként ismételten 

megválasztja. A Kft. ügyvezetője feladatát továbbra is munkaviszony keretében látja el. Az 

ügyvezetőnek a feladatai ellátása céljából határozott időtartamra kötött munkaszerződése - a 

munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 192. § (4) és 209. § (1) bekezdéseiben 

foglaltak figyelembevétele mellett – az alábbiak szerint módosul: 
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- az ügyvezetői feladatok ellátására létrejött munkaviszony időtartama meghosszabbodik 

2030. november 28. napjáig, 

-    az ügyvezető havi munkabére 2025. december 1. napjától bruttó 1.550.000.- Ft, 

- az ügyvezető munkaszerződésének további rendelkezései a 3. számú melléklet szerinti 

tartalommal kerülnek megállapításra és elfogadásra. 

 

 

Felelős: Csuhány Bence 

 Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

 

Dudás Tamás 

Heves Vármegyei Térségfejlesztési 

Nonprofit Kft. ügyvezetője 

Határidő:  azonnal 

 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő II. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

56/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által Cg. 

10-09-035433 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Heves Vármegyei Térségfejlesztési 

Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) alapítója a TEÁOR’25 hatályba 

lépésére tekintettel az alábbiak szerint állapítja meg a Kft. új TEÁOR besorolás szerinti 

tevékenyégei köreit: 

 

 

A társaság főtevékenysége 

8413 '25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése 

 

A társaság egyéb tevékenységi körei: 

  1813 '25 Nyomdai előkészítő tevékenység 

  1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

  5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

  5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

  5829 '25 Egyéb szoftverkiadás 

  5911 '25 Film, videó, televízióműsor készítése 

  5920 '25 Hangfelvétel-készítés, -kiadás 

  6210 '25 Számítógépes programozás 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, 

rendszerek üzemeltetése 

  6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

  6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

  6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

  7010 '25 Üzletvezetés 

  7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

  7111 '25 Építészmérnöki tevékenység 
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  7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

  7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

  7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7311 '25 Reklámügynöki tevékenység 

  7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

  7330 '25 PR-tevékenység 

  7711 '25 Személygépjármű kölcsönzése 

  7820 '25 Munkaerő-kölcsönzés, egyéb emberierőforrás-ellátás, -gazdálkodás 

  8110 '25 Építményüzemeltetés 

  8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8411 '25 Általános közigazgatás 

  8552 '25 Kulturális képzés 

  8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

  8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

  9412 '25 Szakmai érdekképviselet 

  9499 '25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

  7499 '25 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

  8230 '25 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

  8299 '25 M.n.s. egyéb üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8551 '25 Sport-, szabadidős képzés 

  9319 '25 M.n.s. sporttevékenység 

 

Felelős: Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 

elnöke 

Dudás Tamás 

Heves Vármegyei Térségfejlesztési 

Nonprofit Kft. ügyvezetője 

Határidő:  azonnal 

 

 

 

 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő III. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

57/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által Cg. 

10-09-035433 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Heves Vármegyei Térségfejlesztési 

Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) alapítója a Kft. alapító 

okiratának az ismételetlen megválasztott ügyvezető megválasztásával és jogviszonyának 

megállapításával összefüggő módosító okiratát, továbbá ezen változásokkal egységes 

szerkezetbe foglalt alapító okiratot, valamint módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt 

munkaszerződést jelen határozat mellékleteit képező tartalommal elfogadja. Heves Vármegye 

Önkormányzatának Közgyűlése felhatalmazza Elnökét a Kft. alapító okiratának módosításához 
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szükséges okiratok és dokumentumok aláírására, továbbá a Kft. ügyvezetőjével 

munkaszerződés-módosítás megkötésére, valamint az ügyvezető feletti egyéb munkáltatói 

jogok gyakorlására. 

 

Felelős: Csuhány Bence 

 Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

Dudás Tamás 

Heves Vármegyei Térségfejlesztési 

      Nonprofit Kft. ügyvezetője 

Határidő:  azonnal 

 

 

1. sz. melléklet az 55/2025. (XI.28.) közgyűlési határozathoz, az 56/2025. (XI.28.) közgyűlési 

határozathoz, valamint az 57/2025. (XI.28.) közgyűlési határozathoz 

 

HEVES VÁRMEGYEI TÉRSÉGFEJLESZTÉSI NONPROFIT  

KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG  

ALAPÍTÓ OKIRATÁT MÓDOSÍTÓ OKIRAT 

  
A  Heves Vármegyei Térségfejlesztési Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

(székhelye: 3300 Eger, Kossuth Lajos utca 9., a továbbiakban: társaság) alapítójaként Heves 

Vármegye Önkormányzata, jelen okirattal a társaság alapító okiratának módosítását a 

Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvénynek a gazdasági társaságokra vonatkozó, 

valamint a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi 

V. törvénynek a nonprofit gazdasági társaságokra vonatkozó rendelkezéseire is figyelemmel, a 

következők szerint állapítja meg:  

 

10.) Az Alapító okirat 3.1. pontja vonatkozásában a Főtevékenységéről szóló rendelkezés 

helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 

„8413 '25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése” 

 

11.) Az Alapító okirat 3.2. pontja vonatkozásában az Egyéb tevékenységi kör(ök)ről szóló 

rendelkezés helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 

  „1813 '25 Nyomdai előkészítő tevékenység 

  1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

  5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

  5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

  5829 '25 Egyéb szoftverkiadás 

  5911 '25 Film, videó, televízióműsor készítése 

  5920 '25 Hangfelvétel-készítés, -kiadás 

  6210 '25 Számítógépes programozás 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, 

rendszerek üzemeltetése 

  6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

  6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

  6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

  7010 '25 Üzletvezetés 
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  7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

  7111 '25 Építészmérnöki tevékenység 

  7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

  7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

  7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7311 '25 Reklámügynöki tevékenység 

  7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

  7330 '25 PR-tevékenység 

  7711 '25 Személygépjármű kölcsönzése 

  7820 '25 Munkaerő-kölcsönzés, egyéb emberierőforrás-ellátás, -gazdálkodás 

  8110 '25 Építményüzemeltetés 

  8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8411 '25 Általános közigazgatás 

  8552 '25 Kulturális képzés 

  8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

  8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

  9412 '25 Szakmai érdekképviselet 

  9499 '25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

  7499 '25 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

  8230 '25 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

  8299 '25 M.n.s. egyéb üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8551 '25 Sport-, szabadidős képzés 

  9319 '25 M.n.s. sporttevékenység” 

 

12.) Az Alapító okirat 11.1. pontjában a társaság ügyvezetésére és képviseletére jogosult 

ügyvezetőjéről szóló rendelkezés helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 

„11.1. A társaság ügyvezetésére és képviseletére jogosult ügyvezetője: 

 Név: Dudás Tamás  

Lakcím: 3300 Eger, Bartakovics Béla utca 36. 2/5. 

Az ügyvezetői megbízatás határozott időre szól.  

A megbízatás kezdő időpontja: 2025. november 29. 

A megbízatás lejárata: 2030. november 28. 

A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését munkaviszonyban látja el.” 

 

13.) Az Alapító okirat további pontjai változatlan tartalommal maradnak hatályban. A jelen 

alapító okirat módosításban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit, és az 

egyéb vonatkozó jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni. 

 

Eger, 2025. november …. 

 

Az alapító aláírása: 

 

......................................... 

Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

 

Ellenjegyzem (KASZ:………….): 

……………………………………. 
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2. sz. melléklet az 55/2025. (XI.28.) közgyűlési határozathoz, az 56/2025. (XI.28.) 

közgyűlési határozathoz, valamint az 57/2025. (XI.28.) közgyűlési határozathoz 

 

HEVES VÁRMEGYEI TÉRSÉGFEJLESZTÉSI NONPROFIT 

 KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG  

változásokkal egységes szerkezetbe foglalt  

ALAPÍTÓ OKIRATA 

 

(Az alapító Heves Vármegye Önkormányzata által  

Egerben, 2025. november 28. napján elfogadott módosító okirat alapján  

a módosított szöveg dőlt betűvel szedett) 

 

Preambulum 

 

A Társaság tagja a NORDA Észak-Magyarországi Regionális Fejlesztési Ügynökség 

Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságból, annak vagyona egy részével 2016. 

június 28. és 2016. augusztus 30. napjával elhatározott beolvadásos különválás útján különvált, 

és a Társasághoz beolvadás útján csatlakozott.  

 

Alulírott alapító, a következők szerint állapítja meg az alábbi korlátolt felelősségű társaság 

alapító okiratát: 

 

1. A társaság cégneve, székhelye, telephelye(i), fióktelepe(i) 

 

1.1. A társaság cégneve: Heves Vármegyei Térségfejlesztési Nonprofit Korlátolt              

Felelősségű Társaság 

       A társaság rövidített cégneve: Heves Vármegyei Térségfejlesztési Nonprofit Kft. 

 

1.2. A társaság székhelye: 3300 Eger, Kossuth Lajos u. 9. 

       A társaság székhelye egyben a központi ügyintézés helye is. 

 

1.3. A társaság telephelye(i): 3300 Eger, Dobó tér 6/A. III. emelet 

 

2. A társaság alapítója 

 

Cégnév (név): Heves Vármegye Önkormányzata 

Cégjegyzékszám (nyilvántartási szám): 728944 

Székhely: 3300 Eger, Kossuth Lajos u. 9. 

Képviseletre jogosult neve: Csuhány Bence Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlésének elnöke 

                                            Lakcím: 3300 Eger, Vörösmarty Mihály utca 99. 1. em. 1. a. 

 

3. A társaság tevékenységi köre(i) 

 

3.1. Főtevékenység: 8413 '25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése 

 

3.2. Egyéb tevékenységi kör(ök):  

  1813 '25 Nyomdai előkészítő tevékenység 

  1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

  5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 
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  5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

  5829 '25 Egyéb szoftverkiadás 

  5911 '25 Film, videó, televízióműsor készítése 

  5920 '25 Hangfelvétel-készítés, -kiadás 

  6210 '25 Számítógépes programozás 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, 

rendszerek üzemeltetése 

  6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

  6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

  6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

  7010 '25 Üzletvezetés 

  7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

  7111 '25 Építészmérnöki tevékenység 

  7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

  7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

  7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7311 '25 Reklámügynöki tevékenység 

  7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

  7330 '25 PR-tevékenység 

  7711 '25 Személygépjármű kölcsönzése 

  7820 '25 Munkaerő-kölcsönzés, egyéb emberierőforrás-ellátás, -gazdálkodás 

  8110 '25 Építményüzemeltetés 

  8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8411 '25 Általános közigazgatás 

  8552 '25 Kulturális képzés 

  8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

  8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

  9412 '25 Szakmai érdekképviselet 

  9499 '25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

  7499 '25 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

  8230 '25 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

  8299 '25 M.n.s. egyéb üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8551 '25 Sport-, szabadidős képzés 

  9319 '25 M.n.s. sporttevékenység 

  

4. A társaság működésének időtartama 

 

A társaság időtartama: határozatlan. 

 

5. A társaság törzstőkéje 

 

5.1. A társaság törzstőkéje 4.000.000,- Ft, azaz Négymillió forint, amely 4.000.000,- Ft, azaz 

Négymillió forint készpénzből áll. 

 

5.2. Ha a pénzbeli vagyoni hozzájárulás szolgáltatása körében a 6. pont lehetőséget ad arra, 

hogy a cégbejegyzési kérelem benyújtásáig a tag a pénzbetétjének felénél kisebb összeget 

fizessen meg, vagy a cégbejegyzési kérelem benyújtásáig be nem fizetett pénzbeli vagyoni 

betétjét a tag egy éven túli határidőig szolgáltassa, a társaság mindaddig nem fizet osztalékot a 

tagnak, amíg a ki nem fizetett és a tag törzsbetétére az osztalékfizetés szabályai szerint 
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elszámolt nyereség a tag által teljesített pénzbeli vagyoni hozzájárulással együtt el nem éri a 

törzstőke mértékét. A tag a még nem teljesített pénzbeli vagyoni hozzájárulása összegének 

erejéig helytáll a társaság tartozásaiért. 

 

5.3. A törzstőke teljesítésének megtörténtét az ügyvezető köteles a cégbíróságnak bejelenteni. 

 

6. A tag törzsbetétje 

 

6.1.Név (Cégnév): Heves Vármegye Önkormányzata 

A törzsbetét összege: 4.000.000,- Ft 

A törzsbetét összetétele: Készpénz: 4.000.000,- Ft. 

A tag a törzsbetétjéből 3.000.000,-Ft összeget a jelen alapító okirat aláírásáig teljes egészében 

a társaság rendelkezésére bocsátott. A fennmaradó 1.000.000,-Ft összeget Heves Vármegye 

Önkormányzata tag a NORDA Észak-Magyarországi Regionális Fejlesztési Ügynökség 

Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaságból történő különválása, és a Társaságba 

történő beolvadása során bocsátotta a Társaság rendelkezésére. 

 

7. Üzletrész 

 

A törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége az üzletrész, amely a 

társaság bejegyzésével keletkezik. 

 

8. Az egyszemélyes társaság működése 

 

8.1. Az egyszemélyes társaság a saját üzletrészét nem szerezheti meg. 

 

8.2. Ha az egyszemélyes társaság az üzletrész felosztása vagy a törzstőke felemelése folytán új 

tagokkal egészül ki és így többszemélyessé válik, a tagok kötelesek az alapító okiratot társasági 

szerződésre módosítani. 

 

8.3. A társaság működése során, fő- és egyéb tevékenységi köreinek keretében rendszeresen 

végzett gazdasági tevékenységével elsődlegesen, de nem kizárólagosan az alapító részére 

jogszabályban meghatározott területfejlesztési, vidékfejlesztési, területrendezési, valamint 

koordinációs, projektmenedzsmenti, projektelőkészítési és -megvalósítási közfeladatai 

ellátásában működik közre.  
 

9.  A társaság jogállása  

 

9.1. A társaság nonprofit korlátolt felelősségű társaságként működik.   

A társaság tevékenységéből származó nyeresége nem osztható fel, hanem az a társaság 

vagyonát gyarapítja. 

 

9.2. A társaság más társasági formába csak nonprofit jellegének megtartásával alakulhat át, csak 

nonprofit gazdasági társasággal egyesülhet, illetve csak nonprofit gazdasági társaságokká 

válhat szét.  

10. Az alapítói határozat 

 

10.1. A taggyűlés hatáskörébe tartozó kérdésekben a tag írásban határoz és a döntés az 

ügyvezetéssel való közléssel válik hatályossá. 
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10.2. A legfőbb szerv hatáskörét a tag gyakorolja. 

 

11. Az ügyvezetés és képviselet 

 

11.1. A társaság ügyvezetésére és képviseletére jogosult ügyvezetője: 

Név: Dudás Tamás  

Lakcím: 3300 Eger, Bartakovics Béla utca 36. 2/5. 

Az ügyvezetői megbízatás határozott időre szól.  

A megbízatás kezdő időpontja: 2025. november 29. 

A megbízatás lejárata: 2030. november 28. 

A vezető tisztségviselő a társaság ügyvezetését munkaviszonyban látja el. 

 

12. Cégvezető 

 

12.1. A társaságnál cégvezető kinevezésére nem kerülhet sor. 

 

13. Cégjegyzés 

 

13.1.  Az önálló cégjegyzésre jogosult: 

         Név: Dudás Tamás 

14. Felügyelőbizottság 

 

14.1. A társaságnál felügyelőbizottság választására sor kerül. 

 

14.2. A társaságnál nem ügydöntő felügyelőbizottság működik. 

 

14.3. A felügyelőbizottság tagjai: 

Név: Kovács Béla 

Lakcím: 3258 Tarnalelesz, Kossuth út 29. 

A megbízatás határozott időre szól. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2025. január 1. 

A megbízatás lejárta: 2029. december 31. 

 

Név: Dr. Nagy Krisztián 

Lakcím: 3300 Eger, Szent Miklós utca 5. 

A megbízatás határozott időre szól. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2025. január 1. 

A megbízatás lejárta: 2029. december 31. 

 

Név: Szaniszló László 

Lakcím: 3348 Szilvásvárad, Széchenyi utca 12. 

A megbízatás határozott időre szól. 

 A megbízatás kezdő időpontja: 2025. január 1. 

A megbízatás lejárta: 2029. december 31. 

 

15. A társaság megszűnése 

 

A társaság jogutód nélküli megszűnése esetében a hitelezők kielégítése után fennmaradó 

vagyon az alapítót illeti meg. 
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16. Egyéb rendelkezések 

 

16.1. Azokban az esetekben, amikor a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 

(Ptk.) a társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének 

a társaság honlapján tesz eleget. 

 

16.2. A jelen alapító okiratban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell 

alkalmazni. 

 

16.3. A társasági adóról és osztalékadóról szóló 1996. évi LXXXI. törvény (Tao. tv.) 16.§ (9)-

(11) bekezdései alapján a társaság, mint a különválással létrejött jogutód társaság 

kötelezettséget vállal arra, hogy az átalakulást követően a jogelődtől átvett eszközöket és 

kötelezettségeket (ideértve a céltartalékot és a passzív időbeli elhatárolást is) figyelembe véve, 

adóalapját úgy határozza meg, mintha a szétválás nem történt volna meg. 

 

Kelt: Eger, 2025. november ….. 

 

 

 

Csuhány Bence  

Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének elnöke 

Alapító 
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3. sz. melléklet az 55/2025. (XI.28.) közgyűlési határozathoz, az 56/2025. (XI.28.) 

közgyűlési határozathoz, valamint az 57/2025. (XI.28.) közgyűlési határozathoz 

 

 

MUNKASZERZŐDÉS 
(az Alapító Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének ……………….. számú határozata alapján, a 2025. 

november 28. napjával hatályos, módosításokkal egységes szerkezetben) 

 

amely létrejött egyrészről a  

 

Heves Vármegyei Térségfejlesztési Nonprofit Korlátolt Felelősségű társaság (székhelye: 

3300 Eger, Kossuth L. u. 9. sz. cégjegyzékszáma: Cg. 10-09-035433, képviseli: az 

egyszemélyes Alapító Heves Vármegye Önkormányzata törvényes képviselője: Csuhány 

Bence, Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének Elnöke), mint munkáltató 

(továbbiakban: Munkáltató), 

másrésztől 

 

Dudás Tamás (anyja neve: Pullai Katalin Márta, születési helye és ideje: Eger, 1979. január 

4., adóazonosító jele: …………….., TAJ-száma: ……………, bankszámlaszáma: ………..) 

3300 Eger, Bartakovics Béla utca 36. 2. emelet 5. szám alatti lakos, mint munkavállaló 

(továbbiakban: Munkavállaló), a Munkáltató és a Munkavállaló a továbbiakban együtt: Felek 

 

között, alulírott helyen és napon, a következő feltételekkel: 

 

Munkavállaló kijelenti, hogy a jelen szerződés részéről történő megkötésének nincs sem jogi, 

sem egyéb akadálya. Kijelenti továbbá, hogy nem áll fenn más munkáltatóval, illetve harmadik 

személlyel szemben munkavégzésre irányuló, vagy egyéb olyan kötelezettsége, amely 

összeférhetetlenségi körülményként, illetve bármilyen egyéb módon akadálya lenne a jelen 

szerződés megkötésének. 

 

21. Felek megállapodnak abban, hogy a Munkáltató a Munkavállalót az alapító Heves 

Megyei Önkormányzat Közgyűlésének 34/2016. (IV.29.) számú határozata, továbbá az 

Alapító Heves Megyei Önkormányzat Közgyűlése elnökének 18/2021. (III.10.) számú 

és 19/2021. (III.10.) számú veszélyhelyzeti határozata alapján, valamint Heves 

Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének …. sz. határozata alapján, a Munka  

Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (továbbiakban: Mt.), a mindenkor hatályos 

és irányadó munkajogi jogviszonyokkal kapcsolatos jogszabályi rendelkezések, köztük 

a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi 

CXXII. törvény, továbbá a jelen munkaszerződés rendelkezései alapján 2016. május 01. 

napjával kezdődően 2030. november 28. napjáig tartó, határozott időtartamú 

munkaviszony keretében foglalkoztatja.  

Felek előtt ismert tény továbbá, hogy a Munkáltató egyszemélyes alapítója, Heves 

Vármegye Önkormányzata.  

 

22. A Munkavállaló munkaköre: ügyvezető. 

A Munkavállalóval szemben a munkáltatói jogokat a Munkáltató részéről az Alapító 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése, az egyéb munkálatói jogokat Heves 

Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének mindenkori törvényes képviselője 

gyakorolja.  
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23. A Munkavállaló díjazása a Heves Megyei Önkormányzat Közgyűlésének 31/2022. 

(VI.17.) számú határozatával elfogadott javadalmazási szabályzat, valamint Heves 

Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének ……………. számú határozata alapján a 

következők szerint kerül megállapításra: 

 

A Munkavállaló havi munkabére 2025. december 1. napjától bruttó 1.550.000, - Ft, 

azaz bruttó egymillió-ötszázötvenezer forint.  

A munkabér kifizetése havonta, a tárgyhónapot követő hónap 10. (tízedik) napján 

történik.  

Munkavállaló a Munkáltató eseti döntése alapján rendkívüli munkateljesítmény, 

jelentős többletfeladat elvégzése esetén jutalomban részesíthető a társaságra irányadó 

Javadalmazási Szabályzat rendelkezései alapján. Munkáltató a Munkavállalót továbbá 

rendszeres prémiumban részesítheti, előre kitűzött feleadatok elvégzéséért.  

 

A Munkavállaló a Munkáltató dolgozóira vonatkozó szabályzatokban meghatározott 

módon és mértékben részesülhet a szociális és költségtérítés jellegű, valamint a 

természetbeni juttatásokból.  

 

Munkáltató Munkavállaló pénzbeli járandóságait a Munkavállaló bankszámlájára 

történő átutalással köteles teljesíteni.  

 

24. Munkavállaló munkaideje heti 40 (negyven) óra. 

 

Munkavállalót a mindenkor hatályos Munka törvénykönyve alapján járó szabadság illeti 

meg. Munkavállaló a munkaidő beosztását, valamint a pihenőidejét, így különösen a 

szabadság igénybevételét – ez utóbbit az egyéb munkáltatói jogok gyakorlójával 

előzetesen egyeztetve – maga állapítja meg. A szabadságot esetékességének évében kell 

tervezni és kiadni.  

 

A Munkavállaló a szabadság idejére köteles a megfelelő helyettesítéséről gondoskodni. 

A helyettes személyéről, a helyettesítési jog terjedelméről a fentiek szerinti határidőben 

köteles az egyéb munkáltató jogok gyakorlójának írásbeli tájékoztatást adni. 

 

25. A Munkavállaló munkavégzésének helye a Munkáltató 3300 Eger, Kossuth Lajos utca 

9. szám alatti székhelye és 3300 Eger, Dobó tér 6/A. 3. emelet alatti telephelye.  

 

26. Munkavállaló feladatainak ellátása során, Magyarországon és külföldön is köteles 

munkavégzést teljesíteni.  

 

Munkavállalót belföldi kiküldetése esetén a hatályos jogszabályokban rögzített mértékű 

napidíj illeti meg. Költségeit a hatályos jogszabályok szerint jogosult elszámolni, 

Munkáltató az elismert költségeket köteles megtéríteni. 

 

Munkavállaló külföldi ideiglenes kiküldetése esetén a napidíj tekintetében a hatályos 

jogszabályi rendelkezéseket kell alkalmazni. Számlával igazolt szükséges és indokolt 

utazási-, szállás- és egyéb költségeit a hatályos jogszabályok szerint útijelentés 

keretében jogosult elszámolni. Az elismert költségeket Munkáltató köteles megtéríteni.  
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27. Munkavállaló a munkáját maga szervezi. 

A Munkavállaló köteles munkanapokon munkavégzésre rendelkezésre állni, illetve 

elérhetőségét a meghatározott kommunikációs eszközök útján (telefon, e-mail, stb.) 

biztosítani.  

 

28. Munkavállalót a rendkívüli munkaidőben történő munkavégzésért ellenérték nem illeti 

meg.  

 

29. Munkáltató a Munkavállalónak ügyvezetői feladatai ellátásához kizárólagos személyes 

használatra egy, a Munkáltató tulajdonában/használatában lévő személygépkocsit, 

továbbá hordozható személyi számítógépet és mobil-telefont biztosít. 

 

30. Munkavállaló a vezetői tevékenysége keretében okozott károkért az Mt.-ben foglalt 

rendelkezések és a polgári jog szabályai szerint felel. 

 

31. Munkavállalót munkaviszonyának bármilyen jogcímen történő megszűnése (pl. a 

munkáltató jogutód nélkül történő megszűnése, határozott időtartam lejárta, stb.), 

továbbá a Munkáltató általi felmondással történő megszüntetése esetén az Mt.-ben 

rögzített juttatások illetik meg. Munkavállalót munkaviszonyának a Munkáltató által az 

Mt. 79 §-a alapján a határozott időtartam lejártát megelőzően azonnal hatályú 

felmondással történő megszüntetése esetén az Mt.-ben rögzített juttatásokon felül az 

alábbi juttatás illeti meg: amennyiben a munkaviszony a fentiek alapján került 

megszüntetésre, úgy Munkavállalót Mt. szerint megillető távolléti díjon felül további 6 

havi átlagkeresetének megfelelő összeg illeti meg.  

 

32. Felek tudomással bírnak arról, hogy a Munkavállaló feladatát és jogkörét, így különösen 

a Munkáltató ügyvezetését a gazdasági társaság érdekeinek elsődlegessége alapján 

önállóan látja el. E minőségében a jogszabályoknak, a létesítő okiratnak, a 

Munkáltatónál mindenkor hatályban lévő belső szabályzatoknak és a társaság 

egyszemélyes alapítója határozatainak van alávetve. A Munkáltató egyszemélyes 

alapítója a Munkavállalónak utasítást adhat, amelyet köteles végrehajtani.  

 

A Munkavállaló felelős a munkaköréhez tartozó valamennyi feladat és kötelezettség 

ellátásáért, a munkakörével járó feladatok végrehajtásáért. A Munkáltató eredményes 

működése érdekében köteles hatáskörében mindent megtenni, ügyvezetési 

tevékenyégét a Munkáltató érdekének megfelelően köteles ellátni. 

 

33. Munkavállaló feladatai különösen a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. 

törvény alapján 

- Munkáltató képviselete bíróságok, hatóságok és harmadik személyekkel szemben, 

- a Munkáltató folyamatos, jogszerű működésének biztosítása és működésének 

irányítása, 

- az alapító döntéseinek előkészítése és végrehajtása, 

- szerződések megkötése, 

- üzleti könyvek szabályszerű vezetésének irányítása és ellenőrzése, 

- gondoskodás bevallások, beszámolók elkészítéséről és a Munkáltató alapítója 

részéről mindenkor döntésre jogosult elé terjesztéséről, 

- gondoskodás a cégnyilvántartási bejelentési kötelezettségek teljesítéséről, 

- az üzleti terv és a működési stratégia kidolgozása, 

- kapcsolattartás az üzleti partnerekkel és társszervezetekkel, 
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- a Munkáltatóval munkaviszonyban álló munkavállalók vonatkozásában a 

munkáltatói jogok gyakorlása, 

- a Munkavállaló a Munkáltató alapítója részére köteles a Munkáltatóra vonatkozóan 

felvilágosítást adni, a Munkáltatóra vonatkozó iratokba és nyilvántartásokba 

betekintést biztosítani,    

- minden egyéb feladata ellátása, amellyel a Munkáltató Alapítója megbízza. 

 

34. Munkavállaló köteles a Munkáltató üzleti ügyeiről szerzett értesüléseit titokként 

megőrizni és ezen túlmenően sem közölhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely 

munkaköre betöltésével összefüggésben jutott a tudomására, és amelynek közlése a 

Munkáltatóra vagy más személyre nézve hátrányos következményekkel járna. 

 

35. A Munkavállaló köteles a Munkáltató működésével kapcsolatos információkat – 

ideértve az üzleti partnerek valamennyi adatát is - üzleti titokként kezelni, figyelemmel 

a munkáltató érdekeinek védelmére.  

A Munkavállaló a Munkáltató működésével kapcsolatosan tudomására jutott 

információkat abban az esetben hozhatja harmadik személy tudomására, ha őt erre a 

munkáltatói jogokat gyakorlója feljogosította, illetve, ha őt erre a törvény kötelezi. A 

titoktartási kötelezettség e szerződés megszűnése utáni időre is vonatkozik.  

 

Munkavállaló és a Munkáltató az Mt. 228. §-a alapján és a 207. §-ban foglaltakra is 

figyelemmel megállapodnak, hogy az ügyvezető (Munkavállaló) - a munkaviszony 

megszűnését követő 1 évig - nem lehet vezető tisztségviselő olyan gazdasági 

társaságnál, amely főtevékenysége azonos a Társaság főtevékenységével és 

tevékenységét Heves vármegye közigazgatási területén fejti ki. Munkavállalót ezen 

kötelezettség teljesítéséért a fent meghatározott időszakra vonatkozóan a távolléti díj 50 

százaléka illeti meg.  

 

A Munkavállaló köteles minden adatot, okmányt biztonságban tartani - beleértve saját 

dokumentumait is -, azokat illetéktelen személyektől megvédeni. Okmányokon értendő 

minden, a Munkáltatóra, az azzal kapcsolatban álló cégekre, azok tagjaira, ügyfelekre 

vonatkozó minden jelentés, papír és okmány, amely a munkavállaló birtokában van, 

vagy amelyet ő készít el.  

A Felek rögzítik, hogy a fenti dokumentumok a Munkáltató tulajdonát képezik. 

 

A Munkavállaló köteles a Munkáltató tudomására hozni minden általa készített tervet, 

eljárást, know-how-t, valamint a szervezet korszerűsítésével kapcsolatos ismeretet, 

amely a Munkáltató üzleti ügyeivel, működésével összefügg. Az átadással, illetve a 

közléssel mindezen szellemi termékek, illetve dokumentumok a Munkáltató egyedüli és 

kizárólagos tulajdonát képezik. 

 

36. A Munkavállaló további munkaviszonyt, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyt 

csak a Munkáltató tudtával és előzetes engedélyével létesíthet, illetve csak a Munkáltató 

előzetes engedélyével vállalhat más gazdálkodó szervezetnél tisztséget. 

 

A Munkavállaló kötelezi magát, hogy a felsoroltakon kívül sem folytat olyan 

tevékenységet, amely a Munkáltató tevékenységének sikerét veszélyezteti. 
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37. Felek bármelyike jogosult az Mt. 65. §-a alapján a munkaviszonyt felmondással 

megszüntetni azzal, hogy a felmondási idő megállapítására az Mt. 68-69. §-ában foglalt 

rendelkezések az irányadóak.  

 

38. A Munkáltató nem tartozik kollektív szerződés hatálya alá, a Munkáltatónál nem 

működik üzemi tanács és nincs képviselettel rendelkező szakszervezet sem. 

Munkavállaló az Mt. 46. § (1) bekezdésében foglalt tájékoztatást megkapta. 

 

39. A Munkáltató tájékoztatja a Munkavállalót, hogy a fent meghatározott személyes adatait 

a munkaszerződés teljesítése, és a munkajogviszonyra vonatkozó jogszabályi 

kötelezettségek teljesítése érdekében kezeli, amelyhez a Munkavállaló kifejezetten 

hozzájárul. A Munkáltató tájékoztatja a Munkavállalót, hogy személyes adatait a 

munkaviszonyból eredő adó-, járulék-kötelezettség, vagy jogszabályban előírt más 

kötelezettségek teljesítése érdekében – a törvényben meghatározottak szerint - 

adatfeldolgozó számára átadhatja. 

 

40. Jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben az Mt., a Ptk., a köztulajdonban álló 

gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény, a 

Munkáltató Alapító okiratában és más belső szabályzataiban írtak az irányadók. 

 

Felek az előzőekben írt munkaszerződést elolvasás és közös értelmezés után, mint 

akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírták.  

 

Eger, 2025. november …. 

 

 

 

 

…………………………………………  ………………………………………… 

 

Csuhány Bence 

Heves Vármegyei Térségfejlesztési  

Nonprofit Kft. 

Munkáltató képviseletében 

Heves Vármegye Önkormányzata 

egyszemélyes alapító törvényes képviselője  

Dudás Tamás  

Heves Vármegyei Térségfejlesztési  

Nonprofit Kft. 

Ügyvezetője 

Munkavállaló 

 

 

 

 

13. napirend 

Sürgősségi indítvány a Heves Vármegyei Területfejlesztési Ügynökség Nonprofit 

Korlátolt Felelősségű Társaságot érintő tulajdonosi döntések meghozatalára és a létesítő 

okirat módosítására 

 

Csuhány Bence 

Elmondta, hogy a Kft-ben 2025. október 31. napjáig az Egri Kistérségi Többcélú Társulásnak 

400.000.- Ft névértékű üzletrész tulajdona volt. 

A Társulás Tanácsa a Társulást 2025. október 31. napjával jogutód nélkül megszüntette. A Kft-

ben az Egri Kistérségi Többcélú Társulást megillető 400.000.- Ft névértékű üzletrészt a 

Társulási Tanács határozata alapján Verpelét Város Önkormányzata szerezte meg. 
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Kérdezte a képviselőket, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésük, hozzászólásuk? 

 

Kérdés, hozzászólás nem érkezett. 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

58/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése, mint az Egri Törvényszék Cégbírósága által 

Cg. 10-09-029615 cégjegyzékszám alatt nyilvántartásba vett Heves Vármegyei 

Területfejlesztési Ügynökség Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: Kft.) 

többségi befolyással rendelkező Heves Vármegye Önkormányzata tag döntéshozó testülete 

akként határoz, hogy a TEÁOR’25 hatályba lépésére tekintettel támogatja a Kft. új TEÁOR 

besorolás szerinti tevékenységi köreit, a jelen határozat mellékletét képező társasági szerződés 

módosító okirat és változásokkal egységes szerkezetben foglalt társasági szerződés szerinti 

tartalommal az alábbiak szerint. 

 

A társaság főtevékenysége 

9499 ’25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

 

A társaság által gyakorolt egyéb tevékenységi körök: 

1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, 

rendszerek üzemeltetése 

6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

7010 '25 Üzletvezetés 

7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

  7330 '25 PR-tevékenység 

  8110 '25 Építményüzemeltetés 

  8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8411 '25 Általános közigazgatás 

  8413 ’25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése 

  8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

  8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

  7499 '25 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

  8230 '25 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

  8299 '25 M.n.s. egyéb üzletmenetet támogató szolgáltatás 
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Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése, mint a Kft. többségi befolyással rendelkező 

Heves Vármegye Önkormányzata tag döntéshozó testülete felhatalmazza Elnökét, hogy a 

társaság taggyűlésén a Kft. TEÁOR’25 besorolás szerinti tevékenyégei köreinek 

meghatározását szavazatával támogassa, valamint ennek és a tagváltozás kapcsán a társasági 

szerződés módosításához szükséges okiratokat teljes jogkörrel aláírja. 

 

    Felelős:  Csuhány Bence 

      a Heves Vármegyei Közgyűlés Elnöke, 

Dr. Márton Erik György 

Heves vármegyei jegyző 

    Határidő:  azonnal 

 

 

 

1. sz. melléklet a 58/2025. (XI.28.) számú taggyűlési határozathoz 

  
HEVES VÁRMEGYEI TERÜLETFEJLESZTÉSI ÜGYNÖKSÉG NONPROFIT  

KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG TÁRSASÁGI SZERZŐDÉSÉT 

MÓDOSÍTÓ OKIRAT 

  

A Heves Vármegyei Területfejlesztési Ügynökség Nonprofit Korlátolt Felelősségű 

Társaság (székhelye: 3300 Eger, Kossuth Lajos utca 9., cégjegyzékszáma: Cg. 10-09-029615, 

a továbbiakban: Kft.) taggyűlése a jelen okirattal a Kft. társasági szerződésének 

módosítását a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvénynek a gazdasági 

társaságokra vonatkozó, valamint a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a 

végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvénynek a nonprofit gazdasági társaságokra vonatkozó 

rendelkezéseire is figyelemmel, a …/2025. (…….) számú,  a …/2025. (…….) számú,  

valamint a …/2025. (…….) számú  taggyűlési határozatok alapján, a következők szerint 

állapítja meg:  

 

1.) A társasági szerződés 4. §-a helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„4. § 

A társaság tagjai, törzsbetétjük, és az őket megillető szavazati arány 

 

Heves Vármegye Önkormányzata 

(székhely:3300 Eger, Kossuth L.u.9.;               3.000.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Csuhány Bence elnök;       30 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 728944) 

 

 

 

Hatvan Város Önkormányzata 

(székhely: 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.;     400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Horváth Richárd polgármester;       4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 729392) 
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Verpelét Város Önkormányzata 

(székhely: 3351 Verpelét, Kossuth Lajos út 73.;    400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Farkas Sándor polgármester;      4 szavazat; 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 729237) 

 

Gyöngyös Körzete Kistérség Többcélú Társulása 

(székhely: 3200 Gyöngyös, Fő tér 13.;     400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Szókovács Péter elnök;        4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 382858) 

 

Bélapátfalva Város Önkormányzata 

(székhely: 3346 Bélapátfalva, József Attila utca 19.;   400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Ferencz Péter polgármester;       4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 729204) 

 

 

 

 

Dél-Hevesi Kistérségi Társulás 

(székhely: 3360 Heves, Erzsébet tér 2.;     400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Sveiczer Sándor elnök;         4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 382869) 

 

Pétervásárai Járás Többcélú Társulás 

(székhely: 3250 Pétervására, Szabadság tér 1.;    400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Eged István elnök;       4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 382870)  

 

Füzesabony Városi Önkormányzat 

(székhely: 3390 Füzesabony, Rákóczi út 48.;     400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Nagy Csaba polgármester;      4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 729435)” 

 

 

2.) A társasági szerződés 6. § (4) bekezdése helyébe a következő bekezdés lép: 

 

„(4) A társaság főtevékenysége: 

9499 ’25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

 

A társaság által gyakorolt egyéb tevékenységi körök: 

1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, 

rendszerek üzemeltetése 

6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

7010 '25 Üzletvezetés 

7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 
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7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

  7330 '25 PR-tevékenység 

  8110 '25 Építményüzemeltetés 

  8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8411 '25 Általános közigazgatás 

  8413 ’25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése 

  8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

  8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

  7499 '25 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

  8230 '25 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

  8299 '25 M.n.s. egyéb üzletmenetet támogató szolgáltatás” 

 

 

 

3.) A társasági szerződés további pontjai változatlan tartalommal maradnak hatályban. A jelen 

módosító okiratban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit, és az egyéb vonatkozó 

jogszabályok rendelkezéseit kell alkalmazni. 

 

Kelt: Eger, 2025. december …... 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ellenjegyzem: 

Egerben, 2025. december ……. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

…………………………… 

Csuhány Bence 

Heves Vármegyei Területfejlesztési 

Ügynökség Nonprofit Kft. 

képviseletében 

Heves Vármegye Önkormányzata 

tag törvényes képviselője 

 

…………………………… 

jkv hitelesítő 

 



65 

 

2. sz. melléklet a 58./2025. (XI.28.) számú taggyűlési határozathoz 

 

 

HEVES VÁRMEGYEI TERÜLETFEJLESZTÉSI ÜGYNÖKSÉG NONPROFIT 

KORLÁTOLT FELELŐSSÉGŰ TÁRSASÁG 

változásokkal egységes szerkezetbe foglalt 

TÁRSASÁGI SZERZŐDÉSE 

 

(Készült az ……/2025. (…..) és ……./2025. (….) számú taggyűlési határozataiba foglalt 

módosítások alapján, a módosított szöveg dőlt betűvel szedett) 

 

A társaság tagjai a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (Ptk.), a 

cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény, 

valamint a területfejlesztésről és területrendezésről szóló 1996. évi XXI. tv. rendelkezései 

alapján nonprofit szervezetként működő korlátolt felelősségű társaságot hoztak létre 

határozatlan időtartamra az alábbi feltételek szerint. 

 

A társaság tagjai az időközben bekövetkezett jogszabályi változásokat is figyelembe véve a 

társaság jelen okirat keltétől hatályos, egységes szerkezetbe foglalt társasági szerződését az 

alábbiak szerint határozzák meg (a módosított rendelkezések dőlt betűvel szerepelnek): 

 

1.§ 

A társaság neve 

 

(1) A társaság neve: Heves Vármegyei Területfejlesztési Ügynökség Nonprofit Korlátolt 

Felelősségű Társaság 

(2) A társaság rövidített neve: Heves Vármegyei Területfejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. 

2. § 

A társaság székhelye, telephelye 

 

(1) A társaság székhelye: 3300 Eger, Kossuth L. u. 9. 

 

(2) A társaság telephelye:  3300 Eger, Dobó tér 6/A 3. em. 

 

3. § 

A társaság törzstőkéje 

 

A társaság törzstőkéje: 5.800.000,- Ft, azaz Ötmillió-nyolcszázezer forint, amely kizárólag 

pénzbeli vagyoni hozzájárulásból áll. 

 

4. § 

A társaság tagjai, törzsbetétjük, és az őket megillető szavazati arány 

 

Heves Vármegye Önkormányzata 

(székhely:3300 Eger, Kossuth L.u.9.;               3.000.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Csuhány Bence elnök;       30 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 728944) 
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Hatvan Város Önkormányzata 

(székhely: 3000 Hatvan, Kossuth tér 2.;     400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Horváth Richárd polgármester;       4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 729392) 

 

Verpelét Város Önkormányzata 

(székhely: 3351 Verpelét, Kossuth Lajos út 73.;    400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Farkas Sándor polgármester;      4 szavazat; 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 729237) 

 

Gyöngyös Körzete Kistérség Többcélú Társulása 

(székhely: 3200 Gyöngyös, Fő tér 13.;     400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Szókovács Péter elnök;        4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 382858) 

 

Bélapátfalva Város Önkormányzata 

(székhely: 3346 Bélapátfalva, József Attila utca 19.;   400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Ferencz Péter polgármester;       4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 729204) 

 

Dél-Hevesi Kistérségi Társulás 

(székhely: 3360 Heves, Erzsébet tér 2.;     400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Sveiczer Sándor elnök;         4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 382869) 

 

Pétervásárai Járás Többcélú Társulás 

(székhely: 3250 Pétervására, Szabadság tér 1.;    400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Eged István elnök;       4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 382870)  

 

Füzesabony Városi Önkormányzat 

(székhely: 3390 Füzesabony, Rákóczi út 48.;     400.000,- Ft törzsbetét 

képviseli: Nagy Csaba polgármester;      4 szavazat 

Törzskönyvi azonosító szám (PIR): 729435) 

 

5. § 

 

(1) A tagok a kizárólag pénzbeli vagyoni hozzájárulásból álló törzsbetéteik teljes összegét 

befizették a jogelőd társaság számlájára. 

 

(2) A társaság tagjai a törzstőkén kívül egyéb vagyoni szolgáltatás befizetésére nem kötelesek, 

de tagi kölcsön nyújtásával segíthetik a társaság működését. 

 

(3) A tagot, a társaságot vagy a taggyűlés által kijelölt személyt – ebben a sorrendben – az 

adásvételi szerződés útján átruházni kívánt üzletrészre elővásárlási jog illeti meg. A tagok 

elővásárlási jogukat meglévő üzletrészeik arányában gyakorolhatják. A tagok az üzletrészek 

adásvételi szerződésen kívüli jogcímen való átruházását kizárják. 
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(4) Az üzletrészt kívülálló személyre csak akkor lehet átruházni, ha a tag a törzsbetétét teljes 

mértékben befizette, kivéve, ha a tag üzletrészének értékesítésére azért kerül sor, mert tagsági 

viszonya törzsbetét fizetési kötelezettsége elmulasztása miatt szűnt meg. Az üzletrész kívülálló 

személyre történő átruházásához a taggyűlés beleegyezése szükséges. 

 

6. § 

A társaság célja és tevékenységi köre 

 

(1) A társaság célja, hogy közreműködjön a társaság tagjai, mint területfejlesztést és 

területrendezést ellátó területi szervek kötelező és önként vállalt feladatainak ellátásában, 

különös tekintettel a területfejlesztésről és területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény (a 

továbbiakban: Tftv.) által meghatározott, alább részletezett területfejlesztési, területrendezési, 

vidékfejlesztési és koordinációs feladatok teljesítésében: 

- a területfejlesztés és területrendezés feladata: 

a) a térségi és helyi közösségek területfejlesztési és területrendezési kezdeményezéseinek 

elősegítése, összehangolása az országos célkitűzésekkel; 

b) fejlesztési koncepciók, programok és tervek kidolgozása, meghatározása és 

megvalósítása, a társadalom, a gazdaság és a környezet dinamikus egyensúlyának 

fenntartása, illetve javítása érdekében; 

c) a társaság közreműködhet a tagok feladatai ellátásához kapcsolódó kiadványok 

megjelentetésében a feladatellátásra kötött külön szerződésben foglaltaknak 

megfelelően; 

d) a nemzetközi együttműködés keretében az Európai Unió regionális politikájához 

illeszkedés elősegítése, valamint a regionális együttműködésben rejlő kölcsönös 

előnyök hasznosítása és a határmenti (különösen a hátrányos helyzetű határmenti) 

térségek összehangolt fejlesztésének elősegítése. 

 

- a területfejlesztés feladata különösen: 

a) Heves vármegye különböző adottságú térségeiben a társadalom és a gazdaság 

megújulását elősegítő, a térségi erőforrásokat hasznosító fejlesztéspolitika kidolgozása, 

összehangolása és érvényesítése; 

b) az elmaradott térségek felzárkóztatásának és fejlődésének elősegítése; 

c) a gazdaság szerkezeti megújulásának elősegítése az egyes ipari és mezőgazdasági 

jellegű térségekben, a munkanélküliség mérséklése; 

d) az innováció feltételeinek javítása a megfelelő termelési és szellemi háttérrel rendelkező 

központokban, és az innovációk térségi terjedésének elősegítése; 

e) a kiemelt térségek sajátos fejlődésének elősegítése; 

f) a befektetők számára vonzó vállalkozói környezet kialakítása. 

 

- a területrendezés feladata különösen: 

a) a környezeti adottságok feltárása és értékelése; 

b) a környezet terhelését, terhelhetőségét és a fejlesztési célokat figyelembe vevő 

területfelhasználásnak, az infrastrukturális hálózatok területi szerkezetének, illetve 

elhelyezésének – az ágazati koncepciókkal összhangban történő – megállapítása; 

c) az országos és térségi, továbbá a területrendezéssel kapcsolatos településrendezési célok 

összehangolása. 
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A fentiek alapján a társaság olyan közfeladatot lát el törvény rendelkezése szerint, amelyről 

állami, ill. helyi önkormányzatoknak kell gondoskodnia. 

(2) A társaság tagjai rögzítik azon szándékukat, hogy a társaság, elsősorban a Heves 

vármegyében működő területfejlesztésben érdekelt szereplők – üzletrész átruházás vagy 

törzstőke emeléssel történő – taggá válásával bővüljön oly módon, hogy Heves Vármegye 

Önkormányzata tag legalább többségi befolyással rendelkezzen a társaságban. 

 

(3)  

 

(4) A társaság főtevékenysége: 

9499 ’25 M.n.s. egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 

 

A társaság által gyakorolt egyéb tevékenységi körök: 

1820 '25 Egyéb sokszorosítás 

5813 '25 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

5819 '25 Egyéb kiadói tevékenység (kivéve: szoftverkiadás) 

6220 '25 Információtechnológiai szaktanácsadás és számítástechnikai eszközök, 

rendszerek üzemeltetése 

6290 '25 Egyéb információtechnológiai szolgáltatás 

6392 '25 Egyéb információs szolgáltatás 

6812 '25 Ingatlanfejlesztés 

7010 '25 Üzletvezetés 

7020 '25 Üzletviteli, egyéb üzletvezetési tanácsadás 

7112 '25 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

7120 '25 Műszaki vizsgálat, elemzés 

7210 '25 Természettudományi, műszaki kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7220 '25 Társadalomtudományi, humán kutatás, kísérleti fejlesztés 

  7320 '25 Piac-, közvélemény-kutatás 

  7330 '25 PR-tevékenység 

  8110 '25 Építményüzemeltetés 

  8210 '25 Adminisztratív, üzletmenetet támogató szolgáltatás 

  8411 '25 Általános közigazgatás 

  8413 ’25 Üzleti élet szabályozása, hatékonyságának ösztönzése 

  8559 '25 M.n.s. egyéb oktatás 

  8569 '25 M.n.s. oktatást kiegészítő tevékenység 

  7499 '25 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

  8230 '25 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

 8299 '25 M.n.s. egyéb üzletmenetet támogató szolgáltatás 

(5) 

 

(6) 

 

(7) A társaság a fent megjelölt fő tevékenységen (tevékenységi körökön) kívül bármely 

gazdasági tevékenységet folytathat, amit törvény nem tilt, vagy nem korlátoz. A Társaság a 

gazdasági tevékenység folytatásához szükséges hatósági engedélyét – legkésőbb a tevékenység 

megkezdésével egyidejűleg – választása szerint a Cégközlönyben vagy a társaság honlapján 

köteles közzétenni. 

 

(8) 
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(9) A gazdasági társaság tevékenységéből származó nyereség a tagok között nem osztható fel, 

az a gazdasági társaság vagyonát gyarapítja. 

 

(10)  

 

(11) A társaság tagjai kijelentik, hogy nem zárják ki, hogy más is részesülhessen a tagokon 

kívül a társaság nonprofit szolgáltatásaiból. 

 

(12)  

 

(13) A társaság gazdasági éve minden év január 1-től december 31. napjáig számítandó. 

 

7. § 

A társaság legfőbb szerve 

 

(1)  A társaság legfőbb szerve a taggyűlés. Évente legalább egy alkalommal össze kell hívni. A 

taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

a) a számviteli törvény szerinti beszámoló elfogadása, ideérte az adózott eredmény 

felhasználására vonatkozó döntés, 

b) üzletrész felosztásához való hozzájárulás, 

c) az ügyvezető megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása, valamint ha az 

ügyvezető a társasággal munkaviszonyban is áll, a munkáltató jogok gyakorlása, 

d) a felügyelő bizottság tagjainak megválasztása, visszahívása, díjazásának megállapítása, 

e) a könyvvizsgáló megválasztása és visszahívása, 

f) olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet a társaság saját tagjával, 

ügyvezetőjével, felügyelőbizottsági tagjával, választott társasági könyvvizsgálójával 

vagy azok közeli hozzátartozóval köt, 

g) az ügyvezetők és a felügyelő bizottsági tagok ellen kártérítési igények érvényesítése, 

h) a társaság jogutód nélküli megszűnésének, átalakulásának elhatározása, 

i) a társasági szerződés módosítása, 

j) az olyan szerződés jóváhagyása, amelyet a törvény vagy a társasági szerződés a legfőbb 

szerv kizárólagos hatáskörébe utal, 

k) a társaság törzstőkéjének felemelése és leszállítása, 

l) felügyelő bizottság ügyrendjének jóváhagyása, 

m) döntés olyan hitel kölcsön felvételéről, vagy a vagyon olyan mértékű megterheléséről, 

amelynek összege az 1.000.000.- Ft-ot meghaladja, 

n) a taggyűlés a társaság bármely ügyében jogosult a döntést magához vonni. 

 

(2) A taggyűlésen minden tagot 100.000.- Ft névértékű törzsbetét után 1 db szavazat illet meg. 

(3)  A taggyűlést az ügyvezető igazgató hívja össze, az ülés időpontját legalább 15 nappal 

megelőzően a tagoknak megküldött meghívóval, amely a hely, időpont, és napirend közlésén 

túlmenően tartalmazza a határozattervezeteket, és azok rövid indokolásának szövegét. 

Székhelyen kívüli taggyűlés csak akkor tartható, ha azzal valamennyi tag egyetért. A napirendre 

valamennyi tag javaslatot tehet, a taggyűlésen azonban a napirenden csak akkor lehet 

változtatni, ha azzal valamennyi tag egyetért. 

 

A taggyűlés a tagok személyes jelenléte nélkül írásban is hozhat döntést. Ebben az esetben az 

ügyvezető igazgató a döntés tervezetét –igazolható módon- megküldi valamennyi tag részére, 
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akik a tervezet kézhezvételét követő 3 napon belül kötelesek „igen”, „nem”, „tartózkodom” 

megjegyzéssel a döntés tervezetről nyilatkozni, és azt a társaság székhelyére – igazolható 

módon – megküldeni. 

 

Az ügyvezető igazgató a határozatképességre vonatkozó szabályok szerint jegyzőkönyvet 

készít a szavazás eredményéről, és ezzel a döntésről valamennyi tagot haladéktalanul értesíti. 

 

(4) A taggyűlés határozatképes, ha azon legalább a törzstőke fele, vagy a leadható szavazatok 

többsége képviseltetve van. Ha a taggyűlést nem szabályszerűen hívták össze, határozatot csak 

akkor hozhat, ha valamennyi tag jelen van, és a taggyűlés megtartása ellen a tagok egyike sem 

tiltakozik. A határozatképtelenség miatt elnapolt taggyűlés ismételt összehívása az eredeti 

taggyűlés meghívójában megjelölt feltételekkel is történhet, az elnapolt és a megismételt 

taggyűlés időpontja között legalább 30 percnek, legfeljebb 15 napnak kell eltelnie. A 

megismételt taggyűlés a megjelentek számától függetlenül határozatképes, azonban csak az 

eredeti taggyűlésre meghirdetett napirendek kerülhetnek megtárgyalásra. A tagok a nem 

szabályosan összehívott, illetve megtartott taggyűlésen elfogadott határozatot – legkésőbb az 

ülés napjától számított 30 napon belül – egyhangú határozattal érvényesnek ismerhetik el. 

 

(5) A tagok szavazati jogukat a taggyűlésen szóban, nyílt szavazással gyakorolják, a 7.§ (3) 

bekezdés szerinti írásbeli szavazás során pedig a szavazatukat írásban közlik. 

 

(6) A tagok a taggyűlésen szavazásra is jogosító, meghatalmazással rendelkező képviselővel 

is képviseltethetik magukat. A meghatalmazást teljes bizonyító erejű magánokiratba, vagy 

közokiratba kell foglalni. Nem lehet meghatalmazott az ügyvezető igazgató, a 

felügyelőbizottsági tag, és a választott könyvvizsgáló. 

 

(7) A taggyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli 

hozzátartozója élettársa, a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

bármilyen más előnyben részesül, ill. a megkötendő jogügyletben érdekelt. 

 

(8) A taggyűlés határozatait – ha törvény vagy jelen társasági szerződés eltérően nem 

rendelkezik – a jelenlévő tagok szavazatainak egyszerű többségével hozza. 

A szavazásból összeférhetetlenség miatt kizárt tagot a szavazati arány kiszámításánál figyelmen 

kívül kell hagyni. 

 

(9) Az ügyvezető igazgató bármelyik tag írásbeli kérésére köteles a taggyűlést a javasolt, és az 

általa kiegészített napirend közlésével az értesítéstől számított 15 napon túli határnapra 

összehívni. Az ügyvezető haladéktalanul köteles összehívni a taggyűlést akkor, ha a társaság 

mérlegéből, könyvviteli nyilvántartásából kitűnik, hogy a társaság saját tőkéje veszteség folytán 

a törzstőke felére csökkent, vagy a társaság saját tőkéje a törzstőke törvényben meghatározott 

minimális összege alá csökkent, valamint, ha a Társaság fizetésképtelenség fenyegeti, fizetéseit 

megszüntette, illetve ha vagyona a tartozásokat nem fedezi. Utóbbi esetben az ügyvezető az 

erre nézve hozott taggyűlési határozatot tartozik a Cégbíróságnál bejelenteni. 

Ha a taggyűlés összehívását a tag írásbeli kezdeményezése ellenére az ügyvezető nem teljesíti, 

az összehívást kérő saját nevén jogosult a taggyűlést összehívni. 

 

 

(10) A taggyűlésről az ügyvezető igazgató jegyzőkönyvet készíttet. A jegyzőkönyv tartalmazza 

a taggyűlés helyét, idejét, a jelenlévőket, az általuk képviselt szavazatok mértékét, az elhangzott 

nyilatkozatokat, a döntésre javasolt határozatokat, és tagonként az azokra leadott szavazatok, 



71 

 

ellenszavazatok számát, ill. a szavazástól tartózkodóakat, vagy abban részt nem vevőket. A 

jegyzőkönyvet az ügyvezető és egy, a taggyűlésen jelenlévő hitelesítőnek megválasztott tag írja 

alá. 

A taggyűlés határozatát, annak tartalmát, időpontját és hatályát haladéktalanul köteles 

bevezetni a határozatok könyvébe.  

 

Amennyiben a határozat harmadik személyt, vagy személyeket érint, őket a határozat 

tartalmáról írásban igazolható módon értesíti. (Postai vagy elektronikus úton) 

 

(11)  

 

(12)  

 

(13) A taggyűlés minden év május 31. napjáig jóváhagyja az éves beszámolót és az adott 

gazdasági évre szóló üzleti tervet. 

 

8. § 

A társaság ügyvezetése, törvényes képviselete, cégjegyzés 

 

(1) A társaság vezető tisztségviselője az ügyvezető. Az ügyvezetői megbízás öt éves határozott 

időre, a taggyűlési határozatban megjelölt időpontig – 2024. december 18. napjától 2029. 

december 17. napjáig – szól. Az ügyvezetői megbízás meghosszabbítható.  

 

A társaság ügyvezetőjének csak büntetlen előéletű, magyar állampolgár jelölhető ki. Az 

ügyvezető tevékenységét ingyenes megbízási jogviszony keretében látja el, amelyet a vezető 

állású munkavállalótól elvárható gondossággal köteles teljesíteni. Kötelezettségének vétkes 

megszegésével okozott kárért a polgári jog szabályai szerint a társaságnak felelősséggel 

tartozik. 

 

(2) A társaság tevékenységét a jogszabályok és a taggyűlés határozatainak korlátai között az 

ügyvezető igazgató irányítja és szervezi. Feladatkörébe tartozik elsősorban: 

- a társaság képviselete a bíróság, hatóság előtt, ill. harmadik személyekkel szemben, 

- szerződések, megállapodások megkötése, 

- a társaság munkaszervezetének irányítása, a társaság alkalmazottainak tekintetében 

munkáltató jogok gyakorlása, 

- a társaság tevékenységével kapcsolatos nyilvántartások, könyvek vezetése, 

- az éves gazdálkodási terv, mérleg, eredmény-kimutatás, tervezetének elkészítése, 

- a társaság tagjegyzékének, és a határozatok könyvének folyamatos vezetése, 

- a taggyűlés határozatainak végrehajtása, 

- elkészíti, és jelen felhatalmazás alapján aláírásával ellátva végrehajtásra kiadja a társaság 

működésével összefüggő belső szabályzatait, 

- intézkedés minden olyan ügyben, amely nem tartozik a taggyűlés hatáskörébe. 

 

 

 

 

(3) Az ügyvezető igazgató hatáskörét a társaság belső viszonyában a taggyűlés korlátozhatja, 

továbbá az ügyvezető igazgató képviseleti jogkörét az ügyek meghatározott csoportjára nézve 

a társaság alkalmazottaira átruházhatja. Az ügyvezető igazgató hatáskörének korlátozása 
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harmadik személyekkel szemben hatálytalan, a korlátozás túllépése esetén azonban felelőssége 

a taggyűléssel szemben korlátlan. 

 

(4) A társaság ügyvezető igazgatója Dudás Tamás (szül.: Eger, 1979. január 4., an: Pullai 

Katalin Márta, adóazonosító jel: 8409104393) 3300 Eger, Bartakovics Béla utca 36. 2. em. 5. 

szám alatti lakos. 

Ügyvezető igazgató elfogadó nyilatkozatban írásban rögzíti, hogy személyével kapcsolatban 

nem állnak fenn a Ptk-ban megjelölt összeférhetetlenségi (kizáró) okok.  

 

(5)   

 

9. § 

 

A társaság cégjegyzése úgy történik, hogy a társaság előírt, előnyomott, vagy nyomtatott 

cégelnevezése alá az ügyvezető önállóan az aláírás minta szerint ír alá.  

 

Az ügyvezető igazgató a társaság munkavállalóit az ügyek meghatározott csoportjára 

felhatalmazhatja képviseleti joggal, ez esetben a társaság cégjegyzéséhez két képviseleti 

jogkörrel rendelkező munkavállaló együttes névaláírása szükséges. 

 

10. § 

 

A társaság felügyelő bizottsága 

 

(1)A társaság felügyelő bizottsága három tagból áll. 

 

(2)A felügyelő bizottság munkáját a tagok által és azok közül választott elnök irányításával az 

általuk készített ügyrend alapján végzi. Az ügyrendet a taggyűlés hagyja jóvá.  

 

(3)A felügyelő bizottság üléseit az elnök hívja össze, amelyeken az ügyvezető igazgató 

tanácskozási joggal vesz részt. Az ülésekre a könyvvizsgálót is meg kell hívni. 

 

(4)A felügyelő bizottság határozatképes, ha mindhárom tag jelen van.  

 

(5)A felügyelő bizottság tagjai tisztségüktől elvárható gondossággal kötelesek feladatukat 

ellátni. Kötelezettségük vétkes megszegésével okozott kárért a polgári jog szabályai szerint a 

társaságnak kártérítési felelősséggel tartoznak.  

 

(6)  A felügyelő bizottság elsősorban a társaság ügyvezetését ellenőrzi. Ellenőrzései során 

tapasztalt hiányosságokra haladéktalanul fel kell hívnia a taggyűlés figyelmét. 

 

Vizsgálataihoz az ügyvezető igazgatótól, a társaság munkavállalóitól jelentést, felvilágosítást 

kérhet, munkájába könyvvizsgálót és más szakértőt is bevonhat. 

 

 

(7)  A felügyelő bizottság köteles megvizsgálni a taggyűlés elé beterjesztett valamennyi 

lényeges üzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan előterjesztést, amely a taggyűlés 

kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyre vonatkozik. A számviteli törvény szerinti beszámolóról, 

és az adózott eredmény felhasználásáról a taggyűlés csak a felügyelő bizottság írásbeli 

jelentésének birtokában határozhat.  
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(8)  A felügyelő bizottság tagjait a taggyűlés öt éves határozott időre választja meg. 

 

(9)  A társaság felügyelő bizottsága 2025. január 1. napjától 2029. december 31. napjáig: 

  

Kovács Béla (an.: Bozó Irén) 

3258 Tarnalelesz, Kossuth Lajos út 29. szám alatti lakos, 

Tuza Gábor (an.: Szomolyai Ella) 

3332 Sirok, Nyírjes út 5. szám alatti lakos, 

Forgó Gábor (an.: Kiss Erzsébet Irén) 

3246 Mátraderecske, Baross Gábor utca 39. szám alatti lakos. 

 

(10)  A felügyelő bizottság tagjai elfogadó nyilatkozatban rögzítik, hogy személyükkel 

kapcsolatban a Ptk-ban, valamint más jogszabályokban rögzített tisztségük betöltését kizáró 

okok nem állnak fenn. 

 

11. § 

 

12. § 

A társaság megszűnése 

 

(1) A társaság megszűnik:  

- a taggyűlés határozata alapján, 

- ha más társasággal egyesül, abba beolvad, szétválik, vagy más társasági formába átalakul, 

- ha a cégbíróság megszűntnek nyilvánítja, 

- ha a bíróság felszámolási eljárás során megszünteti. 

 

(2) A társaság jogutód nélküli megszűnése esetében – ha a társaság nem minősül egyben 

közhasznú szervezetnek – a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyont a tagok között a 

vagyoni hozzájárulás arányában kell felosztani. 

 

13. § 

Vegyes rendelkezések 

 

(1)  

 

(2) A társaság tagjai kijelentik, hogy ha jelen társasági szerződés bármely rendelkezése 

érvénytelennek minősül, vagy hatályát veszíti, úgy ez nem érinti a társasági szerződés többi 

rendelkezésének érvényességét. 

 

(3) A társaság tagjai rögzítik, hogy a társasági szerződés létrejöttével, módosításával 

kapcsolatos költségeit a társaság költségei között számolják el. 

 

(4) Jelen társasági szerződésben nem szabályozott kérdéseket Ptk. és a vonatkozó jogszabályok 

előírásainak megfelelően kell elbírálni. 

 

(5)  

(6)  

(7)  

(8)  
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(9) A társaság más társasági formába csak nonprofit jellegének megtartásával alakulhat át, 

nonprofit gazdasági társasággal egyesülhet, illetve nonprofit gazdasági társaságokká válhat 

szét. 

 

Eger, 2025. …….. 

 

 

14. napirend 

Javaslat Heves Vármegye Önkormányzatának 2026. évre vonatkozó belső ellenőrzési 

tervére 

 

Csuhány Bence 

Ismertette, hogy a költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 

Kormányrendelet alapján a belső ellenőrzési vezető stratégiai ellenőrzési tervet készít, melyet 

a költségvetési szerv vezetője hagy jóvá.  

Vasas Lajosné belső ellenőr asszony jelezte, hogy nem tud személyesen jelen lenni az 

előterjesztés közgyűlési tárgyalásakor. 

 

Az előterjesztés az azt megtárgyaló bizottságok részéről tartalmazza annak támogatottságát. 

 

Kérdezte a képviselőket, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésük, hozzászólásuk? 

 

Kérdés, hozzászólás nem érkezett. 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

59/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése elfogadja Heves Vármegye 

Önkormányzatának 2026. évre vonatkozó belső ellenőrzési tervét. 

 

 

 

     Felelős: Csuhány Bence 

  Heves Vármegye Önkormányzata 

 Közgyűlésének elnöke 

  dr. Márton Erik György 

  Heves vármegye jegyzője 

 

     Határidő: értelem szerint 
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15. napirend 

Javaslat Heves Vármegye Önkormányzata által alapított kitüntető díjak 

adományozásának 2026. évi időbeni ütemezésére 

 

 

Csuhány Bence 

A Közgyűlés által alapított kitüntető díjak adományozásának 2026. évi időbeni ütemezésére és 

a kitüntető díjak adományozásának 2025. évi időbeni ütemezéséről szóló közgyűlési határozat 

módosítására az előterjesztésben részletezett javaslatot tette.  

 

Az előterjesztés az azt megtárgyaló bizottságok részéről tartalmazza annak támogatottságát. 

 

 

Kérdezte a képviselőket, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban van-e kérdésük, hozzászólásuk? 

 

Kérdés, hozzászólás nem érkezett. 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő I. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

60/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése a Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlése által alapított kitüntető díjak adományozásának 2026. évi időbeni ütemezését az 

alábbiak szerint elfogadja és felhatalmazza elnökét arra, hogy a kitüntető díjak 

adományozásával kapcsolatos valamennyi szükséges intézkedést megtegye: 

1. Heves Vármegyei Rendészeti és Közbiztonsági díj: 

- A javaslatokat 2026. január 9-ig kell a Közgyűlés elnökének megküldeni. 

- A díj odaítélésének időpontja: 2026. január 30. 

- A díj átadásának időpontja: 2026. április a Rendőrség Napja rendezvény 

keretében. 

 

2. Heves Vármegyei Klímabarát díj: 

- A javaslatokat 2026. január 9-ig kell a Közgyűlés elnökének megküldeni. 

- A díj odaítélésének időpontja: 2026. január 30.  

- A díj átadásának időpontja: vármegyei tavaszi díjátadó rendezvény 2026. 

március 20. 

 

3. Telekessy István területfejlesztési díj: 

- A javaslatokat 2026. január 9-ig kell a Közgyűlés elnökének megküldeni. 

- A díj odaítélésének időpontja: 2026. január 30. 

- A díj átadásának időpontja: vármegyei tavaszi díjátadó rendezvény 2026. 

március 20. 

 

4. Heves Vármegyei Családokért Díj: 

- A javaslatokat 2026. január 9-ig kell a Közgyűlés elnökének megküldeni. 

- A díj odaítélésének időpontja: 2026. január 30. 
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- A díj átadásának időpontja: vármegyei tavaszi díjátadó rendezvény 2026. 

március 20. 

 

 

5. „Heves Vármegyéért” kitüntető díj:  

- A javaslatokat 2026. augusztus 31-ig kell a Közgyűlés elnökének megküldeni. 

- A díj odaítélésének időpontja: 2026. szeptember 25. 

- A díj átadásának időpontja: Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 

2026. december havi ülésén. 

 

6.  Dr. Jakab István Emlékgyűrű: 

- A javaslatokat 2026. augusztus 31-ig kell a Közgyűlés elnökének megküldeni. 

- A díj odaítélésének időpontja: 2026. szeptember 25.  

- A díj átadásának időpontja: Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 

2026. december havi ülésén. 

 

7.  Heves Vármegye Nagykövete cím: 

- A javaslatokat 2026. november 6-ig kell a Közgyűlés elnökének megküldeni. 

- A cím odaítélésének időpontja: Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlésének 2026. december havi ülésén. 

- A cím átadásának időpontja: Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 

2027. június havi ülésén. 

 

8.  „Az Év Heves Vármegyei Sportolója” díj: 

- A javaslatokat 2026. november 6-ig kell a Közgyűlés elnökének megküldeni. 

- A díj odaítélésének időpontja: Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 

2026. december havi ülésén. 

- A díj átadásának időpontja: a Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 

2027. június havi ülésén.  

 

Felelős:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlésének elnöke 
Határidő:  értelemszerűen   

 

 

 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő II. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

 

61/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése a Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlése által alapított kitüntető díjak adományozásának 2025. évi időbeni ütemezéséről 

szóló 55/2024. (XI. 29.) számú határozata 7. pontját - a módosítással nem érintett rendelkezések 

változatlan tartalmú hatályban tartása mellett - az alábbiak szerint módosítja és felhatalmazza 
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elnökét arra, hogy a kitüntető díjak adományozásával kapcsolatos valamennyi szükséges 

intézkedést megtegye: 

 

7. Heves Vármegye Nagykövete cím: 

-  

- A cím átadásának időpontja: vármegyei tavaszi díjátadó rendezvény 2026. 

március 20. 

 

Felelős:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlésének elnöke 
Határidő:  értelemszerűen   

 

 

Csuhány Bence 

Kérte, szavazzanak az előterjesztésben szereplő III. számú határozati javaslatról. 

 

Megállapította, hogy a Közgyűlés 15 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül, a 

következő határozatot hozta: 

 

 

62/2025. (XI. 28.) közgyűlési határozat 

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése a Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlése által alapított kitüntető díjak adományozásának 2025. évi időbeni ütemezéséről 

szóló 55/2024. (XI. 29.) számú határozata 8. pontját - a módosítással nem érintett rendelkezések 

változatlan tartalmú hatályban tartása mellett - az alábbiak szerint módosítja és felhatalmazza 

elnökét arra, hogy a kitüntető díjak adományozásával kapcsolatos valamennyi szükséges 

intézkedést megtegye:  

8. „Az Év Heves Vármegyei Sportolója” díj 

- A díj átadásának időpontja: vármegyei tavaszi díjátadó rendezvény 2026. március 

20. 

 

 

 

Felelős:  Csuhány Bence 

Heves Vármegye Önkormányzata 

Közgyűlésének elnöke 
Határidő:  értelemszerűen   
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II. Felvilágosításkérések (SZMSZ 61. §) 

 

III. Kérdések (SZMSZ 62. §) 

 

IV. Bejelentések (SZMSZ 63. §) 

 

 

Felvilágosításkérés, kérdés, bejelentés nem hangzott el. 

 

 

 

 

Csuhány Bence 

Megköszönte a részvételt, az ülést bezárta. 

 

 

 

K. m. f. 

 

 

 

 

 

              Csuhány Bence              dr. Márton Erik György  

Heves Vármegye Önkormányzata           Heves vármegye jegyzője 

        Közgyűlésének elnöke             

 

 

 



 

 

 

 

 

 

HEVES VÁRMEGYE ÖNKORMÁNYZATA 

KÖZGYŰLÉSÉNEK  

2025. NOVEMBER 28. NAPI 

ÜLÉSÉRŐL KÉSZÜLT JEGYZŐKÖNYV  

MELLÉKLETEI 

 



1. melléklet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. napirend 

 

Beszámoló Heves Vármegye Önkormányzatának 

2025. év I-III. negyedéves gazdálkodásáról 

 

 



Adatok Ft

Megnevezés
Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előirányzat II.
Teljesítés Teljesítés% Megnevezés

Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előirányzat II.
Teljesítés Teljesítés%

Működési célú támogatások 

áh. belülről
342 600 000 343 272 150 350 772 150 268 548 150 76,56% Személyi juttatások 293 200 300 293 800 300 303 087 468 218 272 692 72,02%

Vármegyei önkormányzat működési 

támogatása
342 600 000 342 600 000 350 100 000 267 876 000 76,51% Személyi juttatások Hivatal 173 520 000 174 120 000 183 407 168 125 883 603 68,64%

Működési célú költségvetési 

támogatások és kiegészítő támogatások
0 672 150 672 150 672 150 100,00%

Személyi juttatások 

Önkormányzat
119 680 300 119 680 300 119 680 300 92 389 089 77,20%

Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 0,00%
Munkaadókat terhelő 

járulékok
39 431 856 39 504 006 40 666 838 28 487 265 70,05%

MAJ Hivatal 23 544 400 23 616 550 24 779 382 17 065 573 68,87%

Működési bevételek 12 512 400 14 402 400 17 360 730 12 871 208 74,14% MAJ Önkormányzat 15 887 456 15 887 456 15 887 456 11 421 692 71,89%

Hivatal működési bevétele 11 512 400 11 512 400 14 470 730 10 671 543 73,75%

Önkormányzat működési bevétele 1 000 000 2 890 000 2 890 000 2 199 665 76,11% Dologi kiadások 90 552 200 91 638 424 95 688 421 32 807 472 34,29%

Dologi kiadások Hivatal 43 078 413 41 464 637 41 472 967 24 127 847 58,18%

Működési célú átvett 

pénzeszközök áh. kívülről
35 572 473 35 450 342 39 550 342 31 100 275 0,00% Dologi kiadások Önkormányzat 47 473 787 50 173 787 54 215 454 8 679 625 16,01%

Európai Uniótól átvett 

pénzeszközök/ Hivatal 12 336 000 12 213 869 12 213 869
12 213 869 100,00%

Európai Uniótól átvett 

pénzeszközök/ Önkormányzat
23 236 473 23 236 473 27 336 473 18 886 406 69,09%

Finanszírozási bevételek 317 004 733 316 323 088 323 823 088 254 936 540 78,73%
Ellátottak pénzbeli 

juttatásai
0 0 0 0 0,00%

Működési jellegű pénzmaradvány 106 795 153 106 113 508 106 113 508 106 113 508 100,00%

Irányító szervi támogatás Hivatalnak 

Önkormányzattól működési célra
210 209 580 210 209 580 217 709 580 148 823 032 68,36%

Egyéb működési célú 

kiadások
3 289 150 3 289 150 3 347 483 1 327 483 39,66%

Általános tartalék működési célra 

Önkormányzat
300 000 300 000 300 000 0 0,00%

Általános tartalék működési célra 

Hivatal
0 0 0 0 0,00%

Civil szerveknek nyújtott 

támogatás
2 000 000 2 000 000 2 000 000 300 000 15,00%

Tagdíjak 989 150 989 150 1 047 483 1 027 483 98,09%

Következő évek kiadásai 54 022 520 54 022 520 54 022 520 0 0,00%

Pénzmaradvány elvonás 1 890 000 1 890 000 1 890 000 1 890 000 100,00%

Finanszírozási kiadások 223 913 580 223 913 580 231 413 580 162 527 032 70,23%

Irányító szervi támogatás 

Önkormányzattól Hivatalnak 

működési célra

210 209 580 210 209 580 217 709 580 148 823 032 68,36%

0. havi finanszírozás 13 704 000 13 704 000 13 704 000 13 704 000 100,00%

MŰKÖDÉSI CÉLÚ 

BEVÉTELEK ÖSSZESEN
707 689 606 709 447 980 731 506 310 567 456 173 77,57%

MŰKÖDÉSI CÉLÚ 

KIADÁSOK 

ÖSSZESEN

706 299 606 708 057 980 730 116 310 445 311 944 66,99%

Felhalmozási célú 

támogatások áh. belülről
0 0 0 0 0,00% Beruházások 1 390 000 1 390 000 1 390 000 1 005 559 72,34%

Beruházás Hivatalnál 1 000 000 1 000 000 1 000 000 632 179 63,22%

Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0,00% Beruházás Önkormányzatnál 390 000 390 000 390 000 373 380 95,74%

Felújítások 0 0 0 0 0,00%

Felhalmozási célú átvett 

pénzeszközök Áh. kívülről
0 0 0 0 0,00% Felújítások Hivatalnál

Felújítások Önkormányzatnál

Finanszírozási bevételek 0 0 0 0 0,00%
Egyéb felhalmozási célú 

kiadások
0 0 0 0 0,00%

Felhalmozási jellegű pénzmaradvány 0
Általános tartalék felhalmozási 

célra

Irányító szervi támogatás Hivatalnak 

Önkormányzattól felhalmozási célra

Pénzmaradvány tartalék 

felhalmozási célra
0

Finanszírozási kiadások 0 0 0 0 0,00%

Irányító szervi támogatás 

Önkormányzattól Hivatalnak 

felhalmozási célra

FELHALMOZÁSI CÉLÚ 

BEVÉTELEK ÖSSZESEN
0 0 0 0 0,00%

FELHALMOZÁSI 

CÉLÚ KIADÁSOK 

ÖSSZESEN

1 390 000 1 390 000 1 390 000 1 005 559 72,34%

A 2025. évi költségvetés pénzforgalmi mérlege

ÖSSZES KIADÁS 707 689 606 709 447 980 731 506 310 446 317 503 61,01%

BEVÉTELEK KIADÁSOK

MŰKÖDÉSI

FELHALMOZÁSI

ÖSSZES BEVÉTEL 707 689 606

1. melléklet 

709 447 980 731 506 310 567 456 173 77,57%



Ssz. Bevételek
Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előirányzat II.
Teljesítés

Teljesítés 

%-a
Ssz. Kiadások

Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előirányzat II.
Teljesítés Teljesítés %-a

1.a. B111 Helyi önkormányzat működésének általános támogatása 342 600 000   342 600 000   342 600 000   260 376 000   76,00% 1. K1 Személyi juttatások 119 680 300    119 680 300 119 680 300      92 389 089       77,20%

2. B115 Működési célú központosított előirányzat, kiegészítő támogatás -                     -                     7 500 000      7 500 000      100,00% 2. K2 Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 15 887 456      15 887 456 15 887 456       11 421 692       71,89%

3. B115 Vármegyei önkormányzatok rendkívüli támogatása -                     -                     3. K3 Dologi kiadások 47 473 787      50 173 787 54 215 454       8 679 625         16,01%

4. B814 Államháztartáson belüli megelőlegezések -                     -                     4. K5-K6 Egyéb működési célú kiadások 16 993 150      16 993 150 3 347 483 1 327 483 39,66%

5. B4 Működési bevételek 1 000 000      2 890 000      2 890 000      2 199 665      76,11% 4.1. Általános tartalék működési célra 300 000           300 000 300 000            -                       

6. B16 Működési célú támogatások államháztartáson belülről 4.2. Civil szervezeteknek nyújtott támogatás 2 000 000        2 000 000 2 000 000         300 000            15,00%

7. B163 Működési célú átvett pénzeszköz államháztartáson kívülről/EU-s programok 23 236 473    23 236 473    27 336 473    18 886 406    69,09% 4.3. Tagdíjak 989 150           989 150 1 047 483         1 027 483         98,09%

5. K914 0. havi finanszírozás 13 704 000      13 704 000 13 704 000       13 704 000       100,00%

6. K915 Irányító szervi támogatások folyósítása 210 209 580    210 209 580 217 709 580      148 823 032     68,36%

  -                        

366 836 473   368 726 473   380 326 473   288 962 071   75,98% 410 244 273    412 944 273 424 544 273     276 344 921     65,09%

8. B8 Tagi kölcsön visszafizetése -                     1. Következő évek kiadásai 54 022 520 54 022 520 54 022 520 0 0,00%

9. B813 Előző évi működési maradvány igénybevétele 97 820 320    98 630 320    98 630 320    98 630 320    100,00%

464 656 793  467 356 793  478 956 793  387 592 391  80,92% 464 266 793    466 966 793 478 566 793     276 344 921     57,74%

10. B2 Felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülről -                     6. K6 Beruházások 390 000           390 000 390 000            373 380            95,74%

11. B7 Felhalmozási célú átvett pénzeszköz államháztartáson kívülről -                     7. K7 Felújítások -                      0 -                        

12. B8 Felhalmozási bevételek -                     8. K8 Egyéb felhalmozási célú kiadások -                      0 -                        

9. K8 Következő évek kiadásai (fejlesztés) -                      0 -                        

-                     -                     390 000           390 000 390 000 373 380 95,74%

13. B813 Előző évi felhalmozási maradvány igénybevétele -                     

-                    -                    390 000           390 000 390 000            373 380            95,74%

464 656 793  467 356 793  478 956 793  387 592 391  80,92% 464 656 793    467 356 793 478 956 793     276 718 301     57,78%

Ssz. Bevételek
Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előirányzat II.
Teljesítés

Teljesítés 

%-a
Ssz. Kiadások

Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előirányzat II.
Teljesítés Teljesítés %-a

1. B816 Irányítószervi támogatás 210 209 580   210 209 580   217 709 580   148 823 032   68,36% 1. K1 Személyi juttatások 173 520 000    174 120 000 183 407 168      125 883 603     68,64%

2. B4 Működési bevételek 11 512 400    11 512 400    14 470 730    10 671 543    73,75% 2. K2 Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 23 544 400      23 616 550 24 779 382       17 065 573       68,87%

3. B16 Működési célú támogatások államháztartáson belülről -                     672 150         672 150         672 150         100,00% 3. K3 Dologi kiadások 43 078 413      41 464 637 41 472 967       24 127 847       58,18%

4. B6 Működési célú átvett pénzeszk.államháztartáson kívülr. 12 336 000    12 213 869    12 213 869    12 213 869    100,00% 4. K513 Egyéb működési célú kiadások/pénzmaradvány elvonás 1 890 000        1 890 000 1 890 000         1 890 000         100,00%

234 057 980   234 607 999   245 066 329   172 380 594   70,34% 242 032 813    241 091 187 251 549 517      168 967 023     67,17%

5. B813 Előző évi működési maradvány igénybevétele 8 974 833      7 483 188      7 483 188      7 483 188      100,00%

243 032 813  242 091 187  252 549 517  179 863 782  71,22% 242 032 813    241 091 187 251 549 517     168 967 023     67,17%

6. Felhalmozási bevételek 5. K6 Beruházások 1 000 000        1 000 000 1 000 000         632 179            63,22%

6. K7 Felújítások

-                     -                     1 000 000        1 000 000 1 000 000         632 179            63,22%

7. B813 Előző évi fejlesztési maradvány igénybevétele

-                    -                    1 000 000        1 000 000 1 000 000         632 179            63,22%

243 032 813  242 091 187  252 549 517  179 863 782  71,22% 243 032 813    242 091 187 252 549 517     169 599 202     67,15%

Az önkormányzati költségvetés 2025. évi pénzforgalmi mérlege költségvetési szervenként

Felhalmozási célú bevételek összesen Felhalmozási kiadások

I. Tárgyévi működési bevételek I. Tárgyévi működési kiadások

Működési bevételek összesen Működési kiadások összesen

Felhalmozási bevételek összesen Felhalmozási kiadások

Bevételek mindösszesen Kiadások mindösszesen

2. melléklet 

II. Tárgyévi felhalmozási bevételek II. Tárgyévi felhalmozási kiadások

Bevételek mindösszesen Kiadások mindösszesen

B) HEVES VÁRMEGYEI ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

II. Tárgyévi felhalmozási bevételek II. Tárgyévi felhalmozási kiadások

Működési bevételek összesen Működési kiadások összesen

A) HEVES VÁRMEGYE ÖNKORMÁNYZATA

I. Tárgyévi működési bevételek I. Tárgyévi működési kiadások



Adatok Ft

Cím Alcím név
Előirányzat 

csoportnév
Kiemelt előirányzat neve

1

1 1 1 342 600 000 342 600 000 342 600 000 260 376 000 76,00%

342 600 000 342 600 000 342 600 000 260 376 000 76,00%

342 600 000 342 600 000 342 600 000 260 376 000 76,00%

3

1 1 1 0 0 7 500 000 7 500 000 100,00%

0 0 7 500 000 7 500 000 100,00%

0 0 7 500 000 7 500 000 100,00%

342 600 000 342 600 000 350 100 000 267 876 000 76,51%

1

1 1 1 1 000 000 1 000 000 1 000 000 109 665 10,97%

1 890 000 1 890 000 1 890 000 100,00%

2 0 0 0 200 000 100,00%

1 000 000 2 890 000 2 890 000 2 199 665 76,11%

1 000 000 1 000 000 2 890 000 2 199 665 76,11%

1 000 000 1 000 000 2 890 000 2 199 665 76,11%

1

1 1 1 23 236 473 23 236 473 23 236 473 18 886 406 81,28%

23 236 473 23 236 473 23 236 473 18 886 406 81,28%

23 236 473 23 236 473 23 236 473 18 886 406 81,28%

1

2 1 1 0 0 4 100 000 0 0,00%

0 0 4 100 000 0 0,00%

0 0 4 100 000 0 0,00%

23 236 473 23 236 473 27 336 473 18 886 406 69,09%

2

1 1 1 97 820 320 98 630 320 98 630 320 98 630 320 100,00%

97 820 320 98 630 320 98 630 320 98 630 320 100,00%

97 820 320 98 630 320 98 630 320 98 630 320 100,00%

97 820 320 98 630 320 98 630 320 98 630 320 100,00%

464 656 793 465 466 793 478 956 793 387 592 391 80,92%

Munkáltatói hitelek

Falu- és tanyagondnoki képzés bevétele

Összesen:

III. FEJEZET ÖSSZESEN

Vármegyei Önkormányzat támogatása 

Vármegyei önkormányzat támogatása (KTM 

bértámogatás)

Cím összesen

Cím összesen:

Átvett pénzeszközök

I. FEJEZET ÖSSZESEN

III. FEJEZET  EGYÉB BEVÉTELEK

Pénzmaradvány elvonás

3. melléklet 

BEVÉTELEK

A) HEVES VÁRMEGYE ÖNKORMÁNYZATA

Cím-

szám
Alcím-szám Jogcím-szám

Elôirány- zati

csoport-szám

Kiemelt

elôirányzati

szám

BEVÉTELEK

Eredeti előirányzat
Módosított 

előirányzat I.
Teljesítés Teljesítés %-a

Módosított 

előirányzat II.

Működési jellegű pénzmaradvány

I. FEJEZET   TÁMOGATÁSOK ÁLLAMHÁZTARTÁSON BELÜLRŐL

Vármegyei Önkormányzat támogatása

Vármegyei önkormányzat működési támogatása

Összesen:

Cím összesen:

Saját bevételek

V. FEJEZET ÖSSZESEN

BEVÉTELEK ÖSSZESEN

Cím összesen:

Pénzmaradvány

Összesen:

IV. ÁTVETT PÉNZESZKÖZÖK ÁLLAMHÁZTARTÁSON KÍVÜLRŐL

Átvett pénzeszközök

Összesen:

V. FEJEZET  FINANASZÍROZÁSI BEVÉTELEK

Cím összesen:

Cím összesen:

IV. FEJEZET ÖSSZESEN

Európai Uniótól átvett pénzeszközök

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 HUMÁN

Európai Uniótól átvett pénzeszközök

TOP_PLUSZ-6.1.4-23-HE2-2024-00004 Aktív Turizmus 

Szilvásvárad

Összesen:

Cím összesen:



Cím Alcím név
Előirányzat 

csoportnév
Kiemelt előirányzat neve

3

1

1 1 0 672 150 672 150 672 150 100,00%

0

0 672 150 672 150 672 150 100,00%

0 672 150 672 150 672 150 100,00%

0 672 150 672 150 672 150 100,00%

1

1

1 1 11 512 400 11 512 400 11 512 400 7 713 213 67,00%

0 0 2 958 330 2 958 330 100,00%

11 512 400 11 512 400 14 470 730 10 671 543 73,75%

11 512 400 11 512 400 14 470 730 10 671 543 73,75%

11 512 400 11 512 400 14 470 730 10 671 543 73,75%

1

1

2 1 3 600 000 3 668 885 3 668 885 3 668 885 100,00%

3 600 000 3 668 885 3 668 885 3 668 885 100,00%

3 600 000 3 668 885 3 668 885 3 668 885 100,00%

1

2

2 1 8 736 000 8 544 984 8 544 984 8 544 984 100,00%

8 736 000 8 544 984 8 544 984 8 544 984 100,00%

8 736 000 8 544 984 8 544 984 8 544 984 100,00%

12 336 000 12 213 869 12 213 869 12 213 869 100,00%

1 1 1

1 195 683 704 195 683 704 195 683 704 141 723 555 72,42%

908 420 908 420 908 420 908 420 100,00%

12 317 456 12 317 456 12 317 456 6 191 057 50,26%

1 300 000 1 300 000 1 300 000 0 0,00%

0 0 7 500 000 0 0,00%

210 209 580 210 209 580 217 709 580 148 823 032 68,36%

210 209 580 210 209 580 217 709 580 148 823 032 68,36%

2 1

1 1 8 974 833 7 483 188 7 483 188 7 483 188 100,00%

Felhalmozási jellegű pénzmaradvány

8 974 833 7 483 188 7 483 188 7 483 188 100,00%

8 974 833 7 483 188 7 483 188 7 483 188 100,00%

219 184 413 217 692 768 225 192 768 156 306 220 0,00%

243 032 813 242 091 187 252 549 517 179 863 782 71,22%BEVÉTELEK ÖSSZESEN

Módosított 

előirányzat II.

Működési célra

Cím összesen:

Pénzmaradvány

Működési jellegű pénzmaradvány

Összesen:

Cím összesen:

Irányító szervi támogatás Hivatalnak Önkormányzattól 

Összesen:

V. FEJEZET  FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK

Önkormányzati Hivatal működési bevételek

V. FEJEZET ÖSSZESEN

III. FEJEZET ÖSSZESEN

Cím összesen:

Összesen:

Szolgáltatásokból származó bevételek

Összesen:

Összesen:

Cím összesen:

I. FEJEZET ÖSSZESEN

I. FEJEZET TÁMOGATÁSOK ÁLLAMHÁZTARTÁSON BELÜLRŐL

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 HUMÁN bérek és j.

TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HEI-2022-00001 Paktum Plusz bérek és j.

Cím összesen:

Átvett pénzeszközök

Európai Uniótól átvett pénzeszközök

ED-HUNGARY-2025-

Értéktár pályázat bérek és járulékok

Bükkszenterzsébet, Szúcs

Alcím-szám Jogcím-szám
Elôirány- zati

csoport-szám

Kiemelt

elôirányzati

szám

IV. FEJEZET ÖSSZESEN

Cím összesen:

IV. FEJEZET ÁTVETT PÉNZESZKÖZÖK ÁLLAMHÁZTARTÁSON KÍVÜLRŐL

Átvett pénzeszközök

Európai Uniótól átvett pénzeszközök

ED-HUNGARY-2021-2025-05-11

Összesen:

Időközi választások

KTM bértámogatás

Porsche Lízing Zrt. Bevétele

Eredeti előirányzat

III. FEJEZET  EGYÉB BEVÉTELEK

Saját bevételek

Módosított 

előirányzat I.
Teljesítés

BEVÉTELEK

B) HEVES VÁRMEGYEI ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

Cím-

szám
Teljesítés %-a



Adatok Ft

Cím Alcím név
Előirányzat 

csoportnév
Kiemelt előirányzat neve

1 1

1 Működési kiadások

1 1 Személyi jellegű kiadások 114 998 000 114 998 000 114 998 000 87 963 033 76,49%

1 2 Munkaadókat terhelő járulék 15 069 756 15 069 756 15 069 756 10 903 987 72,36%

1 3 Dologi kiadások

130 067 756 130 067 756 130 067 756 98 867 020 76,01%

130 067 756 130 067 756 130 067 756 98 867 020 76,01%

2 1

1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 700 000 700 000 700 000 443 756 63,39%

2 Munkaadókat terhelő járulék 300 000 300 000 300 000 0 0,00%

1 3 Dologi kiadások 2 000 000 2 000 000 2 000 000 587 447 29,40%

3 000 000 3 000 000 3 000 000 1 031 203 34,40%

3 000 000 3 000 000 3 000 000 1 031 203 34,40%

7 1

1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 3 982 300 3 982 300 3 982 300 3 982 300 100,00%

2 Munkaadókat terhelő járulék 517 700 517 700 517 700 517 705 100,00%

4 500 000 4 500 000 4 500 000 4 500 005 100,00%

4 500 000 4 500 000 4 500 000 4 500 005 100,00%

13 1

1 Működési kiadások

0. havi finanszírozás 13 704 000 13 704 000 13 704 000 13 704 000 100,00%

1 3 Dologi kiadások 11 950 500 14 650 500 14 592 167 7 118 251 48,78%

25 654 500 28 354 500 28 296 167 20 822 251 73,59%

25 654 500 28 354 500 28 296 167 20 822 251 73,59%

16 1

1 Működési kiadások

3 Dologi kiadások 31 849 715 31 849 715 31 849 715 401 919 1,26%

3 Köv.évek kiadásai 45 167 075 45 167 075 45 167 075 0 0,00%

77 016 790 77 016 790 77 016 790 401 919 0,52%

77 016 790 77 016 790 77 016 790 401 919 0,52%

17 1

1 Működési kiadások

3 Dologi kiadások 1 673 572 1 673 572 1 673 572 572 008 34,18%

4 390 000 390 000 390 000 373 380 95,74%

3 Köv.évek kiadásai 8 855 445 8 855 445 8 855 445 0 0,00%

10 919 017 10 919 017 10 919 017 945 388 8,66%

18 1

1 Működési kiadások

3 Dologi kiadások 0 0 4 100 000 0 0,00%

4 0 0

3 0 0

0 0 4 100 000 0 0,00%

10 919 017 10 919 017 4 100 000 0 0,00%

251 158 063 253 858 063 257 899 730 126 567 786 49,08%

TOP-PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 

Cím összesen:

Cím összesen:

Módosított 

előirányzat II.

I.FEJEZET  ÁLTALÁNOS KIADÁSOK

Közgyűlés kiadásai

Cím összesen:

Kabinet

BM roma koordinátor

Cím összesen:

Cím összesen:

Cím összesen:

Általános kiadások

Alcím összesen:

Cím összesen:

Cím összesen:

4. melléklet 

KIADÁSOK

A) HEVES VÁRMEGYE ÖNKORMÁNYZATA

Cím-

szám
Alcím-szám Jogcím-szám

Elôirány- zati

csoport-szám

Kiemelt

elôirányzati

szám

KIADÁSOK

Eredeti előirányzat
Módosított 

előirányzat I.
Teljesítés Teljesítés %-a

Cím összesen:

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 HUMÁN 

Cím összesen:

Eszközbeszerzés

Cím összesen:

I. FEJEZET ÖSSZESEN

TOP_PLUSZ-6.1.4-23-HE2-2024-00004 Aktív turizmus (Szilvásvárad)

Cím összesen:



1 1 1 Általános tartalék

1 Általános tartalék működési célra 300 000 300 000 300 000 0 0,00%

300 000 300 000 300 000 0 0,00%

300 000 300 000 300 000 0 0,00%

2 1 2

1 Elnöki keret 2 000 000 2 000 000 2 000 000 300 000 15,00%

2 000 000 2 000 000 2 000 000 300 000 15,00%

2 000 000 2 000 000 2 000 000 300 000 15,00%

3 1 2

1 Tagdíjak 989 150 989 150 1 047 483 1 027 483 98,09%

989 150 989 150 1 047 483 1 027 483 98,09%

989 150 989 150 1 047 483 1 027 483 98,09%

4 1 1

1 0 0 0 0

2 Felhalmozási jellegű pénzmaradvány 0

0 0 0 0

0 0 0

3 289 150 3 289 150 3 347 483 1 327 483 39,66%

1 1 1

1 195 683 704 195 683 704 195 683 704 141 723 555 72,42%

908 420 908 420 908 420 908 420 100,00%

1 300 000 1 300 000 1 300 000 0 0,00%

12 317 456 12 317 456 12 317 456 6 191 057 50,26%

0 0 7 500 000 0 0,00%

210 209 580 210 209 580 217 709 580 148 823 032 68,36%

210 209 580 210 209 580 217 709 580 148 823 032 68,36%

210 209 580 210 209 580 217 709 580 148 823 032 68,36%

464 656 793 467 356 793 478 956 793 276 718 301 57,78%

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 HUMÁN bérek és j.

KTM bértámogatás

Alcím összesen:

Cím összesen:

Működési jellegű pénzmaradvány

TOP PLUSZ 3.1.1-21-HEI-2022-00002 Paktum Plusz bérek és j.

Alcím összesen:

Cím összesen:

Értéktár pályázat bérek és járulékok

KIADÁSOK ÖSSZESEN:

Cím összesen:

IV. FEJEZET ÖSSZESEN

Civil szervezetek támogatása

Pénzmaradvány

Alcím összesen:

Cím összesen:

Cím összesen:

III. FEJEZET ÖSSZESEN

Cím összesen:

IV.FEJEZET  FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK

Irányító szervi támogatás Önkormányzattól Hivatalnak

Irányító szervi támogatás Önkormányzattól Hivatalnak 

III.FEJEZET  EGYÉB  KIADÁSOK

Tagdíjak

Alcím összesen:



Cím Alcím név
Előirányzat 

csoportnév
Kiemelt előirányzat neve

5

1 1 1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 170 170 000 170 170 000 164 756 322 116 070 069 70,45%

2 Munkaadókat terhelő járulék 23 108 900 23 108 900 22 405 122 16 089 462 71,81%

3 Dologi kiadások 34 342 413 32 919 653 35 877 983 22 356 887 62,31%

2 1 2 Felhalmozási kiadások

4 Beruházási kiadások 1 000 000 1 000 000 1 000 000 632 179 63,22%

Kisértékű t.e. vásárlás 0 0 0

228 621 313 227 198 553 224 039 427 155 148 597 69,25%

228 621 313 227 198 553 224 039 427 155 148 597 69,25%

6

1 2 1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 3 350 000 3 350 000 6 000 000 4 660 016 77,67%

2 Munkaadókat terhelő járulék 435 500 435 500 735 500 312 000 42,42%

3 Dologi kiadások 8 736 000 8 544 984 5 594 984 1 770 960 31,65%

4 Felhalmozási kiadások/tárgyi e.

12 521 500 12 330 484 12 330 484 6 742 976 54,69%

10

1 1 1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 600 000 600 000 600 000 100,00%

2 Munkaadókat terhelő járulék 72 150 72 150 72 150 100,00%

3 Dologi kiadások 0 0 0

4 Felhalmozási kiadások/tárgyi e.

0 672 150 672 150 672 150 100,00%

16

1 1 1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 0 0 1 150 442 0 0,00%

2 Munkaadókat terhelő járulék 0 0 149 558 0 0,00%

3 0

4 0

0 0 1 300 000 0 0,00%

17

1 1 1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 0 0 10 900 404 4 553 518 41,77%

2 Munkaadókat terhelő járulék 0 0 1 417 052 591 961 41,77%

3 0

4 0

0 0 12 317 456 5 145 479 41,77%

241 142 813 240 201 187 250 659 517 167 709 202 66,91%

4 1 1

1 1 890 000 1 890 000 1 890 000 1 890 000 100,00%

2 Felhalmozási jellegű pénzmaradvány 0 0 0 0

1 890 000 1 890 000 1 890 000 1 890 000 100,00%

1 890 000 1 890 000 1 890 000 1 890 000 100,00%

1 890 000 1 890 000 1 890 000 1 890 000 100,00%

243 032 813 242 091 187 252 549 517 169 599 202 67,15%KIADÁSOK ÖSSZESEN:

Módosított 

előirányzat II.

I. FEJEZET ÖSSZESEN

III.FEJEZET  EGYÉB  KIADÁSOK

Pénzmaradvány

Működési jellegű pénzmaradvány

Alcím összesen:

Cím összesen:

I.FEJEZET  ÁLTALÁNOS KIADÁSOK

Hivatal igazgatási tevékenység

Alcím összesen:

Cím összesen:

Teljesítés

Cím összesen:

III. FEJEZET ÖSSZESEN

Európai Információs Pont 2025 év

Módosított 

előirányzat I.
Teljesítés %-a

Cím-

szám
Alcím-szám

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 HUMÁN 

Időközi választások

Cím összesen:

Eredeti előirányzat

Cím összesen:

B) HEVES VÁRMEGYEI ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

Jogcím-szám

TOP-PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 

Cím összesen:

Elôirány- zati

csoport-szám

Kiemelt

elôirányzati

szám

KIADÁSOK



Adatok Ft

2025. év 2026. év 2027. év 2028. év

1. 

TOP PLUSZ vármegyei Paktum kötelező 

nyilvánosság biztosításával kapcsolatos 

tevékenységek szerződés szerint

401 919 401 919

2. 

TOP PLUSZ vármegyei Paktum marketing és 

kommunikációs feladatok részeként, 

rendezvényszervezési feladatok szerződés 

szerint

0 0

Összesen: 401 919 0 0 0 401 919

Kötelezettségek évenként

Több éves kihatással járó döntésekből származó kötelezettségek célok szerinti, évenkénti bontásban

5. melléklet

Ssz. Megnevezés Összesen



Európai uniós támogatással megvalósuló projektek bevételei, kiadásai teljesítése

EU-s projekt neve, azonosítója: ED-Hungary 2021-2025-05-11-IV

Európai Információs Pont működtetése 2024 év

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 0 0

EU-s forrás 3 668 885 3 668 885

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 3 668 885 0 0 3 668 885

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 0 0

Beruházások, beszerzések 0

Szolgáltatsok igénybevétele 0

Adminisztratív költségek 0

Általános költségek 0

Összesen 0 0 0 0

EU-s projekt neve, azonosítója: ED-Hungary 2021-2025-05-11-V

Európai Információs Pont működtetése 2025 év

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 3 785 500 3 785 500

EU-s forrás 8 544 984 8 544 984

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 12 330 484 0 0 12 330 484

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 4 972 012 4 972 012

Beruházások, beszerzések 0 0

Szolgáltatsok igénybevétele 1 770 960 1 770 960

Adminisztratív költségek

Általános költségek

Összesen 6 742 972 0 0 6 742 972

EU-s projekt neve, azonosítója:  TOP_Plusz-3.1.1-21-HEI-2022-00002

TOP_Plusz Foglalkoztatási Paktum 2022-2027

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 0

EU-s forrás/Pénzmaradvány 78 316 790 0 0 78 316 790

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 78 316 790 0 0 78 316 790

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 0 0 0 0

Beruházások, beszerzések 0 0 0 0

Szolgáltatások igénybevétele 401 919 0 0 401 919

Adminisztratív költségek

Általános költségek

Összesen 401 919 0 0 401 919

6. melléklet 



EU-s projekt neve, azonosítója:  TOP_Plusz-3.1.3-23-HE2-2024-00001

TOP_Plusz Helyi Humán pályázat

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 0

EU-s forrás/Pénzmaradvány 18 886 406 0 0 18 886 406

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 18 886 406 0 0 18 886 406

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 6 191 057 0 0 6 191 057

Beruházások, beszerzések 373 380 0 0 373 380

Szolgáltatások igénybevétele 572 008 8 855 455 0 9 427 463

Adminisztratív költségek

Általános költségek

Összesen 7 136 445 8 855 455 0 15 991 900

EU-s projekt neve, azonosítója:  TOP_Plusz-6.1.4-23-HE2-2024-00004

Aktív turizmus Szilvásvárad

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 0

EU-s forrás/Pénzmaradvány 4 100 000 0 0 4 100 000

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 4 100 000 0 0 4 100 000

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 0 0 0

Beruházások, beszerzések 0 0 0

Szolgáltatások igénybevétele 0 0 0 0

Adminisztratív költségek

Általános költségek

Összesen 0 0 0 0



Adatok Ft

Megnevezés

2025. évi  

előirányzat 

teljesítése

2026. évi 

irányszám

2027. évi 

irányszám
Megnevezés

2025. évi  

előirányzat 

teljesítése

2026. évi 

irányszám

2027. évi 

irányszám

Működési célú támogatások áh. belülről 268 548 150 342 600 000 342 600 000 Személyi juttatások 218 272 692 293 200 000 293 200 000

Közhatalmi bevételek Munkaadókat terhelő járulékok 28 487 265 38 116 000 38 116 000

Működési bevételek 12 871 208 12 512 400 12 512 400 Dologi kiadások 32 807 472 50 000 000 50 000 000

Működési célú átvett pénzeszközök áh. 

kívülről
31 100 275 12 336 000 12 336 000 Ellátottak pénzbeli juttatásai

Finanszírozási bevételek működési 254 936 540 200 000 000 200 000 000 Egyéb működési célú kiadások 3 217 483 5 000 000 5 000 000

Felhalmozási célú támogatások áh. belülről Finanszírozási kiadások működési 162 527 032 175 800 000 175 800 000

Felhalmozási bevételek   Beruházások, felújítások 1 005 559 5 332 400 5 332 400

Felhalmozási célú átvett pénzeszközök Áh. 

Kívülről
Következő évek kiadásai   

Finanszírozási bevételek felhalmozási   Egyéb felhalmozási célú kiadások   

BEVÉTELEK ÖSSZESEN: 567 456 173 567 448 400 567 448 400 KIADÁSOK ÖSSZESEN: 446 317 503 567 448 400 567 448 400

7. melléklet 

BEVÉTELEK KIADÁSOK

A költségvetés 3 éves pénzforgalmi mérlege



Adatok Ft

Január Február Március Április Május Június I. félév

összesen

I. Bevételek 127 180 320 30 440 000 47 436 406 28 550 000 28 550 000 36 359 665 298 516 391

1.Működési célú támogatások áh. 

belülről

28 550 000 28 550 000 28 550 000 28 550 000 28 550 000 36 050 000 178 800 000

2.Közhatalmi bevételek   0

3. Működési bevételek 1 890 000  309 665 2 199 665

4.Működési célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

18 886 406 18 886 406

5.Finanszírozási bevételek 98 630 320 98 630 320

6.Felhalmozási célú támogatások áh. 

Belülről

  0

7. Felhalmozási bevételek   0   0

8.Felhalmozási célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

  0

II. Kiadások 47 667 379 33 794 286 33 420 906 28 484 906 29 474 056 28 484 906 201 326 439

1.Személyi juttatások 12 973 358 12 973 358 12 973 358 8 973 358 8 973 358 8 973 358 65 840 148

2.Munkaadókat terhelő járulékok 2 025 955 2 025 955 2 025 955 1 089 955 1 089 955 1 089 955 9 347 730

3.Dologi kiadások 1 446 601  904 128  904 128  904 128  904 128  904 128 5 967 241

4.Ellátottak pénzbeli juttatásai   0

5.Egyéb működési célú kiadások 13 704 000  989 150 14 693 150

6.Finanszírozási kiadások 17 517 465 17 517 465 17 517 465 17 517 465 17 517 465 17 517 465 105 104 790

7.Beruházások, felújítások  373 380  373 380

8.Következő évek kiadásai   0

9.Egyéb felhalmozási célú kiadások   0   0

    Hiány (Bevétel - Kiadás) 79 512 941 -3 354 286 14 015 500  65 094 - 924 056 7 874 759 97 189 952

8. melléklet 

A Vármegyei Önkormányzat 2025. évi előirányzat felhasználása és likviditása

Megnevezés
h ó n a p o k



Július Augusztus Szeptember Október November December 2025. év

összesen

I. Bevételek 27 192 000 34 692 000 27 192 000   0   0   0 387 592 391

1.Működési célú támogatások áh. 

belülről

27 192 000 34 692 000 27 192 000 267 876 000

2.Közhatalmi bevételek   0

3. Működési bevételek 2 199 665

4.Működési célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

18 886 406

5.Finanszírozási bevételek 98 630 320

6.Felhalmozási célú támogatások áh. 

Belülről

7. Felhalmozási bevételek   0

8.Felhalmozási célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

  0

II.Kiadások 25 162 561 25 042 561 25 186 740   0   0   0 276 718 301

1.Személyi juttatások 8 849 647 8 849 647 8 849 647 92 389 089

2.Munkaadókat terhelő járulékok  691 321  691 321  691 320 11 421 692

3.Dologi kiadások  904 128  904 128  904 128 8 679 625

4.Ellátottak pénzbeli juttatásai   0

5.Egyéb működési célú kiadások  200 000  80 000  58 333 15 031 483

6.Finanszírozási kiadások 14 517 465 14 517 465 14 683 312 148 823 032

7.Beruházások, felújítások   0  373 380

8.Következő évek kiadásai   0

9.Egyéb felhalmozási célú kiadások   0

    Hiány ( Bevétel - Kiadás) 2 029 439 9 649 439 2 005 260   0   0   0 110 874 090

Megnevezés
h ó n a p o k



Adatok Ft

Január Február Március Április Május Június I. félév

összesen

I. Bevételek 25 850 653 28 581 334 17 039 615 16 367 465 16 367 465 19 325 795 123 532 327

1.Működési célú támogatások áh. 

belülről

 672 150  672 150

2.Közhatalmi bevételek   0

3. Működési bevételek  850 000  850 000  850 000  850 000  850 000 3 808 330 8 058 330

4.Működési célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

12 213 869 12 213 869

5.Finanszírozási bevételek 25 000 653 15 517 465 15 517 465 15 517 465 15 517 465 15 517 465 102 587 978

6.Felhalmozási célú támogatások áh. 

Belülről

  0

7. Felhalmozási bevételek   0

8.Felhalmozási célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

  0

II. Kiadások 20 454 113 18 564 113 18 564 113 18 564 113 19 196 292 18 564 113 113 274 678

1.Személyi juttatások 13 987 067 13 987 067 13 987 067 13 987 067 13 987 067 13 987 067 83 922 402

2.Munkaadókat terhelő járulékok 1 896 174 1 896 174 1 896 174 1 896 174 1 896 174 1 896 174 11 377 044

3.Dologi kiadások 2 680 872 2 680 872 2 680 872 2 680 872 2 680 872 2 680 872 16 085 232

4.Ellátottak pénzbeli juttatásai   0

5.Egyéb működési célú kiadások 1 890 000 1 890 000

6.Finanszírozási kiadások   0

7.Beruházások  632 179  632 179

8.Felújítások   0

9.Egyéb felhalmozási célú kiadások   0

    Hiány (Bevétel - Kiadás) 5 396 540 10 017 221 -1 524 498 -2 196 648 -2 828 827  761 682 9 625 470

A Vármegyei Önkormányzati Hivatal 2025. évi előirányzat felhasználása és likviditása

Megnevezés
h ó n a p o k



Július Augusztus Szeptember Október November December 2025. év

összesen

I. Bevételek 23 850 653 16 367 465 16 113 337   0   0   0 179 863 782

1.Működési célú támogatások áh. 

belülről

 672 150

2.Közhatalmi bevételek   0

3. Működési bevételek  850 000  850 000  913 213 10 671 543

4.Működési célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

12 213 869

5.Finanszírozási bevételek 23 000 653 15 517 465 15 200 124 156 306 220

6.Felhalmozási célú támogatások áh. 

Belülről

  0

7. Felhalmozási bevételek   0

8.Felhalmozási célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

  0

II.Kiadások 18 564 113 18 564 113 18 564 119   0   0   0 169 599 202

1.Személyi juttatások 13 987 067 13 987 067 13 987 067 125 883 603

2.Munkaadókat terhelő járulékok 1 896 174 1 896 174 1 896 181 17 065 573

3.Dologi kiadások 2 680 872 2 680 872 2 680 871 24 127 847

4.Ellátottak pénzbeli juttatásai   0

5.Egyéb működési célú kiadások 1 890 000

6.Finanszírozási kiadások   0

7.Beruházások  632 179

8.Felújítások   0

9.Egyéb felhalmozási célú kiadások   0

    Hiány ( Bevétel - Kiadás) 5 286 540 -2 196 648 -2 450 782   0   0   0 10 264 580

Megnevezés
h ó n a p o k



Megnevezés
Engedélyezett álláshely 

2025.évre
Közfoglalkoztatás

Átlagos állományi 

létszám 

Átlagos állományi 

létszámból megváltozott 

munkaképességű 

alkalmazott

Heves Vármegyei Önkormányzati Hivatal

        - köztisztviselők 25,00   0 18,00 0,00

        - munkatvkönyve alá tartozók 2,00   0 2,00 0,00

ÖSSZESEN 27,00   0 20,00 0,00

Heves Vármegye Önkormányzata

         - tisztviselő(k)   2   0 2 0

        - munkatvkönyve alá tartozók   1   0 1 0

ÖSSZESEN:   3   0 3 0

9. melléklet 

LÉTSZÁMADATOK



Adatok Ft

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási bevétel

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

A)I/1.1.1. 87 963 033 10 903 987 98 867 020   0 -98 867 020

A)I/2.1.1.  443 756   0  587 447 1 031 203   0 -1 031 203

A)I/7.1.2.1. 3 982 300  517 705   0 4 500 005   0 -4 500 005

A)I/13.1.2.1. 7 118 251   0 13 704 000 20 822 251   0 -20 822 251

A)16/1.1.3  401 919   0  401 919

A)16/1.1.3  572 008  373 380  945 388

A)III./1.1.1.   0   0   0   0

A)III./4.1.1   0 98 630 320 98 630 320 98 630 320

A)IV./1.1.1. 148 823 032 148 823 032   0 -148 823 032

A)I./1.1.1.   0 267 876 000 18 886 406 286 762 406 286 762 406

A)III.1.1.1.   0 2 199 665   0   0 2 199 665 2 199 665

92 389 089 11 421 692 8 679 625   0 162 527 032  373 380   0   0 275 390 818 267 876 000 2 199 665 18 886 406 98 630 320   0   0 387 592 391 113 548 880

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási célú 

támogaáto

k áh. 

Belülről

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

A)III./2.1.2  300 000  300 000   0 - 300 000

A)III./3.1.2. 1 027 483 1 027 483   0 -1 027 483

  0   0   0 1 327 483   0   0   0   0 1 327 483   0   0   0   0   0   0   0 -1 327 483

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási célú 

támogaáto

k áh. 

Belülről

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

  0   0   0

  0   0   0

  0   0   0

  0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0

Tagdíjak

Összesen:

Kiadások Bevételek

Egyenleg
Megnevezés

Összesen:

Kiadások Bevételek

Egyenleg
Megnevezés

Önként vállalt feladatok

Civil szerveknek nyújtott támogatás

Államigazgatási feladatok

Megnevezés

Általános tartalék

BM roma koordinátor

Összesen:

Vármegyei Önkormányzat támogatása

Egyéb bevételek

TOP-PLUSZ-3.1.1-21-HEI-2022-00002

10. melléklet 

Kabinet

Általános kiadások

Pénzmaradvány

Irányító szervi támogatás Hivatalnak

Közgyűlés kiadásai

Heves Vármegye Önkormányzata Kötelező - Önként vállalt és Államigazgatási feladatai

Kötelező feladatok: Kiadások Bevételek

Egyenleg

TOP-PLUSZ-3.1.3-23-HEI-Helyi humán



Adatok Ft

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási célú 

támogaáto

k áh. 

Belülről

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

B)I./5.1.1. 116 070 069 16 089 462 22 356 887  632 179 155 148 597 10 671 543 142 631 975 153 303 518 -1 845 079

B)I/10/1.1  600 000  72 150  672 150  672 150  672 150

A)IV./1.1.1. 4 553 518  591 961 5 145 479 6 191 057 6 191 057 1 045 578

A)I./18.1.1.   0   0   0   0

B)III./4.1.1. 1 890 000 1 890 000 7 483 188 7 483 188 5 593 188

121 223 587 16 753 573 22 356 887   0 1 890 000  632 179   0   0 162 856 226   0 10 671 543  672 150 156 306 220   0   0 167 649 913 4 793 687

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási célú 

támogaáto

k áh. 

Belülről

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

B)I./6.1.2. 4 660 016  312 000 1 770 960   0 6 742 976 12 213 869 12 213 869 5 470 893

  0   0

  0   0   0

4 660 016  312 000 1 770 960   0   0   0   0   0 6 742 976   0   0   0   0   0   0 12 213 869 5 470 893

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási célú 

támogaáto

k áh. 

Belülről

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

  0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0

Államigazgatási feladatok Kiadások Bevételek

Egyenleg

Egyenleg
Megnevezés

Összesen:

Kiadások Bevételek

Európai Információs Pont

Összesen:

Megnevezés

Önként vállalt feladatok

Pénzmaradvány

Heves Vármegyei Önkormányzati Hivatal Kötelező-Önként vállalt és Államigazgatási feladatai

Kötelező feladatok: Kiadások Bevételek

Egyenleg
Megnevezés

Időközi választások

Összesen:

Hivatal igazatási tevékenysége

TOP-PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001

TOP-PLUSZ-3.1.1-21-HE2-2022-00002



Adatok Ft

Ssz. Beruházás megnevezése
Elkülönített kiadási 

előirányzat
Teljesítés Maradvány

1. Eszközbeszerzés Humán pályázat 390 000 373 380 16 620

2.

3.

4.

5.

6. 

7.

8.

9.

10.

11.

12.

ÖSSZESEN: 390 000 373 380 16 620

Adatok Ft

Ssz. Felújítás megnevezése
Elkülönített kiadási 

előirányzat
Teljesítés Maradvány

1.

2.

ÖSSZESEN: 0 0 0

Adatok Ft

Ssz. Beruházás megnevezése
Elkülönített kiadási 

előirányzat
Teljesítés Maradvány

1. Eszközbeszerzés 1 000 000 632 179 367 821

ÖSSZESEN: 1 000 000 632 179 367821

Adatok Ft

Ssz. Felújítás megnevezése
Elkülönített kiadási 

előirányzat
Teljesítés Maradvány

ÖSSZESEN: 0 0 0

11. melléklet

Heves Vármegye Önkormányzata nevében végzett beruházások, felújítások

Heves Vármegyei Önkormányzati Hivatal nevében végzett beruházások, felújítások



2. melléklet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9. napirend 

 

Javaslat Heves Vármegye Önkormányzatának 

2025. évi költségvetéséről szóló 2/2025. (I.31.) 

önkormányzati rendelet módosítására 
 

 



Adatok Ft

Megnevezés
Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előirányzat II.

Előirányzat-

módosítás III.

Módosított 

előirányzat III.
Teljesítés% Megnevezés

Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előirányzat II.

Előirányzat-

módosítás III.

Módosított 

előirányzat 

III.

Teljesítés%

Működési célú támogatások 

áh. belülről
342 600 000 343 272 150 350 772 150 34 885 000 385 657 150 0,00% Személyi juttatások 293 200 300 293 800 300 303 087 468 0 303 087 468 0,00%

Vármegyei önkormányzat működési 

támogatása
342 600 000 342 600 000 350 100 000 34 885 000 384 985 000 Személyi juttatások Hivatal 173 520 000 174 120 000 183 407 168 0 183 407 168

Működési célú költségvetési támogatások 

és kiegészítő támogatások
0 672 150 672 150 0 672 150

Személyi juttatások 

Önkormányzat
119 680 300 119 680 300 119 680 300 0 119 680 300

Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 0,00%
Munkaadókat terhelő 

járulékok
39 431 856 39 504 006 40 666 838 0 40 666 838 0,00%

MAJ Hivatal 23 544 400 23 616 550 24 779 382 0 24 779 382

Működési bevételek 12 512 400 14 402 400 17 360 730 2 400 000 19 760 730 0,00% MAJ Önkormányzat 15 887 456 15 887 456 15 887 456 0 15 887 456

Hivatal működési bevétele 11 512 400 11 512 400 14 470 730 0 14 470 730

Önkormányzat működési bevétele 1 000 000 2 890 000 2 890 000 2 400 000 5 290 000 Dologi kiadások 90 552 200 91 638 424 95 688 421 44 809 000 140 497 421 0,00%

Dologi kiadások Hivatal 43 078 413 41 464 637 41 472 967 16 950 000 58 422 967

Működési célú átvett 

pénzeszközök áh. kívülről
35 572 473 35 450 342 39 550 342 17 213 470 56 763 812 0,00% Dologi kiadások Önkormányzat 47 473 787 50 173 787 54 215 454 27 859 000 82 074 454

Európai Uniótól átvett 

pénzeszközök/ Hivatal 12 336 000 12 213 869 12 213 869 0
12 213 869

Európai Uniótól átvett 

pénzeszközök/ Önkormányzat
23 236 473 23 236 473 27 336 473 17 213 470 44 549 943

Finanszírozási bevételek 317 004 733 316 323 088 323 823 088 16 950 000 340 773 088 0,00%
Ellátottak pénzbeli 

juttatásai
0 0 0 0 0 0,00%

Működési jellegű pénzmaradvány 106 795 153 106 113 508 106 113 508 0 106 113 508

Irányító szervi támogatás Hivatalnak 

Önkormányzattól működési célra
210 209 580 210 209 580 217 709 580 16 950 000 234 659 580

Egyéb működési célú 

kiadások
3 289 150 3 289 150 3 347 483 50 000 3 397 483 0,00%

Általános tartalék működési célra 

Önkormányzat
300 000 300 000 300 000 0 300 000

Általános tartalék működési célra 

Hivatal
0 0 0 0 0

Civil szerveknek nyújtott 

támogatás
2 000 000 2 000 000 2 000 000 0 2 000 000

Tagdíjak 989 150 989 150 1 047 483 50 000 1 097 483

Következő évek kiadásai 54 022 520 54 022 520 54 022 520 8 704 470 62 726 990

Pénzmaradvány elvonás 1 890 000 1 890 000 1 890 000 0 1 890 000

Finanszírozási kiadások 223 913 580 223 913 580 231 413 580 16 950 000 248 363 580 0,00%

Irányító szervi támogatás 

Önkormányzattól Hivatalnak 

működési célra

210 209 580 210 209 580 217 709 580 16 950 000 234 659 580

0. havi finanszírozás 13 704 000 13 704 000 13 704 000 0 13 704 000

MŰKÖDÉSI CÉLÚ 

BEVÉTELEK ÖSSZESEN
707 689 606 709 447 980 731 506 310 71 448 470 802 954 780 0,00%

MŰKÖDÉSI CÉLÚ 

KIADÁSOK 

ÖSSZESEN

706 299 606 708 057 980 730 116 310 70 513 470 800 629 780 0,00%

Felhalmozási célú 

támogatások áh. belülről
0 0 0 0 0,00% Beruházások 1 390 000 1 390 000 1 390 000 935 000 2 325 000 0,00%

Beruházás Hivatalnál 1 000 000 1 000 000 1 000 000 0 1 000 000

Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0,00% Beruházás Önkormányzatnál 390 000 390 000 390 000 935 000 1 325 000

Felújítások 0 0 0 0 0,00%

Felhalmozási célú átvett 

pénzeszközök Áh. kívülről
0 0 0 0 0,00% Felújítások Hivatalnál

Felújítások Önkormányzatnál

Finanszírozási bevételek 0 0 0 0 0,00%
Egyéb felhalmozási célú 

kiadások
0 0 0 0 0 0,00%

Felhalmozási jellegű pénzmaradvány 0
Általános tartalék felhalmozási 

célra

Irányító szervi támogatás Hivatalnak 

Önkormányzattól felhalmozási célra

Pénzmaradvány tartalék 

felhalmozási célra
0

Finanszírozási kiadások 0 0 0 0 0 0,00%

Irányító szervi támogatás 

Önkormányzattól Hivatalnak 

felhalmozási célra

FELHALMOZÁSI CÉLÚ 

BEVÉTELEK ÖSSZESEN
0 0 0 0 0,00%

FELHALMOZÁSI 

CÉLÚ KIADÁSOK 

ÖSSZESEN

1 390 000 1 390 000 1 390 000 935 000 2 325 000 0,00%

"

A 2025. évi költségvetés pénzforgalmi mérlege

ÖSSZES KIADÁS 707 689 606 709 447 980 731 506 310 802 954 780 0

BEVÉTELEK KIADÁSOK

MŰKÖDÉSI

FELHALMOZÁSI

ÖSSZES BEVÉTEL 707 689 606

1. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 8/2025. (XI.28.) önkormányzati rendeletéhez

1. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 2/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez

71 448 470709 447 980 731 506 310 802 954 780 071 448 470



Ssz. Bevételek
Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előriányzat II.

Előirányzat-

módosítás III.

Módosított 

előirányzat III.
Ssz. Kiadások

Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előriányzat II.

Előirányzat-

módosítás III.

Módosított 

előirányzat III.

1.a. B111 Helyi önkormányzat működésének általános támogatása 342 600 000   342 600 000   342 600 000   -                      342 600 000   1. K1 Személyi juttatások 119 680 300   119 680 300 119 680 300      -                          119 680 300

2. B115 Működési célú központosított előirányzat, kiegészítő támogatás -                      -                      7 500 000       34 885 000     42 385 000     2. K2 Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 15 887 456     15 887 456 15 887 456        -                          15 887 456

3. B115 Vármegyei önkormányzatok rendkívüli támogatása -                      -                      3. K3 Dologi kiadások 47 473 787     50 173 787 54 215 454        27 859 000        82 074 454

4. B814 Államháztartáson belüli megelőlegezések -                      -                      4. K5-K6 Egyéb működési célú kiadások 16 993 150     16 993 150 3 347 483 50 000 3 397 483

5. B4 Működési bevételek 1 000 000       2 890 000       2 890 000       2 400 000       5 290 000       4.1. Általános tartalék működési célra 300 000          300 000 300 000             -                          300 000

6. B16 Működési célú támogatások államháztartáson belülről 4.2. Civil szervezeteknek nyújtott támogatás 2 000 000       2 000 000 2 000 000          -                          2 000 000

7. B163 Működési célú átvett pénzeszköz államháztartáson kívülről/EU-s programok 23 236 473     23 236 473     27 336 473     17 213 470     44 549 943     4.3. Tagdíjak 989 150          989 150 1 047 483          50 000               1 097 483

5. K914 0. havi finanszírozás 13 704 000     13 704 000 13 704 000        -                          13 704 000

6. K915 Irányító szervi támogatások folyósítása 210 209 580   210 209 580 217 709 580      16 950 000        234 659 580

  -                          

366 836 473   368 726 473   380 326 473   54 498 470     380 326 473   410 244 273  412 944 273 424 544 273      44 859 000        469 403 273  

8. B8 Tagi kölcsön visszafizetése -                      1. Következő évek kiadásai 54 022 520 54 022 520 54 022 520 8 704 470 62 726 990

9. B813 Előző évi működési maradvány igénybevétele 97 820 320     98 630 320     98 630 320     -                      98 630 320     

464 656 793  467 356 793  478 956 793  54 498 470    533 455 263  464 266 793  466 966 793 478 566 793      53 563 470        532 130 263

10. B2 Felhalmozási célú támogatások államháztartáson belülről -                      6. K6 Beruházások 390 000          390 000 390 000             935 000             1 325 000

11. B7 Felhalmozási célú átvett pénzeszköz államháztartáson kívülről -                      7. K7 Felújítások -                      0 -                          

12. B8 Felhalmozási bevételek -                      8. K8 Egyéb felhalmozási célú kiadások -                      0 -                          

9. K8 Következő évek kiadásai (fejlesztés) -                      0 -                          

-                      -                      390 000          390 000 390 000 935 000 1 325 000

13. B813 Előző évi felhalmozási maradvány igénybevétele -                      

-                      -                      390 000          390 000 390 000             935 000             1 325 000

464 656 793  467 356 793  478 956 793  54 498 470    533 455 263  464 656 793  467 356 793 478 956 793      54 498 470        533 455 263

Ssz. Bevételek
Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előriányzat II.

Előirányzat-

módosítás III.

Módosított 

előirányzat III.
Ssz. Kiadások

Eredeti 

előirányzat

Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előriányzat II.

Előirányzat-

módosítás III.

Módosított 

előirányzat III.

1. B816 Irányítószervi támogatás 210 209 580   210 209 580   217 709 580   16 950 000     234 659 580   1. K1 Személyi juttatások 173 520 000   174 120 000 183 407 168      -                          183 407 168

2. B4 Működési bevételek 11 512 400     11 512 400     14 470 730     14 470 730     2. K2 Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 23 544 400     23 616 550 24 779 382        -                          24 779 382

3. B16 Működési célú támogatások államháztartáson belülről -                      672 150          672 150          672 150          3. K3 Dologi kiadások 43 078 413     41 464 637 41 472 967        16 950 000        58 422 967

4. B6 Működési célú átvett pénzeszk.államháztartáson kívülr. 12 336 000     12 213 869     12 213 869     12 213 869     4. K513 Egyéb működési célú kiadások/pénzmaradvány elvonás 1 890 000       1 890 000 1 890 000          -                          1 890 000

234 057 980   234 607 999   245 066 329   16 950 000     262 016 329   242 032 813   241 091 187 251 549 517      16 950 000        268 499 517

5. B813 Előző évi működési maradvány igénybevétele 8 974 833       7 483 188       7 483 188       -                      7 483 188       

243 032 813  242 091 187  252 549 517  16 950 000    269 499 517  242 032 813  241 091 187 251 549 517      16 950 000        268 499 517

6. Felhalmozási bevételek 5. K6 Beruházások 1 000 000       1 000 000 1 000 000          -                          1 000 000

6. K7 Felújítások

-                      -                      1 000 000       1 000 000 1 000 000          -                          1 000 000

7. B813 Előző évi fejlesztési maradvány igénybevétele

-                      -                      1 000 000       1 000 000 1 000 000          -                         1 000 000

243 032 813  242 091 187  252 549 517  16 950 000    269 499 517  243 032 813  242 091 187 252 549 517      16 950 000        269 499 517

"

Az önkormányzati költségvetés 2025. évi pénzforgalmi mérlege költségvetési szervenként

2. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 2/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez

Felhalmozási célú bevételek összesen Felhalmozási kiadások

I. Tárgyévi működési bevételek I. Tárgyévi működési kiadások

Működési bevételek összesen Működési kiadások összesen

Felhalmozási bevételek összesen Felhalmozási kiadások

Bevételek mindösszesen Kiadások mindösszesen

2. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 8/2025. (XI.28.) önkormányzati rendeletéhez

II. Tárgyévi felhalmozási bevételek II. Tárgyévi felhalmozási kiadások

Bevételek mindösszesen Kiadások mindösszesen

B) HEVES VÁRMEGYEI ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

II. Tárgyévi felhalmozási bevételek II. Tárgyévi felhalmozási kiadások

Működési bevételek összesen Működési kiadások összesen

A) HEVES VÁRMEGYE ÖNKORMÁNYZATA

I. Tárgyévi működési bevételek I. Tárgyévi működési kiadások



Adatok Ft

Cím Alcím név
Előirányzat 

csoportnév
Kiemelt előirányzat neve

1

1 1 1 342 600 000 342 600 000 342 600 000 0 342 600 000

342 600 000 342 600 000 342 600 000 0 342 600 000

342 600 000 342 600 000 342 600 000 0 342 600 000

2

1 1 1 0 0 0 34 885 000 34 885 000

0 0 0 34 885 000 34 885 000

0 0 0 34 885 000 34 885 000

3

1 1 1 0 0 7 500 000 0 7 500 000

0 0 7 500 000 0 7 500 000

0 0 7 500 000 0 7 500 000

342 600 000 342 600 000 350 100 000 34 885 000 384 985 000

1

1 1 1 1 000 000 1 000 000 1 000 000 0 1 000 000

2 1 890 000 1 890 000 0 1 890 000

3 0 0 0 2 400 000 2 400 000

1 000 000 2 890 000 2 890 000 2 400 000 5 290 000

1 000 000 2 890 000 2 890 000 2 400 000 5 290 000

1 000 000 2 890 000 2 890 000 2 400 000 5 290 000

1

1 1 1 23 236 473 23 236 473 23 236 473 0 23 236 473

23 236 473 23 236 473 23 236 473 0 23 236 473

1

2 1 1 0 0 4 100 000 0 4 100 000

0 0 4 100 000 0 4 100 000

1

3 1 1 0 0 0 5 213 470 5 213 470

0 0 0 5 213 470 5 213 470

1

4 1 1 0 0 0 12 000 000 12 000 000

0 0 0 12 000 000 12 000 000

0 0 4 100 000

23 236 473 23 236 473 27 336 473 17 213 470 44 549 943 0

2

1 1 1 97 820 320 98 630 320 98 630 320 0 98 630 320

97 820 320 98 630 320 98 630 320 0 98 630 320

97 820 320 98 630 320 98 630 320 0 98 630 320

97 820 320 98 630 320 98 630 320 0 98 630 320

464 656 793 467 356 793 478 956 793 54 498 470 533 455 263

Vármegyei Önkormányzat támogatása 

Vármegyei önkormányzat támogatása (KTM 

bértámogatás)

Cím összesen

Cím összesen:

Átvett pénzeszközök

I. FEJEZET ÖSSZESEN

III. FEJEZET  EGYÉB BEVÉTELEK

Pénzmaradvány elvonás

Átvett pénzeszközök

Európai Uniótól átvett pénzeszközök

TOP_PLUSZ-6.1.4-23-HE2-2024-00001 Aktív Turizmus 

Felsőtárkányi kisvasút fejlesztése

Összesen:

Átvett pénzeszközök

Európai Uniótól átvett pénzeszközök

TOP_PLUSZ-6.1.4-23-HE2-2024-00002 Aktív Turizmus      Tisza-

tavi komplex fejlesztés

Összesen:

Falu- és tanyagondnoki képzés

Összesen:

III. FEJEZET ÖSSZESEN

Működési jellegű pénzmaradvány

3. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 8/2025. (XI.28.) önkormányzati rendeletéhez

BEVÉTELEK

A) HEVES VÁRMEGYE ÖNKORMÁNYZATA

Cím-

szám
Alcím-szám Jogcím-szám

Elôirány- zati

csoport-szám

Kiemelt

elôirányzati

szám

BEVÉTELEK

Eredeti előirányzat
Módosított 

előirányzat I.

Előirányzat-módosítás 

III.
Teljesítés

Módosított 

előirányzat II.

3. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 2/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez

Módosított-előirányzat 

III.

I. FEJEZET   TÁMOGATÁSOK ÁLLAMHÁZTARTÁSON BELÜLRŐL

Vármegyei Önkormányzat támogatása

Vármegyei önkormányzat működési támogatása

Összesen:

Cím összesen:

Saját bevételek

V. FEJEZET ÖSSZESEN

BEVÉTELEK ÖSSZESEN

Cím összesen:

Pénzmaradvány

Összesen:

Vármegyei Önkormányzat támogatása 

Vármegyei önkormányzat támogatása (VJP 

támogatás)

Cím összesen

Cím összesen:

Munkáltatói hitelek

IV. ÁTVETT PÉNZESZKÖZÖK ÁLLAMHÁZTARTÁSON KÍVÜLRŐL

Átvett pénzeszközök

Összesen:

V. FEJEZET  FINANASZÍROZÁSI BEVÉTELEK

Cím összesen:

IV. FEJEZET ÖSSZESEN

Európai Uniótól átvett pénzeszközök

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 HUMÁN

Európai Uniótól átvett pénzeszközök

TOP_PLUSZ-6.1.4-23-HE2-2024-00004 Aktív Turizmus 

Szilvásváradi erdei kisvasút

Összesen:

Cím összesen:



Cím Alcím név
Előirányzat 

csoportnév
Kiemelt előirányzat neve

3

1

1 1 0 672 150 672 150 0 672 150

0

0 672 150 672 150 0 672 150

0 672 150 672 150 0 672 150

0 672 150 672 150 0 672 150

1

1

1 1 11 512 400 11 512 400 11 512 400 0 11 512 400

0 0 2 958 330 0 2 958 330

11 512 400 11 512 400 14 470 730 0 14 470 730

11 512 400 11 512 400 14 470 730 0 14 470 730

11 512 400 11 512 400 14 470 730 0 14 470 730

1

1

2 1 3 600 000 3 668 885 3 668 885 0 3 668 885

3 600 000 3 668 885 3 668 885 0 3 668 885

1

2

2 1 8 736 000 8 544 984 8 544 984 0 8 544 984

8 736 000 8 544 984 8 544 984 0 8 544 984

12 336 000 12 213 869 12 213 869 0 12 213 869

1 1 1

1 195 683 704 195 683 704 195 683 704 0 195 683 704

908 420 908 420 908 420 0 908 420

12 317 456 12 317 456 12 317 456 0 12 317 456

1 300 000 1 300 000 1 300 000 0 1 300 000

0 0 0 16 950 000 16 950 000

0 0 7 500 000 0 7 500 000

210 209 580 210 209 580 217 709 580 16 950 000 234 659 580

210 209 580 210 209 580 217 709 580 16 950 000 234 659 580

2 1

1 1 8 974 833 7 483 188 7 483 188 0 7 483 188

Felhalmozási jellegű pénzmaradvány

8 974 833 7 483 188 7 483 188 0 7 483 188

8 974 833 7 483 188 7 483 188 0 7 483 188

219 184 413 217 692 768 225 192 768 16 950 000 242 142 768

243 032 813 242 091 187 252 549 517 16 950 000 269 499 517 0

"

VJP bérek és járulékok, rezsi,karbantartás

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 HUMÁN bérek és j.

TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HEI-2022-00001 Paktum Plusz bérek és j.

BEVÉTELEK ÖSSZESEN

Módosított 

előirányzat II.

Működési célra

Cím összesen:

Pénzmaradvány

Működési jellegű pénzmaradvány

Összesen:

Cím összesen:

Irányító szervi támogatás Hivatalnak Önkormányzattól 

Összesen:

V. FEJEZET  FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK

Önkormányzati Hivatal működési bevételek

V. FEJEZET ÖSSZESEN

III. FEJEZET ÖSSZESEN

Cím összesen:

Összesen:

Szolgáltatásokból származó bevételek

Összesen:

Módosított-előirányzat 

III.

Összesen:

Cím összesen:

I. FEJEZET ÖSSZESEN

I. FEJEZET TÁMOGATÁSOK ÁLLAMHÁZTARTÁSON BELÜLRŐL

Európai Uniótól átvett pénzeszközök

ED-HUNGARY-2025-

Értéktár pályázat bérek és járulékok

IV. FEJEZET ÖSSZESEN

IV. FEJEZET ÁTVETT PÉNZESZKÖZÖK ÁLLAMHÁZTARTÁSON KÍVÜLRŐL

Átvett pénzeszközök

Európai Uniótól átvett pénzeszközök

ED-HUNGARY-2021-2025-05-11

Összesen:

Bükkszenterzsébet, Szúcs

Alcím-szám Jogcím-szám
Elôirány- zati

csoport-szám

Kiemelt

elôirányzati

szám

Időközi választások

KTM bértámogatás

Porsche Lízing Zrt. Bevétele

Eredeti előirányzat

III. FEJEZET  EGYÉB BEVÉTELEK

Saját bevételek

Módosított 

előirányzat I.

Előirányzat-módosítás 

III.

BEVÉTELEK

B) HEVES VÁRMEGYEI ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

Cím-

szám
Teljesítés

Átvett pénzeszközök



Adatok Ft

Cím Alcím név
Előirányzat 

csoportnév
Kiemelt előirányzat neve

1 1

1 Működési kiadások

1 1 Személyi jellegű kiadások 114 998 000 114 998 000 114 998 000 0 114 998 000

1 2 Munkaadókat terhelő járulék 15 069 756 15 069 756 15 069 756 0 15 069 756

1 3 Dologi kiadások

130 067 756 130 067 756 130 067 756 0 130 067 756

130 067 756 130 067 756 130 067 756 0 130 067 756

2 1

1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 700 000 700 000 700 000 0 700 000

2 Munkaadókat terhelő járulék 300 000 300 000 300 000 0 300 000

1 3 Dologi kiadások 2 000 000 2 000 000 2 000 000 0 2 000 000

3 000 000 3 000 000 3 000 000 0 3 000 000

3 000 000 3 000 000 3 000 000 0 3 000 000

4 1

1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 0 0

2 Munkaadókat terhelő járulék 0 0

3 Dologi kiadások 17 000 000 17 000 000

1 4 Beruházás 935 000 935 000

17 935 000 17 935 000

0 0 0 17 935 000 17 935 000

7 1

1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 3 982 300 3 982 300 3 982 300 0 3 982 300

2 Munkaadókat terhelő járulék 517 700 517 700 517 700 0 517 700

4 500 000 4 500 000 4 500 000 0 4 500 000

4 500 000 4 500 000 4 500 000 0 4 500 000

13 1

1 Működési kiadások

0. havi finanszírozás 13 704 000 13 704 000 13 704 000 0 13 704 000

3 0 2 160 000 2 160 000

1 3 Dologi kiadások 11 950 500 14 650 500 14 592 167 190 000 14 782 167

25 654 500 28 354 500 28 296 167 2 350 000 30 646 167

25 654 500 28 354 500 28 296 167 2 350 000 30 646 167

16 1

1 Működési kiadások

3 Dologi kiadások 31 849 715 31 849 715 31 849 715 0 31 849 715

3 Köv.évek kiadásai 45 167 075 45 167 075 45 167 075 0 45 167 075

77 016 790 77 016 790 77 016 790 0 77 016 790

77 016 790 77 016 790 77 016 790 0 77 016 790

17 1

1 Működési kiadások

3 Dologi kiadások 1 673 572 1 673 572 1 673 572 0 1 673 572

4 390 000 390 000 390 000 0 390 000

3 Köv.évek kiadásai 8 855 445 8 855 445 8 855 445 0 8 855 445

10 919 017 10 919 017 10 919 017 0 10 919 017

18 1

1 Működési kiadások

3 Dologi kiadások 0 0 4 100 000 0 4 100 000

4 0 0

3 0 0

0 0 4 100 000 0 4 100 000

18 2

1 Működési kiadások

3 Következő évek kiadásai 0 0 0 5 213 470 5 213 470

4 0 0

3 0 0

0 0 0 5 213 470 5 213 470

18 3

1 Működési kiadások

3 Dologi kiadások 0 0 0 8 509 000 8 509 000

4 0 3 491 000 3 491 000

3 0 0

0 0 0 12 000 000 12 000 000

10 919 017 10 919 017 257 899 730 37 498 470 295 398 200

251 158 063 253 858 063 257 899 730 37 498 470 295 398 200

TOP-PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 

Cím összesen:

Cím összesen:

I. FEJEZET ÖSSZESEN

TOP_PLUSZ-6.1.4-23-HE2-2024-00004 Aktív turizmus Szilvásváradi 

erdei kisvasút

Cím összesen:

TOP_PLUSZ-6.1.4-23-HE2-2024-00002 Aktív turizmus                Tisza-

tavi komplex

TOP_PLUSZ-6.1.4-23-HE2-2024-00001 Aktív turizmus Felsőtárkányi 

kisvasút

Cím összesen:

Következő évek kiadásai

Cím összesen:

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 HUMÁN 

I.FEJEZET  ÁLTALÁNOS KIADÁSOK

Közgyűlés kiadásai

Cím összesen:

Kabinet

BM roma koordinátor

Cím összesen:

Cím összesen:

Cím összesen:

Általános kiadások

Alcím összesen:

Cím összesen:

Cím összesen:

Falu- és tanyagondoki képzés kiadásai

Területfejlesztési feladatok (VJP)

Cím összesen:

Cím összesen:

4. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 4/2025. (XI.28.) önkormányzati rendeletéhez

KIADÁSOK

A) HEVES VÁRMEGYE ÖNKORMÁNYZATA

Cím-

szám
Alcím-szám Jogcím-szám

Elôirány- zati

csoport-szám

Kiemelt

elôirányzati

szám

KIADÁSOK

Eredeti előirányzat
Módosított 

előirányzat I.

Módosított 

előirányzat III.
Teljesítés

4. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 2/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez

Előirányzat-

módosítás III.

Módosított 

előirányzat II.

Cím összesen:

Eszközbeszerzés

Cím összesen:

Cím összesen:



1 1 1 Általános tartalék

1 Általános tartalék működési célra 300 000 300 000 300 000 0 300 000

300 000 300 000 300 000 0 300 000

300 000 300 000 300 000 0 300 000

2 1 2

1 Elnöki keret 2 000 000 2 000 000 2 000 000 0 2 000 000

2 000 000 2 000 000 2 000 000 0 2 000 000

2 000 000 2 000 000 2 000 000 0 2 000 000

3 1 2

1 Tagdíjak 989 150 989 150 1 047 483 50 000 1 097 483

989 150 989 150 1 047 483 50 000 1 097 483

989 150 989 150 1 047 483 50 000 1 097 483

4 1 1

1 0 0 0 0 0

2 Felhalmozási jellegű pénzmaradvány 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0

3 289 150 3 289 150 3 347 483 50 000 3 397 483

1 1 1

1 195 683 704 195 683 704 195 683 704 0 195 683 704

908 420 908 420 908 420 0 908 420

1 300 000 1 300 000 1 300 000 0 1 300 000

12 317 456 12 317 456 12 317 456 0 12 317 456

0 0 0 16 950 000 16 950 000

0 0 7 500 000 0 7 500 000

210 209 580 210 209 580 217 709 580 16 950 000 234 659 580

210 209 580 210 209 580 217 709 580 16 950 000 234 659 580

210 209 580 210 209 580 217 709 580 16 950 000 234 659 580

464 656 793 467 356 793 478 956 793 54 498 470 533 455 263

IV.FEJEZET  FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK

Irányító szervi támogatás Önkormányzattól Hivatalnak

Irányító szervi támogatás Önkormányzattól Hivatalnak 

III.FEJEZET  EGYÉB  KIADÁSOK

Tagdíjak

Alcím összesen:

Alcím összesen:

Cím összesen:

Értéktár pályázat bérek és járulékok

Civil szervezetek támogatása

Cím összesen:

Cím összesen:

III. FEJEZET ÖSSZESEN

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 HUMÁN bérek és j.

KTM bértámogatás

Alcím összesen:

Cím összesen:

Működési jellegű pénzmaradvány

Pénzmaradvány

Alcím összesen:

KIADÁSOK ÖSSZESEN:

Cím összesen:

IV. FEJEZET ÖSSZESEN

Cím összesen:

VJP bérek és járulékok, rezsi, kis é.tárgyi eszköz

TOP PLUSZ 3.1.1-21-HEI-2022-00002 Paktum Plusz bérek és j.



Cím Alcím név
Előirányzat 

csoportnév
Kiemelt előirányzat neve

5

1 1 1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 170 170 000 170 170 000 164 756 322 -12 345 133 152 411 189

2 Munkaadókat terhelő járulék 23 108 900 23 108 900 22 405 122 -1 604 867 20 800 255

3 Dologi kiadások 34 342 413 32 919 653 35 877 983 13 950 000 49 827 983

2 1 2 Felhalmozási kiadások 0

4 Beruházási kiadások 1 000 000 1 000 000 1 000 000 0 1 000 000

Kisértékű t.e. vásárlás 0 0 0 0

228 621 313 227 198 553 224 039 427 0 224 039 427

4 1

1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 0 12 345 133 12 345 133

2 Munkaadókat terhelő járulék 0 1 604 867 1 604 867

3 Dologi kiadások 0 3 000 000 3 000 000

1 4 0 0

0 16 950 000 16 950 000

6

1 2 1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 3 350 000 3 350 000 6 000 000 0 6 000 000

2 Munkaadókat terhelő járulék 435 500 435 500 735 500 0 735 500

3 Dologi kiadások 8 736 000 8 544 984 5 594 984 0 5 594 984

4 Felhalmozási kiadások/tárgyi e.

12 521 500 12 330 484 12 330 484 0 12 330 484

10

1 1 1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 600 000 600 000 0 600 000

2 Munkaadókat terhelő járulék 72 150 72 150 0 72 150

3 Dologi kiadások 0 0 0 0

4 Felhalmozási kiadások/tárgyi e. 0

0 672 150 672 150 0 672 150

16

1 1 1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 0 0 1 150 442 0 1 150 442

2 Munkaadókat terhelő járulék 0 0 149 558 0 149 558

3 0

4 0

0 0 1 300 000 0 1 300 000

17

1 1 1 Működési kiadások

1 Személyi jellegű kiadások 0 0 10 900 404 0 10 900 404

2 Munkaadókat terhelő járulék 0 0 1 417 052 0 1 417 052

3 0

4 0

0 0 12 317 456 0 12 317 456

241 142 813 240 201 187 250 659 517 16 950 000 267 609 517

4 1 1

1 1 890 000 1 890 000 1 890 000 0 1 890 000

2 Felhalmozási jellegű pénzmaradvány 0 0 0

1 890 000 1 890 000 1 890 000 0 1 890 000

1 890 000 1 890 000 1 890 000 0 1 890 000

1 890 000 1 890 000 1 890 000 0 1 890 000

243 032 813 242 091 187 252 549 517 16 950 000 269 499 517 0

"

KIADÁSOK ÖSSZESEN:

Módosított 

előirányzat II.

I. FEJEZET ÖSSZESEN

III.FEJEZET  EGYÉB  KIADÁSOK

Pénzmaradvány

Működési jellegű pénzmaradvány

Alcím összesen:

Cím összesen:

I.FEJEZET  ÁLTALÁNOS KIADÁSOK

Hivatal igazgatási tevékenység

Cím összesen:

Módosított 

előirányzat III.

Cím összesen:

III. FEJEZET ÖSSZESEN

Európai Információs Pont 2025 év

Módosított 

előirányzat I.
Teljesítés

Cím-

szám
Alcím-szám

TOP_PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001 HUMÁN 

Időközi választások

Cím összesen:

Eredeti előirányzat
Előirányzat-

módosítás III.

Cím összesen:

B) HEVES VÁRMEGYEI ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

Jogcím-szám

TOP-PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 

Cím összesen:

Elôirány- zati

csoport-szám

Kiemelt

elôirányzati

szám

KIADÁSOK

Területfejlesztési feladatok (VJP)

Cím összesen:

Kisértékű t.e. vásárlás



Adatok Ft

2025. év 2026. év 2027. év 2028. év

1. 

TOP PLUSZ vármegyei Paktum kötelező 

nyilvánosság biztosításával kapcsolatos 

tevékenységek szerződés szerint

1 509 059 655 918 1 378 612 3 543 589

2. 

TOP PLUSZ vármegyei Paktum marketing és 

kommunikációs feladatok részeként, 

rendezvényszervezési feladatok szerződés 

szerint

1 752 600 1 752 600

Összesen: 3 261 659 655 918 1 378 612 0 5 296 189

"

Kötelezettségek évenként

Több éves kihatással járó döntésekből származó kötelezettségek célok szerinti, évenkénti bontásban

5. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 8/2025. (XI.28.) önkormányzati rendeletéhez

Ssz. Megnevezés Összesen

5. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 2/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez



Európai uniós támogatással megvalósuló projektek bevételei, kiadásai

EU-s projekt neve, azonosítója: ED-Hungary 2021-2025-05-11-IV

Európai Információs Pont működtetése 2024 év

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 0 0

EU-s forrás 3 668 885 3 668 885

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 3 668 885 0 0 3 668 885

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 0 0

Beruházások, beszerzések 0

Szolgáltatsok igénybevétele 0

Adminisztratív költségek 0

Általános költségek 0

Összesen 0 0 0 0

EU-s projekt neve, azonosítója: ED-Hungary 2021-2025-05-11-V

Európai Információs Pont működtetése 2025 év

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 3 785 500 3 785 500

EU-s forrás 8 544 984 8 544 984

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 12 330 484 0 0 12 330 484

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 6 735 500 6 735 500

Beruházások, beszerzések 0 0

Szolgáltatsok igénybevétele 5 594 984 5 594 984

Adminisztratív költségek

Általános költségek

Összesen 12 330 484 0 0 12 330 484

EU-s projekt neve, azonosítója:  TOP_Plusz-3.1.1-21-HEI-2022-00002

TOP_Plusz Foglalkoztatási Paktum 2022-2027

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 0

EU-s forrás/Pénzmaradvány 78 316 790 0 0 78 316 790

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 78 316 790 0 0 78 316 790

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 1 300 000 0 0 1 300 000

Beruházások, beszerzések 0 0 0 0

Szolgáltatások igénybevétele 31 849 715 22 583 537 22 583 537 77 016 789

Adminisztratív költségek

Általános költségek

Összesen 33 149 715 22 583 537 22 583 537 78 316 789

"

6. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 8/2025. (XI.28.) önkormányzati rendeletéhez

6. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 2/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez



EU-s projekt neve, azonosítója:  TOP_Plusz-3.1.3-23-HE2-2024-00001

TOP_Plusz Helyi Humán pályázat

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 0

EU-s forrás/Pénzmaradvány 23 236 473 0 0 23 236 473

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 23 236 473 0 0 23 236 473

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 12 317 446 0 0 12 317 446

Beruházások, beszerzések 390 000 0 0 390 000

Szolgáltatások igénybevétele 1 673 572 8 855 455 0 10 529 027

Adminisztratív költségek

Általános költségek

Összesen 14 381 018 8 855 455 0 23 236 473

EU-s projekt neve, azonosítója:  TOP_Plusz-6.1.4-23-HE2-2024-00004

Aktív turizmus Szilvásváradi erdei kisvasút

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 0

EU-s forrás/Pénzmaradvány 4 100 000 0 0 4 100 000

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 4 100 000 0 0 4 100 000

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 0 0 0

Beruházások, beszerzések 0 0 0

Szolgáltatások igénybevétele 4 100 000 0 0 4 100 000

Adminisztratív költségek

Általános költségek

Összesen 4 100 000 0 0 4 100 000

EU-s projekt neve, azonosítója:  TOP_Plusz-6.1.4-23-HE2-2024-00001

Aktív turizmus Felsőtárkányi kisvasút fejlesztése

Adatok Ft

Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 0

EU-s forrás/Pénzmaradvány 5 213 470 0 0 5 213 470

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 5 213 470 0 0 5 213 470

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 0 0 0

Beruházások, beszerzések 0 0 0

Szolgáltatások igénybevétele 0 1 213 470 4 000 000 5 213 470

Adminisztratív költségek

Általános költségek

Összesen 0 1 213 470 4 000 000 5 213 470

EU-s projekt neve, azonosítója:  TOP_Plusz-6.1.4-23-HE2-2024-00002

Aktív turizmus Tisza-tavi komplex fejlesztés

Adatok Ft



Források 2025. 2026. 2026. után Összesen

Saját erő 0

EU-s forrás/Pénzmaradvány 12 000 000 0 0 12 000 000

Társfinanszírozás

Hitel

Egyéb forrás, központi költségvetés

Összesen 12 000 000 0 0 12 000 000

Kiadások, költségek 2025. 2026. 2026. után Összesen

Személyi jellegű 0 0 0

Beruházások, beszerzések 0 0 0

Szolgáltatások igénybevétele 8 509 000 1 000 000 2 491 000 12 000 000

Adminisztratív költségek

Általános költségek

Összesen 8 509 000 1 000 000 2 491 000 12 000 000

"



Adatok Ft

Megnevezés
2025. évi  

előirányzat

2026. évi 

irányszám

2027. évi 

irányszám
Megnevezés

2025. évi  

előirányzat

2026. évi 

irányszám

2027. évi 

irányszám

Működési célú támogatások áh. belülről 385 657 150 342 600 000 342 600 000 Személyi juttatások 303 087 468 293 200 000 293 200 000

Közhatalmi bevételek Munkaadókat terhelő járulékok 40 666 838 38 116 000 38 116 000

Működési bevételek 19 760 730 12 512 400 12 512 400 Dologi kiadások 142 387 421 50 000 000 50 000 000

Működési célú átvett pénzeszközök áh. 

kívülről
56 763 812 12 336 000 12 336 000 Ellátottak pénzbeli juttatásai

Finanszírozási bevételek működési 340 773 088 200 000 000 200 000 000 Egyéb működési célú kiadások 3 397 483 5 000 000 5 000 000

Felhalmozási célú támogatások áh. belülről Finanszírozási kiadások működési 248 363 580 175 800 000 175 800 000

Felhalmozási bevételek   Beruházások, felújítások 2 325 000 5 332 400 5 332 400

Felhalmozási célú átvett pénzeszközök Áh. 

Kívülről
Következő évek kiadásai 62 726 990

Finanszírozási bevételek felhalmozási   Egyéb felhalmozási célú kiadások   

BEVÉTELEK ÖSSZESEN: 802 954 780 567 448 400 567 448 400 KIADÁSOK ÖSSZESEN: 802 954 780 567 448 400 567 448 400

"

7. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 8/2025. (XI.28.) önkormányzati rendeletéhez

BEVÉTELEK KIADÁSOK

A költségvetés 3 éves pénzforgalmi mérlege

7. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 2/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez



Adatok Ft

Január Február Március Április Május Június I. félév

összesen

I. Bevételek 127 180 320 30 440 000 51 786 473 28 550 000 28 550 000 40 650 000 307 156 793

1.Működési célú támogatások áh. 

belülről

28 550 000 28 550 000 28 550 000 28 550 000 28 550 000 36 050 000 178 800 000

2.Közhatalmi bevételek   0

3. Működési bevételek 1 890 000  500 000 2 390 000

4.Működési célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

23 236 473 4 100 000 27 336 473

5.Finanszírozási bevételek 98 630 320 98 630 320

6.Felhalmozási célú támogatások áh. 

Belülről

  0

7. Felhalmozási bevételek   0   0

8.Felhalmozási célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

  0

II. Kiadások 50 244 427 37 930 427 37 040 427 32 104 427 33 593 577 32 552 760 223 466 045

1.Személyi juttatások 12 973 358 12 973 358 12 973 358 8 973 358 8 973 358 8 973 358 65 840 148

2.Munkaadókat terhelő járulékok 2 025 955 2 025 955 2 025 955 1 089 955 1 089 955 1 089 955 9 347 730

3.Dologi kiadások 4 023 649 4 023 649 4 023 649 4 023 649 5 023 649 4 971 982 26 090 227

4.Ellátottak pénzbeli juttatásai   0

5.Egyéb működési célú kiadások 13 704 000 1 000 000  500 000  500 000  989 150 16 693 150

6.Finanszírozási kiadások 17 517 465 17 517 465 17 517 465 17 517 465 17 517 465 17 517 465 105 104 790

7.Beruházások, felújítások  390 000  390 000

8.Következő évek kiadásai   0

9.Egyéb felhalmozási célú kiadások   0   0

    Hiány (Bevétel - Kiadás) 76 935 893 -7 490 427 14 746 046 -3 554 427 -5 043 577 8 097 240 83 690 748

8. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 8/2025. (XI.28.) önkormányzati rendeletéhez

A Vármegyei Önkormányzat 2025. évi előirányzat felhasználási és likviditási ütemterve

Megnevezés
h ó n a p o k

8. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 2/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez



Július Augusztus Szeptember Október November December 2025. év

összesen

I. Bevételek 28 550 000 28 550 000 28 550 000 28 550 000 83 048 470 29 050 000 533 455 263

1.Működési célú támogatások áh. 

belülről

28 550 000 28 550 000 28 550 000 28 550 000 63 435 000 28 550 000 384 985 000

2.Közhatalmi bevételek   0

3. Működési bevételek 2 400 000  500 000 5 290 000

4.Működési célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

17 213 470 44 549 943

5.Finanszírozási bevételek 98 630 320

6.Felhalmozási célú támogatások áh. 

Belülről

7. Felhalmozási bevételek   0

8.Felhalmozási célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

  0

II.Kiadások 31 604 427 31 604 427 33 479 427 33 479 427 56 538 427 123 283 083 533 455 263

1.Személyi juttatások 8 973 358 8 973 358 8 973 358 8 973 358 8 973 358 8 973 362 119 680 300

2.Munkaadókat terhelő járulékok 1 089 955 1 089 955 1 089 955 1 089 955 1 089 955 1 089 951 15 887 456

3.Dologi kiadások 4 023 649 4 023 649 4 023 649 4 023 649 11 932 649 28 065 315 82 182 787

4.Ellátottak pénzbeli juttatásai   0

5.Egyéb működési célú kiadások  300 000 16 993 150

6.Finanszírozási kiadások 17 517 465 17 517 465 19 392 465 19 392 465 34 542 465 21 192 465 234 659 580

7.Beruházások, felújítások   0  935 000 1 325 000

8.Következő évek kiadásai 62 726 990 62 726 990

9.Egyéb felhalmozási célú kiadások   0

    Hiány ( Bevétel - Kiadás) -3 054 427 -3 054 427 -4 929 427 -4 929 427 26 510 043 -94 233 083   0

Megnevezés
h ó n a p o k



Adatok Ft

Január Február Március Április Május Június I. félév

összesen

I. Bevételek 25 960 020 30 690 701 22 107 312 18 476 832 18 476 832 18 476 832 134 188 529

1.Működési célú támogatások áh. 

belülről

 672 150  672 150

2.Közhatalmi bevételek   0

3. Működési bevételek  959 367  959 367 3 917 697  959 367  959 367  959 367 8 714 532

4.Működési célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

12 213 869 12 213 869

5.Finanszírozási bevételek 25 000 653 17 517 465 17 517 465 17 517 465 17 517 465 17 517 465 112 587 978

6.Felhalmozási célú támogatások áh. 

Belülről

  0

7. Felhalmozási bevételek   0

8.Felhalmozási célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

  0

II. Kiadások 21 767 420 20 077 420 20 449 570 20 377 420 20 077 420 20 077 420 121 826 670

1.Személyi juttatások 14 460 000 14 460 000 14 760 000 14 760 000 14 460 000 14 460 000 87 360 000

2.Munkaadókat terhelő járulékok 1 962 033 1 962 033 2 034 183 1 962 033 1 962 033 1 962 033 11 844 348

3.Dologi kiadások 3 455 387 3 455 387 3 455 387 3 455 387 3 455 387 3 455 387 20 732 322

4.Ellátottak pénzbeli juttatásai   0

5.Egyéb működési célú kiadások 1 890 000 1 890 000

6.Finanszírozási kiadások   0

7.Beruházások  200 000  200 000  200 000  200 000  200 000 1 000 000

8.Felújítások   0

9.Egyéb felhalmozási célú kiadások   0

    Hiány (Bevétel - Kiadás) 4 192 600 10 613 281 1 657 742 -1 900 588 -1 600 588 -1 600 588 11 361 859

A Vármegyei Önkormányzati Hivatal 2025. évi előirányzat felhasználási és likviditási ütemterve

Megnevezés
h ó n a p o k



Július Augusztus Szeptember Október November December 2025. év

összesen

I. Bevételek 18 476 828 18 476 832 20 351 832 20 351 832 30 351 832 27 301 832 269 499 517

1.Működési célú támogatások áh. 

belülről

 672 150

2.Közhatalmi bevételek   0

3. Működési bevételek  959 363  959 367  959 367  959 367  959 367  959 367 14 470 730

4.Működési célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

12 213 869

5.Finanszírozási bevételek 17 517 465 17 517 465 19 392 465 19 392 465 29 392 465 26 342 465 242 142 768

6.Felhalmozási célú támogatások áh. 

Belülről

  0

7. Felhalmozási bevételek   0

8.Felhalmozási célú átvett 

pénzeszközök áh.kívülről

  0

II.Kiadások 21 627 416 21 619 086 21 619 086 21 619 086 31 719 086 28 469 087 269 499 517

1.Személyi juttatások 16 007 861 16 007 861 16 007 861 16 007 861 16 007 861 16 007 863 183 407 168

2.Munkaadókat terhelő járulékok 2 155 838 2 155 838 2 155 838 2 155 838 2 155 838 2 155 844 24 779 382

3.Dologi kiadások 3 463 717 3 455 387 3 455 387 3 455 387 13 455 387 10 205 380 58 222 967

4.Ellátottak pénzbeli juttatásai   0

5.Egyéb működési célú kiadások 1 890 000

6.Finanszírozási kiadások   0

7.Beruházások  100 000  100 000 1 200 000

8.Felújítások   0

9.Egyéb felhalmozási célú kiadások   0

    Hiány ( Bevétel - Kiadás) -3 150 588 -3 142 254 -1 267 254 -1 267 254 -1 367 254 -1 167 255   0

"

Megnevezés
h ó n a p o k



Adatok Ft

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások

Köv.évek 

kiadásai

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási bevétel

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

A)I/1.1.1. 114 998 000 15 069 756 130 067 756   0 -130 067 756

A)I/2.1.1.  700 000  300 000 2 000 000 3 000 000   0 -3 000 000

A)I/4.1.1. 17 000 000  935 000 17 935 000

A)I/7.1.2.1. 3 982 300  517 700   0 4 500 000   0 -4 500 000

A)I/13.1.2.1. 16 942 167   0 13 704 000 30 646 167   0 -30 646 167

A)16/1.1.3 77 016 790   0 77 016 790

A)III./1.1.1.  300 000  300 000   0 - 300 000

A)III./4.1.1   0 98 630 320 98 630 320 98 630 320

A)IV.1.1 1 673 572  390 000 8 855 445 10 919 017 23 236 473 23 236 473 12 317 456

A)IV.1.2 4 100 000 4 100 000 4 100 000 4 100 000   0

A)IV.1.3 5 213 470 5 213 470 5 213 470 5 213 470   0

A)IV.1.4 8 509 000 3 491 000 12 000 000 12 000 000 12 000 000   0

A)IV./1.1.1. 234 659 580 234 659 580   0 -234 659 580

A)I./1.1.1.   0 384 985 000 384 985 000 384 985 000

A)III.1.1.1.   0   0 5 290 000   0   0 5 290 000 5 290 000

119 680 300 15 887 456 127 241 529  300 000 248 363 580 1 325 000 17 559 915   0 530 357 780 384 985 000 5 290 000 44 549 943 98 630 320   0   0 533 455 263 98 049 273

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási célú 

támogaáto

k áh. 

Belülről

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

A)III./2.1.2 2 000 000 2 000 000   0 -2 000 000

A)III./3.1.2. 1 097 483 1 097 483   0 -1 097 483

  0   0   0 3 097 483   0   0   0   0 3 097 483   0   0   0   0   0   0   0 -3 097 483

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási célú 

támogaáto

k áh. 

Belülről

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

  0   0   0

  0   0   0

  0   0   0

  0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0

Tagdíjak

Összesen:

Kiadások Bevételek

Egyenleg
Megnevezés

Összesen:

Kiadások Bevételek

Egyenleg
Megnevezés

Önként vállalt feladatok

Civil szerveknek nyújtott támogatás

Államigazgatási feladatok

Megnevezés

Általános tartalék

BM roma koordinátor

Összesen:

Vármegyei Önkormányzat támogatása

Egyéb bevételek

TOP-PLUSZ-3.1.1-21-HEI-2022-00002

Átvett pénzeszközök ÁH. Kívülről (AT-Tisza)

Területfejlesztési feladatok (VJP)

9. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 8/2025. (XI.28.) önkormányzati rendeletéhez

Kabinet

Általános kiadások

Pénzmaradvány

Irányító szervi támogatás Hivatalnak

Közgyűlés kiadásai

Heves Vármegye Önkormányzata Kötelező - Önként vállalt és Államigazgatási feladatai

Kötelező feladatok: Kiadások Bevételek

Egyenleg

10. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének  2/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez

Átvett pénzeszközök ÁH. Kívülről (Humán)

Átvett pénzeszközök ÁH. Kívülről (AT-Sz)

Átvett pénzeszközök ÁH. Kívülről (AT-FT)



Adatok Ft

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási célú 

támogaáto

k áh. 

Belülről

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

B)I./5.1.1. 152 411 189 20 800 255 49 827 983 1 000 000 224 039 427 14 470 730 221 042 124 235 512 854 11 473 427

B)I./4.1.1. 12 345 133 1 604 867 3 000 000 16 950 000

B)I/10/1.1  600 000  72 150  672 150  672 150  672 150

B)I./17.1.1. 10 900 404 1 417 052 12 317 456 12 317 456 12 317 456   0

B)I./16.1.1. 1 150 442  149 558 1 300 000 1 300 000 1 300 000   0

B)III./4.1.1. 1 890 000 1 890 000 7 483 188 7 483 188 5 593 188

177 407 168 24 043 882 52 827 983   0 1 890 000 1 000 000   0   0 257 169 033   0 14 470 730  672 150 242 142 768   0   0 257 285 648  116 615

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási célú 

támogaáto

k áh. 

Belülről

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

B)I./6.1.2. 6 000 000  735 500 5 594 984   0 12 330 484 12 213 869 12 213 869 - 116 615

  0   0

  0   0   0

6 000 000  735 500 5 594 984   0   0   0   0   0 12 330 484   0   0   0   0   0   0 12 213 869 - 116 615

Címszám
Személyi 

juttatások

Munkaadókat 

terhelő 

járulékok

Dologi 

kiadások

Egyéb 

működési 

célú kiadások

Finanszírozási 

kiadások
Beruházások Felújítások

Egyéb 

felhalmozá

si célú 

kiadások

Összesen:

Működési célú 

támogatások 

áh. Belülről

Működési 

bevételek

Működési 

célú átvett pe. 

Áh. Kívülről

Finanszírozási 

bevételek

Felhalmoz

ási célú 

támogaáto

k áh. 

Belülről

Felhalmoz

ási célú 

átvett pe. 

Áh.kívülrő

l

Összesen:

  0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0   0

"

Államigazgatási feladatok Kiadások Bevételek

Egyenleg

Egyenleg
Megnevezés

Összesen:

Kiadások Bevételek

Európai Információs Pont

Összesen:

Megnevezés

Önként vállalt feladatok

Pénzmaradvány

Heves Vármegyei Önkormányzati Hivatal Kötelező-Önként vállalt és Államigazgatási feladatai

Kötelező feladatok: Kiadások Bevételek

Egyenleg
Megnevezés

Időközi választások

Összesen:

Hivatal igazatási tevékenysége

TOP-PLUSZ-3.1.3-23-HE2-2024-00001

TOP-PLUSZ-3.1.1-21-HE2-2022-00002

Területfejlesztési feladatok



Adatok Ft

Ssz. Beruházás megnevezése
Elkülönített kiadási 

előirányzat
Teljesítés Maradvány

1. Eszközbeszerzés Humán pályázat 390 000

2. Eszközbeszerzés Versenyképes Járások Program 935 000

3.

4.

5.

6. 

7.

8.

9.

10.

11.

12.

ÖSSZESEN: 1 325 000 0 0

Adatok Ft

Ssz. Felújítás megnevezése
Elkülönített kiadási 

előirányzat
Teljesítés Maradvány

1.

2.

ÖSSZESEN: 0 0 0

Adatok Ft

Ssz. Beruházás megnevezése
Elkülönített kiadási 

előirányzat
Teljesítés Maradvány

1. Eszközbeszerzés 1 000 000

ÖSSZESEN: 1 000 000 0 0

Adatok Ft

Ssz. Felújítás megnevezése
Elkülönített kiadási 

előirányzat
Teljesítés Maradvány

ÖSSZESEN: 0 0 0

Heves Vármegye Önkormányzata nevében végzett beruházások, felújítások

Heves Vármegyei Önkormányzati Hivatal nevében végzett beruházások, felújítások

12. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének ../2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez

10. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 8/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez



I.FEJEZET   

Támogatások 

áh.belülről

II.FEJEZET 

Közhatalmi 

bevételek

III.FEJEZET Egyéb 

bevételek

IV. FEJEZET   

Átvett pe.áh.kívülről

V. FEJEZET 

Finanszírozási 

bevételek

I.FEJEZET  

Általános kiadások

II.FEJEZET 

Ellátottak pénzbeli 

juttatásai

III.FEJEZET Egyéb 

kiadások

IV.FEJEZET 

Finanszírozási 

kiadások

1. Vármegyei 

Önkormányzat 

támogatása

1. Saját bevételek
1. Európai Uniótól 

átvett pénzeszközök

1. Irányító szervi 

támogatás 

Hivatalnak 

Önkormányzattól

1.Közgyűlés kiadásai 1.Általános tartalék

1. Irányító szervi 

támogatás 

Önkormányzattól 

Hivatalnak
2. Egyéb 

költségvetési 

támogatások és 

kiegészítő 

támogatások

2. Pénzmaradvány 2. Kabinet
2. Civil szervezetek 

támogatása

2. Megelőlegezési 

támogatás

3. Egyéb működési 

célú átvett pe.
3. Tagi kölcsön

3.Társadalmi 

aktivitást elősegítő 

programok

3. Tagdíjak 3. Tagi kölcsön

4. Egyéb területfejl. 

Feladatok (VJP)
4. Pénzmaradvány

5. Hivatal Igazgatási 

tevékenység

6. Európai 

Információs Pont

7. BM pályázat roma 

koordinátor

9.Karbantartás, 

felújítás, 

beruházások

10. Választások 

lebonyolítása

13.Általános 

kiadások

14. Megyei Paktum

16. TOP PLUSZ-

3.1.1-21.HE1-2022-

0002 Paktum Plusz

17. TOP PLUSZ-

3.1.3-23.HE1-2024-

000 Humán

18. TOP PLUSZ-

6.1.4-23.HE2-2024-

0004 Aktív turizmus

Alcímszám és 

Alcímnév

1. Működési jellegű 1. Működési jellegű 1. Működési jellegű 1. Működési jellegű 1. Működési jellegű 1. Működési jellegű 1. Működési jellegű 1. Működési jellegű 1. Működési jellegű

2.Felhalmozási 

jellegű

2.Felhalmozási 

jellegű

2.Felhalmozási 

jellegű

2.Felhalmozási 

jellegű

2.Felhalmozási 

jellegű

2.Felhalmozási 

jellegű

2.Felhalmozási 

jellegű

2.Felhalmozási 

jellegű

2.Felhalmozási 

jellegű

1.Személyi 

jell.kiadás

2. Munkaa. 

Terh.járulék

3. Dologi jell.kiadás

4.Beruházás

5.Felújítás

6.Egyéb 

felhalmozási célú 

kiadás

11. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 8/2025. (IX.28.) önkormányzati rendeletéhez

13. melléklet Heves Vármegye Önkormányzata Közgyűlésének 2/2025. (I.31.) önkormányzati rendeletéhez

Költségvetés fejezet és címrendje a 2025. évben

Költség-viselő
A) HEVES VÁRMEGYE ÖNKORMÁNYZATA

B) HEVES VÁRMEGYEI ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

Előirányzati 

csoportszám és 

előirányzati 

csoportnév

Kiemelt Előirányzati 

szám és kiemelt 

előirányzati név

Számok és Fejezetek

Bevételek Kiadások

Címszám és Címnév

Címszámonként bontott és változó

Jogcímszám
1.Az önkormányzatnál kötelezően ellátandó feladat

2.Az önkormányzatnál önként vállalt feladat


