
 

 

Ikt. szám: 222/48-7/2021 

 

Heves Megyei Közgyűlés 

 

Helyben  

 

Javaslat 

a TOP PLUSZ 3.1.1-21 számú konstrukció keretében, a Megyei foglalkoztatási-

gazdaságfejlesztési együttműködések felhívásra a Heves Megyei Foglalkoztatási Paktum 

pályázat benyújtására 

 

Tisztelt Közgyűlés! 

 
A 2021-27-es programozási időszak operatív programjainak – köztük a Terület- és Településfejlesztési 

Operatív Program Plusz (TOP Plusz) – a felhívásai várhatóan hamarosan megjelennek, így többek 

között a „Megyei szintű foglalkoztatási megállapodások, foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési 

együttműködések” című, TOP Plusz-3.1.1-21 kódszámú felhívás tartalma is véglegesítésre kerül. 

 

A TOP Plusz-3.1.1-21 kódszámú felhívás – építve az előző programozási időszakban a Terület- és 

Településfejlesztési Operatív Program (TOP) forrásaiból finanszírozott foglalkoztatási 

együttműködések tapasztalataira – támogatja a megyei foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési 

együttműködéseket a munkaerő-kereslet és kínálat megyei szintű összehangolása érdekében, 

kiemelten az országos átlagnál alacsonyabb foglalkoztatási szinttel rendelkező, kevésbé fejlett 

régiókban és megyékben. A foglalkoztatási együttműködések a térségi gazdaságot a munkaerő 

kereslet-kínálat összehangolásával, munkaerőpiaci szempontból releváns szereplők 

együttműködésével, foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési programok koordinálásával és a vállalkozások 

munkaerő-igényének aktív munkaerőpiaci eszközökön keresztül történő támogatásával fejlesztik. 

 

A megyei szintű foglalkoztatási megállapodások célja, hogy a megyei önkormányzatok vezetésével, az 

egész megyére kiterjedően – a TOP keretében létrehozott együttműködések megújításával, 

felülvizsgálatával - létrejövő foglalkoztatási együttműködések, partnerségek (paktumok) 

hozzájussanak azon forrásokhoz, melyek segítségével - kialakított stratégiájuk mentén - képzési és 

foglalkoztatási programjaikat megvalósíthatják. Ezen intézkedésével a Kormány támogatja a 

foglalkoztatási együttműködések, partnerségek azon tevékenységeit, amelyek munkaerő-piacuk 

bővítéséhez, célcsoportjaik képzéséhez, elhelyezkedéséhez és a szereplők együttműködésének 

erősítéséhez szükségesek. 

 

A megyei szintű foglalkoztatási együttműködés a megye egészére – beleértve a korábban önálló 

foglalkoztatási paktum együttműködést létrehozó megyei jogú várost is – kiterjedő célokkal és  

tevékenységekkel működik majd, ugyanakkor ösztönzi, előkészíti és segíti a – szintén TOP Plusz 

finanszírozású – helyi foglalkoztatási és gazdaságfejlesztési kezdeményezéseket. A megyei paktum 

biztosítja a megyei szintű koordinációt a megyében még működő helyi paktumok között, szakmai 

támogatást nyújt a részükre és működésüket összehangolja.  



 

 

A felhívásra kizárólag konzorcium nyújthat be támogatási kérelmet, Konzorcium vezetőként kizárólag 

a megyei önkormányzatok jelölhetők meg. A konzorciumba kötelező bevonni a megyei 

kormányhivatalt. Önállóan nem, kizárólag konzorciumi partnerként nyújthatnak be támogatási 

kérelmet a következő szervezetek: megyei kormányhivatalok, önkormányzati hivatal (költségvetési 

szerv), többségi megyei önkormányzati tulajdonú nonprofit gazdasági társaság (nonprofit gazdasági 

társaság). 

 

A projekt keretében működő paktumszervezetet széleskörű gazdasági és társadalmi partnerség 

figyelembevételével szükséges kialakítani. Támogatást olyan leendő/működő foglalkoztatási-

gazdaságfejlesztési együttműködés igényelhet, melynek legalább az adott megyében működő megyei, 

megyei jogú városi és helyi önkormányzatok, kormányhivatal és járási hivatalok, kereskedelmi és 

iparkamara, szociális partnerek (munkavállalói és munkáltatói érdekképviseletek), megyei és helyi 

szinten meghatározó munkáltatók képviselete, valamint a Megyei Felzárkózási Fórum egyaránt tagja. 

A partnerség létrehozása/megújítása során figyelembe kell venni a 2014-2020-as időszakban 

támogatott és a támogatási kérelem területi hatálya alá tartozó paktumok partnerségeinek összetételét 

és tapasztalatait, mely szempontokat objektív módon munkaerőpiaci, gazdasági, fejlesztéspolitikai 

szempontból elemezni és bemutatni kell a foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési stratégiában. 

 

A kidolgozandó projekt közvetlen célja a megyei foglalkoztatási együttműködés (paktum) képzési és 

foglalkoztatási programjainak támogatása, tevékenységi körük, eredményességük, hatékonyságuk 

növelése, továbbá a foglalkoztatás helyi szintű akciótervek megvalósításával való bővítése, az 

álláskeresők munkához juttatása. A foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködés keretében 

programszerű és integrált, a megye egészére kiterjedő, a megyében releváns, valamennyi gazdasági 

ágazatot felölelő megyei szintű gazdaság- és foglalkoztatás-fejlesztési együttműködések támogatása és 

célcsoport képzéséhez, foglalkoztatásához kapcsolódó program valósul meg.  

 

A támogatásban részesülő megyei szintű foglalkoztatási partnerségeknek együtt kell működni az 

Innovációs és Technológiai Minisztérium Foglalkoztatáspolitikáért Felelős Államtitkárságával a 

munkaerő-piaci beavatkozások koordinálása és a támogatások szinergiájának érdekében. A felhívás 

tervezete alapján a Támogatási Szerződés hatályba lépésének feltétele a Kedvezményezettnek a 

szakpolitikai felelős ITM Foglalkoztatáspolitikáért Felelős Államtitkársággal történő együttműködési 

megállapodásának létrejötte. 

 

A támogatási kérelem benyújtásakor már működő foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési 

együttműködéseknek a megjelentetni tervezett felhívás keretében támogatott projektjének 

megvalósítása során meg kell felelniük a felhívásban rögzített követelményrendszerben 

megfogalmazott szempontoknak, a foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési helyzetelemzésüket, stratégiai 

dokumentumukat, akcióterveket felül kell vizsgálni és aktualizálni kell az ott szereplő szempontok 

mentén. 

 

A TOP Plusz-3.1.1-21 kódszámú felhívás tervezett keretösszege megyénkben a Közgyűlés által már 

tárgyalt Heves megye Előzetes Integrált Területi Programja (2021-2027) alapján 3 Mrd Ft. A pályázati 

felhívásban megfogalmazott belső korlátok alapján a projekt összköltségének legalább 85 százalékát a 

munkaerőpiaci programokhoz, a célcsoport képzéséhez, foglalkoztatásához, foglalkoztatást elősegítő 

szolgáltatásához kapcsolódó projektrészhez köthető tevékenységre kell fordítani (beleértve a 

kormányhivatalnál keletkező valamennyi kapcsolódó költséget). Munkaerőpiaci alkalmazkodás 

támogatásban (képzésben) történő részvétel, foglalkoztatást elősegítő támogatásokra fordított 

költségeknek projekt szinten el kell érniük a projekt összköltségének legalább 50 százalékát. Ezen 

projektrészben a Heves Megyei Kormányhivatal működik közre. 

 

A felhívás keretében az alábbi tevékenységek támogathatóak önállóan: 

 



 

A. Foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködések projektrész (1. főtevékenység): 

• szociális gazdaság fejlesztésének támogatása, termék- és szolgáltatásfejlesztés segítése, piacra 

jutás segítése, a piaci és állami szereplők, valamint a szociális vállalkozások közti 

partnerségek fejlesztése; 

• helyi termék- vagy szolgáltatásfejlesztéshez kapcsolódó tevékenységek; 

• befektetés-ösztönzéshez, ágazati gazdaságfejlesztéshez kapcsolódó tevékenységek;  

• projekt megvalósításához szükséges szakmai, módszertani és informatikai fejlesztések.  

 

B. Munkaerőpiaci programok, a célcsoport képzéséhez, foglalkoztatásához, foglalkoztatást 

elősegítő szolgáltatásához kapcsolódó projektrész (2. főtevékenység): 

• Munkaerőpiaci alkalmazkodás támogatása 

• Bértámogatás 

• Foglalkoztatást elősegítő szolgáltatás igénybevételével kapcsolatos támogatások 

• Mobilitási támogatás 

• Vállalkozóvá válást elősegítő támogatás 

• Foglalkozás-egészségügyi szolgáltatás 

• A kormányhivatalok foglalkoztatási és munkaerőpiaci feladatokat ellátó szervezeti 

egységeinél, valamint a kormányhivatalok járási hivatalának foglalkoztatási és munkaerőpiaci 

feladatokat ellátó szervezeti egységeinél a projekt szakmai megvalósításával kapcsolatos 

tevékenységek és szolgáltatások elérhetővé tétele 

• A program nyomon követéséhez szükséges adatbázis létrehozása, fejlesztése az állami 

foglalkoztatási szerv tevékenységeit támogató foglalkoztatási szakmai rendszerekhez és 

adatbázisokhoz kapcsolódóan 

 

Foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködések projektrészhez (1. főtevékenység) kapcsolódóan 

a kedvezményezettek az alábbi feladat csoportokat kötelesek ellátni a teljesség igénye nélkül: 

a) foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködés létrehozása (TOP keretében létrehozott 

együttműködések megújítása, felülvizsgálata); 

b) foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködés megvalósítása és fenntartása során, 

foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködés (partnerség), irányító csoport (partnerséget 

reprezentáló szűkebb testület), menedzsment szervezet és paktumiroda működtetése, törekvés 

a megyében már működő helyi paktumirodákkal való együttműködésre; 

c) a megyére vonatkozó, részletes – valamennyi releváns gazdasági ágazatra és szezonális 

munkaerő-keresletre kitérő – foglalkoztatási helyzetelemzés kidolgozása; 

d) megyére vonatkozó, az együttműködésben résztvevők bevonásával és általuk konszenzusos 

módszerrel elfogadott, a helyzetfeltárásból logikusan következő, térségi gazdaságfejlesztési 

célokhoz szorosan kötődő, foglalkoztatást és munkanélküliség elleni küzdelmet fókuszba 

állító, az állami foglalkoztatási szerv munkaügyi politikájával összhangban álló lokális és 

átfogó programjaival szinergiában álló, részletes foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési stratégia, 

akcióterv, munkaprogram kidolgozása; 

e) TOP Plusz keretében támogatott foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési projektek összehangolása 

a megjelentetni tervezett felhívás keretében támogatott megyei foglalkoztatási-

gazdaságfejlesztési együttműködések projekttel 

  

A projekt kapcsán 2 mérföldkő tervezése szükséges.  



 

1. mérföldkő: A projekt szakmai-műszaki előkészítésének lezárása (a projekt végleges 

programjának a kidolgozása), legkésőbb a támogatási szerződés hatályba lépésétől számított 

12. hónap utolsó napjáig. 

2. mérföldkő: A projekt fizikai befejezése. 

 

A projekt első mérföldköve többek között a megvalósításhoz kapcsolódó konzorciumi együttműködési 

megállapodás megkötését, illetve a Megyei Foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési Stratégia 

felülvizsgálatát és elfogadását foglalja magában. Amennyiben korábban támogatott projekthez is 

kapcsolódik a fejlesztés akkor pontos, tevékenység szintű lehatárolás bemutatása is szükséges. Ezt 

követően kezdődhetnek meg az elfogadott foglalkoztatási stratégia alapján a megye gazdasági 

szereplői által jelzett igényeknek megfelelő képzések és a foglalkoztatás. 

 

A projekt fizikai befejezésére a Támogatási szerződés hatályba lépését követően legfeljebb 72 hónap 

áll rendelkezésre. 

Javaslom a Tisztelt Bizottságoknak és a Közgyűlésnek, hogy a TOP keretében megvalósuló, már a 

végéhez közelítő Megyei Foglalkoztatási Paktum projekt kedvező tapasztalataira és elért eredményeire 

is alapozva hatalmazzon fel, hogy a Heves Megyei Önkormányzat vezette konzorcium keretében 

ismételten támogatási kérelem kerüljön kidolgozásra és benyújtásra a megjelenő TOP Plusz felhívásra, 

a testületeknek való beszámolási kötelezettség mellett. A kialakítandó konzorciumba a Heves Megyei 

Kormányhivatal kötelező konzorciumi tagságán kívül számítunk az önkormányzatunk tulajdonában 

álló gazdasági társaság(ok) szakmai segítségére is. 

 

Az előterjesztést 2021. szeptember 14-én a Vidékfejlesztési és Határon Túli Ügyek Bizottsága 

határozatképtelenség okán nem tárgyalta meg, míg a Pénzügyi és Ellenőrző Bizottság 7 igen 

szavazattal egyhangúlag fogadta el. 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a határozati javaslatot elfogadni 

szíveskedjen. 

 

 

Eger, 2021. szeptember 16. 

 

 

dr. Juhász Attila Simon 

 

 

Törvényességi szempontból ellenőriztem:  

 

 

dr. Barta Viktor  

       Heves megye főjegyzője 

 

 

 

 

 

 

 



 

Közgyűlési határozati javaslat: 

 

1. A Heves Megyei Közgyűlés a TOP Plusz-3.1.1.-21 kódszámú felhívásra kidolgozandó 

pályázatban a Heves Megyei Önkormányzat konzorciumvezetői, a Heves Megyei 

Önkormányzat tulajdonában lévő gazdasági társasága(i) és a Heves Megyei 

Kormányhivatal konzorciumi partnerként való részvételét jóváhagyja. A Közgyűlés 

felhatalmazza a Közgyűlés Elnökét a beadandó pályázatnak a konzorcium tagjaival 

történő véglegesítésére, továbbá a pályázat határidőre történő benyújtására. A 

pályázathoz a Közgyűlés önrészt nem biztosít. 

 

2. A Heves Megyei Önkormányzat Közgyűlése felhatalmazza a Közgyűlés Elnökét, hogy a 

pályázat beadására és megvalósítására vonatkozó konzorciumi megállapodásokat, a 

pályázathoz kapcsolódó nyilatkozatokat, dokumentumokat aláírja, a támogatási igényt 

előkészítse, összeállítsa és benyújtsa, amennyiben szükségessé válik a pályázat 

hiánypótlásához kapcsolódó intézkedéseket tegye meg, illetve a kapcsolódó Támogatási 

szerződést írja alá a Közgyűlés utólagos tájékoztatása mellett. 

 

 

 

     Felelős:  dr. Juhász Attila Simon 

         a Heves Megyei Közgyűlés Elnöke 

 

Határidő: értelem szerint. A projekt megvalósítása 

során – az eddigi gyakorlatnak megfelelően 

- évente legalább két alkalommal szükséges 

tájékoztatni a Közgyűlést a projekt 

előrehaladásáról. 
        

 


