
Ikt.: 222/1-26/2023

Heves Vármegye Önkormányzatának Közgyűlése

Helyben 

    Tájékoztató

Heves vármegye szakképzésének helyzetéről és a Heves Vármegyei Szakképzési
Centrum tevékenységéről

Tisztelt Közgyűlés!

Heves  Vármegye  Önkormányzata  felkérésére  a  Heves  Vármegyei  Szakképzési  Centrum
(3300 Eger, Kertész u. 128.) elkészítette  Heves vármegye szakképzésének helyzetéről és a
Heves Vármegyei Szakképzési Centrum tevékenységéről szóló tájékoztató anyagát, melyet az
előterjesztés melléklete tartalmaz. 

A tájékoztatót a Vidékfejlesztési  és Határon Túli  Ügyek Bizottsága 2023. szeptember 19-i
ülésén tudomásul vette.

Kérem  a  Tisztelt  Közgyűlést,  hogy  a  jelen  tájékoztatóban  foglaltakat  tudomásul  venni
szíveskedjen. 

Eger, 2023. szeptember 20.

dr. Juhász Attila Simon

Törvényességi szempontból ellenőriztem:

dr. Barta Viktor
vármegyei jegyző
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Bevezető 

A 2019. évi LXXX törvény 26. § (1) alapján az állami szakképző intézmény a szakképzésért 

felelős miniszter által az állam nevében alapított szakképzési centrum részeként működik.  

A 2023/24-es tanévet országosan 41 szakképzési centrum kezdte meg, közöttük a Heves 

vármegye területét lefedő Heves Vármegyei Szakképzési Centrum.  

 

A szakképzési centrumok területi megoszlása 

A Szakképzési Centrum duális vezetésű, a főigazgató és a kancellár önállóan vezeti és képviseli 

[Szkt. 26. § (3)]. 2023. augusztus 15-től a Heves Vármegyei Szakképzési Centrum duális 

vezetésében változás következett be, Milibákné Veres Erika főigazgató és Hegyi István 

kancellár vezeti tovább. 
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Országos főbb mutatók alakulása 

A szakképzésben tanulók létszáma (tanulói és felnőtt jogviszonyban) (októberi statisztikák 

alapján) 

2020/2021 tanév 

létszámadatai 

2021/2022 tanév 

létszámadatai 

2022/2023 tanév 

létszámadatai 

203 184 208 341 217 731 

 

TOP ágazatok a 2023/24-es tanévre felvett tanulók vonatkozásában  

A technikumi képzés legnépszerűbb 

ágazatai 

A szakképző iskolai képzés legnépszerűbb 

képzései 

Informatika és távközlés Turizmus-vendéglátás 

Gazdálkodás és menedzsment Építőipar 

Turizmus-vendéglátás Gépészet 

Specializált gép- és járműgyártás Kereskedelem 

Rendészet és közszolgálat Elektronika és elektrotechnika 

 

Szakképzésben résztvevő felnőttek létszámának (fő) alakulása az állami szakképző 

intézményekben  
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HEVES VÁRMEGYEI SZAKKÉPZÉSI CENTRUM 

Szervezeti jellemzők 

A Heves Vármegyei Szakképzési Centrum (továbbiakban HVSZC) 8 szakképző intézménye a 

megye 5 településének 16 telephelyén működik. 

Egri járás Heves Vármegyei SZC Bornemissza Gergely Technikum, Szakképző 

Iskola és Kollégium 

Heves Vármegyei SZC Kossuth Zsuzsanna Technikum, Szakképző 

Iskola, Kollégium és Könyvtár 

Heves Vármegyei SZC Sárvári Kálmán Technikum, Szakképző Iskola 

és Kollégium 

Heves Vármegyei SZC Szent Lőrinc Vendéglátó és Idegenforgalmi 

Technikum és Szakképző Iskola 

Hatvani járás Heves Vármegyei SZC Damjanich János Technikum, Szakképző Iskola 

és Kollégium 

Heves Vármegyei SZC Március 15. Technikum, Szakképző Iskola és 

Kollégium 

Gyöngyösi járás Heves Vármegyei SZC József Attila Technikum, Szakképző Iskola és 

Kollégium 

Füzesabonyi járás Heves Vármegyei SZC Remenyik Zsigmond Technikum 

Alapító okirata szerint fő feladataként technikumi szakmai oktatást, szakképző iskolai szakmai 

oktatást, szakgimnáziumi nevelést-oktatást és a többi gyermekkel, tanulóval együtt nevelhető, 

oktatható sajátos nevelési igényű gyermekek, tanulók iskolai nevelését-oktatását folytatja, 

valamint kollégiumi alapfeladatot, továbbá nevelő és oktató munkához kapcsolódó, nem 

köznevelési tevékenységet is ellát. Tervezi és szervezi az Európai Unió pénzügyi alapjaiból és 

más külföldi, illetőleg hazai alapokból támogatott egyes fejlesztési programok megvalósítását. 

Személyi feltételek 

Munkavállalók létszáma a 2022. októberi statisztika alapján 

oktatók 380 fő 

intézmények technikai dolgozói  

(oktatást közvetlenül segítők, egyéb adminisztratív és fizikai állomány) 
208 fő 

központi munkaszervezet 27 fő 
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Tanulólétszám alakulása  

A szakképzés átalakítása jó hatással volt a szakmatanulási kedvre vármegyénkben is, amit a 

számadatok is bizonyítanak. A tanulói létszám 16%-os növekedése figyelhető meg, két év alatt 

3 668 főről 4 269 főre emelkedett.   

Intézmény 

2020. októberi 

statisztikai létszám 

(nappali és felnőtt) (fő) 

2022. októberi 

statisztikai létszám 

(nappali és felnőtt) (fő) 

HVSZC Bornemissza Gergely 

Technikum, SZKI és Kollégium 
494 629 

 HVSZC Damjanich János 

Technikum, SZKI és Kollégium 
711 865 

 HVSZC József Attila Technikum, 

SZKI és Kollégium 
371 444 

HVSZC Kossuth Zsuzsanna 

Technikum, SZKI és Kollégium 
489 623 

HVSZC Március 15. Technikum, 

SZKI és Kollégium 
428 487 

 HVSZC Remenyik Zsigmond 

Technikum 
206 202 

 HVSZC Sárvári Kálmán 

Technikum, SZKI és Kollégium 
401 510 

 HVSZC Szent Lőrinc Vendéglátó 

és Idegenforgalmi Technikum és 

SZKI 

509 509 

Heves Vármegyei Szakképzési 

Centrum 
3668 4269 
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Ágazatok és szakmák a számok tükrében 

Technikumi képzés 

Technikumi képzésben nappali rendszerben 1692 fő vett részt a múlt tanévben (2022. októberi 

statisztika). Ágazati megoszlásban a turizmus-vendéglátás (248 fő) és a specializált gép- és 

járműgyártás (241 fő) vonzotta a legtöbb fiatalt, de népszerű a szépészeti ágazat és a rendészet 

is. Legkevésbé az építőipar ágazat volt népszerű. A pedagógia, oktatás és a kereskedelem 

ágazatot sem választották széles körben a diákok. 
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A technikumba jelentkező 9. évfolyamos fiatalok esetében is (2022. októberi statisztika) jól 

látható a specializált gép- és járműgyártás népszerűsége. A szépészet és a turizmus-vendéglátás 

itt is megőrizte pozícióját, és érdemes még megemlíteni a rendészeti ágazatot. 

 

Szakképző iskolai képzés 

A 2022/23-as tanévben nappali munkarendben közel 1300 tanuló vett részt a 3 éves szakképző 

iskolai képzésben. Mint az ábra is mutatja, a legnépszerűbb ágazat az építőipar és a gépészet 

187, illetve 184 fővel (2022.októberi statisztika). 
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2022. szeptemberben 620 fiatal kezdte meg tanulmányait nappali rendszerű szakképző iskolai 

képzésben 9. évfolyamon. Az ágazati megoszlást mutató grafikon a turizmus-vendéglátás 

ágazat túlsúlyát mutatja, amely mellett az építőipar és a gépészet hangsúlyos még. 

 

Szakképző iskolában végzettek ágazati megoszlása 

Négy intézményünkben folyik turizmus-vendéglátás ágazati képzés. 2023 tavaszán 152 fő 

állhatott munkába ezen a területen friss tudással és a duális képzésben megszerzett 

tapasztalattal. A gépészet ágazatban tanulók nagyon várt munkaerők a vármegye ipari 

nagyvállalatainál, hasonlóan az elektronika és elektrotechnikai ágazat végzősei is. 
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Felnőttek szakmai oktatása 

A 2022/23-as tanévben 16 ágazatban zajlott felnőttek szakmai oktatása intézményeinkben. 

Összesen 852 felnőtt vett részt a képzésekben. (2023.08.14-i adat) A legnépszerűbb a turizmus-

vendéglátás ágazat volt, de a felnőttek körében jelentős érdeklődés volt az építőipar és a 

gépészet ágazat szakmái iránt is.  

 

Rugalmas tanulási útvonalak 

Azon tanulók részére, akik lemaradtak a tanulásban, esetleg nem sikerült az alapfokú 

végzettséget megszerezniük, három rugalmas tanulási utat biztosít a szakképzési törvény: 

• Orientációs évfolyam 

• Dobbantó program 

• Műhelyiskolai képzés – részszakma megszerzése 

Orientációs évfolyamot nem indított az elmúlt tanévben egyik intézményünk sem.  

Az alapkompetencia-fejlesztést végző Dobbantó programot a HVSZC Sárvári Kálmán 

Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium indított 10 fővel két csoportban. Mind a 10 fő 

eredményesen elvégezte. Országosan 0-46 fő a képzésben résztvevők szakképzési 

centrumonkénti két szélsőértéke.  

Műhelyiskolába a Dobbantó programot elvégzett, vagy alapfokú végzettséggel rendelkező, 16. 

életévét betöltött tanulók jelentkezhetnek. 

Műhelyiskolai képzést hat intézményünk indított 52 fővel. Országosan 1-87 fő a két szélsőérték.  
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Duális partnerek a képzésben  

A duális képzésben az elméleti tudást a tanuló az intézményben sajátítja el, a gyakorlati 

ismereteket pedig valós munkakörnyezetben szerzi meg.  

2023.08.17-én 191 duális partnere volt a Szakképzési Centrum iskoláinak. Az alábbi diagram a 

TOP 23 foglalkoztatót mutatja be. A számok a foglalkoztatott tanulókat jelentik. 

 

A duális partnerek tekintetében alapvetően a kisvállalkozások a meghatározók, 10 fő feletti 

foglalkoztató mindössze 8 található. A fenti adatok a nyári időszakra vonatkoznak, már nem 

tartalmazzák a végzős diákokat és az őket foglalkoztató vállalkozásokat. Az elmúlt 

tanévben 230 partner volt a legmagasabb érték.  

Kiemelt célunk: a szakképzési munkaszerződéssel gyakorlatot szerzők számát közelíteni a 

100%-hoz. 

A duális képzés megvalósulásának egyik formája az ágazati képzőközpont. A Heves Vármegyei 

Szakképzési Centrum uniós támogatás segítségével ágazati képzőközpontot hozott létre 

vendéglátás-turizmus és élelmiszeripar ágazatban. A képzőközpont a HVSZC Sárvári Kálmán 

Technikum, Szakképző Iskola és Kollégiumában került kialakításra jelentős infrastrukturális 

beruházással.  
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Szakmai sikerek 

Az elmúlt tanévben szakmai elismerést kapott munkatársaink 

Oroián Erzsébet igazgató (Heves Vármegyei SZC Március 15. Technikum, Szakképző 

Iskola és Kollégium) - a szakképzés eredményessége érdekében kifejtett innovatív 

tevékenységéért, illetve azért a lelkes intézményvezetői munkáért, amellyel az általa vezetett 

iskolát a vármegye egyik meghatározó szakképző intézményévé tette. Kimagasló munkájáért 

Miniszteri Elismerő Oklevéllel jutalmazták.  

Mészáros János oktató (Heves Vármegyei SZC József Attila Technikum, Szakképző 

Iskola és Kollégium) - a szakképzésben nyújtott több évtizedes lelkiismeretes oktatói, nevelői 

munkáját, valamint a tehetséggondozásban nyújtott kimagasló teljesítményét Miniszteri 

Elismerő Oklevéllel jutalmazták. 

Szakmai versenyeken elért kiemelkedő eredmények 

• A Szakma Sztár Fesztiválon, a Szakma Kiváló Tanulója Verseny döntőjében a Heves 

Vármegyei Szakképzési Centrum 3 tanulója is első helyezést ért el. Egerből két diák - 

Dorkó Patrik asztalos tanuló, Pásztor Dániel András kőműves tanuló (Heves Vármegyei 

SZC Bornemissza Gergely Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium), Gyöngyösről 

pedig egy tanuló – Lakatos Sándor ipari gépész tanuló (Heves Vármegyei SZC József 

Attila Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium) - állhatott fel a dobogó legfelső 

fokára. 

• XVI. PELIKÁN KUPA Gasztronómiai Kiállítás és Verseny - Szolnok: a Heves 

Vármegyai SZC Sárvári Kálmán Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium szakács és 

cukrász versenyzőjét oklevéllel, a pincér versenyzőiket bronzéremmel értékelték. Az 

iskolát Gavalecz Dávid szakács szaktechnikus, Barankai Szonja végzős cukrász és 

Gömöri Dorka, Katona Krisztina vendégtéri szaktechnikus képviselte. 

• Ezeken kívül számos, különböző szintű szakmai és közismereti versenyen is részt vettek 

az intézmények diákjai, amelyeken szép eredményeket értek el.  

Honvéd kadét program 

A tavalyi évben három intézményünk hirdetett a fiataloknak Honvéd Kadét Programot, mely a 

honvédelmi alapismeretek mellett szabadidős programokat is biztosított. Heves Vármegyei SZC 

Bornemissza Gergely Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium; Heves Vármegyei SZC József 

Attila Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium; Heves Vármegyei SZC Remenyik Zsigmond 

Technikum. 

Felnőttképzés 

Az elmúlt évben elsősorban a települési önkormányzatok és a vármegyei szociális intézmények 

számára meghirdetett, kreditpontot érő szociális továbbképzéseket szerveztük. A Heves 

Vármegyei Önkormányzattal együttműködésben bonyolítottuk le a Falu- és tanyagondnok 
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hatósági képzést. A résztvevők kiváló eredménnyel teljesítették a záróvizsgát. A Technológiai 

és Ipari Minisztérium, Közúti Gépjármű-közlekedési Hatósági Főosztálytól az árufuvarozó 

vállalkozás szakmai irányítója képzés szervezésére rendelkezünk engedéllyel.  

Intézményi infrastruktúra 

Karbantartások, beruházások, fejlesztések 

A 2022/23-as tanévben a legszükségesebb karbantartásokat sikerült elvégezni, forráshiány 

miatt azonban beruházásra, fejlesztésre nem volt lehetőség. Kivétel ez alól a Heves Vármegyei 

SZC Sárvári Kálmán Technikum, Szakképző Iskola és Kollégium, ahol az Ágazati 

Képzőközpont kialakítása során jelentős pályázati forrás összpontosult tanműhelyfelújításra, 

korszerűsítére.  

A Heves Vármegyei SZC Szent Lőrinc Vendéglátó és Idegenforgalmi Technikum és Szakképző 

Iskola épülete bérlemény. Az állagmegőrzés, a karbantartás, infrastrukturális fejlesztés a 

tulajdonos feladata. Az oktatásra szolgáló épület állaga évről évre romlik. Az épület némely 

részén nem általánosan biztosítottak a nevelői-oktatói munkához szükséges egészséges és 

biztonságos feltételek.  

A karbantartások, beruházások, fejlesztések megoszlását az alábbi diagram mutatja be. 

 

Informatikai helyzetkép 

Az elmúlt években több fronton egyszerre fejlesztették a HVSZC IT-rendszereit. Ezek az 

alábbiak: 

• Egységes szerverinfrastruktúra kialakítása az intézményekben  

• 100%-os WiFi lefedettség kialakítása minden intézményben 

• IKT eszközök beszerzése 

Március 15.; 13%

Szent Lőrinc; 0%

Bornemissza; 
19%

Remenyik; 1%

Sárvári ; 39%

Kossuth ; 8%

József Attila; 
13%

Damjanich ; 2%

Felújítások, karbantartások, beruházások megoszlása
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Tekintve, hogy a DOS és a Szakképzés 4.0 megvalósulása és alkalmazása kiemelt kormányzati 

cél, ezen stratégia mentén a jövőben az alábbi fejlesztések válhatnak szükségessé az 

intézményekben: 

• Az eszközök folyamatos „frissen tartása”: szükségessé vált a gépek cseréje 

• Intézményi WiFi hálózatok naprakészen tartása 

• Szerverinfrastruktúra monitorozása, fejlesztése. 

 

Pályázatok 

Operatív programok 

Az elmúlt tanévben már csak két futó projektünk volt: 

• GINOP-6.2.7-20-2021-00020 

Projekt fizikai kezdete: 2021.07.01. Projekt fizikai befejezése: 2022.10.31. 

A Heves Vármegyei Szakképzési Centrum 274,36 millió forint vissza nem térítendő Európai 

Uniós támogatás segítségével a Széchenyi 2020 program GINOP-6.2.7-20 kódszámú, 

„Ágazati képzőközpontok infrastrukturális és szakmai felkészítése az új szakképzési 

struktúrára” című felhívása keretében ágazati képzőközpontként működő Nonprofit Kft-t 

alapított. 

A fejlesztés eredményeként 2022. szeptember 29-én bejegyzésre került a Heves Megyei 

Ágazati Képzőközpont Nonprofit Kft. (ÁKK), mely az alapítók kapacitásaira támaszkodva 

magas színvonalon szervezi majd a szakképzésben résztvevők szakirányú oktatását. 

• GINOP-5.2.5-16-2016-00001 

Projekt fizikai kezdete: 2016.04.01. Projekt fizikai befejezése: 2022.09.30. 

A pályázat célja volt a 25 év alatti szakképzett, pályakezdő fiatalok munkához jutásának és 

munkatapasztalat-szerzésének elősegítése bértámogatással és tovább foglalkoztatással. 

A projekt eredményesen zárult, az Észak-Magyarország régióban mintegy 1400 fiatal 

munkába állását tette lehetővé. A 489 nyertes vállalkozás összesen 3,8 milliárd forint 

támogatást nyert el. 

A hat éven át tartó Gyakornoki program a maga eszközeivel sokat tett a szakképzés 

népszerűsítéséért. 

Erasmus+ pályázatok 

2022-ben több sikeres pályázatot sikerült lezárnunk. A 2020-2021 évi Covid-19 járvány okán 

sok pályázat húzódott át erre az évre, amit a meghosszabbított pályázati határidők ellenére sem 

lehetett tovább halasztani. 

Az év során három sikeres előkészítő látogatás is megvalósult, aminek köszönhetően új 

kapcsolatokkal gazdagodott Erasmus partnereink listája. A Sárvári egy új olasz partnerrel, a 
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Damjanich spanyol, illetve a Bornemissza új portugál partnerrel kötött sikeres együttműködési 

megállapodást, melynek köszönhetően már elkezdődtek a mobilitások megvalósításai is.  

Heves Vármegyei Vizsgaközpont 

A 2021 óta működő Heves Vármegyei Vizsgaközpont sikeres akkreditációs eljárás 

eredményeként 14 képzési területre, közel 200 szakma és szakképesítés vizsgáztatására kapott 

lehetőséget.  

Jelen beszámolóig 11 felnőttképző intézmény megkeresésére történt vizsgaszervezés. A 

vizsgaközpont 2022. júliusától - 2023. augusztusáig 54 vizsgát bonyolított le, 17 különböző 

vizsgahelyszínt biztosító együttműködő partnerrel szerződést kötve, amely 6 képzési területet 

érintett.  

Kitekintés 

A szakképzési centrum intézményei a 2023/24-es tanévben 22 ágazatban folytatnak képzéseket. 

Ágazat 

Egészségügy  Környezetvédelem és vízügy  

Bányászat és kohászat  Közlekedés és szállítmányozás  

Elektronika és elektrotechnika Kreatív  

Élelmiszeripar  Mezőgazdaság és erdészet  

Építőipar  Oktatás  

Épületgépészet  Rendészet és közszolgálat  

Fa- és bútoripar  Specializált gép- és járműgyártás  

Gazdálkodás és menedzsment  Sport  

Gépészet  Szépészet  

Informatika és távközlés Szociális  

Kereskedelem  Turizmus-vendéglátás  

  
 

 

Alapadatok 2023/24-es tanévre  

(2023.09.01.) 

Osztályok száma 246  

Oktatók száma 363 fő 

Tanulók száma 4 647 fő 

 

 

 

 


