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Heves Viarmegye Onkormanyzata Kozgyiilése

Helyben

Tajékoztato

a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 azonositoszamu, Paktum a Gazdasag- és
Foglalkoztatasfejlesztésért Heves megyében cimii palyazat megvaldsitasanak eldorehaladasarol

Tisztelt Kozgyiilés!

Heves Varmegye Onkorméanyzata, a Heves Varmegyei Kormanyhivatal és az Agria Térségfejlesztési
Nonprofit Kft. konzorciumi egyiittmiikodés keretében a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ
Program Pluszban megvaldsuld, ,,Paktum a Gazdasag- és Foglalkoztatasfejlesztésért Heves
megyében” cimi, TOP PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 azonositészamu palyazat keretében
2.335.000.000 Ft vissza nem téritendd tamogatasban részesiiltek.

Tamogatési szerz6dés hatalyba 1épésének napja: 2022. marcius 25.
A projekt megkezdésének idépontja: 2022. februar 01.
A projekt tervezett fizikai zarasa: 2027. januar 31.

Heves Varmegye Onkormdnyzata vezetésével a Paktumon beliili egyiittmiikddés konkrét
eredményekkel kivan hozzajarulni Heves varmegye foglalkoztatasi aktivitisanak noveléséhez, a
befektetés- és beruhazasosztonzéshez, a munkahelyteremtéshez, a hatranyos helyzetli allaskeresék
munkaba allasanak segitéséhez, valamint a jov6 szakembereinek biztositasahoz.

Legfontosabb célkitlizéseink a térség munkaeré keresletének és kinalatanak Osszehangolasa,
a szabad munkahelyek feltarasa, az allaskeres6k, munkaltatok, dnkormanyzatok és szocialis teriileten
dolgoz6 szakemberek folyamatos tajékoztatdsa, a munkaltatokkal vald kapcsolattartds, a helyi
gazdasagok fejlodésének eldsegitése, tovabba allasborzék, workshop-ok, tajékoztatdé forumok,
palyaorientacidés programok, partnertalalkozok keretében figyelemfelkeltés és informacidaramlas
biztositasa Heves varmegye teljes teriiletén.

A TOP Plusz-3.1.1-21 szamu palyazati felhivasban megfogalmazott bels6é korlatok alapjan a projekt
Osszkoltségének legalabb 85 szdzalékat a munkaerdpiaci programokhoz, a célcsoport képzéséhez,
foglalkoztatasdhoz, foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatdsokhoz kapcsolddod projektrészhez kdthetd
tevékenységre kell forditani (beleértve a kormanyhivatalnal keletkez6 valamennyi kapcsolodo
koltséget). Munkaerdpiaci  alkalmazkodds tdmogatasban (képzésben) torténd részvételre,
foglalkoztatast elosegitd tamogatasokra forditott koltségeknek projekt szinten el kell érniiik a projekt
Osszkoltségének legalabb 50 szazalékat. Ezen projektrész a Heves Varmegyei Kormanyhivatal
feladatkorébe tartozik. A Kormanyhivatal elsdédleges feladata a teljes tamogatasi keret nagy részét
kitevd, a célcsoport képzéséhez és foglalkoztatasahoz kapcsolodo tevékenységek ellatasa: a képzésben
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torténo részvétel tamogatasa, elhelyezkedést segitdé tamogatasok nyujtasa (bértamogatas / bérkoltség
tamogatas, Onfoglalkoztatova valds tdmogatisa), munkaerd-piaci szolgaltatasok nyujtasa, amelyek
belso teljesités keretében keriilnek ellatasra.

A konzorcium vezetéje a Heves Varmegye Onkormanyzata (Hivatala bevondsaval), amely apparatus
dontéen a projekt elokészitését, a Foglalkoztatdsi Paktum egyiittmiikddésének meghjitasat és
mukodtetését, foglalkoztatast elosegitd tevékenységek végzését, TOP Paktum projektek miikodési
tapasztalatainak €s jo gyakorlatainak 6sszegytijtését, tovabba Heves varmegye gazdasagi fejlodésének
megtartdsa és a versenyképesség javitasa érdekében befektetésosztonzéshez kapcesolodo feladatellatast
is végez.

Az Agria Térségfejlesztési Nonprofit Kft. teljeskorli projektmenedzsment tevékenységet végez,
tovabba mikodteti a Paktumirodat, amely iroda a projekt szakmai koordinacidjat, valamint operativ
mikodését latja el.

Heves Varmegye Onkormanyzata, mint Konzorciumvezeté és a foglalkoztataspolitikdért felel6s
Nemzetgazdasagi Minisztérium (kordbban: Innovacidés és Technologiai Minisztérium) kozott a
TOP Plusz-3.1.1-21 kdédszamu Felhivas el6irasainak megfeleléen 2022. évben egyiittmiikodési
megallapodas jott 1étre a projekt idOszakara, mely tobbek kozott a célcsoport meghatarozasat érintd
egyeztetési és rendszeres adatszolgaltatasi kotelezettséget is rogzit.

A munkaerOpiaci program megvaldsitdsa sordn szerzett tapasztalatok alapjan a Kormanyhivatal
jelezte, hogy a 2021. évben a projektben tervezett és jovahagyott varmegyei célcsoportok
feliilvizsgalata sziikségessé valt. A teriileti, helyi igények és sziikségletek alapjan a konzorciumi tagok
egyetértésével a TOP Plusz-3.1.1-21 munkaerdpiaci program célcsoport feliilvizsgalatat
kezdeményezte a Heves Varmegyei Korméanyhivatal a szakmai iranyitd minisztérium felé, amelyet a
Nemzetgazdasagi Minisztérium jovahagyott. Ennek eredményeként az egyiittmiikddési megallapodas
2025. majus 20. napjaval modositisra keriilt a célcsoport valtozas miatt. Ennek megfeleléen a
jovahagyott célcsoportok az alabbiak szerint alakultak:

1. célcsoport: inaktivak
2. célcsoport: Eltartott(akka)l kozés hdztartasban élok sajat haztartasban kiskoru gyermeket
egyediil neveld regisztralt allaskeresék — sajat haztartasban 3 vagy tobb kiskoru gyermeket
neveld regisztralt allaskeresok
3. célcsoport: Szakképzetlenek, vagy elavult szakképzettséggel rendelkezok.
a. Kozepfoku végzettségii, szakképesitéssel nem rendelkezd nyilvantartott allaskeresok
(érettsegi bizonyitvannyal rendelkeznek, de szakképzettségiik nincs).
b. Elavult vagy nem hasznalhato szakkepzettséggel rendelkezd —nyilvantartott
allaskeresok:
i. legalabb 10 éve szerzett, és legalabb 3 éve nem dolgozik abban a
munkakorben, amelynek ellatasahoz az adott szakképesités sziikséges, vagy
ii. szakképesitését egészségkarosodas miatt nem tudja gyakorolni, vagy
iii. az dllami foglalkoztatasi szerv rendelkezésére allo informdciok alapjan az
allami foglalkoztatasi szervkent eljaro jarasi hivatal illetékességi teriiletén
nincs és az elmult negyedévben nem is volt olyan munkakér, amelynek
betoltéséhez az adott szakképesités lenne eldirva, és a személy onalloan sem
tudott elhelyezkedni szakmajaban
4. célcsoport: 50 év feletti allaskeresik
Azon nyilvantartott dllaskeresok, akik a munkaerdpiaci programba torténé bevonds idopontjaban
betoltottek az 50. életéviiket

A projektfejlesztési szakasz 2022.02.01-2022.04.30. kozott sikeresen lezajlott, az eredeti terveknek
megfeleléen a  konzorcium megkezdte a  kozés ~munkat a  projekt  keretében.
2022. aprilis 29-én sajtonyilvanos, linnepélyes nyitorendezvényen sor keriilt a Foglalkoztatasi Forum,
majd az Irdnyitdé Csoport elsd lilésére, melyeken az egyiittmiikodési megallapodas aldirasa, a
kapcsoldodd dokumentumok (munkaprogram, SZMSZ, stb.), illetve a feliilvizsgalt Megyei
Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési Stratégia elfogadasa megtortént.
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Kronolégiai sorrendben a fontosabb projekt események:
o Tamogatasi kérelem benyujtasa: 2022. januar 31.
Tamogatasi Szerz6dés hatalyba 1épése: 2022, marcius 25.
Els6 meérfoldko teljesitése( projektfejlesztés tervezett lezarasa): 2022. aprilis.30.
Projektfejlesztést lezaro mod. igény benyujtasa KSZ kérésre: 2022. szeptember 28.

A 2014-2020-as ¢és a 2021-2027-es programozasi iddszak kozotti  atmenet, valamint
a munkaeré-piaci forrasok folyamatos biztositdsa érdekében a TOP-5.1.1-15-HE1-2016-00001
azonosité szdmu, ,,Heves Megyei Foglalkoztatasi Paktum a megyei foglalkoztatas fellenditésére”
cimli projekt vonatkozisaban 2022. november 16-an tdbblettdmogatasi igény iranti kérelmet
nyujtottunk be, melynek eredményeként 629.609.858 Ft 6sszegben a konzorcium tobblettamogatasban
részesiilt a Kormany 1629/2022. (XII. 15.) szamu hatarozataval.

A TOP-5.1.1-15-HE1-2016-00001 azonositészamu, ,,Heves Megyei Foglalkoztatasi Paktum a
megyei foglalkoztatas fellenditésére” cimii munkaerd-piaci projekt koltségnovekménnyel torténo
meghosszabbitasat tartalmazo Tamogatasi Szerzodés modositasa 2023. februar 13-an hatalyba Iépett.

A szerzddésmodositassal (a tobblettdmogatasnak koszonhetden) a Heves Varmegyei Kormanyhivatal,
mint allami foglalkoztatasi szerv elétt megnyilt a lehetdség a korabbi TOP megyei foglalkoztatasi
Paktum projektben a célcsoporti 1étszdmbevonasok folytatasara, illetve a célcsoporti tamogatasokra
vonatkozd kotelezettségvallalasokra. A TOP tobbletforras teljes korii felhasznalasa 2023.
november 30. napjaval lezarult.

A TOP 5.1.1-15 munkaerdpiaci tamogatasok mellett meghosszabbodtak a GINOP-5.1.1-15 és GINOP-
5.2.1-14 munkaerdpiaci programok is, ennek kovetkeztében a Heves Varmegyei Kormanyhivatal
tajékoztatasa szerint - kormanyzati irAnymutatas alapjan - ebben
az  id6szakban  2014-2020-as  fejlesztési  ciklus  munkaerépiaci  programjai  mellett
a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 azonositészamu projekt  parhuzamosan nem volt
mikodtethetd a Korméanyhivatalok oldalarol. Ennek okan a TOP_Plusz Paktum projekthez kapcsolodo
munkaerdpiaci programok, valamint a kapcsolddo bér- és bérkdltség tamogatasok nem kezdddhettek
meg.

A munkaeré-piaci program megkezdését befolyasolo-akadalyozd tényezOk egy része
2023. november 30. napjat kovetden elharult, tekintve, hogy az allami foglalkoztatasi szerv szakmai
iranyitodja részérdl kiadasra keriiltek a projekt specifikus és altalanos iratminta katalégusok a
munkaerd-piaci program keretében elérhetd tamogatasi formak egy részéhez. Tovabba az éllami
foglalkoztatasi szerv szakmai informatikai rendszerének (IR) és pénziigyi informatikai rendszerének
(TOPPIR) fentiekhez igazodo fejlesztései is rendelkezésre allnak a gyakorlati lebonyolitashoz. Igy a
Kormanyhivatal a munkaeré-piaci program bértamogatasi programrészének miikodtetését
2023. év december honapban kezdhette meg.

A projekt megvaldsitasanak  eldrehaladasar6l  2025. évben  végzett tevékenységekrol
az alabbiakban tajékoztatom a Tisztelt Kozgytilést:

- 2025. januar: a szakpolitikai felelossel alairt egyiittmiikodési megallapodasban vallalt

kotelezettségeknek eleget téve a konzorciumi partnerek kozosen elkészitették a
Nemzetgazdasagi Minisztérium Foglalkoztatdsi Szolgalat Fdosztaly részére a projekt
megvaldsitasahoz kapcsolodd adatszolgaltatast és a féléves gyorsjelentést.
A honap soran a Paktumiroda személyes talalkozo keretében véglegesitette a 2025. évi
programokat a Heves Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara fotitkaraval, a Széchenyi
Programiroda kollégaival, az Egri Norma Alapitvannyal, valamint a konzorciumi
tagokkal.

- 2025. februdar 12-én konzorciumi megbeszélést tartottunk, februdar 13-dn a Heves

Varmegye Onkormanyzata és a Paktumiroda képviseldje részt vett a Fejér Varmegyei
Foglalkoztatasi Paktum altal rendezett konferencian Székesfehérvaron.
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Februdr 18-an a munkaerdpiaci roadshow keretében Vallalkozok és Civil Szervezetek
Foruma keriilt megrendezésre Fiizesabonyban. A program témai a Foglalkoztatasi Paktum
rovid bemutatasat kovetéen Széchenyi Kdrtya Program ismertetése, aktualitasok,
valtozasok (Heves Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara); Vdllalkozasok altal igénybe
vehetl bértamogatasi lehetéségek a Pilllér projektekben — TOP_Plusz és GINOP Plusz
(Heves Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi, Foglalkoztatds-feliigyeleti és
Munkavédelmi Féosztaly); DIMOP Plusz KKV-k névekedési lehetéségeinek tdmogatasa
(Széchenyi Programiroda)

Februdr 25-én Heves Varmegye Onkormanyzata szakmai kollégai részt vettek a Nemzeti
Fejlesztési Kozpont Teriiletfejlesztési Programok Végrehajtdsaért Felelds Foigazgatosiga
altal szervezett online ESZA+ workshopon.

Februdr 27-én egy online konferencia keretében Heves Varmegye Onkorményzata
szakmai kollégdi és a Paktumiroda képviseldi részt vettek a Teriiletfejlesztési Operativ
Programok Iranyité Hatosaga altal szervezett TOP Plusz Kommunikacids Infonapon.

- 2025. mdrcius 03-an Iranyité Csoport iilés keriilt megrendezésre. A munkaerd-piaci
roadshow 2. allomasanak Parad adott otthont Lakossagi tajékoztatd Nap keretében 2025.
marcius 12-én. A program témai a Foglalkoztatasi Paktum révid bemutatasat kdvetden:
Hogyan  segitjiik  az  dllaskeresoket?  Milyen  szolgaltatasokat — nyujtunk?
Kozfoglalkoztatasban lévok munkaerd-piacra lépése (Heves Varmegyei Kormanyhivatal
Pétervasarai Jarasi Hivatal, Foglalkoztatasi Osztaly), Kompetenciafejlesztés és felnéttek
szakmai oktatasa (Heves Varmegyei szakképzési Centrum);

Marcius 19-¢én a Paktumiroda a Heves Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi,
Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavédelmi Féosztaly osztalyvezetdje és az Uj Esély
Ko6zpont Eszak Mo-i Baptista Tevékeny Szeretet Misszié regionalis vezetdvel személyes
talalkozo keretében egyeztetett egy lehetséges egylittmiikodésrol a hevesi intézménytiikkel
kapcsolatban.

Marcius 25-én az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem Karrier Nap és Allasborzéjére
kapott meghivast a Paktumiroda, melyen kiallitoként segitséget nyujtott az dnéletrajz és
motivacios levél elkészitésében, az allasinterjura vald felkésziilésben, tovabba sikertelen
elhelyezkedés esetén tajékoztatast adott a regisztralt allaskeresok lehetéségeirdl és igénybe
veheto szolgaltatasokrol.

- 2024. aprilis 03-4n 10:00 — 13:00 6ra kozott a Hajda-Bihar megyei foglalkoztatasi és
egylittmikodési paktum altal szervezett online konferencian vett részt a Paktumiroda tobb
munkatarsa.

Aprilis 08-an a Heves Varmegyei Korményhivatal Egri Jarasi Hivatalaval kozos
szervezésben Munkaltatéi Forum keriilt megrendezésre. A szervezésben részt vett a
Paktumiroda is, hiszen a Paktum projekt a munkaerdpiaci Pillér projektek egyik kiemelt
eleme.

Aprilis 10-én 4. alkalommal rendezte meg a Paktumiroda a Szak(MA)rket- Egyél Hazait!
Termeldi piacot a Varmegyehaza udvaran, amelyen mar 3 telepiilési dnkorméanyzat is részt
vett értékteremtd kozmunka programjaval.

Aprilis 17-én a Heves Varmegyei Korméanyhivatal Gyongyosi Jarasi Hivatalaval kozos
szervezésben Munkaltatoi Forum keriilt megrendezésre Gyodngydson. A szervezésben
részt vett a Paktumiroda is, hiszen a Paktum projekt a munkaerdpiaci Pillér projektek
egyik kiemelt eleme.

Aprilis 29-én a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem gyongy6si Karoly Rébert
Campusanak Karrier Napjara kapott meghivast a Paktumiroda, melyen kidllitoként
segitséget nyujtott az onéletrajz €s motivacios levél elkészitésében, az allasinterjura valo
felkésziilésben, tovabba sikertelen elhelyezkedés esetén tajékoztatast adott a regisztralt
allaskeresok lehetdségeirdl és igénybe vehetd szolgaltatasokrol.

- 2025. mdjus 6-an Sarudon keriilt megrendezésre Vallalkozo6i Férum. A program témai a
Foglalkoztatasi Paktum rovid bemutatasat kovetéen: Széchenyi Kdrtya Program
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hitelkonstrukcio dltalanos ismertetése és alkalmazasi lehetoségei (Heves Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara); Vallalkozdsok dltal igénybe veheté bértamogatasi
lehetoségek a  Pilller projektekben — TOP _Plusz és GINOP_Plusz (HVKH
Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavédelmi Féosztaly); Ginop Plusz-
1.2.4-25 palyazati lehetoségrol (Széchenyi Programiroda)

- Madjus 08-an az Europe Direct Heves szervezésében Eurdpa Nap keriilt megrendezésre
Egerben a Gardonyi téren, amelyen a Paktumiroda is részt vett kiallitoként.

- Junius 12-én Foglalkoztatdsi Forum keriilt megrendezésre, amelynek témai:
Foglalkoztatasi helyzetkép-munkaerépiaci tendenciak Heves varmegyében (HVKH
Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavédelmi Fdosztaly); Munkaerot

keresiink ,,Kavésziinet” jeligére - munkaltatdéi tapasztalatok a munkaerdpiaci
tamogatasokrél (Manooka Design Kift.); Paktum kiils6 szemmel (Atany Kozségi
Onkormanyzat)

A Foglalkoztatasi Férummal parhuzamosan Szak(MA)rket- Egyél Hazait! — Termeldi
piacot tartottunk a Megyehaza udvaran 23 Heves varmegyei termeld/csaladi
gazdasag/Onkormanyzat részvételével.

Junius 17-én a Nemzeti Fejlesztési Kozpont TOP Plusz ,,Helyi munkaerdpiaci
egylttmiikodés” c. Pillér rendezvényén online formaban vett rész a Paktumiroda néhany
munkatarsa.

Jiinius 23-4n Heves Varmegye Onkormanyzata a ,Helyi human fejlesztésekhez
kapcsolodd  stratégiai dokumentumok feliilvizsgdlata Heves varmegyében” cimi
palyazatahoz kapcsoléddan Felzarkozasi Forumot szervezett, amelyen a Paktumiroda is
részt vett.

Junius 24-én konzorciumi egyeztetés keriilt megrendezésre.

- Julius 17-én, valamint augusztus 14-én Szak(MA)rket- Egyél Hazait! — Termeldi piac
keriilt megrendezésre Eger belvarosaban, a Gardonyi téren. Ordmmel tapasztaltuk, hogy a
tér megtelt élettel: egri lakosok, turistak és csaladok szép szammal latogattak ki. Kiilon
kiemelendd, hogy sokan értékelték a rendezvény belvarosi elhelyezkedését, annak
baratsagos hangulatat, amely a varosunkba érkezé magyar és kiilfoldi turistdk korében is
nagy sikert aratott.

A paktum projekt célja tobbek kozott a foglalkoztatas Osztonzése, a térségi
egylittmiikodések erdsitése, valamint a helyi gazdasag timogatasa, ezért kiemelt figyelmet
forditunk a helyi termeldk, vallalkozok és kézmiivesek lathatosdganak novelésére,
valamint a helyi munkaerdpiaci kapcsolatok élénkitésére. A Szak(ma)rket — Egyél Hazait!
rendezvénysorozat ebben igen fontos szerepet tolt be, hiszen nem csupan piac, hanem
kozosségi talalkozasi pont is, ahol munkaltatok, érdeklodok és helyi lakosok keriilhetnek
kozvetlen kapcsolatba egymassal.

A Nemzeti Agrargazdasagi Kamara (NAK), mint partnerszervezetiink és egyiittmiikodo
tagunk - kiemelt érdeklodéssel kiséri rendezvényeinket, €s megtiszteld6 modon az
augusztus  14-1  Szak(MA)rket  programelemet — valasztotta  vidékfejlesztési
kampanyfilmjének forgatasi helyszinéiil. A felvételhez a Gardonyi tér idedlis kornyezetet
biztositott. Amellett, hogy projektiink szamara orszagos szintli megjelenést és elismerést
jelent, Eger varosanak is komoly kommunikécios értéket képvisel — példat mutatva arra,
miként kapcsolhatok Ossze a foglalkoztataspolitikai célok a helyi kozosségek és értékek
bemutatasaval:

- Augusztus 19-én Polgarmester Ur meghivasara a noszvaji Patakparti Piacra telepiilt a
Szak(MA)rket-Egyél Hazait! termeldi piac, 0j értékesitési bazist biztositva a varmegye

mas teriileteirdl érkezo kistermeldknek.

- Szeptember 5-¢én 4. alkalommal a Paktumiroda megrendezte a Szak(ma)kor 4.0
elnevezésli palyaorientaciot elGsegitd rendezvényt Egerben, az Eszterhazy Karoly
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Katolikus Egyetem el6tti téren, amelyen 22 kiallitd és kozel 1 500 £6 érdekl6do vett részt
a varmegye kiilonbozd telepiiléseirdl.

A programmal a szakmavalasztishoz kapcsolédd informacidk megszerzésében és a
megfeleld szakmai elképzelés kialakitasaban nyujtottak segitséget. A rendezvény célja a
figyelemfelkeltés, amely arra iranyult, hogy bemutassa a szakképzettség €s a magasabb
szakmai és iskolai végzettség megszerzésének esélyt noveld hatdsat a munkaerdpiacon,
valamint a palyavalasztas elott allo didkok szdmara redlis, a munka vilagaba is atvezetd
palyat mutassunk be lehetoségként, ezzel segitve a fiatalok helyben maradasat és a
piacképes szakképzettség megszerzésének tamogatdsidt. A szakképzett munkaerot
folyamatosan potolni sziikséges, ennek pedig els6 1épcsdfoka a szakemberek képzése. Az
iskolak és vallalkozasok célja részben egyezik: az iskoldkban folyé gyakorlatorientalt
szakképzés igazodjon Heves varmegye munkaerdpiaci igényekhez. Feladatunk a k6zos
platform megteremtése - a munkaltatok, szakképzd intézmények és a diakok egymaésra
talalasa.

Szeptember 23-an konzorciumi egyeztetés tortént a projektben jelenleg felmeriilt kérdések
¢és torténések atbeszélése érdekében. A HVKH tajékoztatasa alapjan a paktum projekt
keretében a képzésben torténd részvétel timogatasa varhatéan 2026. évben indul.
Szeptember 26-an a Paktumiroda részt vett a Heves Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamara, valamint az Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetem altal szervezett orszagos
rendezvényen, a Kutatok Ejszakajan, ahol a fiatalabbak jatékos formaban a
foglalkoztatashoz, szakmakhoz, palyavalasztashoz kapcsolddd keresztrejtvényen,
szokeresokon, betlthdlon keresztill ismerkedhettek a munka vildgaval. A felndtt
érdeklédok tajékoztatast kaphattak a jo Onéletrajz és a Motivéacios levél fontossagardl, az
allasinterji  menetérdl, illetve a projekt tartalmardl, valamint a Kormanyhivatal
szolgaltatasairol.

Szeptember 30-an a Paktumiroda munkaerdpiaci roadshow-t tartott Szihalom koszségben.
A munkaerdpiaci roadshow lényege, hogy a programsorozatban résztvevo telepiilések
vezetdi dontik el, hogy mely szervezetnek — vallalkozasnak, lakossagnak, onkormanyzati
dolgozoknak - kivannak Forum keretében lehetdséget biztositani a kapcsolatépitésre,
fejlodésre, tapasztalatmegosztasra. Polgarmester Asszony kérésére az Egri Norma
Alapitvannyal kozosen — amely szervezet a ,Paktum a Gazdasag- ¢és
Foglalkoztatasfejlesztésért Heves megyében” egylittmiikodo, aktiv tagja — forumot
szervezett a Paktumiroda a civil szektor részére, amelyre a kornyezd telepiilésekrdl is
szamos képviseld érkezett.

- Oktéber 09-én Egerben a Civil K6zosségek Haza udvaran, oktober 11-én és oktober 26-
an Maklaron keriilt ismét megrendezésre a Szak(MA )rket-Egyél Hazait! termel6i piacunk.
Oktober 20-an Atany koszségben személyes talalkozo keretében nytjtott tajékoztatast a
Paktumiroda a projekt céljarol, varhatdé eredményeirél, bevonhat6é célcsoportokrol, az
igénybevehetd bér- és bérkoltség tamogatasokrol.

- A Heves Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti és
Munkavédelmi Fdosztalya november 11-én Egerben, movember 20-in GyOngydson
szervezett Palyavalasztasi kiallitast, amelyen kiallitoként részt vett a Paktumiroda is. A
délelott folyaman a didkok jatékos formaban a foglalkoztatashoz, szakmakhoz,
palyavalasztashoz kapcsolodd keresztrejtvényen, szokeresokon, betiihalon keresztiil
ismerkedhettek a munka vilagaval.
2024-ben és 2025-ben munkaerdpiaci roadshow keretében Gsszesen 13 telepiilésen kertilt
megrendezésre vallalkozoi-, lakossagi forum, polgarmestereknek workshop, amelyek
eredményeként példaértékii egyiittmitkodés jott létre Atany, Tiszandna, a Heves
Varmegyei Szakképzési Centrum kozott. Azok az atanyi és tiszananai lakosok, akik nem
rendelkeztek az altalanos iskola 7. és 8. osztalyaval, egy kompetenciafejlesztésen alapulo,
ugynevezett ,,Dobbantd program”- on, azt kdvetéen pedig ,,Mihelyiskolan” vehettek
részt, ezzel alapfoku végzettséget, valamint részszakmat szerezve. Bizonyitvanyaikat
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tinnepélyes keretek kozott vehették at november 13-an Atinyban, amelyen a Paktumiroda
is részt vett. A program hamarosan Gyongyoson €s Tarnaleleszen folytatodik.

November 15-én a 12. Szak(ma)rket — Egyél Hazait! termeldi piacot szervezte meg a
Paktumiroda, Maklaron ko6zos egylittmiikddésben az dnkormanyzattal.

December 3-an megrendezésre keriil egy Iranyité Csoport iilés és egy Foglalkoztatasi
Forum rendezvény, melynek szervezését megkezdte a Paktumiroda.

A fentieken tul a Paktumiroda folyamatos kapcsolatot tart a Heves Varmegyei Kormanyhivatal
Foglalkoztatasi, Foglalkoztatas-feliigyeleti €¢s Munkavédelmi Fdosztaly Munkaerdpiaci Osztalya, a
Heves Varmegyei Szakképzési Centrum, a Heves Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara, valamint a
vallalkozasok kozott. Munkéja soran figyelemmel kiséri a varmegye munkaerd-piaci helyzetét,
prioritasként kezelve a szakképzettség megszerzését ezzel tdmogatva a munkaerdt keresé Heves
varmegyei vallalkozasokat, az inaktiv lakosok projektbe vonasat, valamint a térségi egyiittmiikddés
er6sitését és a helyi gazdasag tamogatasat.

Munkaerdpiaci szamok 2025. oktober végén

A Heves varmegyében nyilvantartott allaskeresdk szama 2025. oktober végén 9 666 6 volt, az el6zo
hénaphoz viszonyitva 48 fovel, 0,5%-kal emelkedett, az el6z6 év azonos idépontjahoz hasonlitva 196
fovel, 2,0%-kal csokkent a 1étszam.

A nyilvantartott allaskeresok létszama alapjan szamitott munkanélkiiliségi aranyt tekintve Heves
varmegye 7,2%-0s, az orszagos atlagot 2,7%-ponttal haladja meg. Az egyes korzetek kozti
kiilonbségek jelentdsek. A nyilvantartott allaskeresék gazdasagilag aktiv népességre vetitett aranya az
egri, gyongyosi, hatvani ¢és a flizesabonyi korzetben 10,0% alatti, a hevesi korzetben meghaladja a
12,0%-ot.

A nyilvantartott allaskeresok gazdasagilag aktiv népességre vetitett aranya az egri, gyongyosi, hatvani
¢és a fiizesabonyi korzetben 10,0% alatti, a hevesi kdrzetben meghaladja a 14,0%-ot. Az Osszes
allaskeresd 43,0%-a (4 159 6) legfeljebb § altalanos iskolai végzettségii.

Allaskeresési jaradékra 2025. oktober végén 1 373 f6, Allaskeresési segélyre 1 583 f6 volt jogosult,
mig a nyilvantartott palyakezd¢ allaskeres6k szama 466 f6 volt. A kozfoglalkoztatasban résztvevok és
a regisztralt allaskeresok egyiittes 1étszama 2025. oktober végén 11 646 6 volt.

Munkaerd-kereslet
2025. els6 tiz honapjaban a hat heves varmegyei jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyaira 6sszesen 6
478 allashelyre vonatkozé munkaerdigény-bejelentés érkezett. A nyilvantartasba vett 0 allasok

77,4%-a (5 013) volt tamogatott allashely, 22,6%-a, 1 465 allas pedig nem tamogatott foglalkoztatasra
iranyult.
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A munkavégzés helyét tekintve a Heves varmegyei allashelyek jelentés része, 67,4%-a (1 096

munkahely) az egri kdrzetben talalhato.

Tamogatist nem igénylé allishely bejelentések teriileti megoszlasa
Korzet Fejelentés helye Munkavégzés helye
fo % o %
Eger 589 40,2% 1096 67.4%
Gyongyos 212 14,5% 216 13.3%
Hatvan 132 9,0% 133 8,2%
Heves 272 18,6% 46 2,8%
Fiizesabony 91 6,2% 116 7,1%
Pétervasara 169 11,5% 18 1,1%
Heves virmegye 1465 100,0% 1625 100,0%

A nem tamogatott allashelyek 40,9%-a (599 f6) szakképzetlen fizikai munkara, 45,9%-a (673 f6)
szakképzett fizikai munkara, 13,2%-a (193 {6) szellemi munkakdrre vonatkozik, mig a nem tamogatott
munkaerd igények dgazati megoszlasa azt mutatja, hogy a tisztan piaci munkaerd kereslet 37,3%-a

(547 £6) munkaerd kolcsonzés szektorbol érkezett.

Nem tamogatott munkaeré-igényvek agazati megoszlasa 2025, oktober (%)

Agazat Eger | Gyongybs | Hatvan | Heves Fuzes: f;:::; Heves megye
Mezbgazdasag,
erdogazdilkodas 0,2% 0.9% 4.5% 0.4% 1,1% 0,0% 0.8%
Tpar 20.4% 307%|  485% 7.7%| 39.6%| 89% 21.9%
Epitbipar 8.3% 13.7% 0.0% 18%| 33%| 06% 5.9%
Kereskedelem 11.2% 0.9% 9.1% 15%| 11%| 06% 5.9%
Szallitds, raktarozas 7.5% 264%| 12.1% 11%| 17.6%| 00% 9.2%
Vendéglatas, szallashely 12.7% 0.5% 0,0% 26%| 44%| 06% 6,0%
Egyéb szolgaltatas 10.2% 184%|  24.2% 33%| 264%| 0,6% 11,3%
Munkaero kolcsonzés 27.3% 7,1% 0.8% 80,9% 0,0% | 88,.8% 37,3%
Kozigazgatds, oktatas, el 2.2% 14% 0,8% 0,7%|  66%] 00% 1.7%
Osszesen % 100.0% 100.0% 100,0% 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0%
Osszesen fo 589 212 132 272 29 169 1465

3300 Eger, Kossuth L. u. 9. - Telefon: +36 36 521 306 - Telefax.: +36 36 411 106 - E-mail: csuhany bence@hevesmegye.hu




TOP_PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 munkaerdpiaci program célcsoporti bevonasara vonatkozo, a
foglalkoztatasi osztalyok 2025. november 16-i létszdm adatszolgaltatdsai alapjan Osszeallitott
varmegyei kimutatés

IMunkaerépiaci [FrE TR - valamint Elvart idsaranyos
= . .| progr részt m"‘?‘“ 5 | prog b teljesités
I résztvevik "'".w( résztvevé
2025v szama H;:;f“ szama személyek munkanélkuliek = )
: osszesen | oonG (TPOOS 5 (TPO05) szama wya | aranya nya aranya  [Programban| Arany
(terv) indikator) indikator) a {tény) . (%) résztvevok | (%)
Eger 188 17 171 106,38% 109,36% 33,22% 166 |88.46%
Gyéngyss 115 10 105 L, ] 50,00% 100,95% 18.44% 102 |88.46%
Hatvan %8 9 89 LI AN 55,56% 15.45% a7 |88.46%
Heves EE] 10 83 7527%  100,00% 1163% 82 |88.46%
Fiizesabony 56 B 50 132,14%  100,00%  136,00% 50 |88.46%
Stervasa 54 _ | 100,00% EEXIEAN  10408% 48 |88.46%
9967%  73,68% 102,38% 534  |88.46%
TOP PLUSZ-3.1.1-21-HE1-2022-00002 munkaerépiaci program teljes id6tartamara vonatkozo
célcsoporti bevondsdnak varmegyei kimutatasa
Munkaergpiaci | Programban | oo ban  |Munkaerdpiaci ,,..fhhél Inaktiv . |programban | Elvart idgaranyos
.| programban részivevo = 5 programb. PP s Munkanélkuliek|” . == teljesités
Foatatkoztatast| *\sptvevok | naktiv kanélkilliek| résztvevik |  inaktiv [TPOD3) | varmeayén
2023-20%6. szama szémla szama szama személyek e bg|ﬁ|i )
dsszesen (TPOTG (TPOO5 dsszesen (TPOOB) (terv-tény %) aranya  |Programban| Arany
(terv) indilator) indikator) {teny) szama -teny (%) resztvevok | (%)
{tény)
Eger 462 53 409 86 2 254 61,90% 62,10% 34,33% 294 |63,68%
IGyonayas 269 2% 243 0 11 139 55,76% 57,20% 18,01% 171 |63.68%
Hatvan 734 75 209 3 119 56,41% 56,94% 15 85% 149 |63,68%
Heves 203 21 182 : 15 76 44,83% 41,76% 129 |63,68%
Fiizesabony 130 1 119 94 72,31% 73,11% 3 |63,68%
Stervasa B0 59,70% 60,83% 85  |63.68%
t'?"’es 1432 ‘ 150 1282 833 58,17%  56,67% 58,35% 100,00% 912 |63,68%

A hatalyos Tamogatasi Szerzodés szerinti indikatorok:

» A Programban résztvevé munkanélkiiliek szamanak 2023-ig teljesitendd koztes célértéke 295
16, végso célértéke 2027.01.31-ig 1.282 6. (TPOOS).

» A Programban résztvevé inaktiv személyek szamanak koztes célértéke 35 6, végs6 célértéke
150 £6 (TPOO06).

> A Program elhagyésanak idépontjaban foglalkoztatasban - beleértve
az Onfoglalkoztatast — all6 résztvevok szamanak koztes célértéke 2023-ig 50 {6, végso
célértéke 2027.01.31-ig 808 6 (TPRO2).

A fentiekben bemutatott indikatorok kotelezden vallalandd célértékei és céldatumai jelenleg is
pontositas alatt allnak, azok Tamogatasi Szerzddésben torténd modositasa varhaté a Teriilet- és
Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz keretében megvaldosuld integralt teriileti programok
elfogadasardl szolo 1196/2023. (V. 15.) Korm. hatarozat alapjan. Ezekhez a Felhivds modositasok ¢és
az Iranyitdé Hatdsag elGirasai, az Eurdpai Bizottsag altal megadott elvarasok szerint tovabbi
kiegészitések sziikségesek, melyek pontositdsa jelenleg is folyamatban van. A Felhivas utolagos

modositasa miatt két 0j indikator beemelése sziikséges:

a) Munkaerdpiaci alkalmazkodast segitd tAmogatasban részesiilok szama (TPO23);
b) Foglalkoztatast elosegitd szolgaltatasokban és tevékenységekben résztvevok szama (TPO24).

Ezek a tamogatasi kérelem kotelezd ujraértékelése soran a kovetkezé célértékkel Keriiltek
lejelentésre:

- TPO23: 86 fo;

- TPO24: 1.441 f6.

A fentiek kapcsan 2025. december 3-ig nem sziiletett dontés az Iranyitd Hatdsag részérdl, igy a
Tamogatasi Szerz6dés megfeleldek szerinti modositasa sem tortént meg.
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2022. majus 13-an a projekt tekintetében benyujtasra keriilt az 1. mérfoldk6hoz kapcsolodo
Szakmai Beszamolé az Iranyitdé Hatdsag felé. A Projektfejlesztési szakasz zarasahoz kapcsolodé
moédositasi igény a Magyar Allamkincstarral tortént egyeztetéseknek megfeleléen szintén benyujtasra
keriilt, 2022. szeptember 28-an, ennek biralata tovabbra is folyamatban van, az Iranyitd6 Hatdsag, a
Kozremtikodd Szervezet, valamint a konzorciumi partnerek folyamatos egyeztetései mellett. Szamos
alkalommal keriilt sor formdlis és informalis egyeztetésekre, hianypotlasokra, tisztazé kérdésekre,
kiegészitésekre, korabbiaknak ellentmondé szabalyozasok okozta problémak lehetségekhez mért
feloldasara, az Iranyito Hat6sag Ujabb és tjabb eldirasaihoz torténd igazodasra, de a fent
meghatarozott Szakmai Beszamoldé ¢és modositasi igény nem keriilt elfogaddsra, ezéltal a
projektfejlesztési szakasz tovabbra sem Keriilhetett hivatalosan lezarasra.

Idékozben beemelésre keriilt a fent nevesitett 2 1j indikator, amely az Eurdpai Bizottsag kérése
alapjan valt sziikségessé, valamint tobb alkalommal, szamos pontban moédosult a ,Megyei
foglalkoztatasi — gazdasagfejlesztési egyiittmikodések™ cimii Felhivas, tovabba megjelent, és tobbszor
modositasra keriilt az in. Kedvezményezetti Tajékoztatd (aktualis nevén: Segédlet) dokumentum. A
folyamatosan valtozo6 szabalyozasi kornyezet rengeteg olyan 1ij informaciot és eldirast hozott eld,
melyek a projekt tervezésekor, a projektelokészitési szakaszban nem voltak ismertek, igy mas
feltételek mellett és ezaltal mas paraméterekkel keriiltek tervezésre bizonyos feladatok, a projektben
megvalositani tervezett tevékenységek és koltségelemek. A projektjavaslat benyujtasakor, valamint a
Tamogatasi Szerzddés hatdlyba 1€pése napjdn mas kovetelmények és elszamolhatdsagi feltételek
voltak hatalyban, a koztes idészakban mar megvalositott, illetve megkezdett tevékenységekre
vonatkozdan az 11 eldirasok, kovetelmények nem értelmezhet6k minden esetben. Sok esetben kérték
atstrukturalni az eredetileg tervezett, a tamogatdsi kérelemben bemutatott és a Tamogatasi
Szerz6désben is rogzitett tevékenységeket, koltségeket. Ennek nyoman folyamatos egyeztetéseket
folytatunk a mai napig az Iranyitdé Hatosaggal és a Kozremiikodo Szervezettel (Magyar
Allamkincstarral). Célunk, hogy egyrészt biztositott legyen a tamogatoi oldalrdl elvart szakmai
elvarasoknak vald teljeskdri megfelelés, masrészt a kedvezményezettek érdekei ne sériiljenek.
Remélhetdleg a projektfejlesztési folyamat végre adminisztrativ oldalrdl is lezarhaté még 2025 évben.
Ennek eredményeként a konzorcium tagjai tovabbi tevékenységek megvalositasaba kezdhetnek majd.

A projekt keretében az eddig eltelt idoszakban Osszesen 11 db kifizetési kérelemben Keriilt sor
sikeresen tAmogatas elszamolasara, 920 628 138,- Ft értékben. Emellett 2025 ¢vben még december
hénapban tervezett egy kifizetési kérelem benyujtasa, a fiiggében 1évével hasonld 6sszegben. A HVO
a projektfejlesztési folyamat lezarasaig tevékenységei tobbségét nem kezdte meg sajat
kockazatara, 2024. és 2025. évben beszerzést sem folytatott le, igy az elszamolasok dontd
tobbségében kizarolag atalany koltségeket nyujtott be eddig.

A kifizetési kérelmek kapcsan altalanossagban elmondhato, hogy a szdzalékban meghatarozott atalany
finanszirozasi forma, valamint az azoéta eltelt idészak miatt a ténylegesen felhasznalt tamogatas az
eddig elszamoltnal természetszeriileg magasabb, de a projekt késobbi szakaszaban ez kiegyenlitodik.

A tajékoztatot Heves Varmegye Onkorményzata Kozgytilésének Varmegyei Teriiletfejlesztési
Bizottsaga a 2025. december 2-i ilésén tudomasul vette.

Kérem a Tisztelt Kozgyiilést, hogy a jelen tajékoztatoban foglaltakat tudomasul venni sziveskedjék.

Eger, 2025. december 4.

Csuhany Bence

Torvényességi szempontbol ellendriztem:

dr. Marton Erik Gyorgy
varmegyei jegyzo
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